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EDITAL DE CONVOCACAO n° 004/2019 - RETIFICACAO
PROFESSOR 20 HORAS E PROFESSOR 40 HORAS — PRAZO DETERMINADO

O Secretario Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos, no uso de suas

atribuicdes legais

RETIFICA

O Edital de Convocacao n° 004/2019, referente a convocacdo de candidatos aprovados
para os empregos publicos de Professor 20 horas Prazo Determinado e Professor 40 horas —
Prazo Determinado, aprovados no Teste Seletivo n° 001/2018, publicado na edicdo do dia
24/05/2019 do Diario Oficial do Municipio, no que diz respeito a data para escolha de vagas da
Rede Municipal de Ensino, conforme abaixo:

Onde |é-se:

As candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Teste Seletivo n° 001/2018, para o
emprego publico de Professor 20 horas — Prazo Determinado e Professor 40 horas — Prazo
Determinado, a comparecerem no dia 30/05/2019 (Trinta de abril de dois mil e dezenove), as
9h30min, na sala n° 13 da Secretaria Municipal de Educacdo, situada a Avenida Visconde de

Taunay, n° 950, 1° subsolo, Bairro da Ronda, para escolha de vagas da Rede Municipal de

Ensino.

NOME EMPREGO CLASS
Maria Rosa da Silva Lazarotto Professor 20 horas — Prazo Determinado 189°
Luana Ribeiro de Souza Professor 40 horas — Prazo Determinado 95
Leia-se:

As candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Teste Seletivo n° 001/2018, para o

emprego publico de Professor 20 horas — Prazo Determinado e Professor 40 horas — Prazo
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Determinado, a comparecerem no dia 30/05/2019 (Trinta de maio de dois mil e dezenove),
as 9h30min, na sala n° 13 da Secretaria Municipal de Educacao, situada a Avenida Visconde de
Taunay, n° 950, 1° subsolo, Bairro da Ronda, para escolha de vagas da Rede Municipal de
Ensino.

O ndo comparecimento no prazo estipulado, caracterizara desisténcia, perdendo as

candidatas os direitos adquiridos em razdo de suas aprovagdes no referido teste seletivo.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 24 de maio de 2019.

RICARDO TORQUATO DE LINHARES

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos



