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L E I N° 14.400,de 22/09/2022
Institui, no @mbito do Municipio de Ponta Grossa, “Dia
do Respeito a Diversidade Religiosa’.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou, na Sess&o
Ordinaria realizada no dia 05/09/2022, a partir do Projeto de Lei n° 257/2021, de autoria da Verea-
dora Josi do Coletivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L EI

Art. 1°.Fica instituido, no ambito do Municipio de Ponta Grossa, o “Dia do Respeito a Diversi-
dade Religiosa”, a ser comemorado, anualmente, no dia 21 de abril.

Art. 2°.Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 22 de setembro de 2022.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

L EI N° 14.401,de 14/09/2022

Autoriza o Poder Executivo a alienar imével localizado
no Distrito Industrial Prefeito Cyro Martins, e da outras
providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou, na Sess&o
Ordinaria realizada no dia 05/09/2022, a partir do Projeto de Lei n° 345/2021, de autoria do Poder
Executivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L EI

Art. 1°.Fica o Poder Executivo autorizado a alienar aos respectivos donatarios, dispensada o pro-
cedimento de licitagéo, a Area 28/R, localizadas no Distrito Industrial Prefeito Cyro Mar-
tins, respectivamente com areas totais de 29.052,00m?, objeto da matricula n® 39.047, do
2° Registro de Iméveis da Comarca de Ponta Grossa - PR.

Art. 2°.0 pagamento podera ser efetuado nas seguintes condigoes:
|.  parcela unica, a vista, com desconto de até 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da
avaliagdo, com prazo de 90 (noventa dias) para a quitagdo a contar da publicagéo desta

lei;

1. om entrada de 10% (dez por cento) sobre o valor da avaliagéo e em até 40 (quarenta) par-
celas mensais, consecutivas, atualizadas monetariamente, com multa de mora de 1% (um
por cento) ao més, com prazo de 90 (noventa dias) para a quitagéo da entrada a contar da
publicagéo desta lei.

Paragrafo tnico - O atraso igual ou superior a 60 dias consecutivos implica na rescisdo do
parcelamento firmado, incidéncia da multa de mora de 10% (dez por cento) sobre o valor
do saldo, inscricdo imediata em Divida Ativa e cobranga pelos meios executivos previstos
na legislagdo municipal.

Art. 3°.Ocorrida a alienagéo do imével constante nesta Lei e efetivada a quitagéo integral do mes-
mo, de acordo com o art. 14-A da Lei Organica do Municipio, ficam canceladas as clausu-
las de inalienabilidade, impenhorabilidade e irretratabilidade que gravarem o imoével.

Art. 4°.Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 14 de setembro de 2022.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETOS

DECRETO N° 20.845. de 14/09/2022
Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 87.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o contido no protocolo n° 76258/2022,

DECRETA

Art. 1°.  Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 87.000,00 (oitenta e sete mil reais), destinado ao

reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentarias.

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDACAO MUNICIPAL DE'SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0235.2.272. MA[\IUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A

SAUDE
25 - 3.3.90.14.00.00 00303 _DIARIAS - CIVIL 20.000.,00|
24.001.10.301.0055.1.241. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

PARA A ATENCAO BASICA-PAB FIXO
AR

44 - 4.4.90.52.00.00 PAMENTOS E MATERIAL 10.000,00)
PERMANENTE
24.001.10.301.0055.2.273. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO
98 - 3.3.90.39.00.00 494  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 50.000,00]
PESSOA JURIDICA
24.001.10.301.0899.8.866. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMS
124 - 3.3.90.92.00.00 494 DESPESAS DE EXERCICIOS 7.000,00

ANTERIORES

Art. 2°, Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.
24.001.10.301.0055.2.273.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB

FIXO
88 - 3.3.90.30.00.00 494  MATERIAL DE CONSUMO
24.001.10.302.0051.2.277. MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR - SIH/SUS
138 - 3.3.90.30.00.00 00303  MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
24.001.10.303.0064.2.289. MANUTENGCAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
286 - 3.3.90.32.00.00 494 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 60.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA

7.000,00]

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 14/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 14 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N°

20.853. de 19/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 1.768.420,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e das que |lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n°® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n® 78102/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 1.768.420,00 (um milhdo setecentos e sessenta e
oito mil quatrocentos e vinte reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes

Orgamentarias.

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

216 - 4.5.90.65.00.00

05.003.04.451.0022.2.034.

CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DA PROLAR

01000 CONSTITUIGAO OU AUMENTO DE 400.000,00]
CAPITAL DE EMPRESAS

217 - 3.2.90.21.00.00

05.003.28.843.0000.0.004.

MANUTENGAO DO PAGAMENTO DA DiVIDA CONTRATADA,
JUROS E OUTRAS DIVIDAS.
01000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR
CONTRATO

1.000.000,00]

06.000.00.000.0000.0.000.

SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

06.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A AGRICULTURA E
PECUARIA

285 - 3.3.90.30.00.00

06.002.20.334.0105.2.043.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PATRULHA AGRICOLA
MECANIZADA

01000 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00]

06.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

351 - 3.3.90.30.00.00
353 - 3.3.90.39.00.00

06.003.18.542.0093.2.058.

MANUTENCAO DO PROGRAMA FEIRA VERDE - META 66 e
64/PLANO DE METAS
01000 MATERIAL DE CONSUMO
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

50.000,00
50.000,00

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS PUBLICOS

07.004.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO

459 - 4.4.90.52.00.00

07.004.26.782.0187.1.068.

AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERM. PARA O DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO - SMSP
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 4.000,00
PERMANENTE

460 - 3.3.90.30.00.00

07.004.26.782.0187.2.068.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO

01000 MATERIAL DE CONSUMO 6.100,00

16.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

16.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO CULTURAL

16.003.13.392.0083.2.165.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
PATRIMONIO CULTURAL - METAS 90 e 102.

1131 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 25.000,00
PESSOA FISICA
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19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
19.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
19.001.18.122.0010.2.176. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMMA
1157 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 118.320,00]|

PESSOA JURIDICA

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1425 - 3.3.90.30.00.00

22.001.06.122.0010.2.249.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO-SMCSP

01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00]|

22.003.00.000.0000.0.000.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

1464 - 3.3.90.30.00.00

22.003.06.182.0034.2.255.

MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
OPERACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL - META 17

01000 MATERIAL DE CONSUMO 55.000,00]

Art. 2°,

Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o

Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS
HUMANOS

04.011.00.000.0000.0.000.

CENTRAL DE VEICULOS

163 - 3.3.90.39.00.00

04.011.04.122.0188.2.027.

REALIZACAO DE PARCEIRAS ENTRE A PMPG E EMPRESAS DE
APLICATIVO - META 39
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

300.000,00}

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

207 - 3.3.90.39.00.00

05.003.04.123.0020.2.031.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

1.000.000,00;

225 - 3.1.90.91.00.00

05.003.28.846.0000.0.005.

MANUTENCAO DO PAGAMENTO DAS SENTENGCAS JUDICIAIS
01000 SENTENCAS JUDICIAIS 110.100,00]|

06.000.00.000.0000.0.000.

SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

06.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A AGRICULTURA E
PECUARIA

288 - 3.3.90.39.00.00

06.002.20.334.0105.2.043.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PATRULHA AGRICOLA
MECANIZADA
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

150.000,00]

16.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

16.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1066 - 3.3.90.39.00.00

16.001.13.122.0010.2.151.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

25.000,00]

19.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

19.005.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO AMBIENTAL
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19.005.18.541.0093.2.300.

1222 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA
DE ANIMAIS EM RISCO - CRAR
01000 MATERIAL DE CONSUMO 118.320,00]

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

22.001.06.122.0017.1.268.

1432 - 4.4.90.51.00.00

CONSTRUGAO DA NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CIDADANIA E SEGURANCA PUBLICA

01000 OBRAS E INSTALACOES 55.000,00

22.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE CIDADANIA

22.002.14.182.0034.1.211.

1435 - 4.4.90.52.00.00

AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIP.E MATERIAL
PERMANENTE P/A MODERNIZAGAO E AMPLIAGAO DO
DEPARTAMENTO
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

10.000,00]

Art. 3°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a19/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 19 de setembro de

2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°

20.854, de 19/09/2022

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 2.220.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 78102/2022,

Art. 1°,

DECRETA

Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n°®

14.147 de 27 de dezembro de 2021, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no
total de R$ 2.220.000,00 (dois milhdes duzentos e vinte mil reais), nas Dotagdes
Orgamentarias abaixo discriminadas:

| — Ficam acrescidos os seguintes valores

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

379 - 3.1.90.94.00.00

07.001.04.122.0010.2.062.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS
01000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS

100.000,00f

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

550 - 3.1.90.94.00.00

09.002.12.361.0076.2.081.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO
00104 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
TRABALHISTAS

2.000.000,00]

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1423 - 3.1.90.94.00.00

1425 - 3.3.90.30.00.00

22.001.06.122.0010.2.249.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO-SMCSP

01000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 100.000,00f
TRABALHISTAS
01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1596 - 3.3.90.39.00.00

23.001.04.122.0010.2.269.

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

15.000,00f

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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07.001.04.122.0010.2.062.

378 - 3.1.90.16.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS
01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

100.000,0f

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 3

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

09.002.12.361.0076.2.081.

544 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO
00104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

2.000.000,00|

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

22.001.06.122.0010.2.249.

1422 - 3.1.90.16.00.00

1426 - 3.3.90.33.00.00

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO-SMCSP

01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 100.000,00]
PESSOAL CIVIL
01000 PASSAGENS E DESPESAS COM 5.000,00|

LOCOMOGCAO

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

23.001.04.122.0010.2.269.

1594 - 3.3.90.36.00.00

MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 15.000,0

PESSOA FiSICA

Art. 2°,

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 19/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 19 de setembro de

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

Decreto n° 20.854/2

DECRETO N°

20.877. de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 665.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 79210/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 665.000,00 (seiscentos e sessenta e cinco mil
reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

19 - 3.1.90.94.00.00

25 - 3.3.90.14.00.00

24.001.10.122.0235.2.272.

MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE

00303 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 500.000,00)
TRABALHISTAS
00303 DIARIAS - CIVIL 50.000,00)

89 - 3.3.90.32.00.00

97 - 3.3.90.39.00.00

24.001.10.301.0055.2.273.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO

00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 80.000,00|
DISTRIBUICAO GRATUITA
00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 20.000,00

PESSOA JURIDICA

168 - 4.4.90.52.00.00

24.001.10.302.0061.1.250.

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA O CAPS | E CAPS Il
494 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

10.000,00

303 - 4.4.90.52.00.00

24.001.10.305.0062.1.254.

AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA O PROGRAMA PISO FIXO DE VIG.E PROMOGAO DA
SAUDE
494 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

5.000,00

Art. 2°,

Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdA como recurso o

Cancelamento de Dotagdes Orgcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64.

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETO N°

20.855. de 19/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 2.895.006,12.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgcamentaria n°® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 78102/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 2.895.006,12 (dois milhdes oitocentos e noventa
e cinco mil e seis reais e doze centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orgamentarias.

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

05.003.04.123.0020.2.031.

1739 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO
00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 6,12
PESSOA JURIDICA

05.003.28.843.0000.0.004.

217 - 3.2.90.21.00.00

222 - 4.6.90.71.00.00

MANUTENGAO DO PAGAMENTO DA DiVIDA CONTRATADA,
JUROS E OUTRAS DIVIDAS.

01000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR 460.000,00]
CONTRATO

01000 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL 1.675.000,00|
RESGATADO

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE OBRAS

07.002.26.782.0194.1.060.

1688 - 4.4.90.30.00.00

AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A PAVIMENTAQAO, .
RECUPERACAO E CONSERVACAO VIARIA DO MUNICIPIO
00510 MATERIAL DE CONSUMO 760.000,00]

Art. 2°.

Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do

disposto pelo artigo 43, paragrafo primeiro, inciso | da lei 4320 de 17 de margo de
1964, sera utilizado:
|.  Superavit Financeiro na fonte de recurso 303 no valor de R$ 6,12;
Il.  Superavit Financeiro na fonte de recurso 510 no valor de R$ 760.000,00;
IIl.  Superavit Financeiro na fonte de recurso 1000 no valor de R$ 2.135.000,00.

Art. 3°.
a 19/09/2022.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 19 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

28 - 3.3.90.32.00.00

24.001.10.122.0235.2.272.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

80.000,00

82 - 3.1.90.16.00.00

24.001.10.301.0055.2.273.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO
00303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

500.000,00)

24.001.10.302.0051.2.277.

MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR - SIH/SUS

146 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 20.000,00
PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0061.2.286. MANUTENGAO DO CAPS | E CAPS I
238 - 3.3.90.34.00.00 494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.000,00|

DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

24.001.10.302.0061.2.307.
252 - 3.3.90.34.00.00

MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO UPA SANTANA

00303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 50.000,00
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

24.001.10.305.0062.2.292.

315 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENCAO DO PISO FIXO DE VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - PFVS

494 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00

Art. 3°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 26/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N°

20.878, de 26/09/2022

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 121.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n°® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 79210/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n°

14.147 de 27 de dezembro de 2021, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no
total R$ 121.000,00 (cento e vinte e um mil reais), nas Dotagbes Orgamentarias
abaixo discriminadas:

| — Ficam acrescidos os seguintes valores

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

29 - 3.3.90.33.00.00

24.001.10.122.0235.2.272.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
00303 PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOCAQ

2.000,00

24.001.10.301.0055.2.273.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO

86 - 3.3.90.14.00.00 494 DIARIAS - CIVIL 5.000,00]
89 - 3.3.90.32.00.00 00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 90.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA
24.001.10.302.0061.2.286. MANUTENGAO DO CAPS | E CAPS Il
236 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

313 - 3.3.90.14.00.00

24.001.10.305.0062.2.292.

MANUTENCZ\O DO PISO FIXO DE VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - PFVS

494 DIARIAS - CIVIL 4.000,00f

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

33 - 3.3.90.40.00.00

24.001.10.122.0235.2.272.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
00303 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO —
PESSOA JURIDICA

2.000,00

24.001.10.301.0055.2.273.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO

EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

DECRETO N°

20.879. de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 2.990.330,50.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais e das que |Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentéria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 77306/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 2.990.330,50 (dois milhdes novecentos e noventa
mil trezentos e trinta reais e cinquenta centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orgamentarias.

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

460 - 3.1.90.04.00.00

24.001.10.301.0055.2.274.

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO
BASICA-AG.COMUNITARIOS DE SAUDE
464 CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO

2.241.616,00|

184 - 3.3.71.70.00.00

24.001.10.302.0061.2.281.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU ESTADO

00352 RATEIO PELA PARTICIPAQAO EM
CONSORCIO PUBLICO

329.218,50

461 - 3.1.90.04.00.00

24.001.10.305.0062.2.296.

MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR
- AGENTE ENDEMIAS
464 CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO

419.496,00]

Art. 2°.

Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do

disposto pelo artigo 43, paragrafo primeiro, inciso Il da lei 4320 de 17 de margo de
1964, sera utilizado:
|. Excesso de Arrecadacdo na fonte de recurso 352 no valor de R$
329.218,50;
Il. Excesso de Arrecadagdo na fonte de recurso 464 no valor de R$
2.661.112,00.

Art. 3°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
426/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

95 - 3.3.90.36.00.00 00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 50.000,00)

PESSOA FISICA

100 - 3.3.90.40.00.00 494 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA 5.000,00]
INFORMAGAO E COMUNICAGAO —
PESSOA JURIDICA

101 - 3.3.90.48.00.00 00303 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A 40.000,00
PESSOAS FISICAS
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24.001.10.302.0061.2.286. MANUTENGAO DO CAPS | E CAPS IlI
238 - 3.3.90.34.00.00 494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.000,00)

DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

24.001.10.305.0062.2.292.

317 - 3.3.90.32.00.00

MANUTENGAO DO PISO FIXO DE VIGILANCIA E PROMOGAO DA
SAUDE - PFVS
494 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

4.000,00

DECRETO N°

20.880. de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 100.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 78195/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinado ao reforgo
das seguintes Dotagées Orcamentarias.

21.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

21.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Art. 2°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a26/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de

2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

72 - 4.4.90.52.00.00

21.003.08.244.0049.1.191.

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERM. PARA OS
SERVICOS DE ACOLHIMENTO DO DPSE
00001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE

100.000,00|

Art. 2°.

Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o

Cancelamento de Dotagbes Orgamentérias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n°® 4.320/64.

21.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

21.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

74 - 4.4.90.51.00.00

21.003.08.244.0049.1.193.

CONSTRUGAO E REFORMA DOS ABRIGOS, CREAS,
ACOLHIMENTO FAMILIAR E CENTRO POP
00001 OBRAS E INSTALACOES

100.000,00|

Art. 3°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 20.881. de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 24.400,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n°® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 77980/2022,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 24.400,00 (vinte e quatro mil quatrocentos reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagées Orgamentarias.

21.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENGAO DO SERV.DE ACOLH.INSTITUCIONAL
P/PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA
967 SUBVENGOES SOCIAIS

21.004.00.000.0000.0.000.

21.004.08.244.0049.2.239.

173 - 3.1.50.43.00.00

24.400,00)

Art. 2°. Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do
disposto pelo artigo 43, paragrafo primeiro, inciso | da lei 4320 de 17 de margo de
1964, sera utilizado o Superavit Financeiro na fonte de recurso 967 no valor de
R$ 24.400,00.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a26/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20.883, de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 8.693.200,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgcamentaria n° 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 80403/2022,

DECRETO N° 20.882. de 26/09/2022

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 3.700.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orcamentaria n°® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 80403/2022,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 3.700.000,00 (trés milhdes setecentos mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE PREDIOS PUBLICOS
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE PREDIOS PUBLICOS

00510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE OBRAS

04.004.00.000.0000.0.000.

04.004.04.122.0017.2.013.

94 - 3.3.90.39.00.00 300.000,00

07.000.00.000.0000.0.000.

07.002.00.000.0000.0.000.

07.002.15.452.0088.2.064. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
OBRAS
00510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A PAVIMENTACAO,
RECUPERAGCAO E CONSERVAGAO VIARIA DO MUNICIPIO
629 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 500.000,00)
PESSOA JURIDICA

400 - 3.3.90.39.00.00 100.000,00]

07.002.26.782.0194.1.060.

1672 - 4.4.90.39.00.00

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 8.693.200,00 (oito milhdes seiscentos e noventa
e trés mil duzentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes

Orgamentarias.

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

04.001.04.122.0010.2.008.

53 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMARH

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1.200.000,00

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.008.11.332.0013.2.021.

META 38 - MANUTENGAO E DESENV. DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

138 - 3.3.90.46.00.00 01000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 470.000,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
05.001.04.129.0031.1.024. IPTU PREMIADO |

188 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 4.000,00

PERMANENTE

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

09.002.12.365.0080.2.090.

649 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO
INFANTIL-PRE-ESCOLA

00104 MATERIAL DE CONSUMO 1.100.000,00]

09.003.00.000.0000.0.000.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

09.003.12.361.0076.2.097.
702 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL.

00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.800.000,00
PESSOAL CIVIL

09.003.12.365.0080.2.100.

718 - 3.1.90.13.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00101 OBRIGAGOES PATRONAIS 500.000,00)

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

23.001.04.122.0010.2.269.

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP

09.003.12.365.0080.2.101.

721 - 3.1.90.11.00.00

722 - 3.1.90.13.00.00
723 - 3.1.90.16.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO EDUCAGCAO
INFANTIL

00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.500.000,00
PESSOAL CIVIL

00101 OBRIGAGOES PATRONAIS 725.000,00

00101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 25.000,00

PESSOAL CIVIL

12.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE  ESPORTES
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1596 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 800.000,00|
PESSOA JURIDICA
23.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
23.002.26.782.0194.1.148. PAVIMENTAGAO DE VIAS URBANAS - FINISA
1608 - 4.4.90.51.00.00 629 OBRAS E INSTALACOES 2.000.000,00|
Art. 2°. Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do

disposto pelo artigo 43, paragrafo primeiro, inciso | e Il da lei 4320 de 17 de margo
de 1964, sera utilizado:

. Superavit Financeiro na fonte de recurso 510 no valor de R$ 400.000,00;

Il.  Superavit Financeiro na fonte de recurso 1000 no valor de R$ 800.000,00;

Ill.  Excesso de Arrecadagdo na fonte de recurso 629 no valor de R$
2.500.000,00.
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12.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

974 - 3.3.90.39.00.00

12.002.27.812.0211.2.142.

MANUTENCAO DOS JOGOS: JEM, JEEM,
JOJUP'S,JAP’'S,PARAJAP’S, CEM E CIRCUITOS MUNICIPAIS
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 21.700,00]
PESSOA JURIDICA

14.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

14.002.00.000.0000.0.000.

ASSESSORIA DE IMPRENSA

1052 - 3.3.90.39.00.00

14.002.24.131.0033.2.150.

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE COMUNICAGCAO SOCIAL E
ASSESSORIA DE IMPRENSA
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

300.000,00}

20.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.002.00.000.0000.0.000

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

1290 - 3.3.90.39.00.00

20.002.08.243.0045.6.001.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUN.DIR.DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

7.500,00]

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.003.00.000.0000.0.000.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

1464 - 3.3.90.30.00.00

22.003.06.182.0034.2.255.

MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
OPERACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL - META 17

01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00]

22.009.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

1541 - 4.4.90.52.00.00

22.009.15.451.0194.1.229.

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTE
PARA O FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

00509 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 20.000,00]

PERMANENTE

Art. 2°,

Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o

Cancelamento de Dotagbes Orgcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64.

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.001.04.122.0010.2.028

166 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

700.000,00}

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.001.00.000.0000.0.000

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

07.001.04.122.0010.2.062.

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS

376 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 500.000,00}
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
09.001.04.243.0047.2.076. MANUTENCAO DO PROGRAMA PASSE LIVRE
490 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 774.000,00

DISTRIBUICAO GRATUITA
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09.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

09.002.12.361.0076.2.081.

MANUTEI:ICAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE

EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

DECRETO

N° 20.884. de 26/09/2022

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 5.344.500,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 14147 de
27/12/2021, e tendo em vista o protocolo n° 80403/2022,

Art. 1°.

DECRETA

Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n°

14.147 de 27 de dezembro de 2021, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no

total de R$ 5.344.500,00 (cinco

ilhdes trezentos e quarenta e quatro mil quinhentos

reais), nas Dotagdes Orgamentarias abaixo discriminadas:

| — Ficam acrescidos os seguintes valores

02.000.00.000.0000.0.000.

GOVERNO MUNICIPAL

02.001.00.000.0000.0.000.

GABINETE DO PREFEITO

21 - 3.3.90.31.00.00

02.001.04.122.0018.2.003.

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE
CERIMONIAL
01000 PREMIACOES CULTURAIS,
ARTISTICAS, CIENTIFICAS,
DESPORTIVAS E OUTRAS

500,00

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS
HUMANOS

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

134 - 3.3.90.36.00.00

04.008.11.332.0013.2.021.

META 38 - MANUTENGCAO E DESENV. DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA

360.000,00]

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

07.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

452 - 3.3.90.30.00.00

07.003.15.452.0088.2.067.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
SERVICOS PUBLICOS

01000 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00|

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

09.003.00.000.0000.0.000.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

702 - 3.1.90.11.00.00

703 - 3.1.90.13.00.00

09.003.12.361.0076.2.097.

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL.

00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.500.000,00]
PESSOAL CIVIL
00101 OBRIGACOES PATRONAIS 600.000,00]

717 - 3.1.90.11.00.00

09.003.12.365.0080.2.100.

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

750.000,00]

739 - 3.1.90.13.00.00
741 - 3.1.90.94.00.00

09.003.12.366.0166.2.103.

MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS.
00101 OBRIGACOES PATRONAIS
00101 INDENIZACOES E RESTITUIGOES
TRABALHISTAS

5.000,00]
5.000,00

13.000.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

13.001.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA
GROSSA-PGM
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13.001.04.122.0256.2.146.

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

12.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

12.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

12.002.27.812.0211.2.144
977 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENCAO DO PROJETO ESPORTE DE BASE - META 118.
01000 MATERIAL DE CONSUMO 21.700,00|

20.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.003.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

20.003.08.243.0045.6.002.

1302 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUN.DOS DIR.DA
CRIANGA E DO ADOLESC. FMDCA
01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

7.500,00

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

22.001.06.122.0017.1.268.

CONSTRUGAO DA NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CIDADANIA E SEGURANCA PUBLICA

1432 - 4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGCOES 20.000,00|
22.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
22.009.15.451.0194.2.267. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIARIO

1543 - 3.3.90.30.00.00 00509 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

Art. 3°.
& 26/09/2022.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

Decreto n® 20.883/

EDUCACAG 1010 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 50.000,00]
TRABALHISTAS
544 - 3.1.90.11.00.00 00104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.100.000,00
PESSOAL CIVIL 19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
09.003.00.000.0000.0.000. FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCAGCAO 19.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
09.003.12.361.0076.1.093. CONSTRUCAO, REFORMA, AMPLIAGOES EM ESCOLAS DA 19.001.18.122.0010.2.176. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
REDE MUNICIPAL DE ENSINO ADMINISTRATIVO - SMMA
693 - 4.4.90.51.00.00 00102 OBRAS E INSTALACOES 2.525.000,00| 1150 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 70.000,00]|
09.003.12.365.0080.1.095. CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO E REVIT. EM CMEIS - PESSOAL CIVIL
CRECHE
706 - 4.4.90.51.00.00 00102 OBRAS E INSTALAGOES 500.000,00
09.003.12.365.0080.1.096. CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO E REVIT. EM CMEIS -
PRE-ESCOLA Il — Ficam reduzidos os seguintes valores
707 - 4.4.90.51.00.00 00102 OBRAS E INSTALACOES 1.500.000,00
09.003.12.365.0080.2.100. MANUTENGAO DO FUNDEB 70% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
719 - 3.1.90.16.00.00 00101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 25.000,00)
PESSOAL GIVIL 02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
09.003.12.367.0081.2.106. PROGRAMA DE MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL - 02.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE COLABORAGAO -
754 - 3.1.50.43.00.00 00102 SUBVENCOES SOCIAIS 500.000.00 02.001.04.122.0018.2.003. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE
o y CERIMONIAL
755 - 3.3.50.43.00.00 00102 SUBVENCOES SOCIAIS 500.000,00 20 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 500,00)

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

136 - 3.3.90.39.00.00

04.008.11.332.0013.2.021.

META 38 - MANUTENGAO E DESENV. DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
01000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

360.000,00]

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

454 - 3.3.90.39.00.00

07.003.15.452.0088.2.067.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
SERVICOS PUBLICOS
01000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

4.000,00|

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

09.003.00.000.0000.0.000

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

704 - 3.1.90.16.00.00

705 - 3.1.90.94.00.00

09.003.12.361.0076.2.097.

MANUTENCAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL.

00101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 600.000,00]
PESSOAL CIVIL
00101 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.500.000,00)

TRABALHISTAS

719 - 3.1.90.16.00.00

09.003.12.365.0080.2.100.

MANUTENGCAO DO FUNDEB 70% - ENSINO EDUCACAO
INFANTIL
00101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

750.000,00]

738 - 3.1.90.11.00.00

09.003.12.366.0166.2.103.

MANUTENCAO DO FUNDEB 70% - EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS.
00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

10.000,00]

13.000.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

13.001.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA
GROSSA-PGM

13.001.04.122.0256.2.146.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO
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1008 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00
19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
19.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

19.001.18.122.0010.2.176. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMMA

1148 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 70.000,00]
PESSOAL CIVIL
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a26/09/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de setembro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20.916, de 04/10/2022

APREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de suas atribui-
¢oes legais, de acordo com a Lei n°. 14.159/2021, e o protocolo SEI 82500/2022,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARCO ANTONIO SANTOS OLIVEIRA, para o exercicio do emprego de provi-
mento em comissao, da seguinte forma:

Emprego de
Provimento em Remuneragao Cadigo Lotacao
Comissao
ASSESSOR DE GA-|Equivalente a 50 % do subsi- Secrataria Municipal
N - . SC 50/1 de Administracdo e
BINETE dio de Secretario Municipal.
Recursos Humanos.
Data da Nomeagao |A partir da data de admisséao.

Paragrafo tnico - Conforme art. 20 da Lei n. 14.159/2021, Emprego de provimento em comissao
codigo SC50/1, era anteriormente vinculado ao Gabinete da Prefeita com a denominagao
de Assessor de Gabinete.

Art. 2°.As competéncias do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior sédo
aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redagdo dada pela Lei n.
14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de outubro de 2022.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

LICITAGCOES

RECURSOS HUMANOS

ﬁgggsﬁt ADMINISTRACAO £

Av. Visconde de Taunay, 950 Tel.: (42) 3220-1000 RAMAL 1303 CEP: 84051-900  Ponta Grossa - PR.

RESULTADO PREGAO N.54/2022

Com base na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, analisando o processo licitatério
realizado sob a modalidade Pregédo n° 54/2022 — Processo n° 118/2022 — para Contratagdo de

empresa para servigo i de limg com forneci de todo material, equipamentos,
bem como méo de obra arias, para asr i dos terminais de transporte
/! , € pr do de servigo il de controlador de acesso para o terminal Rodoviario

e terminais de transporte coletivo, do nosso Municipio, realizado em 28/04/2022, nada havendo
irregular, segue o resultado do procedimento, para a(s) empresa(s) a seguir classificada(s):
FORNECEDOR: P S GERENCIAL DE NEGOCIOS LTDA - CNPJ: 17.360.593/0001-08

Valor Total do Fornecedor: 2.691.782,40 (dois milhGes, seiscentos e noventa e um mil, setecentos e
oitenta e dois reais e quarenta centavos).

LOTE 1 AMPLA CONCORRENCIA
Valor Total do Lote: R$1.248.843,48 (um milhdo, duzentos e quarenta e oito mil, oitocentos e quarenta

e trés reais e quarenta e oito centavos).

Item Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total

1 Prestagdo de servigo | PROPRIA | SVC 12 R$ R$
continuo de | SERVICO 104.070,29 | 1.248.843,48
CONTROLADOR DE

ACESSO para o terminal
Rodoviario e terminais de
transporte coletivo (TODA
A DESCRIGAO DESTE
SERVIGO ESTA NO
PROJETO BASICO -
ANEXO 1 DO EDITAL).

Pégina 1

’ Gnogs.':fi‘ AELORESTASER oS

Av. Visconde de Taunay, 950 Tel: (42) 3220-1000 RAMAL 1303 CEP: 84051-900  Ponta Grossa - PR,

LOTE 2 AMPLA CONCORRENCIA
Valor Total do Lote: R$1.442.938,92 (um milhdo, quatrocentos e quarenta e dois mil, novecentos e
trinta e oito reais e noventa e dois centavos)

Ttem Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 LIMPEZA/ENCARREGADO | PROPRIA | SVC 12 RS RS
(TODA A DESCRIGAO | SERVICO 120.244,91 | 1.442.938,92
DESTE SERVIGO ESTA NO
PROJETO BASICO -
ANEXO 1 DO EDITAL).

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 2.691.782,40 (dois milhdes, seiscentos e
noventa e um mil , setecentos e oitenta e dois e quarenta). DEMAIS INFORMAGCOES ESTAO
DISPONIVEIS NO DECOM/PMPG — FONE (42)3220-1000 RAMAL 1003 - PREGOEIRA: Claudete
Quadros

Pagina 2



8 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PON
Estado do PARANA
Exercicio: 2022

GROSSA

RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITAGCAO N° 109/2022

PROCESSO: 536

DATA: 04/10/2022 PROTOCOLO: 71663 /2022
CONTRATANTE |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA |

CONTRATADO(A) |

Fornecedor: VIACAO SANTANA IAPO LTDA
CNPJ: 76.803.766/0001-76

Enderego: MONTEIRO LOBATO, 2001
Bairro: JARDIM CARVALHO  Cidade: PONTA GROSSA - PR

Telefone:

Insc. Estadual:

CEP: 84.016-210

OBJETO |

Contratagio da empresa Viagao Santana Iapo Ltda., para aquisigao de crédito de transporte, destinadas a 09 (nove) funcionarios
da SME, para transporte intermunicipal (Ponta Grossa x Castro) — (Ponta Grossa x Carambei), de sua residéncia até o local de
trabalho e vice-versa

JUSTIFICATIVA |

A referida aquisi¢do se faz necessdria, tendo em vista a aquisicio de rodovidrias em as servidoras do nosso
Municipio que residem em Castro e CARAMBEI e precisam se deslocar até Ponta Grossa onde as mesmas estiio lotadas em nossos
estabelecimentos de ensino.

A Empresa VIACAO SANTANA IAPO - LTDA, CNPJ: 76.803766/0001-76, com sede na Avenida Monteiro Lobato, N°. 2001, no
Bairro Jardim Carvalho, detém a concessdo das linhas utilizadas pelas funcionirias, (inica da regido que pode comercializar
passagens).

EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - PR

Aviso de Licitagao
Pregao Eletrénico n° 244/2022.

O Municipio de Ponta Grossa - PR realizara as 13h00m do dia 25 de outubro de 2022,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.blicompras.org.br), Pregdo, na forma eletronica,
para aquisicdo de materiais de decoragao natalina para a Secretaria Municipal de Cultura. Valor
Maximo: R$ 294.236,85(duzentos e noventa e quatro mil, duzentos e trinta e seis reais e oitenta
e cinco centavos). Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poderéo ser
obtidos no Departamento de Compras e Contratos no horario das 12h00min as 18h00min na sede
da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-1000 ramal 1006 ou ainda através do link http://www.
pontagrossa.pr.gov.br/licitacoes.

Ponta Grossa, 04 de outubro de 2022

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

FC

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Av. Visconde de Taunay, 950 Tel.: (42) 3220-1000 RAMAL 1006 CEP: 84051-900 Ponta Grossa - PR.

RESULTADO DO PREGAO N° 143/2022
DR: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMRESARIAL LTDA

DESPESA CNPJ: 05.340.639/0001-30
Programitica Fonte [Desericto Lote Ordem | Descrigao Unid Quant. Val;)'; Unit. Valor Total (R$)
0900212361007620813390330000 104 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO GASOLINA COMUM L 178000 7,3034 1.300.005,20
0900212365008020903390330000 | 104 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO S s 51D L o0 S50 BT
ETANOL L 80( 6,25 50.000,00
ITEM(S) GASOLINA COMUM - SME L 17975,34 7.30 131.220,0003
Lot | Orde | Item |Descri¢io Unidade Qtde. V. Unitario V. Total OLEO DIESEL $10 - SME_ L 91800 7,00 642.600,00
— — TAXA DE ADMINISTRAGAO | SVG 1 0 0
1 1 [122337|PASSAGEM/TINERARIO - Ponta Grossa - Castro UND 1200.00 745 8.940.00 Taxa de adminfsiraghor - 0,01%
1 2 | 122337|PASSAGEM/TINERARIO - Castro - Ponta Grossa UND 1200.00 745 8.940.00 Pregoeira: Eliana Delezuk Inglez
2 1 [122337|PASSAGEM/ATINERARIO - Ponta Grossa - Carambei UND 600.00 620 3.720.00 Mais Ges no D de Compras da PMPG.
2 [ 2 [122337[PASSAGEM/ITINERARIO -_Carambei - Ponta Grossa UND 600.00 6,20 3.720.00
Total: 25.320,00
EMBASAMENTO LEGAL I SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme Parecer Juridico n.1916/2022. DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO - SEESMT
Av. Visconde de Taunay, 950 - 1. Andar - Tel. (042) 3220-1321 - CEP. 84051-900 - Ponta Grossa - PR
SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
Secretaria Municipal de Educagio RELATORIO 3 DE ITENS REPROVADOS PELA ANALISE DE FICHAS TECNICAS
PREGAO 216/2022 EPIs
Empresa: ELETRO & AGUA MATERIAIS ELETRICOS
Lote | Item Descrigdo CA Marca Resultado
Protetor facial de policarbonato incolor, para protegao Reprovado
contra particulas multidirecionais, com largura na Ultra Item ndo atende o descritivo
29 1 |parte superior de 280mm, na parte inferior de 210mm, | 35936 Master quanto ao seguinte item:
e altura 270mm. Carneira com ajuste de tamanho por - medidas inferiores as
www.elotech.com.br Pag. 1/1 catraca. Com C.A. requeridas (230 x 180 mm
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Os demais lotes serdo analisados apds a entrega das amostras fisicas.

Responsavel pela analise:

Alessandra Hauagge Gevert
Matricula 21212
Engenheira de Seguranga do Trabalho

Ponta Grossa, 04 de outubro de 2022.

Contato: (42) 3220-1000 ramal 1233

alehauagge@hotmail.com
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CONTRATOS

CONTRATO N° 378/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: AUTO PLACAS PONTA GROSSA LTDA

OBJETO: prestagdo de servigo referente a fabricagdo e estampagem de 15 (quinze) pares de

Placas de Identificagdo Veicular — PIV de acordo com o Padrdo Mercosul
VALOR: R$ 1.410,00 (mil quatrocentos e dez reais)

PRAZO: 05 (cinco) dias, vigéncia 12 (doze) meses

FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo n° 125/2022

CONTRATO N° 003/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE PONTA GROSSA - FUNEPO
CONTRATADA: TELIGO - ENGENHARIA E COMUNICACAO LTDA - ME

OBJETO: Prestagao de servigo de acompanhamento técnico do processo de renovagéo, elabo-
ragéo e responsabilizacdo do laudo de vistoria, confecgdo de todo o processo de licenciamento
de TV e responsabilidade técnica junto ao Ministério das Comunicagdes e da Anatel relativas a

concessdo, outorga, licengas e autorizagdes.

VALOR: R$ 35.484,12 (trinta e cinco mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e doze centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2022.

SMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA
*PO CONSELHO MUNICIPAL
GRO.’SV& CULTURA DE POLITICA CULTURAL
M= o

Retificado em 03/10/22
EDITAL 019/2022

SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA DIFUNDIR OS POVOS, COMUNIDADES
TRADICIONAIS E A CULTURA POPULAR DE PONTA GROSSA

A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (doravante SMC),
e o Conselho Municipal de Politica Cultural (doravante CMPC), atendendo as politicas
culturais do Municipio aprovadas nas Conferéncias Municipais de Cultura e estabelecidas pelo
Plano Municipal de Cultura (Lei n° 13.026/2017), com a finalidade de incentivar e preservar
os Povos e a Cultura Popular Brasileira presente no municipio de Ponta Grossa, institui a
selecao de projetos culturais para a difusdo dos Povos, Comunidades Tradicionais e a Cultura
Popular, com recursos do Fundo Municipal de Cultura.

1 - DA PARTICIPAGAO

1.1 - O presente edital destina-se a selegao de projetos que contemplem atividades formativas
como oficina, seminario, debate, minicurso e palestra, relacionadas aos Povos, Comunidades
Tradicionais e a Cultura Popular.

1.2 - O objetivo deste edital é difundir, promover, incentivar, salvaguardar, fomentar e
reconhecer o trabalho de grupos e pessoas com atuagdo na Cultura Popular na cidade de
Ponta Grossa.

1.3 - Este edital atende aos itens dispostos na Lei 13.694/2020, que institui o Programa
Municipal de Salvaguarda de Bens Culturais de Ponta Grossa, bem como:

| - a valorizagdo das identidades culturais em Ponta Grossa;

Il - a universalizagdo do acesso a cultura e as formas de fomento;

Il - a participacdo da sociedade civil;

IV - a valorizacao da memodria e do Patrimonio Cultural ponta-grossense como fator de
desenvolvimento social;

V - a valorizagdo de espagos representativos de identidades, como mercados, feiras, pracas
e santuarios;

VI - o fomento as produgdes artistico-culturais, como forma de complementar a Politica de
Salvaguarda de Bens Culturais.

1.4 - Poderao participar deste edital pessoas fisicas ou juridicas que sejam c, entre outros. Os
proponentes devem ser residentes ou estabelecidos no municipio de Ponta Grossa ha pelo
menos 02 (dois) anos.

1.5 - Nao poderao participar deste edital pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes com a
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa e/ou com a SMC, bem como servidores com vinculo
empregaticio com a mesma (efetivos ou comissionados) e membros titulares ou suplentes do
CMPC.

1.6 - Somente sera possivel a apresentagéo de 01 (um) projeto por proponente.

2 - DOS PROJETOS E AGOES FORMATIVAS
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2.1 - Os projetos inscritos devem ser agdes formativas de valorizagdo da cultura popular em
sua diversidade de expressdes, como:

a) Rituais e festas populares; dangas dramaticas;

b) Arte popular performatica;

c) Arte e artesanato popular: pinturas, desenhos e outras formas de artesanato e expresséo
plastica;

d) Educacéo e processos proprios de transmissao de conhecimentos: mitos, histérias e
outras narrativas orais; textos escritos;

e) Cuidados e praticas populares de saude;

f) Culinarias tradicionais;

g) Outras formas de expressao proprias das culturas populares e tradicionais.

2.2 - O(A) proponente devera realizar, obrigatoriamente, 01 (uma) acéo formativa do projeto
contemplado por este edital em local a ser definido entre os diversos espagos publicos
(escolas publicas do ensino basico, parques, pragas, etc.) ou espagos como associagoes,
instituicdes beneficentes e de assisténcia social e abrigos no Municipio de Ponta Grossa,
conforme Carta de Anuéncia a ser enviada no momento da inscrigéo.

2.2 - Cada acéo formativa devera ter duragdo minima de 60 (sessenta) minutos.
2.3 - As acoes formativas serdo gratuitas e deveréo ser realizadas impreterivelmente até o dia

30 de novembro de 2022, com a sua comprovagdo entregue a SMC até o dia 05 de
dezembro de 2022.
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2.4 - Na atividade formativa devera ser informado, obrigatoriamente, sobre o artista, produtor
ou grupo popular responsavel pelo formagao e a viabilizacdo do projeto com recursos do
Fundo Municipal de Cultura.

2.6 - Cabera a SMC, em posse de todos 0s cronogramas dos projetos contemplados por este
edital, a incluséo das datas de-ap! de-musi fet s-educati
atividades formativas em sua Agenda Cultural

2.7 - Todas as questdes referentes a produgdo, promogéo e divulgacgéo; local, data, horario e
transporte; material e equipamento técnico e artistico; pagamento de direitos autorais;
contratacéo de profissionais, entre outras, sdo de inteira responsabilidade do(a) proponente.

PONTA CONSELHO MUNICIPAL
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2.8 - Os(As) proponentes que forem contemplados(as) por este edital poderdo realizar
parcerias com empresas e |nst|tu|g,oes ou receber patrocmlos e contribuicbes que visem ao
melhor desenvolvimento do projeto de atividade formativa.

3 - DA ORIGEM DOS RECURSOS

3.1 - Os recursos do edital sdo provenientes do Fundo Municipal de Cultura. O saldo
disponivel para premiacao é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

4 - DA PREMIAGAO

4.1 - Este edital premiara até 30 (trinta) projetos de ac¢des formativas e valorizagéo da cultura
popular.

4.2 - Os projetos selecionados receberao, individualmente, um prémio no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais). Este valor serd pago em parcela Unica, apds a entrega do relatério final da
execugdo do projeto até o dia 5 de dezembro de 2022.

4.3 - Caso o(a) proponente seja selecionado, mas n&o execute o projeto por quaisquer motivos
e expirado o prazo para comprovagéo da realizagdo do mesmo, o(a) proponente perdera o
direito de receber o prémio, este recurso retornara ao Fundo Municipal de Cultura e o(a)
proponente ficara impedido de participar pelo periodo de 02 (dois) anos de qualquer edital da
SMC.

4.4 - Recairao sobre o valor bruto da premiacéo os devidos impostos.

4.5 - O processo de liberagdo dos pagamentos serd iniciado mediante a assinatura prévia do
recibo por todos os premiados por este edital.

5 - DAS INSCRIGOES

5.1 - As inscrigbes estardo abertas de 23 de setembro de 2022 até as 23h59 (horario de
Brasilia) de 30 de outubro de 2022, estritamente de forma online pelo site da SMC
(cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais/2022-2).

5.2 - O(A) proponente devera inserir os seguintes dados e anexar os seguintes arquivos:

FORMULARIO ELETRONICO:

- Nome do projeto;

- Dados de identificagéo do(a) proponente;

- Declaragéo de residéncia em Ponta Grossa ha no minimo 02 (dois) anos.

ANEXOS:
PESSOA FiSICA

- Copia do documento de identificagéo do(a) proponente;

- Copia do CPF do(a) proponente;

- Copia do documento bancario em nome do proponente;

- Copia do comprovante de residéncia em nome do(a) proponente (comprovantes
emitidos por instituicdo bancaria, contratos de locagéo de imével, IPTU, contas de agua, luz,
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telefone, cartdo de crédito, multas, entre outros). Serdo aceitos comprovantes emitidos nos
ultimos trés meses a contar da data da publicagdo deste edital. Caso o(a) proponente nio
possua um comprovante de residéncia em seu nome, o(a) mesmo(a) devera anexar o
comprovante em nome de terceiro(a) e obrigatoriamente uma carta de co-residéncia,
conforme modelo disponibilizado no site;

- Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos municipais (CND):
este documento pode ser emitido em https:/servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-
contribuinte/emissao-certidoes;

- Certiddo de antecedentes civeis e criminais: este documento pode ser emitido em
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao.

- Projeto de atividade (conforme modelo disponibilizado no site);

- Autorizacdo dos espagos onde serdo realizadas as atividades.

PESSOA JURIDICA:

- Cartéao CNPJ;

- Copia do certificado da condigédo de MEI (CCMEI), contrato social com
a ultima alteragdo ou estatuto atualizado;

- Copia do documento de identificacdo do(a) representante legal;

- Copia do CPF do(a) representante legal;

- Copia do documento bancario em nome da empresa;

- Copia do comprovante de endereco. Serdo aceitos comprovantes
emitidos nos ultimos trés meses a contar da data da publicagéo deste edital;

- Certidao juridica negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos municipais (CND): este documento pode ser emitido em
https://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-contribuinte/emissao-certidoes;

- Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

- Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos
trabalhistas (CNDT);

- Certidao de Antecedentes Civeis e Criminais: este documento pode ser
emitido em https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao;

- Projeto de atividade (conforme modelo disponibilizado no site);

- Autorizagéo dos espagos onde seréo realizadas as atividades.

5.3 — O projeto inscrito devera conter as seguintes informagdes:
- Titulo do projeto;
- Sinopse;
- Nome artistico dos(as) integrantes e/ou grupos envolvidos;
- Justificativa do projeto e pertinéncia da proposta a Cultura Popular ponta-grossense;
- Relacédo dos espagos onde serdo realizadas as atividades;
- Cronograma prévio de atividades;
- Estimativa de publico;
- Histérico ou curriculo de trabalhos desenvolvidos pelo(a) proponente e/ou
integrantes do projeto.

5.4 - A Prefeitura Municipal de Ponta Grossa e a SMC n&o se responsabilizam por inscrigdes
ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagédo, congestionamento de
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linhas de comunicacédo, divergéncia de horario ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6 - DA HOMOLOGAGAO

6.1 - A SMC divulgara até o dia 1 de novembro de 2022 no site da SMC, e publicara em
Diario Oficial, o edital de homologagdo com as inscrigdes deferidas e indeferidas, com os
nomes dos projetos listados em ordem alfabética.

6.2 - Eventuais recursos ao indeferimento de inscricdo devem ser preenchidos e
encaminhados pelo site www.cultura.pontagrossa.pr.gov.br, até as 23h59min do dia 03 de
novembro de 2022. Os recursos devem conter provas que justifiquem o possivel deferimento
da inscrigéo (print da tela de confirmacéo da inscrigdo, documentos comprobatdrios, etc.).

6.3 - Os recursos serdo avaliados por representantes da SMC e pela titular da cadeira de
Artes Populares do CMPC. O resultado dos recursos sera divulgado até o dia 4 de novembro
de 2022, podendo haver publicagdo de novo edital de inscricdes deferidas, com os devidos
reparos.

7 - DA SELEGAO

7.1 — Os projetos inscritos neste edital serdo avaliados por uma comissdo composta por 03
(trés) pessoas de reconhecido saber na area de Cultura Popular, observando os seguintes
critérios:

a) adequacdo ao tema e a proposta do edital - até 1,0 (um) ponto

b) qualidade e justificativa das atividades propostas - até 6,0 (seis) pontos

c) qualificagdo dos(as) integrantes do projeto — até 3,0 (trés) pontos

d) ponto extra para mestres e mantenedores(as) dos saberes populares - até 1,0 (um)

ponto

7.2 - Os critérios serdo avaliados com peso especifico, com valor total a ser atingido de 11,0
(onze) pontos para avaliagéo final de cada jurado(a), obtendo-se o resultado final a partir da
média aritmética das notas dos(as) 03(trés) jurados(as) [(nota jurado(a) 1 + nota jurado(a) 2
+ nota jurado(a) 3) dividido por 3].

7.3 — A decisé@o da comissdo avaliadora em conjunto com o CMPC e a SMC ¢ irrevogavel e
irrecorrivel, podendo as 03 (trés) instancias deixarem de conceder os prémios em fungdo da
qualidade dos projetos apresentados.

7.4 — A comisséo avaliadora, o CMPC e a SMC poderéo aprovar os projetos com ressalvas,
com aprovagao final mediante alteragdes sugeridas aos(as) proponentes para adequagédo ao
edital.

7.5 - Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios:
a) maior nota no critério b;
b) maior nota no critério c;
c) maior nota no critério a;

EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022
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d) sorteio.
8 - DO RESULTADO

8.1 — O resultado final do concurso sera divulgado no site da SMC, até o dia 18 de novembro
de 2022 e publicado em Diario Oficial.

8.2 - Se houver um numero menor de projetos selecionados para este edital, o valor
correspondente a cada premiagdo ndo paga voltara para o Fundo Municipal de Cultura, para
uso em editais futuros do segmento de Artes Populares.

9 — DO RELATORIO

9.1 — Cada contemplado(a) devera comprovar a realizagdo de todas as fases por meio da
entrega de um relatério ao final das atividades, que devera, obrigatoriamente, conter:

- Cronograma das atividades realizadas;

- Minimo de 03 (trés) fotos de cada atividade, mostrando o publico e a atividade;

- Lista de presenca no caso das oficinas;

- Depoimento do(a) contemplado(a) acerca da participagéo no edital, com informagdes sobre
o andamento das atividades e logistica, aceitagéo do publico, dificuldades, pontos positivos e
negativos e sugestodes.

9.2 — Os relatérios deverao ser enviados em formato .pdf ao Departamento de Cultura da SMC
através do e-mail fmcpg@hotmail.com, até o dia 5 de dezembro de 2022.

9.3 - Caso o(a) contemplado(a) ndo entregue o relatério comprovando a realizagédo das
atividades, sofrera as sangdes previstas no item 4.3.

10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 — Todas as despesas e responsabilidades em relagéo a direitos autorais e arrecadacdo
junto aos escritérios de representacéo ficardo por conta dos(as) proponentes dos projetos.

Este edital atende ao disposto na Lei Federal n® 9.610 de 12/02/1998 sobre direitos autorais.

10.2 — Os(As) inscritos(as) concordam e permitem o uso de seu nome e imagem sem
qualquer 6nus para os realizadores.

10.3 — Os(As) participantes declaram estar cientes e de acordo com este regulamento.

10.4 — Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela SMC em conjunto com o
CMPC.

10.5 — Fica eleito o foro de Ponta Grossa para dirimir quaisquer duvidas em relagéo a este
edital.

Ponta Grossa, 2 de setembro de 2022
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ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura
Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural

ANEXO |
CRONOGRAMA
Prazo de inscrigdo 23/09 a 30/10
Homologagéo das inscrigdes 01/11
Recursos 03/11
Homologag&o dos recursos 04/11
Resultado 18/11
Execucéo dos projetos aprovados 21/11 a 30/11
Entrega do relatério 05/12
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da 30 da obra, uma fil de até 5 (cinco) minutos da obra, filmagem esta que sera cedida

a0 Orgio Gestor da Cultura no Municipio, como registro de sua execugio.

EDITAL 025/2022
1° InterInvengdes Urbanas

A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (doravante SMC), e do
Conselho Municipal de Politica Cultural (doravante CMPC), atendendo as politicas culturais do
Municipio aprovadas nas Conferéncias Municipais de Cultura e estabelecidas pelo Plano M ipal
de Cultura (Lei n® 13.026/2017), com a finalidade de incentivar e preservar a Cultura Popular
Brasileira presente no municipio de Ponta Grossa, manifestagdes culturais diversas e formagdo de
plateia desse segmento artistico, institui o edital que regulamenta o 1° Interlnvengdes Urbanas de
Ponta Grossa, no ano de 2022, com recursos do Fundo Municipal de Cultura. O presente edital,
premiara um total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), valor este dividido em 10 (dez) obras selecionadas,
no valor de R$ 1.000,00 (mil reais) para cada obra.

1. DA PARTICIPAGAO:

1.1 — Podem se inscrever artistas, pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, nascidos ou
domiciliados em Ponta Grossa no minimo ha 02 (dois) anos, ou ainda com obras suas, publicas ou
privadas na cidade, desde que devidamente comprovado, conforme Carta de Corresidéncia/Obra.

1.2 —Nao poderdo participar deste edital pessoas fisicas inadimplentes com a Prefeitura Municipal de
Ponta Grossa e/ou com a SMC, bem como servidores com vinculo empregaticio com a mesma (efetivos
ou comissionados) e membros titulares ou suplentes do CMPC.

1.3 — Os artistas poderdo inscrever projetos para execugdo de obras de autoria propria, que deverdo
ser produzidas/executadas, logo apos a selegdo. As obras deverdo ser efémeras, isto ¢, com
apresentagdo e/ou fixagdo por tempo determinado em espagos publicos como pragas, parques, bocas
de bueiros entre outros locais, ou fixas, isto ¢, com maior durabilidade.

2. DO TEMA:

2.1 — Em 2022, iniciam-se as comemoragdes do Ducentenario (200 anos) de Ponta Grossa,
aniversario este que se efetivara em 15 de setembro de 2023. Sendo assim, o 12° Saldo de Artes
Visuais de Ponta Grossa terd como tematica os “200 anos da Princesa dos Campos'”. Dentro desse
tema, os artistas poderdo variar nas produgdes, que podem partir desde os acontecimentos historicos
e para o i inario local, p do pelos rizomas da colonizagdo escravista e
posteriormente europeia, até chegar aos fragmentos da paisagem urbana, buscando mostrar as
transformagdes da cidade no tempo e espago.

3. DAS TECNICAS:

3.1 — As obras podem ser apresentadas nas seguintes técnicas e suas possiveis variagoes, respeitadas

! Quem apelidou Ponta Grossa de Princesa dos Campos? “O que se sabia, com certeza, ¢ que o nome de Campos Gerais, para
este planalto paranacnse, foi dado por Saint-Hilaire, quando, em 1829, realizou a sua histérica viagem pelo interior do Brasil.”
(WAMBIER, 1984, p.22). Ji a obra péstuma de Epaminondas Holzmann (1966, p.171) intitulada Cinco histdrias convergentes,
0 autor é minucioso em atribuir a paternidade do cognome, em 1911, ao juiz e abolicionista Casimiro dos Reis Gomes e Silva
que, ao opinar sobre 0 nome que deveria ser dado a um destaque em alegoria carnavalesca da época, profere a seguinte fala:
“Tudo nessa terra é dos campos: a banda do Jacob ¢ “Lira dos Campos”; temos o prado “Campos Gerais”, nome que Pedro
deu também a ferraria de sua propriedade; ¢ vejam a tabuleta na porta do estabelecimento de José Jacob Biihrer — “Ferraria
Flor dos Campos”. Pois criemos, entdo a Princesa dos Campos! Assim, até uma beata pode sentar no diva [..]"
(HOLZMANN, 1966, p.172)

as pocéticas visuais da tematica definida:

< Escultura (obra fixa)

< Graffiti (obra efémera)

<+ Instalagdo (obra efémera)

<« Intervengao Urbana (obra efémera)
% Mural (obra fixa)

+ Objeto tridimensional (obra fixa)

% Performance (obra efémera)

«

-

3.2 — Cada participante podera inscrever até 03 (trés) obras independentes, porém, s podera ser
premiado com 01 (uma) delas. Cada obra devera ser inscrita separadamente.

3.3 — O Artista cede ao 6rgdo gestor da Cultura no Municipio, o direito de uso da imagem da obra
premiada, por tempo indeterminado, seja qual for a midia utilizada, desde que referenciadas as
informagdes da Obra e Artista.

3.4 - As obras ndo sio “prémio-aquisi¢do”, sendo assim, os artistas deverdo retira-las ao final do 1°
InterInvengdes Urbanas de Ponta Grossa.

3.5 — As obras selecionadas e premiadas poderdo, a critério dos(as) artistas, ser doadas ao
Municipio de Ponta Grossa, inclusive com a cessao definitiva do direito patrimonial,
podendo o Orgao Gestor da Cultura no Municipio dar o destino que melhor Ihe convier, seja
este para composicdo do Acervo de Obras do Municipio, ou mesmo como objeto de leildo
para angariar fundos que venham a ser depositados na conta do Fundo Municipal de
Cultura, e retornem aos cidaddos enquanto investimentos em projetos de educacéo e
difus&o cultural.

3.6 — As obras serdo classificadas e julgadas em duas categorias: Fixa e Efémera. Cada obra inscrita
concorrera primeiramente com seus pares, dentro da técnica aplicada conforme item 3.1, podendo (ou
ndo) receber “Mengio Honrosa™, ou ser (ou ndo) selecionada e/ou classificada em 1°, 2° ou 3° lugares
dentro da técnica.

3.7 — E livre ao jiri nio selecionar obras dentro das 07 (sete) técnicas elencadas no item 3.1, seja por
qualidade, tema ou mesmo auséncia de inscrigdes, sendo escolhidas outras técnicas que considerarem
relevantes.

3.8 — As obras deverdo se adequar as seguintes especificagdes:

< Para Graffiti, Instalagdo e Intervengdo Urbana: projeto a ser realizado em Ponta Grossa
contendo: Data, hora, local, espago, objetivo, justificativas, materiais, referéncias, croqui, tempo de
montagem, tempo de exposi¢do e demais informagdes relativas a volatilidade ou efemeridade da obra,
bem como o endereco e coordenada de geolocalizagdo (via Google Maps) de onde acontecera. Caso
selecionada a proposta, o autor(a) devera providenciar, além da execugdo da obra, uma filmagem de
até 5 (cinco) minutos da obra dada a sua disponibilizagio, filmagem esta que sera cedida ao Orgio
Gestor da Cultura no Municipio, como registro de sua execugdo.

3 Para performance: projeto a ser realizado em Ponta Grossa contendo: Data, hora, local, espago,
objetivo, justificativas, materiais, referéncias, croqui, tempo de preparagao, tempo de desenvolvimento
e demais informagdes. Duragdo minima de 5 (cinco) minutos e maxima de 30 (trinta) minutos, a ser
apresentada em momento posterior (a critério da SMC), sendo de responsabilidade do artista todos os
equipamentos e materiais necessarios, exceto equipamento de sonorizagio (de responsabilidade da
SMC, se for o caso).

< Para obras fixas: projeto a ser realizado em Ponta Grossa contendo: Data, hora, local, espago,
objetivo, justificativas, materiais, referéncias, croqui, tempo de montagem, tempo de exposigdo e
demais informagdes relativas a obra, bem como o enderego e coordenada de geolocalizagdo (via
Google Maps) de onde estara fixada. Caso selecionada a proposta, o autor(a) devera providenciar, além

3.9 — As obras selecionadas deverdo apresentar o “RG completo da Obra", composto por: Nome da
Obra; Nome do Artista, Técnica; Medidas ALP (Altura, Largura ¢ Profundidade); Més/Ano. E de
responsabilidade do artista a correta e adequada identificagdo e transporte da obra, visando sua
integridade, conservagéo e preservagio.

3.10— Nao serdo aceitas obras que atentem contra as recomendagdes da Organizagio Mundial da
Saude para o combate do COVID-19; que ndo respeitem os preceitos do Plano Municipal de Cultura
de Ponta Grossa; ou que estimulem discurso de ddio, desinformagdo, racismo e preconceito.

3.11—Todos os Artistas selecionados receberio “Certificado de Selecionado” e de participagdo no 1°
InterInvengdes Urbanas de Ponta Grossa, bem como aqueles indicados com Mengao Honrosa, para
fins de curriculo e divulgagao.

4. DA EXPOSIGAO:

4.1 — O 1° InterInvengdes Urbanas de Ponta Grossa sera realizado de maneira hibrida, com exposi¢ao
virtual pelo site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura e perfil @artes.pg na plataforma Instagram, e
também exposigio fisica nos espagos escolhidos pelos artistas selecionados, com langamento em data
e horério a serem divulgados posteriormente pela Secretaria Municipal de Cultura.

4.2 — A exposigao fisica poderd ser cancelada, adiada ou encerrada antes do prazo em virtude de
possiveis recomendagdes de isolamento social, garantindo a seguranga sanitaria de artistas, publico e
servidores municipais.

4.3 — Os artistas sdo responsaveis pela autorizagdo do uso dos espagos publicos/privados para
A a0 das obras, lizados pelo CMPC.

5. DA PREMIAGAO:

5.1 — Ao todo seréo distribuidos R$ 10.000,00 (dez mil reais) em premiag&o, com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Cultura, sendo distribuidos em 10 (dez) prémios no valor
de R$ 1.000,00 (mil reais), indicados por Categoria e Técnica;

- 1° lugar - Destaque por relevancia a tematica proposta;

- 2° lugar - Destaque pela(s) qualidade(s) técnica(s) e artistica(s);

- 3° lugar - Destaque pelo conjunto da obra.

- Mengao(6es) Honrosa(s) - Especial 200 anos da Princesa dos Campos.

5.2 — A comissdo avaliadora poderd indicar outras “mengdes honrosas” entre as obras selecionadas.

5.3 — A premiagdo serd paga por meio de deposito bancario na conta indicada no momento da
inscrigao.

5.4 — Cada artista podera ser premiado com 01 (uma) tnica obra no presente edital, e fica livre para
apresentar o mesmo projeto em outros editais que lhe convier.

5.5 — Cabe ao(a) artista: produgdo e execugio dos trabalhos, entregas respeitando todos os prazos
presentes neste edital, transporte das obras e demais despesas.

6. DAS INSCRIGOES:

6.1 — As inscrigdes estardo abertas de 04 de outubro de 2022 até as 23h59 (horario de
SPPONTA |,

Brasilia) de 30 de outubro de 2022, estritamente de forma online pelo site da SMC,
cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais/2022-2.

6.2 — O interessado devera preencher o formulério eletrénico e anexar os arquivos e anexos (em
formato JPG ou PDF no tamanho méaximo de SMB) necessarios:

FORMULARIO ELETRONICO:

- Dados de identificagdo do(a) artista;

- Declaragdo de residéncia em Ponta Grossa ha no minimo 02 (dois) anos;
- Categoria da obra.

ANEXOS:

- Copia de documento de identificagdo com foto, assinatura e o nimero legivel como
RG (Registro Geral) ou CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) do estudante e do
responsavel comprovando parentesco, se menor de idade;

- Copia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do estudante ou do responséavel,
se menor de idade;

- Copia do comprovante de residéncia em nome do estudante ou do responsavel, se menor de
idade (contas de agua, luz, telefone, boletos, documentos emitidos por instituicdo bancaria,
contrato de locag&o de imével.). Serdo aceitos comprovantes emitidos nos ultimos trés meses
a contar da data da publicagcéo deste edital. ATENGAO: Caso o proponente ndo possua um
comprovante de residéncia em seu nome, 0 mesmo devera anexar o comprovante em nome
de terceiro e obrigatoriamente uma carta de corresidéncia, conforme modelo disponibilizado
no site.

- Copia de documento bancario do estudante ou do responsavel, se menor de idade, contendo:
nome do banco, nome do titular da conta, nimero da agéncia, nimero da conta, nimero da
operagéo (se houver);

- Certidao Negativa de Débitos Municipal do municipio de residéncia do estudante ou do
responsavel, se menor de idade. Este documento pode ser emitido em
https://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-contribuinte/emissao-certidoes;

- Certidao de Antecedentes Civeis e Criminais do estudante ou do responsavel, se menor de idade:
este documento pode ser emitido em https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-
criminais/certidao;

- RG da(s) obra(s) e técnica(s): Nome da Obra; Nome do Artista, Técnica; Medidas ALP (Altura,
Largura e Profundidade); Més/Ano;

- Relato sobre a pesquisa/produgio/poética de cada obra inscrita;

- Declaragdo - Termo de doagdo (conforme modelo disponivel no site da SMC).

OBRAS:

- Arquivo .pdf com projeto em Ponta Grossa contendo: Data, hora, local, espago, objetivo,
Jjustificativas, materiais, referéncias, croqui, tempo de montagem, tempo de exposi¢do e demais
informagdes relativas a volatilidade ou efemeridade da obra, bem como o enderego e coordenada de
geolocalizagdo (via Google Maps) de onde acontecera a Intervengao.

7. DA HOMOLOGAGAO:

7.1 — A SMC divulgara até o dia 31 de outubro de 2022 no site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura
e publicara em Diario Oficial, o edital de homologagdo com as inscri¢des deferidas e indeferidas, com
os nomes dos(as) artistas listados em ordem alfabética.

7.2 — Eventuais recursos ao indeferimento de inscricdo devem ser preenchidos e
encaminhados pelo site www.cultura.pontagrossa.pr.gov.br, até as 23h59min do dia 01 de
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novembro de 2022. Os recursos devem conter provas que justifiquem o possivel
deferimento da inscricdo (print da tela de confirmagdo da inscrigdo, documentos
comprobatérios, etc).

7.3 — Os recursos serdo avaliados por representantes da SMC e pelo titular da cadeira de
Artes Visuais do CMPC. O resultado dos recursos sera divulgado até o dia 02 de novembro
de 2022, podendo haver publicagéo de novo edital de inscricées deferidas, com os devidos
reparos.

8. DA AVALIAGAO E RESULTADO:

8.1 — As obras inscritas serdo avaliadas por uma comissao composta por 03 (trés) pessoas de
reconhecido saber na area de Artes Visuais, recebendo nota de 0 (zero) a 10 (dez), com até duas casas
decimais, a partir da média aritmética entre 08 (oito) notas, excluindo-se a maior e a menor nota, de
acordo com os seguintes critérios:

CRITERIO O QUE SERA AVALIADO PONTUAGAO
1. Originalidade Originalidade da obra 0a10
2. Qualidade Técnica Conhecimento e aplicagdo da técnica 0a10
3. Tematica/Narrativa Se enquadra no item 2.1 do edital? 0a10
4. Nome da Obra Poética da composicéo 0a10
5. Relevancia ;/g:;r simbdlico, histérico e cultural da 0a10
6. Tipo de Material / Técnica Se enquadra no item 3.1 do edital? 0a10
7. Execugdo Adequagéo da linguagem artistica 0a10
8. Conjunto Harmonia e Balango 0a10
9. Contemporaneidade e Inovagdo | Impacto Visual 0a10
10. O trabalho é:
() Interessante Opts () neutro 3pts () regular 5pts ( )bom 7pts ( )otimo 10pts
Média Total
A obra inscrita ja foi premiada em outra mostra/exposigao? ( )sim( )nao
Ao trabalho se aplica Mengdo Honrosa? ( )sim( )nao

8.2 — Em caso de empate, sera considerada a maior nota no critério “Originalidade”, levando em
consideragdo obras que ainda ndo tenham participado de outros saldes e/ou exposi¢des. Persistindo o
empate, serd considerada a maior nota no critério “Qualidade Técnica”, e, por fim, persistindo o
empate, sera considerada a maior nota no critério de “Tematica/Narrativa”.

8.3 — A decisdo da comissdo avaliadora em conjunto com o CMPC e a SMC ¢ irrevogavel e
irrecorrivel, podendo as 03 (trés) instancias deixarem de conceder um ou mais prémios em fungio da
qualidade das obras apresentadas.

8.4 — O resultado sera divulgado no site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura até o dia 18 de
novembro de 2022 ¢ publicado em Diario Oficial.
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GROSSA | <R oepoln
PREFEITURA ‘..

8.5 — Os artistas aprovados deverdo produzir/executar as obras selecionadas, conforme o projeto
enviado no momento da inscrigao, com envio do video de comprovagdo da execugdo da obra a SMC,
até o dia 05 de dezembro de 2022 ¢, assim, terem direito ao recebimento do prémio.

8.6 - O video de comprovagdo da execugdo da obra devera ser hospedado em plataforma como
GoogleDrive, YouTube ou similar ¢ o link enviado 8 SMC através do e-mail fmepg@hotmail.com.

8.7 — Se houver um nimero menor de obras selecionadas para este edital, o valor correspondente a
cada premiagdo ndo paga voltara para o Fundo Municipal de Cultura na rubrica correspondente a
cadeira de Artes Visuais, para uso exclusivo em novos editais. O mesmo procedimento devera ser
adotado no caso de sobra do valor destinado a pagamento de despesas gerais.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

9.1 — A SMC néo se responsabiliza por danos que porventura ocorram com os trabalhos apos a
execugdo, devendo cada artista providenciar o seguro caso julgue necessario.

9.2 — O(A) artista participante autoriza o uso do seu nome, imagem e imagens de suas obras em todo
o material de divulgagdo do 1° InterInvengdes Urbanas de Ponta Grossa.

9.3 — Os(As) artistas selecionados(as), dentro do possivel e quando solicitado, comprometem-se com
a SMC a fazer um encontro (palestra, mesa redonda, ou afim), durante o periodo expositivo, para
escolas e/ou comunidade em geral, sem que isto acarrete qualquer tipo de 6nus para o(a) proponente
do encontro.

9.4 — Os(As) artistas selecionados(as), dentro do possivel e quando solicitado, comprometem-se a
participar de entrevistas em jornais, radios, telejornais e outras midias eletronicas, que possibilitem a
divulgagio da exposigdo, e que sejam previamente agendadas, sem que isto acarrete qualquer tipo de
o6nus para o(a) proponente.

9.5 — E de responsabilidade exclusiva do(a) concorrente a observancia ¢ regularizagdo de toda e
qualquer questdo relativa a direitos autorais sobre a obra inscrita. Este edital atende ao disposto na
Lei Federal n° 9.610 de 12/02/1998 sobre direitos autorais.

9.6 — Os(As) inscritos(as) declaram estar cientes e de acordo com este regulamento.

9.7 — Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela SMC em conjunto com 0 CMPC.

9.8 — Fica eleito o foro de Ponta Grossa para dirimir quaisquer dividas em relagdo a este edital.

Ponta Grossa, 18 de setembro de 2022

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura
Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural

EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

PONTA CONSELI
GROSSA = “V-TUR@ DEPOLT
PREFEITURA Lo o
ANEXO |
Datas importantes
Inscrigdes 04/10 a 30/10
Homologagdo das inscri¢des 31/10
Recursos o1/11
Homologagdo dos recursos 02/11
Resultado 18/11
Execugdo e comprovagio das obras 19/11a05/12

SMIP
AUTARQUIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO

PREFEITURA DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO
Licitagdo Modalidade Tomada de Pregos n.° 022/2022
RESULTADO DE JULGAMENTO

Em cumprimento ao disposto no art. 109, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93 torna-se publico
o resultado da licitagdo em epigrafe, declarando como vencedora a empresa D. DOS SANTOS
PEREIRA EIRELI EPP estabelecida na Avenida Elias Zahran, n® 3032, sala 17, Jd. Sdo Lourengo,
Campo Grande — MS, CEP 84.0314-060, Fone 42-3243-1123. Valor da proposta R$ 63.283,50
(sessenta e trés mil, duzentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos).

LUIZ GUSTAVO BARBUR
Comisséo de Licitagdes

DIVERSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICAGAO PARA QUITAGAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Caédigo Tributario Municipal, ficam os contribuintes e
seus sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario nao for quitado dentro do prazo de
15 dias a contar da publicagéo de edital, a divida sera registrada em Cartorio de Protesto e cobrada
através de processo judicial de Execugéo Fiscal.

Procuradoria Geral do Municipio, em 04 de Outubro de 2022.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Contribuinte [Nome Protocolo
574726 BRUNO PEREIRA DANCOSKI SEI79024/2022
496607 CARDONA CONSTRUCOES LTDA SEI79010/2022
56825 DIONE DEGRAF ROSAS SEI77030/2022
384960 E.L. CREMA 5906/2021
234412 INES TEREZINHA CORREIA LOURENCO 1690684/2020
210429 IVAN CARLOS MURARO - INFORMATICA 1690682/2020
394814 JOAO RICARDO HOELDTKE SEI79235/2022
202123 LABORATORIO DE PROTESES ROGALLALTDA [8752/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICAGAO PARA QUITAGAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Cdédigo Tributario Municipal, ficam os contribuintes e
seus sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario no for quitado dentro do prazo de
15 dias a contar da publicacdo de edital, a divida sera registrada em Cartorio de Protesto e cobrada
através de processo judicial de Execucéo Fiscal.

Procuradoria Geral do Municipio, em 04 de Outubro de 2022.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Contribuinte [Nome Protocolo
212004 CONSTRUTORA BHJ LTDA 13117/2021
212874 HULP CONSULTORIA & PROJETOS LTDA 3470027/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICAGAO PARA QUITAGAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do art. 107-A, § 1° e 2° da Lei Municipal n. 6.857/2001 c/c o caput do art. 272 da
Lei Federal n. 13.105/2015, ficam os contribuintes informados de que devem dar ciéncia expressa
e pessoalmente no processo administrativo de seu interesse a seguir relacionado no prazo de 20
dias a contar da publicacéo, sob pena de ser considerado INTIMADO por meio deste EDITAL,
presumindo-se a comunicagdo, com a continuidade do tramite do processo.

Procuradoria Geral do Municipio, em 04 de outubro de 2022.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. DO CONTRIBUINTE |[NOME PROCESSO

133614 MARIAARLETE DE ALMEIDA 1680824/2019
546164 MILENE ANDRADE DE PAULA 1500319/2019
414418 LINDAMIR FERREIRA DIAS DO NASCIMENTO |1650201/2019

"N 7~ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
U =2 PONTA GROSSA - PR

RESOLUGAO N2 55/2022

ASSUNTO: Aprovagao de recursos de Emenda Parlamentar - APROAUT

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei Municipal n? 13.008 de 30/11/2017 e n? 13.055 de 22/12/2017 e considerando:

- Recurso de Emenda Parlamentar n2 202220380006, do Sen. Flavio Arns, através do Ministério da Cidadania
para a entidade APROAUT, no valor total de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), para CUSTEIO;

- O Plano de Aplicagdo apresentado pela entidade APROAUT solicitando a apreciacdo deste Conselho para
aprovagdo de recebimento de emenda parlamentar;

- Documento apreciado e aprovado pela Comissdo do Orgamento e Fundo e Comissdo de Acompanhamento
do SUAS;

RESOLVE

Art. 12 Aprovar em plendria do dia 29 de setembro de 2022, a utilizagdo do recurso proveniente de Emenda
Parlamentar n2 202220380006, indicado pelo Senador Flavio Arns, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) para Associacdo de Protegdo dos Autistas — APROAUT, na utilizagdo na melhoria dos atendimentos do
SUAS;

Art. 22 O Plano de Trabalho apresentado pela Associagdo de Protegdo dos Autistas — APROAUT destina o
recurso custeio para entidade na aquisicdo de: géneros alimenticios, uniformes, material de processamento
de dados, de expediente, de acondicionamento e embalagens, de limpeza e higiene, de copa e cozinha,

combustivel e servigo de terceiro pessoa juridica, visando qualificar a execugdo do servigo de Centro-Dia;

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Ponta Grossa, 29 de setembro de 2022.

Thais do Prado Dias Verillo
Secretdria Executiva do CMAS

Armando Madalosso Vieira
Presidente do CMAS
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RESOLUCAO N2 56/2022

ASSUNTO: Aprovagdo de recursos de Emenda Parlamentar Impositiva — Associagdo Antonio e Marcos
Cavanis - Casa do Menor Irméos Cavanis

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei Municipal n2 13.008 de 30/11/2017 e n? 13.055 de 22/12/2017 e considerando:

- Considerando a Lei n? 14.370 de 15/08/2022, que dispde sobre transferéncia de recursos oriundos de
emendas parlamentares impositivas e dotacdes orgamentarias especificas, diretamente para entidades
sociais cadastradas nos conselhos municipais;

- Andlise do projeto apresentado pela entidade Associagdo Antonio e Marcos Cavanis - Casa do Menor Irm&os
Cavanis solicitando a apreciagdo deste Conselho para aprovagao de recebimento de emenda parlamentar;
- Documento apreciado e aprovado pela Comissdo do Orgamento e Fundo e Comissdo de Acompanhamento
do SUAS;

RESOLVE
Art. 12 Aprovar em plendria do dia 29 de setembro de 2022, a utilizagdo do recurso proveniente de Emenda
Parlamentar Impositiva, indicado pelo Vereador Felipe Passos, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
para Associagdo Antonio e Marcos Cavanis - Casa do Menor Irmdos Cavanis, na utilizagdo na melhoria dos
atendimentos do SUAS;
Art. 22 O Plano de Trabalho apresentado pela Associagdo Antonio e Marcos Cavanis - Casa do Menor Irm&os
Cavanis destina o recurso na aquisicdo de piso emborrachado para o espago do playground, a fim de

qualificar a execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Ponta Grossa, 29 de setembro de 2022.

Thais do Prado Dias Verillo
Secretaria Executiva do CMAS

Armando Madalosso Vieira
Presidente do CMAS
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RESOLUCAO N¢ 57/2022

ASSUNTO: Aprovagao de recursos de da Parl — ABC Tio Barros

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei Municipal n2 13.008 de 30/11/2017 e n? 13.055 de 22/12/2017 e considerando:

- Considerando a Lei n? 14.370 de 15/08/2022, que dispde sobre transferéncia de recursos oriundos de
emendas parlamentares impositivas e dotagdes orgamentarias especificas, diretamente para entidades
sociais cadastradas nos conselhos municipais;

- Andlise do projeto apresentado pela entidade Associagdo Beneficente Cristd Tio Barros solicitando a
apreciagdo deste Conselho para aprovacdo de recebimento de emenda parlamentar;

- Documento apreciado e aprovado pela Comissdo do Orgamento e Fundo e Comissdo de Acompanhamento
do SUAS;

RESOLVE

Art. 12 Aprovar em plendria do dia 29 de setembro de 2022, a utilizagdo do recurso proveniente de Emenda
Parlamentar Impositiva, indicado pelo Vereador Dr. Zeca, no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
para Associagdo Beneficente Cristd Tio Barros, na utilizagdo na melhoria dos atendimentos do SUAS;

Art. 22 O Plano de Trabalho apresentado pela Associagdo Beneficente Crista Tio Barros destina o recurso na
aquisicdo de moveis, eletrodomésticos, itens de utilidade doméstica para fins de qualificagdo profissional
em drea de culindria, além de computadores, a fim de qualificagdo profissional para as usudrias do servico

que é executado no modalidade de Servigo de Acolhimento em Republica para mulheres.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Ponta Grossa, 29 de setembro de 2022.

Thais do Prado Dias Verillo
Secretdria Executiva do CMAS

Armando Madalosso Vieira
Presidente do CMAS




14 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

"N 7~ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

P

Qs PONTA GROSSA — PR
RESOLUCAO N2 58/2022
ASSUNTO: Aprovagdo de recursos de ja Parl. Impositiva - Jodo XXIl

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Municipal n2 13.008 de 30/11/2017 e n? 13.055 de 22/12/2017 e considerando:

- Considerando a Lei n? 14.370 de 15/08/2022, que dispde sobre transferéncia de recursos oriundos de
emendas parlamentares impositivas e dotagdes orgamentarias especificas, diretamente para entidades
sociais cadastradas nos conselhos municipais;

- Andlise do projeto apresentado pela entidade Instituto Jodo XXl solicitando a apreciagdo deste Conselho
para aprovagdo de recebimento de emenda parlamentar;

- Documento apreciado e aprovado pela Comissdo do Orgamento e Fundo e Comissdo de Acompanhamento
do SUAS;

RESOLVE
Art. 12 Aprovar em plenaria do dia 29 de setembro de 2022, a utilizagdo do recurso proveniente de Emenda
Parlamentar Impositiva, indicado pelo Vereador Felipe Passos, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
para Instituto Jodo XXlII, na utilizagdo na melhoria dos atendimentos do SUAS;
Art. 22 O Plano de Trabalho apresentado pela Instituto Jodo XXIII destina o recurso na aquisicdo de
eletrodomésticos (fogdo, conservador e misturador), a fim de qualificar o atendimento na execugdo do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Ponta Grossa, 29 de setembro de 2022.

Thais do Prado Dias Verillo
Secretaria Executiva do CMAS

Armando Madalosso Vieira
Presidente do CMAS
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RESOLUCAO N2 59/2022
ASSUNTO: Aprovagdo de recursos de ja Parl Impositiva - Jodo XXIl

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Municipal n2 13.008 de 30/11/2017 e n2 13.055 de 22/12/2017 e considerando:

- Considerando a Lei n? 14.370 de 15/08/2022, que dispde sobre transferéncia de recursos oriundos de
emendas parlamentares impositivas e dotagdes orcamentarias especificas, diretamente para entidades
sociais cadastradas nos conselhos municipais;

- Andlise do projeto apresentado pela entidade Instituto Jodo XXl solicitando a apreciagdo deste Conselho
para aprovagdo de recebimento de emenda parlamentar;

- Documento apreciado e aprovado pela Comissdo do Orgamento e Fundo e Comissdo de Acompanhamento
do SUAS;

RESOLVE

Art. 12 Aprovar em plenaria do dia 29 de setembro de 2022, a utilizagdo do recurso proveniente de Emenda
Parlamentar Impositiva, indicado pelo Vereador Dr. Zeca, no valor de RS 30.000,00 (trinta mil reais) para
Instituto Jodo XXIII, na utilizagdo na melhoria dos atendimentos do SUAS;

Art. 22 O Plano de Trabalho apresentado pela Instituto Jodo XXIII destina o recurso na aquisi¢cdo de
equipamentos de informatica (projetor multimidia, impressora multifuncional e notebooks) e uma
pipoqueira elétrica, a fim de qualificar o atendimento na execugdo do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos;

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Ponta Grossa, 29 de setembro de 2022.

Thais do Prado Dias Verillo
Secretdria Executiva do CMAS

Armando Madalosso Vieira
Presidente do CMAS
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ATA 361 - 25/08/2022

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte dois, as quatorze horas e vinte minutos,
realizou-se a reuniéo ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, em sua
sede na Rua Joaquim Nabuco n° 59 e virtualmente através do aplicativo Google Meet e
presencialmente na sala do CMAS, sob a convocagao de seu presidente Armando Madalosso Vieira.
Fizeram-se presentes os seguintes is ti : Lucilia do Rocio Lopes
Andrade e Karina Teresinha Muehlbauer (Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa/FASPG);
Maria Juliana Clemente Mayer (Fundagédo Municipal de Saude); Leni Aparecida Viana da Rocha
(Secretaria Municipal de Educagédo). Os Iheil titulares: Beatriz de
Souza (Protegdo Social de Média Complexidade); Valquiria Verwiebe (Profissionais da Area de
Assisténcia Social); Armando Madalosso Vieira (Entidades de Protegdo Social Basica); Antonio Elizeu
Martins e Cleuci Mara Barbosa Martins (Usuarios da Assisténcia Social). Os conselheiros
governamentais suplentes: Lucélia de Fatima Andrade (Fundagdo Municipal de Salde). Os

lheil néo gover i Laerte Bittencourt Filho (Protegédo Social de Média
Complexidade). Os nédo gover i no exercicio da titularidade:
Francieli Ramos Padilha (Profissionais da Area de Assisténcia Social). Estiveram presentes os
seguintes convidados: Consuelo Szczerepa (Ministério Publico); Adrianis Galdino da Silva Junior
(CEAS - PR); Priscila Pinheiro (Casa do Pia); Sandra Acordi e Viviane Orlowski (Departamento de
Protegédo Social Basica); Ana Flavia Safraid (estagiaria do Ministério Melhor Viver); Gabriel Adolfo
(LBV). A secretaria executiva Thais do Prado Dias Verillo e agente administrativa Maria Aparecida da
Silva. A plenaria contou com a seguinte pauta: 1- Apreciagdo e aprovagao da pauta; 2- Aprovagao da
ata n° 360; 3- Informes; 4- Comissédo Eleitoral: 4.1. Relato da Elei¢do; 5- Comissdo de
Acompanhamento do SUAS: 5.1 Andlise Plano de Trabalho Emenda Parlamentar Vereador Felipe
Passos — Casa do Pig; 5.2 — Andlise do Plano de Aplicagdo da ASSARTE e APEDEF, apés
apontamentos da UGT, Revisao Resolugdes n° 34 e 36; 6 - Comissao de Acompanhamento do Fundo:
6.1 — Andlise da LOA 2023; 6.2 — Andlise do Relatério Financeiro do FMAS. O presidente Sr. Armando
iniciou a reunido, apds segunda chamada, cumprimentou a todos e passou a palavra para a secretaria
executiva Thais. A mesma colocou a pauta para aprovagao dos conselheiros, explicou que apesar de
saber que nao é possivel fazer inclusdo de pauta, por ser segunda chamada, gostaria de saber se o
pleno concorda em inserir a Reprogramagéo do Centro POP, visto que o assunto foi discutido na
reunido de Comissdo de Acompanhamento do Fundo, mas por equivoco néo foi inserido na pauta,
como assunto a ser discutido na plenaria, os conselheiros concordaram. Na sequéncia passou para
a aprovagdo da ata n° 360. Aprovada por unanimidade. O préximo item da pauta foram os informes,
o primeiro foi sobre o convite recebido pelo conselho para participar da Formatura da Guarda Mirim
que acontecera no dia 27/08 as 09:00 horas, na sede do Jardim América. O segundo informe foi sobre
a nomeagao da conselheira Tatyana Denise Belo, para exercer o cargo de Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social e participou aos conselheiros que sera solicitado indicagdo de substituicédo
para a vaga de titular. Como terceiro informe relembrou aos conselheiros que a Tatiana Haddad —
assistente social da Gestdo do Trabalho, enviou para os conselheiros um formulario relativo as
capacitagdes, e que mesmo os que ndo participaram podem preencher, pois neste formulario sdo
solicitadas sugestdes do que pode ser feito para melhorar a participagcdo e quais foram os
dificultadores da participagdo dos conselheiros. Assim sendo podera haver melhorias para uma
préxima capacitagdo. E por ultimo aproveita a oportunidade para dar as boas-vindas para a nova
diretora do Departamento de Protegdo Social Basica, a assistente social Sandra Acordi. O préximo
assunto da pauta foi o relato da Comiss&o Eleitoral, a secretaria Thais informou que a eleigéo ocorreu
no dia dois de agosto, que tiveram 69 (sessenta e nove) votantes, ressaltou ser um numero
expressivo, o que se deve ao fato da realidade hoje ser diferente do ano de 2021, por ndo estarmos
em pandemia. A eleita foi a assistente social Francieli da Casa da Acolhida com 34 votos, que estava
participando da reunido. Em seguida a Ivelize Silva — educadora do Abrigo Municipal - com 17 votos,
em terceiro lugar ficou a Rosenei Nakonieczni— Coordenadora da APADEVI — com 12 votos e a Tayna
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de Oliveira — assistente social da Colmeia — com 06 votos. E colocou que essas candidatas que
participaram e receberam votos, caso haja alguma desisténcia durante o periodo poderéo substituir o
conselheiro desistente. Informa ainda que foi encaminhado oficio com o relato das eleicdes ao
Ministério Publico. O préximo item da pauta foi relato da Comissdo do SUAS, o qual teve seus
assuntos discutidos em conjunto com a Comissdo do Fundo, tendo em vista que foram andlises de
Planos de Trabalho de Emendas Parlamentares. Como primeira emenda foi analisado o Plano de
Trabalho da Casa do Pia, referente a Emenda Parlamentar Impositiva, da lei que foi aprovada
recentemente, onde os vereadores poderdo repassar recursos para as entidades. Tal emenda foi
destinada pelo vereador Felipe Passos que repassara o valor de R$ 25.000,00 para a entidade Casa
do Pia. O Plano de Trabalho prevé a reforma da sala de Informatica da entidade, aquisicdo de cadeiras
fixas e aquisicdo de trés tipos de computadores. Aprovado por unanimidade conforme
Resolugao/CMAS/n°® 54/2022. Quanto aos outros planos de aplicagéo das entidades ASSARTE e
APEDEF, explicou que foram apreciadas na plenaria de margo, sdo emendas parlamentares do
deputado federal Aliel Machado e o recurso estd em conta e quando os referidos planos foram
analisados pela UGT, foram feitos alguns apontamentos e solicitado que a entidade faga algumas
alteragdes. No plano da ASSARTE, a entidade tinha previsto manutengéo de veiculos, contudo este
item n&o esta contemplado na cartilha que prevé as agdes onde podem ser utilizado o recurso.
Contudo a cartilha indica compra de itens para manutengdo de veiculos e a orientagdo foi de que a
entidade colocasse tais itens ou retirasse manutengéo de veiculos e redistribuisse o valor para outros
itens. A entidade optou por redistribuir o valor e a comissao entendeu que ficou tudo certo. Aprovado
por unanimidade conforme Resolugao/CMAS/n°® 52/2022. Quanto a APEDEF, aconteceu a mesma
situagdo e mais dois itens deveré&o ser corrigidos. Foi colocado no plano manutengao de veiculos, o
valor total excedeu em R$ 1.000,00 e também foi inserido passagem e despesa com locomog&o. A
orientagdo foi de retirar este Ultimo item, que era um valor irrisério de R$ 300,00. No caso da
manutencao de veiculos foi colocado material para manutengao de veiculos, isso esta na cartilha e
sdo diversos itens que s&o contemplados na cartilha e o valor que estava em R$ 71.000,00, sendo
que a emenda € no valor de R$ 70.000,00, foi realizado a redistribuigéo a fim de alcangar este valor.
Aprovado por unanimidade conforme Resolugdo/CMAS/n°® 53/2022. O préximo assunto da pauta foi
o relato da Comisséo do Fundo, a secretaria Thais sugeriu em iniciar pela Reprogramagéo do Centro
POP, por ser um documento menor. A conselheira Karina, coordenadora da Comissdo do Fundo
iniciou explicando que o departamento realizou esta solicitagédo em virtude da execugéo do recurso,
que o processo para realizagdo do Diagnéstico esta tramitando, contudo, ndo sera possivel concluir
este ano. Assim sendo, foi solicitado que o recurso no valor de R$ 68.958,00 que deve ser executado
com Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, seja redistribuido para kit lanches e pagamento de
aluguel do Centro POP, para que o recurso seja executado em 2022. Ap6s algumas colocagdes dos
conselheiros e do ouvinte Adrianis, o presidente senhor Armando colocou o assunto em votagéo,
como ndo houve nenhuma manifestagdo contraria do pleno, a Reprogramagao foi aprovada por
unanimidade. Na sequéncia foi apresentado o relatério financeiro do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, com destaque de que muitas fontes tem sido executadas de forma mais célere. Foram
realizados alguns esclarecimentos quanto a recursos que serdo devolvidos e outros que foram
executados em sua totalidade, a comissao solicitou também que as emendas parlamentares sejam
especificadas nos relatérios para facilitar a compreenséao de todos. A diretora do DPSB informou que
o Acessuas foi prorrogado até 2026 conforme resolugdo do CNAS n° 49 de novembro 2021, e que
estd em processo de abertura de edital. O BPC na escola ndo sera executado e o recurso sera
devolvido. O préximo item a ser apresentado para apreciagéo do conselho foi a LOA 2023. A
conselheira Karina comunicou ao conselho que a comissdo destacou alguns pontos de maior
relevancia dentro da LOA. Iniciou mencionando o primeiro ponto que foi o valor previsto no PPA que
era de R$ 52.278.807,71 e o valor da LOA ficou em R$ 58.288.250,27. Assim sendo percebe-se que
alguns valores foram alterados para mais, segundo o planejamento dos departamentos, como por
exemplo a PSE, com a questdo do albergue. Na reunido da comisséo foram realizados todos os
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comparativos em relagéo ao que foi previsto no PPA, que passou pelo conselho, ao que esta previsto
na LOA, com destaques a alguns itens diante desse comparativo. Nos Beneficios Eventuais foi feito
um apontamento referente a grande diferenga de valor do previsto no PPA e o valor que esta na LOA,
isso acompanha a questédo econdmica do pais. O ouvinte Adrianis questionou se o Ginasio da Pessoa
com Deficiéncia aparece na LOA, a conselheira Karina informou quais foram as agdes previstas,
diante dessas informagdes Adrianis colocou o questionamento se a comissdo levou em conta as
discussdes realizadas pelo conselho no ano passado com relagdo ao Ginasio, que custa R$
212.000,00 e n&o tem impacto social, tem um programa do qual tem restrigoes técnicas e o proprio
Tribunal de Contas quando fiscalizou o transporte em Ponta Grossa deixou isso claro, questionou
também se o conselho tivesse que fiscalizar sobre as atividades do Ginasio dentro da politica de
Assisténcia Social quais seriam as atividades realizadas por esse equipamento. Acrescentou que
existem idosos, adultos, criangas e adolescentes que precisam de um Centro Dia e nédo tem, e esse
equipamento com uma estrutura louvavel, mas que custa para o poder publico e ndo atende a
assisténcia, e pior do que isso tem uma radio da inclusdo que parece ser uma atividade muito mais
pessoal do que comunitaria. Colocou ainda que é grave passar por esses valores sem fazer uma
avaliagdo do impacto social, do atendimento e se de fato cumpre os ditames da politica de assisténcia
social. Diante do que foi exposto, a conselheira Karina falou sobre a pertinéncia da fala do ouvinte
Adrianis, sobre o questionamento que deve ser feito, que o impacto mencionado por ele é de quase
meio milhdo, e observa-se que existe uma execugao de diversas politicas publicas da forma como
esta sendo feita hoje, mas financiada pela politica de assisténcia. Sugeriu ao presidente que haja
esse questionamento com relagdo a essas adequagdes e reordenamento do servico ofertado. A
secretaria executiva sugeriu também que seja questionado a gestdo sobre o valor gasto para a
manutengédo do Ginasio, tendo em vista que a LOA é uma previsdo, e que seja solicitado ainda as
atividades desenvolvidas e todos esses questionamentos para verificar qual é a pertinéncia junto a
politica da assisténcia. Colocou como observagao que o Departamento de Protegéo Social Especial,
onde o Ginasio esta inserido, entende que ndo é desse departamento, informou que ha um SEI aberto
solicitando um parecer da presidente da fundagdo quanto a transferéncia desse servigo para outra
politica ou para outra secretaria, mas ainda néo foi obtido resposta. Assim sendo, o pleno acatou o
encaminhamento proposto, e sera enviado um oficio solicitando essas informagdes. Como ultimo
assunto o senhor presidente passou informages referentes a reunido realizada no dia 24/06 com a
senhora prefeita Elizabeth, a proposta era que de a partir de julho seriam iniciados os pagamentos,
foi passado para as entidades que fizessem a readequagéo de seus planos, e quando chegou na
procuradora do municipio, a mesma deu uma cota dizendo que néo havia autorizagdo orgamentaria
e nem do municipio para que fosse feito. Diante dessa situagdo por orientagéo do contador da FASPG,
foi elaborado um Termo de Compromisso em que a prefeita, a secretaria de finangas e a Vinya -
presidente da FASPG, faziam esse compromisso autorizando o repasse, isso foi feito e saiu com data
do dia 24/06 que foi a data da reunido, mas esse documento foi feito no final de julho. Foi passado
para a procuradora que fez outros questionamentos e a mesma passou para a controladoria do
municipio em 10 de agosto para manifestagdo. Esta analisou o processo e a controladora colocou a
seguinte cota: destaca-se que nao consta informagdo na planilha de reajuste anexa referente ao valor
total para ser aditivado a cada Termo de Colaboragdo, ou seja, no processo n&o foi colocado o termo
de compromisso onde constava todas as informagdes que a controladoria solicitou. Em contato com
a controladora, foi enviado o referido termo e constatado que néo estava anexado esse documento
no processo, no protocolo da entidade que enviou o documento realmente ndo constava. No dia
anterior, o presidente do CMAS questionou a presidente da FASPG, devido & necessidade das
entidades, visto que em agosto nao sera mais possivel pagar, contudo o compromisso é de pagar em
seis parcelas. Questionado o secretario de finangas do municipio, este afirmou ter autorizado, desta
forma se o ordenador de despesa do municipio foi favoravel ao pagamento, por qual razéo a
procuradora disse que ndo pode, ndo havendo nada ilegal no tramite. E no momento estéo analisando
a melhor estratégia de continuidade do processo e ver qual a melhor solugdo. E como presidente do
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conselho se comprometeu a ndo desistir de alcangar o objetivo. A conselheira Lucilia questionou
sobre o processo de alteragdo da Lei, visto que o conselho ndo esta paritario e se encontra com
dificuldade de quérum. A secretaria Thais informou que no momento o processo esta na Procuradoria
Legislativa e se assumiu o compromisso de solicitar o andamento do mesmo. Na sequéncia a
conselheira Cleuci pediu a palavra para manifestar sua indignagéo diante do que tem acontecido na
entidade APACD, relatando que um dos grandes problemas no momento ¢ a falta de profissionais
clinicos, todos foram demitidos, segundo a conselheira, por falta de gestdo publica, e no momento,
especialmente pelo afastamento da fisioterapeuta, com mais de 15 anos de servigos prestados na
entidade, a ultima técnica clinica. Ressaltou ainda que tem dois filhos com necessidades especiais
severas e a entidade néo dispde mais de nenhum profissional clinico por falta de pagamento. Por
ultimo o ouvinte Adrianis — conselheiro do CEAS, usou da palavra para questionar a LOA, sobre a
rubrica 227 — Manutengéo das atividades do Centro da Mulher — R$ 106.000,00. E afirma que esta
atividade foi retirada do Plano Municipal de Assisténcia Social e logo ndo deve estar na LOA, que o
conselho retirou essa atividade do plano e ndo deve ser inserida na LOA, pois foi retirada do PMAS
por ndo ser atividade a fim. O presidente senhor Armando informou que sera revista essa situagéo e
agradeceu a manifestag&o realizada pelo Adrianis, e que ficou o apontamento para que seja revisto
essa questdo. Esgotados os assuntos da pauta, o presidente Armando Madalosso Vieira encerrou a
reunido agradecendo a presenca de todos. Esta ata foi transcrita e redigida pela agente administrativa
Maria Aparecida da Silva, e revista pela secretaria executiva Thais do Prado Dias Verillo, apés
aprovada segue assinada pelos conselheiros presentes.

Thais do Prado Dias Verillo

CPF: 042.454.089-44

Lucilia do Rocio Lopes de Andrade
CPF:741.811.819-87

Karina Teresinha Muehlbauer
CPF:039.183.429-05

Maria Juliana Clemente Mayer
CPF: 003.644.299-25

Lucélia de Fatima Andrade
CPF: 960.451.679-53

Leni Aparecida Viana da Rocha
CPF: 319.665.009-04

Beatriz de Souza

CPF: 587.082.009-04

Laerte Bittencourt Filho

CPF: 442.362.639-04

Valquiria Verwiebe
CPF: 024.349.949-38
Francieli Ramos Padilha
CPF: 085.737.389-79
Armando Madalosso Vieira
CPF: 039.123.969-49
Antbdnio Elizeu Martins

CPF: 638.684.669-91

Cleuci Mara Barbosa Martins
CPF: 004.194.489-50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital N°: 36/2022

EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 3707/2018
CONSUMIDOR: VERA LUCIA CAZATTI
FORNECEDOR: GRUPO JM - JULIANO CESAR PADILHA DE MORAES - PACELLI VIDRAGCARIA

A PROCON PONTA GROSSA , sito a R. Balduino Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL
FILHO, com fundamento no Artigo 54, Paragrafo 1° do Decreto Municipal n° 9483/2014 em consonancia com o
Codigo de Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGAO, tramita o processo administrativo, cujo
consumidor e fornecedor estéo citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.725,50.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sangao pecuniaria, ou apresentar recurso da
decisao, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia subsequente desta publicagéo; sob pena de ter seu débito
inscrito em divida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que sera afixado no atrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 4 de outubro de 2022

Eu, JOAO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital N°: 33/2022

EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 4162/2018
CONSUMIDOR: KEVIN LUIZ DA SILVA
FORNECEDOR: SEVEN INFO CELL

A PROCON PONTA GROSSA |, sito a R. Balduino Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL
FILHO, com fundamento no Artigo 54, Paragrafo 1° do Decreto Municipal n° 9483/2014 em consonancia com o
Coédigo de Processo Civill2015; FAZ SABER que perante este ORGAO, tramita o processo administrativo, cujo
consumidor e fornecedor estéo citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.725,50.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sangéo pecuniaria, ou apresentar recurso da
decis&o, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia subsequente desta publicagao; sob pena de ter seu débito
inscrito em divida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que sera afixado no atrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 4 de outubro de 2022

Eu, JOAO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital N°: 35/2022

EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 5000/2018
CONSUMIDOR: DIERONE CESAR FOLTRAN JUNIOR
FORNECEDOR: LESAN MOVEIS PLANEJADOS - LUCIANO SANTI

A PROCON PONTA GROSSA , sito a R. Balduino Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL
FILHO, com fundamento no Artigo 54, Paragrafo 1° do Decreto Municipal n° 9483/2014 em consonancia com o
Codigo de Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGAO, tramita o processo administrativo, cujo
consumidor e fornecedor estdo citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.725,50.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sangéo pecuniaria, ou apresentar recurso da
decis&o, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia subsequente desta publicagéo; sob pena de ter seu débito
inscrito em divida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que sera afixado no atrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 4 de outubro de 2022

Eu, JOAO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.
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FMSPG
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE
SAUDE

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
(= femspe Estado do PARANA
Exercicio: 2022

RATI FI CACAO DE DISPENSA DE LI CITACAO N° 52/2022

DATA: 04/10/2022  PROTOCOLO: 78430/ 2022 PROCESSO: 141

CONTRATANTE

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 00.802.002/0001-02 Insc. Estadual:

Enderego: ESTRADA BOA ESPERANCA,

Bairro: FUNDO CANOAS  Cidade: RIO DO SUL - SC CEP: 89.163-554
Telefone:

Fornecedor: DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES

CNPJ: 02.520.829/0001-40 Insc. Estadual:
Enderego: BR 480, 180
Bairro: CENTRO Cidade: BARAO DE COTEGIPE - RS CEP: 99.740-000

Telefone:

Fornecedor: CIRURGICA SANTA CRUZ COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 94.516.671/0001-53 Insc. Estadual: 1080080187
Enderego: CORONEL OSCAR RAFAEL JOST, 1955
Bairro: CENTRO  Cidade: SANTA CRUZ DO SUL - RS CEP:

Telefone: 5121079000

OBJETO
Aquisicao de Medicamentos para Fundagao Municipal de satde
JUSTIFICATIVA
Artigo 24, inciso IV, da Lei n. 8.666/93
DESPESA
Programitica [ Fonte [Descrigao
2400110303006422893390320000 | 303 |MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
ITEM(S)
Lot | Orde | Item Unidade | Qtde. V. V. Total
i 1| 107232 | Clonazepam gotas 2.5 mg/mi 20 ml FRC 3500000 RS 2% T S0
2 | 107231 |Propranolol 40mg. C: a TMP__| 168000000 RS 0031 s 520000
3 1| 107231 [Sinvastating 20me. Comprimido CMP__| 480000.000 RS 0088 s 230000
Total: 53.148,00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24. da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.
JULIANE DOROSXI STEFANCZAK
Presidente
www.elotech.com.br Pag. 1/1

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
G Estado do PARANA
Exercicio: 2022

p

RATI FI CACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 53/2022

DATA: 04/10/2022 PROTOCOLO: 66604 / 2022 PROCESSO: 142
CONTRATANTE
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADO(A)
Fornecedor: BLUMEDICA PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA
CNPJ: 01.470.743/0001-98 Insc. Estadual:
Enderego: COLIBRI, 425
Bairro: SALTO WEISSBACH  Cidade: BLUMENAU - SC CEP: 89.032-235
Telefone: 4733235244
OBJETO
Aquisigio de EQUIPAMENTO MEDICO - OTOSCOPIO para atender as necessidades da Fundagdo Municipal de Saide de Ponta
Grossa.
JUSTIFICATIVA
Com fulero no artigo 24, 11 da Lei 8.666/93
DESPESA
Programitica Fonte | Descrigio
2400110301005513364490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513374490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513384490520000 494 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513394490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513404490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513454490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513464490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513474490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513484490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513494490520000 494 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513504490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005513554490520000 494 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2400110301005514164490520000 303 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descricio Unidade |  Qtde. V. Unitirio V. Total
1 1 105861 [OTOSCOPIO UND 34.000 RS 241,950 RS 822630

Modelo Portitil. lluminagdo halégena 2,5V; Zoom Optico.
Lente giratoria com aumento de 3 vezes; Visio integrada com
iro para os lados: Grampo de fixagio com botdo liga/desliga
integrado; Cabo metal cromado. Funcionamento com 2
pilhas AA. Acompanha lampada e estojo para transporte

Total: 8.226,30

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

JULIANE DOROSXI STEFANCZAK
Presidente
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EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

‘ FMSPG FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
E

) oo ol d ade

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
ATA DE REUNIAO DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES N2 1 E N2 2

REF: Tomada de Pregos N® 002/2022 - FMSPG

Ata da sessdo de recebimento dos envelopes n°1 e
n2 2, contendo a documentagdo e as propostas de
pregos, em atendimento ao edital de Tomada de
Pregos n? 002/2022 - FMSPG.
Aos quatro dias do més de outubro do ano de 2022, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal d¢
Infraestrutura e Planejamento, em sessdo publica, sob presidéncia do Senhor LUIZ GUSTAVO BARBUR e membros os Senhore:
JUSTINE SCHEMBERGER, EDSON MARQUES BITTENCOURT e LORIANE MENGER DOS SANTOS, reuniu-se a Comissdo d¢
Licitagdo designada pela Portaria n2. 21.784 de 17 de junho de 2022, para proceder ao recebimento dos envelopes n® 1 e n'

2, entregues pelas proponentes interessadas na execugio do objeto da Tomada de Pregos n® 002/2022 da Fundag&o Municipa

de Satude Ponta Grossa. Aberta a sessdo, am-se como pr as empresas: PONTA GROSSA ENGENHARI/

LTDA, que n3o se fez representar; CONSTRUTORA DALAZOANA LTDA, que no se fez rep! - NOVA EPOCA

LTDA, representada pelo senhor Fabio Bruckmann; PRO ATIVA ENGENHARIA EIRELI, que ndo se fez representar; e M.H
WEIBER BRAGA CONSTRUTORA - EIRELI, representada pelo senhor Marcio Henrique de Arajo Braga. O senhor presidentc
declarou encerrado o prazo de entrega de qualquer envelope ou documentagdo complementar, nos Termos do Edital. N¢
inicio da sessdo foi verificado que o envelope de habilitagio da empresa PRO ATIVA ENGENHARIA EIREL! foi entregue sen

estar lacrado, ndo sendo aceito pela Comissdo. Os envelopes da empresa serdo devolvidos via Correios. Em ato continuo

procedeu-se a abertura dos ne1 a Doct 30 de Habilitago, que foi rubricada e analisada pelo:

membros da Comissdo e repres;ntantes presentes. Decorrida analise, o senhor presidente declarou a participante
CONSTRUTORA DALAZCANA LTDA inabilitada por ndo atender ao item 7.1.16 (apresentou o contrato social sem as devida:
autenticacdes) do Edital. A participante NOVA EPOCA ENGENHARIA LTDA ¢ declarada habilitada com ressalvas por nac
atender ao item 7.1.17 (apresentou declaragdo de ME-EPP sem reconhecimento de firma, ndo podendo usufruir da Le
Complementar 123) do Edital. As participantes PONTA GROSSA ENGENHARIA LTDA, e M.H. WEIBER BRAGA CONSTRUTOR/

—EIRELI sdo declaradas habilitadas pois cumpriram com o disposto no Edital. O senhor representante da empresa M.H. WEIBEF

BRAGA CONSTRUTORA — EIRELI faz constar que “Ponta Grossa ndo ap do de Itad. 2, NGt
apresentou demonstrag@o de fluxos de caixa conforme resolugdo cfc 1.25}5/2009, nbctg 1000, jitem 3.17.” - conforme nota en

anexo. O senhor presidente informa que abre prazo de cinco dias Dt;is (a partir da publicagdo da Ata no Diario Oficial dc
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
| FMSPG FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

Fudagio uricpal de S
ot

Municipio) para interposigdo de recurso. Na sequéncia todos os envelopes n.2 foram devidamente lacrados e rubricados pel:
Comissdo e representantes presentes. O Senhor presidente deu por encerrada a sessdo de cujos trabalhos eu, LORIANI
MENGER DOS SANTOS, secretaria, lavrei a presente ata que lida e achada conforme, vai assinada por mim, membros d:

Comissdo de Licitagdo e representantes presentes.

iz \VO BARBUR JUSTINE SCHEMBERGER
PRESIDENTE MEMBRO
- A coet /L, Ropwoms T Cpasoni®
EDS@N NMYARQUES BITTENCOURT LORIANE MENGER DOS SANTOS
MEMBRO
-
FABIO BRUCKMANN MARI( ARAUJO BRAGA
NOVA EPOCA ENGENHARIA LTDA M.H 'ONSTRUTORA EIRELI

Y




EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 251/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ATHOS COMERCIAL HOSPITALAR EIRELI - ME
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 51.840,00 (cinquenta e um mil, oitocentos e quarenta reais).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 252/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: CWBCARE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 62.077,80 (sessenta e dois mil e setenta e sete reais e oitenta centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 253/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: D&D PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA - ME
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 166.100,00 (cento e sessenta e seis mil e cem reais).

PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 254/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: DENTAL BH BRASIL
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 61.722,90 (sessenta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e noventa centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 255/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: DENTAL SHOW - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPI-
TALARES EIRELI - EPP
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 47.171,50 (quarenta e sete mil, cento e setenta e um reais e cinquenta centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 256/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 14.642,00 (quatorze mil, seiscentos e quarenta e dois reais).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 257/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: EXCLUSIVA MEDIC
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 2.757,60 (dois mil, setecentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 258/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 26.975,00 (vinte e seis mil, novecentos e setenta e cinco reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 259/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: H.F.E. COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 3.735,00 (trés mil, setecentos e trinta e cinco reais).

PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 260/2022-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: MAGNUS MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMEN-
TOS
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de Material Odontolégico
VALOR: R$ 11.890,00 (onze mil, oitocentos e noventa reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: PREGAO n° 043/2022

SEXTO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DE N° 028/2022 — PREGAO 005/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: O.R.0. SOLUGOES LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem como objetivo a modificagdo unilateral da ata de registro de pregos de
n°® 028/2022, devidamente registrado e publicado, oriundo da licitagdo Pregdo 005/2022, visando
inclusdo de dotacéo, por parte da administragéo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI
27791/2022 e 28604/2022.
CLAUSULA SEGUNDA — DA INCLUSAO
Fica incluida a Ata de Registro de Precos no referido Pregéo, do instrumento origina-rio, que passa
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ter a seguinte redagéo:

“As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagé@o orgamentaria nimero
24.001.10.301.0055.1.427/3.3.90.39; 24.001.10.301.0055.1.424/3.3.90.39

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DE N° 028/2022 — PREGAO 005/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: O.R.0. SOLUGCOES LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem como objetivo a modificagdo unilateral Da Ata de Registro de Pregos
n® 028/2022, registrado, publicado e oriundo da licitagdo pregdo n° 05/2022, visando alteragcdo da
fiscalizagdo do contrato, por parte da administragéo, nos termos do protocolado municipal nimero
SEI 75372/2022.
CLAUSULA SEGUNDA - DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima quarta do instrumento origind-rio, que passa a ter a seguinte
redagao:
“ Afiscalizagdo ficara a cargo dos servidores: Fiscal Técnico: César Augusto Schemberger, Fiscal
Setorial: Fernanda Bierhals Spinelli,
A Gestéo ficara a cargo dos servidores: Filipe Eduardo Berger, Matricula funcional: 19750; Alexan-
dre Costa Basso, Matricula Funcional: 26400; Maria Luiza Queiroz, Matricula Funcional: 28754”
RETIRA-SE: Neusa Lamcoski de Souza,
Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO JUNTO AO CONTRATO N° 017/2022
PREGAO 016/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

CONTRATADA: LEANDRO RAMALHO

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a modificagéo unilateral do contrato n® 017/2022 regis-

trado, publicado e oriundo da Licitagdo Pregdo n° 16/2022, visando alteragéo da fiscalizagéo, por

parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI 75372/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO

Fica alterada a clausula décima terceira do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte

redagao:

“ Afiscalizagdo ficara a cargo dos servidores: Fernanda Bierhals Spinelli; Natielle Gianine Bueno,

A Gestéo ficara a cargo dos servidores: Filipe Eduardo Berger, Matricula funcional: 19750, Alexan-

dre Costa Basso, Matricula Funcional: 26400, Maria Luiza Queiroz, Matricula Funcional: 28754”

RETIRA-SE: Neusa Lamcoski de Souza

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-

necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO JUNTO AO CONTRATO N° 016/2022
PREGAO 016/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

CONTRATADA: GIBBS TRANSPORTES LTDA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a modificagéo unilateral do contrato n® 016/2022 regis-
trado, publicado e oriundo da Licitagdo Pregdo n° 16/2022, visando alteragéo da fiscalizagdo, por
parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI 75372/2022.
CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO

Fica alterada a clausula décima terceira do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte
redagao:
“ Afiscalizagdo ficara a cargo dos servidores: Fernanda Bierhals Spinelli; Natielle Gianine Bueno,
A Gestéo ficara a cargo dos servidores: Filipe Eduardo Berger, Matricula funcional: 19750, Alexan-
dre Costa Basso, Matricula Funcional: 26400, Maria Luiza Queiroz, Matricula Funcional: 28754”
RETIRA-SE: Neusa Lamcoski de Souza

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

FASPG

Fundacadao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

— O N TA
CROSSA

FASPG

FUNDAGCAS DE ASSISTENCIA SOCLAL

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 037/2022
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL INDIRETA/FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PONTA GROSSA;
OSCIP: APROAUT — ASSOCIACAO DE PROTECAO AOS AUTISTAS, inscrita no CNPJ sob n®: 01.705.903/0001-
30, com sede a Rua Francisco Guilherme, 166, Bairro: Jardim Carvalho, CEP: 84016-550, nesta cidade.
OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo, decorrente do INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°015/2022, tem por objeto - RECURSOS FINANCEIROS PARA COBERTURA DE DESPESAS DE
CUSTEIO NO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. ORIUNDOS DE EMENDA, INDICADA PELO DEPUTADO ALIEL
MACHADO, N 71170015.
VALOR: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).
PRAZO: O p Termo de C 50 tera vigéncia de 12 (doze) meses e entrard em vigor apés a
publicagdo do extrato do presente Termo de Colaboragso em Diario Oficial, sendo que o periodo de cronograma
de do plano de 50 nN23389/1 devera adequar-se ao presente Termo.
LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE N°015/2022.
SEI:65345/2022.

FASPG - Fundacéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa
RUG Joaquim Nabuco, 59 Ponta Grossa/PR
CNPJ 07.865.433/0001-59
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INTIMAGAO PARA DEFESA - Decreto n. 1.990/2008
INTIMAGAO N° 003/2022
SEI 82139 — 53050 — 49709 — 78354/2022
Por meio da presente INTIMACAO fica o contratante/licitante a seguir indicado NOTIFICADO

de que contra si corre requerimento de imposigdo de penalidade formulado pelo Fiscal do Contrato,
em fungdo dos fatos a seguir descritos:

ATA DE REGISTRO 02372021
DE PRECOS
CONTRATADO MAQUIR INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS CORPORATIVOS

LTDA
DEPARTAMENTO DE GESTAO SUAS

AREA DEMANDANTE

OBIETO AQUISICAO DE MOVEIS - CADEIRAS

RESUMO DAS INADIMPLENCIA NA ENTREGA DO BEM;

INFRAGOES NAO SE MANIFESTOU QUANTO AS NOTIFICAGOES
ENCAMINHADAS

DISPOSITIVOS ART. 4° DA LEI MUNICIPAL 8393/2005;

INFRINGIDOS ART. 6° Il DA LEI MUNICIPAL 8393/2005.

A presente INTIMAGAO tem a finalidade de apresentagio de DEFESA ESCRITA, se cas_n_julgar
necessario, contando-se o prazo de 10 (dez) dias do recebimento, na forma do Decreto Municipal n°
1990/2008. .

A licitante/contratante poderd se fazer representar por Advogado ou agir pessoalmeple. bem como,
ter acesso 2 integra dos autos, através de consulta aos SEI's acima descrito, na pagina
pontagrossa.pr.gov.br. . .
A auséncia de defesa importa na confissdo dos fatos alegados pelo Fiscal do Contrato ¢ poderd

ensejar a i das penalidades p em lei e em proprio.
Esta inti ¢ feita com fund: no § 1° do art. 9° da Lei Municipal n. 8.393/2005 e em
legi latas Federal e N 1

Outras informagdes através do telefone (42) 3220-1065 — Ramal 2382, ou na sede da Fundagdo Rua
Joaquim Nabuco, 59 — Centro — Ponta Grossa — PR.

Ponta Grossa, 04\de outubro de 2022

ELIANE DE FREITAS
Supervisio de Compras e Licitagdes

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA

DATA: 04/10/2022 PROTOCOLO: 79256 /2022 PROCESSO: 59

CONTRATANTE

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05
Enderego: URUGUAL, 122
Bairro: CENTRO  Cidade: ITAJAIL - SC

Insc. Estadual:

CEP: §8.302-200

Telefone:
OBJETO
INSCRICAO PARA PARTICIPACAO E APRESENTACAO NO III CONGRESSO BRASILEIRO DE TRABALHADORES E
GESTORES DO SUAS. PARTICIPANTE: KARYM RACHEL MAMI VOIGT COLLESEL .
JUSTIFICATIVA

NECESSIDADE DE CONSTANTE QUALIFICACAO PROFISSIONAL E TROCA DE EXPERIENCIAS, E, AINDA O FATO

DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA TER SIDO SELECIONADO PARA APRESENTACAO DE TRABALHO
DESENVOLVIDO NA AREA DE PROTECAO SOCIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE.
DESPESA
Programatica | Fonte [Descricio
2100408244004912003390390000 | 826 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S)
Lotl Ord\:l Item IDcscriqin | Unidade | Qtde. | V. Unitario | V. Total
I |1 [ 111572 [(FASPG)PAGAMENTO DE INSCRICAO EM CAPACITACAO | sve | too | 159000 | 1.590.00
Total: 1.590,00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.

VINYA MARA ANDERES DZIEVIESKI OLIVEIRA .-.-.

- FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
oS Estado do PARANA
FA

ST Exercicio: 2022

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMA

Fundiciogo esthni s

TO PUBLICO °_20/2022

DATA: 04/10/2022 PROTOCOLO: 65841 /2022 PROCESSO: 58

CONTRATANTE

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: ASSOCIACAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA GROSSA
CNPJ: 78.599.651/0001-37

Enderego: PREFEITO BRASILIO RIBAS, 775
Bairro: ORFAS  Cidade: PONTA GROSSA - PR
Telefone:

Insc. Estadual:

CEP: 84.010-450

OBJETO

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CUSTEIO PARA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DAS ACOES E ATIVIDADES DO

CENTRO DIA HILDA GOMES MAKOSKI.

JUSTIFICATIVA

COM VISTAS A DARMOS CONTINUIDADE NA EXECUGCAO DE UM SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

ESPECIALIZADO E DE QUALIDADE AFIRMAMOS QUE A AQUISICAO DE MATERIAIS QUE NAO ESTAO CONTEMPLADOS
NO TERMO DE COLABORACAO VIGENTE, POSSIBILITARA A AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO
CENTRO DIA HILDA GOMES MAKOSK. RECURSO ATRAVES DE VERBA PARLAMENTAR - EMENDA 71170015 -
DEPUTADO ALIEL MACHADO. FUNDAMENTO LEGAL ART 29 E ART. 31 Il DA LEI FEDERAL 13019/2014 E ART 5°
DECRETO MUNICIPAL 12.120/2016

DESPESA

Programaitica | Fonte | Descrigio

2100408244004722333350430000 I 1087 ISUBVENCOES SOCIAIS

ITEM(S)
Lot Orde [ Item [Descrigao [ Unidade | Qtde. | V. Unitario | V- Total
1 | 1 [114601 [(FASPG) REPASSE DE SUBVENCAO SOCIAL | on | roo | 7000000 | 7000000
Total: 70.000,00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.
VINYA MARA ANDERES DZIEVIESKI OLIVEIRA .-
www.elotech.com.br Pag. 1/1

PROLAR
COMPANHIA DE HABITAGAO DE PONTA GROSSA

42322271257 BB cues evsrosossooonos

LA
ifikl
PROLAR

Rua Balduino Taques, 445 - 3° piso. Centro.

o Ponta Grossa - PR — CEP 84010-050

PORTARIA N° 05/2022

O Senhor MAURICIO SILVA, no uso de suas atribuigdes como Diretor Presidente da
COMPANHIA DE HABITAGAO DE PONTA GROSSA — PROLAR, e visando o atendimento ao disposto
no artigo 7° do Decreto n.° 5.421/2011, a qual fixa as normas para verificagdo dos critérios de avaliagdo de

estagio probatdrio, e di outras providéncias:

RESOLVE
Art. 1° - Definir a Comissdo Permanente de avaliagdo de estagio probatorio, que sera composta por 5 (cinco)
servidores efetivos da Administragdo Municipal.

Art. 2° - Designar os seguintes servidores:

ALINE RAMOS ESPERIDIAO — membro titular

FLAVIA CARLA CAVALCANTI RODRIGUES — membro titular
MARIA HELENA VARGAS PUCHTA - membro titular

JOAO ALEXANDRE BATISTA DA CRUZ — membro titular
LUCIANA APARECIDA MIGDALSKI — membro titular

Art. 3° — Estabelecer que esta Portaria entra em vigor na data de publicagio

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Ponta Grossa, 30 de Setembro de 2022.

Diretor Presidente - PROLAR

& fprotarpmpg B contato@protarpmpg.com.br

B eprotaromes

www.prolarpmpg.com.br




EDIGAO N° 3.446 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 05 DE OUTUBRO DE 2022

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n° 27/22
TOMADA DE PREGOS n° 01/2022

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Contratado: RESTAURO BRASIL PROJETOS E OBRAS LTDA., inscrita no CNPJ/MF n°
05.365.604/0001-55

Objeto: Elaboragéo de Projetos de Reforma e Adequagao da Camara Municipal de Ponta Gros-sa,
em conformidade com as especificacdes e detalhamentos consignados no Edital e observados as
discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia.

Vigéncia: O prazo de validade do contrato sera de 12(doze) meses contados a partir da publi-
cagdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial do Municipio.

Valor:  R$ 135.729,17 (cento e trinta e cinco mil setecentos e vinte e nove reais e dezessete
cen-tavos).

Dotagao Orgamentaria:

01.001.01.031.0001.2.001 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
3.3.90.39.05.00 — SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Ponta Grossa, em 5 de outubro de 2022.

VEREADOR DANIEL MILLA FRACCARO
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n° 30/22
PREGAO ELETRONICO n° 21/2022

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Contratado: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.198.164/0001-60

Objeto: Contratagao de empresa especializada na emissdo de apdlice de seguro
automotivo, na modalidade frota, devidamente registrada nos 6rgéos fiscalizadores,
com cobertura de casco 100% do valor de mercado, tabela FIPE, contra roubo, furto,
incéndio e colisdo, danos materiais, danos corporais, danos causados pela natureza,
danos morais, aciden-te por passageiro morte, acidente por passageiro invalidez,
cobertura especifica para vi-dros, fardis, lanternas, retrovisores, guincho até 600 km
aproximadamente e assisténcia 24 horas, por 24(vinte e quatro) meses, com vigén-
cia a partir de 10/10/2022

Vigéncia: O prazo de execugéo do contrato sera de 24(vinte e quatro) meses, com
inicio de vigén-cia em 10/10/2022.

Valor: R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

01.001.01.031.0001.2.001 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGIS-
LATIVO

3.3.90.39.99.99 — DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Ponta Grossa, em 5 de outubro de 2022.

VEREADOR DANIEL MILLA FRACCARO
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

MESA EXECUTIVA
ATO N° 83/2022

AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,

no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;
RESOLVE

Designar, a partir desta data, a servidora NATALIA RABELO SANTANA, CIRG
11.098.799/MG, exercente do emprego publico efetivo de Técnica em Contabilidade e Empenho,
para, sem prejuizo de suas fungées administrativas, continuar exercendo as atribui¢des de Pre-
goeiro, atribuindo-lhe a GEE 01.

Ponta Grossa, em 04 de outubro de 2022.

Vereador DANIEL MILLA FRACCARO
Presidente da Camara Municipal

Vereador ERICK CAMARGO - Dr. Erick
Primeiro Secretario

DIARIAS CONCEDIDAS PELO PODER LEGISLATIVO

ORDEM 48/2022

DATA CONCESSAO 03/10/2022

NOME CARLITO DE SOUZA

FUNCAO MOTORISTA

RG/MATRICULA 7.194.650 SSP/PR — 50.961

DESTINO CURITIBA/PR

MOTIVO O MESMO ESTARA A SERVIGO DO GABINETE DO VEREADOR

PAULO ROBERTO BALANSIN

DATA/HORARIO INICIO
DATA/HORARIOTERMINO

28/09/2022 — 07:00
28/09/2022 — 13:00

QUANTIDADE 1
VALOR UNITARIO R$ 60,00
VALOR TOTAL R$ 60,00

VEICULO UTILIZADO VEICULO ONIX PLACAS BBF 3629

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA 05/10/2022 - SESSAO ORDINARIA

EM SEGUNDA DISCUSSAO

DO VEREADOR GERALDO STOCCO

Projeto de Lei Ordinaria n° 228/2022:

Institui a Carteira Municipal de Identificagdo da Pessoa com Fibromialgia - CIPF, e da outras pro-
vidéncias.

DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei Ordinaria n® 254/2022:
Altera a Lei n® 13.141/2018, que dispde sobre o servigo publico de taxi.

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 19

DO VEREADOR JAIRTON DA FARMACIA

Projeto de Lei Ordinaria n° 261/2022:

Institui @ Semana Municipal de Prevengao a Sindrome Alcodlica Fetal (SAF), bem como dispde
sobre a obrigatoriedade da realizagdo de campanhas de conscientizagéo alertando sobre os riscos
relacionados ao consumo de bebidas alcodlicas durante a gravidez.

DO VEREADOR DR. ERICK CAMARGO

Projeto de Lei Ordinaria n° 266/2022:

Denomina de Professor HENRIQUE RIBEIRO DE LIMA o Centro Municipal de Educag&o Infantil
- CMElI, localizado na Rua Caio dos Santos do Condominio Residencial Recanto Brasil, Bairro
Coldnia Dona Luiza, nesta cidade.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

DA VEREADORA JOSI DO COLETIVO

Projeto de Lei Ordinaria n°® 272/2021:

Denomina de ALNARY NUNES ROCHA FILHO a Rua n° Um, Vila Vicentina, Bairro Uvaranas, entre
a confluéncia da Rua Barbosa Rodrigues com a Rua Jodo Malinoski até a Rua Sete, nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR LEO FARMACEUTICO

Projeto de Lei Ordinaria n° 148/2022:

Dispde sobre a obrigatoriedade de comunicagdo compulsdria de qualquer ocorréncia ou ameaca
potencialmente lesiva a integridade fisica e mental de criancas e/ou adolescentes, por parte de
instituicdbes de ensino publicas e privadas com sede no Municipio de Ponta Grossa, conforme
especifica.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CECE - Favoravel
CDHCS - Favoravel

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL BUENO

Projeto de Lei Ordinaria n°® 248/2022:

Regulamenta no Municipio de Ponta Grossa o servigo voluntario de assisténcia espiritual e reli-
giosa, denominado Capelania, no @mbito dos hospitais, clinicas, ambulatdrio, Unidades de Pronto
Atendimento, lares de idosos, casas de recuperagé@o e congéneres na rede publica e privada, nos
termos do Inciso VIl do artigo 50, da Constituigao Federal.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade, nos termos do Substitutivo Geral em apenso
COSPTTMUA - Favoravel, nos termos do Substitutivo Geral da CLJR
CSAS - Favoravel, nos termos do Substitutivo Geral elaborado pela CLJR

DO VEREADOR LEANDRO BIANCO

Projeto de Lei Ordinaria n° 251/2022:

Dispde sobre a inser¢do do simbolo do Transtorno do Espectro Autista (TEA) na indicacdo de
assentos preferenciais do transporte coletivo publico do Municipio de Ponta Grossa.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade, nos termos do Substitutivo Geral em apenso
CFOF - Favoravel, nos termos do Substitutivo Geral elaborado pela CLJR
COSPTTMUA - Favoravel, nos termos do Substitutivo Geral elaborado pela CLJR
DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 04 de outubro de 2.022.

Ver. DANIEL MILLA FRACCARO
Presidente

Ver. Dr. ERICK
1° Secretario
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