. DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Lei N° 9926/2009

EDIGAO N° 3.571 / ANO XV / 50 PAGINAS PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

Jornalista responsavel Prefeitura Municipal  assinado de forma digita por

PRISCILA MEXIA FREITAS ZAMBOLIM de Ponta Grossa | Feus it o
MTB 05442 76.175.884/0001-87 Dados: 2023.03.30 16:43:12 0300

-
s U M A R I o 3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 — CR 16 R$ 193.360,04

21002 - Departamento de Protegéo Social Basica
0824100481.184 - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanente para os Servigos de Atend. a Pessoa

Idosa
ATOS DO PODER EXECUTIVO 4490.52.00.0000 — Equipamentos e Material Permanente - Rec. 1 - CR 30 R$ 22.000,06
A D M l N l S T R A c A O D l R E TA 0824100482.214 - Manuteng&o das Atividades dos Servigos de Atendimento a Pessoa Idosa
LE|S 1 3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 - CR 37 R$ 23.790,74
- 0824300456.008 - Manutengéo do Programa Adolescente Aprendiz
DECRETOS .....ooooeteteseeeesseeees s 2 0524300496.008 - Manutongéo do Programa Adolosoente AN 46 rs 1205325
SLICITAGOES ...ttt 3
6 21004 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
o 0824400472.236 - Manutengéo das Atividades do Bloco Protegdo Social Basica
-RECURSOS HUMANOS 7 3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 920 - CR 148 RS 195.719,98
-SMCSP.. 7 0824400491.200 - Manutengao dos Pisos de Média e Alta Complexidade - BL MAC FNAS
8 3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 826 — CR 158 R$ 58.456,88
5 21006 - Departamento De Seguranga Alimentar
5 0824400472.246 - Manutencgao das Atividades da Unidade de Producéo de Alimentos - UPA
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. - Rec. 1 - CR 217 R$ 22.508,20
0824400472.247 - Manutengéo e Operacionalizagdo do Restaurante Popular
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 - CR 221 R$ 89.173,38
46 0824400472.248 - Manutengéo das Atividades do Banco de Alimentos
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 — CR 224 R$ 10.325,95
~ Art. 3°. Ficam incluidas as seguintes metas para o Exercicio Financeiro de 2023,
= CAMARA MUNICIPAL ...ttt e e 48 no Anexo I, da Lei n° 14.406, de 20/09/2022, Lei de Diretrizes

Orgcamentérias — LDO, e na Lei n° 14.021, de 28/07/2021 - Plano
Plurianual — PPA:

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

LEIS

FUNGAO 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNGAO | 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
L E I N° 14.580,de 29/03/2023 PROGRAMA 0010 - APOIO ADMINISTRATIVO
- META TOTAL (R$)
Autoriza o Poder Executivo abrir um crédito PROJJATIV. ACAO PRODUTO FiSICA
adicional especial no valor de R$ 627.388,48, e Manutengéo das Atividades da Programa
dé outras providéncias. Fundagéo de Assisténcia Social ora 01 193.360,04
2212 Mantido
R de Ponta Grossa
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sesséo Ordinaria realizada no dia 22/03/2023, a partir do Projeto de Lei
n°® 027/2023, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte - -
SUBFUNGAO | 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
LEI PROGRAMA 0048 - ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA
PROJ./ATIV. AGAO PRODUTO sl TOTAL (RS)
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorlzad_o a abrir um _credlto adluon_al Manutengao das Afividades dos Promrama
especial no valor de R$ 627.388,48 (seiscentos e vinte e sete mil, 9014 Servicos de Atendimento a v 9 ol 01 23.790,74
trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos), assim g Pessoa Idosa antido
discriminado:
2100 - Fundagao de Assisténcia Social de Ponta Grossa SUBFUNGAO | 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA A AO ADOLESCENTE
21001 - Departamento Administrativo e Financeiro PROGRAMA 0045 - SERVICOS DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
0812200102.212 - Manutengéo das Atividades da Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa - META TOTAL (R$)
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 193.360,04 PROJ./ATIV. ACAO PRODUTO FiSICA
Terceirizago — Rec. 1 =
Manuteng&o do Programa Programa 01 32.053.25
21002 - Departamento de Proteco Social Basica 6.008 Adolescente Aprendiz Mantido : !
0824100482.214 - Manutengao das Atividades dos Servicos de Atendimento & Pessoa Idosa
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 23.790,74
Terceirizagao - Rec. 1 SUBFUNGAO | 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
0824300456.008 - Manutengao do Programa Adolescente Aprendiz PROGRAMA | 0047 - ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL
3390.34.00.0000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de RS 32.053,25 META TOTAL (R$
S e PROJ.IATIV. AGAO prODUTO | META (RS)
21004 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 2.236 Manutenggo das Atividades do Programa 01 196.720,01
0824400472.236 - Manutencao das Atividades do Bloco Proteco Social Basica Bloco Protecéo Social Basica Mantido
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 1.000,03 Manutengéo das Atividades da P
Terceirizagéo ~ Rec. 1 Unidade de Produgéo de rograma 01 22.508,20
2.246 A t UPA Mantido
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de RS 195.719,98 Imentos — UFA_
Terceirizagdo — Rec. 920 Manutengéao e Operacionalizagéo Programa
2.247 N 01 89.173,38
do Restaurante Popular Mantido
0824400491.200 - Manutengo dos Pisos de Média e Alta Complexidade - BL MAC FNAS 3 i
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 1.000,03 2.248 Mantengao das A_\tlwdades do ngrama 01 10.325,95
Terceirizagdo - Rec, 1 anco de Alimentos Mantido
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de RS 58.456,88 =
Terceirizagio - Rec. 82 PROGRAMA | 0049 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL S I
21006 - Departamento De Seguranga Alimentar PROJJATIV. ACAO PRODUTO FiSICA
0824400472.246 - Manutengao das Atividades da Unidade de Produg&o de Alimentos - UPA 3 : zdi
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 22.508,20 Maxlute‘n:cao ?os dPIzOS ‘fi’ﬁs'ca Programa o1 59.456.91
Terceirizagéo — Rec. 1 1.200 e Alta omp}g’)\j\Ag e - Mantido .456,
0824400472.247 - Manutengao e Operacionalizagao do Restaurante Popular
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de RS 89.173,38
Terceirizago — Rec. 1
0824400472.248 - Manutencao das Atividades do Banco de Alimentos Art. 4°. Ficam reduzidas as segl{lnt;as metas para o Exercicio .FlnanC.eII'O. de
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 10.325,95 2023, no Anexo |, da Lei n° 14.406, de 20/09/2022, Lei de Diretrizes
Terceirizago — Rec. 1 Orgamentarias — LDO, e na Lei n°® 14.021, de 28/07/2021, Plano

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto na forma do artigo anterior, serdo Plurianual — PPA:

canceladas em iguais importancias, as seguintes dotagdes do orgamento
vigente, de conformidade com o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Il da FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964:

2100 — Fundacao de Assisténcia Social de Ponta Grossa
21001 — Departamento Administrativo e Financeiro
0812200102.212 - Manutenc&o das Atividades da Fundacao de Assisténcia Social de Ponta Grossa



2 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

FUNGAO 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNGAO [ 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA | 0010 - APOIO ADMINISTRATIVO

META TOTAL (R$)

PROJ./ATIV. AGAO PRODUTO FiSICA

Manutengéo das Atividades da
Fundagao de Assisténcia Social | rodrama 01 193.360,04

2212 de Ponta Grossa Mantido

SUBFUNGAO [ 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

PROGRAMA 0048 - ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA

~ META TOTAL (R$)
PROJ./ATIV. AGAO PRODUTO FiSICA
Aquisigé@o de Equipamentos e
Materiais Permanente para os Programa
1.184 Servigos de Atend. a Pessoa Mantido 01 22.000,06
Idosa
Manutengéo das Atividades dos Programa
2.214 Servigos de Atendimento a Mantido 01 23.790,74

Pessoa Idosa

SUBFUNGAO | 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA A AO ADOLESCENTE

PROGRAMA | 0045 - SERVICOS DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

META

PROJ./ATIV. ACAO PRODUTO FiSICA TOTAL (R$)
Manutengéo do Programa Programa
6.008 Adolescente Aprendiz Mantido o1 12.058,25
SUBFUNGAO [ 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA 0047 - ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL
PROJ.JATIV. AGAO proDUTO | META TOTAL (RS)
Manutengao das Atividades do Programa
2236 Bloco Protegdo Social Basica Mantido o1 195.719,98
Manutengédo das Atividades da Programa
Unidade de Produgéo de N 01 22.508,20
2.246 Alimentos — UPA Mantido
2047 Manutengao e Operacionalizagdo Programa 01 89.173,38
) do Restaurante Popular Mantido
Manutengédo das Atividades do Programa
2248 Banco de Alimentos Mantido o1 1032595
PROGRAMA 0049 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
- META TOTAL (R$)
PROJ./ATIV. ACAO PRODUTO FiSICA
Manutengao dos Pisos de Média Programa
1.200 e Alta Ccmpls:\(‘lggde - BL MAC Mantido 01 58.456,88

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de margo de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETOS

DECRETON°21.645 de 28/03/2023
Abre um crédito adicional especial no
valor de R$ 191.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
usando de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, e tendo em vista a
autorizagdo legislativa, contida na Lei 14.513 de 14 de dezembro de 2022, e
consoante art. 167 § 2° da Constituicdo Federal, e tendo em vista o contido no
processo SEI n°® 94115/2022,

DECRETA

Art. 1°  Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio, no corrente exercicio, um crédito
adicional especial no valor de R$ 191.000,00 (cento e noventa e um mil reais),
assim discriminados:

1200 — Secretaria Municipal de Esportes

12002 — Departamento de Esportes

2781202111.479 — Associagdo Campos Gerais Futsal - ACGF - Emenda N° 110 - Vereador
Dr Zeca

3350.43.00.0000 — Subvengdes Sociais — Rec. 3000 — CR 1836 R$  166.000,00

2781202111.480 — APEDEF Assoc. Pontagrossense de Emancipagdo para Deficientes -
Emenda N° 135 Ver. Felipe Passos
3350.43.00.0000 — Subvengdes Sociais — Rec. 3000 - CR 1837 R$ 25.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto na forma do artigo anterior, de
conformidade com o disposto no artigo 43, paragrafo primeiro, inciso | da Lei n° 4.320 de
17 de margo de 1964, sera utilizado Superdvit financeiro na fonte de recurso 3000 no
valor de R$ 191.000,00.

Art. 3°  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de margo de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Pr dor Geral do Municipi

EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

DECRETO N° 21.646, de 29/03/2023

Abre um crédito adicional especial no de
R$ 627.388,48.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, usando das

atribuigdes legais, tendo em vista a Lei n. ° 14.580, de 29/03/2023,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio um crédito adicional especial no valor de

R$ 627.388,48 (seiscentos e vinte e sete mil, trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e
oito centavos), assim discriminado:

2100 - Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa

21001 - Departamento Administrativo e Financeiro

0812200102.212 - Manutengao das Atividades da Fundag&o de Assisténcia Social de Ponta Grossa
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 193.360,04
Terceirizagdo — Rec. 1

21002 - Departamento de Protegéo Social Basica

0824100482.214 - Manutengao das Atividades dos Servigos de Atendimento a Pessoa Idosa

3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 23.790,74
Terceirizagao — Rec. 1

0824300456.008 - Manutengao do Programa Adolescente Aprendiz
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 32.053,25
Terceirizagao — Rec. 1

21004 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

0824400472.236 - Manutengao das Atividades do Bloco Protegéo Social Basica

3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 1.000,03
Terceirizagao — Rec. 1

3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 195.719,98
Terceirizagao — Rec. 920

0824400491.200 - Manutengéo dos Pisos de Média e Alta Complexidade - BL MAC FNAS
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 1.000,03
Terceirizagao — Rec. 1

3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 58.456,88
Terceirizagao — Rec. 826

21006 - Departamento De Seguranga Alimentar

0824400472.246 - Manutencéo das Atividades da Unidade de Produgao de Alimentos - UPA

3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 22.508,20
Terceirizagao — Rec. 1

0824400472.247 - Manutengao e Operacionalizagdo do Restaurante Popular
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 89.173,38
Terceirizagao — Rec. 1

0824400472.248 - Manutengao das Atividades do Banco de Alimentos
3390.34.00.0000 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de R$ 10.325,95
Terceirizagao — Rec. 1

Art. 2°, Para dar cobertura ao crédito aberto na forma do artigo anterior, serdo canceladas em

iguais importancias, as seguintes dotagdes do orgamento vigente, de conformidade com
o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Ill da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964:

2100 - Fundagao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

21001 - Departamento Administrativo e Financeiro

0812200102.212 - Manutengao das Atividades da Fundag&o de Assisténcia Social de Ponta Grossa
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 — CR 16 R$ 193.360,04

21002 - Departamento de Protegéo Social Basica

0824100481.184 - Aquisi¢ao de Equipamentos e Materiais Permanente para os Servigos de Atend. a Pessoa
Idosa

4490.52.00.0000 — Equipamentos e Material Permanente — Rec. 1 — CR 30 R$ 22.000,06

0824100482.214 - Manutengao das Atividades dos Servigos de Atendimento a Pessoa Idosa
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 — CR 37 R$ 23.790,74

0824300456.008 - Manutengédo do Programa Adolescente Aprendiz

3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 — CR 46 R$ 12.053,25

21004 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
0824400472.236 - Manutengéo das Atividades do Bloco Protegdo Social Basica
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 920 — CR 148 R$ 195.719,98

0824400491.200 - Manutengao dos Pisos de Média e Alta Complexidade - BL MAC FNAS
3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 826 — CR 158 R$ 58.456,88

21006 - Departamento De Seguranga Alimentar
0824400472.246 - Manutencao das Atividades da Unidade de Produgao de Alimentos - UPA

3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 - CR 217 R$ 22.508,20

0824400472.247 - Manutengao e Operacionalizagdo do Restaurante Popular

3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 - CR 221 R$ 89.173,38

0824400472.248 - Manutengdo das Atividades do Banco de Alimentos

3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — P. J. — Rec. 1 - CR 224 R$ 10.325,95
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de margo de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 21.649, de 29/03/2023
Altera o Decreto n° 19.513/2021, conforme
especifica.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de suas atri-

bui¢des legais, em acordo com a Lei n. 14.110/2021, e tendo em vista o contido no protocolo SEI
n° 027735/2023,

RESOLVE

Art.1°. O Decreto n°® 19.513, de 08/10/2021, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

DESIGNAR, a partir de 1° de outubro de 2021, ALEXANDRE OLIVEIRA, Diretor do De-
partamento Financeiro da SMAPA, para responder pelas atividades do Departamento de
Abastecimento, da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, sem
prejuizo de suas atuais atribui¢ées. ” (NR)

Art.2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de marco de 2023.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

DECRETO N° 21.652, de 29/03/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, da Lei
Orgéanica do Municipio c/c na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes dadas pela Lei n.
14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado SEI 027735/2023,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear LUIS EDUARDO DE SOUZA CHOCIAI para o exercicio de emprego
de provimento em comissao, da seguinte forma:

Emprego de | Remuneragao Cadigo Lotagao

Provimento em

Comissao

DIRETOR CC16 CC16/30 | Secretaria Municipal
da Agricultura,
Pecuaria e
Abastecimento.

Data da N cao \ A partir da data de publicacédo deste decreto

Paragrafo unico. Nos termos da Lei n° 14.159/2021, o emprego de provimento em
comissdo codigo CC16/30 estava anteriormente vinculado a Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento com a denominagdo de
Diretor do Departamento de Abastecimento.

Art. 2°, Além das atribuigdes previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a
redagdo da Lei n. 14.159/2021, compete ao Diretor de que trata o artigo
anterior responder pelas atividades do Departamento da Patrulha Rural, da
Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, bem como
outras que forem delegadas pelo Titular da Pasta.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de margo de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 21.650, de 29/03/2023

Dispbe sobre as atribuigbes do Departamen-
to de Abastecimento e do Departamento da
Patrulha Rural, da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, con-

forme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de suas atri-

buigdes legais, tendo em vista o contido no protocolo SEI 027735/2023,
RESOLVE

Art.1°. Compete ao Departamento de Abastecimento, da Secretaria Municipal de Agricultura, Pe-

cuaria e Abastecimento, as seguintes atribuigées:

I Controlar e orientar o desenvolvimento das politicas publicas voltadas ao abastecimento e
seguranga alimentar no @mbito do Municipio, correlacionadas com as atividades da Secre-

taria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

Il.  organizar o cronograma de abastecimento dos Programa de Seguranga Alimentar e Nutri-

cional da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

Ill.  organizar o cronograma de processos licitatérios para aquisicdo de produtos, insumos e
itens necessarios para o funcionamento dos Programas de Seguranga Alimentar e Nutricio-

nal da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

IV.  realizar o acompanhamento das entregas de produtos oriundos da Agricultura Familiar atra-

vés do Programa de Aquisigao de Alimentos — PAA;

V.  programar e acompanhar as entregas de produtos de empresa(s) contratada(s) para o
fornecimento de produtos de hortifrutigranjeiros no decorrer do exercicio para o calendario

do Programa Feira Verde;

VI.  programar e acompanhar as entregas de empresa(s) contratada(s) para o fornecimento de
produtos alimenticios, insumos e qualquer outro item necessario para o abastecimento e

funcionamento do Programa Mercado da Familia;

VII. planejar e organizar Programas de Seguranga Alimentar que possam ser desenvolvidos
pela Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento, ou através de parce-

rias com outras Secretarias Municipais e/ou com Entidades;

VIIl. apresentar relatérios sobre os programas de Seguranga Alimentar vinculados a Pasta sem-

pre que for requisitado pelo titular da Pasta;

IX. promover a abertura, conferéncia e o encaminhamento dos processos referentes a paga-
mentos de produtos, insumos e itens adquiridos para os Programas de Seguranga Alimen-

tar e Nutricional da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Art.2°. Compete ao Departamento da Patrulha Rural, da Secretaria Municipal de Agricultura, Pe-

cuaria e Abastecimento, as seguintes atribuigées:

. Auxiliar na implantagdo e desenvolvimento de politicas publicas voltadas ao escoamento

da produgéo agricola no ambito do Municipio;

Il.  supervisionar os trabalhos de manutengéo e conservagao das estradas e vias rurais do

Municipio;

Ill.  organizar as aquisicdes de materiais, insumos, e qualquer outro item necessario ao funcio-

namento das atividades do departamento;

IV. elaborar diretrizes a serem aplicadas nos programas sob responsabilidade do departamen-

to;

V. organizar e direcionar atividades internas, bem como promover treinamentos a equipe téc-

nica e operacional do departamento;

VI. organizar e fiscalizar os contratos administrativos celebrados com terceiros para atividades

relacionadas com o departamento.
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de margo de 2023.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

LICITAGCOES

1* ADENDO AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 312/2022

0 MUNICIPIO DE PONTA GROSSA/PR, por forga do paragrafo 4° do artigo 21 da Lei
8.666/93, torna piblico que o edital do PREGAO, na Forma Eletronica n° 312/2022 cujo objeto é a
contratagdo de empresa especializada em Prestagdo de Servigos de Administragdo, Gerenciamento
e Fornecimento de Cartdes de Alimentagdo, com dispositivo de seguranga (chip) para atendimento
aos servidores da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, assim como demais entidades
(autarquias, companhias, fundagdes, etc). A licitante deverd manter rede de estabelecimentos
credenciados no Municipio de Ponta Grossa, a qual deverd estar de acordo com o determinado
pelo PAT - Programa de Alimentag¢do do Trabalhador do Ministério do Trabalho e de acordo com
este Termo, que aceitem e comercializem produtos alimenticios - SMARH, sofre as seguintes
alteragdes:

Abertura: 14/04/2023 Horario: 13:00

Onde se lé:
18 - PAGAMENTO

O pagamento sera realizado de acordo com o valor correspondente ...

Leia-se:
18 - PAGAMENTO

O pagamento sera realizado na modalidade Pré-paga.

Onde se lé:
9. ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS:
A contratada devera contar com ampla rede de estabelecimentos credenciados, ...

Leia-se:
9. ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS:
A contratada devera manter rede de estabelecimentos credenciados em um niimero minimo de 100
(cem) estabelecimentos no Municipio de Ponta Grossa, devendo ser implantado gradativamente, da
seguinte forma:
40 estabelecimentos no prazo de até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato.
60 estabelecimentos no prazo de até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato.
80 estabelecimentos no prazo de até 90 (noventa) dias da assinatura do contrato.
100 estabelecimentos ou mais no prazo de até 120 (cento e vinte) dias da assinatura do contrato.

Correra por conta da Dotagiio Or taria:
04.008.11.332.0013.2.021.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.001.12.122.0010.2.077.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.001.12.361.0076.2.078.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.002.12.361.0076.2.081.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.002.12.365.0080.2.088.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.002.12.365.0080.2.090.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.003.12.361.0076.2.096.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.003.12.365.0080.2.098.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.003.12.365.0080.2.310.3.3.90.46.00.00/3390460000
09.003.12.366.0166.2.102.3.3.90.46.00.00/3390460000

09.003.12.367.0081.2.104. 0.46.00.00/3390460000
21.001.08.122.0010.2.212.3.3.90.46.00.00/3390460000
08.001.04.122.0010.2.075.3.3.90.46.00.00/3390460000
24.001.10.1220010.2271/33.90.46.00.00
24.001.10.1220235.2272/33.90.46.00.00
24.001.10.3010055.2273/33.90.46.00.00
24.001.10.3010055.2274/33.90.46.00.00
24.001.10.3020051.2277/33.90.46.00.00
24.001.10.3020061.2282/33.90.46.00.00
24.001.10.3020061.2307/33.90.46.00.00
24.001.10.3050062.2360/33.90.46.00.00
24.001.10.3050062.2296/33.90.46.00.00
08.001.04.1220010.2075/33.90.46.00.00
21.001.08.1220010.2212/33.90.46.00.00

A empresa vencedora podera disponibilizar:

1) Possibilidade de pagamento também através de aplicativo de celular. No aplicativo
podera ser disponibilizado o controle do saldo, extrato das compras, etc. Essa pratica
facilitaria em caso perda, esquecimento ou dano do cartio fisico.

Itens adicionais:

1— Aplicativo para dispositivo movel disponivel para usuarios Android e 10S.

II - Sistema de Cashback Instantaneo.

1II — Captura por QrCode.

2) Sobre a tecnologia dos cartdes, eles poderdo utilizar tecnologia MIFARE, sem contato,
ter as funcionalidades de leitura e a gravagdo de dados conforme os padrdes de seguranga
e de inviolabilidade normalmente aceitos pelos sistemas brasileiros de automagdo
bancaria e comercial, apresentar controle individual das transagdes e saldos de conta
corrente e garantia da integridade dos dados gravados, em caso de erros de comunicagéo
entre o cartéo e outros dispositivos.

Todas as demais se¢des e digdes do edital per inalteradas.

Mais informagdes, bem como a integra do Edital, poderdo ser obtidos junto ao Departamento de
Compras da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay. 950, no horario
das 12:00h as 18:00 h, ou ainda pelo fone (042) 3220-1000 ramal 1006 ou no site

WWW.pontagrossa.pr.gov.br.
Ponta Grossa, 23 de margo de 2023.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragiio e Recursos Humanos,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

RESULTADO PREGAO N.2/2023

Com base na Lei Federal n” 8866/93 e alteragdes posteriores, analisande o processo licitatorio
reafizado scb a medalidade Pregde n® 2/2023 - Processe n® 6/2023 - para Aguisigdo de géneros

11 icios para nas unidades do Prog M do da Familia, reali em
15/02/2023, nada havenda imegular, segue o resultado do procedimento, para a(s) emp ) & seguir
classificada(s):

FORNECEDOR: ACUCAR NUMERD UM S.A. - CNPJ: 19.687 208/0001-24
Valor Total do Fomecedor: RS 31.300,00 (tinta @ um mil e rezentos reais).

Lote | Ordem | Descriglio | Marca Unidade | Quant. | Valor | Valor
Unit. Total (R$)
| RS)
1 1 - Aguisicio de 10.000 kg de globo KG 10000 | 313 | 31.300,00

aglcar extra fino de origem | conforme
wegetal, aglcar  cristal o edital
maido constituido
basicamenta por

sacarose de cana de
agucar, com leor de
sacarse superion a 99,6%,;
concenfragdo maxima de
sals minerais de 0,1%;
umidade  méxima  de
0,07%; cor branca; odor &
sabar préprios do produte,
Embalagem priméria:
pacotes plasticos

com 1 kg, Embalagem
secundaria: fardos
plasticos ou  de  papel,
Validade minima de 01 ano
apos a data de

fabricagdo. Demais
par@mefros de produgdo de
acordo com & legislagio
vigente para alimentos &
especifica para o

produlo. Padrio de
codificagio: EAN 13
{codigo de barras).

FORNECEDOR: ALIMENTOS ATALAIA LTDA - CNPJ: 82.234.071/0001-13
Valor Total do Fomecedor: RS 3.037 50 (inés mil @ rinta e sete reais e cinquenta centavos).

Lote | Ordem Descrigdo Marca | Unidade | Quant. | Valor alor
Unit. Tatal
(R$} (R$)

9 1 - Aquisicio de 75 kg de po | ATALAIA K& 75 40,50 | 3.037.50
para preparc de Maria Mole. | ATALALA
Embalagem priméria: caixas
da papeldo ou pacotes de

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

polietilenc leitoso, com 50 g,
Embalagem  secundaria:
caixas de papelic. Validade
minima de 06 meses apds a
data

de fabricagdo Demais
pardmetros de produgio de
acorda com a2 legislagio
vigente para alimentos e
especifica para

o produto. Padric de
codificagio: EAN 13 (codige
de barras). (03 SABORES)

FORNECEDOR: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA - CNPJ: 40.138,949/0001-77
Walor Total do Fornecedor: RS 17.279,00 (dezessete mil. duzentos e setenta e nove reais)

Lote | Ordem Descrigio [ Marca | Unidade | Quant. | Valor | Valor
Unit. Total
(RS) | (RS) |

2 1 Aguisigiio de 300 kg de barra | Naturale KG 300 3085 | 9.285.00

de cereais, a base de glicose
de milho, flocos de arroz,
aveia em flocos, cereal de
mithe, agucar invertido, frutas
em flacos, com coberura de
chocolate. Embalagem
primaria: pacotes plasticos
alimenticic, com 20 a 25 g do
produto. Embalagem
secundaria: caixas de
papeldo, Validade minima: 01
ano apds a

data de fabricagdo. Diversos
sabores, Demais pardmetros
de produgio de acordo com a
legislagio vigente para
alimentos e especifica para o
produto. Padrao de
codificagdo; EAN 13 (codigo
de barras). (5 sabores)
T | Aguisicio  de B840 kg Da KG 640 9,20 5.888,00
{equivalente 1600 unidades | Serra
cam 400g), de doce de frutas:
poupa mista de fruta
pasteurizada, agicar, glicose
de milho e pectina citrica. Sem
gliten, Embalagem primaria;
potes plasticos com 400

g do produto. Embalagem
secunddria: caixas de
papeldo, Diversos sabores.
Validade minima de 01 ano
apos a data

de  fabricagiio.  Demais

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

parameiros de produgdo de
acordo com & legislagdo
vigente para  alimentos e
especifica para

o produto Padrio de
codificagdo: EAN 13 (codigo
de barras). (06 sabores)

Aguisigio de 300 kg de farinha
de mandioca  lemperada;
farofa pronta de mandioca,
temperada, com ne minimeo
25 g de carboidratos e 0,6 gde
proteinas por porglo de 35 g
do produto; sem gordura trans,
Embalagem primaria:

pacotes plasticos metalizados
com 250 g Embalagem
secundaria: caixas de papeldo
ou fardos plasticos. Validade
minima de 06 meses apds a
dala de fabricagio, Demais
pardmefros de produgdo de
acordo com & legislagdo
vigente

para almentos e especifica
para o produte. Padro de
codificagdo: EAN 13 (codigo
de  bamras) (MiNIMO 3
sabores)

D'mille

KG

7,02

2.106,00

FORNECEDOR:
Valor Tatal do F

GIRO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ: 20.274.363/0001-22

RS 64.327.25 (.

& cinco centavos).

& quatro mil, frezentos e vinie e sete reais e vinte

Lote | Ordem

Descrigio

Marca

Unidade

Quant.

Valor
Unit.
(RS)

Valor
Total (RS)

Aquisicdo de 1600 kg de creme
de lgite UHT homogeneizado,
com teor minimo de 20% de
gordura. Embalagem

priméria: caixas letra pak com
200 g. Embalagem secundaria:
caixas de papeldo. Validade
minima de 06 meses

apts a data de fabricagfo,
Demais parametros de
produgdc de acorde com a
legslagia vigenia para
alimentos a

especifica para o produfo.
Padrio de codificagio: EAN 13
{codigo de barras).

Tarra
Viva

kG

1600

1253

- Aguisigdo  de 8B40 kg

Pig,

KG

640

10,60 |

20.048,00

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

(equivalente 1600 unidades
com 400g), de doce de frutas:
polpa unica de fruta
pasteurizada,

aglcar, glicose de miho e
pectina citrica. Sem  gliten,
Embatagem primdria;  potes
plasticas com 400 g do produto.
Embalagem secundaria: caixas
de papelfio. Diversos sabores.
Validade minima de 01 ano
apés a data de fabricagio.
Demais  pardmetros  de
producdc de acordo com a
legisiagio vigents para
alimentos e especifica para o

produta.

Padrio de codificagiio: EAN 13
(cbdigo de barras). MARCAS
DE REFERENCIA: PETRY,
eguivalente ou superior,

{05 sabores)

Aquisicio de 75 kg de pé para
o preparo de pudim, & base de
amido, aglcar, sal, ove em pd,
corantes a

aromatizantes. Embalagem
primaria: calxas de papeldo ou
pacotes de polistiens leitoso,
com 50 g. Embalagem
secunddria calxas de papeldo.
Prazo de validade minimo de
06 meses apds a data de
fabricaglo. Demais parmetros
de produgdo de acordo com a
legislagio vigents para
alimentos & especifica para o
produta, Padrio de codificagio:
EAN 13 (codige de barras), (03
SABORES)

KG

Aguisigie de 1600 kg
{aproximadamente 6d4.000
unidades) de pd para o prepare
de refresco, & base de agucar
elou  aglcar cristal, pelpa
desidratada de fruta (minime
1%) e vitamina C. Teores
maximos par & g do produta:
Carboidratos: 5 g {dos quais, no
maxime 4.5 g de aglcares).
Sadio: 85 mg. Teoras minimos
por & g do produta;

Vitamina C 14 mg. Teaor
Maximo de Agdcares na
Composigéo; 75%. Embalagem

Frutau

KG

75

1600

2359

20.80

1.769,25

33.440,00




DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

250 A 300 g Embalagem
secundana: caixas ce papeldo,
Validade minima de 01 anc apds

(codigo de
REFERENCIA:
ODERICH,

barras),
ARISCO,

L 1

a data de fabricagao,

Demais pardmetros de
produgio de acorde com a
leglslagdo vigente para
alimentos & especifica para o
produto.

Padrio de codificagio  da

embalagem primaria; EAN 13

{aproximadamente
unidades) de tempera completa
sem pimenta: tempero
industrializada &4 base de sal,
preparado de cebola, cebolinha,
salsa, preparado  de alha,
especiarias e realgadores de
sabar. Sem gliten. Embatagem
primaria; poles  plasticos,
lacrados  individualmente com
250 3300 g,

Embalagem secundaria: caixas

01 anoc apds a data de
fabricagdo, Demais parametros

legisiag o vigente para
alimentos e especifica para o
produto. Padrio de codificagio

(cadigo de
REFERENCIA:
ODERICH,
superior.

barras),
ARISCO,
equivalente ou

de papelio, Validade minima de

de producdo de acorde com a

da embalagem primaria: EAN 13

RO KG

a00g

405

545

18 1

Aquisicio de 690
(aproximadamente
unidades) de temperc completo
com pimenta: tempero
industrializade 4 base de sal,
preparada de cebala, cebolinha,
salsa, preparade de alho, mix de
pimentas, especiarias

e realgadores de sabor. Sem
gliten. Embalagem primaria;
potes plastices, lacrados
individuslmente com 250 3

300 g. Embalagem secundaria:
calxas de papeldo. Validade
minima de 01 anc apds a data

kg
2.300

RO
Pote
300G

KG

680

545

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

3.760,50
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Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 - ramal 1003

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Avenida Visconde de Taunay, 950. CEP: 84051-900. Ponta Grossa/PR. Tel.: (42) 3220-1000 — ramal 1003

GALO. equivalente ou
superior.

|

|

|

|

FORNECEDOR: VEM COMERCIAL E SERVICOS LTDA - CNPJ: 24,209.764/0001-50
Valor Total do Fornecedor; R$ 5.460,00 (cinco mil, quatrocentos e sessenta reais),

base de &gua, extrato de
s0ja,

aglicar, suco concentrado de
frutas, estabilizantes,
acidulantes, antioxidantes e
corantes naturais. Diversos
sabores.

Embalagem primdria: caixas
tetra pak com 1 ltro do

produto. Embalagem
secunddria:  caixas  de
papeldo. Validade

minima de 01 ano apds a
data de fabricagio. Demais
pardmetros de produgdo de
acordo com a legislagéo
vigente

para alimentos e especifica
para o produto. Padrdo de
codificagdo: EAN 13 (eodigo
de barras). (05 SABORES)

Lote | Ordem Descrigao Marca | Unidade | Quant | Valor | Valor
Unit. Total
(RS) | (RS)
14 1 | Aquisiclo de 1200 fitros de | PURITY L 1200 | 455 | 546000
suco & base de soja. | CFE
Composicio; bebida pronta @ | EDITAL

LOTES MAL SUCEDIDOS: 3, 11E 15

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 145.027,07 (cento e quarenta e cinco mil e
vinte o sete reais e sete centavos), Demais informagdes estdo disponiveis no DECOMPMPG, Fone
(42)3220-1000 ramal 1003. Pregoeira: Claudete Quadros

priméria
metalizados com peso entre 20
@ 35 g do produto, Embalagem
sacundaria; caixas de papsifo,
Validade minima

de 01 ano apds a data de
fabricaclo. Demais pardmetros
de produgdo de acordo com a
legislagio vigente para
alimentos & especifica para o
praduto. Padrio de codificaggo;
EAN 13 (codigo de baras), (5
sabores)

- AQuisigao de 240 Iiros (1,200
unidades) de bebida de fruta
adogada. Composiciio: Agua,
agucar, suco concentrado,
vitaminas (C, E, B3, A. D, BE e
B12), aromatizante,
estabilizante  goma  guar,
acidulane  acido  citrico &
corantes naturais

caroteno e antociaina,
Embalagem primana: caixas

tetras pak de 200ml com
canudinha, Embalagem
secundaria:

caixas de papeldo. Validade
minima de & meses. Demais
pardmetros de produgdo de
acorda  eom  a  legislaglo
vigente

para alimentos, especifica para
o produto @ conforme descrilo
em edial. Padriio  de
cadificagio: EAN 13 (codigo de
bamras). Referéncia: Del Valle
Kapo, (colar  minimo 04
sabores)

Purity

940

2.256,00

FORNECEDOR: JULIANTONI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ: 02.590.424/0001-89
‘alor Total do Fornecedor: R$ 175,00 {oito mil. cento e setenta e cinco reais).

sal: tempero industrializado &
base

de sal e preparado de alho. Sem
gliten. Embalagem priméria:
potes plasticos, lacrados

Lote | Ordem Descrigio Marca | Unidade
16 1 - Aguisicdo de 405 kg| RD KG
{(aproximadaments 1350 | Pote
unidades) de tempero alho & | 300g

Quant.

405

Valor
Unit,

Valor
Total
RE

| (RS) | (R%) |

545

220725

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS
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[ de fabricagdio. Demais
parametros de produgdc de
acordo com a legislagdo vigente
para alimentos e espesifica para
© produte. Padrao de
codficagic  da  embalagem
primaria: EAN 13 (ctdigo de

barras). REFERENCIA:
ARISCO, ODERICH,
equivalents

| ou superiar

T

T

FORNECEDOR: PASTIFICIC SELMI S/A - CNPJ: 46.025.722/0027-30
Valor Total do Fomecedor: RS 15.448,32 (quinze mil, quatrocentos e quarenta e olfo reais e trinta

acido  falico, gordura
vegetal, extrato de malte,
agucar invertide, amido,
sal, fermento  bioldgico,
fermento quimico e
estabilizantes, Teores
maximos por 30 g do
produto: Carboidratos: 22
9. Gorduras totais maxime:
4,10 Gorduras
saturadas maximo. 1,9 g
Sodio maxime: 210 mg.
Teores minmos por 30 g
do produto:. Sem gorduras
trans.
Embalagem primaria:
pacotes plasticos com 350
a 400 g Embalagem
secundaria:  caixas de
papeldo. Validade
minima de 08 meses apés
a data de fabricago
Demais par@metros de
producdo de acordo com a
legislagao vigente
para alimentos e
especifica para o produto.
Padrao de codificagio:
EAN 13 (codigo de barras).
REFERENCIA:
| ISABELA,

MARILAN,

dols centavos),
Lote | Crdem | Descrigac Marca Unidace | Quant. | Valor Valor
Unit, | Total (R$)
! (RS)
£ 1 Aquisicio de 1296 kg de GALO KG 1286 | 11,92 | 1544832
biscoito salpada tipocream | biscoita
cracker, & base de farinha salgado
de trigo fortificada com | tipo cream
ferroe cracker




6 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

RESULTADO DO PREGAO N° 16/2023
Com base na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, analisando o processo
licitatério realizado sob a modalidade Pregdo n° 16/2023 — Processo n°® 48/2023 — para Contrata-
¢ao de pessoa juridica, para a prestagao dos servigos visando a execucéo de 230 km de projetos
executivos de Terraplenagem, Pavimentagdo em CBUQ, Pavimentagao em Concreto armado, Pa-
vimentagéo Poliédrica, Pavimentagdo em blocos de concreto, Drenagem superficial e profunda,
sinalizagdo viaria e obras complementares, de acordo com as especificagdes técnicas minimas

EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
anos Exercicio: 2023

RATIFICACAO DE DISPENSADE LICITACAO N" 3372023

e detalhamentos consignados neste Termo, com a finalidade de atender as necessidades da Se- DATA: 29032023 PROTOCOLO: 22920/ 2023 FROGCESSG:: {4
cretaria Municipal de infraestrutura e Planejamento, referente a urbanizagéo de diversas vias do CONTRATANTE |
sistema viario do Municipio de Ponta Grossa, realizado em 20/03/2023. PREFEITURA MUNICIPAL DE PONT A GROSSA I
FORNECEDOR: MIGUEL ANGELO GONCALVES ENGENHARIA - CNPJ: 11.267.334/0001-42 CONTRATADOA) |
s 0 Valor Unit. | Valor Total - —
Lote |Ordem Descrigdo Marca |Unidade | Quant. RS) (RS) Fornecedor: MARLA ISABEL MAINARDES 6501 1465914
24 249 83240001 -04 Tosc. Estadual:
PROJETOS CBUQ‘ Servico ego: FELIX PACHECD, 1550
1 1 CONCRETOYBLOCOS SerVi(}O KM 100 7800’0000 780000‘0000 Bairre: UVARANAS - Cidade: PONTA GROSSA - PR CEFP: 84 030064
CONCRETO Telefune:
PROJETOS CBUQ, servigo OBIETO
2 1 CONCRETO,BLOCOS servigo KM 100 |7.800,0000 | 780.000,0000 Tontratagho da cinpresa Marka Isabel NMainardcs, para reallZar servigos de reparos cmcrgendials i scde da Scerctaria .\Inklmll
CONCRETO de Turisme
3| 1 PROJETOS Semigo |y 30 |7.440,0000 | 223.200,0000 s |
servigo ) ’ ! ’ Mas meses finnis de 2021 foi inicindn processs licitatirio para restanrs, refvrmn e manitengio da sede dn Secretaria de Larismo o
qual tramiton em 2022, Ny ante, nie houve interessados man execugdo do ohjeto. Em 2023, com vistas & n.-gurnnp dos servidores)

Valor Total do Fornecedor: R$ 1.783.200,00 (um milh&o, setecentos e oitenta e trés mil e duzentos
reais).
Ponta Grossa/PR, 29 de margo de 2023.
Beatriz Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
anes Exercicio: 2023

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 15/2023

DATA: 17/03/2023 PROTOCOLO: 4212 /2023 PROCESSO: 76
CONTRATANTE |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA |
CONTRATADO(A) |
Fornecedor: CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES POSITIVO
CNPJ: 78.791.712/0001-63 Insc. Estadual:
Endereco: CESARIO GALENO, 447
Bairro: TATUAPE  Cidade: SAO PAULO - SP CEP: 30.710-00
Telefone:
OBJETO

CREDENCIAMENTO de instituigoes privadas de Ensino de nivel meédio, técnico ¢ superior, regularmente constituidas ¢ sediadas ou que]
possuam campus, campi ou polo no Municipio de Ponta Grossa - PR, interessadas na celebragdo de contrato com a Administragio Publica
Municipal Direta para concessdo de estigio obrigatério e ndo obngatério para alunos e académicos regularmente matriculados ¢ com
frequéncia efetiva em cursos de ensino médio, técnico ¢ de graduagio 4 ofertados ou que venham a ser

disponibilizados nas instituigdes de ensino, conforme critérios especificados neste documento, nos termos da Lei Federal T L788/2008 ¢ do
Decreto Municipal 12.946/2.017.

JUSTIFICATIVA |
caput do artigo 25 da Lei 8666/1993 |
DESPESA |
Programitica [ Fonte[Descrigio |
0400811332001320213390360000 [ 1000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |
1
ITEM(S) |
LmI ()niel ITtem IDcstrit;io | Unidade | Qtde. | V. Unitério V. Total
1| 1] 123294 [ CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO DE ENSINO __[SVC | 100] 0.00] 0,00

Total: 0.00 |
|

EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

FUNDAMENTACAO LEGAL |

Cliciane Lucia Garczarek Torres Pereira - SMARH

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Aviso de Licitacio
Pregao, na forma eletrénica n® 34/2023
O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 14h00m do dia 10 de abril de 2023, através da
Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.bll.org.br), pregdo, na forma eletronica para contratagdo
de servigo especializado de treinamento oficial Oracle denominado: Oracle Database 19c:
PL/SQL Workshop. GCC: D108650GC10. Part Number: D109805 para 05 (cinco) Analistas
de Sistemas, de Suporte e/ou Programadores, servidores efetivos do Departamento de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos humanos. Valor Maximo: R$ 62.662,10 (sessenta e dois mil, seiscentos e sessenta e
dois reais e dez centavos). Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos
poderdo ser obtidos no Departamento de Compras e Contratos no horario das 12h00min as
17h00min na sede da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-1000 - ramal 1349, ou ainda
através do link http://www.pontagrossa.pr.gov.br/portaldatransparencia.
Ponta Grossa, 22 de margo de 2023.
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Servigcos Publicos
Retificagdo do Aviso de Licitagado - Pregao Eletrénico 39/2023

O Municipio de Ponta Grossa - PR realizara as 13h00m do dia 12 de abril de 2023, na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com sede a Rua Franco Grilo, 628 Oficinas, no portal
www.bll.org.br. Pregdo Eletronico, para Contratagdo eventual de empresa especializada para o
fornecimento de 1.000 (um mil) metros cubicos de Concreto Usinado para atender as demadas
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos. Valor Maximo: e R$ 445.390,00 (quatrocentos e
quarenta e cinco mil, trezentos e noventa reais). Mais informagdes, bem como a integra do edital e
seus anexos poderdo ser obtidos na SMSP, horario das 08h00min as 17h00min, ou pelo telefone
(42) 3220 1018, ramal 2132 ou ainda através do link http://www.pontagrossa.pr.gov.br/licitacoes/
www.bll.org.br.

Ponta Grossa, , 29 de margo de 2023
EDUARDO MARQUES
Secretario Municipal de Servigos Publicos

e vishanies ¢ da prescrvagio das estraturs e bmavel, foram itens danif g i e
cansertas ¢ us quais foram por i « inicindo wm nove processo licitatdrio, desss ver par meio de dispensa de
Heitagio. Todavia, cm vazio do abjeto — manistenio predial, este processo tmbém Foi indele Agora, cm virnade das Tortes)
chavas nos dins 09 ¢ 10 de morgn, fornm clencados os itens emergencinis parn substituicho, conforme fofos anexadas,
imprescindivels pars conservagio minkma da lacal, s demats s anferiormente pleiteados serfo abjetn de novies catagics pars,

posterkor abertura de pregao cletrankoo,

DESPESA ]
| Programtica | Fonte [ enerigio |
[ ipeazsensas 721 1= 0390000 | 1000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESSOA JURIDICA |
L 1

ITEM(S) ]
Tot | Orde | Tiem [Deserigho Unldade | Qrde. | V. Unithrin |V, Tofal
I I | 10016] fCanserto de forrn em madeira do beiral parie de tris do bl ] RS oot a1 o
iniveed o da sals e espolhos,
1 2 100161 Jagives, roca de VL 1 HE 5 E50,00 [T
1 3 | 1016 [Troca d dois videes comuns com tamanbes de 35 5 405 cm o B S 15000 w5 aom
36 3415 cm.
Total: 750,00
EMBASAMENTO LEGAL ]

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666093 de 21 de junho de 1993, conforme Parecer Juridice n 03732023

PAULO ROBERTO BAPTISTA STACHOWIAK
Secretirio Municipal de Turismo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
anos Exercicio: 2023

RATIFICACAO DE DISPENSADE LICITACAO N° 34/2023

DATA: 29032023 PROTOCOLO: 47110/ 2022 PROCESSOE 105
CONTRATANTE |
PREFEITURA MUNICIPAL D PONTA GROSSA I
CONTRATADO(A) ]
Fornecedor: MAPDATA « TECNOLOGIA, INFORMATHCA E COMERCIO LTDA
NI 66,582 TRA00] 1 1 Insc. Esmdunl:
Enderego: GERALDO GORRO, 278
Bairro: BOA VISTA  Cidade: AMERICANA - SP CEPF: |3.477-410
Telefone:
OBJIETO

Cantratngia por dispeasn a licitngan de software pars implantagho do Projeto de Ateadimento Juridice Online no Muanicipio de
Panta Grosa, na Procuradaria Geral do Municipio.

JUSTIFICATIVA

O atendimento juridice atualmente atembe o municipe de forma T00% presencial, noe entanto, em momento algum exige assinaturs,
docamento an titabaridade do imavel para prestae as informagics,

Semida asim, visando Facilitar o acesso a0 atendimento juridice, preteade-se implantar @ modalidade online, ateavis de
atendimentos pela plataforma Microsoft Teams.

Ocorre que para realizar I © uso institucional, com fodns as
paga, Raeio pela qual se justifica a prosente contratagio.

i do sistema, & arin wtiliear @ versio

DESPESA
Programitics | Foute | Beserigio |
13001041 2202562 1463 390300000 I 100 IM.-\'['I-'I![;\I DE CONSUMO I
1
ITEMIS)
Lot | Orde | Item mmrlﬂn Toidade | Q. V, Unitarie V. Tutal
[ 1| 125882 [MICROSOFT 35 R 5% S TANDARD (B 4 [T RS 124
[COMPROMISSO ANU

Total: 322424

EMBASAMENTO LEGAL
Artige 24, da Let Federal n® 866693 de 21 de junho de 1993, conlome Parecer Juridico n.224/2023.

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

CONTRATOS

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 157/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: AUTO VIACAO VILA VELHA PONTAGROSSENSE EIRELI

CLAUSULA PRIMEIRA: Em razdo da execugdo de servicos extras, fica acrescido o valor contra-

tual, aludido na clausula terceira do instrumento originario, em 25% (vinte e cinco por cento) R$
11.225,00 (onze mil duzentos e vinte e cinco reais), sendo:

Item Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Unit. (R$) | Valor Total (R$)
1 KM RODADO ONIBUS KM 750 6,30 R$ 4.725,00
2 KM RODADO VAN KM 750 5,70 R$ 4.275,00
3 DIARIAS (EVENTUAIS) UN 005 445,00 R$ 2.225,00




CONTRATO N° 125/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: RAFAEL DALALIBERA RAUSKI . - L
OBJETO: Prestagéo de servigos especializados de oficina artistico-pedagdgica para os alunos AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
bolsistas da Orquestra Sinfénica de Ponta Grossa. MTT Bl Ah\?g‘(djol’d;T?Irr::SNl Ak
\F{gl;glg ?2 ?-:c;ig?,n(:gs(g:arenta e quatro mil e quatrocentos reais). e H) Adendo 111 a Portaria SOF n® 08, de 04/02/1985

. . Anexo XIV, da Lei n" 4320064
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

s e~ EXERCICIO: 2022 PERIODD: 1012 DATA EMISSACY 29403/2001
Inexigibilidade de Licitagdo n® 017/2023. * i
Ls
DECIMO TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO ESPECIFICACAD Exensicn | Fserckein | ESPECIFICAGAD Tumticls | Faercicl
CONTRATO NP° 432/2017 Sald dis Ados Polracisis Atives Al Aot b s Al Puteetisis Prssivis Aok Al
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA D | i
CONTRATADA: NOVA G1 TELECOM LTDA (et s e b | ied
CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICAGAO — mi won [ TOTAL P e
Fica alterada a clausula Quarta do instrumento originario, que passa ter a seguinte redagéo: - :
“As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagéo orgamentaria numero —
04.012.04.126.0026.2.348./3.3.90.39; 09.002.12.361.0076.2.081.3.3.90.39; 09.002.12.365.0080.2 PESTINAGAD I KECURSOS MIFERAYIANHICTE AT
.090./3.3.90.39.” [T T p——— [T
020 - Termind Redoing i + Wi Adrerw e LIRS
M - CONSIGNACOES 3R AL
T EEFTRT]

Notas Explicativis

| -2 Balengo Patramanisl ¢ um deninretratvs qué et previs no anigo UL e nodneso L e Let Federal 32000, £ 3 domomiragio contshil g evidescia,

qualitaiva @ quastalivamenis, o siliado il da alidads poblica por men de costas epresemalivas do patsimdnio pibiico, lém die s e
e ol haboruds de aeunds o as Nonnas Brasbeine de Cenehilidede conlm o Cumabels Aplicudies an et
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA Pahlico - DCASE, i Mormual de Contbilidade Aplicss Pablic' - MCAST v mu NBC T 16 6 (CFC),
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS A AUTARCULA MUNCTPAL T TIRANSTTO E TRANSPORTE = AMTT lon erida em | § de donembro de 3001 nos termon dn Lei Mumopal n° 6L son
n forma de pesson juridica de [lirewto Priddico Imema, matnnomis sdmimsirative, sicnic « finanoogs, pmiminio ¢ receits prigmios, see ¢ fore om Ponis
Givman . A AMITT fem por fvaljlate e, proimyer, evasstin @ oempantar m gt do Municipio i e do sssonanmms @i, G
" Av. Visconde de Taunay, 950 - 1° andar - Tel: (042) 3220-1000 — 3220-1347  3220-1327 CEP 84051-900 - Ponta Grossa - Pr TeAAANe, A feqnipiin i

Arrweds dn Lo 34 10902021 extintz 3 AUTARGUIA MURKCIPAL DF TRANSITO 1! TRANSPORTT — AMTT, sl & Seerctarsn Mimivil b=
Cidiadonin o Seyunmga ik, sucessons d badins o segielin jnidicos mantidos pels AGinjnis, inclusive. m (e oo S proos o pgrimis do
inadn

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO onvernes Fedorat ¢ Estadiml ¢ ox pompeamisson deivat
N° 012/2023
Retificagdo do Extrato de Contratos de Trabalho n° 004/2023
¥ A
Fica retificado o Extrato de Contratos de Trabalho n° 004/2023, publicado no Diario Jo e O. ﬂBﬁC‘
Oficial do Municipio, na edigdo n° 3.553, dos dias 04, 05 e 06 de margo de 2023, na pagina 8, w\sdd-“"

(PR 056 41700 -0
no que se refere a classificagao da candidata, Ana Claudia Carvalho Serzoski, admitida no

emprego publico de Professor 20 horas — Prazo Determinado, em raz&o de aprovagéo no Teste
Seletivo n® 001/2021.

Matricula | Nome RG Data de Data Classificagao
Ingresso Término

30833 Ana Claudia Carvalho | 133998837 | 01/02/2023 | 31/07/2023 0119 mNTA
Serzoski CIDADANIA E

GROSSA SEGURANCA PUBLICA

PREFEITURA

Departamento de Recursos Humanos, 29 de margo de 2023.

Classificagdo Final do Curso de F do de ias Civis M pais - Turma 2019

O Centro de Formagéo e Capacilagio da Guarda Municipal de Ponta Grossa no uso de suas

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE atribuigties conforme Decreto Municipal 8007 de 20/11/2013 - Publica a classificaglo final do
Fstadn do Parani : Sy
: Curso de de Guardas Civis Municipais — Turma 2019, A classificagao final consta da
BALANCO PATRIMONIAL ; ;
Adendo [11 a Portaria SOF n® 08, de 04/02/1985 seguinte forma:
o . = P a
B XUy o Lelwiasd 1 - Curso de Formagao completo sem VR (verificagio de iperagdo) com e
EXERCICIO; 2022 PERIGDO: 1 g 12 DATA EMISSAQ; 20012023 Tiro:
PALIRA | ¥
ATV | TASRIVD Il - Curso de Formagdo completo com VR (verificagio de E A0) com A
ESPECIFICACAD o TEPECTTRCACM Userelelu | e Tiro;
Al Anterice Abiml Aerior
ATIVO CIRCULANTE ey Seals? | PASSIVECIRCULANTE WA Il - Curso de Formagio sem Armamento e Tiro 1° Fase
Carins ¢ Evpaivaboies de Cuna 156145 Hol 67 || lriwais Tradulinbs, Brevidomain ¢ 00 ot
Credmn 4 Coem Mo 0% Oyl | | Aemrcian 4 Pager o Cutin P
Cleries i Ok || Fumetnta o iemnianieies § Can Price "
Creduies Trisasis u Rocree 0 | o || Frmovenbucs i Comeses i Pagns 2 Cimtar Pogi LS clﬂ.iﬂcﬂciﬂ sam VR
Thiida At Tribwsna LE || Dl Fis L P -
Txuada Atrea wla Troheana -  luraes. 0o o Hepemtich a Cxaros Erase a
s de Tramilesincas & Receer am | ik s e Curso de Formaglio Completo
Engrisdins ¢ Firsschancabis Concoddn nay o4 || Derrais Dlwguiies o Crnt Prasee 1540
i1 Aot Poredas d i o Carrs Frans n | —
s Conda Vo  Cons Pz o | Classificagio Guarda Civil Municipal Média Final
WeetrTaETS 8 ApH g Torys b o EM P i e
Eqngws om on
PRt A pdiingr b e Liod 1 Anderson Lulz Ferreira 52,13
ATIVO NAO-CIRCULANTE || PASSIVO NAGLCIRCULANTE. w |
e b R e | o Daniela das Gragas Kucharkl 91,45
Ulbrese 1 || Fremsations ¢ Fieaschareabon & Litws Peaos o o =
Fribsiasin Pirnscmbimes 2 Lasgn Prami s o
i S | e e # Isaias Vitiato 50,04
Thsiin Aiten e Tebwmariad lievies uin :::"\'l;; Lo Prass i
s e iwmenies Cincadado. il prain d Rwwpmcden o Lisi L
T o] [P 4 W Jolio Cercondes 8841
Diernam Crdin ¢ Viadores o | onge i nm
T TR e " 50 Josia Almir Festa Palhano 85,11
Egenn Ly
VD Pagas i ipadasienne m -
P TOTAL DO PASSIVO |
[T — ::,’: e e 69 Jonas Carlos Ferreira 87,80
Paniqis Anakadac pals Méingn o am|f PATHINONIO LU0
Vot Avabnias b Wit de G am ERIECICACAL [ Exersiom .
Fropraababs st s woa | . e A I gihesy
[%man bnademenies lenueniz
iddioah
v || de Coppaat -
:}m‘“’*“”":ﬁ"‘m' o i e v Pt
[engeianty oa || KEeren e Lerea
1) Dbt Awinried Sacinsssionr Ak o Fewn Brdves
1 R b ol Rccaprhue f T v
ksl 0
- o
I, Dhssies ¢ Patories BN | s e Exeriirn Asriires
[haihos o U e iwinveis | Hcudiadas
S b b | EEP RN
| FOTAL DO PATRIMONID LIGUING RIS _.n.slx_u
TOTAL s Eaanan | TOTAL P T
ATIVE) FINANCEINLE | Sot 8 | 5000 || PASSIVERTTRANCTIRL | ._“._,_.._.'! _' )
ATIVO PERMANENTE [ am +00 | PASSEVE) FERMANENTE v
SALBO PATRIMONIAL | | s TLEIRE

wawwelansch.com.br




ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

SMF
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

| PONTA CIDADANM E
GROSSA | securanca pusLica

PREFEITURA |

PLANO

- e o DE METAS

a2 IoBo Carlos Kowny 85,91
T e | Marcello Souza de Freltas 84,65 |
102 Ozenir do Carme Machado 81,06

PONTA
GROSA

Classificagao com VR

Curso de Fermagiio Completo
f _Classiﬁca;iu Guarda Civil Municipal Pédia Final
119 Valdeci Anténio de Moraes 89,00 ]
12¢ Eneas José Pires 87,26 1
132 Adilson De Almeida B7,07
14% Ademir Adenilson Marcondes Dos Santos 84,85
158 Oclair Antonlo de Moraes 8422
168 lorge Antonio Perelra dos Santos 82,06 -

WMPONTA |
: GROSSA s(:égﬁg::gﬁousr_tm

PREFEITURA EQUIPE GESTAO 2021-2024

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Predeita Maricp

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

Vicw-Prafeta Municipe

EDGAR HAMPF
Cete 0 Cahingen 03 Prafsta ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Gvcratdnn Murvcpe de Citura
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
. p i Procuradcr Garl do Mu JULIANO JARONSK!
Classificagio sem Curso de Armamento e Tiro Contrelader Goral 35 Muniogia
CLICIANE GARCZAREK TORRES PEREIRA
Sacratans Misaspal de AJMTEacs0 @ Hecumos Mimanos BRUNO CESAR COSTA PINTO
Secretéric Muniipal de Agricultura Pecusria e Abastecimento
HENRIGUE anEnmooo VALE
Curso de Formagio sem Armamento e Tiro P il —— ANDRE LUIS PITELA
i 0 RO Secretino Muncpa 3 Mak Avbienta
Secreting Muncpad da Fazends TONIA MANSANI DE Mlu
SIMONE DOROCIO PEREIRA NEVES Frocalgudei Nieriodr e i
Classificagio ‘Guarda Civil Municipal Classificagdo Secretdna Munkipdl de EDE PIMENTEL
JUAREBOROSASTERN Sacretien Narecpa de Exportas
10 Paulo Cesar Kraeski Presidente da Fundagio Muricipat de Sa0de PAULO ROBERTO wnsTA STACHOWIAK
! TANIA MARIA SVIERCOSKI PINTO Teoscara Tuticod de T
2 | Mauro Batista dos Santos 83,79 B e e M POt L NCNA ssn;somxr,u;rosmum;a
PAULO PINTO Lok
Secretrn Muncpas e bdurtris, Cameoca « Quabfecahs Pre
38 Cesar Ademir de Lima 83,56
TATYANA DENISE BELO
Secretana Munidpal ci Farmita ¢
40 logo Alves 83,23 Proside-te dn Fundacto d.
EDUARDO mnouss
1 Secrétinn Munega e Servss Pikdess | Divter-Pravesints 43 CPS
58 | Aldenir de Franga Noronha 83,10
= José carlos da Rosa BlA42
% o doMetan 2021-2024 [T
_— . 1
™ | Lucas Wilmar Judacheski 79,17

PLANO
DE METAS

21-2024

O Programa de Metas 2021-2024 apresenta os caminhos para o crescimento
econdmico e social de Ponta Grossa, com o objetivo de tomar nossa cidade melhor
para tocda a populacgo. Por Isso, o Programa de Metas para os préximos anos
propde avangos estratégicos em diversas areas, com o proposito de combater a
desgualdade
enfrentas
¥ida @ oportnidades pa
a administragdo munici
equipou & preparou o sistema de salde, amplou & rede municipal de ens
u em obras estruturantes e acelerou o desenvolvimento de Ponta Grossa
Esse histérico deu a atual gesto as ferramentas para identificar, reconhecer,
mapear e propce solugtes para problemas ainda g ocdem e precisam ser
enfrontados. O Programa de Metas 2021-2024 permite a populagio
ponta-grossense acompanhar a construclo da cidade diante d objetivos, As
metas propastas neste programa apontam objetivos estratégicos, eixos
estruturantes e articulagdes territonass sobre os quals se pretende akangar
resultados efetivos. Tais objetivos, exos e art S, em conjunto com a
participas popular no processo, s&o a verdadeira rwnr-tn para a elaboragio de um
du cidade

il iz
Coordenador de Ensine do CFCIGCM

inve:
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OBJETIVO DA GESTAO

OBJETIVOS

AGOES E PROGRAMAS DE APOIO
et Dars et i)
3 UNEORME quantidade de unidades 28933 31300 (antregums) 20,000 4000
851 form extoquel

Uma Cidade Maior, Melhor [Tt === = =
e mais Humana

Faronma rE— Som R
LINMA OE ACAO jdvwirives, agtes,

PRINCIPAIS TEMAS b Corhiuna i sl 2

o6 akincs, que pr dos pact:
o zeu desecvohimenta: emosional intelectud, s0cal o e cultural
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gy A i di &
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@ o 6 Prokiel o 0l das04
70
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& - 08 #12/02/2021
@ Distrionicho peln SME As uvdades escolares se EPYs, v de lmpeza ¢ di annii
ol de Sag - vt Sais - OB a 19V02/2021
2] ot mak: oenais, radios, TVs, midi
‘moddo gersl - 01 & 22/02/2021
0 0 site i SME
Il o agqueanga do trabalng o Comith COVID 19 SME do
b repend
] s 'l g
ol de Erzino.
TR st 2022024 I o . oo I
CRITERIOS:
A.  Educagdo 3. implantar o Ersing Hibrido nas. Enzino,
B. Salde al daSME Areas habik
C. Cultura d i " : rvcladhes temiteas - 04 4 10/01/2021
D. Assisténcia Social b Cringo do Proje the SME- 04/0La
A ¢ cIReacdequagio do Programs de Aulas Remotas “Vem Asrender” em TV Ed dhe grace de pr
E. Agricultura e Pecuaria =y A da - D4/01a 25/01/Z02L -
F. Meio Ambiente @ C = jar @ gravar dtorente k o4/l
0 20/01/2021

G. Esporte

% €l Inioo do phanejamento das Avlbs Rermatas 25/C1/2021
H. Abastecimento -

Beidod:
I.  Saneamento o gestoras do Projeta de £
J. Habitagdo 1) Realzagao de polestras e oficines durante a Semana Pedagogica sobre Ermsina Hibrida - 08 8 12/02/2021
K. Transito e Mobilidade Urbana I Consulta resoenar oo
L. Industria e Comércio fomeks - 08 wiEGHZOR
M nvolvimen:o Econémico Jlinicia do Ano Letive Escolar - Aulin Rématas pela TV Educativa « You Tube - 18/02/2021
K I <
N. Infra Estrutura Urbana e Rural
oK e e SobHe b Gty Hibrido através da o chdgrord i
0. Seguranga Publica todaoanmletiva i 2 5
P.  Eficiéncia na Gestao Publica
Q. Turismo
m Programa de Metas 2021.2024 [T m ar 2024 [T

EIXO/CRITERIO: LINHA DE AGAD fakurives. acoes,

EDUCAGAO Py \ p—
5 - i
Amplar pars 0n mrirw #0% oferts de ensia integral nas essolns da rede mniipal culo das unidades excolares. addi
PROJETO SME: 6. Manter & armphar parcerias com & finaicade de cortrbur na formagBo ntegral do educando, cportunizando o estudo de termas diver-

Ampliar pars 0% (raventa por centa) o ROmern e matriculss s tempo integral nas usidades seostans oo Rede Municpal de Knsins.

{PROERD, Tedevisando, Ler & Permar, Energia & Vook/Cooel, Escola de Traratn, Empresrndedorsma/SEBRAE, Saide na Escola JEM,
T Urimed e cutros)

Isoas JEEM, Maratona IntelectualRotary,
3JETIVOS
7. Imglermentar em todas as escolas da Rede M, al de Es £l
1 B umetrculas v Exng Fundmentst 6% & o o 8. Construir urvdiades 3
€ Educacdo Infant! em tempo integral {enaTSmatiicules (24,49t ki)
9. Amplar, reformar = manter ol » - de
REDE Flgica ‘conformicade com a legikcao vigenta.
b Qo rcdpregmy i 03 02 o :»‘Mvm al nas difert de forma a aterder & demanda dos
Reformar & wephar s uniiades escclaces existentes 1 unidades 11, Cantratas g d i v atender dach A gida
2 i Fiimenest e G eaaa i retcrmartar Mopkiates o8 o %0 vigente
AGOES E PROGRAMAS DE APOY0 12. Oferecer L ola do ol través da:
Trvartacdo, tarape v oo
a1 Realzar o g g e e i - dn Racle Municipwl ge Frsira
1 i el ey aemeco e o P08 gl B) Efetivar cadastrament de matriules & sncaminhr o5 pais Sara efetivi-los n Unidads escolir ek Grdvine da 1u reskléncie

i et < aloque s escola mais prosiT da

o
2 <37 337 2400 1800 resdBnGa 4o aking.



o

Proge f S—, ronTa

LINHA DE AGAO fdbutrires, 3505, program e intarvencies aytradagitas)

12. Oferecer hnos da
S8 WUNOE Cam resiigoes ali

14, Assegurac a oferta do ) i s0m3.

15 Garantir {arvs) A todes &

* " d B L
L Comvissd Valuntira - POV,
i kinos de 1 30 5 anos,
2.Fa B7 unicadks da Rede Municpal de Ensino, atravis tas sequintes 8
eDe04al0de t da SME tuds das hebilidades essencles a serem corterpladas no
ersing presenclal,
b En 3 de feversira, durarte a Semana Pedagbgica, af obre W ando a garantia
da aprencizagerm;
c.Ost das A s &
rante o we escar
3 ReAIZAghD da el ACAO Blagnistica par Tocas o8 Alunas 8o Engno Fundamaental da Rade Municpal de Ersen na nido da ana [etho
v avslkde
aF i dares aliados a ter mesica, 8 danga, entre CUtros, no CurTl~
colo e Projato Palltco Pecagégics de cad Lrseiade e en
s. s PROERD. Ler & Parsae, Canvinbos para Cidadania
Agrinng, !
. = o a3 67 esccls [100%) parfazerio um tofal de
19954 akuncs da 1 a0 5 a o

At cespertar & fortaleces o espito empreendedar

ACOMPANHAMENTC

b Projoto do Resgate 3 intancla *A Escola no Combate ao Trabato
o em 53 escolas muncps, 106 03 cuidados de 169 uotnwu wno-euesameovosr-unoatnunu Fundamental com o

! pech

trés melhy il de Conto, Possia. D

& F 01 dadkes
- o Jardien Estrela do Narte: Escol Municipal Pro Murly Cacita € Ciafitel;
- Conjunto Atharas: CME! Marls da Concegao Dirvz Cunba:

- Vil Rooans CMEI Vhakio Sasse.

7.5 1 unidados escok onciv A%
conformidade com a legishicio vigente:
- Jarchm Amdda: CME) O, Isask Alfrodo Schiklp
- Conjunto Residercisl Pimentel CMEI Prof* Ono Pedroxo Chiconator
- Jaschm Castanhaira: CME] Voreadors Nassena Saikim,
Cf de Souzs Crue.

- Jarchen Corejovas. CMEI Profs Gisole Man.z Zuncer;

~ Jardhen Cana: CME! Praf+ Maricy Cardom Teteira Pinto;
= Jarchin Ourc Verde CME! Prof- Fabiane Hemandez Barbosa,

Guero-Guera: CME! Prof Francisca isabe’ de Obvera;
~ Vil Dol Excla Mu- Prof, Heitor Ol
Mun Sref, £ Vida,

i Bovater Faccla Mm Pro Faeks Antoeio Michasle

&, Ofertames da forma & Atender
- Porque Noesa Seanors das Gragas. Escola Mun. Pref. José Bonifco Gurmardes Wiela
- Jarchien Alvoeada: B4 Mun Deodars At Quintiiens,

« Vil Ocete: Escata Mun Pref. De. Fukton Vitel Bceges de Macedo;

- Jneeben Porttagronsanse: Escola Mun, Prof> Maria Coutin Beserberg

~ Cantro: Eszola Mun. Dep Djsima de Almeida Cesar;

ecerico Costant Degraf

rqu 0 un Or. Jos¢ Pinto Rozs:

= Santa Pacin Facola Mun Dr. Rad nl\Mlo Machadka;

« Grniha Azut Escolz Mun. Prof Egdar Zanani:

~Nades Santa Marin: Esvols Mun Profs Aumicia Frare Gricia

1, AR HGLANRS regitis:

WPANHAMENTC

ExcolaMun Prat
- Nideo Pitnagu: Exccla Mun. Pref. Eng. Euico Batista Rosas;
- Jardhm Conceiae: Excala Mun. Frof Rutn Holavann Rbas
- Vile Santo Areoow: Escela Mun. ref, Dr. Othon Mader;
- Paime rena: Escoia MUn Prof Rubons E. Furstenberger
- Madureira Fscols Mun S80 Jorge:
- il Cipar Escola Mun. Prefs Zahira Catta Preta,
- Vila Proheiro: Escois Mun. Pref. Theodoro Batsta Rosas:
- Vila S0 Luis. escera Mun Prof Maria Vitora Braga Rarmas,

- Ronda: Escola Musy, Pror Placdo Cardon,.

iscx Escola Mun Prel
~Uraranas Excols Mun, Prof+ Cxacta M de Otvera

8.C 2
progs 20noras o
o e0z do

Professor 40 horas, 87 professares de Concursa
Tormporais 40 b, 60 Professans de Teste Seiatho Teen-

10. Informatizamos © sistema Se matriculs atraves da:
= icula do Ga Rede

ies din parceria com & SEED - Ares do Alno;

-c Pre. o

11 Ofertamos 17.939. sunos da Rede Municpal
idudes o A RO& N 0 m~‘remmmwvnudumdntq<nwmnm!
et o i £ Lrefeigho disia pardial
12 Foi sfertado 0 ransporte escats didio 505 akinos [eskdentes 1 2ona 1ural /0. regioes isok “cipi logi
lagho vigerte (dariwmente 4 337 alunce)
13. Fornm addquiridos 32000 uriformes, sendo que 51148 unifo Juncs da & Ensiro F - Anos
Inictaes qua fopasicio;
12, 32000 Mt 2 q 631 its 0o makcral escolar para o6 todos o5 aluncs
s s ano letive,

ONADAS
15. Fol ceservaivido o Projeto Comer o Brincar par
intuito de incentrir & abmentacha corretn dos infantes.
1. 15 sakes e ke ¢ adcuiricios 525 Namos (35 por escolal. 15 not book 15
amirios de recarga, 17 de ronce) 15 Labaratéeos Cratva pana © ano de

2023 s \qguhla\mljnlh Escola Muricipwl Prof* Al dary Sentos Reborto, Escola Muriopw Proft Armica Frare Graci, Escol Mu-
niipal Dr. Car) de Macedo, Escals Municipal Praf* Ecea 0oz Passon Hom, Escols Manicigal Ov. Edgar Sponhaiz, Escols Municipal
P

of Erre \Mﬂ\ Escol s Antanio MKM!. Escole Murvops’ Guaracy Parsnk Viers, Escols Munc pa)

Prof= Hokor Citzel E Jota Maria Cruz, Ludia Pacher, Escola
Mana A P . Escola Mio Braga R Escols e

17. Foram adauridos 766 hetrd s telei-
soeas, not o, totalda RS 4
18. Foram adquinds 581,000 olar
1, be E total do 19
20. Foi i % i Escotar o 1ag: pol
#tencmento Educacional Especilizaco - CMAEE
2. Fol crindo o OMEI Mara N 2 oferta de 140 novas vagos para a Edu-
Cagha Wnfanti - CRECHE
2.A 2021 para 6 202
3 et ol Rogi Classe Online - LRCOM,
24. Reabeads e lin iBares d 2 fun-

oendrios, 5ondo ks 202 aurdiares do mrpon e 150 5 ainihares do €ozha
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METALL
Ofprwees prograrms

Ofsrecar formag o Continuada ok professeees da

Educacdo mrant Jook Lo ot Jpo
ket 100% 0o% 6% 100%
S e i =
Ninades e 100% 00% o 100%
100% 608 P 100%
100% wan s 100%

Prey T

OBJETIVOS

Peciagagicos da Educats infanth 0% it ®h goue
pedagigics da Ensino Fundaantal 00% Xk Lol 00
Sl Arrachecortacs an ety e iy et oy o
Oterear formacbe ot aos dvtors o —_— _— - —_—
Oteencer fevmagan conbmucds Aot trababadorms

o apos framtercio e uros serigos] da 00% won o 100%
Sourutaria Muricisal de Educaio

e 100% wo% so% 0%

Pre 202+ ([

LINHA DE AGAO idvuirires, agbes, programms e ntaniencies mtrahogicas|

1 1Criaro Nock

antinuada dos 2

2 Assegurar formaghc contruadn, Mtw meio de palest-as, oficnas @ grupos de
wituda - ido, Oiditicas E: d XM Materndtion, Gidncas Humanas, CGbncas ca Na-
tureza Arte, Formagao Murmana, Educaglo Fizca, emummwlor.m Escolar

3. Promover a fo fotados re Secretarin Muricpal de Educagho.
4. Ruatsar g cara ufar-
tenham a leit. e cotidiana.
JUSTIFICATIVA: e 2021 am vetiscle da pAsdermin, sk ruaizaco o Congresio de farma an-ine
5, Estilar i logstagd

vigente.

6. Elaborar. crientar. orpanze. anvaliar & propostas forme v

o SME, 09 modo 2 aasegus INovagdo em curses, paectras, oficnas
el Ersirn Supe pe 4o

e =

7. Expes Formagao Continuars cos Profissianals da Educagsa

LS SUpenar pabl naareo de pesqu que wma
o dantes & pltiias o pr
muncipia de Ponta Grossa

HAMENTO ANUAL ZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

10 s, Avaiacho o Educaghs - NUFAT praporcionau & formagda continu-
palestras, ahcinas € grupos de estudo - £ sotre 0 Ensino Hibeido,

- Formagao
unmna, Cléncing da Natureza Arte Formacho Humana, Educagho

ada
Didaticas Eapechicas da Lirgus Portuguess, Matermation, Géncs
Fisxa, E9uCagao Infantd @ Gestaa Escolar num tozal

S otema Aprendes”. ro
P an coma b

peesencal

a d ko da oferta de bas D4 prafes-
sores. ok

&m Mestrado

8. A Univarsidade Aterta do Brasi - Polz S Ponta Croesa/SME -
- Pedagoga/UEPC. 128 partcpantes,
- Letras Lbras/UNICSTE: 27 particpantes;
= CretBo Piblica: 25 participantes:
- Cestilo em Saude UEPG: 25 participantis.
- Cerontelogia/ UEPG: 25 partopantes;
Exniing e Matemdtica no Ersing Macio/UNICENTRO 18 participantes
33

Educagso nfant

5. O cnicos do NUFAT aC A de E
evidéncias coletadas favali 3 yHora

&F 27 o 4o N da
Educagho. Foram fir i it pltiicas w privadas: UERG, UTFPR, Faculdade San-
tana @ UNICESLMAR =
pal dn Ersino,
. Forarn firradis canvini . A1) anbutkinties das bt e Frminds Supmerion prbolcas o
privacas do muncipio de Ponta Grossa

8.Fai firmadoa parcena com o Centro L °E Equidade’ para todo:
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mental pars 99 30 do indice de evasto escolar para 0,3 % & sifabutizagio de B5

triculndos 4 Educacio de Jovens » Adultas - EJA/Tuse |

IDES. o o 75 =
it ane e [23 98%
ll'..mﬁ-l::lmmn 9% 29,25% % 0%
o 0% oor o5% 3%
naEJA/Fasel. 5% 4% 0% %
Programa de Metas 2021-2024

LINMA DE AGAO dirwtrives, 3o s matrtagi e

1. Cor Poitica 0’ por e

mnpwmtm«mm&,—,— i ot pacton

€0 seu desenvolvimenta. emocional intelectudd, socal fisco e cultural

2. Implartaro . atravds

2 o SME das

rictactess tomaticas - 04 & 10/01/2028

&) Crigie s palss téenices da SME - 04/01
€) Readequacho 8o Pragrami de Aulis Rernctas “Vem Aprerder ia com a TV Ex 2 grad
2o i 04/012 25/01/2021
o Flanejer e gravar -oaj01

#20/01/2024
o Inciods
n g Aulus 1021202
o Projeto de Enting Hirds
" s Hibeido - 0818 12/02/2021

sk 8% pais rewlizada ol Fihos o Ensing Hicrdo ou Remoto
- 08a12/02/2021
{1 wicio do Ane Lethe Escoir - Aulas Rematas pela TV Educativa & You Tube - 18/02/2021
W - atvidade pr
] do b wula e digtais dispaniests - D4/01 & durante
todo 0 ano letivo.

LINHA DE AGA rires. aghes programss
3. Consnidar a il forrs Jogica Busca Ativ L ) - decr-
angas do Ersing
ensinG remots.
4. Marter & arplar ra formagho J d o
®
IPROERD Tetevisancc, Ler & Pernar, Ervrgin e Voch/Conel, Escols de Triewh, EmprercledcrismolSEBRAE, Sedde na Euce 3014
M, Maratora Intelectual  Cre Unimed ¢ cutrosl
5. Otsmizar do ie dadies Fun-
X . e o ik
tdsca
6. Pansjar, organizar, dinig g todas 0s for i o aefe
ducagio
mwammmm:mw&ww o
CAE - Conzel , CME - Car
Educaghs e Comti do Transprrte Escolar
8. Awmpainar Prejatas e do tod i e 2020, par
a3zezz0rAMENts PedaFOPCo.
9. Asmegura: i R & g vigente.

10. Oferecera s a mai Juno, através o

al Realaar ak da jpal de Ensiro.

b) Efotiar pais para efetiy peaxma ca

clEncaminhar as solkitagtes de vagas 1o decceror 6o 50
resdincia do aking.

11. Carantira Engs maia
Formagha Contirussda du&mmdufdmlo

12 Ruakzar pain w farvdiares dos aluncs da Rede Muriopal de Erano com viskas & sencer
25525 de combate ao analfabatzmo.

13.0fertor turmas de EJA/Fase | da cdade

14 Realzar 050 e Jovens  Adultos - E)A/Fase |

acuites & . e i

15. Cfertar a femighe
Reda Municipal de Ensing

16.Reabzar avalag EJA/Fase-| de moda a valonzar o saber popuar ¢ resgatar a autoestima dos
alnos

7. B5% dos ak
WA rrARTATK) St TAmecte.

18.Roatzar malaghs di i toden at bk i i Ensina ao

19 Efetivar Rode AVALIAPG

LINHA OE AGAO idvutrives, agtes, programm & intaruencins

tratog

20. Oventar.

21.Criar o progr “huntos pels \dage Certa” para sec

22. Oentar " Plaro de efet dos ak e
© fnal do 2 ano do Endino Funcamental

23. Proporcionar Classe de A dozal
unicades de esing

24, A¥abetizar 03 Junos do ¥, &° ¢ % ancs do Enano F = i finaldo 2
anc.

25. Realizar o Projots 3y mais® i Ses vistasa
recalizagdo da Prova SAES

- PAano ce Demiksho Vountiria - PDV;
o slize dos dady Jinos de 1¢ a0 5* ancs,

ino, stravés day seguntes agtes:
das rnhuhoes sserias & st contenpladas 1o

& Du 04 & 10 dhe janai, o da SME

ensing presencial.

B En 3 de feversinn, duante a Semana G AT i = ATHAS VRANTO A Garanta
da em.

€, 08 thovcos das Aveis o x ates au-
rante o ano escolar

3. Realizagdo de avalagho dagnéstica para todos os alunas do Ensing d

4. a00s mdsica a danca, no cummt
4o O Codle ricind Proieto Polltico Pedegéaco de cade i

NHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS £M 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

5. i profetos PROERD Ler e Pensar, Caminhos para Gicsdania
Bhode 4 Excly, Aprio, me Lrmoo, Destacamos

vers Emy o6 Passos - projeto 87 esculas (100%)
l9 954 akinos dv 10 -o Ao i t

b Pwstosonewnu Infincia *A Ex:d.nacwbmn'rm Indantif' - doTr fol

168 pro‘ecsorss, amgmammucaros-maosmm Fundamantal com o

Objetivo de conscentiznr 3 anos e seus forndiares sobre a i
Conto, Poesia, De

s VOGS (03)
Marly Cechia C. CMm
- Conunto Atheny: CMEI Mmdﬂ(a‘mlo Diniz Curha;
- wa Romana. CME Vivaica Saste.
. Fou ,, idades osco i endar

<wwnmue (malewo
- Jargim Amdsia: CME] Dr. liaak msa«l

- Conpunto Residencial Prmentel CME Prof* Ovou Pedrozo Chicanato
- Jaram Castanhora CME) Vereadara Naseima Salum
= Parque dos Pinheiros: CME! Srof Melena Parigot de Souzs Cruz
- Jardim Cerajeiras: CME! Profs Gaok Maria Zander,;
= Jardim Carad: CME| Profs Maricy Cardorzo Tetela Pinto
- Jurdim Ouro Verde: CME] Prof= Fabiane Hernander Bartosa:

eyt Estrela do Norte E:

- Vil Do Excoba M. Pred, Heitor Ditzel
- Jardim Paraizo. Escola Mun. Pref. Emesto Gumaries Welx:
- Mun. DvoFF s
8. Ofertamans de forrme o aterches o demeands dos peis nas seguntes regioes
- I'W“Nmnhnmadn Cincan Ecola Mo Pret, Joa Sontico Culmares Vi,
= Jardim Ahvorads: Escola Mun. Deodoeo Alves Cuineibanc:
3l ket Edcela M P, D Fulton Vit Bogesdo Hacede
= Jargim
- Cenvtro: Excola Mun Dvps Diakia de i Gy
- Jargim Santana do Sabara. Escofa Mun Frederico Costant Degraf;

- Santa Pauls: Escola Mun, O

- Gralha Azul Escora Mun Prof Egelar Zancei,

- oo Sarta Marw: Excola Mun Prof Armidn Fre Gracie:
- Nockeo Santa Marta: Escola Mun Prof Cuits Federmane
- Nuckeo Pitangui: Escol Mun Pref Eng Eurco Batsta Bm
- Jardim Conceiclo: Esccla Mun Prof Ruth Halzmann Rioas,
Mun Pret.

- Wil .
- Palmeirinta: Excola Mun Profs mbom Furstentioni,
= Madurera: Escola Mun._ 580 Jorgs

- Escola Mun. Pref.

- Vila S30 Lus: Escala Mun Frof Masia Vitaoa Braga Rames,
- Rands: Ezcols Muni Prof Blacido Cardun,

- Jardim Paraza: Escola Mun. Pref. Ernesta Cumrdes Rosa,
- Uvaranas Escols Mun, Srof Otactia M. ce Glieira.

9.c. &l o para € 40 haras, 87 orcurse

Pibiico para Empreqgo e Professor 20 horas, de Te de Teste Seletivo Tem-
2 530

10. &

. dod akunces < £ s SEED -
- Cacastro de Pré-Matriculs Onlie pavi Todas &s Clangas
31 Ofectarmos 17939 200 refe

ahunas com resuiBes endo 4 Educacso Infantil
S refercoes dite \ P PRt
2. zon rursd i
Ingho vigente (diariamente 4337 snosh
13, “oram adquindos sendo que 3114 dat Erano ~ Ancs
Iriciois que fi 851 et
34, Focam comprados. escober, serdo que 26691 pora o al
o 5305 its
15, » Brincar fo
Infarites
16. Few 15 salas de nat bock @ s wscaal, 15 not Beck par os professcres ¢ 15
o L7 mibx ) atna para 0 aro de
23 Cial Prof* Alda dos Santes Rebanato, Escols Municipal Prof Armnida Frare Grdoa, Escda Mu-

recpal Or. CMMHW*M&!GQ Exotu MW"‘ Hoen, Escola Edowr Escoly Municipal

PIM Emeste Guimanies Vi Escok Parana Vielra,

Prof Hettor Diezel, | EMM(&NMMD(&&WH“NWWIW Escola Muﬂopﬂ’m“hﬂlm [sod‘l
Municipal Prof Maria fntania de Andrade, Escola Municpal Dep. Marc B

wores. rot book. de 75,4 010 270,00
18, Foram adquriios 591000 b

19. F adqundos brincuedos & I 1

20. Puologin Excola T

Abmdmrlbn Educaciona Especialzado - CMAEE.

16960 0o NOCKo 531t LUz para 2 cfora oo 140 navas vagas para a Ecu-
cﬂlnlrvlmll CRECHE

22, A demanda. 1 ema2ce2
23. Fal Implantads em 145 unidaces escolares @ Livre de Registra de Classe Onlne - LRCOM.

o
25. Realzamos o Busca Athva Excoar para.
apenas 0,07 % 13 akinas)
26, s earich &
Infartilo o ks G2 SME o endno e
tocolo e Blosseguranga,
27. tod: tes £ A
v Ses
28.F Jzadh 'v.noe“-‘—‘ CACS FUNDEB - Corselho d on-
Educa30 Bisa, CAE - Consalhno da | CME - Consati
mmnpaaemmme(medq Transporte Ezcolar com a3 devidas prestagtes de contas doz recursos aphcados.
26, Foi roakzada a trasias, NCVD FUMDES,
30. Fos ofortacks a Eduanin e Jowens o Adultos - EIA/FASE | ipal Escola
Municipel Prof Maria L Prefeito
Dr. Othon Madker, p total de 70

3L a a de £
32 da e 1 dlos ahunos

¢ H da suRoestt p Relsto das H Vida s Abunos

33 EIAFASE | cola:
0 Exarnie die Equivasincia (exizago, totaszando 54% de alunes dfabetizades
34, O processo de avaliagho pacrorizads re Rede Muricpal de Ensing - AVALIAPG e croni-

70 alunos, sendo que 34 foram aprovados




b~

EIXO/CRITERIO: —
EDUCACAO

Mata 13: Compromists coon & dufass da UERG # di LITFPR. frmando parcerins o pesquiss o extunslo que contribuam pars o
planejaments o desanvoiviments ds Sdade, extabelecends e toforgando convitoios com ax demals Instituicom de entinG wpanor,
ot alsertura g etagic o Hewidiiciu proBesional

qun cfertam Ension Furdameotal i Hox 0, e
Fiblcas W00% 100% S0% 100%

Sustihestiva

€ SME. e Ao icisis. Sende assim a3 parcarial e termes de colabora-

30 com as Insttudes Superiores. pobicas o privadas, s3o

vam assas duss etapas da bducacdo Bavaa

LINHA DE ACAQ |diuiriven, acten. gragram: pancd wtagast
1 Baborar, cowntar , A, Scompantia & avalidr &5 Qropostas ivas dostinad; st
da SME, de modo o exioqu Iineasidade e navegso em curson. pelestras, ofidnas e

oo o
v > sty
2. Firmor ™ 05 if penor pobl nadres de Ao coma
- X 205 csnudantes d: d plbikas ¢ pe
municipia de Poota Grossa

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM

T

A W N =

1, Com apoio de nstivscbes parceias (UEPG UNICESUMAR. FACULDADE SANTANA, UTFPR. FUNDACAD LEMARN, INSTITUTO
10,

o cuadra
SME. dfe modo. Towardacie ursos, palestras,
i

2, Foram firmadas it i swperior piblicas e prvades: UEPG, UTFPR, o
UNICESUMAR na &roa d < oma educacdo MI Muﬂopﬂl de
Ensino, ) o n todas s uridades de enying

. Foram firma: pitiias ¢ prvachs, UEPG, UTFPR, Focuidsde Sartans e
UNICESUMAR Ce Fecagao 'Fd JeAGha com Equi
4. Foram frmacos conmnos pate esthgic oamculs Irottuges de Ernsno Supenor plbl [
do qu rricusar fol 5 unidad o

pay tag i aogea Educaghs Fiia, Servigo Socal. entre cutros.

S.A by - ~ LAB Darcera os

- Pedagogin/ UEPG RBM:(-P!Mn

- Latras Libeas/ UNICSTE: 27 participantes;
- Grstho Pibion: 25 particimntes;
- Gestso om Sa0de/UERG 25 partopantes;
- Gerontofogin JEPG: 25 perticipantes,

ENTRO:18
2 Infantl
Programa do Metas 2021-2024. [

EIXO/CRITERIO:
EDUCACAO

Mota 14
Lutar pets amptagaa do rade de ensine ticnio » superior. com a vinds do iFPR n % implantasdo de novos cursos de graduacda, os-
peculliao, mustrudo v duutonads alinhados by necestidadus des Campas Gueils

Nac se apiica - > = -

Justificativa:
2

anos Inksus. Sand wivm, ks parceriis @ termos de colabo-
ragbo com as Insttigbes Supsriores, pibicas € privadic, o
VOVAM PSS s etanes A FOCagn R

LINHA DE ACAO 14

1. Nso e apica

EIXO/CRITERIO:

EDUCACAO

METAIS
Amikar o enving de inglibs 0 sducacso municaal

ca¢ o Prajeto de Ensice de Linguz Estrangeira (Ingds o Espanhel) 208 stunos do2* Cicdo (¢ anc) matria
meamicipals the Frrsino Fundamental, através do Programa “Vem Aprender”, em parceria com » TV Educativa

OBJETIVO

Ofertar uibas de Ingils pela TV Eucativa ¢ athidades
00 ste s Secretaris Munipa de Educeclo 0% ity 2. 80,

NAD NAO 06 06
‘prriado dn Pandeia COVID-19
0 ensino de Ingits nas unades excsies Nio L wif o
@ eneing di Expanhel nas uridacies ascolares. 10 1o o L7
Sustincativas:

o ido pels TV Educativa, para todes as turmas do 4+ e 5+ ano do

LINHA DE AGAO fabwtrives, agties, programas e intanengies stratégicas)

1. Implantar o peojato do Ensiro de Lingua Estrangeina Inglés e Espanhcl) em parcena com a TV Educativa, atraves oo Programa “Vem
Aprande” u com ratAucies de ensin spmricr (icercistiea

2. Oferecer para os Aunes do 2 Cide do En

tes contextos.
3 Apresaenar dn Lingua Inglesa wncols, nn farilia Exmmpi; nomenr cEpan, fer -
CagBes @ CLmMBrMmeNtos. reconheces pakivras da Lingua inglesa %

4. Contratar estagitrios de Li it L fing) a da 200 rura).

5. Nosnode 2022 e a5 e Esparhol For Ans g Ingiks,

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1, Foi roatzads em 00N das urichadas s ofertam a Pré-Escola as vidos-aulas &9 Fngun inghsa.

2. Fol reakzadc om 30N cls iilad - . ol

3.6m 130 s P gl =
formadas ne dces 530 el Escole Murscpal Jorge Dachandt, Zair, 78, Amades. Coronel Cléudio, Kazuko, Guaracy, Glacy. Adeakie «
Major Manost

4.Em 4 escol 80 realiad fas de g ministrades e arafes:
oo estagidrics farmados na e Sho elas Ekdi Municipal Frei Elisa Zukan, Escola Mun Pref, Jose Hoffmann, Escela Mun. Humberto
Cordeira, Excola Muriops) Dr. Edgar Zenanl, Escrin Mun, Catara Mo, Ecols Mun Prof ion Zardo, Exzcla Mun Sem. Favio Carval-
hoGuimaries, Escola Mun Pref. Eng Euico Batista Rosas

EIXO/CRITERIO:

EDUCACAO

TIVOS

Para o vesitudr ¢ 0 PS5 da UEPG.

*Justifcativa 2021
Compate SME. E: - Edk 3
fes, s

LINHA DE AGAO jdirutrines, agies, o intarvengies nstratdgicas)

1, Naose spica

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA

Atravats ds paeceria frmada ertre com s ArzooagAn 19 de ctert E -
o da mgaom Conta Rica, Panamd « Lagea Docrada.
Em 2022 do UEPG de 8 de Musica, S S . Jomaizms, Siclogla e
Letras
Programa de Metas 20212024 EE
EIXO/'CEITERIO:

SAUDE

META 103: Implantaghio do Ambulatério Médico da Especialidades {AME), com 5ot centros Srirgicos, com capacdade para
atemdur 2100.000 comultan/ano e, entrs cutrun servigas. alé 500 trurgas wftalmokgices/mis

Conforme tratativas junco a Secretaria de Extndo do Parand”, AME J,
ol Walace i

*rauriio realizada na SESA no dia 03/02/202], entre as scretirion eataduais da Saide, Beto Preto, a Infranetrutura o Logistica Sancro
Alex, com a prefeka Ellzabath Schmidt, o roitor da Universidode Estadust de Ponta Grossa, Miguel Sarvhr Neto, @ 05 diretores to Mozple
Zanatt niabonco, o diretor da 3

Fegonal ce Sauce, Rabzan Xavier, eomocmmmwans«mxnmmv:\mwm

o S

Programa de Metms 2021-2024 [ECEENNNN

Elxo,'cgl‘re'mo:

SAUDE

META10&

2. Coerratagdo o eofissionals 4o CoNOos Wgertes

2. Habil Pt \pes junto dce

ACOMPANHAMENTO A

Jodari s da Al Prinis
Sebe 2022, cargo de Meédic

Remizacia Corciirss Pabco nt COI/Z022 com vhren cargos, homologagao finl em tornomtal2023

R parn pr P De Vohuntaris.




R

R

R

sPuponTA

EIXO:'CEITERIO:

META 108
Duplcar o nlmees de equipm do Atendiments Odontolégico atuanco nay unidadus de ssodn dos buirros

OBJETIVO!

oo
1 Momerode equipes de sadde bucal NADHOUVE 4 4 s

LINHA DE ACAO {deetrisns, acdes, prtugrames e bnturvengles sxtsxtégices)

L. Adwecuiagis de estruturs das Unidackes de Sede. com aqupamentos  muteriss necessdnos
2. Contratagao o profBoonais de CONGIESS MGUES

3. HabiftagSo das squipes junto 80 Ministédo cda Salde

PRIMENTO DAS METAS MENCIO!

carga horaria) « Agostinho Brenner. Romulo Pazonato, Ao
Adernar, Madr Josla
Em 2022 o )
Renlizado Concurso Plkico o 003/2022 & twrgo de Técnico em Saode Bucal homologigh frd em feverers/ 2023
Fealizada reforma em Unidades da Saode. para 3doquagso das estruturas
' St fonednris ol it che ey che ks, wOlocave (OTprassar, entre Guios)

Programa de Metas 20212024 [N

EIXO;‘CEITERIO:

SAUDE

META 105

{4, 5¢0€s DOgraMAS & Intorvends

Realizado Concursa Fiblco rr 003/2022 com w £}
5 . SeSa0de o
e e especiicos.

Programa de Metas 2021-2024 SN

EIXO/'CEITERIO:

SAUDE

META 107!
Crinr o programa Satie di Trabalhadar,

ais de trabelho da populagho

METAS FSTAMADAS

1  omerodeequipes implantadas 9 1 o 1

LINHA DE ACAO {dw

fas, 5C0€s DOGrANAS E Itervends

toghas)

1. Compor equipe para atardiments aos tabalbadares

2. Hatiltagio junto a0 Ministéno ca Saude

S MENCIONADA

Realizado Cancursa Pibica i D03/2022 com vérios ca
Conatituida a equipe, com 2 pe S
técrecos de

homologagao fina wm feversro/ 2023
da Vigliewcia Saritira o 3 técniccs de S6gurana do trabatho
aequpe

Programa de Metas 2021-2024 TN

EIXO/CRITERIO:

SAUDE

META 108 Implantar ¢ WEB SAUDE, sixtema qua permite wob-consultas por aplicativo ¢ acesso a prontulrios médicos

da cada pacsenty, com wuporta de Agantas Comunitirios de Salde para cidadsos que nio tem squipamento ou ACesso b
Internet
[ e [ e |

; 3 o os o o

OBJETIVO:!

LINHA DE ACAD (abutrises, agen, frmgramant o tanvengaes estatbgleas)

1L Viabslizar a aquisig i e

2. Adeuire scftware enline integrado b askcagie mobie

3. Realtzar treinamento dos profissianaks

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Agentes C:

estacivs &
Realzad processd ictatéeio - Pregso ne 055/2022 paa do Sadde. (aguar-
dando entregal

Realzada impiantagio em 05 Uindados oo Salide - Unidade de Saids Ottani Pimentel, Unitade o Satide Egen Rosame, Uindado do
Satde Robertn Portela. Unidode de Saide Cyro de Lima Garcia, Unidade de Sade Jlio de Azevedo,

veRE

EIXO;‘CEITERIO:

META 109
Construlr a aparar peso manas mais quatre unidades de Sadda nos balrros

OBJET!

LINHA DE AGAO [diwirises, sy, jurmgranmas w intvemsses axtratagicas)

1. Defickr drmas ara construgdo
2. Viabikzar recursos franceios

ER et

torerias & populagia aw dirsagdace
4. Estimar 0 qUANILAtVG 00 0QUPINANTOS, MObIArKS, INGUMos & Contrates receisings
5. Reakzar otagho para contratagho do Construton

6. Rexfizar

7. Guantificar

B. RANIZAT COTALAGONS NICHSIATAS s COMpItar s #quizes

2. Habiragdo d Gde, para recebi a0 i

DAS EM 2022 PARA O

Realizaco processa iotatdno - Tomada de Pregos n* 004/2022 para construgdo da Unicads de Sadde Abrahsa Federmann - Orden do
Inicio de Saevigon o0 O02/2022 em 20 de noverire de 2022

i Tornada de Pregos 1/2022. pars L Sacky Sdesinn - Ordeen de Inicio de
Serviioz 7 001/2022 em G4 de agosto de 2022
Pactuada de Sadde, juntoa o o l:

par iniciae on trkmites de icitaghe (Uvidade de Saocke Cinen de Maceda ¢ Unidace de Sk Dom Basco), que eccerer om 2023

Rl qupame avas comtrusio

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

META 50 O compromisee com & sustantabilidada do desting, am eapectsl no que tange 3 protacio § & conservagio do patrmansa
hintérica v natural

iiaies Rl 4000 pessass 8800 €500 7500

LINMA DE AGAO javutrires, actes, programas e intarvencies sytratogics )

1. Desemvolver o plana de que

panir doano 2021;

2 ma)
compen @ venda de potencial construtive

Bens tombados, com possivel Trisc8o de keis urbanas parn &

com vzt

R
empresas que apois & causa;

4. Elaboragho i Itural oo Ponta Creesa, imewis his i v tagio i
tama, pontos de acontecimentos historiccs e Cuturals

5. Uso de tecncl

5. Ammpliar & visitagho guinde em imévels Nistdricos que abrigam unideces cul . 2 om
finais 0 S6Mans, PIOMOVeNdo a axperidncia cuttural

ACOMPANHAMEN

1, nauguragdo da Escofinha do Patrimén, junto a Mansdo Vil Hids, sdantes e
conhacer a histdria loca,

2 Locagao daimevel anaxo & Villa Hida para instalagio da Casa da Mameda Parang,
3, Realizagio do duas sesedes pbicas do Tombaments ¢ uma do Sahaguarda,

4 do Centro de C

secke da Banda Lyra das Canpos
5. Realizagao de 13 reunies ordinirias do Conselho Muniipel do Patriménio Cutural

B Criagas o tala de exposy0es na Marsaa Vil Hilda, cantanda & histiria da Famiia Thislen # da intvel



R o

e

EIXO/CRITERIO:

METASL
A pramogla e a valorizagho das manifestagdes artisticas o culturals como patriménio da populagia local

OBJETIVOS

o

1 @ 10, 100 00
canial ol ol cue cemociatiza cesse ) Uk
2 e o F) ) 0
Catrgorins Expressbes, Sanerss e Lugares;
com
3 0 1 10 1

LINHA DE AGAD i

@ difundir artistas | =1
G reconhecer & Arte e a Cuitura dos protaganiste;

1. Criaglo da Encidepédia Cultural de Ponts Crossa, a fim e raghitrar, cataloger,
huras,

2. Reafzar ay Combeios Culturss, evartoy
artist; levando a cult materiat

3. Solvaguardy expressdes, Lgores e saberes Ponta-gr I iro.1

4 Promover

varrtan sl o

HAMENTO ANUAL - A4

PRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1 B ultural do Ponta Crossa, com ¥4 catogoeias de verbetes para pessons, cbs, hgares ©
eventos.

2 "

3 Inzcrigao da o toma do tmido e Conna Portugal”, “Bsnda Lyra dos Campoz” & “Artesanato em Palha’ como Patriménio

Devocto
Imaterial de Panta Geossa, atravds i Lei do Savaguanda g Bens Cultunais, por mao e wssas poblex

a da Ponta Crassa, nd e i P

localdades da Cady

5. Realzagha de creduncamento de artistas locak

Programa de Metan 2021-2024 [T

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

OBJETIVOS

1 Vistagio d Marsto Vit e eisic) 658 pessoas 3200 ©00 1000
2 Dm?mumpnwn ° % 350 a0
3 amtiwrites para vistacao 4 . x £

ssponTA rE—
LINMA DE AGAO jdirwtrives, agtes, programmn e intariengine sytratdgits)
| N com vistas & fontes de caotagiio de recurso por melo de patrocinio;
2. Baboragio de proeto, ConCRMuaio & MTecacario de acenve;
ESS, S
a4 A - Cultural do Estads do Parard » ao Corsedbo de Patrimdnia Culturdl do
Parand, para aprovagso;
5. Liotacdo de oben de revitalizagior
6. Cortratagho
Ctsorvagio propde. Casa de Cuits
A i histéria ca r Grossa,

SUPErY COm inteng 30 o ACESENTAr 0F COSTUMes da Famda Thikon.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1 Teatats doMuse &

2 Criagao de sala di xpayigao na Vitla Hida;
3. Instalagdo da Escoiinha da Patrimano Cultursl;
4, \ricio ds obras de revitaliancdo do imdve;

5. Reteads ds Sede o d t

£ P

Cutturst

o pegas par
7. CringAio do S4taa do Fartasma;

., Realizagao de 12 eventos na Vila Hida

R

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

META 57,
Conmtrucho da Cavs da Memdria » da Pinatateca Municipal no Compleas Cuftursd Javanni Muind

OBJETIVO!

Tetaldechons que compten o acerva muricis
1 s 786 804 100 150
Total de dacumwnics s compOe o aceno de &
g Cosioon 100 mi 100 mi 18 il 15
re 2024 T

Weom

LINMA OE ACAO jdvwtrires, agtes, programm » intarvencies mytrtégicas)

1, B com o Compilexo Cultural Jovans Mazry; Levan-
G0t g acordo ca Marndein, da Pinacotech, ca Gakwia Lucio Ribers;

2 ho do gl 1430 o recursos, <om vi o, fontes posicas;

2. Elaboragdo do plno de viabilidade;

4. Lcragdo do projet G ol

5.0 a

0quacias a guarda de bans histéricos,

ops.a ? antra- duice, Valar /5200000000

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1. Crganzagio, de BO% das cbras
2 vad, para.
3 Aquisigic de bl Casa Parand. & fim de gaantir melhores condigtes d

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

e Cuftur, com

JBIETIVOS

Jorin e artay Jobo Parski

1 Potsheo aser utingido

2« odugso da Fundagdo Municipal de Cutua no
Centro ce Cutura
3 Ensaios 83 Grups Muninal de Danga

A Expossoe x wwes makizadm

R

1 1000 10000 12000
3 2 2 ®
o o s a0
L ° $*3 o
Programa de Metss 2021-2024+ TN

LINMA OE AGAO jdirtrives, aghes, programan & intariengine sytratdgicss)

1 ol

EN o

b Centro de Cuktur;

3. Estudo de vi

3 e fontes pobicas,

frojets de srevenchs de ncindo e plnico, cobertun

e

<. Elsboragio )

reslocasao ca galeria Jolo Pliarshi no anens;

s L vistas
LSO & 1O NOVO GO0 PAA ADIEHONLI 6%

8. O g

narmas dos Domberos, reformas ras sshes de evpOSIGOes, NO &~

Michasle;

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Abeil ce 2023,

1, Realizaghs do Propeto Tom Beaut
2 <om ists Acervo Muriopal de Of Artz, com previsho
A= Pry Reforma do imovel, My |



1
2
3
4

TR

R

R

A W N =

Programa de Metas 2021-2024 ETI

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

META

Crragio do Grupo de Danga Municpal, compands com a Orguestra Sinféedca, o Grupe de Toatro, a Banda Escota Lyra do
© Coro urna frevte de sxpressho artitics mais ries # produtive, com apoio s sarendiae atrs de supcrte material

METAS XTI

OBJETIVOS

it e botaya lansar 4 a 3 s
Alurs boksstas do gropo de danga munopet o © ] 5
Espathciiod
e danch ° o £l 2
o s o ° 2 2
Programa de Metas 20212024 [T

LINHA OE AGAO jdirufrives, aghes, programas e intarvengies sytratdgi

1. Crier oo © wporte materal a balannos.

2. Cormtrur

3. Reakzar o pr ek &

4 Produie ticudos d f o do o i &

5. Difuncr a cutura 82 danga ne Municpo e ferma uniformi

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1. Criadia a Cla Munk % ¢ em

2 Previsao do processo sekeiva de bailannos: margo de 2023;

Programa de Mot 20212024 [

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

META 100:
Implerserttar o Plano Cultursl PG 200 anow, jiara nortwar

OBJETIVOS

LINHA DE AGAD jifiwtitass, agdes, prugramas & biwienides estratigicas)

1. Constnsr damocraticaments o Pano Cultural PG 200 anos, a partic da coneuta poblca com o setce cultural, a participagio do
Canselho de Poltica Cultural, do Corssho do dtucal e de L 0N

2. Garartic 0 acisso & cltues de forra ampda, democtitica fe d
erpressdes cukral em Ponta Grossa

it

ACOMPANHAMENTO ANUAL

AGOES REALIZADAS EM 2

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1. Crade o Comissdo Espedal dos 20C anos de Ponts Grossa. com 18 integrantes da Sociedade,
2. Ruabzadko o Férum de Cultuen de 2022,

3. Reslzada a Conf L  de Cultura, com

2012024 [N

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

METAS RE2 ZADAT

TR ATIMATAL

OBJETIVOS
Acterdon atendickos par programas de dfindc do .
frésy a 7 s 100
Artistas de inguagens populanes atendids por
programas de fomento ca cultura poglar o A%, 29 =%
Bens imatoriais saaguardadas o 3 an s

Everton cum vities oo patrmbiie imaturial e a
ks tradiciear A L] & &

* Edha varidves em virtude de pandesia 40 nOvO COONNVIUL

MPONTA

R

LINMA D ACAO jdirutrires, acties, programan s intarvencies sytratdgicas]

LG

PG a

laj
53 lacal a parts d adi palha;

lacais, ceeno o

2. Fomentar & expresslo culturil 86 eventos coma & Festa do Diving, s festivais FUC « FENATA, etc.

3. Roatzar tradicionai, @ P {aser Inserdo o dis-
ponblizads s Encidopédia Cultural de Portta Grossal:

. & Banda Lyra dox

5. Promover avantas g a pesquisa, e cutias lecas;

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1 Cringao da Colegao Ralz - Cultura e Freduts;

2 =

3. Semana
rAteri ® rratera);

uitural com deb ogr antapsa

4, Swraguarca de trés simbolos locus:

5.6 Invent Triat

EIXO/CRITERIO:

CULTURA

rphoragio intehganto do patrimbnic histonco da Muncein  sews

YR

N 0 A WN =

Apresantagoes do pakrtras s 5 ELd a0
Estandes aprsentados pela comuridade o 0 0 ~
. em virtude iz
Programa do Metan 2021-2024 [

LINHA DE AGAO jdirutrives, agtes, programas & intarvengiios sytratagica)

1. Reatzar o Selfio co Patdmanio Cultural - BC Memana em cial ou an-
v,

2. Promover a particpighio de ascalas, faciidacks, antidades

3. Produzir TV Educativa, sam fi 3 anktara pecpra-
tagoristas locars:

e Hicpagao e da st poital

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 202

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1. Realizacho de 4 dias 6o ovants no Parque Ambiental, com ampR Carticpagao da comunidads;

2 , COm Vs & Memaria afeiva de Leus PATICPANTEs, O 09510 d8 MAQEns 36 Henas
dos visitantes,

3l - pros da identidade 0w

Programa do et 2021-2024 [ETE

EIXO/CRITERIO:

ASSISTENCIA SOCIAL

META 45: implantacio da Secretaria.

cin sociel das Prefaity

METAS FETRADAL

<tio Fonta Grossa cessiel ) )
Artw s it Dmcutado parcial  Eercatacko parcial s a
Ofcina da inchusio Exseutado parcial  Exscutado parcial as a
Centro de referdncls para peszoa com defickncls 0 Noo erecstade o °

o HNac executace L 1
Transparts mepecin para cadabartn Eicutadoparcal N exscutado ° 0
ek Soctal - premiagio empresas 0 N30 ewncutado. S0 L



TE— MaronTa Srogram do Mot 2021-2024 [

WETAS ESTIMADAS
OBJETIVOS

B premiagso sew scodtemico o Hao emecutada 20 36
39 st parn o3 peosmionais o SUAS, conforre ° Em andarnte =) 5
G 2 sem tome - amecadecie de wimentos 157 tonelucias m'nm“""“:'“ s 6 determiro;3o o NORIAH.SUIAS
10 32 7 40 Evotado parcial  Em andamons 1100000 11500,00
quabdade, padionizado e articufado em rede.
11 o Exncutads pycal 7 0 SUPSRVISAO DE COMPRAS £ LICITAGOES
o s s
12 Crlar paecwrion par fomentar as acoes o Ececutad paccial % 1 ciadicda wm:
a) Estrutwaclo. Feguamentassa, Contrataca 5 dl  Bsscnds - -
13  Rewraimcio co toe contro o Mo enscutace ” 9% a1 SaSevidore e
Mantengdo cos Conseites Muricipais 8 i oot n )
CMAS -Congaino Muricgal do Assistin Socisl
CMDPA - Coramha Municpal dos Cireeos Pesssa ldos
Mok Direites Dak Crlanga Atividade
o Ado ! 4 Exncutndo parcial  Exncutado parciad ' 1
CMM - Conselho Muricipet da Mulher
14 G caT~ Commine Maicionl LGAT SR T et s =
O - Conaaho Muni | da Juventude
COMPIR - Conseibo Municipal da Promocde
« iguadade acil
cem Deficdneia
o 200+ Fieours A ———

OBJETIVOS
T T

Maruteoqho dos Fyndos Municipais
) FMAS —Fundda Muni pal de At Sociu

) FMOPA - Funda Muricipal dos Direitos Pusson kdosa
<) FMOCA - Fundo Municipal dos Direitos das Criancas Cantr, ghvidide em, = =

© Adolescertes
15 |8 I e Miokiontdox Dkwia e Mofhee

FMCBT - Fundo Muricipal L imstalacie B

1 FM3 - Fundo Muriclpsl da Juvertude 42 | S imstoras 3 . 3 v
g) FMEIR - Fundo Muncipat da Premogho e

il Racial

igustdacse
h} FMDPCD - Fundo Municipal dos Dinitos & Pesson

com Dehodnet Adrcpaagho adecqins as normas da vigince santiria 3 Exequtace - S
19 MEDU - CREAS
16 Wm:;ﬂ'mumwunumaili 5 o N N A3 Comprm, Contruton e Logintica Muaicacho corstarts du ' s 3 0
o mur executado
apacagso,
17 o Mo arecutado X X pad e
44 " Executads parcial i 1
Py woming
18 o Noa nscikad R % © Sutros mes de otz 003 2eNVes
1 1
19 X x 45 Elotach, racioealzar as comrataglas, propor manaeax de
atander a populacio, com itam divers hcadon.
20 | Anokaods imen b sq s Serio da S o % ~ 46 ot e ot i Fxacutae parcal 2 2
21 ° [ X X

Programa de Metas 2021-2024

OBIETIVO
OBJETIVOS
Parronizar s cataloger ftens ce aqukicdo Aculslo de
47 - o t 1
estrutura da Fusdagy
econtmico e sodal, local @ segional Mrawes das compras.
23 | Sore A Eomasopers  Emaitace * * 48  pobics, i ' 1
Para itriigao ar MPES locais ¢ rogionsis
24 Adecumio daseuipe ticiica da Canro POP o Execsitacs - -
49 s Erscutade y 1
PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL: ALTA COMPLEXIDADE it e et v
25 o N exacitacks X x
G()  Smomsmunpas ns botagoes ntensifcy publcacoes : 3
instur o 1
26 imolanagss do senvico de Albergue no municipo o Enecutade - . erar
27 idor por patikco; x X
Ides, PO criwcas » acclrecentes)
CPre onar o tCnCa exciusiv, . a
28 h‘mum""";;"“"‘ o i o Fancaetadta pavcind x *
Encenamento das abvidades do Abiigo Muricial
29 para Criangas @ Adolescartns R Hp eshsViadS. = =
m Programa de Metas 20212024 [T sfSPONTA Programa do Mot 2021-202¢ [EESEENNN
OBJETIVOS OBJETIVOS
< 2 23 2024 2021 | 2 3 2 J
PROTEGAD SOCIAL BASKCA
Nimare de cotas basicas fausiio ab -
51 e BCANTRAS SSMIOTACNS S BAORRAS 25806 B4 13000 1080
3] Amphaciodo nimaro de fanibas cadintracs ro ° Essctess parcial 28 o
Servigo Famiila Acothodors
B | S oty o Efetrvads 15000 15000
32 para Comvingia o fortaliciminto do wicutos 0 Nio sacitado. % X
53 Nimerode Uniades de CRAS 1 etvade u 2
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL GESTAD
33 HAPALACHS doRe h SIS S Eropee e & s metadd % ; 54 Nomre de tambias referenciacdas a8 CRAS aneas 5008 42000 40000
139348 144094 56000 64000
Ba T Cima teabdade de vt imonss doidos SR PR e e = > 55
56 nimaro deisitas domickares reakzadas peios CRAS 2208 2ase 4000 5000
50 unidudes
35 publica u privieda de Ponta Gresa. ey P00 300,00
v 57 Nomeeode ramtiss acompanhacas peio BAIE s Lox 2000 2000
36 ey Exncutado parclal Enecutaco 16500000 174.000.00
58 nomodetamios cadastraas no Cadinico ETETEY 50,480 35000 34.000
37 rabakadores
37 Evwita oPEP- PlunoMunicpalde Caactacao ¢ Sovcutac prech v o
ey o
= 59 1897 15981 10,000 10000
Implantar a Misa de Negociagho do Sistema Unco de
38 Enecutacn 1100000 150000

do NOR/RH-SUAS.
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ogramsda et 20212024

OBJETIVOS

m zandal ipheaiviy

Mirmern da banetcarios do HEC 5108 5308 000 2000
i comtas bk concdea s fiad e S oy o
Niimers de parssscas atencidas na SCFY 3237 2200 1500 1500
prensry 163 Naa efetivade 1600 1600
o Programa Acessuzs Trabha
Homars da ccxcrs Mengdot o Pograma #5 e . o
linc s, vaitas, encamichamenton, crantasoes 5238 nse 3000 3000
ety cutrin)
34283 Cumprids 36000 37000
CRAS - PAA
Rapasse da dosgtes Wwodedis | CEME  20toneiaes 22 tonciadas
Impiantagso de uma cornha acpermental o Naa cumpride. Prrmanecte Peranente
Programa de Metas 2021-2024 [T

<om certitcados.

Cursos in 1020 nas Institugoes boraficadas poko.
WBanco de Mmantes.

‘Buseas naves parceiros dosdores pars o BA

Chcinas de cubnir par mythares sam rendn

‘Bluscar parcewos sars cursos voluntanos

Beasieirn ge Bancos de Amentos

no pertodo de pandema

Redugho de custen de procucho

Capaciester din coliboradoros

METAS ESTIMADAS

Nao cumpeca 50 pussons 70 prssons
Integramente A 2
Nas cumprida 1 1
Mo cumprda ' 1
Cumprida
Prmanects Parmacate
Cumpoda = =
[ —
Cumpeids
s Premanacte Brcmanente
Cumpnidn
£ [— [ m——

Irrdantiacio do Progriea Bom Dia Trabatador

o Sistems de retuténs nos bavTos

Formecimonts de nfegées no AP

Fomecer pdes a st tuigdes cacastradas.

Fomeces kts pira pessoas com dosoca celuca

Reducde 003 05105 B¢ PO

Treinamentos para o5 conboradares

Elabaragho de fiches tericen dos produtcs

Produsto de bos aare eventn FASSC

W60/semana
(pandemis)

65 Mits/samany

Permanents

— ]

et ik

Prechagas & abmoges pars eventon FASPG

#rmdugao de lanches para o Basko Solidinn

QU ratram roupas.

200 200
Nas cumprda 250 300
o) Lok Recs
plumerids 1600%ewana  3800ixmona
Cumprida TOkftsremany 70 kis/sevana
Qumprid Premanante Pecrmansnte.
Sempia Purmana-to Permanente
i Pwmanekn  Bemanente
Sumpride <00/ano 4007an>
Programa de Metas 2021-2024.

Nao cumprca 200 200
e 200/5emana 200/semana

:

TR

R

e

e =
Dirotrizes: Buscar s £
deservolam & ments e o corpe dos usuiros. A orisgho do Centro de i Py Deficéec b de
ol Pessoa com Deficéncial
Agdes & estratégiey:
Indhicador L comogar PAR Que © FO farmacias, bancos etc
ITVrTEAT & CACS 570 © REWES0 & todkas
Incicador 2 e 3: aumentar o Ay
Inckeador 4: crar o C)
Incicador 5 Aumentar adaptacc Todas . i

Incicadior 6. Manter o5 4 velodos para transperte dos caderantes

a droa do i
Otjet parie )
Aghies ¢ esatdgi:

Inchcador 7 premise eka socal A cads de
mais parcariss.

certificar a3
Responsatilidads Socal A cada anc buscar mais adesio.

IND)

Tarmiias qui hc possusm o CADUNICO para gararir A ASSSLEneia ot Gadbos Mal carentes
Aghes e estratégias:

D
Dirgerizes: ml atendar fais £l nho
Guertte, roupas, alimenton, corte de cabeic, i i
sociak

Agdies w estratiginy:

Ingicador 10. aumentar e dvulgar locais € postos d

LINMA DE AGAO jakrwivi

i visa f: el e5pago.
Agdes » estrutégisy
Indicador LL 7 o fortakecar o grupo gastor
Indbcacsor 12 fomentar o t . i
Incieadior 13 a capacdade do Telocentro 6 pam 12 Aumentar

INDICADGR 34
Diretrizes: progor diretsiaes das politicas pobicas e Racalizagio, controlar o delberar sobia tais paliticas em suits 4ross de tLagho
Agbes ¢ estrotégins:

IncScador 14: Fomantar & fartalocer o5 consaings o s6us fundos muncias

INDRADD
Diretrizes: vem o3 fundos munkipeis em suas Arses de atuacdo

Aghes 0 cstratogias:

Fomentar e fortalecer a politca mankipal atraves dos Aindas muncpns

Indcadores izers d e £, g e h criae oz funcos.

™
A

3

o8 servigos do Depa £ 9

Oqzmu Emuur as agdes de aprmoramento da gestlo do SUAS - Sstema Unico de A Sox
AGCUMGha, mankoramento, viglinga tocoastistencal reguligac do SUAS, dinc

atravds da

o de

d SUAS, Neema O i H SUAS + e  Poitics

muummm

Diretrizwy:

Estruturar a equipe da Bivista de |

Extriturar & wquipe ce Divea de V\qlﬁmm 5

Adquinir Viglsncia
Rantzar

rede prvadia w consedhos.
, formaca. da rede SLIAS,

Impantara

LINHA OE AGAO javwtri

viswndo  valorizagho doy ¥ cid edad

NOB/RH-5UAS
Agous @ strategas.

socizassistarcal

gestao

- o SUAS,
CS do SUAS.

A< condi;Bes o tranain, per
Reunites e cOMKSA0 tacrica para aRDOMCHI 40 POtocaion. NOMMis tCnicas o demals ocumentos eguiatinas do SUAS.
IRDCALCH

Otjetrvor Anequu " mn—rm - smmwo e (om o LicitagBes criando um Depmmm dle comprar, contratos e loghtica,
cue atenca hurnana,

malhora cem
Dirstrizes. Suscar & parti G strut (uluzoﬁ.bg'nxa ©a ditiibucio de tarefas entre seus
centralizar de srea: 3
estathticas de axsrckias antericres. Os Depi atuar Frogramas, 56 aLactar &
esartamento de tens, ormem bisicos, orgsmentor
ontrat . fia unica
femamerta que et s fora
W.dkm«nu»;lo
o o de: promover agbes de sustentabilidae ras contrataoes pobicas
i eyt 5 “ il > e ”
Pag ek . Porte nas. ridpio, mas ogiho
Tortalece, tarmben ganbal, b 1 ambswrital
econmico - o pancta
A wwstratigio:
Indicadores 41, 42 43 - Campras, Contrates
« Loghtica, e
adequaghn 6o almewarifado 8 normas da ViHAnc Sanitéra;
2« EEE
LINHA DE AGAD fakurives, 350, programs e int
Indse 4,45 0 46 - Usa dow Elotach, < atuslizar cademo de compeas
ca Fundagso, capachar senvidores de t0d0 o anter p

interessalos, buacar apoR em outros Srghos pisicon.
Inchcacor 47 - Buscar atraves 56 cutros Cegas cati/oges de tens {ax CELERAR, padronar, cadketrar, codihcar @ manker o pagina

e o matenal
Indicador 48 - cditak: de oapsoa MPEs, uzar o paa q
s editals, sl zadk eperdariesbeon e rosta mgian, danda
<om o poder pab

Inchcadior 49 - Buscar atravis dos editus que ated v d Decret

Muricipal 11.328/2006.

Inthcador SO Atraves de pwkem o todas as formas tentas atrair i bo

pabbcas, pagamanta, aylun:mmmmmwoamwummm
da pr - oté 10% - . Barefico

Der
€5t QUG JA CONETa am tadas 06 et da Funtacio.

INDCADCHES 51 E 53
Cansidera; tes inicias
Segranca social e almentar par todas as fanvias, do Mercado da Farrila,
Feira Verde e amww do. pku'u Horta da Famika; apesar dessa meta estar 0 Prano de Governo planeiando ag6es [unto b Secretania
- & Segueanga Alimentar vas aken das situagdes igadas As atividades desta pasta, No
,Ses da Prote;8o Socml Bazca (CRAS), a Assmténcia Sooal repassos, em 2020, 14.146 Lestas
Basicas s famlias sn ‘nmghodowmhmw Dosta quantictide 4 020 foram repassadas atrawis do caagies da Camparha
PGS ), de acorda com o3 dodos do Relatdaio Anval do Cepartamento

zocisl tma:nm Os Beneficios Eventuals séc previital peh Ln O-vm de Asuisténda Sccal (LOASIedﬂeclmpebu -nurlup-osum
cdadhon o itaagtes.

fraghizea e sun famila. A Benefio
kN, O3 quais. e
Conselhos de Ponta Grossa, aletn Baneh
Eventimi . @ wm 2021 Jecrets,
de Al cartdc aser
duxunliindtu\q Tarrdbas quw we www-ﬂ‘n nos Critdnos v soficitam nas unidaces da A\ml!m— Socwl. a ser utlzado no Mertado de
Famiva. Até o peesente momenta, nio fol possivel & pcks anc

PO LM ALrIira parh & oparRCOrlizaglo 83 Canaa Desta forma & vies
basca.



LINHA DE AGAO fdbutrires, 3505, program e intarvencies aytradagitas)

1 Efetivar a L : Eventua, Phaecs d ree
poticas pubicas. Em 2021 nforme a Le| que ftorach,
impacta financaira,
2 A, Som Bave
56 prioritar a
3 Guaaifi + CRAS, 8 fim o
Critdrios para Acesso acs Deneficios eventuas.
4 Amgiur A, PrOitos & baralScior o Socisl Bési
Ots. s 4 4 2020, wterents a0 namers de berelicis
concedidos.
INDCADC BIA 6
1c fisicas do todas 2 Uni CRAS, matenais
permanentes [vekulos, computadares, mobliérios. entre outros). para melhor Aém cisza, ha
o rogisa,

2 1OB-SUAS/RM, gar ridy
ALONEMONLOs MO MuNitipie,
p sanciondl farmil s RAS, quanto malor a quantidade, 520 5grha que mais fambias.

5 " i . potticas poboh o s 64
& Tornar a protaglo . famil; prindpio
5. padtsen da rede seciomsistancal di iaddi, afeton & Prategi
Baska,
£ Qi A Familia - PAS. atrais de capicitaqtes par ot equipas,
7. Efothvar a Lt » Eventums, tos 1
poiticas pubicas: R
B agdes do G sendo:
+Ickeenificar & locakear a9 farml st eg! admatro Unico;
+ Anall familas, g
« Excluit pe o o banbeatioh PRp
crganzads, conforme a leguagio:
+ Roabaar pos w8 cb> Cadlinko it buscn abva,

Programa de Metan 2021-2024 TS

LINHA OE AGAO fukutrives, acoes, programm ¢ intaniencis sytratogicas]

* Rawbzor disgr territerlan san de d
poltcas po

« Manter = educacda habtacso, dentre outras, cam o objetivo de Garantir 0 acesso CRs.
Farnlias aos senigos pobicos

Y da 8PC para nd
Protegha Social Basia do municipio;
10. Gualiicar o SCFV nes Centros de Convivitnga do idozo - CECON:, e
Gusnlificar A ofrTa Ca seriso Restes spagos;
11 Potenclllzar e quaificar os Programas de Indussa Predutia, T Projetes de
Pobrera, atraves ce
12 Matarar h visando ampliar o nia
muncpo;
2
abo d ritdn, e assisténgia socisl,
14 Amptar programas, CRAS;
15 Arnple
86 SCFY,
17 e 14 ans em P o dn L em
npo:nuxuhs d-mmnma pabaihe fatl,
18 Meihor; Agrend: b
municpo,
15. Quaificar
8 compete A Prtegao Social Bsica
TN 65474
Otjetmo. vidades do & ) do B
INDCADCRES 75 A D
Objatwe Fornacar e acwcund
Programa de Metan 2021-2024. [EC S

Otjetwo sridade de Frodus: - P,
P g cellaca Produgio
o ds Farnis . ento, suprrte &
sercfored cobcade
Coma C Federsl de 1963, & Au-unm o
Social A mesma fof regulsmentada pata Lei Orgnica s Assistindia Sodaln
8742 de OF de dedembro de 1993 Em 2004, - PNAS € & Noma
o - NOB-SUAS, o - SLIAS, 3 sor amplk
sationel, dos Uricod 5,4,, o8t ol e N
5 . ko qual
J 4 ik A
Ot s I 0 desafic do b o
o s dewe
s " frass
" FA 2018, tonds P
Atwaimante 8 FASYG entretants,
poder
demand; tou que ) ndo
Comissa, '
idades §§ evistentes, e
Ot o desafic g 3 Htica de b °
i inor do estado, & o toen guitio Bl o Sea,
e ofertar todos os servios dins Protecdes Sodars: Basica, ahta G 0
anecutacdos dentro di estrutura da Fundicho de Assstiecia Socie G -FASPG, i 1, tendo um
FASEC tem est
recursos Feciecas, watadums @ muridpes, entratants, i idades, parn
Foder avancar =atde pablca, aumentou,
e s A Com isscs, s o s preTsar i
d: a5 quals
At fecharative.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

MPANMAMENTO ANUAL - ACOE ALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MEN
INDICADORES 16-34
Indicador 15 - Tal s Concurso Pblce.
Incheadior 17 - T dn p oS
IniScacor 18 - Ha eckico assin

iS50 devert ser adauinda por itaglo.
Incheador 19 - Em funcionamento desds Lnho de 2023, Composigha
a3 dendncias para averguasc de proceddnga.

Indhcador 20 o i e Con
IncScador 21 - £ e
Incheacsor 22 - P »
Indicador 23 - Contratada emprosa de Publicidade em Outdoor.
Incicador 24 - Cor X ntra PO i
@I poia BgEagio.
Indbeador 25 - anoua Piisico. Eparaa
Inchicador 26 - GuNG 0 sagundas no perkado das 206 ks Th
Inchcador 27 - Tungi " gk b
e rlanga e adclescente.
IncScadior 28 - Com a5 Corina haj sarvigo
Inchcadon 29 o

de Termos de Colabern dn de civi £5 met medage

s s crstdiadh tuad )

cesten 2 gueti amabor vicades do istes e assumin
as0s acothicos da entidade & questio
Incadar 30 - i o Car chikca Existe s
Aisponitiicade de focal
Inchcadior 31 - Foi armlacis & sauipe de referéncia i Ty
famias
Incbeacior 32 - Fol aemplick P fowrl 2003
Indicador 33 - Tal d e Concurso Publco.
IncScacior 34 - Ja foram abector 2G40 das matricaas a névar
identihcados.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS
INDCADORES 35-40
Indcador 35 2022
Inchcador 36 - 0 ol sLperior em 2022
Indeador 37 - €, i i b Plano Muncpe de Educacds Per-

2023
Incheador 38 - Dwcrnto 19,417, C:
Incicador 39 - C e PCCS Bl Muncioat
Inchcadior 0 - Reunices d de boragho de normak, PrOtoCakas, ratas tenies &
omais documentas regultinics da SUAS.
INDICADORES 41-50
Ingfcador 41 - a) Dirctora
Chmara. Criacho do 0 OE COMPRAS, LICTACOES, CONTRATOS E LOGISTICA”, com
bom (=
adrmirisraAn dreta n CAmars Muricipsl, bem come a hamolcgachs do Conaurso Pubico 2022)

Capaci Newa loi do Licitagdes o
Contratos, 8 distanc, atraves do TCE-PR. Funconinios SCL; Capaciiagho s B: urkibs, SCL,
Aspactos pokiemicca da Nova Lei de Licitagges - TCE-PR, Ci : - SCL Nova Lei do Lic
tagdes © Contratos - através ds BLL Bolza de LicitagSes e Contratos.

JEm e o0 Serviko Fm

IncScaion 42 - Réferma - atendida am 2021
&

a5 rwta slidads produts o prodtos, Bicalizagio inte-
produt aldode. chas,
proes 580 $ho Athidackes ol

Inchcador 43 - Em 2022 ce uma meta, esta fol
Inchcador 44 - Coi Nava Lt du
Liztag Contratos, que by = Nova Lel

1N 00572017, i 4 i

Usoda

Resuhtados, onEratacho.
ueu PG MELiS Bara wite ¢ 05 pedxmos ance ESTUDOS E F\NAuzAl;loDomee CONTRATAGOES ANUAL FASPG2022
02z

Inchcadior 45 - C: B0 i NLLC i avalisgho de
sompre e

e 2021 estucios do Piano Anual de Contratagées, pa de bery &
mwgnp.mm-mmlmo do Sistama Elctach

0 verh o mnum 164 popadacda Uso dos watermas ji esistentes. Elwm Banco de Preqos, BLL Puinel de Pregos.
ss!uws € auuwca xuno OF chmAugx)Esmu L FASPG/Z022
Inchcador a6 - glach. processos.
Lo dos sstems 4 astentes Elokech, Banco de Preses BLL Pain m'Pmm.
Incheador a7 - NULC, Tz
fodarais, adours sist

is PNCP. tes Elotach, BLL. Dund de Preos. Representando a FASPG,
na C , estamos om conciusda dos trabaihos, que trard Grandss mudingas 3 toda 3
orgoniagao de compras.
48-0 pras 6 Lict: d4a part g andi L
& o5 de MPE: i Ambit |
lodnﬂ Aguarda-sea NLLC s i
Indcadior 49 A Compas e editai biunta,
soci @ scondmica, Também visando mno« uNuc com o3 Estudos cotratas: nos.
Indhcador %0 - odos Paganco-se ote 10% 3
mais ! ipio Aguards NLLE meta
INDICADORES 51-65
Indbcador %2 - A b mis A
prevish anusl ce atendimantos ¢ de 38400 unalrios
Indicador 53 @ 56 - entratanto, predsa melhorar o6 reowsos CRAS,
vigente.

Indicador 63 - Terma de ¢ 80 OSC Ocdtal

ot ra-s e protess e finkzagho

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

INDICADORES 1 - 15
Indicadr 1 - Falta definko programa da FASPG oy SMEDS Indlicador 2 - Executads pela FASPG

Incicador - 2023)
Inchcador ~SMESP)
Indicador 5 ~Fata cefinigho programa da FASPG ouSMFDS
Indcadar FASPG:
Incheador 5 Reormuingie do Frograma Saio Socel Evento acontecerd em junba de 7023
Incicador 8: Le MImlcmmmﬂm
i - Ce nas Garpanhas, com foco no repasye ks
rarniias aterdidas pela poltica de assistincia sockd.
muw 10 Execucho pela FASPG [Contro SOP] - conforme demanda, b pantos devido
Incador 11 Fomentar d
ags ;
Inchcador 12 Alg . outras et atraves do Selo Socisl
Ingicador 13 PCa 2023 B
Inchcador 14 - feruns, randatos dos 2 el da Juvertude
realizado Fénm
Incdeador 15 - Em 2021, DOrettos da Mulher dos Dirertos da Pess
mmmmwoaocmx..ummcm.n«m. i Arda, foi altoragho da Lei do Cragio do.
< Muriopel de X 3
ante d; da S jpal Consaby foi sobveataco a solicitagae. O Fundo
Municipal LGAT e o Funda da T dos Corahas
230 ca Lol do Cragh dlad s pol Fundo da CAanga o

de s i reais). ek Funda do
Iooso il roaial
**hges Induidas em 2022
- Casa o Mulhar Inplantad 56 3 K

wade reck Casada

Mudbme Brusibir - 2023
+ Conseihos Tutsres. ez do Conzelno [ Lacar, curaa SMEDS.
i i Tutwlar Sull g

muncipo.

n.nauocis 66480

Indcadar 66 2022

Insbcador 67 - Sup-wh ameta, nnondc mais <o B0 tormlndias.

Inchcacior 66, 69, 72, 73 - mat:

Incdcacor 70 - meta nbo strgida

Indcador 71 - Do doagpes

Inchcadorn 74 - O Barco e Almantos ands n3o Atinge requisitos minimos exgdos para que possa ser (et0 o cadastro na Rede Erm fae

ce
Indhcadion 75 - ‘opdar reakzou o el

Inckcador 79 - [ e - e b3
Indbcacior 80 - O ot nanteve o de 2022
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Programa de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

ASSISTENCIA SOCIAL

trataiho expionagha surunl do crinngas  adobes ey
Camvpaninas sducativas scbee 0 Combate 30 Cancuands Execitads i )
Trabaha Infareit intograbrenty  Intogranente
Capacitashe continuaa rederente so Cambate ac
Trakralio bnfart (Tocks rechs scciomadstencinl v o SRertae X x
conselaros tutalarast parcialmante
Pabentras educathas vobre viaWnch vemsa contra
ranges o adescetes 2 NGt s =
do Programa de frradicagso do Trabatha Infantil 3 i % g

Giulgagho 0o ac0s, palstras, capactagier)

Lo x x
Plare Munkcipal de Socieducagio |t
Programa de Metas 20212024 TSI
INMA OE AGAO jarutrives, agtes, programm. rvengies mytratege:
Mata aue deve sur pratticas pritlem, demtre ol aducagho,
our ca, saide, 1o A i 3
3itunso priontiria o j O que difi
agdeséa cag3o “trabalho infantir” vagar
dettificnr essas situsstes,
famikaz em s almdo
o agre a estratécyan tin rmiruigh dos Cawos e tracuio infantil Sem como
o das famil Atposh o
Agdies 0 estratogii:
1 Inchisao de eriaevas 0 adoloscontes 0o SCFV, om aspecial aguoles :: sy i ploeas;
2 ima e L4 anos e 3 o o Leide -
pecil sueies Gentifcados em ytuogho e ratasbs nfantt
3 Meharar » estrutins fiska e de recurss vl e
runcpo
4. Quatficar a artiadagho ¢ o fuxs da i i 0 i piblics nes sarvigon

que compete 3 Frotegao Sozial Bazica

© CUMPRIMENTO DAS METAS MENCION.

Incicador 1 - Pt Campanha &busta o Dia intemacional de Comtate 0 Tra-
balho Infantd

Inchcador 2 - Executada capackagso pan coupe de abardagem ozl

Inshcador 3 - Corn plangarmento aa axeuho e 2023

Indicador 4 - Tal agso de mals pr zendo possivel de Concurso Pablico,
Inchcador 5 - C e al Ex-
ecutads durante 0 ano de 2022 curscs e chonas vol Meciclas R ek
e )l eetre out pelas CREAS
it 22 CREA oquipe piblico
Programa de Metas 2021-2024 T

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 57 Ampliar o progeama Feira de Produtoe com 0o mones quatro Taires simultinens nm quadiantes diferentas da dclada en
dtas altarmados (reforgando wwparte & agroindistris caseira de alimontos & Hortinutis e ofertando Amenta de quatidads parn &

populacial

METASESTINAGAS.
OBJETIVOS

Nimero de forantes senddos. 2020%) =20 340 160
e ———— e
sumidor através da feira, onde oferta % produncos QUIos, zeguindo
.«: d hgs.hgm vigentes, r G = respeit

wscalas de produ 3
s tumnerﬂvaspontoxdcfe(ucom b 3o, dos de
pesterinca capeichs o produos, Gue
Nﬂddm"mtlﬂ'ﬁ(m(c"vllbvh

4. Elborar Edtal de Chamada PUbica para habiitar Feiras.

+ Inkio da Fern Gastrondesica.
+ Criag3o do programas 3o anual de reunices junto aos ferantes;
+ Inkcio 6o estido de viabilidade das Rgdes neomsivia) pars A sstraturagho das feiray

+ Aquiskso de fere as demandas das

Programa de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 64 Ampilagho do PAA - Programa da Aquisissa de Almantos da Agricultura Famvitar, com elevagho da margem do RS 8.000

Facn 1S 20,000 wm cormprus de cacks produtor integrado, a3 amo

T
T T T T

OBJETIVOS

HNirmaro de familes atendicar BE 1005 o 124 150
Nimera de Agricultores Famiisres 258 000%) 36 72 a0
Quortidade s HF adauinda (Ton ) 243,330,915 2820 5 700

Trans ce Renda para a Agre. Famibar (RS)

84670973 -
(58, a42%)

o

R

LINHA D AGAO fdiutrives. aghes, programas e intarvenghes sytratdgices)

1. Prever a comer de o d familar, 2 lmentar e
ruaronal

2. Roaizar cadastre da Agrh " o o oo o

1o e oo

4, Incentivar 3 29ro Industrialzacsa;

5. Cringho de U Central de proc o farmiber stravés o

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Visitas técricas a propriedades.
+ Apolo thcnico du extench junts sos proditores,
: Gradode t
sl s a Junto ac Prograra Feira Varde

" EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA
META 65 Inchuir na rede pulificn de comes Galizaghio, sldrm de frute, legumes » verduras. produtos de panificacho, come ples,
olos ¢ biaceitos

1 Nomaro de predutores - Comurdiantinn o o £ o0
2 Quanbcade de produten sdquindes (Ton) o ) 12000 34000
LINHA DE AGAO fubutrizes. aghes, pregrames o Inturvengdes estratdgics)
1, Agsio atrivvis 9 . 5 .
mode icagso SaEArRs vigentes,
2. Incentivora it floras, rdos e cereys;

3 i e cultmms it ¥ i
€ outras cateqorias que se enquackem na ek

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

- Foi protocolado unto 3 SEAB um projoto d ender a5 demandat &
Inhe indhtrinl,tedo ecupmentos modemos e de faol utlizacha, stendenda & necessidades dos n'wutnru

eriagho de uma coz

+ Cam esta g0, se7d possivel aterder a meta proeac

Programa do Metas 2021-202¢ [T
EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 66: Extender planc de atendimento anual 6o programa Feiva Vorde. aumentando para 300 pentos de atendimento na
cidade, 0o longa do quatra anos

1 Nomewdepontos 209 00N 209 0 00
LINHA DE ACAQ [diratrices actus, progrumes o Intervensies extrutigicas)
1. Auments ape populash
2. Estudo dos bai - + nirwrs de
3 ndmera de filss

4. Comunicagto com 25 famlas atendidas pelo programa, com o uso de tecnoioqas (WaktsAoo)

« Navor senadores inreszaram 30 rograma i Verde,
2 il pr g o, o i s e sl B,
3k de para Ol

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 58: Migragio do SIM (Servico de Inapecio Muniopal) para Sistema Brasiluiio de Irspecko de Produtos de Drigem Animal
(SISBI-POA), com padranizagho de protedimentos por parts da Prefwtura, garantinds a segurangs dos alimantos = permitindo que
u produgBa nral de Ponts Cressa posaa sar comerciallzads em todo o terltdrls nacions

OBJIETIVO:

HA DE AGAO |dirutetusm. agtus. programen  inlarvesgles lbghesa)

1. Ampliar o fres de
racce;
2. Garar amprage uma vez que 2 uma

Servige die Inspego Muricial - SIM par todo o temitério

thva 6o VONda Maisr, Lendarm & Fumentar sua produglo ¢

3. incantnar @ empreendedansme, com a abertira de NGVas SMEesas 8 NegOcios;
4. Austar a lagislaglo runicipal a estadual e/au nicional
5. Garartir em M

ACOMPANHAMENTO ANUA

+ Reahzach credenciament unto a0 SUSAF/PR;
« Ern Tase de regulacizasao de documentagao,
« SI581-POA nico em 2023



R prs

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 691 kncantivar o amprego da teenica ILPF (Integragdn Lavoors - Pecuaria - Floresta) para protegdo « prasarvagdo do salo,
mantendo druas peodutivas comsorciudas, cum thcvicas de manujo ambientalmunte rvsporsive

Programa de Metas 2021.2024. [

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA
META 72; Parhuragiio de pelo mencs mais olto pegos artatiancs em comunidades rursis com déficit na dhtribuicho de Agias par
contumo, criagho ¢ Infgagho

1

o ° 1 1
2 thpi-FenaPaans o o 1 1
UINHA DE AGAD jdiruisiren, sctas, programan « Intarvescses sstratigicas)

1. Incerivar Areas

2. Dhminur impactes ambientais crundos da atividade: aqrm-m

3, Contribur para praservar reservas Norestais @ matas clares;

4. Recuparar drens degradadas, om

5. A meihorara 23cka5 1 PrOCLLSE;

5.

wmeritar
Faciitar canificagsa o rastreabildade dos produecs agricolas.

0 ANUAL - ACOES R

Afava fol pastergada pars o exercioo de 2023

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 70, Blevar a fnixa de renda atendids pefo Mercado da Familia, que oferece produtos de qualidade com prees em madia J0%
manecus, dos atuais RS 2.3 mil para RS 4.5 wit da reda famiilar. ectendends o alcance do programa

1 Nomero de umatvios do programa 4000 (304 10000 20000 23000

LINHA OF ACAO jdiratrives. agoes, programan a Intarvengles orrratigicas

1. Colocar para @ ageecingSo Ca clman dos vereadoes, as alteragies o Projoto de lo: para 2 ekvagho da renda famitar,

2. Permair artho Comida
wamargencial 3o Govema do Estads), cantdes de dibito, crédito » mm -hr-v\ngln dversoy

3. Promovar ofertad

AS EM 2022 PARA €

< alterados o unto a e do Crlags orama Marcado da Famiia atravis o Lai do alteragho do Poder
Executivo,
* A Ltk Muricipal 14 29112022 aRarcu o6 i de s do roncha pacs a8 Taredbus atendics peio Drograma Marcado da Farmiia

do Pr fochads ditribudas pelo CRAS, permitindo que

pog A beneficio 6o Aulic Sua cestis bision <om o valor de 15% do Salivio
Minimo Naconal
+ Houve a inchnbo de ) oFertadk ' Farmia

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 71 Aquisighs de procutay da agricultuss familer para a3 agdes e seguranga alimentar do municipio, atravis de Programa
de Agusiio de Almantos (PAA]

BIETIVOS
1 Aquiv.de peociitos - FASPG ton) 20 ¢%) o 305 400
2 Aauls.de produtes - Hespitan iton ) o 300 400
3 agun ce produtos - Mercado ca Famia (ton] o o 309 400
1. Integrar & dem e s e 39 . e farmlar,

2. Promever  educasho aimentar @ rutricional s comunidudes, para melborir a oferta # 6 A0esto A Mimantos s

3. Rogular a compra d afmunton com alto 1o e agicar i ot o Crr ATl Hromotonss da abmwitagso saudivil

Programa de Metws 20212024 T

- Em 2022 foram roakzacdss mudangas nes programas exdstontos pars poestilitar guo possam rocobr procueos do PAA

1 Nimarcde posor wtenarcs perfurados o o 2 2
LINHA DE AGAQ fiiratrizen. acdws, programat o Intorvangles svtratagion|
1. Manter C das Sktemas ),
2t &

3 Ara de Req Prega para fers que se
coma bombas, t1buligo do pogo, Cabos, painsd, et

4. Promover aches cue evern motivachd es s ion Quanto & melbior forma de utiagho da kgua dos sstermis;
3. Parceria coma SAN[DAR wn

serem

6 AFEPON e wumm SaniAris, pars promover Ivanamantas, reparas € mehariaz ncs
sntenas

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS
Foram adguiridos, atvavés oe cortame Iotaténo, w30 de & tender
comuritiades nras
Fo para reslizar de tesianos e fgagtes de AguUs que serSo Ltilzadas postenar-
frente por mmpresa CONTRATADA, Cups Gl ¥k p s doligagho S, furagho
dos pogos.

Fapour Prgruns ot 202024 T

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA
META 73; Fomento & movacio na producio de ovinos, utillzanda a estrutun j4 instaiada na regifo, fortalecendo uma ampla cadela
produtiea

OBJIETIVOS

1 Nimerodeproducho de matrizes o sco 1606 2308
2 Aumentono nom do Rebaohe em Panta Grossa o 10,423 Bus 1550
LINHA DE AGAD |dirutrires. agtas, pregramay a Intarvengtes srtratagicas)
L Ofurdr Polo de Dituzlo
2. R, {2 Coop. = Coopergera - Ovinoper,

3. Fomentar a produsle e 0uinos o municipo;

4. Pacronizar mycala de producha

ol

adrsa di dapradec a regae;

o
5

came ave

7. Promaver b ol

B. Intaar na cidode am rea rural a ser cedida, um Polo de crisgdo € dessvohiments da produgio.

Sarguns g e 2023024 [T

ACOMPANHAMENTO ANUAL - A

m Programa de Metas 20212024 T

EIXO/CRITERIO:

AGRICULTURA E PECUARIA

META 74: Aproveitanments dos picos du predugbo sarsnals em eretes expecificon, come A Feira o Mormngo, em
u do P

1 Tormtutus comerciatuudio 27667%) 7 %0 70



aponta Srograms do et 2001-2024 [T

LINHA DE AGAO fabutrives, agties, programa e intanengies stratagh

1. Apoio. programas, destinacd a estimuar 2 produgio de uyas em Panta Grossa:

2. Incentvar a procsdo nos agrindtores famliares;

4. Farmwntar o Diswnvahmwnto da turismé 44 regis;
5. Fortakeor a procugio de Lva, 5.0 0 Wiro,
6. Apolar & formagto de agraindistriss;

7. aprmorae o qualdade & a quanticade de produtos m Feir da Uva @ seus dervados om SN,

8.
9. Auilon fanis buisca da b o chiteas
10. Juo 3 IDR 0 SMAPA, fomacer aasistdnes therica par famdias do maio rueal
n . toalizar a Feira 2 r de
12. Promover a58es atravds jo nentara
piscieultura compreid ne runicipio
13, Aunbar - g
em smpeesas peivacdas, sedkatos « cooperativas:
14, Solicitar perants ox gownos estadud v federal possivel aq
sustentavel municipal
15. Realizar a Feira do Pewe &m Abri, na zemans santa.
Sapours R —

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

FEIRA DA LVA
- A FESUVA foi realizachs G marwia dgital, devido acs impactos @ restrighes da Pandemia COVID-12,
R& DO PENE DIGTAL

- A Foira 0 Palss foi realizada e maneira (SGItAl devido 408 iMpactas @ rectrides da Pandenia COVID-13.

FEIRA DO MORANGO

- AFeia =1 b dugio local A dumanda A equipe tenica Inciou senvigos d
extensac para acomrpanhar 05 produtoces da ddade.

m Programa do Metas 20212024

EIXO/CRITERIO:

META 07; Canchuir ago Dots & construir logas Trés « Quatra do complere de Olanas

1  concsdodotago02 20% 10% 9 o
2 Construgdo doLags 03¢ 04 o o 1 1
LINHA DE AGAD (drotrisen, sctas, programas » intarnoncies sxtratégione)

1. Atraves de Recursos da Fonte 049 - 1% da SANEPAR conclusao do Lago C2;

2. Busca de mecursas strauis de Oper Crérito, E1 . Ce

ANHAMENTO ANUAL

Servikos de tepograha

o Oragrada ot 20212024

EIXO/CRITERIO:

MEIO AMBIENTE

META 22: Adogio de plano de INCEntivo 50 SMPrego ds vekcuios movidos a enorgia lImps, Indusive nas frotas oficialz @ do trans-
orte (hibrito, elitrico, ght), tendo cams muta cantar com 40% da frota de transport Silirido limpo wm 10 ano, Inclsindo cobeti-
Vo5 ¢ de taxs © velcubon de UAnsports compartinado

AGOES REALIZAD

FaronTa 201202+ (TN

EIXO/CRITERIO:

META 26« Canstrugho do Centro de Educagio Ambéertal

1 Frevado de cendusto da b 10o% 100%

2 Umoia Anoio Lago de Ofariss 100% £ 5% 5%
b Ryt s00% % % 2%
4 Umpezs Arroio b Ronde. W0o%. 0% 3% 2%

LINHA DE AGAO (d

O que serk desenvolido pelo CEA:

3. Polestras, o
2. Exposktes, mostra de videos & abividades de educaio armbiertal em geral;

3. AqUIKiZAS de maarais edLCAties

w " 2001-2024 [

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

1. Cbea do CEA conduiga,

2. Limpeza do g0 reabzada pela smpresa contratada

3 As palestins Aot Nas BScobis pUblicas v privadis, empresss. Redizadss ok Equioe 96 CEA

4. As iimpazi e o s pata ompry trataca pela quie do DESAN-SMM

EIXO/CRITERIO

MEIO AMBIENTE

META 27: Recuperagha G fundos e vale com a acogdo de plane de incentive 4o Investiments Verde (incentivo fiscal aplicivel no
1PTU), com  remocao das scupacoes irrogulares « n reestratirasdo i mata clkar, assim como n afetivacio multipla da navos
Plinos da Duspoluigho Amasiental, para combiatur as ligagses rvgudares de wgoto. qua tardo destinacdo adequada

2 Atraves o IPTU onturdo verde s = 0% 0%

3 Pl o vuien L - % RN

4 Drpto.de Prtrménio nctibca/ Prole e nfoemar o -~ 2% 2%

LINHA DE AGAO (diretrires, agbes, programuss ¢ Intervengbes estrutégices)

1. Agho em conta com o Dept” de Patrimdai - Remogho Ge cisas

MPANHAMENTO ANUAL - AC REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

EIXO/CRITERIO:

META 26. Criagho € Incantivo da coleta de rusidune organicos, matéra-prama para Usina Tenmoslétrica de Blogas

OBJETIVOS

1 Tonstadus de residuos colstastor. 28 23806 5200 6240

LINHA DE ACAOD [Gretrises sxdes, proge wwis

1. Acnpliar s pantis d covta pobsica,

2. Cobrar dos geraares a cormeta sGaregagso dos residuos;

3. Estimlar seus residy o i

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

- Trabalho de dMiAGAgao nws imdes
- Vist s




R oo

MEIO AMBIENTE

META 20: Rumodsia o absliten de Ponto Axd, transtirmando-a wm jarden vertical; Iingiantar minipas ques (jardinatey) e pragas
@ todus us viles da cidade, utilitanco dreas putilicas, com reladora pUblics o cooxanitina

1 Provano dn conclusto ce jantim vertical - 5% - -
2 Nimeo da jrediates concuida a% - 5% 1%
3 Construgho Sede Pargus Margarita Musind 20% so% = s
4 LagoMadurein 100% 0% 8% w0

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2

METAS MENCIONADAS

- Plantio de aprommadamente JB00 modas de drvores.

EIXO/CRITERIO:

META 110: Implantagio do Centro e Artes Marciais na Praga Smon Bolvar

OBJETIVOS

1 coerode artes marcnis na praga Simén Boltar - Deverwatementa
3 projeto
readequaao
Centro de artes
marciwe
LINHA OF AGAO (dratrinns. aghes, programus o intarvengles estratdgicas)

1. Conatrur na Praga Smon Bolvar, um akeigue 3 artes marc atravos d

progr fi e esporte micagio Emendas farma

cos i e om até dos anos.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Nic heuse " fee quektie arga

ParonTA Sregrama de Mot 201-2024. [T

EIXO/CRITERIO:

META 111 Implantaio de Contro de Ecolutas v Lago du Olarias

OBJETIVOS

1 Ecolutasemtagode Olarins

LINHA DE AGAO (diratrinns. agdes. progr Intarvengles estratdgicas)

L

0 agtes om 20812 , o

ACOMPANHAMENTO ANUAL ~ AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Emenda partamentar qus foi conuguica piara gue o projuto Ecs Lutas poma ser viablizado, em 2021 destinachs junts ac Deputado Ra-
drigo Estacho, foram om 2022 SIEURGA0 INvabAZoL 3 CONSENLCSO desse e50350 de futas.

EIXO/CRITERIO:

ESPORTES

META U2 Ampliagio do profeto Kacola da Bola, ntingind todon os gindsion de ssportay dor baiman, gradimimentn slevando o
Nimero da participantes

emoresas pva peojeto rojto

busca de

1 o propts Propto espoete
Execuchs do de base
profeto esporte
-

LINHA DE AGAD [dratrizes. 3¢3at, progranas a Intarvancbas sstratégicar)

1. implantar o Projeta Excola da B0k om v asics do muricipo,
i Insrit e Ernsino Supsior 0E5) da cidace

MPANHAMENTO ANUAL ~ Al

Eatd acordad E A v 4 ol nta no.
Banco do Bragl em nome a prefeitura, paraa G Hase, o oproje
tofoi is che Bor i em diver: plblican. or pacinn.

campes da futebol @ parque e pragas.

R

Fanoum g e e 2025024 IR

EIXO/CRITERIO:

OBJETIVOS

1 town pista de shate rc Santa Sads - angechasia projeto aprovads

LINFHA DE AGAO [dratrizes. 3g8at, programas o intarvmngias sstratdgicar)

1. Conatnu;8o de uma nova pista de Santa. q aterder a demand
Wtreidachins ¢ racicns, Tocas w astacias.

Programa de Metas 20212024 [TESENNNNN

EIXO/CRITERIO:

ESPORTES

Stanislaweauk (Zukso)
-

L Ecrosgann
dascondiOese  duicondicbre  Emerdas coardenachc de
CesnvoMMEnto  Gesenwolment  estacuds aventos.
L g paramantanes. asportivos.
1 Roncequacho do Ginen Fetanisin Stamistawonk projeto ce projeto de Programas de.
readeauacio readeguacie Govemo do
E22000 0 Gawerno

INHA DE AGAD |diratrizes. 3¢8at, programas a Intarvaeglas sstratégicar)
% i

Gindzho Extanizlay
o realizaho de U A ¥

NTO ANUAL - AGOES REAL AS METAS MENCIONADAS

Emendas impe. em 2023, MESS a5 maih a

Faeouma g e e 2033024

EIXO/CRITERIO:

META LIS Incentivo a0s campoanatos municipels das diveraas modalidades, = particular com a retumada da Copa do Mundo +50,
ouCopa Satyio

» METAS ESTIMABAS

1 cCopadoMundo+50¢CopaSatyro

LINHA DE AGAQ (dhrotrisss. axdws, prograwas s imtarvengles sxtradgicat)

b da cickad a de equipes,

1, Reakzar 3 Copa do d Sulco, com
I ieam i

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

0 rtivas, 2022 "
potivas, Ligas, Associagdes » Oubes #sportivis, A Copn i com 15 i
da odade, s o £ que for possivel de realzar at:
T Ge Bmendin MPORtivas Aok vereadans
T Srorama depsam 2022024 TS

EIXO/CRITERIO:

ESPORTES

META 116; Apoio a0s programas de qualificagtio e prapara de atletas de afto rendimanta, em especial nas modalidades colativas.
{velol, hurnad famining e basguete, atsien came oquipes de hate do Dperirie Farraviirio mediante convinio)

curss de. curtos de aurpos de cursos de

1 pew atictase atietace atietas ¢ atistas e
estagliniosem  estagidemen e
IESe o CREF «o CREF IESe e CREF 1ES e 0 CREF
Acorde de Acorde de » ancuho dn » suncugho e
Ceoperacic Cooperae programas ¢ Erogramas ¢
2 Tocrica. visandd Técrica, visande  PeCjOtos em projtos om
o OrC desenvalver o
Frofetoe nicoghe  proicenilagls  OFEC orec

COS OGS gog programas.

LINHA DE ACAO (chratrison. acten, programus x ifurawbes sstitigicn)

1. Realzar cursos de aperfekoamento técnico para atietas, técicos scadticos de € Flskca visando
c wsmas te taria Municipal de Educisho,
UEPG, Fanudade SxtAna e o CREF
& dh e de base, T

e reodin A & fedaraghos o

Jogos Oficinis d Estado



Programa de Metas 2021-2024 1]

REALIZADAS EM

Entro o4 maks diverses acordos frmades om 2022 acontecou cam o Oube do ontidades Ligas incont-
vando f thet: ciclscte s mals df O
feckran. Em 2022 Porita G Jogon oficias do Estudo do Namnd

o g e 2025 024

EIXO/CRITERIO:

ESPORTES

META 117: Duscar rocursos pars implantaglo de dols novos complexos exportivas, que inclulrio Guadrs Poliesportive, campo de
tetame

Putebol Seciety, pista de b

e | oz | 2o |

Pesquisa 825 g
focals a ser locws aser cenboespotha  centro espartio e
implatacion imphntados e wamcucow Pata de stietiore
1 % . Bem como a
ikt c atiotiume dospromtosde ks proistosce  evefitos execugio o
engenhare. ngenhara. esportrat
wventes
LINHA DE ACAD (ratriums, spdes, frogramus n intarawies setratigion)
1. Corstrugdo de 02 o Atietismo, dands um sakto na
ipic. Locais qui i i s espor Viakidizar o
tereno municipal na regiso de Uvaranas. cu Nova Russia, e &

Padamentares.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENOONADAS

pUblicos. A Pista de Atletsmo snda estd se bus-

Emend: Foram destinadss o elhorias de db

Faeum Srograma d Mot 20212024 TN

EIXO/CRITERIO:

ESPORTES

META 118: Amphagio do projato Esparte de Bate, com polos nos baros @ natagio na Plscina Munkdipal, englobando vblel, liande-
e, basquety w futsal

ampresas
1 Awplaroespotedebase vas
@ o projets
Execucho do do
projeto ssporte Sropeto sperts
base
LINHA DE AGAD (retrisas. actus. firog amat » interswseus sxtrutegrcs)
L Ouspr X es do g wm peliticas de estade, com Atandemonts & maitas CAANGA
ado/escentes o fovens, que poderio ser atendkias ra ddade Projto do Crg
> ks de pos Piblico Privado, seredc necesyAne &
compra de maten fes: @ estagiarios.

PRIMENTO DAS METAS

E3ta acordaco uma parceria com a Empresa Ambev, que através de el de ncentivo federnl, 4 trarsferiy o3 valores pera uma conta ro
° A

Banco do Braal paraa o ! am kozais
tambem seré contempiada no Projeto Esporte de Base. com as devida: reformas necessAras na pecina da arena

m Programa do Metan 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

£ ESTWACAS
OBJETIVOS
20
Angliar o rimera  Ampliar ¢ nimers  Edetivar o Ehwtharo
e thoricos o
atetas, bem como  atietas, bemcome  Incentro (bolss Incortive (Dolsa
osvakresgagos.  osvakrespages  thoricole tcncshe
1 AsploroBoka-Tecrico o Prata da Gasa projetoPratada  projeto Pratada peojetes de proptos de
Casa Casa Incentivo a0 Incertivo a0
esparte, éar sporte, dar
= w0 idace a0

JNHA DE ACAO (ciotrizes, agbes, progr wwas & nlervongies sstiatéyicas)

1. Scesrutura o Projeto Prata da Casa junto. wdar . G do atictas
Prata da Cass Climpico & pico, Projet 2 Olimpica. terdo em v
i om Reatzara & fara oue
tidodes esoortivas camo L ser contermy firancers,

HAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS

© projeto Prata da Cas, teve sun <rm s tritérios egio, v

i G eraficics Nnance: Crasia. Em o -
petgoes e tambem ros Jogos Ohcats do Estado, Sor conta co contingenciament o nUMmero de atietas & valores pagos cal substans
rente

EIXO/CRITERIO:
META 120; Trlagho do Degmrtamento do Parsdesporto, na Arena Multiusa, com adaptasho v squecimento da plscisa par s pritica
da natagdo paradespertiva
METAS RRA
OBJETIVOS
1 CrioroDepantamanto de Pwadesporto atemvne ca carcondigoesn  dar condites a
- reforma peaticade praticade
« anvssitsldadis
LINHA DE AGAQ [ivatrites, aches, progrwwas & intarvwrgles escatbghns)
L0 s o o
2022 Do
5 Poustats
Elaborrun
Fesatee
ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCOONADAS
’ 202024
EIXO/CRITERIO:
META 121 Ineuntive so paradesparta com ages inchutlvas comn vagas, horArion « largude sepecisis destinades o (srativas na
competices apoladas ou Incentivada peko muniopio
AL WETAS ESTIMACAS
OBIETIVO!
1 Incentivo a0 paradesportn darcondgbena  duweondidena  carcondgbens darcondihera
Fritica de oriticade prificade eratica de
e wspeciaiy e espuciain
LINHA DE AGAQ (robrties. ahes, progyawas ¢ Infervorctes astratégicas)
1. Tragso visanda g ataves @ 5
Grgancgrama da Secretaris de Esportes, para 2022, Der &
iR 4 ati & ‘TederagBos o

espocias,
Parajags. Possitiitar a scesstidae em wiros espacos es0rtvos e promaver eventzrs valtadd pars esse pibikn, Elsbors: um Progetn
ey thetns S bupcy: e Sodihrak airions n fal N

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCONADAS

Um e " A

o frente a algumas situsgCes pra 3 busca por mehorkss
que fiteen ac atintas portidon

a8 utlizem cesyen e1pagas.

EIXO/CRITERIO:

ABASTECIMENTO

META S Seguranga 100l  wllmantar pars todas as famibas, COM reesTturagBo o LELor, Com amplagho dos programas Marcado
daFanlia. Feira Verde &  criagho do programa Horta da Familia

m

OBJETIVOS
23000
1 Mirmerode pesons atendidas o 10000 20000 000
LINHA DE ACAD (diretrizes, a53a1, programas s intarvmegtes setratégicar)
! produts de gleros "

highane @ limpeza cam preges em média 30% Malks Darstos, Com MAICEs refererias de Mmercacd.

2. Modernizaao das estruturas fisicas

3.4 4
&

5. ™ % rograma Feien Verse,

6. i i do sistoma programa;

7. Induz$0 do gas ce cozinha nas trocas pOr reckidvels;

8 sqdpe Fopulsiho;

spoNTA Programa de Metas 2021-2024 [IEX SN

LINHA DE ACAO | uirieen. 25w, irugraman  intarvernsdus slritéyicas)

9. Cringho do Programa o' o tarrenos de w ol
toronos particulares doadas 3 inkiativa;

10 . Facittar peevenc ceficanoa alimentar de criangas em regities com vulerablidade
social para Ihes Garantic a Boa SAGEE,
11, Proporcionar cursos o de alimentos ergank o
Dara buscar maios seus produtos;
12 P o adesio a0 Selo Socal
13. Apoic pela Profetura, 30 das b

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

- F Jantoa da Horta Ecoiogica Comunitania Urbana, para atendr as associagtes da moradares
que possuam dres para plantio, faclitando  produo & fomento:

+ D Profto encontra-zc om trmite )t 3 SEAH;

« Atraves da Projeto Horts em Casa. s SMAPA vem faclitando o peodkicho & Aceas e plantia, distribuinda gratistamente midas de hor-
taligas, junto as as500aG5es e Moradres.




=0

O U b W N =

Mo

EIXO/CRITERIO:

SANEAMENTO

META 30: Carantic 0 avangs do ranssments hasico, amplando ¢ percantual de eegols tanitana tratadc, Sem cama 2 resocagho das
Estagtes do Tratamentn de Ezgots, para malar abrangongia o efatividade

OBJETIVO

1. A M
wen fassa Muricigio;

2

ACOMPANHAMENTO ANUAL

AS EM 2022

- Contrata inicio: 221032006
~ Contrato terminc: 23/03/2026
- Erh 2024 sari dado inkid &9 HOVO pIORLG

EIXO/CRITERIO:

HABITACAO

META 42 Incremants nas agéss da PROLAR, com o6 programas Maras Melhor ¢ Minh Casa Logal, destinads As famitias de balka
rerda. voitado para a ndecusgAo da ocupasko dus espagos wbanos « da dignidade do cidadio, (Parte 1)

Programa Merar Mehar Ponta Grasaa

Raquermeeto s Triagem dus farviay
e benfeitorayy.
Liveck técnico e sockal
0 ° 420 famiine 420 famitas
Contraros de feancaments
Acampantamento das obras
Encmranmento » antriga das obras
g 2
LINHA OE AGAO jdirutrires, actes, programm e intarvengies sytrarogicas)
ol qual Pusico ah o
equpe Comparhia de

o apr

melhorar s condigho habtaconal, através da financamento dirsto com a PROLAR, a qual fica responsavel pola realzagsa o
acomparhaeto des cbras

Etapys do ex00.530 60 programs

1. Requeriments o trisgem des famflas:
+ Neostw faem, s famdiss vim atd 4 PROLAR ¢ apresertam
titulo de

2, Vista domiilar e comprovagio dos fatos.
* Nosta em,

além de elencar ol rtad:

emprata sspicidizaca

3. Separaglo por ates
+ Neste ftam, cabe & PROUAR alecar a3

para que, olencacks

e varvigos de

Jizar
rasizom 35 reformas nas moradas.
ticrica
sk dat 5

agikciada nos processos

em mais ce 1 lote por vigénca. a fin de garantir transparéncie & meor

4. Corratos de financiamento.
Cabe b G

wioe rof s
omque

+ Ora onde as abras
sbridiadas pela PMPS, b L

5. Acompanienents das obas
+ Cabe técrico da PROLAR 2
£OMO PORIVES AR, QUAND HRCOSANiaL.

e fiscalizar

LINHA DE AGAO fdbutrives. a¢ties, programes e

6, Encerramento das cbras.

f o 4 C: "
partes, e s
) i recabe aormentar o terme de
Qutagio de finandamento.

Guantidads ds moradias 20 420 420 420

Detagio orgamaentsda (75)

valar Fod Pl om madia

moradias pode yer variivel conforre rdhied s walor de RS

YR

Yan

O U1 b W N =

EIXO/CRITERIO:

HABITACAO

META 43 : Incramento nas 35865 da PROLAR, com os programas Mocar Methor & Mintha Casa Legal, destinado ax thmiias de baa
renda. voitasdo purn » ndeguaio da ocupasEo dus espwos urbanos « da dignidade do cidadio. (Parte 2]

OBJETIVOS

Raquermento Inical

Proced meets Admisistrative - Visita Social

Projetos
33 2097 300 funiien 300 famibis
ADrovagso pela Combssto de Rewb
Fmisio da CRE
Canchatn

LINMA OE AGAO jdirwtrires, agbes, programan & intaniencins sytratogices|

o tarcwron, ocupados sor moradin rregulres no

municipio de Fonta Grossa - PR

O obj g farmil o lote e veu rome.
o fogalidade.

- uma vez que o projeto de REURB prevé, quanda necessénio, a

A

Etapas da Requiarizagio Fundisria
1. Awgueimante Iniciat

admiristratvo ce reqularitagho Furdiria

‘esta Companhia, atrangends toda area de
2. Procecimento acminvstrativo.
farmilies, otes afim de
Tamiias o &
180 de REURB, sobee oénciae
et e, *ead 5o,
3. Projotos
* Apé el htudar Satena & o dread afimde
aprezontar as dmenstes oo cada (020,
. et sropetos e ser Erplantadda na drea

+ Estiddo téenico amibiental quando for necessdno.

oM o3 de postiv, 8 comssho de avaiacho, pare

. de avalischo. o para cel o gestor munkiel
+ Cabe que e 308 REURE,
5 Toxal. gbras custeedes ek
LINMA DE AGAO jdbutrives, acbes, programms ¢ intaniencine mytratogitas)
5. Aprowagsio da REURD
+ Apés e @ Vendh,
entre PROLAJ agho
+ Emi RF, P
Area reqularizacks.
8. Conchusdo:
+ Ragi i e
. fin cbre p
+ Relatdrio final da REV
Gumntidiche che rroracing 300 300 300 300
Dotagao orgamentivia (7S]

* 0 valor medio adotado por Reguianzago Fundidna & de 15 1430,00

Programa de Metss 2021-2024 [EEHEN

. <30 6 PROLAR dh © Programa Marar Malhar il fol exsautado el Municipio,
£m Termode A o programa Mcradia Lega, virculado o Trisunal de Justigs do Parand, onde foram
5 Fundiara e, corform ero
teige | @ inizio dos tdmites
Os chenak imdwis sarha Fehidos
xados
342 30 Tribunal 6 Justica % tord 6nis com 3 oKecuglo zag;



e Frou
|

EIXO/CRITERIO:

TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

META 02 Masor seessibfidade @ Incentvo 00 transports pessoal nbo-polugnic @ rANLit® om dUas rodas, com a construgbo de 20
siusléomtros v novas cidovias w cidofai #or urbiare, com wilizagho compartihads com cackerantey  prsscas cam

modasdade redurics
wismmuro) e
—— TR 1 Caveus UIPG Distito Biscon 1573km - - -
roperienveresiant
Rewizado
048/ Carfos Cavaicamti Chafariz/Sadis; Cascrican
2 Paeque Unear/Lago de Dlaras. - e acompar hassato S90km S90Am
F 2l 2200 da cichon o techa Canas/Uvaranas, patsando pak Parque Linear, Parque Central @
Arenn Multius: e cickavas e ciciofs : Vil Fstrela  Barque Linwar & Rus Pacre Nébregs » Rua
“apprtmiot oy Joaguim de Paula Xader até &ea verde situada A Rua Herminio Baggio, totalizando 22, 74km
ek
e
[ ——
sy
Gkt sk s shonce
ety
Saronms Srogramado e 5212024 TN Feonma . o zoos NN
EIXO/C‘RITERlO:
s ] TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
e | - META 04 Prvamentagao com podras imaguiares, com 3 parcaria do overno do Estade, de estradas rurais que atender
o i tanearente 4o escarmunts da produgio agricela o survern de acesso a polos turlsticas
ey
e
Vadaen 5
= I S
e OBJETI
waooex | w 2
sarom -
ropeo ) 1 Pavimentacio com pedras kregulares (m) o % b3 5
o oy
LINHA DE ACAO (diretrisss, sstur, program
e
o
L arik
e 2 peetos;
wacea “ 2, Crior o
s "
- 3.6
amTn =
onssvans)
APRCVICAC.
itmicmsionnass [ 0 Alngacka, entre o San Martin ¢ a P Jarge.
Jarom ve
ssonin
Saronms vt e 0012024 IS “onma . saanon
EIXO/CRITERIO:
~
"l TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
sirom .
e META DS,
Dotar locals de anbaregue/desermhargue de Anibes enm pontos adequades a sugures
seovnel  °
wanaoo|
wanon | =
i 1 Construghode Novos Alwigos de Sribus 2280 - 250un 250un
2 Reforma de Abeigos de Onios - - 50un s0un
LINHA DE AGAO (civatrives, 3¢
1. Através de recursos. Exta b G Bty
2. Ref b
N sk ficienite, dond 7
ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS
w Programa de Meta 2021-2024 [[ECEENNN w Prog: Mot 2021202

EIXO/CRITERIO:
-~

TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

40,00k

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONAD,

CBUQ - Liitado no ano de 2022 cerca de 75 km dn
CBUQ CPE jestinta) - A
ins 3 executar - tokakzando aprox. el

I s,

au A WN

- Pavimentacao em em CBUG

44 trochos, 76

grama de obras SO
- Naa o
utlizados 50.000 m’ de cascalo
25k i

121 ke o viass,

EIXO/CRITERIO:

TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

ETAL ESTIMALAL

OBJETIV!

TCH - Tormo ce Afustaments em

Rmcomendscio
Gantia (TAG) - cabu h AMTT

AFIPE

Estudo e implementachs dirs P.LLRs (Pentos de s
1IGacso Rapidal

Impdementaghe

Reatzndo Reatzads

bansporte coletive para o Terminal de Uvaranas.

Qrwieaso cortorme
Frota trarmports Coltivo Extuds e




R o

LINHA DE AGAD jabwtrives, agties, programas e intarvengles sytratég

Indicador 1.
#l Centro cw controk s cparaglo (moritoramenta rastrenments) da Frota do tanports cawtiva;
b) Implementagdo de totens nos terminaia:
placa com Grlode tos de Ervoun;
©) Amglacio do Torminal de Uvaranas;
L ack

Indlcador 2.

a & través do APF Fiscal:
B) SubSitiar & LOMELAS G0 tratalh,
clAssessocar udiéncias paslicas.
Indicador 3.
al 1= i i oletive;
b L tinerdnos;
€)Cragia do sistema origem/cesting
d) Lox 3 Montero Lobat
Indicador 5.
Espe a

Programa de Metan 2021-2024 [E NN

HAMENTO ANUAL

PRIMENTO DAS METAS MENCIONAD,

INDICADOR 1

b Implementacao de totens nos terminais;

om toda &

Faram implintacs placas om mais & 300 locais dif
d) Am-hqudoremlulam
Dindicia

coma modcrmo e rovos parkmetos terd a necessidade.

Arda nto conchida
INDICADOR 2

Realado

Subsidiar a comissdo do trabathe;
Realizacto.

Assessorar sudiéndas pablicas.
Aindia o ocoereeam ay sudincak.
INDICADOR 3

Foalizado

Fealzado.
Cringho do sistema origem/desting.
Realzado.

PLR orisdos na UTFPR Palmainnha e Gpa
INDICADOR &

Especificar
Realizado

EIXO/CRITERIO

INDUSTRIA E COMERCIO

A W N =

R

EIXO;CRITERIO

INDUSTRIA E COMERCIO

META B Ampliar o divorsificar o Pargue Industiial do Municio,
5 G wm procenns de invtalacho na ewnicipio.

m 10c0 nas empresas watélites

grandes inddetrias 4 nataia

OBJETIVO:

Imglartacho de novos empreendimentos ro

Drerto Inebaserint ox o = e
Disbrite incustilal = < = =

Programa aura astaltar tode o Oistrts Industsial ao% 0% 0% 205
e nAtrian o s ampilacan cas sxdstentes - 20 00 00

o Distrito Industeial

[ 2024 T

Canten  ofemces et fiscals, PRODFS), par i Prefeto Cyro

Martis.,

- Fazer cumpnr ciante 10 Marting, 08

Mnanceiros para asfaltaw toda o DitIo Indstrial,

- Utlizar-sa do PRODES! para by 3

~ Promones uma meinse dentro de C 0 Indust i Z Industrias;
T —

-, pw‘m e inttalazdo

« Arersr alel do PROOES! mre mdbv’x!m o dagOes Ponts Ceossa.

Programa:
- PRODE!
Conceder estimulos e crar faclidaces 3z empresas que pretendam mstalar-se, amplisr cu refocalizar suas instalagtes no Municipio de
Panta Grossa

Intarumnsaus et atigicas
ASMICOP - Secretana Muniops! de Inddstna C £ st
(o s o o dinciorar A Penta Grosta nas 2

Inhastsiais.

ACOMPANHAMENTO ANUAL ~ AGY

S REALIZADAS EM 2022 PARA ¢

UMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

R

EIXO/ CRITERIO

INDUSTRIA E COMERCIO

omover busca ativa por Ivattiments na rsa da tecnologia, com plena ocupsso.
om

imtituigden de wrmwing superior do music pio

JETIVOS

1 iolaactode novos cmoraendmertoseo A o2 5 o
Dintrito Inebaserint Norte (Zona Industrial Norte) {om imglantaga)
2 Geragio deempragos diretes o indrates - - 300 200

w 2ot rozs BT

LINHA DE ACAQ (aratrizes, acden. programas n intarvengbes estrothgicas)

Diretrizes
Continuar a ofesecer . garantindo 3 oferta de emErego ¢ renda
para 4 , atrancé )
Agses
Aber g,
cidade, garanting; !
cidads
Programa
- Distrits Induetrial Nore
o Programa do Distrito

Inaustrial Nerte tom incentivas P %
dentrod o
Intoresnches watratigicss
ASMIZGP - S ' o

iz e dkeconar Poera Grozsa no

Nerte

Em mplantagho

1
2

Impiantacho de novos emerosndiventos ro oo . o -
Parur Eratecnolégicn o Scorsm
G o de empreyos diretes v indruten, - s 120 120
Programa de Metas 2021-2024
LINMA DE AGAO jdirutrires, agtes, programmn e intaniencies sytratdgice |
Diretrizes
Abrigar e tando o 5 Interacho
produtas e, L A eaistdoca de
aualificads
Acder
- Buscar 9 agio Faculdades =
Scorsm
- Discuti e e bsveas 9 o, Faculd: © Sistema 5

- Alterar  lol exstente tobre o pargue tecnoldgico purs mehor adecuar ax empresss quants rstakigoes e/ou amplisgCes em Ports
s

- Pramover i, o q o tecncioga @ pata, 0 que
deve atrak noves inyestimentos a0 MU ipia
Programa:

Pascpan de novacto - Parcue o
Canceder estimulos e crar facii J
Municipio de Porta Grossa,
Intervangdes eatratigicas
ASMICOP - Seoctana Municpal de Indstna

2 ARG = (3 REIGOA W SseeT

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGDES REALIZADAS EM

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

+ A ngdo ainds ndo ik
offce

OVID-19 ro qual Por atenderem em horme



o g e 2025 024

EIXOJCRITERIO

INDUSTRIA E COMERCIO

META £8: Cuaicacio de produtos

1 Cursos oficinase workshops ofertados o L} 10 10

2 o 0 12000000 140,600,00
3 ADASTUR 289 m 10 @

4 Nomarode santes nos stratves qualitcados. wo0ua 131000 w00 woca
5 Piwro de Gualificagaa Em turiemo Municipdl o 1 o o

6 Parcarias Pasicas o Praacias. 1 10 0 ©

Fapouzs g e 202 024 I

LINHA DE ACAO a1

a5 programan e incarvenghes wtratAgh

L. Incantivar, por o e barsficios frscai, 0wt Luritis o e gy
colaboradores;

2. Flaborar o Selo Turismo paca estimular  quakficagao do setor,

3. Inceettivar & imscricho no CADASTUR

A Pusquisar 3 ! atratives i ik

5. Promousr cursos rogam nogaas rok turistica;

6. Procurar e conhecer as. de qualificacdo

% denticar

8. Semsivilzar Gue ser contiruadn, transvensal hatildades, formacha

@ conhecimanto, com vistas :v:rica;:\o

0. = devem ser

10. Praparer o qualficar funcionivios tia Secretar pars qu
i pela agingia de fomanta,

o g e 2025 024

ADETUR na oferta dos cursas 9o Programa Turems em F aF Cameroc do Parana, Senac Parand e com
& Patand Tursmo, 60 Comerno do Estado, i o g0 teacdo o ¢ o
93 CLros abaro
- CLrso Segmantaglo Turitica - 116/ 31512) - C Turktica - g
(07/112 02/12} - Cursas turizmo religiozo (07/11 2 16/12) -
o religiose (07731 a 16/12} - Boas Prat Sarviges d 71 8 16/12) -
16(12) - Condutores de Turisma de Aventura - 2 08712) - C Vumus(umomsul-

uristicas 219/10} - Agr is 4/10] - Conduteras
o-hmuﬂmwm-wmmwe-wrel- o005

29/08) - i Aokcada A Cotnba (2004 & 20/0%) -
waauxmvnmwoo Turmaz (11 zsw Gestso 01/04) - Organzagho e
Ao b ot turitico (2102 & 11/03) - Bo Pratices w,nv.,o\.ku.ummmus«oza730-:»
Moz “Numero de CADASTUR'". €
todos o4 contatas
do para rencvagio
Meta: Nirrerc e vistant atrat D vila Packw
Meta B b ansfacks o Pl T 2021-2024
Mata ﬁ:‘m-wuuumwm Reaiza turi P
snsvsm S{SESC, sémqso rotarta Munidpal do Industria, Comercio o
ulturs, Ag: Trihos). Porkn Groyss Campos Cerais Conven-

se:veu
10N & Visitors Bureau ADETUR UEPG - Dep. Turzmo, co«rua

“Feonma 2001202+ I

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

e
Implamtar o Contro de Inovagho & Economia Cristive, 0o anera do Cantro de Cufturn
I
DBIETIVOS

1 Iganeacao de Fablab de Econamia Crativa

2 Nimerode Capacitaces em Eccmcmia Cristhn - 7 " 0

3 = ™ &0 100

LINHA DE AGAD fdiewtrires. aches, programas

A M e refere . r serh pela a Fundagbo Muncps
o Cums que onder pak i Implantagio.

lmﬁudu 1. Implentaso de Fablab de Econamia Cristiv:
Agha 1BRF

5 FasLab com
cata de resokado e e 1 dn i Ipodenda sar prorrogaca pefo Instituto IBRF, conforme editall,
-Ach?EM:mnu e patrocinic, 350 finco do Certre de Culturs pars alocagh dos

i 3 Emcaio de o sceits da Propsta de Palrdchio, ke o3 equlpamentos parn plentagho do Febbab de Gcanomia Crstve
110 Cantro da Inavagso @ EConomia Crativa.

Indicader 2. Nimero de Capacitagtes em Eccnomis Cratha

- Agho L Fifmar parcara com peofesiana da araa do oietrdnica o escolas de 1obo0 Tezricas par
cos equipamentas;
- Agho 2 Sensibilizer o wwtoe dos profissi Criat sagr

Indicador 3. Namero de Aknos Casacitados em Workshops 8o Gestlo
~Agto L Firmar parcera com Sebrae pom capacitasdes em gestdo

- Agio 2 Langar um E a Criatia,
- Agso 3 Incentivar ratva e ingressar no segr
raghcios.

2 phco ‘Irmuhosz do
. AB-1 . s
kv Guants ao dcader 2 - NOMGD 40 CApactaghes 6 ECorcrmia CAsha,
EBR) LAE - Laboratero de debs, =ensbhZacAc ¢ cohedimentis em
s, o ) v e Gemto, Ousnto a0 Fxficador 3 as i0es

7023 2004

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

AsBOamEs, MiCTo & peguINos amprrEndedones

203 propestas e
MW. ano. a1 200 20

+ 13 propestan/ang
PR Transpores

LINMA DE ACAO jdiutrices. acdes, programas e intervengles estratéyicas)

Convini o Guaita & lehi de 4580, v deinaia

A
ta seguinte forma

|»dludw 1. Numero

Aval
# SGC - Sociedae Ganantice Crésto,
Ama Reatoria informativo scbre 25 sropostas de MES ou MPE S de Crédito.

Indicader 2. - Na
- Agho | Divwigasao. mmdw«m s MEls & MOFs:
« Agho 2 Contato das MEK ¢ MPEs com a Sala do Empreendedor,
- Agho & A Sals oo € ‘fazas
micrecridto.
Agao 4: Cagastro da proposta do MElou Mpssfcumsd-sa Emprecndador para o Fomento Parand;

Agio MPE;
- Agho 6 nmcmeamaotwdedwwmloummommouwmm mkrocredito

2 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCI

Tod: ABnomes,
o v, com meta el de 40 proscstas ro ana de

2022 nso fai u.um Reando o numaro em 20 propostas no ana Apesy das agdes de iernedagho de cantata entre o ME| ou MPE

com 3 24 - Socedade Credna roposta

) mera
P ticak: SGE, o, conk ipio de Ponta Crossa
e uras, & 2 tasas mais mais o

caas F 200

propostas para o, 18 pecpostas ancincia g

B et o MEn e MPEs, s atorciontes da sals tod i da Sala o da Protutu-

£, J5IM COME © CONTALD Brésimo Bas MES o MPEs com 2 Sala d foi mantic, mantend tacks

crocrédio, a timul Torrmidria para T -

merto ceiin Todas as propastas faram dos MEI ou MPEs da S paaa . 9, quands do

acsite da praposta, nformadas pelis aterdantes da Sala do o8 resttacks

Programa de Metas 2021-2024 [IEEEEN

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META SO
Tratamanto tibutaria diferencisdo pare o € prqueos smprewndsdarny - slia margen, mchusive ns compras ool

m g

AL 155 ce 2 a 5% i da 2%, ribo cabendo ao

io fazer quaiquer Entretanto,




R e

o s

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META
2

BJETIVO

1 Meapemenauce 100% 100% 10o% 100%

LINHA DE AGAO (dbutriens, acset. programus v intarven;de

A Le 1205, 155 que =
tdo pals ki compiemmentar 123/2005

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META 52! Criagio da 155 Verda através da radugSo da base calcubo ou de aliquotas das emprosas us explorem o Turiamo nucl em
110330 municipia, asim ccmo pare alimelo a6 Frograma Horta de Fadlin, na sges de wporin A seguranca Rievriar o
abastecimenta

1 ssTemico o o 1 o
2 Aeguwinacho s Empresas que eepkocam o Turismo. 2 2 2 2
UNHA DE AGAO (Sretrizes. sghes, programas o Intarvongles estrutégicas]
1 Aatie 9o 1SSQN peto tunsmo,
athidades;
2
2. Regul e Al s oo
aronTa Programsdo et 2021202+ N

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
META 53: Estimular © empreendederiams organizado: formalizar & capacitar trabathadores hoje na informafidade, com
incentivos, gratuidade nas inscricdes « bonaficios fiscal

1 Brs 5280 0.4 30.000 30008

2 Nimeeo e capachnsoes ofertacas aas MBI B i 2 40 rursar w0 cunes

3 Nomerode formakzagoes do MEN. 08 s 1000 1800
*ﬂm Programa du Metss 2021-202+ ECSENNN

LINMA OE AGAO jdirwtrires, agtes, programms » intarvengies mytratdgices|

poiando,
wndivduss da spida efetiva e gratulta. Desta forms, as ndicadares 580 assim estabeleckdos
ma«.aa: 3, Nomero d ano
Sals. do E
Atansmento oning amvn e Chat na pigina ofckl da r, Wh
- Agio 2 Agendar para os mcroe:

Indicados 2, Nimero de capacitagbes ofertadas acs MEls
« Agho 1 Dfertar uma agenda aresl de capacitactes das MEK,

Agho 2 Divuige o f wbee Pabo € aprendizado, Impass.
PSS para dacavalvimenta dos negocos
-Agdo 3 ar & adesd abordegers pera ampliscdo da particioasdo

Indlcador 3. Namero de formalizagoes de MES
Aol

da Safa Digital

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

QUANED 3 SSIMALF 0 SMProeNdodarsma organizado: formalizar & CApacrar hejena gratu-
Hage nas inscrgies paracs Boe a0 que
cams meta 30,000 ke 50416 ou s c Lovi i et iniciad, a et s
4 s Sala o 2 i atravis e Chat s oficial c Sala
No que 4 refs i ofartadi aos MEK, & mat s entants, feram alemadas 122
1 Stvtas O P? Titivactios alravsss o Sabs o & )

izagdes 105 A meta incial de

2 Nomero deatendbmentonpsia Sua o
Empreendador tinerante

T E— “ponTa [

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META 54: Transformar a Sala m.e:wmomm o Centrad do Emproondedor, geranciande peograma d Incentive a0 assocativ
drini endedor

Wi de capacitacha tecnoldgin ao wmj

VR | o2 ] 204 |

1 Mirmaro de couirion da Sela Dighat 2035 ra9s2 25000 25000
2 . Saln Dgits 207324 2n0063 100000 110000
3 Mamerode Consukonas esscializaitis prestais @ ne “ 50

*mmm [ce ]
LINMA OE ACAO jdvwtrires, agoes, program e mytrateg
VEta quea Sala criaca por Lei Faderal Lef Municipal tendc objativos,
Asim como campetincisy
OCTICIE GXEres5at ¢ PUDICAL. 35 QUAZ COMPAOs o Socratana, PPA par
38 regey que hoj cha no
Grosea, N0 havendo ass 3330 6 NOMR, code
scarretar custos ignificuivos sk do possived desrnonte de e poltice pdiion nacions)
Quants as inciativas dos remuhtados:
Indicador 1, Nomero de ummdasn‘aolwul
- Agheo | Divuiger incionads b agilidade do
- Aglo2 oo 10 que tange a oferta p«asaugnvmummwn

micrceTpnendon vdmlﬂ.u\

- Aglo 3 Maneear o incrermweto di aceuss e ceubrion A Sala Digtal

Indleador 2. Nimaro 5 acessos & servicos %ravés da Saia Digitak
- Ago L Arrp!rmmommm msua mgnw

Agh 2 Anelisar o8 caos e, i F——
tndicador 3, N i -

-AgioL agio

- Ag3o 2 Dispor

SAgio3 frestadas, quants aterdides e das drsas de atendiments.

Sarguns g oo 2025024 I

Durarts o ane co 2022 o8 resultades relcknades & Sala Digtal foram
mang da usisiros da SR Digital, Trha-ca como meta 25,000 Uk 3anda qus, a):inwam-u 78932 UsuAtos, ou Sof, mali 40 que

0 Uik projac. desta forma, hi o agus de dvukgagho o igh rwlackonacs i lacti-

dades. igon, tange & oferta de seuies

ol ala Dy w9 i ) Sarigos foram ex-

Também, A e 1202

#3UDL 2022, th Fxdiador

%04 &, icancacam-se 200,063 0H4108 4 361 nﬁ o sou Digital Auur\ n 2022 00 qu b refre & amplisgao oy serigas dis-
rives 3 O MEL dhe initia da Sals

do Jcomn , VOF, Dons de Mim, ogeama IMPLLSD, &, ¥nda, -

chica n bata b e a0 pobAca, um Jicdas. pedos CRAS @ a i

tutorial pra sclicitasbo da Inscrigao Estadual. Gy a3, & meta era de sl

& atng us e doeas Fi g

“sponTa -
RO Programa de Metan 2021-2024
EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META 55: Fomentar pelos da comércio nog bakros, com ampliag3o daa fabxas de ciros:
4o de ugbe

OBJETIVO

1 haiidvia 0 %, 30 »



Programs da Mt 20212024

LINMA D AGAO jdkutrires, 3¢0es, programs e intarvengies mytrarogicas)

Quanta a meta 55 - Famantar polse de comireio nos bairro, i f i a
Cescontralizacio de aghes, hd Lm

desdcbramento em dums frentes 7o Gue se refere & Tomantar polos de comércio nos brros, com ampliagho des faias de dradecio de
£edstres”, compate 30 IPLAN - Instituto de Pesquisa ¢ MlanajamaTto Urbanc de Panta Grossa.

Esta meta o Fazenda v Fundagho Municipal de Assistica Societ
Quanto 30 agtes’ 0 i Agts
Indicador 3. ncs CRAS deagtes
- Agio L Faciiar 5 froas 60 Aluagio 0o cada CRAS atrimis dé dipeniilzagio e
Wm«mmm o site aa Sals Digital
- Aglo 2 MenRerur s CRAS corm o9 dindos di

Indicador 2. Nimers de visitas 00s CRAS
~Agho 1 Plansjamanto do calsncirio de vistas da Sala do Empresridedor Binerants nos CRAS;
- Agio 2 Atencer CRAS,

-Agia3

pola Sala

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

. de visitas da CRAS fo entre RSB (Di-
\ieae de Prog Propetos) « Sala do

Programa de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Notiteagio dus Cantribuietscs %000 10000 000 0000
Programa de Ricuperagha ce cividm atravé : S o o
u Parcstamanto

LINHA DE AGAO

3

2 g0 com o Muncipio

3G e Impostos, taxas e tribut s 1 2020, frecte o Pardemia do COVMD-19,
. t s d 2020

Programa de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

METASE:
Apoiw n lmplantagio de um Cantra Logitico induatrial Adusaneico {porto swcol ro Distsito Industrinl

T

210,000 m' na Dktrika Industrial e Ponts Craen.

Dhitinugao chis gargelos rs conas primieles, i - - = =

para avenda, aglidade, fexbiidace s capider na
‘comurdaicacdo intuina: cnal, 4 reoonelvagio o

e terminals ntemmodla, a préstacto ce savices
cortrolenssoperactes.

Programa de RRcuperagho ce chvidas strwes.
e Parcelamento

Programa do Mets 2021-2024
LINMA DE ACAO jdrutrices acdes, programas
Dirstrizes
Passuir " Crossa, d ax
Ponta Grossa, Teremos a Empeesa Mozter Cargas Brasi! Seco, tazer o
osenbarago Sas MO A, junto b Recita Fedwal 5o @ irpertagh
agber
fabldzanda, dentro di doocto de
{ELIA] - PORTO SEC GAOSSA, etoito
CyroMartins.
Programa
Catro Logivtico industral Adusreira (CUA) - PORTO SECO EM PONTA GROSSA
Aompres v rvestir RS 38 um 2 mt ,no Distrito
Av. Craw, st i, ineks e cidacde. Hope o - w10 mil Y, mas
construrd um 45 mim'. No Fonta Grozza. tuament d 40 indiretos,
max 4y A conch b, mals do
Oproces para Forto viabilidade. Apcs is2o ¢ dado contiruidade 303 procedimantos
e esighnei necessi
wumq.um;.mu Alogislagio 6 aue L parao
funccnaments do Perto Seco,
Intarvengous sstrat
A Grossa,
X Receita Fogerd, 3 A 9
potecin Extarior, . ! peossuil
& maiar d do Brasid, i

HAMENTO ANUAL NTO DAS METAS MENCIONADAS

© Prograrna Ports Sco fel trandfende para & svctiva pivadi parkm & Recwta Fedural, & qual Tbers & agia nis vabizou par o Mu-
riipro e Porda Grassa

arona fan S

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

META 55 Balcio on- o
whecta, furcional, sem burocrasia u tec

OBJETIVOS

LINHA DE ACAD {siwtrives,

ASala 3 aigho
sand um caral prefetura muricpal @ 87930 afing, com
. i fuzeon o
local.
Esta mets verh atingla pele 5 in da Farnchs dvisho de Sadcde -
Vigianca Santara ¢ poa Meio
N qus 3w refure a6 £y on inchectorm Anctos
Indicador 1. 5 80 L & ictades acondmicas do ah Semaie Boengas. ce forma
P e Gestio Tribw
E
‘putiica; B - an Stacag Fiscal o

servigo imediata; ¢, C - ako risco: pela classificasso
e kit rises, de weordo com Lk Municipal i 13757/2020 wguen Damites dferencador, regusundo fiscaizagho.

ALl do Muricpa ne 13757/2020 taga, 0, & partic g s diacos, d -
308 ancle o Sotgena e Gt Trbuchea o A ENprees Pl 19nco QU aerauds dodacrecn 2755, H/OWZ020, 0 qualingtiod 8
Dicliragio Municipal de Dirsitos da Lberdide Econdir

s de L L 461 Pl :p-uur«n.nwma»
A\owhl-:oyl«muthmmll:n sarcdo o b i mais de 3510 municigain O
Decra 20 628 84 o 17755, de 585 atividaces Ibwracs de a0 pblco N
dlata o 2 Oocret ,Dum,r s P tar o De Licengas Munici-

o, A consulta prévia locacional para imtalacko de empresas também i funcions de forma ml—.mos = automética

“ponT . -]

EIXO/CRITERIO:

META &3
Apols a6 pequuno produtor para a ampilagio & diversifcagao de sua produso ¢ fomento da agricuttura urbiana sustentavel

LINMA DE ACAO |

1 ot T
0 PRR0 PO

2. Ausdlir 0% prod foves
a

vt

R

EIXO/CRITERIO:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

METAEN
Inchishar de prochitos e panibcagho da agroindiutr

OBIETIVO!

1 Guantidade de prochtns adauieides (Ten | o o 2080 14000

LINHA DE ACAD {hirwtrires, agame. pragr: Iamrrcas

Unitzacho do prograrma PAA gara & aabitigdo de produtcs do panifcagdo.

- Ackequins 03 U g8 rodulos que erba olertadon. i prodlgh de pies bokn « biscoit - e
oracs
= Definit formato de troce por maténas reck lves,

022 PARA Pi S METAS MENCIONADAS

para 2023, comafi-



EIXO/CRITERIO:

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

1 Potrolamento e Cascathamentn tém) 400 (40%) 850, 1000 La0e

LINHA DE AGAD {rietrizes, a¢ame. pragraman o mrargs

3 o dotad
#lasaraghc e projutos,
- Crit tocrvoms de - [ e acdesi o, domancias de trufeg
& po: nas taglos do ano, 20b % dlimaticas,
-G d pe melnar

& i qual sa nsecem;

- Resfizar corminios entre © govero do ustado e {cu) muncinis atraves de corsérios, em programas de Gestio de Soo & Agus om
o ! ot ambients, uso rack roCUrSOR Naturas, i

ol

AMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS

« Foram raall senviges o pa 50 am das islo de Ponta Grogsa;

. R Ercrs finakel ; 4 das wstrads " %
s produtones:

« Foticade azoo, sstanca e du trabatos
com prego rechucido.

EIXO/CRITERIO:

INFRAESTRUTURA URBANAERU

META S
Eficinntizacho do Sivterna de luminacko Pibica - Nevan tecnalogies (LED, Sistema subterrimeos]

OBJETIVO

3166 1891 3792 3832

1 pava lumieagdo Pablca

LINHA DE AGAD {riiwtrives, agame, pragramas ¢ b rutagicaa)

1. Uckar tacsa de el para

2 bratos ficitados.

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Foram b <corstruidos de redle o de postes, condhy-
it , $or pecSicia s 9rm focals Ondie nS0 b 0 clo ruaE AR
odade de Ponta Grossa.
w Programa e Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

INFRAESTRUTURA URBANA ERURAL

META 24: Transformagio do pitio de ohdnas da Rede am Pole gastrontmico e de Vivinda, recebendo tambem Jardim Botanice,
Expaco para Fuires de Negécios - com gestho privasin  uma nove base de Guaria Municipal, extimidando o convivia ¢  pritic de
athidades de lazer & csportivas

1 trciacs ae teatatives com a RUMO o o o o
2 Imetuetaio ds bl o o o 1

LINHA DE AGAO (iratrizes, a¢:

abaragha 80 um peoi isnal efetive, consci | o aspaco & sar
caquels eoeo, pal;

1. Iriciachs & atatvas par
pela atual

2, Busea de rvestimenton fruto de permisstes o serem feitas A inicintiva orivace, para a efetivacho dos servisos  negdtios ol
peopattes.

spONTA Programa de Metas 2021-2024
GROSSA

EIXO/CRITERIO:

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

META 25: Condlulr a ligacio do Parqus Linear com ax Oficinas ds Reds, com 3polo 4o Gaverns Estadual « parcerias peblico-privadas
parn ocupagho raconal, sustentivel o respansivel daguele nove espaso de canvivie = lazer

1 UgssedoParcue tinew ) ) wn =

LINHA DE AGAO {dirwtrices, ag: bratagica)

prgramas « brdwrvences

Busca do recurcas atrayss do Oporagio oo Crddto, Cominio, Emenda Faramantar, pam concluslo ds cbra.

R

Programa de Metm 2021-2024 [[ET NN
EIXO/CRITERIO:

SEGURANGCA PUBLICA

META 1%
Criagae de novas bases ca Guarda Municipal, de acorda com 21 necessidades especicas dax virias regides da ddade

OBJETIVOS

1 Cusetidics ow Bases cu Guards Civil Musicipal o o 1 2
2 Comtrugao do novo wpaco da SMCSP. Moo o Fralaagie MaNgEIcIo
LINHA DE ACAO (rebires. 3c2es, progrmmas v intervonZes svtratagicat]
LU fim do datine o loca a5 novas bases da Cuardda Chil Municipal com basa 1 16g 9% qua

postuem o3 makres Indoes de crimnafidide;

2 ipal do G e

495 do Olwviax:

INCICADOR 1 - S infcada o projeto Fatrendnia Saguro’ 2023, consequentamants s a sarem
comtruidas
INDICADIOR 2 - 5t swido lvwintads & bwrrnc g s fuita & constiado

R

Programa e Metas 20212024

EIXO/CRITERIO:

SEGURANCA PUBLICA

META I8: Aumontar o efatvo da Guards Munidpal, refargando o GETAM, que fundionara 24h come forga de reaghio anediata,
Guando ocaTarem avistamentos pelo vistema da manitarsments ou denireim

T TN T T

1 Closesows ricous o o 50 2
2 Ouanticiade de Matorichets Lacacias o oa 10 10
Canforme demands Cordorme demarea Carforme demarca
3 e Griardtas Chls Minicipafs. m-»:.::;m = -s-m»:oss-mmu domo;‘;;'mn
4 Aqusito de novas ormas de togs » — ~ o
5 Aqunighs de novos scuipamentas micos-leten S o 2 ELS
6 1 1 1 1
7 ok e e 33000 2000 20000 Z0000
m Programa de Metas 2021-2024
MA OE AGAO fakwtrires, agtes, programm & engies mvtratag:

- Contratar Guarda Civis Municipais par suprit a falta du agentes, berm como pam aumentar & quantdade de viaturss » matoccatas
[ 1530 de 121 noves. ¢ Cuarca

G da gestio:

-L aue regioes do municpio;

x 4o scanners, -
cadoras, Equipamentos 4 erder a z i :

‘ Gpos 2o Guarda Civk e 12, pistolas

= & forga ras agdes da Guarda Civl Muriops);

- Curvo de f Guardias Civis My marter vidares atual t uzo dos.
a el ¢ a demais ad forem exgids pel o que o6 C d6 Certro
e FOrmagha cormkdere necessArios pars & Fstngan:

J Polica F

- a
o arrin de fogo peics Guardas Cinis Muniipais




Yarouns g e 202 2024 I

NHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS M 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

NDICADOR 1 - Roaizada 2022 0 aguardan s for c 30 do d; X g ol
sutorizade: * Atuslizar dados, agdes e car asib . bem como, Ses ce acordo ¢
encontradas: Sendo executada.
INDICADOR Z ~ ano da 2022 ¢ esta | loxagio do 10 matas anda em 2023 - istaligia do piso skvada em toda drea da CCO (Central de Contrak de Operagiea). Esta aglo sor &
i reforrma da CCO:
INDICADOR 3 - F g . Scadarnsel para o Ces * Atequsgd0 do stema de cimatizaao da CCO: Todos o5 aparehos de ar «o edistoe %
EDUCATRAN 30 DIparamento par s & aghes SaRm realzads ¥ dverias e irdo Um nove sstara da Lo,
nrantear G de formachs que esth nowas &l * Rees de Iégye CO: Eata agho enth prevints para ser exscutads quando da reforma da
em2023 e El 2023 <Co.
o Cantra de Formago - iatatacto de A a SMCSE A
rwnto iterno ca CCO, do
INDICADOR & ~ Forarn adauircss § 9mm com E¢ positiars dos. Cebon Clesiak # Divo, juntamente Edifico Guaira e também na fase Marta Otila
com cotagao da SMCSS; * ntstagso aras OCR placas da vekculas (LFR) com a detrigso sakdas £
g . Visturras ighocia de bnagers, 2023
INDICADOR S - Os 2 que pos: requatficar 03 GCM's jurtamente: Inchnive com © aprovetamento dws Imagens coletadas pekos novos radares e co sistema do Estall.
com as novas pistakes adaulrdes . de facal € chegada de pes30as No MUNCHIO ¢ tambem com grande concen-

Ao de pessoas: Exta wgda

INDICADOR 6 - Reakead: 8 M g Poke | de 80 horas; esta vindace sporct 1 2023
. e sarom Aais: A GCM 4 confa com 3 drones.
INDICADOR 7 - Ferm adicuindas 9000 noviss munighes para as novis pistoias Qmm As munighes sdguiridis wn 2021 anda 65130 om - FOrmwrtar & acrus ¢ha de chmaras pola comundade, inualidas @ (o a Capturar imagens dak i, & SEPonibilzar a5 gravagdes em
Us0, PO 1250, A0 Fol Necessiria NOVA COMPra No axerdioo de 2022 s el Agho em 2023, recente
do sistema de Pataf acuy estdem apustes.
. o i inagens, tacal e LPR: Esta
Ak wsth vincoueds ustemas de. ha i el de bmagers, 2023
. 2 8T8 e
gens, o 2023

-!m Programa de Metas 2021-2024 SN w Pragrama de Metas 2021-202+ [EEEN

EIXO/CRITERIO: EIXO/CRITERIO:

SEGURANGA PUBLICA SEGURANGA PUBLICA

METAIS
Ampar 0 sistema de moritoraments eetranics, induindo o usa dr dron

META 20; Desanvolver o Programa Musicipal de Acompanhamento Clvico, dando seguimento s ngdes do Procrd. no Ambsta das
wecolus municipas » pepulugses akcancada pelos Sshemas de Educach  Saide do Municipso

Cuastidace de chmeras do sistema de
1 Gecmontommennse totens 0 L 120 80
2 Quanticiade dw chmeray de secenhuc s facl o 0 u e SO e Sidad Cantarr [
» escolar(Covicish [HATIETI  Gomanca excolar  dermanca escoar
34 seciesl et acessar
3 Quatidade de ciners OCR g eura e o > 50 5 ‘a5 escolas
placas de vekoslos ILPRI Iprevencso covd).
4} Guanidace de inks e #bes dotica 18 2 £ 3
5 Guantidnde de dranes 1 s a s A% . & i g den.
4 série,
6 0 0 100 150
T Quntidacie de estagtes de trabako mm €O 8 w 0 2

m Programa de Metas 20212024 [T m Pres Metas 2 2

HAMENTO ANL REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS
No asmibiente dat escos muniipais, livando em conta @ idade 40 1+ 45 5 ans, o tabalho da Cidadani ¢
Forma diferencads, senda
hzadas adapt: oides 3 de 2022 gentes da Cusrds Conl
Municipal reaizaram
Ouiambidec de mamores pars Wdsowall i S % = = o ez e 03 TAAS: Geice, plehagho, bullying, viclbndia, agresstes,
Pre—— desrespeito a0s cogas o
professoces, alm dos tamas vindos com as demandas swcclanss
Eat R fonte din da drogadicho db formea leve o Jidh palest e parceds
Quanticads de servidores de aphcacso .
- - 2 ® 8 com 0 COC (Crupamento de
Operagdes com Caws) da Guarda vl Muricios, utizando a nteraglo com os G da GOM. gue 330 beinados para sncontsar o
10 oo pam arsarenamero con sevidores de - o = = pucentus e prssoay
ek Rerabytes) desaparscidas atraves co fars, desta fooma a3 criangas beincam e com oz cles,
digae
11 24 2 72 a6

12 enedmcn

Waronma Pagrama do et 20212024 T Yaronma E—

EXO/CRITERIO: "
< , SEGURANGA PUBLICA

- Atualizar dacy, agdes e day 4354 impla bem como, de
SncontTaes: META 21 Implantar o Programa Seguranca nas scolas, com a adsquagto dot amblertes escolures, com tuporte da Patrulha evcolar,
W INChIsAO Gas Farmillas na acdogsa te recidas £aru Incrumuntar ssgurangs s todeos o¢ balrres

Instalagdo de piso elevado em toda re da CCO {Central de Controle de Oparagdes);

- Adequaghe o sistema de chmatizacto da CCO:

y BT JETIVOS
- INSEalagHo o novas CAMORS Pava © SKEAMA 4o MENILOAAMANES iNtermo da SMCSP, = e
: 1w Contorme demands Contorme Comborme
- Instalaga o6 cimeras OCR o placas 80 wicuis (LPR! a0 aidas > potchmaiba Comunitaito, 20 escotis petrahadss.
Instalagie de chmeras facial em bacals de o grande
CONCRrATICAD e pestoas;

Formentar a 2quiskao de chmens pela comunidace, irstafadas © forma a cpturar
P p POl g 1

= e dares de apicagao i PR

2022, 1agente da GCM para o Depto de G £s rondss
de. POPs s Ch onde o DIAT t Técrico) t
s boletis g fnzer ¥ e
romz- incscador em 2023,
cmuntano, 20z




iom o

EIXO/CRITERIO:

SEGURANCA PUBLICA

META 31; Ativar o GGIM - Gabinate de Gesto Integrada Municinl, com plansjamanto estratégic das ades de seguranca
wnvolvando Guasda Municipal, Palics Milltar, Policia Federal, Bomburss, Policia Redovilrls Federal, Palicls RodoviArx Evtactusl »
Oepartamento Penitencidria. além des Conselos Tutelares € do Cormelho Municipal dos Direitus da Crianca e do Adolescente

OBJETIVOS

1 Quaskidade de reuniden com todos ca drghen de i o » @

‘s a0ga pobica o imnicio

2. Operagtes T s fargms pelicias regites da cirdade o

Il 08 Crimes resEas reg e,

3, Compurtibamento di irformagbes entre os érolos & fim de sumentar a afetividadn das 0gdes de combate a0 crime.

MPANHAMENTO ANUAL - AGO

INDICADOR | - Reabizadas ot 12 revrites: f b e et
agdes conpuntaz que faram roabraces ras e da cidade;
INDICADOR 2 Y plbica de Poota Grossa

EIXO/CRITERIO:

SEGURANCA PUBLICA

META 32 implantar o Programa Vizinhanga Segura, para capacitar profissionals (da ativa e da reserva) das forcas de
seguranga, pura dar apoio e monitoramenta para grupos de meneagurs antre vitinhos, pars aconamentos de
emurgéncia

OBJETIVOS

1. Criagao de furge i, dispasador 4 AArTe para & GrLUpO,
registro de chamaca dewv«ol«u para a Csrca ol vssazngho de cameras de seguranca do grupo;

2. Capaditar pr s dar de
emergéroa;

3. Dwalgar o Frog o5 do SPACIIC Saus Objetivos, formas de TG0 o

ferramentas utiizaces

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZAD.

SponTa Programa de Metas 20212024 [EEI
EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 33
Ramanajamanta de kndvil com leitha du préprios municpals nha-sdecuados

=
OBJETIVOS

1 Levantamento deimoves para Asenacio 2 0 a o
2 Alungas e idvein o 10 0 w0
UNHA DE AGAO (Sretrizes. aghes, programas o Intarvongles estrutégicas]
L Imén o bl alwrados,
2. Venca de s i B

P se das Secretariag » P Jor

to quanto s implomeneagao de pocavars proftes

FaronTa Pregr T

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 34.

Reduclio da frata prépria do municipio, com lelio de veicules « maquinas nio-utllizados ou nlio-adequacos

OBJETIVO!

1 W;Mu:mru-aumuup- = Y o 5

2 oias eon deprechci 100% B & B =

1, Atraves de procediments kcratona efetuar a Ixcagdo de parte da frota municipal para utlieasao pelas diversas secetaries € Grglos da
AUAINSTAgAO pUbhch dreta @ Indireta,

2. Vekulos # e - e s o0 Iins

3. E de 5 anos.

4, Maiox seguranca dos veiculos utiizadas

ACOMPANHAMENTO ANUAL ~ ACOES REALIZADAS EM O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCION
1. Atrinss e Ratdrs 05 epanis i watrid e
da Pretotun.

u:"mh&me.mmva&vw MuhrnvaDAATENBI[X)

1o, seque Fol

Seclandon insarviy
Lo 2 vonda abravis o 16l i 190 wiculon ARds 3 2o, serk

Refeento 20 ano de 2023,

== 3

ATENDDG.

Feonma rogramsde s 20212024

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 35 Programa de concesséas, Inckingo iroas de Intecesse da inkoativa privada om PPPX, Inchimdo 0 Aeroporto Santana, o
Radaviein Municpal, » Arsoa Multiuve, medants malhor aferta e com prigs minine na cobertur da despesa comvnte, comn
manutenclio € melhorias

Conmendo
1 Laoaraa & -l A 3

3. Econcmia com & manutangio destes espagos.

4. Arrecacacho d i 6 ]

“noums g e e 2023024

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

MEYA 36 Incentive & verticalizacdo, <om 5 preanchimonto dos vazios urbanos através 6 IPTU progressive, resultanco am
wcomomia o extrutura deviocamenton s kavies pitiicas

1 LeiMuoopal de wcentivo o o o (]
2 LeicoPana Dkmar o 1 a o
3 Flanoce Mobisdode Urbara ° 1 ° °

LINHA DE ACAOD (Sratrires. sgten, programus v intermngtes sstnutégicn)

1, Aprovagio do Panc Ciretor,
2. Criagio ro Plang Diretor do IPTU progresswe;

3, Incertwvo Fiscel pars utilizasAo cos varos urbenos.

e g e 202024 I

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META X
Viabilidade #iscal, com a recomposisie da base com fustica tributiria

OBJETIVOS

] S dans Fmiado- Hota Ficel e Serviion
Ponta Grosa

1 ) ] o
2 Revisho das Laks Municipats de (T « 5568 1 o a o
LINHA DE ACAD (Sratvites, sqbes, progr iy e nterventes estratégion)
1, sobctnrem Nota Fiscal ko do N
Parana;
2 de traves do

3. Revesso da Les ce ITBI € ISSGAL e relacho a isengdes « Sase de cskulo dos impostos Municipais

FaronTa Progranms do Metan 20212024 [ECEE

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META

2
Implantagho de Plana du Carged. Carralras o S¥drine para o¢ servidarus, Inidanda na Arua di Sadde

WETAS ESTMADAS

OBIETIV

o Processo de Processo de
1 Define e de cenaio o poltan salarai S e
Rromganizar o QD de canges premanertes pmbese de koo Implantage mplantacs
3 Processa de Processo e Snglrinds

1, Reazarum

2. Idertifear cargos e fungoes chicletas N muriopo;
3. Icentificer desvios de furgdes:
4. Unificagio de cargos comelatas;

£. Estudo de implntaglo do e-social
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Programa de Metas 2021-2024 [ECHEN

conforme a Lo A Lo 14 282/2022 -

O quadro de pescl U
oot 2022
Coupo 1 - Prsyon Téenin de N Supeeier:

Grupo | - Peszonl Téaco de Nivel Mad of

Grupo 11 - Pussonl ce Nivel Pritico

2.0 Grupo |1 = Nived Médio os emoregos obeoletos sda
Digitaces 530 0%

athAdades

8008 servidores ¢ o

Cusa d Turtemo jr
Vmuwnmnla@mm&umbnn&ﬁmh harla OF swrvick © P EMS,
15/07/2022 desmriperbava atividade de motarista na FI/S,

dacies
8, b4 Ol survcior e

/PO e

¥ FMS, FASPC) pudesse atriour

e
trviisch esto eyt pars Sutro ke
A L 14 156/2023 - DOM 24,25 26,77/12/ 2021 unfices. o Crupo 1 - Passol o Niwd Técrico
ALe 14282/2022 - DOM Z3/06/2022 cormigha a e 141582021, Fara dos gr
s
ay, o o rivel 05 30 08,
i i i rriori MAG . dogorn-
pecin o Agerke Adminkstrativo |
F , par I= 2023
bl I 1 el
Anastecedcr e Veicuios: O1 senvidor PMRG
Lrustivel pars abastecer a fioka
i Fius,
Msclor ga Op e Vora M A Seridor FASPG atwidy d 2000,
rEstaLrante popub
Borracharo O3 sarvidonss com vinauko ativ,
Prtce de Vekcul PR 0114 155/2021 riigo 2.4, 02 5erVickones CRvem ar SIpFoveRados
10 Sarvico s wn atividade admnistrativn
J ved 08, urfi

Opsracr 8 Vi 4 a P
O i o 5 2022

manr que OF, Bor e gue 03
> e Juerific
- Estuco de Implantagso d2 e-socal ATENDIDO

Programa de Metas 2021-2024 TN

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 38:
Credenclomento de empresas de apbcativos de transpocts compartihade parn reducto da frota

Realtzar parceras ectre a PMPG ¢ evpress de Processo de Processo g
apiicatheos O ransporte compartithao. inplantaio Iroplaatad bmpltedo
Processo de Processo g
Augue de camos el (it Implantade implantaco
LINHA DE AGAO (airatrtess, sgtes, prograas m Intervongles extratégicat]
L PMPC P
2, Melheest a of - s t e, com sonomin, transperéngis de gastos pitikos e fcdrces,
atravts 56 L5 de tecnaiog
3. Promover a de
A Laitar i b 1 e frots
Programa de Metas 2021-2024 SN

PRIMENTO

Foi i técrica 2143634 do. 022 no entanto, serd
Gaverno da Etack para conhecer ,
Real focagaa de vekculos colebra tratos n* * 35072022
Programa o Metan 2021-2024
EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 40 Irstrtuir a Central de Abastecmenta do Municipia, gerenciando o sistema do compeas pablicas & promevendo & economia
nan wgesisktes do guvarmo

OBJETIVOS
Proc de Processo de
Ireaitidr a central de abastecimento do municpla it i Implantade Inplantaso
Comeralzar campeas de materils e consimo Leaivsoeisd ucaiad Implantade mplantacks
Ferramentas para & 5ok tagho de oramentos m m Implantado nplantacts
3 Processode Srocueso de
Carencumento do wstema de compras e Irgartach Implantade mglantado

TR

N OO A WNR

LINMA D AGA jaiutrires, ages, programs e intarvengies mytratagicas)
1. Insteuir a Central de o de
[t i {1
2. Conteatiza de commure sara toda a erefeitura, com 6 sbjetive de promever aglidade nos
3 e de novachs. |
processon;
4. Definie Q. A ascor laty

ACOMPANHAMENTO ANU.

REALIZADAS EM 2022

PARA O CUMPRIMENTO D

Dicreta Municipal 21 260/2022 kbt sohine & gowvwmanga. aed Grawa.
com todas 36 L Compras Areal
Estudos astlo
Escritiien de compras patlicas - Em trhmite
Programa do Mot 2021-2024. [

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META A
Fortalecimants do ky

Atwadmento da detrizes da POM 0% 0% 30% 0%

N de Leis Urbanistice 9 by urbardstcm.

rovenentes do POM ¢ Pariob = Mww—u-e' PO, ce ot

Nitfioro du wurvaicres ofethes contratadan - - o =

NGrmaco de Cursos  encontios promovidus pura

CAPACtaCan e servidoees. 03 L 02 o2

agBes nos barrox. 9 o 2 =

Nomaco de agdes s birros 2 =, o o
o 05 - =

OBJET!

10
11
12

Mo

Informasdes (banco de dackce) 2 3 i3 -

wntabuncicics (erco de daen) - - B -3
Criaghe do bunco du dados. S - - won
Namaro de matbrias pusdicadas setre o Iplan 3 o8 o s

Acho L. Adaptar a posiio icipal da forma prefera nas questoes referentes a0
1 Urbans o
Agho 2. Valorear a agha de it i Lebs da Flane
Dyretor e do Fano de Mabiidsde
AgHo 3, Realzar de 03 Iplarc 0) gecgrafo, Ol arquiteto com experiéncia em
.01
Agiio 4. Capschar o Iplon através da o ca troca d arsasde
& .
Aghio 5. Dar subaidios atravis LErG
b o

13 ¥ 11l 60 bairro, dumand o tabaine o
planejsmento do Instituto,
Agho 6. Extateimcer de
Projetos de Parques previstos na Revisso do PDM, &
Agia 7, Atualzar o sistema de ehaorar ab = da letad:
Agho 8. Esx ant 9

niciio

Agio 9,10 w11, Cria d £l de dados & sociedade
Agio 12. Dar agben do Iptn, s can s macses a6 E1Vs @ 20 POM « PanMod




o

INDICADOR 1 - . POM

na Camara, por 55 wrma cidade mas Sustentivel
precando pela squiduce socis, ambiental s acorBmicn i eram reatoacas através da atuaghs dos cansethos e das andlises do Extudas de
Impacto de Vizinhanga

INDICADOR 7 - La 14526/22 - Sistema vidric; Lei MS32/22 - Organizagdo tersitorml; Lai 14533722 - autorgn potencisl constratve - Lul

16482/22 - Mapa uso e pardmetros: Lel 1%522/22 Cedigo de obras L 144682 olos Lel
14523722 C pesturas Lol 14535122 - D Pac Lol 14524722

INDICADOR 4 - 01 serdora. da Disciplina po: L Jrbano

INDICADOR 5 - Extushos. e 2023

INDICADOR 7 - Os proj 2022 equpe

INDICADOR 8 - Pry - Vila Exl ! ik E1V) A Cigade Jardm Projeto

Cidotana Anza Garibaldi ~ Orfas. Projeto Ciclafaba - Rio verde, Inciado Projeto Cicofala Nova Rissin, Revitalizagio Rua Femandes Pin.
wirs « Pretos de Pontos de Onisus

INDICADOR S - Sanepar & C 2022 pots.a 0 om
com i Prafeirs

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 42: Fortalocemento 4o representacio do muricipio nos conselhos munidpais € nbertura de novas formas de participagho
popular ra pracssas du desanyclviments da odade

1 2 Implantade 2 2
2 e oz Implantado 02 o
3 Sempee que Sampre Sevpre que sempreaue
v n Pecessiriol necessivia necessirio
skt i solcitado schataco salictade sakatace
4 Fotalecimnto s reestrituracho do canal 155 eimpocasad Impantada Implantade mptantado
m Programa du Metss 2021-2024 ETENINNN

1 g har dos servidores opal nas.
VT A0 Ml N0 dacarTer B0 Ana Srde she discuticl
tes A de cada er
LA realzadas semestralmer com. o
b gl om s et peieg iy g o O
szrem reakzad: d Az pezqu!
. AANINA O BEANES, & C i qud @ g ich
3. Promever i« egrupos
sntoriys da cadeia o par cx o
o muniigio.
4. ACuridort Ce i éaportade cagao Riblica Munlopa, 60
- odadanis, poir irmud gestho phblics, com vistas 80 seu
igoar zoba moralidade,
drer OO LsuATio - & controle sdequads servigo
punbco &
5 equpe de 156, ol of
controk b as nlarmmagdes recotidis.
Programa de Metss 2021-2024 T I

Revisio dos para dos Consaihas dos mombres Colobragsi ¢
serigo de Co dos Servigos PUblicos, eslizado através de procedimento fckatério
@ dados da O M 150, para defnigho de a0es €
wonvigon o RS 750 il resis anc.

R -

Hh W N =

R

sfpoNTA oo ETE

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META A4, Adequagio sdministrattes fo) Concentragho de Sreas afing em astruturas distintas, eliminands sscalonamento e
compartinamonts de atribui e, (b) Ratonallzaghe da mbquine pAblica, reforcando i Companhia Pontagromenss de Senos

OBJETIVO

1 nifeagan des Servigon 2 Implantado = =

LINHA DE AGAQ {iwwtriaes, agbem, progr

1. Unificagsio dos serigon pubioos it . Ipes, magenas,
CONSUMO e MMrais,
2 30 dos custos 4 Compannia Servgos e Secretaria Municipal de Sarvies Pablicos

Lem de extingho e Secretariag, dindo provimwnto ctimizands o8 sevigos SMG - LEEN' 34.395/22 L 14.504/22, (FS 14 S10/2022
PROLAR 14.512/2022, FUNEPO 14 518/2022

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

Pavitalaabo pragas u% 40% % %
Conpants Mestrs Lobato 100% 7. - =
Pravie3o de Desenvehiments no FRA 100% »% 2% =%

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 47, Criagho da Govema intelgente (sem papall, com a migragho para servicos en-fine, para quo © cdadiio resolva seus
pecidon wam g pruces Ir ao Pags Munlciel

urn«'. TMADAS

Processo de
1 Modemizacio do site ca PMPG Toptintacio Implantade implantadn eplantade
Processo de Processo de
I
2 Implantacic Impfanaces implntado Implantade
Processe de Processo de
[
3 v Fiirzontan e imolatada molantace
Processo de Processo de »
4 Vplantacks b amschod mplantado imptantado
5 Fotalomento do ssterma onbne do 156 Fecaen i Impantado Imgiantado mplintade
Amplantacia
Programa de Metss 2021-2024 TN
LINMA OE AGAO jdirtrives, aghes, programan & intariengine mytratdgitss)
1. Reakzar da Prefoivara pal G P a e <
Recursas Humanos [SMARH} e a Secretaria (SMG} atrave: par de Inf 1SMARH) € 0 equipe de
SMG)  maks J
2. Reatzar pela PMPC dents agregaras
Fmcemtrin tar o wgi ¥ presyy
3. Estudar B0 dos sistemas ca PMPG o rigrar arvda abe roaleados
pe 2 desde. na 2 ma fralizagio,
Pacmitindo a0 G 0 reel ca abiaieach , geraevd agil
©d3380 at¢ © PACO MUNICPY,
a " o
5. Aprimorar © Ustema ce Ui, wstudad a wmissdo de
=6 podem ser emitidas através do atendimento presencial
8. stravis da sty
dgtan.
7. am softwares, 5
8. Dwugare estimutar 158, destiad: fm,

ACOMPANHAMENTO AN:

GOES REALIZAD

" 18106/ et rbLtes munkcpals fol implareado o
CHATBOAT IPTU

15 1S 750 il ream anc



SFaronTa Programa de Metas 20212024

EIXO/CRITERIO:

EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA

META 88. Criagho do Tributo Revitalizagsa, um dosconto no pagamento de tributos municipals para estuler agtes de recuperagdo
wambelesamente o peditica

LINHA DE ACAQ (5

1, Revisto, P Metas;

2. At mis My ligrias a0 b

3. Iedartificaghio Bt imdves & pousivel reruncia de eceta bem come medidin du sompensacho das Patives reaughs.

o g e 202 024 TR

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

META 75: Concetsin do Centro de Evantos - maciante melhor ofenta o com prago vnimo na Coburtira das despesar comentas com
manutwrgho = mvihorl

1 Eetoso decioren du sucnsse 1 z o o
2 2 o Ly 0
3 Peblicagso o eatal o o ° o

LINHA DE AGAO (Sretrirws. sgdes, progrmmus e intarwrcies sstratigicas)

1. Levantar dados com o pode b o
ces505 pregressas a fim de Garanty as para 0 pode nasn atrar emprosas
Interussadas.

2. Lovantar as recomas do Centro de Eventes nos Glbmos 10 ano;

3. Levantar o5 eventos ocordos no Centro de Eventos, sejam pubkoss ou privadas;

4, Ozar e

o como: ACIPG, Barese orge-
nitacanes de evantss » 6 Conventon & Visitars Burwau

5. Defirir o8 tamas  CoNCessao

Sapours CR——— ]

HAMENTO ANL

F i L A 2022 ro paks, o Contro de Convengdes do Pemambiuco ¢
o Centro de Eventos Amberal com 9 ok de wplarachs. Em 2022 fal
R
MronTa Sregramsde s 20212024 I

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

76
Incemtive & furmalienydo e aa asteciativismy, com regramunto wspesifica par

OBJETIVOS

)

2 [ESR o ™ 20 o
wetor turteo

3 aumentar turstico o 5 0% %

A Fonaecments deredes coabovativas o ] 3 3

LINMA D AGA jaiutrires, ages, programs e intarvengies mytratagicas)

1. Prioizar dalogo ¢ 8 estents )
Vitagens 1o AsSOOALHiTa;

2. Proencver a realizaghs du pal oaca c "
3. Promouer aghes a

s encontra desemoregads ou Gue stua na rforalidade;

4. Procurar conbweer as rto a0 trade Jre: turist
s 225 seq

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Metz *Aumertar o nimero de membros das associagtes o setor turistico” Crisglo, om0 Sebrae PR do

de Dasting Turstica inteligente, it (des i s da setor.

Meta - C do o,

com IDR Parana, Adetur, Sebrae & Parana Turismo, para decussho de mehonas 90 setor ro loca.

Mata "Aumentar o nimero 4 abertum do o sator turktco” “Carlogo de Tuhiticas co
Paraad” | inula A 4 editos turiticas de erper <o o Suarae PR e

consobdou £ nova emprasa & 11 novas experiéncias.
A meta *Aumentar o (mero di eMEnegos 1 setor turktica® nio pode ser vertcada, visto Que s empresndimantos e sindiGtes na
it ot Municipal de Tursmo.

s g e 252 2024

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

META
upleagle do Incontive as T\

OBIETIVA

1 pava s Lei o Incentiv, (RS) 2

2 Aumentar os sventos incentivados 8 1 o 40

LINNA OE AGAO javutrives, agties, programan e intarvencies sytrahogica)

1. Fortakecar as pacerk dores do K0 de pegu o

2. Rovsaralol ., visanda va 1

3. Ctvolgar a Lei de Incentwo a0 Tursma

4. Cactastrar & oriertar ofe o - &

5. Duplcar zacios incantive da Let

8. Agoiar v valoriza s atividacie o Conseine Muricpal 4o Turlsime Como importans INGcasmo (i & promogio B¢ svantes
potracinadas pela Let de Incentive a0 Turismo;

7. Aporar progetos gue possa dawancar o barieme fs odade;
B. Proposcionr a insrighe 468 projets on-ine;

8, Elborar mancal de Loida Turdsmo

ACOMPANHAMENTO ANUAL - ACOES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

- Caglo da Lef 1 14.028/2021 com P ate 2024, do valor. fical o IFTU com destino  Lei da In-
centive.
- Edtalda L tem
« Pal i dod de Turismo sobre a L Tursma,
feha cacastral dos

- InscrigBes ce projetos onfine.
~ incentvo & elaboracsa de eventos inovadares

aronTa Srograma de eim 2021-2024 [T

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

OBIETIVA

1 Nomerodeplacusincicatavas o 60 30 ]
2 Estracas com coss(oes da tiatego ) o £ « 0
3 Acoms do Sustentabisdase furistca ) u 3 3
4 o o 0 £ s
5 Guromanca cotaborativa ¢ participativa 1 3 1 1



w Progr pp w
LINHA DE AGAO fdbutrires, 3505, programa e intarvencies aytradagitas)

1. Ehbonara 248 o et sropecs, bem coma o

CrorogrRTA di A0as AT A regibo st 2021 & 2024; Mota: “Realizar a Munchenfest om formato tigicamante alomla, oa Festhals 4o Vorlo o do mvenc, @ retamar a Feata da Colono em
. - ) , Gunrngi” O 4 Durnnty que

;.;;“ gacas @ Ralacoca (Estadss. ecucagio, saide, entre Georaids for dio. O Festival de Invemo fol realiza-

o 0 parcera com & Sécretari g Cultura em 5 focaks disthios da ddada - Jadim Canvalho, Swnta Marla, Laga do Clarias, Randa @ no

3 fsticos redis, q atragho. Cine-Teatrs Opara.

a tocai , v Ainhar

promover engajamento para a atrvidade;

5. Estudar e Implantar 8 sinalzacso turisticn necessd’ tunstica a ser

5. C i imi da UEPG, que atencs is clan b

regiso,

7. Re refe de

. Realizar mantenghs dns eetracas nirls com 7

EX sorviges turisticon, técnicon
cue Soc ipal de Tursmo
10, incentivar
11 incert) i s
=
13 I
atradade turstea
arom g e 252024 TR

HAMENTO ANUAL - A4 EIXO/CRITERIO:
P ———————— TURISMO
Meta “Construcha e/ou revitalzacso de nfrasstruturs basica e turistioa” Langamento ce 10 novas placas intemretativas acerca do turis-
o & patriménio locsl, Instaladas em diferentes locys do munkipio.
Mata *Acdos de § tifciade Turktica” 5 i e o ak
de g i
sustanzhvel
Mota “Govamanga colaboratha 8 SarICpatva™s Criscso do grupo de trabaing fara decuss3o de Docting TLrsted Intalgents, om parcaria
com Sebra PR, instituises i i atuardo na divigagho do Programi Tursmo em Foco pars
Inscngtes de cursos de queltficaso: Cragho de grupo de trababa, titssces
0 turtsmo o ditiito de Guaragi ‘Siakzaglo Turistica e de servicos como dé confocsin,
Meta "Est " s . = 1 o 0 2 w0
4 J rEEOVAL G ATEVEO & FOtAT turticas
Regaa de Itaiscoca » Alsgados em mao, Amho e outibeo
2 Estracas com conc(oes de desocamento 2 £ s s
3 implsntagsode mrantes 0 0 10 5

o oo 2024 TR

LINHA DE AGAO fdkwirires. ages, programm « intarnis

EIXO/CRITERIO:

1. (dentic [ thicande sinalzagto;
TURISMO 2 et A Y

s
o sinaleagho
META79: Roak orno, e retomar a Festa do Colane
e = Projeto de Sihataaglo Turfstica,
4. Caprar atavés i desge
5 den ik .
6. Extudar prajto executiva de srizaghe:
1 Promocko do Evento "Murcharfest - Pibico. ) 40000 30000 70000
7 g k. i &5 plac i AdNGA turistica
Festhaly walor o Destis Turiswo
2 e sgreguem 1 f 40000 50000 ANHAMENTO ANUA
3 5 s 5 s Mata ‘Estracas com " Reaup ; n
Festa dertitang tematica rural - Fasta do Calare. Regdo e [taincoca & Alagados erm mao, bro Meta e I plac
©cendno e 8 expendnca turistica” Langamento de 10 El
4 Ittt oo acesso a0k evaneos o 0 o » d : Miat Snakiosko Turk A . o
cas nas toristicas” choreckn das Nascocsss. A si

Fvwe de projete els Autarduin Muniopsl de Transito e Secretars Municis) de Turismo

ponTa Preg 2+ T Maronma o 202« ETHE
|
EIXO/CRITERIO:
L e a saber. Minchen Fest, Festival de VerSio, Festival de verno, Festival
o Amostra de Beticas Artesanais do Parund TUR'SMO

2. Formalizars 2 - Rurad do Parand - EMATER:

META 81
2. Butca do outras parceras para a realizaglo 65 eventos; Incentive a6 turlime gantrandmics com

4, Avticular o5 everkos da PMPG com outros eventos que ocorrem na cdade,

5. Reunides com a comunidade. associsgbes  Escols: OBIETIVO
5. & Fgactas & Cuftura Etvea Al

1 Festiv Gastrontemico de Posta Grossa 1 o 1 1
25 Beaibis " -~ e
8. ncantivar o Toms formato do Virada Cultural, Incksnda City Tour

2 Rotewo gastroneico na fomma de Skow Food o o 4 a
9. Desenvalver a;2es para fomentar e dhvuigar o Turismo dyrante o5 eventos propostos;
10, Ordgagso dos peopostos, oo Hotis, Nideo ge. 3 cursos de aualthcacso e apsrfekoaments thovco 0 1 2 2

Guias @ Agincias de Visgens.

11 Apoiar e fortalocer

12. Incentiver oty |, pel de fe: de tazer nes distrit

13. Redsar Fusta g6 Ce

14, Baborar rural e ital as.




aronma gt 202 TR o T —

LINHA O AGAO fdiutrires, ogies, programa e intanvengies sytradégicas) LINMA D AGA jaiutrires, ages, programs e intarvengies mytratagicas)

1. Tanstormar o C 1. Reatzar 2 Linha P G Grossa populacio
local;

2. |gertificar e atuslizar hWdas no Debkias e procugso;
2. Rowizar agBes tusisma, volt o abik

3. Discuti e valda ou o a dos 3 portculares:

4. Promese a i i 3. Org i y geeal

5. Buscar aess0na Junts A Institui8es que 4 trabalham na dna, como SENAC, UERG, artra outros, 4. Elaborar um peojets - s i

6. Proptar oo tipe Stow Food™: 5. Produsir @ dvalgat

¥ Biibker s ceen ) o Fend Geoirific ACOMPANHAMENTO ANU

B bxentivir o1 A 0 als o buawr s st

Metn ‘Prsssic da papul Linha T semanal’ a4t atren P - ad-

Meta erdidas pelo prozeto de educacho " Projeto Ex i
pela SETUR em conjunto com Secetaria de Educagdo
5 n R

i "o estande do Sebrae PR no Festrval inter-
radceal de Tursmo das Catamtas,

- . ADETUR s Campas

A s ; g Meta ‘Cartiiha de Turamo® crisido de 3 ol 1 o &
Gaenry foram r Seguintes cursos: PAivo Fara o Metn “Dotar as procas de mecaniamos de Jhigscsc': Lar o d local.
», Doss 3 Aplcada & Coz- nstaladaz em diferentes bocais do muncioio.

Inha @ Agents du Infaimagtes Tursticas

m’ o -2024 T 2024 T
NRPONTA Programa de Metan 2021-2024 m Prograna de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO: EIXO/CRITERIO:

TURISMO TURISMO

articipativa rotairos culturals, dotando 03 agantes multiptcadores 0o turiumo focal |
0dor

META 82; Promoghs do Salso de Turismo dos Campos Gerala, coma feira te negodor
W amvigos ditponibiiizades no museipie

specifica pars o setor e vitrine dos produtes

rrammtan que contribuam contextumiizacso

OBIETIVA

1 mamm:mauun o 2000 6000 0 1 Hentifoasso s potenciakzachs doy atrativos 30 u ) 0
2 :uwa:& Eventos turisticos de promecia. 1. " 7 ™ 2 15 30 10 10
3 0 2 0 100 3 Nomerode mnies iplcadonson i rion = = = =
4 smaleagio nterpratatya (phcas\paindis] C] 10 20 20
S e 0 : s s

qg&r: Programa do Mot 2021-2024 ST -lggg: o 2« ETE

LINMA DE AGAO jabutrires, actes, programs & intarvengies mytraagices) LINHA DE AGAO jdkwirives, agtes, programas e intaniengies myt7arogicas|

1. Idectificar t 1. Fortalecer loca;
2 ar a do Grossa em Feias, Saides, Rodsda de Negacias 2. Idertificar o5 at para compor natural @ inchustral:
£utros aventos de criter turistco;
3. Erwobver avaiagho dos
3. Crar Ponta Crossa, a partir da duIgaao Nes Gventos Promocionals
4. Vecificar el b turisena dut:
4, ncentivar if e
. Dafirie 06 atratives o elaberar iros do T adora o roteir;
5. Buscar envolver o trade turlstico Jinto tom a Secretana Muropsl de Turtsmo, ni partops;Bo em eventos de promogao;
6. Gualificar osagentes valonzagso dos rodutos € servigos atrands de palestras
6. Dwursifiar & oferta de material sromosonal a ser distribuca cursas, oficinas o warkshops;
7. Buscar para & fommatagho

2 PARA O CUMPRIMENTO D.

Mata “Safio de Turismo Campas dos Campas Gerals um ADETUR’, parcaria
winntn Meta trist 630 g werton de
desting como o Festival dos Cataratas. Salbo de Turismo dos Campes Cerats, PG Meméria e Congresso de Educa;ao e Fera do Livia

Acriagho e apr o
novas oxpertngas

Moza Namero de atratives cut o rotaines”. E £ compar o mapa t
nicipia

Mata "Nimers de agentes mtiplcadonas am palestras, urscs, ofiinas o worksnops” do diversas institu
MONRo rens eventos da SETUR.
Meza

2 " "
Walactis am difersntas lacals 80 municipis

Meta Crdunar, estruturar, quashica dre Lebana v natural i “Catilogs do Exp
Tusticas do Parand’, jorada do esti i od. 0

Sebxan PR, qus orsobdau | nov rotero

w Programa du Metas 2021-2024 m o -

EIXO/CRITERIO: EIXO/CRITERIO:

TURISMO TURISMO

META 82 Sersibilicagho para o Turisma - sermibifizar a populagio META 8.
ndo a3 de equipamunts jesa Trlar politicas poksheas de Incentive u produg

OBIETIVA

1 1

2 ° 60 % #0 2 Potticm Pblice pwre s wes do mtesamia 1 1 o o
3 ordnasde dhuigacan 0 4 0 0 3 cgaodecopentha 0 0 o o
4 canwra o Tunsma o 4000 o 100000 4 1veceieacaa o patrimensa cuttural ozl o 20 5 5
5 Dotarus pragas de mecanismes de dinulsdo o 3 300000 100000
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LINHA DE AGAO fdbutrires, 3505, program e intarvencies aytradagitas)

1. Buscar organizs

wEando sia.

nos atrativos, .

2
Luristicas # iathugdes parceinms,

3. Promover ofkcinas gt
erpaciicas do setor turistico:

4. Em Sutrie, Sasc, S Wt

éria, Wontidade, patimee local materal e

Imaterial, & tod: na cragio

5. Retorgwr
turistas oo, (€RNan NGRS ¢ FRemacens.
B Irsarir 05 D000UR0s Na CATEIa Produtiva do Tsmo,

procutos que atedn.a demancia ce

turistas & melhorar as vendes;

7. Apo

B. Resltzar charsdn pobiica parn artesios.

9. Elabarar o projes

Partta Grossa, segurd urdibe,

ACOMPANHAMENTO ANUAL - A REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS
Meta ‘Aumentar e marter 2 *: Dados enso Cultural que s retara de Cul-
tura. hit
Meta Flricas pa " P
Setrae Meta G ' NSo de fh do mas sim ca-
ladcragdo com a Casa do Artesdo

Meta Tdenthcagic o patimenio cutural locar™ Estudo de atrazwos culturals para compar 0 maga turkstico 6o munkcipi

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

META 04 Fartaocer a marca PONTA GROSSA TURISTICA, facilitando o acesao de infarmas o nos turstas & um desafio capaz e
Lornar © deating mais compotitive. Dtar o5 diverses meics da camuncachs com tecnologla avircada o Infermagbos prucieas sobee
o desting contrauem para uma maihor estada do tirsta, bem como para 01 processos decisaries na escolha da dirtadn como sade

da um wveata por waemplo

Dt & boggotinar i i Secrutaria d Turammes. 10
0
Informagha produzica pefa Setur, 5000
Propets “Conhacendo PU" aumants da computitvidadn o
Sistema de locakzache 0o turista na ddode ¢ ma regido. 100000
Candisbes da cidace para a reabaacho de ewectos o

30000 200 200

30000 3000 3000
a0 2030 20000
- 50000 50000

20009 700003 Tminso
20 %00 200

Programa de Metan 2021-2024 [T

Reputagio soline dos atratives de Punta Geos. o

LINHA DE AGAD dvwirires, agtes, program Ghme mytratagiian)

1. Vinculara Setur unicipal de Ponta G ateriais de
ciwigagao limpressos ou digaaith,
2. Atrwar & marce PONTA GROSSA TURISTICA Mg concakon de utumo ecoligics uma ves e g4 ieeeciacs am ey
CAITROS, Mok, né:
i 2 Aba d futebiol
3. Aprimorat @ concabar odos | facebook
& ratagram mevws de ComurcayBn camo emissars de radia e TV, frmals & eistay,
s, parfietos L ShoppIge.
maomn-s. aeropartos, tenmings e pontos de mms metu uriversidades, instalagtes omm«lm foiras e congressos e geral;
5. Ampiar 3 w0 Cods,
) il e
6. Impulzonar o projto it tcos da
e oo de passe redgiosa, industria, st himath & Wik ErCD <o
7. Pramever AL ORI taq. 580 Josh, muleus,
OV, PArues e PONtas GRsTToNGmIcDs;
8. ¢ 03 de local turksticos, ok A\ Ietrérvcos;
9, Comunicar dacde ofer feiras, assim como
incentivar ° .
10, Diurdlc taq Foora Gross projetas e eventos, fi
i awcporta, pe urtibe;
11, Saliertar & variocade temati otarece, weokogia aenplo setor ural
12 Aveniguar irsergdes pontas turti a doticiia,

infarttil v idoso;

R -

TR -

R

LINMA DE AGAO jakutrives, aghes, programm & intariencins mytrnogicas)

13. Planear, melhorar & implementar a o cdade, G
Sinuizagao Turstica”
14, Age com 1

15, Realizar athidades torl
a- dvulgacio com matanal Bilngue

Cror 2} por Setur e de
rmo.).vm PG,
17. Drvigar a marca PONTA GROSSA TURISTICA
mobiidacs, AMENZALI0 & GURAS ¢ QPNENtia, por exemolo;
18, Cortratar o4
19. Reabzar actes m cickaches
55705 e comuCahs Gle promovaen a cidadol;
20. Sisternatizar, stuabzw e disporbliear on dados raferantas aos inventivion dos atrativan @ infraestruturs turisticas.

aretomada do Concurso

(AgDes mm reches de cdndes, chmaras de comercio

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGDES REALIZADAS EM 2022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

Meta Marca Porta Grosza T ¢ focass, regicasis, nacionals fanda
2 Marca por fokders, bindes
[ ur® 2 sabor jomaks, TV, canals og-

tais, blogs, revatas anudnios, rédios, entre cutros.
Meta Pragso ‘Canhecerdo PO, C
U GGG LA TIVErias Vo35S O FrOJota HEou G Sspora, barm
Mata "Stama de localizagho do tursta na cdacke @ na regibo". Atuakzagha das informag es na pigihna Ponta Grassa Turkstca
Meta "Acessa acs ponton turlsticos da cidade & giao via onling’
com % ADETUR - Aginia 4o Desanvolmenta de Turme - Campes Cavai.
Meta “Agoes que geram Sotor turktico”. Dradgacss
Inceritive i 14 028/20¢1

Muta Tuputacho cnline des atrativas de Poota Grossa” Pootis Gross esth tend uma boa visisiicide o retorno de avalagdes sostivan,
poram Ao 1o acompanhadas totaknute

Pon cueteve
ccatrato,

2505 qUE 8 apiquem a Lel de

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

META £7, Ampliar o programa Coohacendo PG, com novos vakulos. ruteires e oportunidadies, em Integragio com smpresas
privatus # o Curte de Turisno da UEPG

1 a - 1530, 2000
2 Trsdnameets g ks o - £ 2
3 o . = 2

LINHA DE AGAQ (dvetrs

Aar\n(Oes ity ategeas)

Bgbes, progearm:

1. Ofartae novos roteres piva makar dvarsidade na escolh dod koca & sram vakaday,

2. Ofertar um « vsitant ago as saidas;

ntos tocrico-

3. Ampliar as vetas t do
cimtificos;

HAMENTO ANUAL - A

Projeto o esth atrvo, por desstincia de um dot do projeto, C
Extadual de vetes, em eapera, bem
que ena parceirs rescndu o contrato, Dessa forma, Uma nova farma de visitagdo ests senca estuda

Programa de Metas 2021-2024

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

META 92: Implomentar urs Plano Estratégica da Turimo pars o3 préximos dex anos, privisgiando o incremunto da infraestrutura
turistica v de srvicas correlaton

1 Planos, Progrumn o Normas (reunites] 5 - s 5
2 Euboncs d Pobticas Pebileas da seter o - 0 10
3 Ares naturais presesvadas a . £ 20
4 | Drrreeiodel Pitmdeled Qb Teghok o 5 0 10
5 Assessorias téenicasts) 0 - 20000 9
6 * o - E) £
7 (ke o 0 200 10



Programa de Metas 2021-2024

LINMA D AGAO jdkutrires, 3¢0es, programs e intarvengies mytrarogicas)

TR

LINHA DE ACAO fub etrizes, ucden, programes e Intervenydes estratégicas)

r 0

e

R

2, Fiomno e CLIN0S S0 Wncia, qualisads, I
iz e 3agza)
1. Elaboragso do Plano Estratéqico de Ponta Crossa, 2021/2031 % Claosel foba wendiden
an qedorb . 3 Cﬂvmnwmduvalawd:qwlvﬂ:dep'oaw»es:wi;m'uht:uso’evud:s
rmmwnamcmhaum i Portta e Desting Turistica 4. Fomartara 60 turisma.
Intebgente - DT, Criev ¢ apiolas s
5. Divalgar a5 noemas técricas do tursmo [ABNT - Aszotingdo Braslera de Normas Tcnicas)
3. Busesr P Hmos 5 5. Envalser o Cansaho Muniopal do Turkmo ra ol
7. Reaiien Dars fomanto d -. do ek
4. Cortwecar & carmarnda histhrica, wal e potwncial da turlims 13 munkipie, veand: Ledico o prtico g o
plano;
s, S Mot tura,
patrimdoion; Mot tuistice” Rexitace & ofevta d: grama T Foco, per Agincia de Deserol
mento do T dos Campon G A ) cendetio do Parand, Prefeliuras Municipain, Snm:
6. Os patriménios na drea Lrbana, natunl, G CVENCOS € 06 P ‘rm do Cx mas de 1O
- Curso Turistica - P ..mm Curo Sege Tt
Vo Ardoder & kg —mwmneEmttwnlOWllaM’lb Curses de 2 36121 - Agert
01612)- Sex 7111 0 36129 -
8. - pvcein " Agh
et s e e o bmtabon Ap #36:12) - Conds — 2 turma (22/06 & 06/12) - Curvo Design o Experéncias
Tursicns (04 o.mrm- o Turistios ro 94 1810) - Turhtien
P o, 6/0% ; ' turma (082 26/08) -
P s z Qom;zs.os- menito R /04 0 25/085) Apiicada & Coznha (20/04 &

ACOMPANHAMENTO ANUAL - AGOES REALIZADAS EM

022 PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS MENCIONADAS

A Secretaria Muniopal de Turismo, deu
o procesza de implementar um Hano
HUITENIca 0 o Servigas comeiatos Mas om 2022, NS0 NAPGDL FOT o
Hoive tambbm a nser gl Secretara no Projeto Tura Educagsa o Cultura.
Mata: “Confacgto, manussrga de turks

ACErE 00 Tk @ PALHMBNIa Ocal MEtalds am diferentas ocak do MUACPO

urktico

Programa de Metas 2021-2024 TR

EIXO/CRITERIO:

TURISMO

A B4
Reforgar a qualifcagio do sogmento de Turismo de Nogocion & Eventas o 6 Increments 8 Tivismo da Lates

A W N =

Dirsambargus o saroporto & Posta Grossa 301 32659 1000 2000
Foraiocer ¢ usa do Cakindieis de Eventes park o6 o 1 1 '
VIZEANtES PECTANECram Mass tomps na cilade

Q s 2 z

Programa de Metas 2021-2024 ETER

LINHA DE AGAQ jdbutrires. agoen. pragrames v intrvencdos salratsgicas)

1. Fomentara ofcinas

2. Blaborar o Selo Turismo para estimular 3 QUARCH;A0 do %etor,
3 Ihuﬂllmnrn‘l-‘)unuumsﬂl

a \

trade:

de turstas trot
3 ac“@lﬁﬂewm’am:&mmmnmm 2 chrafagso de turistas no mun <k € na regiso;
6. Incantivar que meios do hospedigens FOmegam aoc hespacks Vantagens para

7. Inceeniva
[ wmamawuemtemsm‘onm,
9. Fomentar | v da lazor, tak come anvorlame, baleoisma, rppel, chsenaghi
identificasdo bothnica, exposiches Homiticas & Raabven voo e, entre CUtrot:

10, Desenvelver pasquisa ;

11 Agrogar vakr 20 tursmo Carporativ @ o MICE:

11, Crine i

a mehar
Capscitar o6 organizadanes 36 evontos para fortakicar a pormandnca i fisitacho
atrativas turisticos

COMPANHAMENTO ANU OES REALIZADAS EM 202
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MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

RREO - ANEXO 1 (LRF, A Lt RS 100
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADA SALDO
RECEITAS INICIAL | ATUALIZADA | no Periodo | % | Até o Periodo | % (@)
(@) (b) (bla) © (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) TIORGOS 01 S099N| 2630000727 1663 21636990727] 1663 | TOSHORI 0265
RECEITAS CORRENTES Lios2aT  L19RT27T 1) 1797  omasniaso
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA ansssoom|  amssaem|  sammoo| ny|  sezmom| 1237] ssdessi
Impostos 31433006 SLaI06|  asiTeeieas| s asieeias| 28| 062367280
axas 47082060 smosmed  ses0| 10 10| 7610895043
Contribuigdo de Melhoria Las1.55409 Las1.55409 2| 2] saamn| el Lunams
CONTRIBUICOES 2520870828 asaontosas|  asse2eos| x| asie2ass| nss|  2176as0
Contribuigdes Sociais 00 o0 0| ool om| 000 0
Contribuigdes Economicas o0 o0 oo0| o0l | 000 0
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social ¢ de 000 o 00| ol 000|000 000
Formagio Profissional
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de Tluminagdo Piblica 2520870828 ssaoniosas|  asseaess| x| asieanss| nes|  27asn
RECEITA PATRIMONIAL 261149074 aetnaons|  sisiasas|isses|  a1siasas| isses|  -Lswssor
Exploragio do Patrimonio Imobilidrio do Estado 59619959 59619959 nams| 1w nans| s0| a0
Valores Mobilidrios 201529119 sos2onie|  sowsna| 00ds| 40082 20046 202455208
Delegagio de Servigos Piblicos Mediante Concesso, Permissio, o o 000|000l 000|000 000
Autorizagdo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais o o0 00| ol 00| 000 oo
Exploragdo do Patriménio Intangivel o o0 00| ol 000|000 o
Cessio de Dircitos o 00 o00| ol om| 000 o
Demais Receitas Patrimoniais 000 00 [ 000|000 oo
RECEITA AGROPECUARIA 000 00 000 000 00| 000 oo
RECEITA INDUSTRIAL o o o0| ol om| 000 oo
RECEITA DE SERVICOS so445274 so4438274 s6amn| | seamn| ses|  4sssuo
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 3949000 949000 seaar| 755 wmaae| 15| asses
Servigos ¢ Atividades Refercntes  Navegagdo ¢ a0 Transporte 195000000 195000000 s9s0760| 20| s 3| Lssies2a0
Servios ¢ Atividades referentes 4 Saiide 259998274 259998274 sras| oo snas| oo| 259931520
Servigos ¢ Atividades Financeiras o0 o0 00| o0l | 000 o0
Outros Servicor o0 o0 00| o0l o] 000 0
TRANSFERENCIAS CORRENTES 700.498.436.83| 70098843683 14083338135 20.09] 14083338135 2009 56015505548
Transferéncias da Unido e de suas Entidades wsassonse|  wssssense|  ssasanngs| 2e|  assanes| 2| 1suasss
Transferéncias dos Estados € do Distrito Federal ¢ de suas resingl|  eessingr|  snosomss| w26 stosionss| 26|  2eennaa
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades o0 000 000 00| 000 000
Transferéncias de Instituigdes Privadas 150000000 150000000 5675128 sersias| aos|  Laesn
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas msesom| e s | sos0asasl | 15209608160
Transferéncias do Exterior 000 o o000 o) 000|000 oo
Demais Transferéncias Correntes o o0 00| ol 000|000 o
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.198.1490) sosase|  rzsonrasas| asso|  naseiass| asse| ras0eeen
Multas Administrativas, Contratuais ¢ Judiciais 14.025.686.54 wamsesess|  2en0me| 1ss 262006 ms|  1asT619
Indenizagdes, Restituigdes € Ressarcimentos 10825505 10825505 18605902 17182 18605902 17182 mer
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Pablico 000 oo 0| ol 000|000 000
Multas ¢ Juros de Mora das Receitas de Capital 00 000 o000 ol 000|000 000
Demais Receitas Correntes 13064142971 Gostizen|  oseLior| mas|  oseliseor| e[ sioms
RECEITAS DE C. woanssess| 1023565 9967799 soosmon| oss| 012387856
OPERACOES DE CREDITG S0000.000.00 S0000.000.0 000 oo| o00|  s000000000
Operagdes de Crédito - Mercado Interno S0000.000.00 S0000.000.0 000 oo| oo0|  s000000000
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 00 00 000 | 000 00
ALIENAGAO DE BE! 10.655.556.59 10.655.556.59 3810051 soosi| 036| 1061745604
‘Alienagdo de Bens Moveis 20000000 2000000 000 oo| 00| 200000000
Alienagdo de Bens Imoveis 56553565 56553565 3810051 soosi| oss|  seinaseos
Alienagio de Bens Intangiveis o0 o0 om0 000|000 000
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS o0 o0 000 000 000 000
ANSFERENCIAS DE CAPITAL 41,968,000 41,968,000, S6157748 sousias| 20s|  sicans
Tmnsfmmms da Unido e de suas Entidades 352550000 352550000 290413 23| ot |  ssonssrss
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 6713.000.0 67130000 61215335 G153 92| 610084665
Entidades
Transferéncias dos Municipios  de suas Entidades o oo 00| ol 00| 000 000
Transferéncias de Instituigdes Privadas o o0 00| ol 000|000 000
Transferéncias de Outras Instituigoes Piblicas o) 000 X 000|000 000
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MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

Continuagio

PaNTA GROSSA

Transferéncias do Exterior o0 000 000|000 000|000 000 RREO — Anexo IT (LRF. Art. 52. inciso IL. alinea "c”)
Demais Transferéncias de Capital 000 o 00| o) o0 000 000 TRANSPORTE 0027 53629 79507943 - .
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL o) o0 om0l o0l oo| om0 o e o) o
o Rodoviti 536531004 1
lnlegml\zngnn do Capital Social 000 000 000000 000] 000 oo DESPORTOE LAZER 120846002 It
Remuneragio das [)1>pon|bmdadn,> do Tesouro 000 000 000|000 000|000 000 AdmiisioGenl Freyess 04
Resgate do Titulos do Tesou 000 0l 00| o) 000|000 000 Despor Comniio 64569141 oo
Demais Receitas de Capital o) o0 oo0| o om| 000 o0 ENCARGOS ESPECIAIS 1227945159 s
c ool 000 oo0| oo ooo| om0 o0 - 34 51465850, 1 a3
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) i _ 0 Pl o
SUBTOTAL DAS RECEITAS (111 = (1 + 1) TSR] T S00| 26300s0727| Tam|  2163000727] 166 | 10RO Vo zas oo
OPERAGOES DE CREDITOREFINANCIAMENTO (V) . o ol ol . - a— T S S W T P T W
N : ToT. 2 _—_ 50168821 5 EEFEIE]
Operagdes de Crédito - Mercado Interno, 000 000 000 000 000 000 o0 TR AT B N GRS e e 7o
Mobilidria 000 00 00| o) 000|000 000
Contratual 000 00 o000 om| oo 000
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 000) 000 o0 000 000|000 000
Mobilidria 000 00 00| o) om| oo 000
- 000 000) 00| o) om| 000 000
Contratual — . MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (11 < IV) TSO0SOIRS| | 100309 63000TaT| 1663 26390727 1663 | 10MIRL0265 wra onossa ER EXECUTIVO
e T ESTADO DO PARANA
oo B I K e TR L ] T I TR o A
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 1-300.860.933,85 13509335 16.369.907.27 | 166 16.369907.27] 1663 | 108498102658 anos RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
- P DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
. Toeman oo
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - - 32022 A 22023
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS. ol s - - - - - AREDANEXO S (LRF, A 55 i) st
Supervit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - 2562000 - - . - N EYOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIVOS 12 MESES P
prRneacio am | v [ sam D O I R I T e Rt
DESPESAS - | AR R TS T | TS| TS| T
DoTAGHO AckO EnpEaADAS DESPESAS LIQUIDADAS eSS oo, e Co o eor Pwimin) . P
INICIAL | ATOALIZADA saLbo PAGAS ATE s s
DESPESAS No Ao @ No Ao 0 PERIODO s s
Periodo Periodo peredo | Periodo m
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIl) T} REECe S| o] s [EEETETN pEreye Coni e
DESPESAS CORRENTES sz | Loz soowms| mamaie| winseses|  uimsene|  sanosar| s e
PESSOAL I ENCARGOS S0 saamenaa| ssomeni| s e B e T e ) S
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA sz | wenzom|  samse|  zssses| easoss] s s mensen|  ans R A
‘OUTRAS DESPESAS CORRENTES susiosms| vsorms|  senemz s masssna|  mmssna| amzesmar|  esissess R S
Tanskréncias o Muricipios o0 o) ol o ol o o0 o T G
Demais Despesas Corentes mssn| msenomae|  vsenmas| wssss  mmssia|  wmssea| wseens|  seesses Cur o OV
DESPESAS DECAPITAL [P, - erongsl| s wwnms| msowsan|  pomeist Comteniniry
INVESTIMENTOS s | o] sesma ismons|  2omamal 20w s Lot Tt L 61189 sz
INVERSOES FINANCEIRAS 4500000 34500000 om 24500000 o) o) 34500000 om f—— |
AMORTIZAGAO DA DIVIDA mosmss|  moasnas|  somessos|  someses|  nisws|  nmons|  umeess|  esmsee|  owses v e e
RESERVA DE CONTINGENCIA 12534301 o] o] 1283001 ool ool 13091 o o . e Kesime e i
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) o o) o) o0 o o) o) oo Conti dSeidor e s Prvinin I - ol i
SUBTOTAL DAS DESPESAS (00~ (VI 1X) | S| e [RYCETETIN B | " ) ’ " 1 " ’ . ! i
AMORTIZACAQ DA DIVIDAREFINANCIAMENTO (1) 000 ool o Dt hect o Fomago dorNDES | sssisim|_smum| owamis| e, sns P [rrees e
Amorizagio d Divida Inema oo e 0 000 R ol - . . i B0 — T
B b oo 00 oo fr———— e e R | T e e e e e e
Divida Contatal o0 oo o) 000 it ot i T ] R B T T w ]
Amorizagio da Divida Extema o0 00 000 00 B o sy s cncisoms | ien] wmi] wv | v s | ] wowsis] wswsan| smn] s | w | ] s mms
Divida Nl o u o) o) T s e s ) B R B ) B B R R =
Divida Contranal oo 00 00 000) b e e 161640 C VD
TOTAL DAS DESPESA S (XID = (X + X1} Trmsesil|  vzmEes] e e ] 15??.?1'.“&;‘5‘?;1. e af un 4 P eor (TR [ RO (RN -
SUPERAVIT (XIIl) - - - o] - - 9084756171 - L S e e I I e e e e e e e, I e
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XI1 + XII) ey I LT R B T . s
'MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
RESERVA DO RPPS 000) 00 0] [ 00 o 000) 000 000 ODER EXECUTIVO
s a0z DODOPARANA
FON TE: Sistema Elotech Gestao Piblica, Unidad Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, cmitdo cm 29/mar 2023 as 111 ¢ 46m. ESFONSABILIDAD)
. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGRO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
. 32,022 A 22023
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA o s -
ALADI OIS PODER EXECUTIVO FON T St Evh oo b U S
- ESTADO DO PARANA
L RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO .
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Fousalessssy PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
B ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
ToNTa oROSSA PODER EXECUTIVO
s ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA RREO - Anexod (LRE, art 53, RS 100
anos DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO T . o o
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RREO  Anexo I (LRF. Art. 52. inciso . alinea “c") RS 1.00 . . PREVISAO
Dotacio | Dotagio Despesas E Saldo Despesas Liquidadas Saldo RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATl ADA " n it
Fungio/Subfungio Inicial | Atualizada ["No Periodo Atéo No Periodo Ao [ @ )
(@) Periodo (b) (€)= (a-b) Periodo (@) """ (© = (a-d)
Do TI00s esA5] 12N 6| SeTasan]  sessarar] 100]  owsolesai  2ssmaes|  1ssss]  1000] L5041 RECEITAS CORRENTES (1) 000 000
ADNINISTRACA isomsd  eonzosd  waseme  asume] na|  sosssos 1soonad 1y 12705321760 Receita de Contrbuigdes dos Segurados 000 000
g e Rescias 126085 1261855 500000 0o} 1176 183 51 ssoof 004 LSS0 Ativo 000 000
Cone Extern 2785 00 227 2023726 Inativo 000 000
e S— o 15 5000 o
Adminisracio Geral 35.067.918,0; 9,5 $4.662.639,74) 13.020.781,7; Pensionista 0,00 0,00
Avinenin Cring s 3 Adfcerc 10] o 95131300 Receita de Contribuigaes Patronais 090 000
—— 00 807293600
Adit o Fiin o s63347744 Ativo 000 000
SEGURANGA PUBLICA 0] 24776075 Inativo 000 000
Adniio Gent 09 20706946
—— ool Jon Pensionista 000 000
ASSISTENCIA SOCIAL 46 Receita Patrimonial 000 0.00
s o Paador e e 0o] 5357
Asinénciad Crsgs 0 Adolscnc. 00 165943 Receitas Imobilidrias 000 000
Asiocia o 00 1979500 Receitas de Valores Mobilirios 000 000
e i PReapea Outras Receitas Patrimoniais 000 0.00
[ —— o0l 00 Receita de Servigos 000 0.00
sator 219 23624001 cccitas Correntes
oo i 49 S107.667.1 Quras Receitas Comrentes 000 000
Viinci pidenilgia 021 S149569 Compensagio Financeira enire os regimes 000 000
:::;j:ﬁ:m:‘m‘"'M‘W"*‘ ‘:; T‘; ;i; 17 Receita de Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (IT) 0,00 0.00
Sporc ot ¢ Terpin 09 55054739 Demais Receitas Correntes 000 0.00
i piand o - RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 000 000
o, o ool Alienagio de Bens, Direitos ¢ Ativos 000 000
Koo Tt 13 0192017 Amortizagio de Empréstinmos 000 0.00
Fomerioso Tt o1 6750, !
ot o Pty Outras Receitas de Capital 000 0.00
[ET— e 243620651 "
OutesEncrgos s oo oo TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (1+ Il - 11 000 000
Educarnde o Adlos 00) 273904
Edan it 205 59 JEEEHIERE IERTETNIERE
- i 7 e si615059 as1s6oy o : o . INSCRITAS EM RESTOS A
ar Bl I o e e ] ae]  smess DESPESASPREVIDENCIARIAS_RPPS | poracio | DESPESAS FMBRNHADAS) DESPESAS Non
oo s Ao e rqsiges | oes B pastos I o R Yo (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
Adniisaco Ge 51967736 ssaas{ o w9169.17 wieon| o3
© @ ©
[ 10761722, ssisisod oS 47173 ey o3 © @ © @ Ll
108 DA CIDADANIA 13018719 a5 01 0.00] 00 0.0 Beneficios o0 090 000 .00/ 000
Nomataseo s Ficlzsio 405719 EC o o 82 000 oo oo Aposentadorias o 000 000 o) 000
Dutea il 361000, oo oo o oo oo - . 000
Uraavisvo 21740 786.4 2 mw \5 2 %nw ~5 o 2520832399 oo os Pensdes por Morte . 000 000 000 000
b Ut 208955 0o 20855860 oo ood Outras Despesas Previdencidrias 000 000 000 o) 000
jrestiserth e e I B I I I Compensaao Financer e osregines o o0 o oo o
HABITACAD 194,00, oo oo oo 000 oo ou Demais Despesas Previdencidrias 00 00 000 o) 000
b Utans 4940000 00 oof oo o0 oo ood
SANEAVE 35103000 00 oof oo 000 oo ood TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM o 00 o om) 000
SocancnoBisico R 002 2 oo oo o o ool oo CAPITALIZACAO (V)
Srios Utes 2910100, 25281000 o oof oo o oo
GESTA AMBIENTAL noawsa]  nssnss]  wmzox|  wmaws 1 JIEEEE TR YEEERr R RESULTADO PREVIDENCIARIO -
Fresracioe Comervasio bl samamod  saiseod  wnisal  ansse oo ostasiosl|  oxmews| 18 FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI o o 000 00 0 000
Ao Gend S519.2314 14 1306344 [ETE e Lisosas)  Liesoss 09y
Contoe At frverys v 28604201 2w6020( 001 ool oo RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM - A
NI ETECOLOGI 135000 4350000 o oo o 4350000 o oo oo 43500000 EXERCICIOS PREVISA0 ORCAMENTARIA
Dio i ConbcimetoCotfns 13500000 3500001 004 oof  oof 3500000 000 oo ood 43500000
Temibg VALOR | 0.00
AGRICULTURA om0l 1259769901 usosoy  Lisoles) 03] ey 99249124 snanay o iLesam
Acscineno 371000 13800 R o oo oo ¥ R — -
s ool on ol ool assm RESERVA ORCAMENTARIADORPPS | PREVISA0 ORGAMENTARIA
1800000 o0d oo oo o o] oo 15000000 VALOR ‘ o
e ss0000f 00 oof oo 000 oo ood
Fromeriod i Agrpei 1679607 004 of ool 000 oo ood
Ao Genl sa7s2562 Lzoes| Lz 0 99249124 sy 079
FromossoCamercl o oo oo oo oo
[Le— oof oo a o0
INDusTRIA tedsis] o eaarsa 0
Ao Gt 7645154 aeastsd o1 40583967 14T | o
[—— 00 3027000 o oo ood
COMERAOE SERVICOS 15682619 [ETER 9043 58084 78401921 sa002] 06
Comeratiasto o117 1] 0 7885095, 20112414 g o
PromocioCanercl s oa ouf oo Y o 0 o
Tursmo Lsses]  Les2ezos 55914450 sotaas) 013 11034523 54280508 550y 0
comNICADES sioozsood  o0zsoof 11000000 Lisoonoo] 03 192025000 0 oo ood
Comriccio Sl 300250, 30025001 L1500 Lisooood 03 192025001 0] oo oo
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. s 100 RREO - Anexo 4 (LRF, art 3, incso 1) RS 100
Y - - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
$ PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
CAPITALIZACRO DO RPPS
o de Amorizago - Contribuigio Patrona . ) PREVISAO EITAS §
Clamo de Amortzagio - Contebuigio Patronal 000 RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ; RECEITAS REALIZADAS
uplementar UALIZADA até o Bimestre
Plano de Amrtzagio - Aporte Perisdico de Valores 000 @
Predefinidos .
Outros Aportes para o RPPS 0.00 Contribuigdes dos Servidores 0,00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 Denmais Receitas Previdencidirias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS SALDO ATUAL (XVID - 000
(FUNDO EM CAPITALIZACAO) SAL -
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 000 DESPESAS PREVIDENCIARIAS DoTACi0 INSCRITAS EM RESTOS A
§ ; (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) | ATUALIZADA | PESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS) DESPESAS PAGAS| p\ ;R N3O PROCESSADOS
Investimentos e Aplicagdes 000 até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre tto Bimeure
Outros Bens ¢ Dircitos 000 © ) © ®
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO) Aposentadorias. 0.00] 000 00| 000] 000
Pensdes 0 0 000 ool o0
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) RECEITAS REALIZADAS Outras Despesas Previdenciirias o0 000 o o0 I
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS
® 'MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIT) 0,00 000 0,00 0.00 00
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS
Ativo. 0,00 0,00
Inativo 000 000
Pensionista 000 000
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Inativo 000 000 PONTA GROSSA PODER EXECUTIVO
Pensionista 0,00 0,00 1 ESTADO DO PARANA
Receita Patrimonial 0.00 0.00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
Receitas Imobilidrias 0.00 0,00 anos DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
Receitas de Valores Mobilirios 000 000 ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Outras Receitas Patrimoniais. 0.00 0,00 JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
- N RREO - Anexo 6 (LRF. art 3, inciso Em reais
Compensagio Financeira enire os regimes 000 000
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 ACIMA DA LINHA
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00 . Até o Bimestre / 2023
" < PREVISAO
Alienagio de Bens, Direios ¢ Ativos 000 000 RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 (@)
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 1.202.155.417,30 215.778.546,79
m Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 437.585.743.81 54.122.790,70
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - RPPS (IX) = (VII + y g
i < = 000 00 1PT 103.128.988.72 8.461.15229
1SS 173.537.983,09 26.654.066,76
ITBI 38.702.275,75 5.176.054.30
IRRF 36.044.121,50 4.885.372,90
. Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 86.172.374,75 8.946.144.45
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Contribuigdes 25.298.708,2: 3.536.243.98
PONTA GROSSA PODER EXECUTIVO Receita Patrimonial 2.611.490,74 415132575
ESTADO DO PARANA Aplicagdes Financeiras (IT) 2.015.291,19 4.039.843.23
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA TO"‘ff Rec ;“ ammonals o j‘fﬁ ij:;; " ngxii
0 ransferéncias Correntes s .
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS ot ante do FIM 115.070.000,00 3172320269
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL Cota-Parte do ICMS 195.200.000,00 18.274.353.45
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO Cota-Parte do IPVA 77.440.000,00 37.221.581,88
Cota-Parte do ITR 3.280.000.00 105.044.94
Transferéncias da LC 61/1989 3.428.040,00 308.317.51
Transferéncias do FUNDEB 222.366.320,04 39.829.737,13
RREO — Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I1) RS Lo0 Outras Transferéncias Correntes 87.632.116,79 13.679.461,26
Demais Receitas Correntes 32.242.997.64 12.826.487.50
. INSCRITAS EM RESTOS A - fol
DESPESAS PREVIDENCIARIAS -RPPS DOTACAO | DESPESAS EN DESPESAS L S PAGAS | PAGAR NAO PROCESSADOS Outras Receitas Financeiras (11T) ! »
UNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre Receitas Correntes Restantes 3224299764 12.826.487.50
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) =
© @ © ® -1+ 1] 1.200.140.126,11 211.738.703,56
Beneficios g 00| o0 o0 00 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00} 0.00 0.00 0,00 RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 0,00 0,00
Pensacs por Morte 000 000] 000 000 000 RI:CHT/\S DE ('APITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 102.623.556,55 899.677,99
Operagdes de Crédito (VIII) 50.000.000.00 000
Outras Despesas Previdencidrias 000 000) 000 000 000 Amortizagio de Empréstimos (IX) Y 0.00
Compensagdo Financeira entre os regimes. 0,00 0,00} 0.00 0.00 0,00 Alienagio de Bens 10.655.556.55 38.100,51
Receitas de Alienagio de Investimentos Tempordrios (X) 0,00 0,00
espesas Previdenciiria 000 oo0| 000 o0 000
Detnais Despeses Previdenciirias Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (XI) 000 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM o oo " ™ o0 Outras Alienagdes de Bens 10.655.556,55 3810051
REPARTICAO (X) Transferéncias de Capital 41.968.000,00 861.577,48
_ Convénios 41.955.000,00 612.153.35
&E:kaTII\DfOP':‘Il"E\'\C;\’RIO - FUNDO EM 0.00 00 000 000 000 Outras Transferéncias de Capital 13.000,00 249.424,13
RO (X = (X Xy Outras Receitas de Capital 0.00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS Outras Receitas de Capital Nio Primérias (X11) 0.00 0.00
“E‘y‘““‘-/‘" DO K PS Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) B
Recursos para Formagdo de Reserva 0.00 VIL- (VIIL+ 1X + X + X1+ XID] 52.623.556.55 899.677.99
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS SALDO ATUAL RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
(FUNDO EM REPARTICAO) RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI)— (IV + V + XIIL + XIV) 1252.763.682.66 21263838155
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV +
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,00 e 1.252.763.682,66 212.638.381,55
Investimentos ¢ Aplicages 000
Outros Bens ¢ Direitos. 0,00 Até o Bimestre / 2023
A DOTACAO S} S R S A PAGAR
R . N DESPESAS PRIMARIAS b ESPESAS csprsas | DESPESAS R PAGAR
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS ATUALIZADA | AbAS | 11GUpADAs | PAGAS NAO PROCESSADOS
- S cl " @) LIQUIDADOS PAGOS (c)
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISIO RECEITAS REALIZADAS DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES | 1.003.249.421.02]  280.028.189,35|  111.125.023,65 108.504.828.94| 001 001 000
ATUALIZADA até o Bimestre RPPS) (XVIIT)
@ ® Pessoal ¢ Encargos Sociais 552.094.648.14|  101.081.29691(  80.834.82341(  79.594.644,16) 0. 0. 000
Juros e Encargos da Divida (XIX) 19.608.250,00| 3.253.898,68 1.994.347,83) 1.994.347,83) 0,0( 0,0( 0,00
RECEITAS CORRENTES 000 000 Outras Despesas Correntes 8| 175.692.09376| 2829585241 2691583695 0.0 0. 000
< DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 0,00 0.00 (EXCETO FONTES RPPS) (XX) - (XVIIT - XIX) | 98364117102 27677420067 100.130.675.82| 106.510.481.11 0.0 0.0 000
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (XXI) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0, 0,00
INSCRITAS EM RESTOS A DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS| iR NAG PROCESSADOS (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
© @ © o ®
‘DESPESAS CORRENTES (XI11) a0 a0 00 o o0
Pessoal e Encargos Sociais 000 0| 0.00) 0.0 000 MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Continuagio
Demais Despesas Correntes 000 000 000 o om0 PONTA GROESA PODER EXECUTIVO
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00} 0.00] 0,0 0.00 ESTADO DO PARANA’
T A PESTEAS DA ADMINISTRACRO o o oo oo ™ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
RESULTADO DA ADMINISTRACRO RPPS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
(XVD) = (XIT-XV) o0 o o o JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO
RPPS

SALDO ATUAL

Caixa ¢ Equivalentes de Caixa
Investimentos ¢ Aplicagdes
Outros Bens ¢ Dircitos

0.00
0.00
0.00

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso I11)

Em reais
168.216.114,30

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 269.17188098| 8782658337 1439732185 1398361512 14.64276645) 17564825154
i
Tnvestimentos 19208001713 33.906.099.32| 209827940 1.684.572.67 0.00 0.0 X
Inversdes Financeiras 100,00 0.00) X 000 1464276648 175.648.251.54 16821611430
Concessio de Empréstimos ¢ Financiamentos (XXIV) 10.000,00 0,00) 000 000 488092216 58.549.417,18  56.072.038,10
Aquisicaa de Titulo de Capita i Integralizado (XXV) 0.00 0.00) 000 000 488092206 5854941718 56.072.038,10
Aquisigio e Tiulo de Crédito (XXV) X 0.00) 000 000 488092206 5854941708 56.072.038.10
Demais Inversdes Financeiras 10.000,00 000 0,00 0.00 0.0 X
Amorizagio da Divida (XXVII) 7706287285 5392048405 12299.092.45|  12299.042.45] 0.00 0.1 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXVIID = [XXIII - (XXIV + XXV +
XXV XXVID] 19200901713 3390609932 209827940 1.684.572,67 0.00 0.1 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 12534391 - - - - - .
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) (XXX) 000 0.00 0.00 000( 488092216 5854941718 56.072.038,10
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXXI) 0.00] 0.00 0.00] 000 488092216 58540941718 5607203810
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXIT) = (XX ©
XXI+ XXVII+ XXIX + XXX) 1175.865532,06)  310.680.389.99) 111.228.955.22( 108.195.053,78]  4.880.922,16] 5854941718  56.072.038,10
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII +
XXIX) 1175865.532.00]  310.680389.99| 11122895522 1081950537 0.00) 0.00 000
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) — [XVla - (XXXIla +XXXIIb + XXXIIc)] 43.490.367,51
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XV1la - (XXXIlla +XXXHIb + XXXIlle)] 104.443.327,77
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

49.651.925.57

JUROS NOMINAIS

Atéo

estre /2023

VALOR INCORRIDO!

Turos, Encargos ¢ Variagoes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)
Juros, Encargos e Variagdes Monetrias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

103984323
1.994.347,.83

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII)

106.488.823,17
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ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESUL’

'ADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/2022 (a) Até o Bimestre (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)
DEDUGOES (XL)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados (XLI)
(-) Depositos Restituive
Demais Haveres Finan
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLID = (XXXIX - XL)

€ Valores Vinculados

594.121.189,29
33533320029

600.859.644,76
362.484.589,58

33533320029 362.484.589,58
349.158.458,12 376.717.721,77
8.268.334,18
5.964.798.01

258.787.989.00 238.375.055.18

EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

PONTA GROSSA

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIT) = (XLIIa - XLIIb) 20412.933,82
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL [ VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | 7280947321
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre /2023
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLla - XLIb) 630.358,36
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIT) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0.00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV +
XLVI+ XLVII + XLVII) +- (XLIX)|

19.782.575,46

RESUL

ADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI

(L) - (XXXVI - XXXVII)

I 17.737.080,06

INFORMACOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS.
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura ¢ Reabertura de Créditos Adicionais

2.296.000,00

2.296.000,00

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

Continuagio

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 100
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDER ATOATADS LIQUIDADAS GAS RESTOS A PAGAR
or Area de Atuagio) © Até o Periodo AtéoPeriodo | NAO PROCESSADOS
© ®
10- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 177.667.0000 33,964 682,47 30,148,620 301457314 3516.061.98
10.1- Educago Infanil 050000000 14.134.376.19 12.486.749.3 12.486.749,39 164762650
10.11-Creche 050000000 14.134.376,19 12.486.749.3 12.456749.39 164762650
10.1.2- Précscola 000 00 0 o) o
102 Ensino Fundamental 117.167.00000 19.830.306.25 1766157110 17658982 216843518
11- OUTRAS DESPESAS 3969836337 396171257 304238404 304238404 919.328.53
1.1+ Educagio Infuntl. 19.066.000.00 236996537 185743684 183743634
1111 - Creche 19.06.000.0 18374368 183743684
1112 Précscola 000 o) 000 00
1.2 Ensino Fundamental 2063236337 159174720 1204947 12049470 38650000
. TOTAL AR DESTRSAS COM WECURSOR 10 FONIER PR 792639504 1ononsy a5 473539051
ADORES DO FUNDEB
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM PAGARNAG
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB | EMPENHADAS |  LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR | PROCESSADOS Stt
RECEBIDAS NO EXERCICIO Até 0 Periodo Até o Periodo AtéoPeriodo | NAO PROCESSADOS| "'
@ © ® ®
15- Total das Despesas do FUNDER com Prof 4 Educagh 3356468247 30.135620.9) 301573043 351606194 0
1 Tl s D st com FUNDED s 3TA19.45201 10571611 3310282708 431373590 000
Tramferincios de Impostos
. FUNDER - C a 000 0| 0 o0 000
[ives
16- Total FUNDEB - C a 000 00 00| 00 000
Unido- VAAT
17 FUNDEB - C: a 000 0| o 000 000
U VAR e mw Infansl
e DEB - N 000 0| 0 00 00
Unito- VAAT Apteadasom Desprs d Copt
INDICADORES - At 212-A.incso X1 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO CONSIDERADO % APLICADO
§3- Constituigio Federal APOS DEDUGOES
@ [0} ® )
imo de 70% do FUNDEB na Remuneagio dos Profssonsis da 28002715.45 30.148.620.45 30.145.6204) 7536
20 Percentua de S0%dsComplemento d Unifo 10 FUNDEB 000 o 00| 0
i Educagio In
Vi e 1553 Complencntsiod Unido s FONDEB - VAAT 000 o0 o0 o000
em Despesas de Capial
VALOR NAQ
INDICADOR - Art.25, § 3 - Lei n° 14.13, de 2020 - VALOR MAXIMO VALORNAO APLICADO | APLICADO APOS | % NAO APLICADO
(Miiximo de 10% de Superiivit) PERMITIDO AJUSTE
™) 0] © ®
22 Totalda Rceite Recsbida ¢ o Apiada o Exerico 400038764 598 16024 598 160024 1724
- o Lein [VALOR DE SUPERAVIT[VALOR NAO APLICADO]  VALORDE | VALORAFLICADO | _ VALOY VALORNAO
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n 1413, de 2020 - |00l g NO EXERCICIO SUPERAVIT | ATE O PRIMEIRO |APLICADO APOS | APLICADO
(Aplicagio do Superdvit de Exercicio Anterior) & ANTERIOR ‘o PRIMEIRO
QUEINTEGRARA O | QUADRIMESTRE 1) =
@ ® QUADRIMESTRE LIvITE
© CONSTITUCIONAL ®
©
25 Totl das Despesas custeadas com Superévit do FUNDED 2609516 2012 X [ 000 1senaeia
23.1- Tota das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos ¢ 21.609881.65 186326 I oon) 000 156320122
Transfeséncias de Impostos
2 FUNDES - C a o 000 000 000
(VAAF = VAAT)

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

PONTA GROSSA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAM ENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO

E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

Continuagio

RS 1,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DI PONTA GROSSA, emitido em 29/mar/2023 as 1 1h ¢ S9m.
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Continuaglo
LT LR PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO - Anexo 6 (LRF, art 3, inciso 11l Em e
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
TONTA GROSSA PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAG PROCESSADOS
e © O e e m o o | ewnen | ten
roDER ExECUTIVO. o enen]| ser i TS R i
RESTOS A PAGAR (NTRAORCANENTARIOS) 1) o ol ol o ol -
oL an-a - o] ] o] o] o] svssonn | s | swewaro | scomon] _cosons] s e
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
ALDOT PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO — ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITA RESULTANTE DE 212 ¢ 212-A da Constituicio Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA é i
(@)
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 3511360 517664025
1.1 Rceit Resulatsdo Impost bt a roriodde Pedi ¢ ertorialUnhara — [PTU 10312898873 sa6115229
1.2 Rceit Reslantsdo Impost sbrs Transisso ner Vivos — 7B 3870227573 s17605430
1R aiss 1735379839 2665406676
1.4-Receita Resulane do Imposto de Renda Retido i Fonte ~ IRRF 3608412150 45537290
3. RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 15035505000 10958062547
21-CotwParc FoM 14117000000 st
211+ Parela Refeene  CF.art. 159, , alina b 130.500.0000) st
212 Parela referentc i CF, . 159, alicasd 10.6700000) om0
22-CowPare ICMS 24100000000 RN
25 CotwPare IP-Exporssio 28505000
24 Cowparie TR 10000000
25-Cotw-arc IPVA 9650000000 1652697741
246 Cotaare 10F-Ouro o0 000
2.7 Compensugie Fiamosins Proveninte e Imposto  Transfstnias Constinmionsia o0 000
S TOTAL DA RECETTA DE IMPOSTOS (1+3) P pPp——
- TOTAL DESTINADO AO FUNDER- 0% DE (@10 + (2 + G2+ 0 - 050 PR P
5-VALOR MINIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5%
DE (11)+ (2 + (1) - (04) - Q.9) 5% DE (1) +(12) (1) = (1) + .2 G- @) 11450509477 T6TTLI9284
FUNDI
) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA ¢ o Peri
(a)
5 RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDED. e 0076
61- FUNDEB - Impostos ¢ Transferncias de mpostos s 047856709
6.1.1- Princpal 2236632004 w3t
1.2 Rendimento d Aplicao Finaneir 1675039 10832865
2- FUNDER - Complementagio da Unido - VAAF o0 52530926
62.1-Princpal 000 om0
6:22- Rendimentos de Aplicagdo Financera o0 52530926
63- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT o0 000
631 Principal o0 000
632 Rendimento d Aplicaso Finaneim o0 o0
T-RESULTADO LIQUIDO DAS SRR [EERm Az
RECURSOS RECERIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS ALOR
(SUPERAVIT)
T TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT OS5I
1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR G131
52 SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 3930172

5-TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6.+8)

E

9.260.21

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE- RECEITAS | DOTACX0 | EMPENHADAS TQUIDADAS TAGAS
oo e e Sty ATUALIZADA | " Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo
© @ © ®

24 EDUCAGAO INFANTIL 3054752639 0399601 0029379 176045679

241 Creche 30547826 039901 0029379 176045679

242 Préscola o 000 000) 000
25 ENSIN 726849265 36673769 345647579 72230485
26-TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 227500 pym— 85676940 Py
@iz ! - S,

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

27 TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) ~ (L1d(d on )  L26( 0w &) L23.100) 369764051
28 () RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1746211335
O RESTOS A AGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS WO PRERCICID SEM DISFONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDED IMPOSTOS - L1) 000
30 () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 000
31 () CANCELAMENTO, NO EXERCICH PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS 31 () CANCELAMENTO, NO 000
BXERCICIO,DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COV DISPONTBILIDADE FINANCEIRA DE RECURS0S DE IMFOSTOS VINCULADOS AG ENSING — (15410
L
32 TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 (2829 +30-+ 31) 1051433646

APURAGAO DO LIVITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR EXIGIDO. [ VALORAPLIEADO [ % APLICADO
33- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 38.67¢ 19.514.336,46| 12,61
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS SALDO INICIAL | RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL

ANTERIONES CON DISPONIBILIDADE FINANCEIIA

DX RECURSOS DE IMPOSTOS £ DO FUNDER " w - w0 |eo-o-an-o
OLTIAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO rREVisio RBCEITAS RRALIZADAS
. ATUALIZADA p
Py
(@)

35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO 20.201.443,05) 3.902.667.57

35.2- PDDE 0,00 0.00
O TOT LB TECEITAS AICICRAR TR
FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 438+ 39) bt 930593




EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

e PODER EXECUTIVO
' ESTADO DO PARANA
) RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO

E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

Continuagdo

RS 1,00

PONTA GROSSA

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PODER EXECUTIVO

43

' ESTADO DO PARANA
b RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS

PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO 9 (LRF, Art. 53, inciso 1)

JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

Em Reais

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

SALDO NAO REALIZADO

PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO XII (LC 1412012, rt. 35) RS 100
) DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM —
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
(Por Area de Atuagio) ATUALIZADA | Até o Periodo Até o Periodo AtéoPeriodo | NAO PROCESSADOS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL "T'-":-lf“’" 2t o Bimestre "
© @ © [0 ® o o0
41- EDUCAGAO INFANTIL s768415.19 306497534 26149) 07017 303536049 RECEITA DE IMPOSTOS () SS1a13300 St 17661625
e } o . Receita Resultante o lmposto Predial  Teritorial Urbano - IPTU 103128988 103.128988.72 8.461.15229)
s78415.1 30649753 26149) om0, 303536049 o 79508958 P 000
P— N . ool 000 o Maltas, Juros de Mors, Divida Ativa ¢ Outos Encargos do IPTU 236200000 2362000000
Reseita Resultante do mposto sobre Transisdo Inter Vivos - TRI 3870227575 3870227575
42- ENSINO FUNDAMENTAL 24336171 o 000 000 00 3.635.00000 38.635.000,0) 520641497
Maltas, Jurosde Mora,Divida Ativa ¢ Outros Encargos do TTBI 57575 6427575 “30.36067]
43 ENSINO MEDIO o o 00| 000 000 Resita Resutane do mposto sbre Servigos de Qualquer Natureza - IS5 173.537.983.09 173.537.983,0) 2665406676
. 161.454.969,09 161.454.969,0 2577653914
4 ENSINO SUPERIOR o o 000) 000) 000 Multas,Jurosde Mors, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do IS5 12.083.014.00 12080140 §77.2276)
® ante do Impostosobr a Renda ¢ ctido i Fonte - 360441215 537,
45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AQ ENSINO o o 000) 0] 000 \mposiosabre  Rends Hetdo na Fonte - IRRE 2004412150 0.044.121.30) 85827290
P, . . RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I ! < 109:540.625.47
46 TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS Cota-Pate FPAL 130.500.000,00 130.500.000,0) 3965400324
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (41 + 42+ 43 1 11776 3064975, wotaw w17 203536049 Con-Pare TR 41000000 4.100000,0) 13130615
uray Cota-Parte IPVA 965000000 965000000 4652697141
- DESPESAS DESPESAS O Conpaeicns o oo 280200178
DOTAGAO | EMPENHADAS AGAS Rt e Cota-Parte IPL-Exportagio B 42850500 42850500 33539639
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO | ATUALIZADA |  Atéo Periodo ‘Até o Periodo Atéo Periodo ‘Compensagges Financeias Provenientes de Imposto ¢ Transferncias Constituionais o00) 000
© @ © ) ® Desoncragio ICMS (LC §7196) 00| 000 000)
T TOTAL GERAT DAS DESPESAS COM EDUCACAO T30 70| 35 1 93159 Py e p—— ep— ey e Ouras 000 o00) 000
47.1- Despesas Comentes Jp— o361 J— rsan Jas1095550 TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 83109841900 83109841906 154717.271.72
- : ! CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IID) = (I + (IT)
47.11- Pessoal Ativo 21994441624 4341215 37233888 179498 0178265
4712 Pesoal Inivo - -
000 oo 000 oo 000 DESPESAS COM ACORS E SERVICOS PUBLICOS DE | BOTACR0 [ poTACiO DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
Tt s i confsonss o0 o0 ol o0 000 SAUDE (ASFS)- FOR SUBFUNCAO F CATEGORIA s — - - —
lanispicas sem ins Jucrtfvos Bimestre o Bimestre o) Bimestre
47,14 Outras Despesas Correntes 9473706615 22030518 357484194 34459715 1071817324 ) 4 © m
47 Despesas de Capial 29.490.449.46 7645200 om0 000 76892000 'ATENGAO BASICA (IV) 06| 2| 4si6s S
471 Trasfernias s instiuigdescomunitiris,confssionss ou Despesas Correntes 208105017) - 2681L05017) 334702108 s
i s o s 00 0 000 o 000 si2ons1|  eons|  LiesH0 145
"47.22- Outras Despesas Correntes 290490449.40 1645200 ol 00 6492000 ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL (V) ssamoms| asamoos| 3119379404 cossmos| 13
Despesas Correntes saesssa0| aasemss| 3119379494 ssamos| 4
VALOR Despesas de Captal 206544932 201032802 000 000
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VD) ox120627|  6sa20621] 361815866 ssosias|  sas
FUNDEB SALARIO EDUCACAO Despesas Correntes 610906271 6170906271 361415866 9,547 907
Despesas de Capial 030000 670300.00f 000 om| oo
48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 1396086625 02540402 VIGILANCIA SANITARIA (Vi) 00| 000 on| 0w
49- (+)INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O PERIODO (orgamentirio) 39.478.56709) 325012509 Despesas Comentes 000) o00f 000 om| o
50- (-APAGAMENTOS EFETUADOS ATE O PERIODO (orgamentirio ¢ restos a pagar) 3885645591 150606800 Despesas de Capital 000 00 000 0| oo
51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O PERIODO 1455297747 97694611 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIT) 9050000 94950000 16374830 eas| s 12169943
52- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) e 13037191 Despesas Comentes os0.50000  949.500,0f 16374830 JEOEEY ET 121.69943
53- () AIUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) o0 000 Despesas de Caital 000) 000f 000 ow| o 000
54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancirio) 1451124076 §.389.089.20 ALIMENTACAO ENUTRICAO (1X) 0,00 0.00] 000 000 000 0,00
- Despesas Correntes 000) o.00f 000 om| 0w 000!
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, emitido em 29/mar/2023 s 12h ¢ 05m. o oo oo o0 ol o oo
a i lquidadas insertas m restos a pagar ndo processados, acoluna “INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO OUTRAS SUBFUNGOES () wocessiiz| oonssaz| 25501686 1406909993 [ 1817 14.069.499.93
PROCESSADOS", deveri ser uilizada no RREO do dltima bimesire do exerciio de referéncia Despesss Comertes J0so66702| owameeros|  a02ss0tess 10009993 | 1418 14069.499.93
Despesas de Capial mama|  7amas) 000 ow| om 000
TOTAL (XD =V =V VI - VI VITT - IX < X) serLe| WsieLerzm| | soaesd| s leswsma| 8o IS
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Eenalenssen PODER EXECUTIVO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Continado
4 ESTADO DO PARANA LOL LRI PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA (5 ESTADO DO PARANA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL ¢ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(REGRA DE OURO) anes DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 2

FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, emitido em 29/mar/2023 s 12h & 08m.

RECEITAS ® ® ©=a-» RRFO ANEXOXIHGC 112012139 w510
- APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMOPARA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (1) 5000000000 000 50.000.000,00 - EM ASPS @ © o
_ . TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XID = (X 5970229954 16.550.52823 16.559.526.23
DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS SALDO NAO EXECUTADO
EMPENHADAS () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 252880428 252880428 252859428
DESPESAS @ © (N=@-o EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (XIll)
() DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO 000 000 000
PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM ASPS EM EXERCICIOS
DESPESAS DE CAPITAL 269.496.889,98 87.826.583,37 181.670.306,61 ANTERIORES (XIV)
() DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA A0S 000 000 000
Investimentos 192089.017,13 33.906.099.32 158.182.917,81 RESTOS A PAGAR CANCELADOS (XV)
Inversaes Financeiras 345.000,00) 000 345.000,00 5 VALOR APLICADO EM ASPS (XVD = (XI1- NI -XIV-XV) s 2596035605 ERTEETS
Amortizacao da Divida 77.062.872.85 53.920484.05 23.142.388,80 DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVID - (1) X 15% (LC 141/2012) 220759076
) Incentivs Fiscais a Contribuinte 0.00 000 000 'DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVID ~ (1) X % (LEI ORGANICA 00
MUNICIPAL)
() Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigdes Financeiras 0.00 000 000 DIFERENCA ENTRE O VALOR APLICADO E A DESPESA MINIMA A SER o750 917654681 017694681
- APLICADA (XVIID = (XVI (D OU E)- XVl
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (IT) 269.496.889.98 87.826.583,37 181.670.306,61 (VI xvioou B -
LIMITE NAO CUMPRIDO (XIX) ~ (XVIT) QUANDO VALOR FOR INFERIOR A 599417550
7ERO)
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OUROS (11 = (I 1) 219.496.889,98| 87.826.583,37 131.670.306,61 -
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS s R
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI /110*100 (MNIVIO DH
FONTE: Sistema Eloech Gestao Piblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, eitido em 29/mar/ 2023 as 121 ¢ O6m. 15% CONFORME LC N° 1412012 0U % DA LEI ORGANICA MUNICIPAL)
Not: Operagdes de Créditodeseitas a CF, ar, 167, inciso 1
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAQ LIITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS | Satdo Tnicia z 3 Referéncia | Saldo Final
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 1412012 | (o exercicioatua [ oo (Nao Aplicadoy
) iy - 0= h-Gouj)
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Diferenga De Limite Nao Cumprido Em 20; 5.994.175.50
sonra cossa PODER EXECUTIVO Difrenga e Limite Nao Cunprido Em 2021
- ESTADO DO PARANA Diferenga De Limite Nio Cumprido Em Exercicios Anteriores
) RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 99017580
anos DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE B
ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECUR!
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
S1e RS 100
RREO - ANEXO XI (LRF. art. 53. § 1* inciso Ill ) EXERCICIODO | Valor Valor  |Valor aplicado |  Total IRPNP Inserito| ~ Valor Totalde | Totalde | Totalde RP | Diferenca
PREVISAO RECEITAS SALDO A EMPENHO |Mini i além do'limite | inscrito em i nscrito em | RP pagos |RPapagar | cancelados | entre valor
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS REALIZAR aplicagio em [ ASPS no [minimo (o) =(n no Exercicio RP © ) ou prescritos [aplicado ¢ o
— @ ™ © = (a-b) ASPS | exercicio | -m),se<0, | exercicio (p) considerado W tal de RP
(m ) entio (0) = no Limite (r) cancelados
- NACAO DE  Financ -0+ @) )=+
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) 10.676.838.97 93.141.80 10.583.697.17 P A «
Receita de Alienagio de Bens Moveis 2,000.000,00 0.00 2.000.000,00 n=0
Receita de Alienagiio de Bens Iméveis 8.655.556,55 38.100.51 8.617.456.04
Empenhos de 2023 FRETIETE IECETETTRo) I TRYETTE PR TR IS oo0| 0] 00
Receita de Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 Empenhos de 2 0.00] 000 000 0.00) 0.00) 00| 27.670931.4) 0.0
Receita de Rendimento de Aplicagdes Finance 2128242 55.041.29 -33.758.87 Eampenhos de 2021 00| 000 000 000 00 000 sossen|  18ssis
= Empenhos de 2020 00| 000 000 000) 000 ooof sicazsros| 2swoss2as]  asierses|  asasTsos
OTACAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | | DESPESAS —|PAGAMENTO| SALDO Empentos de 2019 000) 000 000 000) 000 ooof asamsozsi| 20| oamsizes| 9ansie
ES ATUALIZADA| N L INSCRITA! DERESTOS A | (h) = (d-¢) anteriores
@ © (0  [RESTOSAPAGAR| ™ prGar
© TOTAL DOS RESTOS & PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
PROCESSADOS DO LIMIT
APLICACAO DOS RECURSOS DA 1067683897 267.490,00) 0,00 0,00 26749000 268.409,31] 10.409.348,97 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI))
Despesas de Capital 1067683897 267.490.00) 0.0 0,00 26749000 268.409.31| 10.409.348,97 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII = (XXI - XVI)
Investimentos 1067683897 267.490,00) 0,00 0,00 26749000 268.409.31( 10.409.348.97
Inversdes Financeiras 0,00 000 0.00 0,00 000 000 000
Amortizagio da Divida 0.00) 000 0.00 0.00 000 000 000
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0.00) 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0.00 0.00 000 000 0,00
Regime Préprio dos Servidores Piblicos 0.00) 000 0.00 0.00 0.00) 000 000
N . 2022 2023 SALDO ATUAL
SALDO LIMAACEIRO L ARLICAR ) (§) = (1b - (11f + TTg)) (k)= (1T + I11j)
VALOR (Ill) 9.675.359,53 93.141.80 0.582217,73
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EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA Continuagio roxra crossa PODER EXECUTIVO
ronTa orossa PODER EXECUTIVO ) ESTADO DO PARANA v
i ESTADO DO PARANA iy RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
anos DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS ORCAMENTO IS £ DS SGURIDADE SOCIAL
PUBLICOS DE SAUDE JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.023/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
e w100
RREO  ANEXO X1L(LC 1412012, 39 w510 FALANGO ORGAENTARIO g
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS RECEITAS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS et
DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME Despesas custeadas no [ —— o
ARTIGO 24,§ 1° ¢ 2" DA LC 14172012 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final Receitas Realizadas o
[ ey T o I s
) ) @ (@8) = (w- (x0u ) s g om
Restos 022 V) - 0,00 0,00 0,00 - DESPESAS
Resors 201 v | vssson| rsmson| 1500 : e o
f— 1 rosso0sis| 799600616] 79960061 : Despess Empenads
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) o 932482506 9.324.82526]  9.324.8252¢ - Despesas Liquidadas. o
f— om
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL | ATUALIZADA - DESPESAS POR FUNAQ /SUBFUNGAD ot Periods
@ até o Bimestre % —
o ot [e— Py
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIIT) 46.124.510,98 46.124.510,98 7.045.747 98] B Despesas Liquidad: 125508
it Uido 4651098 4o 51038 745 4759 TS ——— —
ot os Estados 10000 1300000 o - .
ot e Outes Micpios 000 000 0
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 00 0.0 Receita Corrente Liquida Ajostada para Calculo dos Limites de Endividamento LISS06112684
OUTRAS RECEITAS (6X%) 5550307 55560307 soom e —
T L DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMI 'O DA SAUDE (XXXI) = 46.680.114,05 46.680.114,05 7.512.065.46 16,09
(XVITE XXIX + XX%) )
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

PODER EXECUTIVO.
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E. DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS ESTADO DO PARANA
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO INICIAL | ATUALIZAD. - _ . RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

SMMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

REQUERIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
ELETROMOTORES BADAN LIMITADA inscrita sob CNPJ 46.016.473/0002-69, torna publico
que ira requerer da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa — PR, a Licenca
Ambiental Simplificada para Manutengéo e reparagao de maquinas, aparelhos e materiais elétricos
nao especificados anteriormente, com sede na R MARIA ALVINA PRIMOR N°: 620, bairro CARA-
-CARA. no municipio de Ponta Grossa, PR.

REQUERIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
PANIFICADORA E CONFEITARIA VITORIA LTDA inscrita sob CNPJ 48.853.882/0001-64, torna
publico que iré requerer da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa — PR, a
Licenga Ambiental Simplificada para Fabricagéo de produtos de padaria e confeitaria com predo-
minancia de produgéo propria, com sede na RUA LONDRINA N°: 1392, bairro NOVA RUSSIA. no
municipio de Ponta Grossa, PR.

REQUERIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
R DIESEL DIAGNOSTICO AVANCADO LTDA inscrita sob CNPJ 49.312.289/0001-73, torna pu-
blico que ira requerer da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa — PR, a Licenca
Ambiental Simplificada para Servigos de manutengéo e reparacdo mecéanica de veiculos automo-
tores, com sede na R ERNESTO DEGRAF N°: 822, BOX 44 e 45, bairro CHAPADA. no municipio
de Ponta Grossa, PR.

SUMULA DO REQUERIMENTO DA LAS
ECM ALUMINIOS LTDA Torna publico que ird requerer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
de Ponta Grossa — PR, a sua Licenga Simplificada Ambiental, para FABRICACAO DE OUTROS
PRODUTOS DE METAL NAO ESPECIFICADO ANTERIORMENTE NA AV- SOUZA NAVES 3063
CHAPADA, Ponta Grossa — Parana.

DIVERSOS

Razdes de Veto — Lei n. 14.562
Of. n. 1268 / 2023 - GP Em 28 de margo de 2023.

Senhor Presidente:

Comunico a Vossa Exceléncia que a Lei
Municipal n. 14.562 apensa ao oficio n. 068/2023 DPL, recebeu VETO deste Poder
Executivo, nos termos do § 1°, do artigo 58, da Lei Organica do Municipio, em
funcéo de ser considerada contraria ao interesse publico.

1. Do texto da lei vetada

De autoria parlamentar, o presente veto abrange o texto
integral da Lei n. 14.562, que promove alteracdo na Lei n. 3.573/1983, que dispde
sobre a exploragdo econdmica de estacionamento de veiculos, a qual tem a seguinte
redagéo:

“Art. 1°- A Lei n°3.573, de 15 de agosto de 1983, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 3°A - Ficam igualy isentos do do prego do estacionamento
regulamentado — ESTAR, os veiculos de propriedade de pessoas submetidas a
tratamento oncoldgico junto a Santa Casa de Misericérdia de Ponta Grossa e/ou
utilizados para o transporte das mesmas, de cardter pessoal e privado,
exclusivamente nas vagas localizadas na Rua Coronel Dulcidio, no trecho
compreendido entre as ruas Dr. Francisco Burzio e Bardo do Cerro Azul, desde que
atendidas pelo Sistema Unico de Saide e mediante credencial fornecida pela
Autarquia Municipal de Transito e Transporte — AMTT. (AC)

§ 1°- Para o fornecimento da credencial de identificagdo pela AMTT, serd
exigida a apresentagio de copia dos documentos pessoais do(s) interessado(s) e
dedaraganfnmeuda pela Santa Casa de Misericordia de Ponta Grossa atestando o
[l 7 a cada trés meses, conforme a necessidade e
duragado do tratamento. (AC)

§2%- No trecho delimitado a que se refere o caput, /zcam marmdas as vagas
demarcadas para utiliza¢ao de idosos e de ias ou micro-
onibus de transporte inter icipal de i )G (4C)

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.”

2. Das razoes de veto: a contrariedade ao interesse
publico.

Sem embargos aos nobres objetivos da proposta, o
presente veto segue manifestagcdo contraria da Superintendéncia de Transito e
Seguranga Viaria, da Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica, a
sancédo da Lei n. 14.562, a qual entende, calcada em razdo do interesse publico, que
na forma como a proposicéo foi apresentada ela é inaplicavel em face dos seguintes
fatores:

I- alocagdo de uma credencial para fins de identificagdo do veiculo, entretanto desde 2020 a
fiscaliza¢do passou a ser via OCR/ALPR (Optical Character Recognition, Automatic License
Plate Recognition), que é um leitor automdtico de placas veiculares aptos a confrontar
eletronicamente as informagoes constantes na placa com a base de dados instalada no
sistema, visando uma rapida verificacdo de identidade e veracidade de dados,
correlacionando o evento com permissées de acesso e registros de oper awea diante disso,
necessario que a normativa conste tal procedi de forma informati:
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II- lei faz mengdo a Autarquia Municipal de Trénsito e Transporte - AMTT, relacionando
uma nova condi¢do a ser observada por um orgao da administragdo indireta extinto em 2021,
situagdo esta que operacionalmente inviabiliza sua regulamentagdo ja que parte das
atribuigoes, relativamente a drea de transito, ly sdo  supervis das pela
Superintendéncia de Transito e Seguranga Viaria, da Secretaria Municipal de Cidadania e

Seguranca Publica.

Destarte, a aplicagdo de um novo modelo de beneficio
como ora apresentado propicia a evolugdo de um sistema na busca da equidade
perante o uso dos bens publicos, contudo, para sua plena execugdo ha necessidade
do mesmo estar em acordo com a estrutura normativa e operacional vigente.

Assim, em revisdo a matéria apresentada, considerando
ainda estar em tramite neste Poder Legislativo o projeto de autoria deste Poder
Executivo que dispde sobre a atualizagéo da Lei do estacionamento rotativo (projeto
de lei n. 021/2023), a Administragdo Municipal roga ao nobre Vereador autor da Lei
n. 14.562 que reapresente a matéria junto ao projeto ja em tramite, ajustando-se o
texto de forma que a Superintendéncia de Transito regulamente sua execugéo de
maneira plena em prol de nossa populagdo.

Por esses fundamentos, solicito aos nobres Senhores
Vereadores o reexame da matéria com a manutengao deste Veto.

Reafirmo a Vossa Exceléncia, protestos de consideracéo

e aprego.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal
Ao
Exmo. Sr.

Vereador FILIPE CHOCIAI
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA iy
L] L]
Ca’\b(‘ﬁ E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

RELATORIO DE GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE REATIVO AQ
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - 2020 A 2023

CONSIDERANDO a responsabilidade do CMDCA na construgéo de politicas publicas adequadas as reais
imento as criangas e do

CONSIDERANDO a Lei 8069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente em seu artigo 88 , item IV;

CONSIDERANDO  a Resolugdo n° 137/2010 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
que dispde sobre os parametros para a criagéo e o funcionamento dos Fundos Nacional, Estatuais e Municipais
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 9517/2008 com alteragbes dada pelas leis Municipais 12.119/2015 e
1407/2019, Leis Municipais n® 13047/2019 e 14047/20210 Decreto n°12. 356/2017 que disciplina a utilizagdo do
Fundo Municipal e as demais federais, que di as des do CMDCA em gerir o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que o Plano de Aplicagéo ¢ o instrumento com que o CMDCA fixa critérios de utilizagao dos
recursos do FMDCA para as areas consideradas prioritarias em relagéo aos objetivos politicos fixados,

CONSIDERANDO a importancia da transparéncia na utilizagéo dos recursos do fundo, apresenta o relatorio
abaixo

O Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é a
programagéo da distribuicéo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FMDCA para as areas consideradas prioritérias pelo CMDCA, com a participag@o da sociedade civil por meio
de suas organizagdes representativas.

Até o ano de 2022, este Conselho, repassava os recursos via Fundo Municipal — responsabilidade do
pleno deste, através de Banco de Projetos.

Através de deliberagao do pleno, esta previsto em lei municipal, que a partir do ano em curso (2023),
0s recursos a serem repassados cumprirdo as orientagdes expostas na legislagéo federal Marco Regulatério
das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC.

A liberagao dos recursos existentes no FMDCA s6 podera ocorrer mediante Chamamento Publico,
com a integra do processo, aprovado pelo pleno, atendendo as pri da politica de 2o e a
garantia da Protegéo Integral de criangas e adolescentes do municipio de Ponta Grossa.

2. INTRODUGAO

Fundos s&o recursos destinados ao alendlmenlc das politicas, programas e agoes vol(ados para ]
atendimento dos direitos de criangas e dos
Direitos nos diferentes niveis de governo (Unido, Estados e Municipios).

O fato de o Fundo ser uma excegao de uma regra basica do Direito Financeiro: o principio da unidade
de tesouraria dispde que todas as receitas devem entrar nos cofres publicos por uma Unica via: a Fazenda
Publica. No caso dos Fundos Especiais, a lei permite que determinadas receitas, em vez de ficarem numa
"tesouraria Unica" do Governo, sendo por ele administradas, possam ser destinadas a atender objetivos
predeterminados (no caso, o atendimento a criangas e adolescentes), ndo podendo ser utilizadas para outra

destinagdo. Sao receitas especificas instituidas em lei, com destinagao certa e com gestor também definido em
lei, uma reserva financeira posta a disposicdo das politicas de 4 crianga e a0

O FMDCA esté vinculado te ao Poder ivo Municipal, através da Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que vier substitui-la, ficando todos os o6rgéos
municipais responsaveis pela prestagao de contas junto ao CMDCA.

Essa vinculagdo d4 ao CMDCA a prerrogativa exclusiva de deliberar sobre a aplicagéo dos recursos
do FMDCA.

As principais fontes de recursos que irdo compor o FMDCA séo as seguintes:

a) DOTAGAO ORGAMENTARIA DO EXECUTIVO: trata-se de transferéncia de recursos feita no ambito de
cada governo. O Executivo Municipal deve incluir no orgamento uma dotagdo destinada a area da infancia e da
juventude;

b) TRANSFERENCIA INTERGOVERNAMENTAL: trata-se da transferéncia de recursos feita de um nivel de um
governo para o outro (Unido e/ou Estados repassam para os Municipios);

c) DOAGOES: pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, fazem doagdes para os Fundos. Tais
doagdes sao sujeitas a dedugéo do Imposto de Renda, em conformidade a Lei Federal 8.069, de 13 de julho de
1990 e suas alteragdes, bem como instrugdes normativas da Receita Federal do Brasil em vigor;

d) MULTAS E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS: o Estatuto da Crianga e do Adolescente prevé multas
decorrentes de apuragdo de infragdes administrativas e crimes, além de multas decorrentes de sangdes
cominatérias em agao civil publica. Tais multas, quando recolhidas ou executadas judicialmente, deverdo ser
revertidas para o Fundo Municipal, por forga do art. 214 do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;
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e) RENTABILIDADE DE APLICAGAO NO MERCADO FINANCEIRO: os recursos do Fundo Municipal, diante
das instabilidades da moeda brasileira, podem ser aplicados no mercado financeiro, observando-se a legislagao
especifica, inclusive as instrugdes normativas do érgao de govermo responsével pela matéria.

Os recursos do FMDCA devem, obrigatoriamente, ser destinados ao atendimento das politicas,
programas e agdes voltados para a promogéo e defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes. Sempre
de acordo com as reais demandas e as priorizagdes municipais, os recursos podem ser utilizados, por exemplo,
para: Estudos e diagnésticos municipais sobre a situagdo das criangas e adolescentes; Programas de
atendimento a criangas e adolescentes usuarios de drogas, vitimas de maus-tratos, autores de atos-
|nfrac|ona|s programas de mcennvo a guarda e adogdo; formagdo de pessoal (técnicos, conselheiros,

ligados ao to as criangas e ) para o melhor das politicas e
programas municipais; divulgagéo dos direitos das criangas e adolescentes; Apoio aos servigos de localizagdo
de desaparecidos (criangas, adolescentes, pais e responsavels)

Nenhum recurso do FMDCA podera ter i a0 sem a i 3o politica e
técnica do Conselho Municipal de Direitos, que se traduz num P\ano de Aplicagao.

O CMDCA delibera (prioriza, decide onde e quanto gastar, autoriza o gasto) e a Secretaria Municipal a
qual o Fundo esta vinculado viabiliza a liberagéo os recursos.

O importante é destinar recursos de acordo com as reais prioridades municipais e para agdes
consistentes e eficazes.

3. IDENTIFICAGAO DO FMDCA DE PONTA GROSSA
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA é um Fundo Especial, nos
moldes definidos pela Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964.

Em Ponta Grossa, o FMDCA foi criado pela Lei Municipal 12.119/2015 e suas alteragdes e
regulamentado pelo Decreto Municipal 12.366 de janeiro de 2017
O CMDCA, drgéo formulador, deliberativo e controlador das agdes de implementagao da politica dos
direitos da crianca e do adolescente € o responsavel por gerir o FMDCA, fixar critérios de utilizagéo e o plano de
aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei n° 8.069, de 1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), bem como ou(ras normas vigentes no Brasil.
O FMDCA é gerido e pelo Poder ivo Municipal, através da Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvlmento Social, ou aquela que vier a substitui-la, ficando também outros 6rgdos do
pel de contas junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, na forma estabelecida no seu Regimento Interno.

3.1 Vinculo Administrativo:

Prefeitura Municipal de Ponta Grossa /Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

CNPJ.14.128.882/0001-80
Presidente do CMDCA: Monica Mongruel
Ordenador do FMDCA: Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social

Enderego: Rua Cel. Dulcidio,395 —Centro

Telefone: 42- 3220-1065 ramais 2058/2059

E-mail: otmail.com ou cmdca: il.com

3.2 Conta Corrente:
C/C: 86.000-X
Agéncia: 0030-2
Banco do Brasil

3.3 CMDCA:

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ponta Grossa, foi criado pela Lei
Municipal 4667de 07 de outubro de 1991, com alteragées feitas pela Lei Municipal n° 3.214 em 07 de dezembro
de 2007, Lei Municipal 9517/2008 ,12.119/2015 e 1407/2019, 13047/2019 e 14047/2021

4. MARCO LEGAL
Do ponto de vista juridico, Fundos sdo "os produtos de receitas especificas, que, por lei, se vinculam
a realizagdo de determinados objetivos ou servigos facultados a adogdo de normas peculiares de aplicagéo”
(art. 71 da Lei Federal 4.320/64, que dispde sobre as normas gerais dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Fundo a que se refere o Art. 88, Inciso IV, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, esta
disciplinado nos Art. 71 a 74 da Lei Federal 4.320/64.

5. OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral
Programar o repasse de verbas advindas do FMDCA para as areas consideradas prioritarias pelo

CMDCA, com a participacdo da sociedade civil, através de suas organizagbes representativas  representagoes
tais, por lei municipal.

5.2 Objetivos Especificos

- Captar e aplicar recursos a serem utilizados em proj ios de i a crianga
e ao segundo as do CMDCA;

- Deliberar em Plenéria as areas prioritarias a serem atendidas, partindo dos relatérios dos Conselhos Tutelares
e levantamento de dados junto a rede de atengao & crianga e ao adolescente;

- Realizar Chamamento Pblico para subsidiar os servigos publicos, com recursos a serem repassados através
do FMDCA, em cumprimento as orientagdes expostas na legislagdo federal “Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC";

- Estabelecer os quesitos prioritarios na elaboragéo dos Editais de Chamamento Publico, selecionando os
projetos que melhor atendam &s necessidades elencadas pelo CMDCA;

- Tragar um plano de monitoramento e acompanhamento pelos Conselheiros de Direitos, através da ComissGes
constituidas, dos projetos em dos e impactos das
agodes desenvolvidas;

- Publicizar a execugao, os resultados alcangados, e a aplicagdo dos recursos liberados através do FMDCA,
para os servigos, programas e projetos de atengdo a crianca e ao adolescente.

6 - Destinagéo de Verba do Fundo Municipal -1° Bimestre de 2023

Este Conselho informa que no 1° bimestre do ano de 2023, nao possui informagdes elencadas ao Fundo devido
ao inicio do exercicio e da abertura do orgamento.
7 - VALORES CAPTADOS ATRAVES DE DESTINAGAO DE IMPOSTO DE RENDA

PESSOA FISICA | PESSOA JURIDICA TOTAL
2023 R$ 11.000,00 R$ 330.522,47 RS 341.522,47

Ponta Grossa, margo de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital N°: 15/2023

EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 3634/2014
CONSUMIDOR: Rogerio Luiz Skolimoski
FORNECEDOR: Comercio de Pegas Pallu Ltda

A PROCON PONTA GROSSA, sito a R. Balduino Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Paragrafo 1° do Decreto Municipal n® 9483/2014 em consonancia com o Cédigo de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGAO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estéo citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.540,05

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sangéo pecuniaria, ou apresentar recurso da
deciso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia subsequente desta publicagéo; sob pena de ter seu débito
inscrito em divida ativa.

E, para que chegue a0 conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que sera afixado no atrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 28 de margo de 2023

Eu, JOAO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital N°: 14/2023

EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 7848/2017
CONSUMIDOR: NOEMIA INES DE ARAUJO DALCOL
FORNECEDOR: EFRAIM CLUBE DE FERIAS

APROCON PONTA GROSSA, sito & R. Balduino Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Paragrafo 1° do Decreto Municipal n® 9483/2014 em consonancia com o Cédigo de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGAO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estéo citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.582,79.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sangdo pecuniaria, ou apresentar recurso da
decis&o, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia subsequente desta publicagéo; sob pena de ter seu débito
inscrito em divida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que sera afixado no atrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 22 de margo de 2023

Eu, JOAO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

FMSPG
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDA(}AO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de ANULAGAO de Licitagio

A Fundagao Municipal de Satide de Ponta Grossa - PR informa sobre a ANULAGAO do
pregdo na forma eletronica 61/2022, para Contratagdo de empresa especializada para prestacéo
de servigos de atendimento médico especializado nas 24 horas de cada dia, junto ao Centro de
Atendimento a Crianga para atendimento a populacgéo infantil do Municipio de Ponta Grossa e re-
gido. Com fulcro no artigo 49 — caput da Lei de Licitagdes 8666/93 e parecer juridico n°0529/2022.
Mais informagdes poderéo ser obtidas no horario das 09 horas as 17 horas na sede da prefeitura
ou pelo telefone (42) 3220-1015 (ramal 1240) ou ainda através do link http://servicos.pontagrossa.
pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 29/03/2023
Juliane Dorosxi Stefanczak
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, ESTADO DO PARANA,
em razdo da necessidade de sanar falhas encontradas nas exigéncias do Projeto Basico no edital
do pregao 61/2022, conforme deciséo proferida no SEI 48752/2022 movimento 3119322 pela Sra.
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Ponta Grossa e conforme Parecer Juridico
n° 411/2023, torna publico para o conhecimento dos interessados a ANULACAO da licitagdo n°
61/2022, na forma de pregao eletronico, que tem como objeto Contratagdo de empresa especiali-
zada para prestacgéo de servigos de atendimento médico especializado nas 24 horas de cada dia,
junto ao Centro de Atendimento a Crianga para atendimento a populagao infantil do Municipio de
Ponta Grossa e regido, nos termos do art. 49, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes.

Ponta Grossa, 29 de margo de 2023.
Juliane Dorosxi Stefanczak
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude.

N
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PARECER - PGM/PGM/PLC

PARECER JURIDICO N. 411/2023

Trata-se de pedido de anulagdo do Edital 061/2022, cujo objeto a contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos de atendimento médico especializado nas 24 horas de
cada dia, junto ao Centro de Atendimento & Crianga para atendimento a populagéo infantil do
Municipio de Ponta Grossa e regi&o, cujo valor maximo para este Pregéo é de R$ 4.956.284,16
(quatro milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil, duzentos e oitenta e quatro reais e
dezesseis centavos).

Houveram varias intercorréncias, tais como Impugnacées e Recursos.
Sendo que em mov. 3119322, a Sra. Presidente se manifestou:

Considerando o processo licitatério em tela, o qual tem como objeto a “Contratagéao
de empresa especializada para prestagdo de servicos de atendimento médico
especializado nas 24 horas de cada dia, junto ao Centro de Atendimento a Crianga
para atendimento a populagéo infantil do Municipio de Ponta Grossa e regido.”,
conforme Edital 061/2022 (2521212);

Considerando que antes da fase de disputas o edital em tela sofreu questionamentos,
os quais foram prontamente respondidos pela FMS, bem como impugnagdes ao edital
que também foram analisadas caso a caso;

Considerando que ap6s a disputa e classificagdo dos participantes, foram
apresentados diversos recursos, nos quais € possivel verificar em comum em
basicamente todos estes foi questionada a exigéncia de:

1.2.4 - HABILITACAO TECNICA:
1.2.4.1 - Documentagdo Técnica:

a) Apr do de do de idade técnica emitido por pessoa
Juridica de Dlrelto Publico ou Prlvado que declare que a Ilcltante ja reallzou
servigos médicos de forma i oria na drea médi

em estabelec:mento de caractenstlcas e dimensées s:mllares com no

li de servigos de Pronto Atendimento e
Enfermarla (Clinica Médica) para Hospital Privado ou Publico, UPA e/ou
Unidade Bdsica de Salde da Administracdo Publica Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal.




EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

Ademais,

(redagao dada pelo 1° Adendo ao Edital)
()7,

onde de forma resumida, é alegado pelas participantes que a exigéncia de servigos
de “clinica médica”, como especialidade, ndo é compativel com o objeto do edital,
considerando que conforme edital, os médicos a prestarem os servicos devem ser
clinicos gerais com experiEncia minima de 06 meses (vide edital - FORMACAO
TECNICA).

Considerando que a CTPL realizou consulta ao CRM/PR (conforme mov. 3122206),
onde questiona “Médico Generalista : é a nomenclatura para médico sem
especializagdo? Médico Clinico Geral : ¢ a nomenclatura utilizada para o médico que
realizou especializagéo em clinica médica? Ou o médico sem especializagdo pode ser
denominado legalmente como Clinico Geral?” e houve resposta do Conselho,
ressaltando que a denominagdo deve ser apenas de “médico”, nos esclarecendo
assim que a nomenclatura/escrita utilizada no edital encontra-se equivocada;

Considerando que entendemos, que apds andlise da resposta apresentada pelo
CRM/PR, caso o edital mantenha-se da forma atualmente redigido, pode causar
limitagdo de participagdo de diversas empresas, ferindo assim o principio da
competitividade, o qual determina que o edital ndo pode conter exigéncias
descabidas, clausulas ou condi¢des que restrinjam indevidamente o possivel universo
de licitantes para aquele certame. Isso porque, a Competitividade impde que as
decisdes administrativas sejam pautadas na busca do maior nimero possivel de
interessados, na ampliagdo da competitividade para aquele certamel/licitagdo,
fomentando que dele participem o maior universo de licitantes;

Considerando que o servigos prestados pelos profissionais atuantes no CAC nao
depende de especialidade - como a Clinica médica - para sua correta execugéo, pois
tratam-se de atendimentos de baixa complexidade, onde ndo ha internamentos e
necessidade de inser¢do de pacientes através de Regulagdo de Leitos Estadual e
outras demandas de maior atengéo;

Considerando que o edital elenca em sua clausula 30.1 que “A presente licitagdo nédo
importa necessariamente em contratagéo, podendo a Fundagdo Municipal de Salde
de Ponta Grossa revogé-la, no todo ou em parte, por razées de interesse publico,
derivadas de fato supervenientes comprovadas ou anula-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema
para conhecimento dos participantes da licitagdo. A Fundagdo Municipal de Saude de
Ponta Grossa poderd, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura”;

Solicito a anulagdo de tal certame licitatorio, pelos motivos acima expostos, e
considerando que ¢ dever da administragéo sanar todo e qualquer vicios dentro dos
processos licitatorios, a fim de prevenir danos decorrentes destes;

Informo ainda, que sera aberto de imediato novo protocolo SEI, constando de Projeto
Basico corrigido, para que seja realizada o mais brevemente possivel nova licitagdo
para atender de maneira correta o objeto pretendido.

a Fms ainda discorre sobre vicios insanaveis em mov. 3122490:

Segue para analise e parecer juridico

Apds a andlise do parecer juridico n° 350/2023 no movimento 3106560, a Sra
Presidente da FMS, tomou por decisdo a anulagdo do Pregdo 061/2022,
movimento 3119322.

Em decorrencia dos fatos apresentados, verificou-se vicios insanaveis advindos
da elaboragdo do projeto basico, que balisou o edital, para os quais houve a
necessidade de consulta ao CRM, oficio no movimento 3122206, e conforme
instrugdo entendeu-se pela adequagdo e correcdo do mesmo e do edital as reais
necessidades da FMS, no que diz respeito a essa contratagdo em especifico,
ampliando assim a competitividade e a transparencia no processo licitatério.

Por fim, estd anexo a este, a manifestagdo do Conselho Regional de Medicina do Estado do
Parana, mov. 3122206, em suma:

Em ateng&o ao email encaminhado a este Conselho Regional de Medicina do Estado
do Parna e protocolado sob n°. 2259/2023, transcrevemos posicionamento do CFM e
CRM - PR quanto ao questionamento:

"... questionamento se o médico que ndo possui registro em nehuma especialidade
pode ser intitular "generalista” ou "clinico geral", informamos que de acordo com a
Comissao Mista de Especialidades, reunida em 31 de margo de 2015, o médico que
nao possui titulo de especialista deve ser chamado ou divulgar apenas "médico".

Diante da impossibilidade de sanar os apontamentos relatados, opinou a Sra. Presidente em
anular todo o certame, haja vista o erro ora exposto, sendo constituido desde a sua origem, ou
seja , desde o seu projeto basico, que por sua vez deve a FMS iniciar o mais breve possivel
novo processo licitatorio para que nao fique desasisitido o sitema de saude ou que este
dependa de realizagao de dispnsa de lictagda para sanar tal fatalidade.

Com fulcro no artigo 49 da Lei de Licitagdes cabera a declaragéo de nulidade do procedimento,
tendo em vista erro da administragdo publica ao confeccionar o edital.

Por outro lado, a jurisprudéncia é pacifica, no sentido que sendo efetuado a declaragdo de
nulidade nao havera direito subjetivo a contratagdo ou mesmo a indenizagdo do possivel
vencedor, conforme pode-se observar pelos seguinte julgados:

Processo: MS 12047 DF 2006/0149949-4
Relator(a): Ministra ELIANA CALMON
Julgamento: 28/03/2007

Orgao Julgador: S1 - PRIMEIRA SECAO
Publicagao: DJ 16/04/2007 p. 154
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Ementa
ADMINISTRATIVO LICITAGAO REVOGAGAO APOS ADJUDICAGAO.

1. No procedimento licitatério, a homologagdo é o ato declaratério pelo qual a
Administragdo diz que o melhor concorrente foi o indicado em primeiro lugar,
constituindo-se a adjudicagdo na certeza de que sera contratado aquele indicado na
homologacao.

2. Apos a adjudicagdo, o compromisso da Administragdo pode ser rompido pela
ocorréncia de fatos supervenientes, anulando o certame se descobertas ilicitudes ou
revogando-o por razdes de conveniéncia e oportunidade.

3. Na anulagdo ndo ha direito algum para o ganhador da licitagdo; na revogagéo,
diferentemente, pode ser a Administragdo condenada a ressarcir o primeiro colocado
pelas despesas realizadas.

4. Mandado de seguranga denegado.

Processo: RMS 30049 GO 2009/0144671-2
Relator(a): Ministro HERMAN BENJAMIN
Julgamento: 21/09/2010

Orgao Julgador: T2 - SEGUNDA TURMA
Publicag&o: DJe 13/10/2010

Ementa

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO
DE SEGURANCA. EXCLUSAO DA UNIAO PELA JUSTICA FEDERAL.
SUMULA 150/STJ. MATERIA PRECLUSA. LICITACAO. ANULACAO DO
PROCEDIMENTO LICITATORIO. ART. 49 DA LEI 8.666/1993. 1.

A Justica Federal constatou inexistir interesse juridico da Unido a justificar o
processamento do feito naquele juizo, estando a matéria preclusa. Aplicagdo da
Sumula 150/STJ. 2. Nos termos do art. 49 da Lei 8.666/1993, o procedimento
licitatério pode ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, bem como anulado por ilegalidade.
Precedentes do STJ. 3. Na hipétese, a contagem de pontos para fins de classificagédo
contrariou o disposto no edital, resultando em qualificagdo subjetiva, em confronto
com o principio do julgamento objetivo, nos termos do art. 45 da Lei 8.666/1993. 4.
Evidenciada a ocorréncia de irregularidades insandveis no procedimento licitatério,
correta sua anulagdo pela Administragdo Publica, mesmo apés homologada a
licitagdo. 5. Recurso Ordinario nao provido.

Processo: AC 200551010135669 RJ 2005.51.01.013566-9
Relator(a): Juiz Federal Convocado JULIO MANSUR
Julgamento: 25/05/2011

Orgao Julgador: QUINTA TURMA ESPECIALIZADA

Publicagao: E-DJF2R - Data::08/06/2011 - Pagina::298
Ementa

LICITAGAO  ANULADA. CONTRATO NAO CELEBRADO. INEXISTENCIA DE
DIREITO A INDENIZAGAO DE DESPESAS DO LICITANTE VENCEDOR.
AUTOTUTELA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. SUMULA 473 DO STF.

1. A eventual contratagdo da vencedora do certame constitui, para esta, mera
expectativa de direito, que nédo lhe confere qualquer direito a indenizagéo, em virtude
da invalidagdo do certame antes de concretizada a efetiva contratagéo.

2. Invidvel a pretensdo autoral de ver ressarcidas as despesas efetuadas com a
execugdo precipitada do Projeto vencedor do certame anulado, uma vez que sequer
foi formalizado qualquer contrato com a Administragdo Publica.

3. Nos termos da Sumula n® 473 do Eg. Supremo Tribunal Federal: "A administragédo
pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles nédo se originam direitos; ou revogéa-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a
apreciagdo judicial".

4. A anulagéo do procedimento licitatorio contaminado por vicio insanavel decorreu do
normal exercicio do poder de autotutela pela Administragéo Publica, que lhe confere o
dever de anular atos eivados de vicios, ndo decorrendo disto qualquer direito a ser
pleiteado, mormente quando inexistente qualquer contrato a vincular o ente publico ao
particular.

5. Apelagdo desprovida. Sentenga confirmada.

Assim, como trata-se vicio insanavel que maculou doto o procedimento, por se tratar de vicio de
origem.

Deste modo, a FMS, através das informagdes aqui prestadas, valeram se do principio da
autotutela em impor a declarar a nulidade do referido Pregao.

3. Conclusao

Diante do exposto, com fulcro nos fundamentos de fato e de Direito, podera, a FMS Salvo
Melhor Juizo, com fulcro no artigo 49 paragrafo primeiro da Lei de Licitagées anular o Pregao
Eletrénico Pregao Eletrénico n.° 61/2022, nos termo da fundamentagéo expostas, o0 mesmo
devera ser publicado no Diario Oficial.

E O PARECER.

D assinado el i por OSIRES GERALDO KAPP, Procuradoria de Licita¢des
e Contratos - PGM, em 24/03/2023, as 17:46, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto
Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

D assinado por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
|2} | do Municipio, em 28/03/2023, as 15:53, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 3136123 ¢ o codigo CRC 9E0C42DA.

29/03/2023, 08:33 SEIPMPG - 3136123 - Parecer
SEI48752/2022 3136123v8
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RESULTADO DO PREGAO 04/2023

Com base na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, analisando o processo licitatério realizado
sob a modalidade Preg&o n° 4/2023 — Processo n° 21/2023 - para Registro de Pregos para Eventual
Aquisicio de ALIMENTOS - PRODUTOS DE PANIFICAGAO para atender as necessidades da
Fundagéo Municipal de Satide de Ponta Grossa.

FORNECEDOR: ELISABETE STARKE MESSIAS LTDA - CNPJ: 15.212.142/0001-90

Lote | Ordem Descrigéo Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
(R$) (R$)
1 1 PZo integral fatiado, com farinha [ NINO PCT 480 10,3000 | 4.944,0000

de trigo integral  farinha de trigo | INTEGRAL
refinada enriquecida com ferro e
acido félico. Devera conter maior
quantidade de farinha de trigo

integral do que farinha de trigo
refinado. Pacote com 450-500g
(fatia de aproximadamente 25g).

2 1 Péo de leite tipo hot dog, com | NINO HOT KG 1200 14,3000 | 17.160,0000 |
farinha de trigo enriquecida com | DOG 16X1
fero e acido folico. Unidade
média de 70g.

3 1 Pao de forma fatiado, com | NINO PCT 480 9,7000 | 4.656,0000 |
farinha de trigo enriquecida com | LEITE

ferro e 4cido fdlico. Pacote com
450-500g (fatia de
aproximadamente 25g)

Valor Total do Fornecedor: R$ 26.760,00 (vinte e seis mil, setecentos e sessenta reais).
Ponta Grossa/PR, 29 de margo de 2023
Pregoeira: Tatiane Zander

CONTRATO 018/2023-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: SITENSUL SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA
OBJETO: contratagé@o de servigo de manutengéo corretiva com inclusdo de pegas, mais garantia
de 90 dias do servigos de corregdo para seladoras pertencentes a Fundagdo Municipal de Satude
de Ponta Grossa, assim como emissao de laudos técnicos necessarios e inclusdo de despesas
com transporte dos equipamentos (caso necessario) ou qualquer outra despesa relacionada a
execugao do objeto.
VALOR: R$ 12.698,15 (doze mil, seiscentos e noventa e oito reais e quinze centavos)
PRAZO: 90 (noventa) dias
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo n° 012/2023.

SETIMO TERMO DE APOSTILAMENTO JUNTO AO
CONTRATO N° 013/2022 — PREGAO 08/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: RETIMAQ RETIFICA DE MAQUINAS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem como objetivo a modificagédo unilateral do contrato n® 013/2022 re-
gistrado, publicado e oriundo da Licitagdo Pregdo n° 008/2022, visando alteragdo da Clausula
Décima Quarta, por parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI
022855/2023.
CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima quarta do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte
redagao:
“ A fiscalizagéo ficara a cargo dos servidores: Divonsir Eleutério Rodrigues; Antonio Bomfim de
Oliveira; Alberto Korgut Junior;Marcos Ant6nio Batista dos Santos
A Gestéo Técnica ficara a cargo do servidor: Fernando José Rodrigues de Souza,
A Gestao Administrativa ficard a cargo dos servidores: Alexandre Costa Basso; Filipe Eduardo
Berger; Maria Luiza Queiroz”
Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

SETIMO TERMO DE APOSTILAMENTO JUNTO AO
CONTRATO N° 018/2022 - PREGAO 06/2022

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: TREVISA SOLUGOES PARA TRANSPORTE LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem como objetivo a modificagdo unilateral do contrato n° 018/2022
registrado, publicado e oriundo da Licitagdo Pregdo n° 06/2022, visando alteragéo da fiscaliza-
¢ao do contrato, por parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI
022903/2023.
CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima terceira do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte
redagao:
“ A fiscalizagéo ficara a cargo dos servidores: Divonsir Eleutério Rodrigues; Antonio Bomfim de
Oliveira; Alberto Korgut Junior; Fernando José Rodrigues de Souza; Igor Antonio Madalozzo;
A Gestéo ficara a cargo dos servidores: Filipe Eduardo Berger, Alexandre Costa Basso;
Maria Luiza Queiroz”
RETIRA-SE: Rinaldo Gaia Levandoski
Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

VIGESIMO TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO JUNTO AO

CONTRATO N° 088/2019 — PREGAO 137/2019

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

CONTRATADA: RETIMAQ RETIFICA DE MAQUINAS LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a modificagéo unilateral do contrato n° 088/2019,

registrado, publicado e oriundo da licitagdo pregao n° 137/2019, visando alteragéo da fiscaliza-

¢ao do contrato, por parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI

022924/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO

Fica alterada a clausula décima segunda do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte

redacao:

“ Afiscalizagéo ficara a cargo dos servidores: Divonsir Eleutério Rodrigues; Alberto Korgut Junior

A Gestao ficara a cargo dos servidores: Fernando José Rodrigues de Souza; Filipe Eduardo Ber-

ger; Alexandre Costa Basso; Maria Luiza Queiroz”

RETIRA-SE: Marcos José Schade; Paula Gisele Rocha Cabral Braz; Eronei Sebastidao da Silva;

Rinaldo Gaia Levandoski,

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Contrato, perma-

necendo validas e inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

EDIGAO N° 3.571 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2023

SAUDE

FUNDAGAQ MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA-FMSPG
ERRATA AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 001/2023

CREDENCIAMENTO 001/2023, para possivel caulratigao de empresas, prestadoras
de servigos tecnicos especializados em CONFECCAO DE PROTESES DENTARIAS
TOTAIS E PROTESES PARCIAIS COM ESTRUTURA METALICA FUNDIDA ¢

CONSERTOS

RETIFICA: )

TABELA DE INFORMACOES DE VALORES:
Tipo  de | Quantandxuma | Valor Valor  maxuno | Valor méximo annal
profeses | mensal ntario mensal |
consertos | 15 R$ 71.00 R$1.065.00 RS 12.780.00

O Ediral e Todas as demais mformagoes para a participagao estarao disponiveis, na pagina
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa pos Sites;  www pomiagiossagov by e
hittps://ims po ! lie

Pouta Grossa, 28 de margo de 2023,

JULIANE DOROSXI STEFANCZAK

Presidente da Fundagdo Municipal de Sande de Ponta Grossa

28 de margo de 2023

3 | Documento assinado eletronicamente por JULIANE DOROSXI STEFANCZAK, Presidente da Fundagio Municipal de Satide, em 29/03/2023, s 09:12,
horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018,

autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei. pont o o cidigo verificador 3143656 ¢ o codigo CRC
ASTS01
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