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L E I S

L   E   I    Nº    1 4. 5 8 8, de 28/04/2023
Denomina de LUIZ LEONARDO PEREIRA 
DOS SANTOS a Rua “E” do Loteamento Cam-
po Belo III, Bairro Cará-Cará, nesta cidade.

  A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, decretou, na Sessão 
Ordinária realizada no dia 05/04/2023, a partir do Projeto de Lei nº 26/2023, de autoria do Vereador 
Divo e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L   E   I

Art.1°. Fica denominada de LUIZ LEONARDO PEREIRA DOS SANTOS a Rua “E” do Loteamento 
Campo Belo III, situado no Bairro Cará-Cará, nesta cidade. 

Art.2º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

______________________________________________________________________________
L   E   I    Nº    1 4. 5 9 0, de 28/04/2023 

Define ações de combate ao cyberbullying 
e a jogos, desafios ou brincadeiras que re-
sultem em sofrimento ou com o intuito de 
criar meios de constrangimento psicológico, 
social e patológico no âmbito do Município 
de Ponta Grossa.

 A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, decretou, na Sessão 
Ordinária realizada no dia 10/04/2023, a partir do Projeto de Lei nº 369/2022, de autoria do Verea-
dor Bianco, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L   E   I
Art.1°.	Através	da	presente	Lei,	 ficam	definidas	ações	de	combate	ao	cyberbullying	e	a	 jogos,	

brincadeiras	ou	desafios	por	meio	físico	ou	virtual.
Parágrafo único –	Para	os	fins	do	disposto	nesta	Lei,	considera-se	como:
					I		 cyberbullying,	a	prática	que	envolve	o	uso	de	tecnologias	de	informação	e	comunicação	ou	

uso das redes sociais da internet para dar apoio a comportamentos deliberados, repetidos 
e hostis praticados por indivíduo ou grupo com a intenção de prejudicar, intimidar, agredir, 
causar dor, angústia ou humilhação à vítima, bem como enviar mensagens intrusivas da 
intimidade,	enviar	ou	adulterar	fotos	e	dados	pessoais	que	resultem	em	sofrimento	ou	com	
o intuito de criar meios de constrangimento psicológico, social e patológico;

					II						jogos,	desafios			e			brincadeiras:			aqueles			que			resultem			em	sofrimento	ou	com	o	intuito	
de	criar	meios	de	constrangimento	psicológico,	social	e	patológico,	definidos	como	todo	ato	
de violência física e/ou psicológica coercitiva ou não, com o objetivo de atrair, seduzir, co-
optar e/ou convencer indivíduos ou grupos, causando dependência emocional, co-depen-
dência	de	pessoas,	situações,	eventos	e/ou	fases	dos	jogos	que	resultem	em	abstinência,	
dor	física	e	emocional,	angústia,	ferimentos	e	mutilações	de	qualquer	natureza	à	vítima,	em	
uma	relação	de	desequilíbrio	de	poder	entre	as	partes	envolvidas.

Art.2º.	Poder	Público	Municipal	empreenderá	ações	de	conscientização	da	população	para	pre-
venção	e	combate	à	prática	do	cyberbullying	e	a	jogos,	desafios	ou	brincadeiras	referidas	
nesta	Lei,	tais	como:

				a)	 capacitar	docentes	e	equipes	pedagógicas	para	a	implementação	das	ações	de	discussão,	
prevenção, orientação e solução do problema;

    b) implementação e disseminação de campanhas de educação, conscientização e informa-
ção, principalmente na rede escolar pública e particular no âmbito do Município;

    c) instituir práticas de conduta e orientação de pais, familiares e responsáveis diante da iden-
tificação	de	praticantes,	insufladores	e	vítimas;

    d) assistência psicológica e social às vítimas.
Art.3º.	O	Poder	Executivo	regulamentará	a	presente	Lei,	no	que	couber.
Art.4º. Fica revogada a Lei nº 10.534, de 02/05/2011.
Art.5º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

______________________________________________________________________________
L   E   I    Nº    1 4. 5 9 2, de 28/04/2023 

Institui o Programa “Empresa Amiga da Es-
cola Pública” no Município de Ponta Grossa. 

 A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, decretou, na Sessão 
Ordinária realizada no dia 12/04/2023, a partir do Projeto de Lei nº 339/2018, de autoria do Verea-
dor Paulo Balansin, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L   E   I
Art.1°.	Fica	criado	o	Programa	“Empresa	Amiga	da	Escola	Pública”,	com	a	finalidade	de	estimular	

as pessoas jurídicas a contribuírem para a melhoria do ensino público municipal, auxiliando 
as escolas municipais e Centros Municipais de Educação Infantil – CMEI´s, em casos de 
sinistro,	furto	ou	vandalismo	e	para	a	aquisição	de	equipamentos	e	sistemas	de	segurança.

Parágrafo único -	A	participação	das	empresas	no	Programa	se	dará	da	seguinte	forma:
    I    doação de materiais ou serviços;
				II		 doação	de	equipamentos;
				III		 realização	de	manutenção	em	equipamentos;
    IV  realização de manutenção e reformas no prédio da unidade escolar.
Art.2º.	As	empresas	interessadas	em	participar	do	Programa	deverão	firmar	Termo	de	Coopera-

ção	com	o	Poder	Executivo,	por	meio	do	órgão	público	municipal	competente,	que	expedirá	
o título “Empresa Amiga da Escola Pública”.

  § 1º. O título terá validade somente para o ano em exercício.
  § 2º  A empresa apresentará o título à Associação de Pais e Mestres da Escola Municipal ou 

Centros Municipais de Educação Infantil (CMEI´s) da sua preferência, ou estabelecerá os 
critérios do acordo.

Art.3º.	As	empresas	participantes	do	Programa			poderão			divulgar			sua	marca,	com	fins	publici-
tários, por meio de uma placa de sua propriedade, no tamanho máximo de três metros de 
largura por um metro de altura, instaladas nos alambrados ou muros da Escola ou Cen-
tros Municipais de Educação Infantil (CMEI´s) nas áreas determinadas pela Associação de 
Pais, Mestres e Funcionários de cada instituição.

  § 1º.  Cada instituição terá o limite de até 05 (cinco) Empresas Amiga da Escola.
		§	2º.		 É	 vedada	 a	 participação	 no	 programa	 de	 pessoas	 jurídicas	 dos	 ramos	 de:	 brinquedos,	

bebidas	alcoólicas,	tabaco	e	de	alimentos	que	estimule	ou	incentive	a	obesidade	infantil.
Art.4º.	O	Poder	Público	não	terá	ônus	de	nenhuma	natureza	e	não			concederá	qualquer	incentivo	

econômico	ou	estímulo	fiscal	às	empresas,	em	razão	da	Participação	do	Programa,	além	
da autorização prevista no Art. 3º.

Art.5. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

______________________________________________________________________________
L   E   I    Nº    1 4. 5 9 7, de 28/04/2023 

Autoriza o Poder Executivo a criar o Cadas-
tro e o Programa de Apoio ao Protetor Inde-
pendente de Animais Domésticos, no âmbito 
do Município de Ponta Grossa.

 A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, decretou, na Sessão 
Ordinária realizada no dia 17/04/2023, a partir do Projeto de Lei nº 268/2022, de autoria do Verea-
dor Geraldo Stocco, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L   E   I
Art.1°.	Através	da	presente	Lei,	fica		o	Poder	Executivo	autorizado	a	criar	o	Cadastro	e	o	Programa	

de Apoio ao Protetor Independente de Animais Domésticos, no âmbito do Município de 
Ponta Grossa.

  § 1º. O Cadastro e o Programa previstos no caput poderão ser realizados mediante parceria ou 
convênio com o CRMV – Conselho Regional de Medicina Veterinária do Paraná.

  § 2º. As diretrizes para criação do Cadastro e Programa de Apoio ao Protetor Independente de 
Animais	Domésticos	deverão	ser	definidas	pelo	Conselho	Municipal	competente.

  § 3º. A    lista     de    protetores   cadastrados    deverá    ser     atualizada bimestralmente para 
o Conselho Municipal competente.

Art.2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

______________________________________________________________________________
L   E   I    Nº    1 4. 5 9 8, de 27/04/2023 

Denomina de ERNESTO MENDES DA SILVA a 
praça pública localizada na Rua Vicente Barbur, 
Jardim Los Angeles, Bairro Boa Vista, nesta cidade.

 A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, decretou, na Sessão 
Ordinária realizada no dia 17/04/2023, a partir do Projeto de Lei nº 01/2023, de autoria do Filipe 
Chociai, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte
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L   E   I
Art.1°. Fica denominada de ERNESTO MENDES DA SILVA a praça pública localizada na Rua 

Vicente Barbur, em frente à Escola Professora Zair Santos Nascimento, no Jardim Los 
Angeles, Bairro Boa Vista, nesta cidade.

Art.2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

D E C R E TO S

D E C R E T O    Nº   2 1. 7 8 8,    de    25/04/2023
 A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de suas atri-
buições	legais,	e	tendo	em	vista	o	contido	no	protocolado	SEI	n°	036258/2023,

R E S O L V E
Art.1°.  Dar ingresso a servidora CAROLINE DA SILVA PAZ, matrícula nº 20.544, a partir do dia 24 

de abril de 2023, ao emprego público de PROFESSOR 40 HORAS, em virtude de aprova-
ção	no	Concurso	Público	n°	004/2022,	com	lotação	na	Secretaria	Municipal	de	Educação.

Art.2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 25  de abril de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município

______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº   2 1. 8 0 6,   de   28/04/2023       
  

  A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de	suas	atribuições	 legais,	de	acordo	com	as	Leis	14.110/2021	e	14.159/2021,	e	 tendo	
em vista o contido no protocolado SEI nº 038287/2023, 
 

R E S O L V E 
 

Art. 1º. EXONERAR, a pedido, KAREN HOFFMANN BAGGIO,	da	seguinte	forma: 

Emprego de Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

ASSESSOR DE GABINETE CC 07 CC 07/6 Secretaria Municipal da 
Família e 
Desenvolvimento Social. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste decreto. 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de abril de 2023. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 

P O R TA R I A S
 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 5 3 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 036184/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
24/04/2023,

RESOLVE

        Art. 1º.  CANCELAR a partir de 19 de abril de 2023, o pagamento do
Adicional de Chefe da Divisão de Programas e Projetos – AGA 02, vinculado ao
DPSB, da servidora CIBELLE DO CARMO RODRIGUES, matrícula 24323,
lotada na Fundação de Assistência Social de Ponta Grossa - FASPG.

           Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3227322 e o código CRC 91A0B9D5.

 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 5 4 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, nos termos da Lei 12.041/2014, e
tendo em vista o contido no protocolado SEI 036184/2023, controle registro
PGM/PL/GP, datado de 24/04/2023,

RESOLVE

        Art. 1º.  CONCEDER, a partir de 20 de abril de 2023, o pagamento do
Adicional de Chefe da Divisão de Programas e Projetos – AGA 02, vinculado ao
DPSB, à servidora MYLENA DE FRANÇA MARTINS ROSA, matrícula 27216,
lotada na Fundação de Assistência Social de Ponta Grossa - FASPG.

              Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3227538 e o código CRC CC98F54F.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 5 5 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, nos termos da Lei 12.041/2014, e
tendo em vista o contido no protocolado SEI 036184/2023, controle registro
PGM/PL/GP, datado de 24/04/2023

RESOLVE

          Art. 1º.  CONCEDER, a partir de 20 de abril de 2023, o pagamento do
Adicional de Chefe da Divisão de Assessoria as Unidades de PSB – AGA 02,
vinculado ao DPSB, à servidora CIBELLE DO CARMO RODRIGUES, matrícula
24323, lotada na Fundação de Assistência Social de Ponta Grossa - FASPG.

          Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3227619 e o código CRC 5C187D89.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 2 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 028113/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/04/23,

RESOLVE

        Art. 1º. DESIGNAR a servidora LORIANE MENGER DOS SANTOS,
matrícula 22896, para atuar como Agente de Contratação do Município,
efetuando os trabalhos relativos às Licitações realizadas nas modalidades,
Concorrência, Concurso, Leilão, Diálogo Competitivo, e também junto a
Chamada Pública/ Credenciamento, Dispensas, Inexigibilidades, e Pregão, nas
modalidades PRESENCIAL e ELETRÔNICO, para obras e/ ou serviços de
Engenharia no âmbito da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa.

           Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3238377 e o código CRC E859FB08.
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P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 2 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 028113/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/04/23,

RESOLVE

        Art. 1º. DESIGNAR a servidora LORIANE MENGER DOS SANTOS,
matrícula 22896, para atuar como Agente de Contratação do Município,
efetuando os trabalhos relativos às Licitações realizadas nas modalidades,
Concorrência, Concurso, Leilão, Diálogo Competitivo, e também junto a
Chamada Pública/ Credenciamento, Dispensas, Inexigibilidades, e Pregão, nas
modalidades PRESENCIAL e ELETRÔNICO, para obras e/ ou serviços de
Engenharia no âmbito da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa.

           Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3238377 e o código CRC E859FB08.

______________________________________________________________________________
 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 3 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 028113/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/04/23,

RESOLVE

         Art. 1º. DESIGNAR o servidor REGINALDO CARLLO CARRER, matrícula
12250, para atuar como Agente de Contratação do Município, efetuando os
trabalhos relativos às Licitações realizadas nas modalidades, Concorrência,
Concurso, Leilão, Diálogo Competitivo, e também junto a Chamada Pública/
Credenciamento, Dispensas, Inexigibilidades, e Pregão, nas modalidades
PRESENCIAL e ELETRÔNICO, para obras e/ ou serviços de Engenharia no
âmbito da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa.

             Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3238390 e o código CRC 26233B0D.

______________________________________________________________________________
 

P O R T A R I A   Nº 2 2. 8 6 4 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 028113/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/04/23,

RESOLVE

             Art. 1º. DESIGNAR o servidor FLÁVIO FLORES GEHRKE, matrícula
29484, para atuar como Agente de Contratação do Município, efetuando os
trabalhos relativos às Licitações realizadas nas modalidades, Concorrência,
Concurso, Leilão, Diálogo Competitivo, e também junto a Chamada Pública/
Credenciamento, Dispensas, Inexigibilidades, e Pregão, nas modalidades
PRESENCIAL e ELETRÔNICO, para obras e/ ou serviços de Engenharia no
âmbito da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa.

            Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3238396 e o código CRC AAB32655.

 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 5 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 97718/2022, controle registro PGM/PL/GP, datado de
27/04/2023,

RESOLVE

            Art. 1º. ALTERAR, no período de 1º de maio de 2023 a 30 de abril de
2024, de 30 para 15 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora JACINTA POSTANOVICZ RODRIGUES, matrícula 200302, lotada na
Fundação Municipal de Saúde, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora. 

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3239193 e o código CRC 743F250E.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº   2 2. 8 6 6 / 2 0 2 3

 A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando a Lei Orgânica da
Saúde Nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, e de acordo com o protocolado
processo SEI 53195/2020, controle registro PGM/PL/GP, datado de 27/04/23,

 R E S O L V E

          Art.1º.   DESIGNAR os servidores relacionados, lotados na Fundação
Municipal de Saúde, para  desenvolverem atividades regulatórias, no setor do
Complexo Regulador Municipal, conforme segue:

 NOME PROFISSIONAL  FUNÇÃO  MAT.

I. Chaiane Gomes Nutricionista  Assistente de 
   Regulação  24389

II. Cristiane Dias Dabul Psicóloga  Assistente de 
   Regulação  21883

III. Debora Guimaraes
Belniak Enfermeira  Assistente de 

   Regulação  28057

IV. Elisangela Szychta Fonoaudióloga  Assistente de 
   Regulação  25363

V. Fabiano Swiech
Ciesielski Fisioterapeuta  Assistente de 

   Regulação  25329

VI. Fernanda Scheifer Psicóloga  Assistente de 
   Regulação  21345

VII. Glauco Fabio Lisboa
Bonilha Médico  Regulador  200863

VIII. Helder Vinicius Ribeiro Médico  Assistente de 
   Regulação  25373

IX. Izamara da Luz Assistente Social  Assistente de 
   Regulação  200897

X. Janiele Lazaroto Mariano Nutricionista  Assistente de 
   Regulação  25349

XI. Jean Fernando Sandeski
Zuber Enfermeiro  Assistente de 

    Regulação  22167

XII. Juliano Teruya Maekawa Médico  Assistente de 
   Regulação  20594

XIII. Karileise Fechi de
Rezende Fisioterapeuta  Assistente de 

   Regulação  25334

XIV. Kelly Maria dos Santos Médica  Assistente de 
   Regulação  28725

XV. Luciana  Alves da Silva Musicoterapeuta  Assistente de 
   Regulação  19729

XVI. Luiz Eduardo Falleiro
Garcia Médico  Regulador  19341

XVII. Maria Cristina Villela
Evanoski Assistente Social  Técnica em   

 Regulação  200554

XVIII. Mariane Aparecida
Sanson Wayar Odontóloga  Assistente de 

   Regulação  28278

XIX. Marina F. Araújo de
Almeida Fisioterapeuta  Assistente de 

   Regulação  25557

XX. Milton Marcio Machota
Junior Médico  Assistente de 

   Regulação  21495
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XXI. Paola Calixto Fisioterapeuta  Assistente de 
   Regulação  25327

XXII. Patrícia Fabiana de
França Ferreira Psicóloga  Assistente de 

   Regulação  24598

XXIII. Patrícia de Barros
Oliveira Odontóloga  Reguladora  201195

XXIV. Ramiro Reggiani
Anzuategui Médico  Regulador  18403

XXV. Rosangela Kiffer S.
Welling Médica  Reguladora  201251

XXVI. Silvia Cristine Dimbarre
Ingles Odontóloga  Assistente de 

   Regulação  201898

XXVII. Sollon Martin Alves Médico  Assistente de 
   Regulação  202098

XXVIII. Taissa Correa Fonseca Médica  Reguladora  20451

XXIX. Valéria Rossi Sagaz Psicóloga  Assistente de 
   Regulação  19758

                                                Atribuições do Médico/Odontológo Regulador

                           O Médico/Odontólogo Regulador deverá :

                           · Ser servidor público;

                           · Promover o bom relacionamento com os membros da equipe;

                     · Estar lotado ou cedido, cumprindo sua carga horária total no
Controle e Avaliação–FMS, estando no quadro de pessoal da Fundação
Municipal de Saúde de Ponta Grossa, com função gratificada de Médico ou
Odontólogo Regulador;

                     · Conhecer as políticas de regulação e rede de serviços do SUS
vigentes;

                     · Participar da elaboração, cumprir protocolos assistenciais e de
regulação do acesso tendo em vista as políticas de saúde vigentes;

                     · Participar dos processos de capacitação em regulação, ou outras
áreas de interesse da Fundação Municipal de saúde de Ponta Grossa- Pr;

           · Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de procedimentos,
conforme determinação da chefia imediata;

                     · Orientar os profissionais de saúde ou técnico/administrativos
envolvidos na cadeia de regulação (via telefone, e-mail, presencial, etc) de forma
a maximizar e adequar os fluxos da assistência, auxiliando na construção e
viabilização das grades de referência e contra referência;

                    · Realizar a regulação (todos os itens de preenchimento obrigatório)
e agendamentos de procedimentos das filas de espera, em substituição a Médico
Regulador/Assistente de Regulação em período de férias, atestados, licenças e
outros, conforme determinação da chefia imediata;

                   · Executar a regulação (todos os itens de preenchimento obrigatório),
avaliação técnica e autorização de solicitações de procedimentos especializados
para tratamento fora de domicílio (TFD).

                   · Executar a regulação (todos os itens de preenchimento obrigatório),
avaliação técnica e autorização de solicitações de procedimentos especializados
em alta complexidade (AC).
                   · Promover os agendamentos e autorizações de consultas, exames e
procedimentos especializados, baseados em critérios clínicos, com ênfase nos
protocolos de acesso, regulação e classificação de risco, aos usuários inseridos
em fila eletrônica do Sistema de Regulação – SISREG ou em sistema utilizado
pela Fundação Municipal de Saúde.

                   · Manter diariamente as filas de espera com o mínimo de 90% das
guias reguladas, exceto as especialidades que possuem oferta maior que a
demanda ou que a Central de Marcação de Consultas e Exames, realize o
agendamento diário ou semanal. Estas filas deverão ter suas guias todas
reguladas diariamente ao final da escala de trabalho do Médico Regulador;

· Diariamente ocupar todas as vagas possíveis, disponibilizadas no SISREG e/ou
outro sistema, para as especialidades que possuem oferta maior que a demanda,
sem que permaneçam pacientes nestas filas no final da escala de trabalho,
evitando desta forma questionamentos oriundas do Ministério Público quanto a
permanência do paciente em fila de espera sendo que há vagas disponíveis no
sistema para agendamento imediato.

                 · Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de
procedimentos como rotina de trabalho e quando necessário, realizar a
regulação de filas de espera que demandarem de urgência, devido a mutirões
e/ou abertura de vagas extras ou de novas contratualizações de serviços,
conforme determinação da gerência, coordenação e/ou supervisão (chefia
imediata).

                · Autorizar ou não a realização de procedimentos, podendo solicitar
informações adicionais ao caso, se forem necessárias, bem como devolver a
solicitação/encaminhamento respeitando os protocolos e orientações existentes;

                 · Elaborar parecer técnico para assessoria jurídica da Prefeitura
Municipal e/ou Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa –Pr, referente as
ações judiciais , bem como outras demandas requisitadas pelo Ministério
Público, ouvidoria municipal e/ou estadual ou processos administrativos, quando
os assuntos forem relacionados a Central Municipal de Regulação do município
de Ponta Grossa–Pr.

               · Elaborar parecer médico para assessoria jurídica da Prefeitura
Municipal e/ou Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa – Pr, bem como
outras demandas requisitadas pelo Ministério Público ou processos
administrativos, após análise de solicitações de exames ou procedimentos
especiais, bem como nas solicitações de OPMEs não contemplados pelo SUS.

               · Analisar, dar parecer técnico, regular a guia ou responder os e-mails
ou processos SEIs, em até no mínimo de 48 horas úteis (salvo quando anteceder
final de semana, feriados, pontos facultativos e outros impedimentos
justificáveis), quando dos pedidos de “Alteração de Classificação de Risco”, que
serão enviados, entregues ou informados, via e-mail, fisicamente e/ou através de
processos eletrônicos e ou conforme atual fluxo estabelecido, tendo em vista que
a decisão da alteração ou não da classificação de risco na guia é de
competência do Médico Regulador;

              · Interagir com outras áreas da Fundação Municipal de Saúde de Ponta
Grossa-Pr, como Telessaúde, Telemedicina, Controle e Avaliação e Auditoria;

              · Guardar os princípios do sigilo e da ética médica ao atuar como porta
voz em situações de interesse público;

              · Ter transparência em escala de trabalho, cuja forma de realização é
estipulada e elaborada pelo empregador, bem como ter assiduidade e
pontualidade;

            · Comunicar a chefia imediata e/ou membro da equipe de trabalho
informando quando da impossibilidade de comparecer ao trabalho;

            · Informar e/ou solicitar com antecedência período de férias, afim de ser
analisado pela chefia imediata, tendo em vista possível impedimento devido
haver outro agendamento no mesmo período, causando prejuízos ao bom
andamento do serviço;

            · Representar o município em reuniões e/ou encontros quando
necessário e solicitado pela chefia imediata, conforme escala de trabalho do
Medico Regulador;

            · O não cumprimento das solicitações e/ou determinações do Médico
Regulador, vinculado ao Complexo Regulador Municipal (Controle e Avaliação-
FMS) no âmbito do SUS no município de Ponta Grossa –Pr, implica em
desobediência desta instrução, ocasionando o desligamento do cargo/função.

 

Atribuições do Assistente Regulação

           O Assistente de Regulação deverá:

          · Ser servidor público e ou profissional intermediado por pessoa jurídica;

          · Promover o bom relacionamento com os membros da equipe;

          · Cumprir sua carga horária acordada com o profissional e/ou chefia
imediata, para a realização do processo regulatório, nas dependências do
Controle e Avaliação –FMS ou não;

           · Conhecer as políticas de regulação e rede de serviços do SUS vigentes;

           · Participar da elaboração, cumprir protocolos assistenciais e de regulação
do acesso tendo em vista as políticas de saúde vigentes;

            · Participar dos processos de capacitação em regulação, ou outras áreas
de interesse da Fundação Municipal de saúde de Ponta Grossa- Pr;

           · Orientar os profissionais de saúde ou técnico/administrativos envolvidos
na cadeia de regulação de forma a maximizar e adequar os fluxos da assistência,
auxiliando na construção e viabilizaçäo das grades de referência e contra
referência;

            · Realizar a regulação (todos os itens de preenchimento obrigatório)
agendamentos de procedimentos das filas de espera, em substituição a Médico
Regulador/Assistente de Regulação em período de férias, atestados, licenças e
outros, conforme determinação da chefia imediata;

            · Executar a regulação (todos os itens de preenchimento obrigatório),
avaliação técnica para autorização de solicitações de procedimentos
especializados para tratamento fora de domicílio (TFD).

            · Executar a regulação (todos os itens obrigatórios de preenchimento),
avaliação técnica para autorização de solicitações de procedimentos
especializados em alta complexidade (AC).

      · Promover o agendamento e autorização de consultas, exames e
procedimentos especializados, baseados em critérios clínicos, com ênfase nos
protocolos de acesso, regulação e classificação de risco, aos usuários inseridos
em fila eletrônica do Sistema de Regulação – SISREG ou no sistema utilizado
pela Fundação Municipal de Saúde.

            · Manter diariamente as filas de espera com o mínimo de 90% das guias
reguladas, exceto as especialidades que possuem oferta maior que a demanda
ou que a Central de Marcação de Consultas e Exames, realize o agendamento
diário ou semanal. Estas filas deverão ter suas guias todas reguladas
diariamente ao final da escala de trabalho do Assistente de Regulação.

      · Conforme escala de trabalho, ocupar todas as vagas possíveis,
disponibilizadas no SISREG e/ou outro sistema, para as especialidades que
possuem oferta maior que a demanda, sem que permaneçam pacientes nestas
filas no final da escala de trabalho, evitando desta forma questionamentos do
Ministério Público quanto a permanência do paciente em fila de espera sendo
que há vagas disponíveis no sistema para agendamento imediato.

          · Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de procedimentos,
quando necessário, realizar a regulação de filas de espera que demandarem de
urgência, devido a mutirões e/ou abertura de vagas extras ou de novas
contratualizações de serviços, conforme determinação da gerência, coordenação
e/ou supervisão(chefia imediata).

        · Autorizar ou não a realização de procedimentos, podendo solicitar
informações adicionais ao caso, se forem necessárias, bem como devolver a
guia para o estabelecimento solicitante cancelar a guia, respeitando os
protocolos e orientações existentes;

            · Analisar, dar parecer técnico, responder os e-mails ou processos SEIs,
em até no mínimo de 5 dias úteis, quando dos pedidos de “Alteração de
Classificação de Risco”, que serão enviados, entregues ou informados, via e-
mail, fisicamente e/ou através de processos eletrônicos e ou conforme fluxo
estabelecido, tendo em vista que a decisão da alteração ou não da classificação
de risco na guia é de competência do Assistente de Regulação;

             · Interagir com outras áreas da Fundação Municipal de Saúde de Ponta
Grossa-Pr, como Telessaúde, Telemedicina, Controle e Avaliação e Auditoria;

              · Guardar os princípios do sigilo e da ética médica ao atuar como porta
voz em situações de interesse público; · Informar com antecedência período de
férias, para fins de remanejamento do trabalho entre os demais membros da
equipe;

Atribuições do Técnico em Regulação

              · Manter atualizado o sistema de informação dos serviços regulados,
visando apoiar e subsidiar estudos e decisões sobre os serviços de saúde ;

      . Comparecer às reuniões, encontros. cursos elou congressos
técnicocientificos e administrativos quando solicitado;

           · Responder perante órgåo empregador a cumprimento integral das
tarefas correlatas ao cargo; · Realizar análise dos dados gerados pelo sistema,
emitindo relatórios periódicos, subsidiando a gestão na tomada de decisão;

           · Comunicar-se com os Reguladores e Assistentes de Regulação quando
solicitado, informando e orientando sobre atualizaçöes no sistema, demandas de
trabalho e outros;

        . Orientar os Estabelecimentos de Saúde quanto a alterações e
atualizações, referentes ao fluxo dos atendimentos, agendamentos e
operacionalizaçåo do Sistema utilizado na regulação;

                · Digitação de guias/encaminhamentos , quando solicitado pela chefia
imediata;

                · Enviar e responder e-mails ou processos administrativos físicos ou
eletrônicos, referente as demandas de trabalho diárias ;

            · Treinar/capacitar profissionais, para operacionalizar o sistema de
regulação;

                 · Realizar agendamentos no sistema de informação vigente, quando
solicitado pela chefia imediata;
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                 · Realizar regulação administrativa ou não, seguindo os protocolos e
orientações vigentes;

                 · Monitoramento das guias reguladas ;

         · Desempenhar outras atividades afins, determinadas pela chefia imediata.

              Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 22.301/2022

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3239728 e o código CRC 1B76C89E.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 7 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a Lei Federal
13.019/2014, o Decreto Municipal 12.120/2016, e o contido no protocolado SEI
036230/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 27/04/23,

RESOLVE

        Art. 1º - CONSTITUIR Comissão de Monitoramento e Avaliação do
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Ponta Grossa -
CMDCA, composta pelos seguintes membros:

MARIA DE FÁTIMA PACHECO RODRIGUES
NILCELENE DA GLÓRIA SANTOS

FRANCISCO KAPFENBERGER FILHO
JOSÉ EZEQUIEL DE ANDRADE

LIGIA CRISTINA E SOUZA FRANÇA

      Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
ficando ALTERADA a Portaria 20.778/2021.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3240861 e o código CRC 2365872A.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 8 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 022898/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 27/04/23,

RESOLVE

           Art. 1º. LOTAR, a partir de 1º de abril de 2023, na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, o empregado IVONEI BENTO DE MACEDO, matricula 23506,
oriundo da Secretaria Municipal de Agricultura Pecuária e Abastecimento.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3241001 e o código CRC 7C2085DA.

 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 6 9 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a Lei n. 14.159/2021, e
o contido no protocolado SEI 036190/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado
de 27/04/2023,

 R E S O L V E

           Art. 1º. Fica autorizado o pagamento de gratificação de função em favor
da empregada pública municipal efetiva a partir de 02 de maio de 2023,
conforme segue:

 Símbolo
    FG      Denominação  Código  Empregado  Designado  Mat.

       09   Encarregado   
 Administrativo  FG 09/126   Cristiane Chiaretto  200502

Parágrafo único - A função gratificada código FG 09/126, era anteriormente
vinculada ao Departamento de Receita, da Secretaria Municipal da Fazenda,
com a denominação de Encarregado Técnico Administrativo.

         Art. 2º. Além das atribuições previstas no Anexo V, da Lei 4.284/1989, com
a redação da Lei 14.159/21, compete ao Encarregado Administrativo, de que
trata o caput do artigo anterior responder pela função de Encarregado Técnico
Administrativo, vinculado ao Departamento de Receita, da Secretaria Municipal
da Fazenda.

          Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3241134 e o código CRC 719E61EA.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 7 0 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 106846/2022, controle registro PGM/PL/GP, datado de
28/04/2023,

RESOLVE

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 03 de fevereiro de 2023 a 02 de fevereiro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora SCHEILA DANIELE TROG, matrícula 20403, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora. 

          Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3244019 e o código CRC 7DADD37C.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 7 1 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 104319/2022, controle registro PGM/PL/GP datado de
28/04/2023,

RESOLVE

PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicação, o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância,
instaurada através da Portaria 22.651/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3246253 e o código CRC 2ED45192.
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P O R T A R I A   Nº  2 2. 8 7 1 / 2 0 2 3

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 104319/2022, controle registro PGM/PL/GP datado de
28/04/2023,

RESOLVE

PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicação, o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância,
instaurada através da Portaria 22.651/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 28/04/2023, às 17:36, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 28/04/2023, às 19:00, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3246253 e o código CRC 2ED45192.

L I C I TA Ç Õ E S
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______________________________________________________________________________

RAT I F I CAÇÃO DE  DISPENSA DE  L I CI T AÇÃO Nº  45 / 2023

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Estado do PARANA

DATA: 28/04/2023       PROTOCOLO: 12402 / 2023 PROCESSO: 180

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: CRISTIANO DA SILVA SOARES

Endereço: ATOBA, 171

Bairro: DONA LUIZA   Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.046-400

CNPJ: 39.821.620/0001-27  Insc. Estadual: 

Telefone: 

OBJETO

Contratação de empresa especializada com fornecimento de materiais para construção de toldo para cobertura da área de despacho 

de bagagens, no Aeroporto Municipal de Ponta Gross

JUSTIFICATIVA

Fulcro no artigo 24, II da Lei 8.666/93

Programática Fonte Descrição

DESPESA

1000326781014521113390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  100161  1.000CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FABRICAÇÃO E 

MONTAGEM DE ESTRUTURA  E TELHAS METÁLICAS 

TIPO TRAPÉZIO COM 22M²

R$  6.900,000 R$  6.900,00SVÇ

Total:  6.900,00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL

PAULO BARBOSA PINTO

Secretário Mun. de Ind. Com. e Qual. Profissional

Pág. 1/1www.elotech.com.br



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.593 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 03 DE MAIO DE 202312

RAT I F I CAÇÃO DE  DISPENSA DE  L I CI T AÇÃO Nº  46 / 2023

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Estado do PARANA

DATA: 05/05/2023       PROTOCOLO: 99374 / 2022 PROCESSO: 181

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: VILSON MARCOS KOBALL

Endereço: COMENDADOR WALLACE PINA, 77

Bairro: BOA VISTA   Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.071-300

CPF: 811.606.589-00  RG: 

Telefone: 

OBJETO

Contrataçãod e empresa especializada para pintura geral da parte interna do imóvel nas mesmas cores que estão e com os devidos 

reparos; reparos em furos nas paredes, pequenos buracos, lascas, reparos em algumas colunas, que estão com furos e/ou lascadas; 

reparo na escada de entrada, que com piso solto; pintura das portas de aço internas; pintura e retoques externos somente aonde foi 

danificado evido a instalação de ar condicionado; limpeza geral final do imóvel da antiga sede do Departamento de Iluminação 

Pública, situada na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca, 761 A, Centro Ponta Grossa, Paraná, de propriedade de Sr. José Ely 

Stadler.

JUSTIFICATIVA

AET. 24 INCS. I E II

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0700615452008823533390390000 507 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  122262  1.000Reparos paredes furos, pequenos buracos, lascas; Reparos 

nas colunas, que estão

quebradas, com furos, lascadas; Reparo na escada de entrada, 

que o piso está solto;

 Pintura geral da parte interna do imóvel nas mesmas cores 

que estão e com os devidos

reparos; Pintura das portas de aço internas; Pintura e retoques 

externos somente aonde foi danificado devido a instalação de 

2 ar condicionado.  Limpeza geral final

do imóvel.

R$  48.000,000 R$  48.000,00SVÇ

Total:  48.000,00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL

EDUARDO MARQUES

Secretário Municipal de Serviços Públicos

Pág. 1/1www.elotech.com.br

C O N T R ATO S

DÉCIMO NONO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA N° 330/2019
CONTRATANTE:	MUNICÍPIO	DE	PONTA	GROSSA	
CONTRATADA:	GAISSLER	MOREIRA	ENGENHARIA	CIVIL	EIRELI	
CLÁUSULA	PRIMEIRA:	Através	do	presente	Termo	Aditivo,	as	partes	 resolvem	promover	a	 re-
dução	de	meta	física	de	R$	368.815,91	(trezentos	e	sessenta	e	oito	mil	oitocentos	e	quinze	reais	
noventa e um centavos), passando o valor global do contrato original para R$ 3.375.405,21 (três 
milhões	trezentos	e	setenta	e	cinco	mil	quatrocentos	e	cinco	reais	e	vinte	um	centavos).
______________________________________________________________________________

CONTRATO Nº 118/2023
LOCATÁRIO:	MUNICÍPIO	DE	PONTA	GROSSA
LOCADOR:	PAROQUIA	NOSSA	SENHORA	DE	FATIMA	DE	PONTA	GROSSA	-	PARANA
OBJETO:	 Locação	 do	 imóvel	 situado	 na	Rua	 Padre	Marcos	Cavanis,	 s/nº	 -	 Cara-Cara,	 Ponta	
Grossa-PR, destinado ao uso e funcionamento da (o) Escola Municipal Professora Dércia do Car-
mo Noviski.
VALOR:	R$	3.500,00	(três	mil	e	quinhentos	reais)	mensais.
PRAZO:	início	em	02/05/2023	e	término	em	01/05/2024.
FORO:	Comarca	de	Ponta	Grossa,	Estado	do	Paraná.
DISPENSA:	Dispensa	de	Licitação	n°	029/2023.

S M C
S E C R E TA R I A  M U N I C I PA L  D E  

C U LT U R A

 

CHAMAMENTO PÚBLICO 004/2023 
CREDENCIAMENTO DE ESPETÁCULOS TEATRAIS PARA O PROGRAMA PLATEIA  

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (SMC), no 

uso	de	suas	atribuições,	 torna	pública	a	homologação	das	 inscrições	para	o	Chamamento	
Público 004/2023 - Credenciamento de Espetáculos Teatrais para o Programa Plateia, após 
a	realização	da	reunião	para	definição	do	cronograma	de	apresentações. 

O cronograma de apresentações será definido durante reunião a ser realizada no dia 
10 de maio de 2023 às 19h, na Secretaria Municipal de Cultura, Rua Sete de Setembro, 572 
– Centro. Caso a ordem de apresentação não seja decidida em comum acordo entre os 
proponentes, o cronograma será definido através de sorteio público. Todos os representantes 
(aqueles	 responsáveis pela inscrição), deverão estar dentro da sala para reunião 
impreterivelmente às 19h, levando à automática exclusão	do	processo	os	proponentes	que	
não enviarem seus representantes. Não serão tolerados atrasos, sendo desclassificados os 
que	não respeitarem o horário. 

 

Nome Civil ou Razão 
Social Título do Espetáculo Espetáculo Situação 

Beatriz da Paixão Freitas Quem	fez	o	quê?	(vol.	1) Adulto Deferida 

Gabriel Rigoni Vernek Aquele	que	Nasceu	Duas	
Vezes Adulto Deferida 

Kellvyn	Dias	Wiechinieski O Santo e a Porca Adulto Deferida 

Lazaro Augusto 
Albuquerque	França O Desespero Adulto Deferida 

Lázaro Augusto 
Albuquerque	França	

16606256968 

O	que	eu	deveria	ser	se	
não	fosse	quem	eu	sou Adulto Deferida 

Lázaro Augusto 
Albuquerque	França	

16606256968 
Entre o sol e a lua Infantil Deferida 

Leandro de Jesus 
Wenglarek 

As Aventuras Musicais de 
Tique	Taque	e	Toque Infantil Deferida 

Leandro de Jesus 
Wenglarek Des/Criativo Adulto Deferida 

 

CHAMAMENTO PÚBLICO 004/2023 
CREDENCIAMENTO DE ESPETÁCULOS TEATRAIS PARA O PROGRAMA PLATEIA  

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (SMC), no 

uso	de	suas	atribuições,	 torna	pública	a	homologação	das	 inscrições	para	o	Chamamento	
Público 004/2023 - Credenciamento de Espetáculos Teatrais para o Programa Plateia, após 
a	realização	da	reunião	para	definição	do	cronograma	de	apresentações. 

O cronograma de apresentações será definido durante reunião a ser realizada no dia 
10 de maio de 2023 às 19h, na Secretaria Municipal de Cultura, Rua Sete de Setembro, 572 
– Centro. Caso a ordem de apresentação não seja decidida em comum acordo entre os 
proponentes, o cronograma será definido através de sorteio público. Todos os representantes 
(aqueles	 responsáveis pela inscrição), deverão estar dentro da sala para reunião 
impreterivelmente às 19h, levando à automática exclusão	do	processo	os	proponentes	que	
não enviarem seus representantes. Não serão tolerados atrasos, sendo desclassificados os 
que	não respeitarem o horário. 

 

Nome Civil ou Razão 
Social Título do Espetáculo Espetáculo Situação 

Beatriz da Paixão Freitas Quem	fez	o	quê?	(vol.	1) Adulto Deferida 

Gabriel Rigoni Vernek Aquele	que	Nasceu	Duas	
Vezes Adulto Deferida 

Kellvyn	Dias	Wiechinieski O Santo e a Porca Adulto Deferida 

Lazaro Augusto 
Albuquerque	França O Desespero Adulto Deferida 

Lázaro Augusto 
Albuquerque	França	

16606256968 

O	que	eu	deveria	ser	se	
não	fosse	quem	eu	sou Adulto Deferida 

Lázaro Augusto 
Albuquerque	França	

16606256968 
Entre o sol e a lua Infantil Deferida 

Leandro de Jesus 
Wenglarek 

As Aventuras Musicais de 
Tique	Taque	e	Toque Infantil Deferida 

Leandro de Jesus 
Wenglarek Des/Criativo Adulto Deferida 

 

Leonardo Mateus de 
Almeida Lopes Sorria Sofia! Infantil Deferida 

Lidiane Maria  Barbisan Ai!	Sumiram	os	brinquedos Infantil Deferida 

Ligiane Ferreira dos Santos Deriva Adulto Deferida 

Vinícius Eduardo de Jesus 
Alves Pereira Não diga nada Adulto Deferida 

Walter	Macedo	Filho A mulher descoberta Adulto 

Indeferida - não 
cabe recurso - 
proponente de 
outra cidade - 

Item 1.2 

 
Ponta Grossa, 2 de maio de 2023 

 
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL 

Secretário Municipal de Cultura 

______________________________________________________________________________

 

Retificado em 02/05/2023 
 

CHAMAMENTO PÚBLICO 002/2023 
4ª CHAMADA PARA O BANCO DE DADOS DE AVALIADORES  

DE PROJETOS CULTURAIS 
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO 

A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de 
suas atribuições, torna público a homologação do resultado do Chamamento Público 
002/2023, referente à Resolução 002/2020 - Banco de Dados de Pareceristas de Projetos 
Culturais. Para a nota final dos habilitados, foram analisados os currículos e anexos enviados 
na inscrição, levando em conta os critérios de pontuação descritos no item 1.3 do Edital de 
Chamamento	Público.	Conforme	o	 item	1.5,	estão	aptos	aqueles que	obtiveram	pontuação	
igual ou superior a 4,0. Os credenciados permanecerão no Banco de Dados de Avaliadores de 
Projetos Culturais de Ponta Grossa até o dia 27 de abril de 2024. 

ARTES CÊNICAS 

Nome Cidade Nota Classificação 

Márcio Silveira dos Santos Porto Alegre - RS 9,0 1º 

Altemar Gomes Monteiro Fortaleza - CE 7,1 2º 

Anna Carolina Faria Lírio Rio de Janeiro - RJ 6,4 3º 

Lisete Bertotto Corrêa Porto Alegre - RS 5,7 4º 

Lígia Verônica Ferreira Da Silva Olinda - PE 4,9 5º 

Maira Cibele Lima Rio de Janeiro - RJ 4,8 6º 

Simone Veloso de Figueiredo Soares Sete Lagoas - MG 4,8 6º 

Amanda Stahl Homem de Bittencourt Belo Horizonte - MG 4,7 8º 

 

ARTES VISUAIS 

Nome Cidade Nota Classificação 

Fabio Luiz Carneiro Mourilhe Silva Rio de Janeiro - RJ 9,8 1º 

Janaina Chavier Silva Salvador - BA 7,5 2º 

Gustavo Portella Machado Niterói - RJ 6,6 3º 

Thiago da Silva Tavares Niterói - RJ 6,3 4º 

Maria Zaclis Veiga Ferreira Curitiba - PR 5,5 5º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 6º 
 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 7º 

Rosemeri Maria da Conceição Rio de Janeiro - RJ 4,7 7º 

Wellington	Bartholomeu	Sampaio	
Mendes Junior João Pessoa - PB 4,0 9º 

Douglas Teixeira Nunes Santos Brasília - DF 2,6 - 

Neusa Borges de Paula Cascavel - PR 1,6 - 

 

AUDIOVISUAL 

Nome Cidade Nota Classificação 

Carolina Marques Henriques Ficheira Rio de Janeiro - RJ 6,7 1º 

Anna Carolina Faria Lírio Rio de Janeiro - RJ 6,4 2º 

Thiago da Silva Tavares Niterói - RJ 6,3 3º 

Maria Zaclis Veiga Ferreira Curitiba - PR 5,5 4º 

Camila Chaves Ferreira Fortaleza - CE 5,5 4º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 6º 

Simone Veloso de Figueiredo Soares Sete Lagoas - MG 4,8 7º 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 8º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 9º 

Augusto Zeiser Chapecó - SC 4,0 10º 

Daiane Silva Santos Salvador - BA 4,0 10º 

Jeanderson de Sousa Mafra São Luís - MA 3,2 - 

Sabrina Soares Curitiba - PR 2,5 - 

Alice Ines Lorenzi Urbim Porto Alegre - RS 2,0 - 

 

LITERATURA, LIVRO E LEITURA 

Nome Cidade Nota Classificação 

Márcio Silveira dos Santos Porto Alegre - RS 9,0 1º 

Darnes da Silva Porto Curitiba - PR 7,1 2º 
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Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 7º 

Rosemeri Maria da Conceição Rio de Janeiro - RJ 4,7 7º 

Wellington	Bartholomeu	Sampaio	
Mendes Junior João Pessoa - PB 4,0 9º 

Douglas Teixeira Nunes Santos Brasília - DF 2,6 - 

Neusa Borges de Paula Cascavel - PR 1,6 - 

 

AUDIOVISUAL 

Nome Cidade Nota Classificação 

Carolina Marques Henriques Ficheira Rio de Janeiro - RJ 6,7 1º 

Anna Carolina Faria Lírio Rio de Janeiro - RJ 6,4 2º 

Thiago da Silva Tavares Niterói - RJ 6,3 3º 

Maria Zaclis Veiga Ferreira Curitiba - PR 5,5 4º 

Camila Chaves Ferreira Fortaleza - CE 5,5 4º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 6º 

Simone Veloso de Figueiredo Soares Sete Lagoas - MG 4,8 7º 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 8º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 9º 

Augusto Zeiser Chapecó - SC 4,0 10º 

Daiane Silva Santos Salvador - BA 4,0 10º 

Jeanderson de Sousa Mafra São Luís - MA 3,2 - 

Sabrina Soares Curitiba - PR 2,5 - 

Alice Ines Lorenzi Urbim Porto Alegre - RS 2,0 - 

 

LITERATURA, LIVRO E LEITURA 

Nome Cidade Nota Classificação 

Márcio Silveira dos Santos Porto Alegre - RS 9,0 1º 

Darnes da Silva Porto Curitiba - PR 7,1 2º 
 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 3º 

Lisete Bertotto Corrêa Porto Alegre - RS 5,7 4º 

Maria Zaclis Veiga Ferreira Curitiba - PR 5,5 5º 

Camila Chaves Ferreira Fortaleza - CE 5,5 5º 

Simone Veloso de Figueiredo Soares Sete Lagoas - MG 4,8 7º 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 8º 

Otávia Feio Castro Ananindeua - PA 4,5 9º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 10º 

Jeanderson de Sousa Mafra São Luís - MA 3,2 - 

Douglas Teixeira Nunes Santos Brasília - DF 2,6 - 

 

MÚSICA 

Nome Cidade Nota Classificação 

Fabio Luiz Carneiro Mourilhe Silva Rio de Janeiro - RJ 9,8 1º 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 2º 

Débora Gonçalves Borburema Montes Claros - MG 5,7 3º 

Guilherme Laureano Coelho de Moura Recife - PE 4,9 4º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 4º 

Sarah Castamann Cascavel - PR 4,3 6º 

Rodrigo Gomes Wanderley Senhor do Bonfim - BA 4,2 7º 

Andrea Carina Mengarda Curitiba - PR 4,2 7º 

Iago Veiga Confort Lorena Belo Horizonte - MG 3,1 - 

 

PATRIMÔNIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL 

Nome Cidade Nota Classificação 

Altemar Gomes Monteiro Fortaleza - CE 7,1 1º 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 2º 

Lisete Bertotto Corrêa Porto Alegre - RS 5,7 3º 
 

Mariela Felisbino da Silveira Florianópolis - SC 5,4 4º 

Murillo Pereira de Jesus Salvador - BA 5,3 5º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 6º 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 7º 

Andressa Nunes Soilo Porto Alegre - RS 4,7 7º 

Menderson Correia Bulcao Salvador - BA 4,7 7º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 10º 

Juliana Prestes Ribeiro de Faria Londrina - PR 4,3 11º 

Fernanda Daniela Chaves Rocha Campina Grande - PB 4,2 12º 

Rodrigo Gomes Wanderley Senhor do Bonfim - BA 4,2 12º 

Karla Danielle Santos de Oliveira 
Jaboatão dos Guararapes - 

PE 4,0 14º 

Wellington Bartholomeu Sampaio 
Mendes Junior 

João Pessoa - PB 4,0 14º 

Menderson Correia Bulcao Salvador - BA 3,7 - 

Iago Veiga Confort Lorena Belo Horizonte - MG 3,1 - 

 

POVOS, COMUNIDADES TRADICIONAIS E CULTURAS POPULARES 

Nome Cidade Nota Classificação 

Altemar Gomes Monteiro Fortaleza - CE 7,1 1º 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 2º 

Mariela Felisbino da Silveira Florianópolis - SC 5,4 3º 

Murillo Pereira de Jesus Salvador - BA 5,3 4º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 5º 

Andressa Nunes Soilo Porto Alegre - RS 4,7 6º 

Rosemeri Maria da Conceição Rio de Janeiro - RJ 4,7 6º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 8º 

Fernanda Daniela Chaves Rocha Campina Grande - PB 4,2 9º 

Rodrigo Gomes Wanderley Senhor do Bonfim - BA 4,2 9º 

 

Mariela Felisbino da Silveira Florianópolis - SC 5,4 4º 

Murillo Pereira de Jesus Salvador - BA 5,3 5º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 6º 

Allan André Lourenço Limeira - SP 4,7 7º 

Andressa Nunes Soilo Porto Alegre - RS 4,7 7º 

Menderson Correia Bulcao Salvador - BA 4,7 7º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 10º 

Juliana Prestes Ribeiro de Faria Londrina - PR 4,3 11º 

Fernanda Daniela Chaves Rocha Campina Grande - PB 4,2 12º 

Rodrigo Gomes Wanderley Senhor do Bonfim - BA 4,2 12º 

Karla Danielle Santos de Oliveira 
Jaboatão dos Guararapes - 

PE 4,0 14º 

Wellington Bartholomeu Sampaio 
Mendes Junior 

João Pessoa - PB 4,0 14º 

Menderson Correia Bulcao Salvador - BA 3,7 - 

Iago Veiga Confort Lorena Belo Horizonte - MG 3,1 - 

 

POVOS, COMUNIDADES TRADICIONAIS E CULTURAS POPULARES 

Nome Cidade Nota Classificação 

Altemar Gomes Monteiro Fortaleza - CE 7,1 1º 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 2º 

Mariela Felisbino da Silveira Florianópolis - SC 5,4 3º 

Murillo Pereira de Jesus Salvador - BA 5,3 4º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 5º 

Andressa Nunes Soilo Porto Alegre - RS 4,7 6º 

Rosemeri Maria da Conceição Rio de Janeiro - RJ 4,7 6º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 8º 

Fernanda Daniela Chaves Rocha Campina Grande - PB 4,2 9º 

Rodrigo Gomes Wanderley Senhor do Bonfim - BA 4,2 9º 
 

Karla Danielle Santos de Oliveira 
Jaboatão dos Guararapes - 

PE 4,0 11º 

Wellington Bartholomeu Sampaio 
Mendes Junior 

João Pessoa - PB 4,0 11º 

Jeanderson De Sousa Mafra São Luís - MA 3,2 - 

Iago Veiga Confort Lorena Belo Horizonte - MG 3,1 - 

 

PRODUÇÃO CULTURAL 

Nome Cidade Nota Classificação 

Márcio Silveira dos Santos Porto Alegre - RS 9,0 1º 

Carolina Marques Henriques Ficheira Rio de Janeiro - RJ 6,7 2º 

Gustavo Portella Machado Niterói - RJ 6,6 3º 

Anna Carolina Faria Lírio Rio de Janeiro - RJ 6,4 4º 

Thiago da Silva Tavares Niterói - RJ 6,3 5º 

Ravel Andrade de Sousa Fortaleza - CE 5,8 6º 

Murillo Pereira de Jesus Salvador - BA 5,3 7º 

Lígia Verônica Ferreira da Silva Olinda - PE 4,9 8º 

Simone Veloso de Figueiredo Soares Sete Lagoas - MG 4,8 9º 

Djalma Rodrigues Dutra Junior Cataguases - MG 4,4 10º 

Sarah Castamann Cascavel - PR 4,3 11º 

Fernanda Daniela Chaves Rocha Campina Grande - PB 4,2 12º 

Andrea Carina Mengarda Curitiba - PR 4,2 12º 

Wellington Bartholomeu Sampaio 
Mendes Junior 

João Pessoa - PB 4,0 14º 

Jeanderson de Sousa Mafra São Luís - MA 3,2 - 

Iago Veiga Confort Lorena Belo Horizonte - MG 3,1 - 

Sabrina Soares Curitiba - PR 2,5 - 

 
Ponta Grossa, 27 de abril de 2023 

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL 
Secretário Municipal de Cultura 

S M M A
S E C R E TA R I A  M U N I C I PA L  D E  M E I O  A M B I E N T E
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SÚMULA DE REQUERIMENTO DA LICENÇA PRÉVIA (LP)

A ECOBAHN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.	 torna	público	que	requereu	 junto	a	
Secretaria Municipal Do Meio Ambiente de Ponta Grossa, a licença prévia (LP), para condomínio 
de casas, localizado na Rua José Koteski, sn - Cará-cará - 84032-466 - Ponta Grossa/PR

D I V E R S O S

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
Procuradoria Geral do Município – Cadastro Único da Dívida Ativa Municipal 

 
EDITAL NOTIFICAÇÃO PARA	QUITAÇÃO	AMIGÁVEL	DE	DÉBITOS	MUNICIPAIS 

 

Nos termos do art. 107-A, § 1º e 2º da Lei Municipal n. 6.857/2001 c/c o caput do art. 272 da Lei 
Federal n. 13.105/2015, ficam os contribuintes informados de que devem dar ciência expressa e 
pessoalmente no processo administrativo de seu interesse a seguir relacionado no prazo de 10 
dias a contar da publicação, sob pena de ser considerado INTIMADO por meio deste EDITAL, 
presumindo-se a comunicação, com a continuidade do trâmite do processo. 

Procuradoria Geral do Município, em 02 de maio de 2023. 
 

SAULO FAVORETTO 
Encarregado Técnico do Cadastro Único da Dívida Ativa Municipal 

 
N. DO CONTRIBUINTE NOME PROCESSO 

231903 
 

MIGUEL SALLUM & FILHOS LTDA - FILIAL - OXY 
40470/2021 

108241 
 

DIRCEU ROSA OXY 
23682/2022 

 
  ______________________________________________________________________________
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital Nº: 20/2023

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 2165/2014
CONSUMIDOR: Marilene dos Santos Eidam
FORNECEDOR: MABE BRASIL ELETRODOMESTICOS LTDA (GE, CONTINENTAL e DAKO)

A PROCON PONTA GROSSA , sito à R. Balduíno Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Parágrafo 1º do Decreto Municipal nº 9483/2014 em consonância com o Código de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGÃO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estão citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 15.116,22.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sanção pecuniária, ou apresentar recurso da
decisão, no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do dia subsequente desta publicação; sob pena de ter seu débito
inscrito em dívida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que será afixado no átrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 28 de abril de 2023

Eu, JOÃO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

______________________________________________________________________________
28/04/2023, 14:42 Notificações
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital Nº: 21/2023

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 2099/2014
CONSUMIDOR: Noeli Aparecida Machado
FORNECEDOR: MP Imóveis - Marochi Podolan e Cia Ltda

A PROCON PONTA GROSSA , sito à R. Balduíno Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Parágrafo 1º do Decreto Municipal nº 9483/2014 em consonância com o Código de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGÃO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estão citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.511,62.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sanção pecuniária, ou apresentar recurso da
decisão, no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do dia subsequente desta publicação; sob pena de ter seu débito
inscrito em dívida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que será afixado no átrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 28 de abril de 2023

Eu, JOÃO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

28/04/2023, 15:02 Notificações

celepar07web.pr.gov.br/procon/editais/rel_editalII.asp?CodProtoc=2672&AnoProtoc=2014&Modelo=2&campo1=R%24+1.511%2C62&submit1=V… 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital Nº: 22/2023

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 2672/2014
CONSUMIDOR: EMERSON GARCIA BORGES
FORNECEDOR: Gráfica Global

A PROCON PONTA GROSSA , sito à R. Balduíno Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Parágrafo 1º do Decreto Municipal nº 9483/2014 em consonância com o Código de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGÃO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estão citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.511,62.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sanção pecuniária, ou apresentar recurso da
decisão, no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do dia subsequente desta publicação; sob pena de ter seu débito
inscrito em dívida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que será afixado no átrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 28 de abril de 2023

Eu, JOÃO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

______________________________________________________________________________
28/04/2023, 15:12 Notificações
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

COORDENADORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON - Ponta Grossa

Edital Nº: 23/2023

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA
(PRAZO DE 10 DIAS)

PROTOCOLO: 2514/2015
CONSUMIDOR: JULIANO SOUZA MACIEL
FORNECEDOR: LUIS RICARDO DA SILVA INCORPORADORA EIRELI ME

A PROCON PONTA GROSSA , sito à R. Balduíno Taques, 445, através de seu Coordenador NAIM NASIGHIL FILHO,
com fundamento no Artigo 54, Parágrafo 1º do Decreto Municipal nº 9483/2014 em consonância com o Código de
Processo Civil/2015; FAZ SABER que perante este ORGÃO, tramita o processo administrativo, cujo consumidor e
fornecedor estão citados acima. Que ao processo foi imputada multa no valor de: R$ 1.232,04.

Por este EDITAL fica notificado o fornecedor, para recolher o valor da sanção pecuniária, ou apresentar recurso da
decisão, no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do dia subsequente desta publicação; sob pena de ter seu débito
inscrito em dívida ativa.

E, para que chegue ao conhecimento do interessado, mandou passar o presente Edital que será afixado no átrio
deste PROCON PONTA GROSSA.

Dado e passado em Ponta Grossa, 28 de abril de 2023

Eu, JOÃO VITOR MARCONDES PINTO, que fiz digitar e subscrevo.

F M S P G
F U N D A Ç Ã O  M U N I C I PA L  D E  S A Ú D E
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CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA – PR

Aviso de Licitação
Retificação - Pregão Eletrônico nº 04/2023

 A Câmara Municipal de Ponta Grossa - PR realizará às 10h30min do dia 16 
de MAIO de 2023,	 através	 da	 Bolsa	 de	 Licitações	 e	 Leilões	 (www.bllcompras.org.br),	 Pregão	
Eletrônico, para contratação de empresa habilitada para fornecimento de “EPIs”, em conformidade 
com	as	especificações	e	detalhamentos	consignados	no	Edital	e	observados	as	discriminações	
previstas no Anexo 01 - Termo de Referência.
Valor	Máximo:	R$	4.376,13	(quatro	mil	e	trezentos	e	setenta	e	seis	reais	e	treze	centavos)
	 Maiores	 informações,	 bem	 como	 a	 integra	 do	 edital	 e	 seus	 anexos	 poderão	 ser	
obtidos	no	Setor	de	Licitações,	no	horário	das	13	às	18	horas,	no	prédio	da	Câmara	Municipal	
de	Ponta	Grossa,	telefones	(42)	3220-7100	-	3220-7142	ou	ainda	através	dos	links	https://www.
pontagrossa.pr.leg.br	ou	https://bll.org.br
E-mail:	licitacao@pontagrossa.pr.leg.br

Ponta Grossa, 24 de abril de 2023.
Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI

Presidente da Câmara Municipal de Ponta Grossa
______________________________________________________________________________

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO DO PRIMEIRO ADITIVO 
AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 08/2021

Contratante:	CÂMARA	MUNICIPAL	DE	PONTA	GROSSA
Contratada:	CEBRADE	–	CENTRAL	BRASILEIRA	DE	ESTÁGIO	LTDA	–	ME,	
CNPJ 10.347.576/0001-83
Objeto:	Primeiro	Termo	Aditivo	ao	Contrato	de	Prestação	de	Serviços	nº	08/2021,	prorrogando-o	
pelo	período	de	24	(vinte	e	quatro)	meses,	contados	a	partir	de	14	de	maio	de	2023.
Ratificação:	Ficam	ratificadas	as	demais	cláusulas	do	referido	contrato
Fundamentação:	Artigo	57,	inciso	II,	da	Lei	8.666/93	

Ponta Grossa, em 02 de maio de 2023
Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI

Presidente da Câmara Municipal de Ponta Grossa
______________________________________________________________________________

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO/ PREGÃO PRESENCIAL 05/2021

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº 08/2021
Em	razão	do	Primeiro	Aditamento	do	Contrato	nº	08/2021,	fica	aditado	o	prazo	de	vigência.
HOMOLOGO o resultado nos termos do processo.
PREÇO/OBJETO:	 Primeiro	 Termo	 Aditivo	 ao	 Contrato	 de	 Prestação	 de	 Serviços	 nº	 08/2021,	
prorrogando-o	pelo	período	de	24	(vinte	e	quatro)	meses,	contados	a	partir	de	14	de	maio	de	2023.
EMPRESA: CEBRADE – CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA – ME, 
CNPJ 10.347.576/0001-83

Ponta Grossa, em 02 de maio de 2023
Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI

Presidente da Câmara Municipal de Ponta Grossa
______________________________________________________________________________

Câmara Municipal de Ponta Grossa – PR
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 05/2023
 A Câmara Municipal de Ponta Grossa - PR realizará às 09 hs 30 min do dia 
12 de maio de 2023,	através	da	Bolsa	de	Licitações	e	Leilões	(www.bllcompras.org.br),	Pregão	
Eletrônico,	 para	 “Locação	 de	 software	 para:	 controle	 do	 processo	 legislativo,	 manutenção	
de	 informações	 legislativas	 na	 internet,	 transmissão	 on	 line	 das	 sessões	 parlamentares	 via	
web	 (incluindo	 implantação	e	 licença	de	uso	com	suporte	 técnico	 remoto);	 sistema	de	votação	
eletrônica (incluindo implantação e licença de uso com suporte técnico remoto) e treinamento para 
a	instalação”,	em	conformidade	com	as	especificações	e	detalhamentos	consignados	no	Edital	e	
observados	as	discriminações	previstas	no	Anexo	01	-	Termo	de	Referência.
Valor	Máximo:	R$	101.880,00	(cento	e	um	mil	oitocentos	e	oitenta	reais).
	 Maiores	 informações,	 bem	 como	 a	 integra	 do	 edital	 e	 seus	 anexos	 poderão	 ser	
obtidos	no	Setor	de	Licitações,	no	horário	das	13	às	18	horas,	no	prédio	da	Câmara	Municipal	
de	Ponta	Grossa,	telefones	(42)	3220-7100	-	3220-7151	ou	ainda	através	dos	links	https://www.
pontagrossa.pr.leg.br	ou	https://bll.org.br
E-mail:	pregao@pontagrossa.pr.leg.br

Ponta Grossa, 25 de abril de 2023.
Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI

Presidente da Câmara Municipal de Ponta Grossa

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA - PR
Versão eletrônica: http://www.pontagrossa.pr.gov.br/diario-oficial
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