EDIGAO N° 3.715 / ANO XV / 16 PAGINAS

Jornalista responsavel
PRISCILA MEXIA FREITAS ZAMBOLIM
MTB 05442

DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Lei N° 9926/2009

PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

Prefeitura Municipal de  Assinado de forma digital por
Ponta Grossa Prefeitura Municipal de Ponta

Grossa 76.175.884/0001-87
76.175.884/0001-87 Dados: 2023.10.27 19:03:55 -03'00"

SUMARIO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO DIRETA

-LICITAGOES .
-CONTRATOS ..
-RECURSOS HUMANOS .

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
= CAMARA MUNICIPAL ...ttt 15

LEIS

L E 1l N° 14.827,de 24/10/2023

Delimita as vias publicas da Vila Sao
Francisco, Bairro Uvaranas, nesta cidade,
conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sessao Ordinaria realizada no dia 04/10/2023, a partir do Projeto de Lei
n° 268/2023, de autoria do Vereador Julio Kuller, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte

L EI

Art. 1° Ficam delimitadas as vias publicas da Vila Sao Francisco, Bairro
Uvaranas, nesta cidade, conforme segue:

Rua ARTHUR DE ALMEIDA PEIXOTO: trecho compreendido entre

Avenida Euzébio de Queiroz até encontrar a Rua Odila Sturmer Belotto,
numa distancia de aproximadamente 680 metros;

1. Rua ANTONIO PAULINO DOS SANTOS: primeira rua perpendicular apés
a Avenida Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre as Ruas
Arthur Almeida Peixoto e Thomé de Souza, numa distancia de
aproximadamente 460 metros;

1. Rua JULIO CESAR VICENTE DA SILVA: segunda rua perpendicular apés
a Avenida Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre a Rua Arthur
Almeida Peixoto ao fim das quadras 51 e 60, numa distancia de
aproximadamente 460 metros;

V. Rua MARQUES DE SAPUCAI: terceira rua perpendicular apos a Avenida
Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre as Ruas Alameda
Nabuco de Araujo e Arthur de Aimeida Peixoto, reiniciando na Rua Arthur
de Almeida Peixoto ao fim das quadras 60 e 68, numa distancia de
aproximadamente 440 metros da Rua Arthur de Almeida Peixoto;

V. Rua VISCONDE DE ARAGUAIA: quarta rua perpendicular apds a Avenida
Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre as quadras 42 e 31 e
Rua Arthur de Almeida Peixoto, reiniciando na Rua Arthur de Almeida
Peixoto ao fim das quadras 50A e 68, numa distancia de aproximadamente
400 metros da Rua Arthur de Almeida Peixoto;

VI. Rua CESLAU WEGOLOVIS: quinta rua perpendicular apés a Avenida
Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre a Rua Arthur de
Almeida Peixoto ao fim das quadras 50A e 59A, numa distancia de
aproximadamente 350 metros;

VII.  Rua ANTONIO SWIECH: sexta rua perpendicular apds a Avenida Euzébio
de Queiroz, no trecho compreendido entre a Rua Arthur de Almeida
Peixoto ao fim das quadras 69 e 67, numa distancia de aproximadamente
310 metros;

VIIl.  Rua IVO JOSE LEWANDOSKI GOMES: sétima rua perpendicular apés a
Avenida Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre a Rua Arthur
de Almeida Peixoto ao fim das quadras 67 e 73, numa distancia de
aproximadamente 220 metros;

IX. Rua ODILA STURMER BELOTTO: oitava rua perpendicular apdés a
Avenida Euzébio de Queiroz, no trecho compreendido entre as quadras 70
e 74, ao fim das quadras 72 e 76, numa distancia de aproximadamente
160 metros.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

L E I N° 14.853,de 25/10/2023

Altera a Lei n. 14.110/2021,
conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sesséo Ordinaria realizada no dia 23/10/2023, a partir do Projeto de
Lei n® 348/2023, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte

L E I

Art. 1° A Lei n. 14.110, de 16/11/2021, passa a vigorar com a seguinte
alteragao:

“Art. 12. A SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
QUAL[F[CAC/TO PROFISSIONAL:
1
V. Departamento de Qualifica¢do Profissional; (NR)
.I>11. Superintendéncia. (NR)
Art. 13.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETOS

DECRETO N° 22.448, de 25/10/2023

Define a Tarifa Técnica do Transporte Coletivo de
Passageiros do Municipio de Ponta Grossa em R$
6,07 a partir de 01 de novembro de 2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no Artigo 71, VIII, ‘a’ da Lei
Organica Municipal, considerando os termos da Lei 7.018/2002, da Lei n® 12.071/2015,
e da Lei n° 14.585/2023, tendo em vista o contido no protocolado SEI n° 097465/2023,

DECRETA

Art. 1° A Tarifa Técnica do Transporte Coletivo de Passageiros do Municipio de
Ponta Grossa corresponde a R$ 6,07 (seis reais e sete centavos) a partir de
01 de novembro de 2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.435, de 23/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o
Quadro de Pessoal da Fundagdo Municipal de Satde
de Ponta Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei
Orgéanica do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes
da Lei n. 14.159/2021; Lei 13.345/2018, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da
Lei 14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI n® 040591/2023,

DECRETA

Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da
Fundagéo Municipal de Salude de Ponta Grossa, os seguintes empregos
de provimento efetivos:

Art. 1°,

Anexo | - Lei 14.651
Empregos Efetivos - Médico

N. de vagas Denominagédo
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il
01 Médico de Saude da Familia Il

Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023
Grupos Especificos da Area de Satide — Auxiliar de Saude

N. de vagas Denominagdo Emprego/Fungéo
01 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Enfermagem do Trabalho)
01 Auxiliar de Saude III (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude IIl (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de F: ia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude IIl (Auxiliar de a Plantonista)
0 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de F: sta)
0 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
0 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
0 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude III (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)
01 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia Plantonista)

Empregos Efetivos - Lei 14.650/2023
Grupos Especificos da Area de Saude — Técnico de Saude

N. de vagas D Emprego/Fungao

01 Técnico de Saude IlI(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Saude Ill (Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Salde Ill(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Salde Ill(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Satide IlI(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Satde IlI(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Satde IlI(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Saude Ill(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Saude Ill(Técnico em Enfermagem)
01 Técnico de Saude IV (Técnico em Raio X)

01 Técnico de Saude IlI(Técnico em Enfermagem)

Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023
Grupos de Nivel Superior

N. de vagas Denc a

01 Nutricionista
01 Assistente Social
01 Assistente Social
01 Assistente Social
01 Assistente Social
01 Assistente Social
01 Assistente Social
01 Assistente Social

Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023
Demais Empregos de Nivel Superior

[N.devagas | Denominagio ]
01 [ Profissional de Educagéo Fisica Il ]
Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023
Grupo Técnico Administrativos Il
N. de vagas Der i a
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administrag&o I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao Il)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao Il)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administrag&o II)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administrag&o I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragéo I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragéo I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administracéo I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao II)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao II)
Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023
Grupo Condutor
N. de vagas D a
01 Condutor (Motorista I)
01 Condutor (Motorista II)
01 Condutor (Motorista I)
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Art. 2°.  Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro de Pessoal da Fundagao
Municipal de Satde de Ponta Grossa, os seguintes servidores:
Nome Matricula Emprego (Fungao)
I. | Dana Caroline Messias 31681 Médico de Saude da Familia Il
. Denise Cristina Pires de Amorim 31320 Meédico de Saude da Familia Il
1. Erick Camargo 31274 Médico de Satde da Familia Il
v. Fabiani Correia Pereira Carvalho 31433 Médico de Saude da Familia Il
V. Leandra Schneider 31422 Médico de Saude da Familia Il
VI. | Leonardo Cunha Porto 1352 Meédico de Saude da Familia Il
VII. | Roberto Carlos Ramos Leiva 1481 Médico de Saude da Familia Il
VIIIl._| Wendel Carvalho Lima 1431 Médico de Saude da Familia Il
IX. Emely Naconeczney Teixeira 31275 Auxiliar de Saude III (Auxiliar de
Enfermagem do Trabalho)
X. Amanda Milene Padilha Hauer 31513 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XI. Andreza Moreira dos Santos 31535 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XIl. Camila Eloisa Tisque dos Santos 31551 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XIlll. | Cristiane Galvdo Lacerda dos 31595 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Santos Plantonista)
XIV. Dalila Fernanda Navarro 31562 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XV. Dayane Samways Golon 31527 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XVI. Franciele Nunes de Siqueira 31548 Auxiliar de Saude Ill (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XVIL. lohanna Hellen Santos 31530 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XVIII. | Jocelaine Aparecida Buss 31559 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XIX. Karina Kudla Magalhaes 31523 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XX. Lorenai Ribeiro Ramos 31544 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XXI. | Luana Oliveira de Camargo 31616 Auxiliar de Saude IIl (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XXII. Matheus Henrique Pinheiro de 31590 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Lara Plantonista)
XX Patricia Mendes 31582 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XXIV. Silvana Travinski Ferreira 31635 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XXV. Thamyres Lopes Woellner 31630 Auxiliar de Saude IlI (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XXVI. | Victoria Antero 31627 Auxiliar de Saude Il (Auxiliar de Farmacia
Plantonista)
XVII. | Alessandra Barbosa Amaral 31511 Técnico de Saude IlI(Técnico em
Enfermagem)
XVIIl. | Alexandre da Luz Lemes da 31498 Técnico de Saude IIl (Técnico em
Fonseca Enfermagem)
XXIX. | Andrielle Dalferth 31628 Técnico de Saude Ill(Técnico em
Enfermagem)
XXX. Criciele Pereira da Silva Costa 31810 Técnico de Saude Ill(Técnico em
Enfermagem)
XXXI. Fabiana Aparecida Lara 31437 Técnico de Saude Ill(Técnico em
Enfermagem)
kXX Fabiana Geisa Souza Silva 31203 Técnico de Saude Ill(Técnico em
Enfermagem)
XXHI. Grasiele Souza Ferreira 31629 Técnico de Saude IlI(Técnico em
Enfermagem)
XXIV. Lucas Alberti Oliveira 31626 Técnico de Saude lI(Técnico em
Enfermagem)
XXV. Maicon Wenglarek 31614 Técnico de Saude Ili(Técnico em
Enfermagem)
XXVI. Ladymara luszczak 31805 Técnico de Saude IV (Técnico em Raio X)
XVIIl. | Claudineia lanzen 31485 Técnico de Saude Ili(Técnico em
Enfermagem)
XV Rafaela Lunelli 31280 Nutricionista
XXIX. | Adriana Aparecida Ferreira Dunin 31653 Assistente Social
XL. Cleusa Aparecida Pereira 31516 Assistente Social
Guerlingue
XL Gustavo Canuto da Silva 31434 Assistente Social
XLIl. | Jéssica Monteiro Hoffeman 505 Assistente Social
[XLII.__| Sabrina Cristina Borges 506 Assistente Social
XLIV. | Thalita Moura Almeida 543 Assistente Social
XLV. | Willian da Maia 617 Assistente Social
XLVI. | Denieli Aparecida Melo 0313 Profissional de Educacéo Fisica Il
LVII. | Alexandre Augusto Prado Coladel 31339 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administraggo I1)
LVIIl. Bianca Oliveira Rosa Cezario 31456 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administraggo I1)
XLIX. Breno Sousa 31378 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administrag&o I1)
L. Bruno Alves do Nascimento 31428 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administrag&o Il)
LI Carina Lopes Andrade 31618 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administragéo Il)
LIl Gabriel Henrique Leffler 31683 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administragéo Il)
LI, | Juliano Bueno da Silva 31357 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administracéo II)
LIV. Livia Maria da Silva Cunha 31591 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administraggo I1)
Lv. Marcela Aparecida dos Santos 31471 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Prestes Administraggo I1)
LVI. Matheus Ribeiro 31309 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administraggo I1)
LVII. Nickolle dos Santos Istschuk 31687 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administragao Il)
LVIII. Victor Lucas Rodrigues da Silva 31650 Técnico Administrativo Il (Assistente de
Administragéo Il)
LIX. Aguinaldo Monteiro 31349 Condutor (Motorista 1)
LX. Fabiano Kzewy 31281 Condutor (Motorista 11)
LXI. Roberto Kahl Santos 31387 Condutor (Motorista 11)
Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 23 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.436, de 24/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 057243/2023,

DECRETA

Art. 1°. Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagdo de
Assisténcia Social de Ponta Grossa, os seguintes empregos de provimento

efetivos:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
Profissionais de Nivel Superior
N. de vagas Denominagéo
01 Assistente Social
01 Assistente Social
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de vagas
Der i a
01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social
(Educador Social Feminino)
01 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia Social
(Educador Social Feminino)
01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social
(Educador Social Masculino)
01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social
(Educador Social Masculino)

Art. 2°.  Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro Fundagéo de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, os seguintes servidores:

Nome Matricula Emprego
I Ana Carolina de Lima Almeida 31473 Assistente Social
1. Daniele Faria Correia de Mello 31478 Assistente Social
. Gabriele Aparecida Brito Stefaniw das 31482 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia
Neves Social (Educador Social Feminino)
V. Maria Fernanda Barreto P da Silva 31467 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia
Social (Educador Social Feminino)
V. Marcelo Ferreira de Jesus Junior 31468 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia
Social (Educador Social Masculino)
VI Tiago Santos Costa 31480 Assistente de Apoio em Educacao e Assisténcia
Social (Educador Social Masculino)

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.438, de 24/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragbes da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 069887/2023,

DECRETA

Art. 1°. Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagdo de
Assisténcia Social de Ponta Grossa, os seguintes empregos de provimento

efetivos:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de vagas
Denominagéo

01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social (Educador
Social Masculino)

01 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia Social (Educador
Social Masculino)

01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social (Educador
Social Masculino)

01 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia Social (Educador
Social Feminino)

Art. 2°.  Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro Fundagéo de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, os seguintes servidores:

Nome Matricula

I Cassiano Rodrigues Vaz 31541 Assistente de Apoio em Educagdo e Assisténcia
Social (Educador Social Masculino)

I Fabio Luiz Manfredini 31517 Assistente de Apoio em Educagdo e Assisténcia
Social (Educador Social Masculino

. Felipe Eduardo Melo dos Santos 31537 Assistente de Apoio em Educagdo e Assisténcia
Social (Educador Social Masculino

V. Julia Graziela Teske Balestrin 31566 Assistente de Apoio em Educagdo e Assisténcia
Social (Educador Social Feminino)

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.450, de 25/10/2023

Altera o Decreto 21.811, de 02/05/2023,
conforme especifica

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria
n° 14.536/2022, de acordo com o SEI 063716/2023,

Considerando revisdo de créditos adicionais efetuada junto as pegas
orgamentarias;

DECRETA

Art. 1° Ficam alteradas, a partir de 18/10/2023, junto ao Decreto n. 21.811, de
02/05/2023, os valores das seguintes dotagdes orgamentarias:

24.000.00.000.0000.0.000. — Fundagéo Municipal de Saude
24.001.00.000.0000.0.000. — Fundo Municipal de Saude
24.001.10.302.0061.2.284 — Teto Municipal da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

394 — 3.3.90.39.00.00 — 3494 Outras Servigos de Terceiros — P. J. R$ 286.236,34

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 18/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.405,de 18/10/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 1.141.447,10.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 14.536, de 29/12/2022, de acordo com o SEI 063716/2023,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.141.447,10 (um milhZo, cento e
quarenta e um mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e dez centavos),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagées Orgamentarias:

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A

24.001.00.000.0000.0.000.

24.001.10.122.0235.2.272.

SAUDE
358 - 3.3.90.30.00.00 3469 MATERIAL DE CONSUMO 8.176,00]
359 - 3.3.90.30.00.00 3478 MATERIAL DE CONSUMO 259.457,36)
360 - 3.3.90.30.00.00 3480 MATERIAL DE CONSUMO 141.185,08|

364 - 3.3.90.30.00.00
24.001.10.303.0064.2.289.

3487 MATERIAL DE CONSUMO 18.865,00)
MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

440 - 3.3.90.32.00.00 3494 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 713.763,66|
DISTRIBUICAO GRATUITA
Art. 2°. Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma

do disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso | da Lei Federal n. 4320, de 17 de margo
de 1964, serao utilizados:

I Superavit financeiro na fonte de recurso 3469 no valor de R$ 8.176,00;
. Superavit financeiro na fonte de recurso 3478 no valor de R$ 259.457,36;

1. Superavit financeiro na fonte de recurso 3480 no valor de R$ 141.185,08;
A Superavit financeiro na fonte de recurso 3487 no valor de R$ 18.865,00;
V. Superavit financeiro na fonte de recurso 3494 no valor de R$ 713.763,66.
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos & 18/10/2023.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 18 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.439, de 24/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigcdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 061409/2023,

DECRETA
Art. 1°. Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagdo de

Assisténcia Social de Ponta Grossa, os seguintes empregos de provimento

efetivos:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de vagas
Denominagao
01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social
(Educador Social Masculino)
01 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia Social
(Educador Social Masculino)
01 Técnico Administrativo |l (Assistente de Administragéo II)
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragéo II)
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
Profissionais de Nivel Superior
N. de Denominagéao
vagas
01 Assistente Social
01 Assistente Social

Art. 2°, Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro Fundag&o de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, os seguintes servidores:
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DECRETO N° 22.445, de 24/10/2023

Transfere 1 (uma) vaga do emprego publico de
Musicoterapeuta, do Quadro de Pessoal da Fundagédo de
Assisténcia Social de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa,
conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragcdes da Lei n.
14.159/2021; Lei 13.310/2018, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 66416/2022,

DECRETA

Art. 1°. Fica transferido, a partir de 1° de outubro de 2023, do Quadro de Pessoal da
Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o seguinte emprego publico:

Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023

Profissionais de Nivel Superior

Denominagao Emprego/Fungao A Partir de:

Musicoterapeuta 1°/10/2023

Art. 2°, Em consequéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida, para
o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, a partir de 1° de
outubro de 2023, a servidora Simone Cristina Cardoso de Souza,
Musicoterapeuta, Matricula n® 21.907, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Administragédo e Recursos Humanos.

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

Nome Matricula Emprego

Social (Educador Social Masculino)

l. Eduardo Smiderle 31494 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia

Social (Educador Social Masculino)

1. Fabio Luis Xavier da Silva 31488 Assistente de Apoio em Educagéo e Assisténcia

1. Gabriel Julek Klazura 31499 Técnico Administrativo Il (Assistente

de Administragéo II)

IV. | Luciana Moreira de Campos 31490 Técnico Administrativo Il (Assistente

de Administragéo I1)

V. Hellem Souza da Silva Costa 31492 Assistente Social

VI. | Vivian Aparecida A Pascoal 31500 Assistente Social

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.458, de 26/10/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71,
da Lei Organica do Municipio c/c a Lei n. 14.159/2021, tendo em vista os Decretos n°s.
18.427/2021 e 20.784/2022, e o contido no protocolado SEI 099672/2023,

RESOLVE

Art. 1°. O Decreto n°. 18.427/2021, com alteragdo do Decreto n® 20.784/2022, passa
a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°-B.  Transferir, MARCELO UCZAK KONOFAL, do emprego de provimento
em comissédo, CC 16, cédigo CC 16/10, para o emprego de provimento
em comissdo de Assessor de Gabinete, CC 17, codigo CC 17/48, a partir
da data de publicacdo deste Decreto, mantida a lotagdo na Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos. (AC)

Paragrafo tnico. Nos termos da Lei n° 14.159/2021, Emprego de provimento em
comissdo Codigo CC 17/48 , era anteriormente vinculado a Secretaria
Municipal de Esportes, com a denominagéo de Diretor.”
Art. 2°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.446, de 25/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VI, do artigo 71 da Lei Orgéanica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n°
069887/2023,

DECRETA
Art. 1°.  Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal

da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagdo de
Assisténcia Social de Ponta Grossa, os seguintes empregos de provimento

efetivos:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
Profissionais de Nivel Superior
N. de Denominagéo
vagas
01 Assistente Social
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de
vagas Denominagédo
01 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia Social (Educador Social Feminino)
01 i de Apoio em Educac&o e Assisténcia Social (Educador Social Masculino
01 i de Apoio em Educacéo e Assisténcia Social (Educador Social Feminino)

Art. 2°. Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro Fundagéo de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, os seguintes servidores:

Nome Matric. Emprego
I. | Vanessa Regina Michalski dos Santos | 21638 Assistente Social
I Bruna Evelin da Silva Santos 31643 Assistente de Apoio em Educagdo e
| Assisténcia Social (Educador Social Feminino)
m Jean Pierre Jayme 31639 Ass!stent(-‘,1 de_ Apoio em l_—:ducagéo_ e
3 Assisténcia Social (Educador Social Masculino)
W Franciele Renata Ribeiro 31644 Assistente de Apoio em Educagdo e
3 Assisténcia Social (Educador Social Feminino)

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.447, de 25/10/2023

Transfere 1 (uma) vaga do emprego publico de
Musicoterapeuta, do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal da
Fundagdo Municipal de Saude de Ponta Grossa,
conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021; Lei 13.345/2018, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 66416/2022,

DECRETA

Art. 1°. Fica transferido, a partir de 02 de outubro de 2023, do Quadro de Pessoal da
Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagéo
Municipal de Saude de Ponta Grossa, o seguinte emprego publico:

Empregos Efetivos — Lei 14.650/2023

Grupos de Nivel Superior

N. de vagas
Denominagao Emprego/Fungao A Part

le:
01 coterapeuta 1°/10/2023

Art. 2°. Em consequéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida, para
0 Quadro da Fundag&o Municipal de Salude de Ponta Grossa, a partir de 02 de
outubro de 2023, a servidora Simone Cristina Cardoso de Souza,
Musicoterapeuta, Matricula n® 21.907.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 224409, de 25/10/2023

Altera o Decreto 21.719, de 10/04/2023,
conforme especifica

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais e das que |he foram conferidas pela Lei Orgamentaria
n° 14.536/2022, de acordo com o SEI 063716/2023,

Considerando revisdo de créditos adicionais efetuada junto as pecas
orgamentdarias;

DECRETA

Art. 1° Ficam alteradas, a partir de 18/10/2023, junto ao Decreto n. 21.719, de
10/04/2023, os valores das seguintes dotagdes orgamentarias:

24.000.00.000.0000.0.000 — Fundagéo Municipal de Satude

24.001.00.000.0000.0.000 — Fundo Municipal de Satude

24.001.10.122.0235.2.272 — Manutencdo das Atividades da Assisténcia

Integral & Saude

357 — 3.3.71.70.00.00 — 3478 Rateio pela Participagédo em Consércio Publico R$ 160.000,00

368 — 3.3.90.34.00.00 — 3478 Out. Desp. Pessoal Dec. de Cont. de Terc. R$ 0,00
370 — 3.3.90.39.00.00 — 3469 Outras Servigos de Terceiros — P. J. R$ 1.824,00
371 —3.3.90.39.00.00 — 3480 Outras Servigos de Terceiros — P. J. RS 28.814,92
373 - 3.3.90.39.00.00 — 3487 Outras Servigos de Terceiros — P. J. R$ 81.135,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 18/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.451, de 25/10/2023

Transfere empregos puiblicos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com altera¢des da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n°
092751/2023,

DECRETA
Art. 1°. Ficam transferidos, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagdo de

Assisténcia Social de Ponta Grossa, os seguintes empregos de provimento

efetivos:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
Profissionais de Nivel Superior
N. de vagas Denominagio
01 Assistente Social
01 Assistente Social
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de vagas
b _—
[ 01 [ Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragéo 1)

Art. 2°.  Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro Fundagao de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, os seguintes servidores:

Nome Matric. Emprego
I Aline Daciane Braz 31719 Assistente Social
[ Rafaela de Ramos Cunha 31677 Assistente Social
[ Leila Cristina Laprouski 31679 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao Il

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.456, de 26/10/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parang, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n°®
083657/2023,

RESOLVE
Art. 1°. Dar ingresso a servidora ENI DE FATIMA SUKOSKI, matricula n® 30.908,
a partir do dia 08 de setembro de 2023, ao emprego publico de
PROFESSOR 40 HORAS, em virtude de aprovagao no Concurso Publico
n°® 004/2022, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.452, de 25/10/2023

Transfere empregos publicos do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal da Agéncia de
Inovagéo e Desenvolvimento de Ponta Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Orgénica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021; e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da Lei 14.468/2023, Lei
14.117/2021, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n°® 033680/2023,

DECRETA

Art. 1°, Fica transferido, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal da
Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal da
Agéncia de Inovagdo e Desenvolvimento de Ponta Grossa, conforme a Lei n°.
14.117, de 01/12/2021, e art. 118 da Lei 14.468/2023, o seguinte emprego

publico:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de vagas
b -
01 Técnico Administrativo Il (Assistente de Administragao I1)
01 Técnico Administrativo Il (Assi de Administragdo Il)

Art. 2°, Em consequéncia do previsto no artigo anterior, ficam igualmente transferidos, a
partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro da Agéncia de Inovagédo e
Desenvolvimento de Ponta Grossa, os seguintes servidores.

Nome Matricula Emprego

Ill. | Paulo Ricardo Neves 31261 Técnico Administrativo Il

(Assistente de Administragéo Il)
Técnico Administrativo Il

(Assistente de Administragao Il)

IV. | Carlos Gabriel Nunes Ferreira 31269

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 22.453, de 25/10/2023

Altera Decreto 21.293/2022, que Institui O Comité De
o Para o Do Modelo De éncia Em
Gestéo Das Transferéncias Da Unido — Meg-Tr.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, no exercicio de suas atribuigdes

legais, em especial a que lhe confere os incisos IV, VIl e IX do artigo 71 da Lei Organica do
Municipio, tendo em vista o contido no protocolo SEI N° 091529/2023,

Art. 1°,

Art. 2°,

DECRETA

O Art. 2° do Decreto n° 21.293 de 30 de dezembro de 2022, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 2° O Comité de que trata este Decreto sera composto pelos seguintes
membros:

| REPRESENTACAO | NOME [ MATRICULA

‘ Coordenadora ‘ Maria Margarida Wenzel ‘ 7966 ‘ (NR)

Secretaria Municipal de
Esportes

28903| (NR)

binete da Prefeita ‘

| Fabiano Gioppo
Secretaria Municipal da | Ménica Cassins Gans 28828| (NR)
Fazenda

Enya Gabrielle Ferigotti da Luz | 28814 (NR)

Este Decreto entra em vigora na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

EDIGAO N° 3.715 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023

Denominagao []
Técnico Administrativo Il (Assistente de Administrago II) [

N. de vagas |

01 |

Art. 2°.  Em consequéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida,
a partir de 1° de novembro de 2023, para o Quadro de Pessoal da Fundagéo

Municipal de Salde de Ponta Grossa, a servidora Raquel de Couto

Manchenho, Matricula n°® 13.048, Técnico Administrativo Il (Agente
Administrativo ).

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.454, de 25/10/2023

Transfere 1 (uma) vaga do emprego publico de Profissional
de Nivel Superior (Assistente Social), do Quadro de Pessoal
da Fundagdo Municipal de é Social de Ponta
Grossa para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Ponta Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de

suas atribui¢des legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021; e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da Lei 14.468/2023, e tendo em
vista o contido no protocolado SEI n° 043599/2023,

Art. 1°.

Art. 2°.

Art. 3°.

DECRETA

Fica transferido, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal da
Pessoal da Fundagéo Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, para o
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o seguinte emprego
publico:

Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023

[N.de vagas | D inaca

01 \ Técnico ini o Il (Assistente de Administraggo Il)

Em consequéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida, para
0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, a partir de 1° de
novembro de 2023, a servidora Sonia Fernandes Dias, Matricula 12.315, Técnico
Administrativo Il (Assistente de Administragédo 1), com lotagdo na Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.457, de 26/10/2023

Transfere emprego publico do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de
Pessoal da Fundagdo Municipal de Satide de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de

suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021; Lei 13.345/2018, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 da Lei
14.468/2023, Lei 14.650/2023 e Lei 14.651/2023, e tendo em vista o contido no protocolado
SEI n° 069598/2023,

Art. 1°,

DECRETA

Fica transferido, a partir de 1° de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro da Fundagao
Municipal de Satde de Ponta Grossa, os seguinte emprego de provimento
efetivo:

DECRETO N° 22.459, de 26/10/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, da Lei
Orgéanica do Municipio c/c na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes dadas pela Lei n.
14.159/2021, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 099672/2023,

RESOLVE
Art. 1°. Nomear VIVIANE PEREIRA SCHEIDT FELTZ para o exercicio de emprego
de provimento em comissao, da seguinte forma:
Emprego de | Remuneragao Cadigo Lotagao
Provimento em
Comisséo
ASSESSOR DE | CC 16 CC 16/10 | Secretaria Municipal
GABINETE de Educagéo.

Data da Nomeacao [ A partir de 06 de novembro de 2023.

Paragrafo unico. Nos termos da Lei n® 14.159/2021, o emprego de provimento em comissao
codigo CC16/10, estava anteriormente vinculado a Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 2°, As competéncias do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo
anterior séo aquelas previstas no Anexo V, da Lein. 4.284/1989, com a redagédo
dada pela Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular
da Pasta.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAS

PORTARIA N°23.254/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 095504/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado
de 24/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR, a servidora ROBERTA GLACIELA PIMENTEL, mat.
31377, para fiscalizagao de Transferéncias Voluntarias, da Secretaria Municipal de Esportes.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
o )
)el! d Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em
26/10/2023, s 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

inatura t

ass
| cletrénica

eil Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do
2GHk |'_Ll’ Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n° 14.369 de

assinatura

eletrénica 03/05/2018.

=

i

A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o
| codigo verificador 3838508 e o codigo CRC 974B6338.



EDIGAO N° 3.715 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

PORTARIA N°23.255/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n°®
14.648/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 095115/2023,
controle registro PGM/PL/GP datado de 25/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, a partir de 1° de novembro de 2023, de 08 (oito), para
06 (seis) horas, a carga horaria didria da servidora ISAMANDA DO ROCIO
MARTINS, matricula 20727, lotada na Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

'I Do assinado eletro por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-)e'- E Municipal, em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

—
‘I D assinado eletr

por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

e'- E do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

cletronica 14.369 de 03/05/2018.
E5E

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 3841870 e o codigo CRC 91778ABA.
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'i sinado eletroni por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-')e' E Mumclpal em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.
—
'i Di assinado el por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
e'- |‘il| do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eleténica 14.369 de 03/05/2018.

PORTARIA N°23.256/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 091662/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
25/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR, a partir de 02 de outubro de 2023, DENIZE
APARECIDA HAMILKA, matricula 24819, para exercer as atividades da
Subcontroladoria de Auditoria, da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

'I assinado eletroni por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-)e' E Munltlpal em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletrbnica 14.369 de 03/05/2018.

———m
'I D assinado eletr

por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

e'- El, do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletonica 14.369 de 03/05/2018.

3 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
}4 informando o codigo verificador 3842745 e o codigo CRC AFBSCBSE.

PORTARIA N°23.258/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 09840/2022, controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/10/23,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR, Comisséo de Fiscalizagdo de Contratos da Agéncia
de Inovagdo e Desenvolvimento de Ponta Grossa, da Agéncia de Inovagéo e
Desenvolvimento de Ponta Grossa, composta pelos seguintes membros:

KAMILA RODRIGUES KANAWATE — MAT. 21456
DENISE DANIELE ALMEIDA - MAT. 28632
JEANNINE REGIANE CHRESTANI DA ROSA — MAT. 29164
FERNANDA SZCZEPANSKI - MAT. 29136
CARLOS GABRIEL NUNES FERREIRA — MAT. 31269
JAMES VIEIRA DA SILVA — MAT. 29152
PAULO RICARDO NEVES — MAT. 31261
TATIANA MATTAR DELL’AGNOLO NAKAZAWA — MAT. 18869
THAIS DE TOLEDO DE SOUZA — MAT. 25036

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
REVOGADA a Portaria 21.490/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

'I do eletroni; por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-')e' E Mumclpal em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

—
'i D assinado el por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
_‘“s!& |‘il| do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| eleténica 14.369 de 03/05/2018.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 3842667 ¢ o codigo CRC 99063524.

PORTARIA N° 23.257/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 093146/2023, conforme registro PGM/PL/GP, datado de
25/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR, Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo da
Fundag&o Municipal de Satde, composta pelos seguintes membros:

RENATA MORAES — MAT. 200588
SIMONE MEIRA DOS SANTOS — MAT. 202062
ALEXANDRE BORSATO — MAT. 28855
PRISCILA DEGRAF — MAT. 19844
ELAINE CRISTINA LUPEPSA — MAT. 200563
ELAINE PECLAT — MAT. 18413
ALESSANDRA DE FATIMA ORNAT — MAT. 201435
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N°23.259/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 012626/2023, controle registro PGM/PL/GP datado de
26/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicag&o, o prazo para a concluséo dos trabalhos da Comiss&o de Sindicancia,
instaurada através da Portaria 23.086/2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

'I inado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
gﬁ!& E Mumcnpal em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

'i inado el i por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
e' ﬁ do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

0
| eleténica 14.369 de 03/05/2018.
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PORTARIA N°23.260/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 095563/2023, controle registro PGM/PL/GP datado de
26/10/2023,

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 10 de outubro de 2023, o pagamento da
gratificagdo de 20%, referente a fungé@o de Diregéo da Escola Municipal Protazio
Scheifer, a servidora ELIZABET BURKOT BORATO, matriculas 13845 e 23311,
Professora, carga horaria de 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

¢ '] D assinado el i por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
és!'-a |i‘| Municipal, em 26/10/2023, as 15:26, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®
14.369 de 03/05/2018.

eletrénica

D assinado eletr por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Municipio, em 26/10/2023, as 17:55, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®
14.369 de 03/05/2018.

assinatura
eletrénica

LICITAGCOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
PROGRAMA MERCADO DA FAMILIA - PROMEF/FMF
RELATORIO DE ANALISE DE AMOSTRAS RECEBIDAS

PREGAO: 233/2023 PREGOEIRO: : JOELMIR ALEX WIEST
|rote | LICITANTE | ITEM | MARCA | GRAMATURA |  PARECER |
| 1 [AGL comERCIO DE GENEROS [6lEoDES0JA | coavo | soom | APROvADO |
APROVAGAO: CONFORME AMOSTRA E FICHA TECNICA.

Valquiria Grochovs|
CPF:077.123.459-70

Comissao de Recebimento PROMEF

PONTA GROSSA, 25 DE OUTUBRO DE 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

PROGRAMA MERCADO DA FAMILIA - PROMEF/FMF
Mercado ”ﬁ
da Fa a

RELATORIO DE ANALISE DE AMOSTRAS RECEBIDAS

PREGAO: 228/2023 : Ellana Inglez
Lote LICITANTE TEM MARCA EAN PARECER
1_|IMPERIAL COMERCIO DE ALIMENTOS _|Ovos diizia UNIRO APROVADO
2 |IMPERIAL COMERCIO DE ALIMENTOS _|Ovos cartela UNIRO APROVADO
APROVAGAO: CONFORME AMOSTRA E FICHA TECNICA.
REPROVAGOES:

Valquiria Grochovski
- CPF:077.123.459-70

PONTA GROSSA, 24 DE OUTUBRO DE 2023 Comiss&o de Recebimento PROMEF

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 17/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através de seu
Departamento de Compras, torna publico que a Secretaria Municipal de Cultura (SMC), divulga
o presente Chamamento Publico com o objetivo de realizar o credenciamento: O objeto deste
Edital é a selecio de produgd diovisuais de culturais domiciliados no
Municipio de Ponta Grossa que tent sido realizadas previ conforme os termos

deste edital, conforme o que segue:

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 17/2023

PRAZO DE CREDENCIAMENTO: Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar
toda documentagéo obrigatdria relatada no item 8.3(EDITAL), entre os dias 26 de OUTUBRO de
2023 até as 23h59 de 05 de NOVEMBRO de 2023. [PRAZO PARA ENVIO - 11 DIAS].
Exclusivamente pelo site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura

Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poder&o ser obtidos na Secretaria
Municipal de Cultura, das 12h00min as 18h00min na sede da mesma, ou pelo telefone (42) 3220
1000, ramal 2090, pelo e mail pontagrossa.cultura@gmail.com ou ainda através do link
http://www.pontagrossa.pr.gov.br/licitacoes, ou SEI 96008/2023.

Ponta Grossa, 25/10/2023.
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL

Secretario Municipal de Cultura

EDIGAO N° 3.715 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

As quatorze horas do dia vinte e seis de outubro de dois mil e vinte e trés, na sala de reunides
do pago municipal, situado no 2° andar, reuniu-se a comissdo especial de licitagdo e o
representante da licitante Lexicon Informatica e Servigo Ltda., para dar continuidade a
Concorréncia n® 022/2022, os demais rep das outras lici estavam ausente
Audiéncia designada ¢ publicada no diario oficial do Municipio do dia 24 de outubro passado,
para a continuagdo dos trabalhos da Concorréncia em questdo, isto ¢, para a abertura do
envelope n° 003, da proposta de precos das licitantes habilitadas. Abertos os envelopes os
membros da comissdo verificaram a validade das mesmas e realizaram o julgamento e
apuragdo da nota da Proposta de Pregos, item 8.4 do edital, a saber:

PPP = MPP /P X 40

Onde:

PPP = Pontuagdo da proposta de pregos.

MPP = Menor Prego obtido entre as propostas apresentadas.
P = Prego da proposta do licitante.

Seguimos para o célculo.

Valor estimado para recuperagio: RS 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais).

Lexicon Agbrasil
Proposta 1,48% 4,80%
PPP 0,0250 0,0077
MPP 592.000,00 592.000,00
R 592.000,00 1.920.000,00

P x40 23.680.000,00 | 76.800.000,00

Obs.: A empresa Lexicon resultou no melhor indice (0,0250) recebendo assim a nota de 40
pontos da avaliagdo da Proposta de Pregos.

Depois de obtida ¢ julgada a Nota de Pregos a Comissdo apurou a nota final das licitantes, a
saber:

PFL = PPT + PPP

Onde:

PFL = Pontuagdo Final da Licitante.
PPT = Pontuagio Proposta Técnica.

PPP = Pontuagdo da Proposta de Prego. /’)
)
Y &
S
[ppT | 44] 45 £ Q 9
[ppp | 0] of )\7_
Betha dS Gamg
[P T 84] a5

Ap0s a realizagio dos calculos previstos em edital, a Comissdo declara vencedora a proposta
da empresa Lexicon Informatica e Servigo Ltda., com a nota final de 84 pontos. Devera ser
publicada a presente ata em Diario Oficial do Municipio, atendendo ao disposto ao art. 109,
item I, alinea b da lei n° 8.666/1993.

Sem mais a tratar encerrou-se a reunido e assinada a ata pelos presentes.

Douglas Fabricio Klabunde (membro)
Moo Nowa fonds

Maria Denice Amaral (membro)

Patricia Rocha (membro) el

v &
Saelhadg Barme.
Agatha do Carmo (secretaria)/

/

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através de seu
Departamento de Compras, torna publico a selegdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL,
conforme o que segue:

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO Ne 18/2023
PRAZO DE INSCRICAO DE 26/10/2023 A 05/11/2023

OBJETO: selegdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro, por
meio da celebragdo de Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo voltado para o
desenvolvimento de Festival de Audiovisual para fruigdo da populagdo do Municipio de Ponta
Grossa.

Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poderdo ser obtidos na Secretaria
Municipal de Cultura, das 12h00min as 18h00min na sede da Secretaria, ou pelo telefone (42)
3220 1000 ramal 2090, ainda através do link http://www.pontagrossa.pr.gov.br /chamamentos-
e-credenciamentos , ou SEI096444/2023.

Ponta Grossa, 25/10/2023
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL

Secretario Municipal de Cultura



ot GROSSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Av. Visconde de Taunay, 950 - Bairro Ronda - CEP

PARECER - PGM/PGM/PLC

PARECER JURIDICO N.° 1984/2023

1. Sintese do Pedido:

A empresa V8 Solugdes e Servigos de Turismo Lida, apresentou o Recurso conta  decisho ao Edital de Pregdo Elerdnico n 22172023, cujo objeto ¢ a
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de reserva, emissdo, marcagdo ¢ endosso ¢ i e
rodovidrias no dmbito o territério nacional, para atender as demandas Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ponta Grossa.

A empresa inconformada com o resultado do certame, interpds o Recurso contra a classificagio da empresa vencedora do certarae STEPHANE BLANCO
CAVALARI, a qual aferiu o lote com o lance de 100%, solicitando a desclassificagdo da empresa baseado na inexequibilidade da proposta.

Diante disso, nos termos da Stmula n° 262 do Tribunal de Contas da Unido, realizou-se diligéncias para que a empresa STEPHANE BLANCO
CAVALARLI tivesse a oportunidade de demonstrar a exequibilidade da sua proposta.

£ o relatorio essencial!

2. Do mérito:

A empresa te alega que o valor da da proposta é pois “a proponente vencedora se comprometeu  conceder um desconto
de 100% sobre a 1arifa, ou seja, um desconto que envolve a totalidade do valor estimado de RS 80.000,00 (oitenta mil reais).”.

Nesse cenirio, destacamos que conforme Stimula n° 262 do Tribunal de Contas da Unio deve ser oferecida as empresas licitanies a oportunidade de
demonstrar com seguranga que possuem as condigdes necessdrias para exceutar o objeto.

Os critérios aritméticos fixados pelo art. 48 da Lei n° 8.666/93, nio sio inflexiveis, tio pouco absolutos. A lei estabelece pardmetros, desse modo, propostas
inicialmente consideradas inexequiveis podem sc converter em exequiveis, dada a realidade, custos ¢ o lucro projetado pela cmpresa.

Conforme Man;al Justen Filo, “ desclaseifceio ot inexequislidad apenss pode ser admiti cam excegi, em blpéteses multoresrites. O
a s a ade privada ¢ na plena admissibilidade

de pmposms defctris”,

Neste lume, foi realizada diligéncias junto a empresa Recorrida para que esta demonstrasse como poderia executar a sua proposia.
A empresa recorrida esclarecen que “A proposta da Empresa é totalmente exequivel, pois fica demonsirado em nota fiscal emitida para outra prefeitura que
niio serdo cobradas taxas de emisso nas passagens aéreas, ficando a Prefeitura de Ponta Grossa livre destes honordrios, assim a empresa nio onera

nenhum prejuizo ao erdrio, como consta em nota fiscal emitidas para outras instituigdes que atendemos.” (grifo nosso)

A empresa destaca que no ser cobrada taxa na emissio da passagem, ocorre que, o desconto no certame licitatério ndo diz respeito ao desconto na taxa de
emissio, mas sim a tarifa da passagem, ou seja, o valor do bilhete. Vejamos a descrigio do lote no Edital.

LOTE1

Valor Maximo do Lote: 80.000,00 (oitenta mil reais)

Item | Descrigao Unidade | Quant. Valor Valor Percentual
Max. Unit. Max.
(R$) Total.
(R$)
1 |C ca de p sve 1 80.000,00 | 80.000,00 | ___ %de
peciali na p a desconto
de servicos de reserva, sobre a
emissao, marcagao e tarifa
remarcaqao, endosso e
for de
aéreas e rodoviarias no
ambito do territério nacional,
visando atender as
id da ia
Municipal de Ed a
s

Desse modo, com o desconto dado pela empresa recorrida, por exemplo, uma passagem aérea de RS 500,00, teria custo de RS 0,00 a Administragdo, pois o
desconto ¢ da tarifa ¢ de 100%. Incontroverso a inexequibilidade da proposta, pois, nos presentes moldes esta é quase como uma doagdo.

Ademais, a empresa recorrida nfio demonstrou como executaria a proposta de 100% de desconto sobre a tarifa, manifestando apenas que “ndo serdo
cobradas taxas de emissio nas passagens aéreas".

Portanto, nos termos do art. 48, I da Lei n° 8.666/93, ensejamos a desclassificagdo da proposta da empresa STEPHANE BLANCO CAVALARI. Deve-se
convocar a segunda colocada para apresentar documentos.

3. Conclusio:

Ante 0 exposto, caber o recebimento do presente Recurso em razao da tempestividade, no entanto, com relagao ao mérito que seja julgado procedente,

dando-se o a0 recurso, conf fatos e di expostos, a qual ¢ fica fazendo parte integrante do presente Parecer ¢ que
logo apés scja alterado o presente Pregéio haja vista a referida decisdo ¢ apontamentos aqui estabelccidos.

Ressalta-se a necessidade de remessa dos autos, & Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos, para que profira decisdo final, cumprindo-se
0 § 4° do artigo 109 da Lei n° 8.666/93.

Deve-se convoear a segunda colocada para apresentar documentos.

E O PARECER.

seil 53 | Documento assinado etetronicamente por OSIRES GERALDO KAPP, Procuradoria de Licitagbes ¢ Contratos - PGM, em 23/10/2023, s 17:04, horério
sz L | oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

@ Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA., Procurador Geral do Municipio, em 24/10/2023, s 11:43, horério
‘I“.;'a'li‘" oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

A A autenicidade do documento pode ser conferida o site hips:/sci pontagrossa pr.gov.br/validar informando o cidigo verificador 3833199 ¢ 0 cidigo CRC

L3758 AGS463A3.

SEI096066/2023 3833199\

Sistema Eletrénico
Sel. de Informagdes
P REFEITURA D E
PONTA GROSSA
DECOM - Pregoeira Maria Claudete
Ao (A)

SECRETARIA MUINICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Para decisdo da Sra Secretdria, tendo em vista o contido no PARECER JURIDICO N.° 1984/2023 de
movimento 3833199

24 de outubro de 2023

D assinado por MARIA CLAUDETE RODRIGUES WANDERLEY,
Ll [% Agente Administrativo I, em 24/10/2023, as 14:43, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto
eletrdnica Municipal n® 14.369 de 03/05/2018.

2 =
i “’E A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
g informando o codigo verificador 3837124 ¢ o codigo CRC DE759B66.

Sistema Eletronico
. de Informagdes
M PONTA GROSSA
Gabinete da Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos
Ao (A)
DECOM - Pregoeira Maria Claudete

Acompanho parecer juridico 1984/2023, cota 3833199, segue para devidas
alteragées no pregdo e demais encaminhamentos, desde que atenda aos dispositivos legais.

Atenciosamente
24 de outubro de 2023
D assinado por CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
““mm & Secretiria icipal de A agiio e Recursos , em 26/10/2023, as 09:38, horario
etronica oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n® 14.369 de 03/05/2018.

4*‘@,;3“-' A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
2 d informando o codigo verificador 3837569 e o codigo CRC 1115EFC9.
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MUNICIPIO DE PONTA GROSSA - PR

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES N2 2

REF: EDITAL TOMADA DE PRECOS N2 010/2023

Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano 2023, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Planejamento, em sessdo publica, sob presidéncia do Senhor FLAVIO FLORES GEHRKE e membros os
Senhores EDSON MARQUES BITTENCOURT, MARCO AURELIO WILT e LORIANE MENGER DOS SANTOS, reuniu-se a
Comissdo de Licitagdo designada pela Portaria n2. 23.058/2023, para dar continuidade aos trabalhos da Tomada de
Precos n2 010/2023. Aberta a sessdo o senhor presidente declarou que n3o aceitava mais observagdes de qualquer

natureza com relagdo aos documentos do envelope n2 1, niio cabendo, também revisdo relativamente a decisgo final do

da doc £l do envelope n? 1. Dando continui aos o presid da

Comissdo os pes das prop lacrados quando da primeira audiéncia, nada sendo

alegado. Em seguida foram abertos os ne 2 das prop das pr partici ili lendo

em voz alta o prego global, prazo de execugio e de validade proposto, classificagdo a saber: LOTE 01: 1-

pl /classificada TU COMERCIO DE SINTETICA R$ 492.218,60 (quatrocentos e noventa e

dois mil, duzentos e dezoito reais e sessenta centavos), prazo de execugdo: 150 (cento e cinquenta) dias; validade da

proposta: 60 dias; 2-p ESPAGO AVIVA ATIVIDADES ESPORTIVAS LTDA RS 508.065,51

(quinhentos e oito mil, sessenta e cinco reais e cinquenta e um centavos), prazo de execugdo: 150 (cento e cinquenta)

dias; validade da proposta: 60 dias; 3-pr PONTA FINA COMERCIO E LICITACOES LTDA

R$ 537.943,16 (quinhentos e trinta e sete mil, novecentos e quarenta e trés reais e dezesseis centavos), prazo de
execugdo: 150 (cento e cinquenta) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias; 4-proponente/classificada JF CABRAL
ENGENHARIA LTDA R$ 553.146,28 (quinhentos e cinquenta e trés mil, cento e quarenta e seis reais e vinte e oito
centavos), prazo de execugdo: 150 (cento e cinquenta) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias; 5-
proponente/classificada ENGETELA COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 554.533,73 (quinhentos e cinquenta e quatro mil,

quinhentos e trinta e trés reais e setenta e trés centavos), prazo de execugdo: 150 (cento e cinquenta) dias; validade da

proposta: 60 dias; 6-pre d D GRAMADOS SINTETICOS R$559.850,00
(quinhentos e cinquenta e nove mil, oitocentos e cinquenta reais), prazo de execugdo: 150 (cento e cinquentg) dias;

validade da proposta: 60 (sessenta) dias. A proposta da participante CONSTRUTORA AZULMAX LTDA (R$ 521.937,18) é

desclassifica por ndo atender ao item 7.2.4 (ndo apresentou os o percentual dos encargos trabalhistas) do Edital)
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LOTE 02: 1-proponente/classificada ESPAGO AVIVA ATIVIDADES ESPORTIVAS LTDA R$ 172.865,79 (cento e set¢nta e
dois mil, oitocentos e sessenta e cinco reais e setenta e nove centavos), prazo de execugdo: 120 (cento e vinte) dias;
PONTA FINA COMERCIO E LICITAGOES LTPA RS

validade da props 60 dias; 2-p|

183.425,53 (cento e oitenta e trés mil, quatrocentos e vinte cinco reais e cinquenta e trés centavos), prazo de exefugdo:

EDIGAO N° 3.715 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

CONTRATO N° 469/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DA LAPA — COOPERSUI
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 163.020,00 (cento e sessenta e trés mil e vinte reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 087/2023

120 (cento e vinte) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias; 3-p icada JF CABRAL

LTDA RS 185.980,92 (cento e oitenta e cinco mil, novecentos e oitenta reais e noventa e dois centavos), prdzo de

execucdo: 120 (cento e vinte) dias; validade da 60

dias; 4-pr ifi ENGETELA
COMERCIO E SERVICOS LTDA RS 194.718,69 (cento e noventa e quatro mil, setecentos e dezoito reais e sessenta ¢ nove
centavos), prazo de execugdo: 120 (cento e vinte) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias. A propojta da
participante CONSTRUTORA AZULMAX LTDA (RS 176.232,46) é desclassifica por ndo atender ao item 7.2.4 (ndo
apresentou os o percentual dos encargos trabalhistas) do Edital. O senhor presidente informa que o resultado final da
licitagdo sera divulgado através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio. O senhor Presidente da Comissdo fleu-se
por encerrada a sessdo de cujos trabalhos eu, LORIANE MENGER DOS SANTOS, secretéria, lavrei a presente ata qje lida

e achada conforme, vai assinada por mim e membros da Comiss@o de Licitagdo.
7.

MARCO AURELIO WILT

MEMBRO

e Wf
BITTENCOURT

MEMBRO

Fovacma WW
LORIANE MENGER DOS SANTOS

SECRETARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de Licitagao

O Municipio de Ponta Grossa - PR realizara do dia 26/10/2023 até o dia 05/11/2023,
a Chamada Publica n°® 19/2023, na Secretaria Municipal de Cultura, CREDENCIAMENTO para
selegdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL voltado para agdes formativas e de aprimoramento
dos profissionais do Municipio de Ponta Grossa que s&o ligados ao segmento do audiovisual,
através de cursos de curta duragéo e oficinas, conforme especificado no Anexo | do edital. Mais
informagdes poderéo ser obtidas no horario das 08 horas as 17 horas na sede da SMC ou pelo
telefone (42) 3220-1000 (ramal 2088) ou ainda pelo site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura

Ponta Grossa, 26/10/2023
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

Resultado do Pregao Eletrénico n°® 225/2023

Pregao n° 225/2023 - Processo n° /2023 — para C 40 di pi iali; para 4o de servigo de seguro SEGURO
total para o veiculo Renault/Micro JI, Combustivel Diesel, ano 2022 modelo 2023, Renavam 01324761420, pertencente a frota da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, Agéncia do Trabalhador. realizado em 17/10/2023:

FORNECEDOR: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS - CNPJ: 61.198.164/0001-60

Valor Total do Fomnecedor: R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais)

Lote | Ordem | Descrigao Unidade | Quant. Valor Unit. Valor Total
(R$) (RS)
1 1 SEGURO TOTAL, para o veiculo Renault/ Micro JI, Combustivel UND 1 4.900,00 4.900,00

Diesel, ano 2022 modelo 2023, Renavam 01324761420,
para 12 meses — valor prémio.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais)
MARIA CLAUDETE R. WANDERLEY/PREGOEIRA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 20/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através de seu
Departamento de Compras, torna publico que a Secretaria Municipal de Cultura (SMC), divulga
o presente Chamamento Publico com o objetivo de realizar o credenciamento: O objeto deste
Edital é a selecido de produgdes audiovisuais de agentes culturais domiciliados no
Municipio de Ponta Grossa que tent sido realizad te, conforme os termos
deste edital, conforme o que segue:

previ

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 20/2023

PRAZO DE CREDENCIAMENTO: Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar
toda documentag&o obrigatéria relatada no item 8.3(EDITAL), entre os dias 26 de OUTUBRO de
2023 até as 23h59 de 05 de NOVEMBRO de 2023. [PRAZO PARA ENVIO - 11 DIAS].
Exclusivamente pelo site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura

Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poderéo ser obtidos na Secretaria
Municipal de Cultura, das 12h00min as 18h00min na sede da mesma, ou pelo telefone (42) 3220
1000, ramal 2090, pelo e mail pontagrossa.cultura@gmail.com ou ainda através do link
http://www.pontagrossa.pr.gov.br/licitacoes, ou SEI 96008/2023.

Ponta Grossa, 25/10/2023.
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

CONTRATOS

CONTRATO N° 468/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COOPERATIVA DE COMERCIALIZACAO E REFORMA AGRARIAAVANTE LTDA
OBJETO: aquisigdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TAGAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 445.120,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil cento e vinte reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Dispensa n°. 084/2023

CONTRATO N° 470//2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE AGRICULTURA SUSTENTAVEL DE PRUDENTOPOLIS E
REGIAO
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 163.020,00 (cento e trés mil e vinte reais)
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 088/2023.

CONTRATO N° 471/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COOPERATIVA MISTA DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
DE REBOUCAS — COMDAFAR
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 600.473,79 (seiscentos mil quatrocentos e setenta e trés reais e setenta e nove cen-
tavos).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 089/2023.

CONTRATO N° 472/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: AGROVITA — ASSOCIAGAO DE APOIO E COMERCIO AGRICOLA
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 1.137.000,00 (um milh&o cento e trinta e sete mil reais)
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 090/2023.

CONTRATO N° 473/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE NOVO ITACOLOMI — COFAI
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 418.100,00 (quatrocentos e dezoito mil e cem reais)
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 091/2023

CONTRATO N° 474/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COOPERATIVA CAMPONESA DE PRODUGAO AGROECOLOGICA DA ECONO-
MIA SOLIDARIA - COOPERAS
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 882.127,82 (oitocentos e oitenta e dois mil cento e vinte e sete reais e oitenta e dois
centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 092/2023

CONTRATO N° 475/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE AGRICULTURA ECOLOGICA FAMILIAR CONCHAS VELHAS
OBJETO: aquisigdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 653.792,00 (seiscentos e cinquenta e trés mil setecentos e noventa e dois reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 093/2023

CONTRATO N° 476/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES HORTIFRUTIGRANJEIROS DO MUNICI-
PIO DE PONTA GROSSA
OBJETO: aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, semes-
tre de 2023.
VALOR: R$ 645.049,50 (seiscentos e quarenta e cinco mil quarenta e nove reais e cinquenta
centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa n°. 094/2023

CONTRATO N° 597/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ARACE TURISMO E COMUNICAGAO LTDA
OBJETO: fornecimento de patrocinio de brindes promocionais, materiais e de degustagéo de pro-
dutos, apoiando a divulgagéo do destino Ponta Grossa no ano de comemoragao dos 200 anos do
municipio.
PRAZO: 30 (trinta) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Inexigibilidade Licitagdo n® 165/2023.
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CONTRATO N° 598/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: B J S INFORMATICA LTDA
OBJETO: fornecimento de patrocinio de brindes promocionais, materiais e de degustagao de pro-
dutos, apoiando a divulgacédo do destino Ponta Grossa no ano de comemoragao dos 200 anos do
municipio.
PRAZO: 30 (trinta) dias
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Inexigibilidade Licitagdo n® 166/2023.

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA N° 227/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ARENA PARTICIPAGOES SOCIETARIAS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica incluida na clausula primeira do instrumento originario, a substituigao
do item descrito: “substituicdo do item Paver ou Bloket Colorido e=6cm podotatil por Piso podotatil
30x30 cm de alta resisténcia, assentada com argamassa de cimento e areia, conforme solicitado,
desde que n&o haja prejuizo ao erario publico e seja superior ao contratado”.

RECURSOS HUMANOS

L Jrumud
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA oo
MUNICIPIO DO PARANA ., UNICENTRO

EDITAL CLASSIFICACAO FINAL — AGENTE DE TRANSITO | — SUB JUDIDE
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 003/2022

A Secretéria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa-PR, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as
condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICO o EDITAL
CLASSIFICAGAO FINAL ~ AGENTE DE TRANSITO | - SUB JUDICE, conforme segue:

Art.12 - Quanto a NOTA CLASSIFICACAO FINAL ~ AGENTE DE TRANSITO | - SUB JUDICE, caberé recurso 3 Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento UNICENTRO -
FAU no prazo maximo de 02 (dois) dias titeis contados a partir da data de publicagéo deste edital.

Pardgrafo  Gnico. O  recurso  deverd ser  protocolado em  formuldrio  préprio  disponivel no  endereco eletronico
no periodo das 09h00 do dia 30/10/2023 até s 23h59min do dia 31/10/2023, observando o horério

oficial de Brasilia-DF.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Grossa-PR, 27 de outubro de 2023.
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33° Edital dos Servidores Classificados para firmar Acordo/PDV

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no
uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista a Lei Municipal
14.209/2022, convoca o0s servidores municipais para firmar
acordo/PDV em 01/11/2023.

O interessado devera comparecer ao DRH/SMARH, 1° andar no paco
municipal, na data e horario agendado (lista em anexo), para assinar o
Pedido de Demissdo com adesdo ao PDV/Anexo V e o Contrato de
Adesdo ao PDV/Anexo VI, a partir do pedido de demisséo, o servidor
ndo retornarda ao trabalho e iniciam-se os procedimentos para o
desligamento do servidor do quadro de pessoal desta municipalidade.

A entrega dos EPIs ou ferramentas de trabalho de propriedade do
empregador sera ao setor competente de cada Secretaria/Fundacéao
até 31/10/2023.

A entrega da carteira de trabalho sera em 01/11/2023, no
DRH/SMARH, para baixa do contrato de trabalho e anotagdes
referentes as Empresas/CNPJ da Administragdo Direta e Indireta que
esteve vinculado. Apo6s a realizacdo do ASO/demissional, sera a
entrega do Termo de Resciséo do Contrato de Trabalho e a CTPS.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 27 de
outubro de 2023.

Cliciane Lucia Garczarek Torres Pereira
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PDV lote 33 para /11/2023 HORARIO
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA CLASSIF|_DT.PROT. | H.PROT.| N.PROTOCOLO | MATRIC NOME LOTAGAO EMPREGO 01/11/23
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS 850 | 7/10/2022 [10:09:00| SEI83697/2022 | 24980 |LUCAS HAGIME TAKEDA PGM __|ASSIST DE ADM. I 8:00h
851 |13/10/2022|13:25:00| SEI84977/2022 | 7599 |SANDRA MARA DO R® G. SANTANA SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:00h
852 |10/10/2022]14:08:00] SEI84452/2022 | 17412 |VITORIA M2 DAS GRACAS DOS SANTOS SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:10h
852 |10/10/2022]14:08:00| SEI84452/2022 | 23418 |VITORIA M2 DAS GRACAS DOS SANTOS SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:10h
853 | 4/10/2022 [13:46:00| SEI82320/2022 | 1002618 ERIELSON RAMOS SMCSP_|GUARDA C. MUNICIPAL | 8:10h
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 854 | 21/9/2022 | 14:14:00| SEI78272/2022 ONIO DOS SANTOS SMCSP__|GUARDA C. MUNICIPAL 8:20h
MUNICIPIO DO PARANA 855 | 11/10/2022|11:32:00| SEI84618/2022 | 26603 |TANIA REGINA DASILVA SME__|SERVENTE ESCOLAR 8:20h
856 | 19/10/2022 SEI 86965/2022 | 10549 |MARCIA ALMEIDA MARTINS SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:30h
856 | 19/10/2022 SEI86965/2022 | 19949 |MARCIA ALMEIDA MARTINS SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:30h
857 |21/10/2022]10:11:00| SEI87935/2022 | 200352 |CRISTINA SOLANGE H. BIAGINI FMS__|AG. ADM PLANT. 830h
EDITAL CLASSIFICACAO FINAL — AGENTE DE TRANSITO | — SUB JUDIDE 858 | 1/11/2022 | 16:52:00( SEI90874/2022 | 13267 |JOSELIADOS SANTOS LIMA PGM __|AGENTE SOCIAL 8:40h
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 003/2022 859 |17/10/2022]11:30:00| SEI86035/2022 | 10542 |LORELAY AP. G. DE ALMEIDA LOPES SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:40h
859 |17/10/2022[11:30:00( SEI86035/2022 | 16836 |LORELAY AP. G. DE ALMEIDA LOPES SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:40h
860 | 7/10/2022 |14:52:00| SEI83257/2022 | 11124 |ADRIANE STREMEL MAUCOSKI SME__|PROFESSOR 20 HORAS 8:50h
861 |26/10/2022| 8:52:00 | SEI89076/2022 | 201251 |[ROSANGELA KIFFER SOARES WELLING FMS __[MEDICO 8:50h
g HOME) 2G| EF || S JCARGO) O |C|| €8 | &5 862 | 7/10/2022 | 16:03:00| SEI80596/2022 | 10582 |VERALUCIA DA SILVA SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:00 h
189802 | CARLA ADRIELE FERRO. 7250 | 9800 | 8525 | 1 | AGENTEDE TRANSITO! osos/198 | 2000 [ 126020002000 863 | 7/10/2022 | 14:56:00| SEI83322/2022 | 14226 |BERENICE DE CASSIA DASILVA SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:00
164624 | MATEUS ANDRADE KULLER 6750 | 6200 | 8475 | 2 | AGENTEDE TRANSITOI 08012000 | 25,00 25,00 2250 15.00 864 | 21/10/2022|19:52:00| SEI88342/2022 | 10915 |IDALINA DE OLIVEIRA FREITAS NELES SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:10
167285 | JOGELIA ODILIA DOS SANTOS ANDRADE 750 | 9500 | 8125 | 5 | AGENTE DE TRANSITOI 230301988 | 1500 | 15,00 2000 1750 864 | 21/10/2022]19:52:00| SEI88342/2022 | 16777 |IDALINA DE OLIVEIRA FREITAS NELES SME_|PROFESSOR 20 HORAS 9:10
184311 | JULIAN DESIOMBRA 6250 | 10000 | 6125 | 4 | AGENTEDE TRANSITOI wan2n987_| 1000 | 2000|2250 1000 865 | 5/10/2022 [12:51:00| SEI82813/2022 | 7078 |SONIA M2 PISTUNE BONAMENTE SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:10
167261 | LETICIA CATARINANAZAR 7500 | 8700 | 8100 | 5 | AGENTE DE TRANSITO! 2102002 _| 2000 | 20002250 1250 866 | 24/10/2022[13:30:00( SEI88249/2022 | 11117 [MARISOL DE F2 CARZINO SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:20
162027 | ANDRE LUIS DA SILVA GAUDENCIO JUNIOR 7500 | 8300 | 7900 | 6 | AGENTE DE TRANSITOI 20aniges | 17.50 | 2000|2000 1750 866 | 24/10/2022] 13:30:00| SEI88249/2022 | 16936 |MARISOL DE F2 CARZINO SME__|PROFESSOR 20 HORAS 9:20
195241 | VALQUIRIA WAMBIER 7250 | 8500 | 7875 | 7 | AGENTE DE TRANSITOI 020811995 | 1750 | 2250 | 20.00 | 12.50 867 | 4/11/2022 |10:31:00| SEI92161/2022 | 17482 |ANDRESA AP. DE PAULA SME__|PROFESSORA 9:20h
83445 | LUZ GARLOS KRIKI woo | 7300 | 750 | 8 | AcenTE oE TRANSITO! roaners | 1750 | 2250 225 | 175 868 | 11/10/2022]15:53:00| SEI85091/2022 | 200918 [JOANA CZESTSCHUK FMS__|AUX. DE ENFERMAGEM | 9:30h
164189 | JOSE HIGOR FERREIRA DE PAULA 750 | 5300 | 7525 | o | AcenTE oE TRANSITO! vawaoso | 1750 | 2000 2000 1000 869 |18/10/2022| 9:50:00 | SEI85065/2022 | 12386 |ARLETE DAS NEVESC. CHAMBER SME__|SERVENTE ESCOLAR 9:30
165252 | CLARA HOELDTKE ROESLER 7000 | 7600 | 7400 | 10 | AGENTE DE TRANSITO! 107985 | 1500 | 2000 2250 1250 870 _|26/10/2022]17:03:00] SEI89707/2022 | 11284 |SIMONE ABILHOA FASPG _|ASSIST DE ADM. | 9:40
o305 | WSO LA DA STV 7000 [ 7800 | 7800 | 11| ncene o TrAwsior “oer | 125 |00 000 1250 871 | 3/11/2022 [15:08:00| SEI91728/2022 | 200693 |CARLOS DA ROCHA PIURKOSKI FMS__|FISIOTERAPEUTA 9:40
872 _|31/10/2022[11:31:00( SEI90487/2022 | 6919 |ROSANA AP. STREMEL SME__|PROFESSOR 20 HORAS 950
164875 | HAROAN RODOLFO FERNANDES PACHECO 5500 | 900 | 7400 | 12 | AGENTE DE TRANSITOI 0051984 | 1250 | 1000 2250 1000
87080 FERNANDO ALVES DA SLVA RA1OS w23 | 5500 | 7975 | 10 | aoenTe vETRANSTO worresz | 1500 2000] 150 1000 572 _{31/10/2022 | 11:3100] SF190487,2022 ﬂ.@“’““" STREVEL SME_[PROFESSOR20HORNS | D20
873 |26/10/2022] 8:55:00 | SEI88809/2022 | 12915 [TEREZINHA TRACZ FMS__|TELEFONISTA 10:00h
188017 | FABIO PEREIRA ARALO 100 | 7700 | 7350 | 14 |AGENTE DE TRANSITOL QuloshoTe | 1150 | 2251|175 | 125 874 |31/10/2022|14:32:00] SEI90683/2022 | 16983 |THAISA PARAGUACU BRANCO SME__|PROFESSOR 20HORAS | 10:00h
164279 | ANA PAULA MIGLIORINI SALMON 6000 | 8300 | 7150 | 15 | AGENTE DE TRANSITOI s | 750 1750|2000 1500
186605 | THAMIRES NAARA PLAVIAK 5000 | 9500 | 7150 | 16 | AGENTE DE TRANSITOI 12061995 | 1250 | 1250 1250 1250
162548 | ELEANDRO CARNEIRO DE CAMPOS 5500 | 8600 | 7150 | 17 | AGENTE DE TRANSITO! 2woaniare | 1500 | 1250] 17.50] 1000
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188500 | MARGIA SALETE KOSTESKI 5280 [ s000 | 7125 | 18 |AGENTE bE TRANSITO! awoanosr | 1250 [1000] 750 1250 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

185541 | MARCELO TADEU FERRARI 5250 | 8800 | 7025 | 19 | AGENTE DE TRANSITO! 261101967 1250 | 1000 20.00 | 1000 CONTRIBUICAO DE MELHORIA

183507 | ANTONIO GESAR BURNAT 5500 | 8500 | 7000 | 20 |AGENTE DE TRANSITO! aovanerr | 750 |2000] 2000 750 -

182987 | ROSANE DOS SANTOS REIS 6750 | 7000 | 6875 | 21 |AGENTEDE TRANSITO! 19061978 | 15.00 | 10,00 2250 2000 EDITAL DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO NLCM. 740012.18.219.04.23

Te2917 | FELIPE FREITAS DOS SANTOS 1m0 | 7m0 | 6775 | 22 | AGENTE DE TRANSITO! vimimesr | 1000 | 750 2000 1000

185662 | SIMONE DE FATIVA SCHEIFER 5000 | 8000 | 6650 | 23 | AGENTE DE TRANSITO! Zuoanoss | 500 |2000] 1500 1000 PROCESSO: | 740012/2018

T62554 | PAULO ROBERTO GALVAO DUTRA 30 | sso0 | saz | 24 | AGENTE DE TRANSITO! Zananare | 1750 | 1500|000 1500

190286 | DENISON LUIZ ZAMPIERI 5250 8000 | 6625 25 | AGENTE DE TRANSITO | 300711986 | 7.50 [10.00| 2250 | 12.50 OBRA CPS RUA CORNELIO PROCOPIO

154142 | CAROLINE MARQUES DE JESUS sz | soo0 | sazs | 25 | AceNTE DE TRANSITO! Tsourssz_| 1250 | 1250] 1500 1250 TRECHO: RUA ASTORGA X RUA GUARAQUECABA

195248 | CRISLAINE FATIVA KRAGZY 00 | s200 | sam | 27 | AGENTE DE TRANSITO! caraness | 1500 |1250| 750] 500

104318 | JOKO VIGTOR RUPPEL SANGHES 6500 | 6500 | 6500 | 28 | AGENTE DE TRANSITO! 2aosizons | 1750 |2000] 1750 1000 Pelo presente Edital, o Municipio de Ponta Grossa, em atencdo ao Codigo Tributario Nacional
163402 | FLAVIO HENRIQUE FRANGO WANDERLEY 60 | so00 | o400 | 25 | AceNTE bE TRANSITO! Tsoursss | 150 [ 1500] 1750] 1750 . ; - KA - A N
65664 | AGIEL NATEUS PEDROZA SANTOS 7o | 5800 | o4 | | acenTe o o owosross | 1500 | 1730|250 1600 - Lei 5.172/1966 - Artigos 81 e 82 e Cddigo Tributario Municipal - Lei 6.857/2001 Artigos
w500 | o | wio0 | o | roee oe reansor o | 0w 250 [0 120 218 até 232 - e alteragGes legais, notifica os contribuintes beneficiados pela presente obra
193703 | FERNANDA SALAMAIA 5000 | 7800 | 6400 | 52 | AGENTE DETRANSITO! 240001990 | 15,00 | 1000|1250 | 1250 plblica de pavimentagdo, do Lancamento de Contribuicdo de Melhoria. O envio de
168278 | LUIS FERNANDO MARTINS JUNIOR @50 | 6500 | 6375 | 93 | AGENTE OE TRANSITO! 12081980 | 1250 | 2000 2000 | 1000 notificagdes pessoais constitui mera liberalidade da Administragdo Publica, sendo que o ndo
185391 | CLERISTON LIMA DE WATOS 6750 | 5700 | 6225 | 34 | AGENTE DE TRANSTTO! 1812199 | 1000 2250|2000 [ 1500 recebimento da mesma, n&o isenta o contribuinte das suas responsabilidades fiscais.

To4504 | SLVIO ZAMBAO DE SIQUEIRA 6280 | 6000 | 6125 | 35 | AGENTE DE TRANSITO! Znraness | 1250 | 2250|2000 750

167440 | CRISTIANE STARKE DE OLVERA s | 7000 | soo0 | s | AceNTE bE TRANSITO! zooanesz | 1500 | 1000 2000] 500 =

o0 om0 [ s | 7 [romreos ! s o[ w2 1. DELIMITAGAO DA ZONA BENEFICIADA L .
4870 | NARCOS DANEL FRAGARO SANTOS 5500 | s | om0 | 35 |Aoere oE reansior oo | 1250 [0 150 00 A Contribuicdo de Melhoria constitui 6nus real, acompanhando o imovel mesmo apds a
w0 | mw | sors | m |rcevieos eAveon oo | 1500 | 0w 1750|2000 efetivagdo da transmissdo, sendo cobrada dos proprietérios de imdveis lindeiros nas areas
191056 | CASSIA L APARECIDA GALVAO DELEOTERIO 6000 | 5700 | 5050 | 40 |AGENTE DE TRANSITO! ovoanese | 1500 | 250 1750 1500 diretamente beneficiadas pela Obra, ou seja, dos imdveis confrontantes com a seguinte via:
167655 | JEISBEL GONGALVES ZAPSZALKA S0 | s200 | ses | 41 | AceNTe bE TRANSITO! Totoresz_| 1250 [ 1500] 1750 1090

104858 | ANIEL DO NASCIMENTO SOUZA 5000 | 6500 | 5750 | 42 | AGENTE DE TRANSITO! Zuoaness | 500 | 750 000 1750 RUA: RUA CORNELIO PROCOPIO

TRECHO: RUA ASTORGA X RUA GUARAQUECABA

A relagdo nominal dos iméveis beneficiados pela obra e respectivos valores langados da
Contribuigdo de Melhoria (VCM), com identificagdo individual dos dados cadastrais, consta no
Anexo I deste Edital.

194414 CLEON DE JESUS DO NASCIMENTO 000 | o500 | 5750 | 43 |AGENTE O TRANSITOI ounsrioes | 500 [1500[z250] 750 ~ . ~
162771 | ALNE APARECION PEREIRA RBEIRO 7000 | 4300 | 5650 | 44 | AGENTE oE TRANSITO! sz | 1500 [2000] 50| 1750 2. FATOR DE ABSORGAO DO BENEFICIO DA VALORIZACAO NA ZONA BENEFICIADA
104559 | ANTONIO CARLOS SUTIL DE OLIVERA 000 | 5200 | 5000 | 45 |AGENTE DE TRANSITO! ze091961_| 500 [ 1500 | 2250 1750 3. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO (Artigo 226 — Lei 6.857/2001)

19363 SAYMOM DINZ GARCZAREK 6500 | @200 | 550 | 46 | AGENTE DE TRANSITO! et | 1000|2250 2000 1250 Os boletos/guias de recolhimento estdo disponiveis no endereco eletrdnico
185287 | MAYK ROCHA SAMPAIO S50 | 5200 | S35 | 47 |AGENTE DE TRANSTO! 25071984 | 1230 | 1250|2250 | 7.50 https://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-contribuinte/consulta-came ~ ou  junto a Praga de
193265 | MERIELLE CORREA 000 | 5500 | 5250 | 4 | AGENTE DE TRANSITON ceioaioea | 1500 | 1250 1500 750 Atendimento. (trazer RG, CPF, comprovante de residéncia e o nimero do cadastro).
191789 | ANDRESSA FABIANE NOGUEIRA 5250 | 5200 | 5225 | 49 | AGENTE DE TRANSITO! oozo0r | 250 | 17502000 1250 3 Desconto de 10% (dez por cento), para o contribuinte que optar pelo pagamento integral
182247 | PATRICK ANTONIO CESAR RIZENTAL 52.50 50.00 | 5125 50 | AGENTE DE TRANSITO | 0710611995 | 5.00 | 12.50 | 22,50 | 12.50 Lo 21, N

156451 | ALEXANDRE ROCHA FIRMING 750 | 4500 | 5125 | 51 | AGENTE DE TRANSITOI 02198 _| 1250 | 2000 1500 | 1000 ou do saldo de parcelamento, corrigido o valor do débito na forma da lei.

64501 | ALEX ROBERTO NARQUES s | sam | s | s |acewTeoe ol s00na00 | 1250 | 1500 200 | 1000 - Pagamento parcelado em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, desde que:
194691 | PAULO RICARDO DE OLIVEIRA G, JUNIOR 6500 | 3000 | 4750 | 53 | AGENTE DE TRANSITO! Taoarer | 1500 | 2000|2000 1000 a parcela ndo seja inferior a 0,5 VR (metade do Valor de Referéncia).

195020 | KAMILA OLENISKI BASSO S750 | 2500 | 4125 | 54 | AGENTE DE TRANSITO! Z0aross | 1750|2250 1000 | 750 F Valor de Referéncia/2023 dividido por 2 2 R$105,35 [+] 2 [=] R$52,68 B
162041 | DIANE BRUNA MORESCO 5250 | 2000 | 3625 | 55 | AGENTE DE TRANSITO! outinoss | 1250 | 1750|1750 500 Apbs 60 dias do lancamento, o valor estara sujeito & inscricio em Divida Ativa.

195371 | ANA FLAVIA DE LIVA DO NASCIVENTO 5250 | 1o00 | 3925 | 5 | AGENTE DE TRANSITOI o001 | 1000 | 2000 1500 7.0
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4. PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL

Prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da publicagdo da notificagdo do langamento de
Contribuicdo de Melhoria, para reclamagdo contra o langamento (trazer RG, CPF,
comprovante de residéncia e o nimero do cadastro), mediante requerimento dirigido ao
Departamento de Receita, desde que atinente a seguinte matéria: a) erro na localizagdo do
imovel, b) valor da Contribuicdo de Melhoria e c) nimero de parcelas.

5.EXCLUSAO E RESTRICAO DO CREDITO TRIBUTARIO
TERAO DIREITO A ISENCAO da Contribuigdo de Melhoria mediante requerimento devidamente

instruido com a documentag&o pertinente:

- Contribuinte proprietario de um unico imével utilizado para, residéncia prépria, com renda
mensal de até 2 (dois) salarios minimos, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais -
CADUNICO;

=>- Contribuinte proprietario de um Unico imével utilizado para residéncia prdpria, com renda
mensal de até 5 (cinco) salarios minimos, desde que no imdvel resida pessoa com deficiéncia,
devidamente comprovado por laudo médico;

=- Imdveis de propriedade do Poder Publico, os templos de qualquer culto, os partidos
politicos; as instituigdes de educagdo ou de assisténcia social e hospitalar, sem fins
lucrativos;
TERAO DIREITO A REDUGAO da Contribuigdo de Melhoria mediante requerimento
devidamente instruido com a documentagdo pertinente:
=- Contribuinte proprietario de um Unico imével, utilizado para residéncia prépria, com renda
mensal de até 3 (trés) salarios minimos e inscrito no CADUNICO, neste caso, o valor da
parcela da Contribuicdo de Melhoria serd 5% (cinco por cento) da respectiva remuneragéo,
até o maximo de 48 (quarenta e oito) parcelas devidas.
Para solicitar o beneficio, os interessados deverdo, no prazo de até 60 (sessenta) dias do
langamento, requerer ao Executivo Municipal, anexando os documentos para a comprovagao
dos requisitos exigidos em cada caso.

Ponta Grossa, 27 de outubro de 2023.

Claudio Grokoviski
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO I

CRITERIO DA DETERMINACAO DO VALOR DA CONTRIBUIGCAO DE MELHORIA

o ibuica i é o0 menor valor entre a divisdo individual do custo
da obra (rateio do custo da obra - RCTO) e a valorizagdo imobilidria apds a melhoria (VI),
sendo o valor monetédrio atualizado a época do langamento, mediante aplicagdo de
coeficientes de corregdo monetaria adotados na legislagdo tributaria municipal.

EDITAL QUANTITATIVO E QUALITATIVO

DE CONTRIBUIGCAO DE MELHORIA QQCM 740012.18.219.04

Publicagdo no Diario Oficial do Municipio em: 20/03/2018 - Ed. 2.273 - pagina 04

Custo Total da Obra: R$ 160.928,24

Area individual beneficiada (AB) é resultante da multiplicagdo da testada pela 2 pista

Valor do metro quadrado da obra: \ R$ 163,54

Indice de correcdo monetaria acumulado até a data o langamento (IPCA) [ 1,313692

Os contri aqui r poderdo emitir os boletos/guias de recolhimento
no enderego eletrénico https:/servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-contribuinte/consulta-

carne ou junto a Praga de Atendimento. (trazer CPF) no prazo de até 60 dias do
langamento, sendo prazo final até 26/12/2023, conforme prazos e condigdes de
pagamento.

PROPRIETARIO CADASTRO AB m? VI R$ RCTO R$ VCM R$
ARCIDIO MANOEL DE ALMEIDA 34966 45,00 19.037,53 9.668,15 9.668,15
ARY ANDERSON MOREIRA 35034 45,00 20.475,73 9.668,15 9.668,15
DENISE GAUDENCIO DA SILVA 34965 45,00 20.764,11 9.668,15 9.668,15
ESPOLIO DE EDENIR BALZER 34957 45,00 13.005,55 9.668,15 9.668,15
ESPOLIO DE JOSE NAUMES 34968 45,00 19.380,00 9.668,15 9.668,15
JOAO MARIA DE OLIVEIRA CASTRO 34956 90,00 17.514,14 19.336,29 17.514,14
LUIZ CARLOS TABORDA 34958 90,00 29.174,00 19.336,29 19.336,29
MARLUCIA GUALBERTO 34964 90,00 19.037,53 9.668,15 9.668,15

SMMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

GROSSA EDITAL DE NOTIFICAGAO PARA LIMPEZA DE IMOVEL
MEIO AMBIENTE
Os titulares de iméveis abaixo indicados ficam NOTIFICADOS de que contra
eles foi lavrado Auto de Notificacdo para Limpeza de Imével. Os Notificados
tém o prazo de 10 dias a da publicacido deste Edital no Diario
Oficial Eletrdnicc i promover a limpeza do imével conforme
! rminado pela fi sob pena de lavratura de Auto de Infracdo e
sicdo de Penalidade Pecuniaria, a qual pode variar entre 10 a 80 VRs
he a 1000 m?, nos termos da Lei n° 12.427/2015. Além da
multa, se o titular ndo executar o servico dentro prazo legal esta
sujeito a que o Municipio execute o servico e faca a cobranca do custo por
meio judicial.
N. . SERVICO A
N. DO LIZAG VALOR DA
CADASTR NOME DO TITULAR Pl SER
A.N. DO IMOVEL MULTA EM R$
° YO EXECUTADO y v
ROGADA DO
ESPOLIO DE DONZILIA | RUA PRAIA BOA LOTE E
112727 1801/2023 APARECIDA VIEIRA VIAGEM, 77 DESTINAGAO 1053,50
DOs RESIDUOS
ROGADA DO
IGREJA EVANGELICA | RUA PIRAQUARA, LOTE E
69049 1802/2023 ASSEMBLEIA DE DEUS S/N DESTINAGAO 2107,00
DOs RESIDUOS
VENTUS ROGADA DO
RUA SEM
EMPREENDIMENTOS % LOTE E
195906 | 1803/2023 IMOBILIARIOS SPE Dzuoiix:cno, DESTINAGEO 1.181.308,26
LTDA DOs RESIDUOS
ROGADA DO
. RUA REINALDO
ESPOLIO DE ANTONIO LOTE E
48166 1804/2023 GONGCALVES DOS SANTOS su.v:;? 350 DESTINAGAO 103,50
. DOS RESIDUOS
RUA ROGADA DO
MARCOS CLAUDIO ATHANAGILDO LOTE E
20256 1805/2023 DRUZIK MARTINS DE DESTINAGAO 2107,00
ALMEIDA, 52 DOS RESIDUOS
RUA ISAAK ROGADA DO
CLARICE RODRIGUES ALFRED LOTE E
141748 | 1806/2023 SONCALVES SCHIL - DESTINAGAO 2107,00
112 DOS RESIDUOS
ROGADA DO
ESPOLIO DE ELIAS AV. VISCONDE LOTE E
20384 1807/2023 DE TAUNAY. S/N | DESTINACEO 2107,00
DOS RESIDUOS
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LAROCCA PROJETOS E | RUA VERA LUCIA Rowclmm“ ED°
154182 | 1808/2023 EMPREENDIMENTOS MAYER NAGEIA, = 1053,50
IMOBILIARIOS LTDA s/N DESTINAGAO
. DOS RESIDUOS
RUA MAJOR ROwCIETEA ;o
65425 1809/2023 HELOISA FUHRKEN ALCEU TEIXEIRA ” 2107,00
PINTO, S/N DESTINAGAO
’ pos REsipuos
ROGADA DO
RUA ESMAIR
MARCIO ROBERTO LOTE E
48000 1810/2023 BRAZAG gggimzﬁz DESTINAGRO 2107,00
’ DOs RESIDUOS
ROGADA DO
MOPASA S.A IND. E RUA FLAMINGO, LOTE E
71625 1812/2023 COMERCTO S/N DESTINAGKO 2107,00
Dos RESIDUOS
ROCADA DO
MOPASA S.A IND. E RUA FLAMINGO, LOTE E
71628 1812/2023 COMERCTO S/N DESTINAGAO 2107,00
DOS RESIDUOS
ROGADA DO
MOPASA S.A IND. E RUA FLAMINGO, LOTE E
71627 1812/2023 COMERCTO S/N DESTINAGAO 4214,00
Dos RESiDUOS
ROGADA DO
MOPASA S.A IND. E RUA FLAMINGO, LOTE E
71626 1812/2023 COMERCIO PESTINACAO 2107,00
Dos RESIDUOS
ROGADA DO
ERALDO SEBASTIAO RUA DURVAL LOTE E
15037 1813/2023 SEMCZESZM WOLFF, 28 DESTINAGAO 2107,00
DOS RESIDUOS
RUA SENADOR aowczmTEA EDO
113692 | 1814/2023 GERALDO FARAGO ALBUQUERQUE - 1053,50
0, S/N DESTINAGAO
MRRANHAO, pos REsipuos
ESPOLIO DE JOSNEI RUA ZILDA DE RowcuT: ED°
103400 | 1815/2023 JULIANO IUSCZAK OLIVEIRA = 2107,00
CASTRO BLANC, S/N DESTINAGAO
’ pos REsipuos
ESPOLIO DE JOSNEI RUA ZILDA DE Rowclmmn EDO
103399 1815/2023 JULIANO IUSCZAK OLIVEIRA " 1053,50
CASTRO BLANC, S/N DESTINAGAO
’ DOS RESIDUOS
ROGADA DO
IGREJA PENTECOSTAL | RUA NECI NUNES LOTE E
102687 | 1816/2023 PARAISO DE DEUS FERREIRA, S/N DESTINAGAO 2107,00
Dos RESIDUOS
ROGADA DO
ATENEU MARTINS RUA SOUZA LOTE E
28577 1817/2023 'FONTOURA FRANCO, 478 DESTINAGAO 1053,50
DOS RESIDUOS
RUA NELSON Rowcum“ Euo
119259 | 1818/2023 CELIA BRANDALISE BASILIO ” 1053,50
KULCHESKI, S/N DESTINAGAO
4 DOS RESIDUOS
. RUA LUIS ROGADA DO
59543 1819/2023 JOAO PAULO LOPES GUIMARAES, /N LoTE E 4214,00
DESTINACAO
DOs RESIDUOS
ROGADA DO
DORIS DE FATIMA RUA LUIZ LOTE E
59544 182072023 MARINS DE ARAUJO GUIMARAES, 284 DESTINAGAO 4214,00
pos RESIDUOS
ROGADA DO
. RUA NICOLAU
ESPOLIO DE GUILHERME LOTE E
88321 1821/2023 SZCZEPANKT FLORI;);:ANO, DESTINAGAO 157.789,01
DOS RESIDUOS
ROGADA DO
ESPOLIO DE JOSE RUA CASEMIRO LOTE E
28383 1822/2023 FERNANDES SILVA DE ABREU, 914 pEsTINACRO | 2107/00
DOS RESIDUOS
ROGADA DO
RUA LOURIVAL
ALVO PARTICIPACOES LOTE E
168714 | 1823/2023 SOCIETARIAS LADA gg:hzmg‘s’ PESTINACKO 1053,50
4 Dos RESIDUOS
ROCADA DO
- RUA LOURIVAL
ALVO PARTICIPAGGOES LOTE E
168713 | 1823/2023 SOCIETARIAS LeDA gggazmzt/): DESTINAGAO 1053,50
’ DOs RESIDUOS
ROGADA DO
RUA AROLDO
ANTONIO ELITON LOTE E
3985 1824/2023 ALETXO scuml:s:;cza, DESTINAGKO 2107,00
Dos RESIDUOS
ROCADA DO
EVERSON LAERCIO RUA SAO LOTE E
35625 1825/2023 PILAT JOSAFAT, S/N DESTINAGAO 2107,00
DOS RESIDUOS
187363 | 1826/2023 | ALAMIR SCHEMBERGUE | FLORESTOPOLIS, = 1.283.716,80
55 DESTINAGAO
Dos REsiDUOS
ROGADA DO
LOTE E
DESTINAGAO
Dos RESIDUOS
ROCADA DO
LOTE E
DESTINAGAO
DOS RESIDUOS
ROGADA DO
LOTE E
DESTINAGAO
Dos RESIDUOS
ROCADA DO
LOTE E
DESTINAGAO
pos REsiDUOS
ROGADA DO
LOTE E
DESTINACAO
DOs RESiDUOS
ROGADA DO
LOTE E
DESTINAGAO

Dos RESIDUOS
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19 ata da Reunido Ordinaria do CMS— Ao décimo dia do més de outubro de dois mil e vinte
trés, as dezoito horas e quinze minutos, na sala de reunides, situada a Rua: Balduino Taques,
445, Centro, presencial, presentes os Conselheiros Titulares: Renata Moraes, Tiago A. Cesco,
Valfredo Laco Dzazio, José dos Passos Neto, Adriane do Rocio Lopes, Cleverson
Deocleciano de Toledo, Luis Pereira dos Santos, Jodo Luiz dos Santos, Isabela Sens Fadel
Gobbo, Sérgio Ferreira Dozsanet, Tercio Alves do Nascimento, Ana Caetano Pinto, Gizelle
Aparecida Cheremeta, José Timéteo Vasconcellos Sobrinho. Conselheiros Suplentes:
Alexandra Luise Lopes, Débora Lee Comassetto, Matheus Dums, Rosangela Rigoni.
Participantes: Sarah Guillen Cabral Braz, Luiz Carlos Gorchinski, Alexandra Maria Stravahi,
Diogo Duarte de Lince, Celina Chemin, Celso Lomseo da Silva. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta abre a reunido as 18 horas e 15 minutos saudando todos os presentes.
Faz a leitura das Pautas. 1.Leitura e Aprovacdo da ata: 18 Ata da reunido ordinaria. 2.
Relatos Gerais das Comissées. 3. Informes Gerais. 4. Ordem do dia. 4.1 Apresentacdo
da equipe de Manutengao das UBS's. 4.2. Apresentagdo da Equipe da Informatica. 4.3 .
Apr ¢ao das R ¢ - Resolugdao SESA n 1106 - recurso financeiro para
aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes - R$ 200.072,00; - Resolugéo SESA
n 1107 - recurso financeiro para execugéo de reforma - R$ 450.00,00; - Resolugédo SESA
n 1108 - recurso financeiro para aquisig¢ao de transporte sanitario - R$ 461.316,00;. 4.4.
a 1agao e aprovacgdo do saldo existente na Resoligdo SESA n
931/2021 1. Leltura e Aprovagao da ata: 18 Ata da reunido ordinaria. Por ndo haver
quoérum suficiente para votagdo a Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta passa para
proxima pauta. 2. Relatos Gerais das Comissdes. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta fala que aconteceu a reunido do POA e passa a palavra para o conselheiro José
dos Passos Neto. O conselheiro fala que as apresentagdes do Hospital Bom Jesus e Santa
Casa foram ftranquilas, informa que o Bom Jesus esta recebendo por 2 (dois) meses
integralmente todos valores relacionados a parte quantitativa de cirurgias, exames e sobre a
parte quantitativa também ter comisséo de inspec¢éo hospitalar, ouvidoria funcionando da
maneira correta, e que foi apresentado todos os dados também da Santa Casa, da
continuidade a fala do Bom Jesus e fala que vao receber em torno de R$ 900.000 (novecentos
mil) devido a parte da contratualizagdo da ortopedia e que ird melhorar e estéo entrando com
mais solicitagdes de alta e média complexidade e sobre a Santa Casa manteve a estabilidade
no atendimento, fala que sugere uma discuss&o para o Conselho Municipal de Saude (CMS) a
questédo da demora das consultas, que apds que vocé tem a primeira consulta com o paciente
dentro do hospital a fins de cirurgias ou de uma complexidade maior, mas muitas vezes os
pacientes chegam sem o exame do municipio e é preciso repetir o exame, assim tendo uma
fila maior, por isso ocasionou a discussdo de como seria resolvido esse assunto para ter uma
rapidez maior neste atendimento nas primeiras consultas, e que isso foi relatado na
especialidade de cardiologia dos 2 (dois) hospitais e que a especialidade de oncologia é a que
esta mais dando certo e sendo encaminhado para a Santa Casa com os exames resolutivos, e
de um jeito ou de outro ha bastante faltas na primeira consulta assim tendo que fazer o
reagendamento, mas a uma dificuldade em relacdo as outras especialidades, e se incluiu
nesta conversa o hospital Regional que também sofre da mesma dificuldade neste
atendimento ser muito demorado da primeira para a segunda consulta e que nem sempre vem
todos os exames ou as vezes ndo vem nada, entdo a Regional instituird protocolos para
atender apenas pacientes que trouxerem os exames, e que 0s tipos de exames para
cardiologia seria desde o hemograma até o raio-X, exames iniciais que fazem com que o
médico entenda que deve encaminhar para uma especialidade. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta fala sobre as visitas e que ndo ha uma padronizagdo de tempo para os
exames das Unidades de Saude e entende que as vezes pela demanda da unidade é normal
que se atrase 1 (um) ou 2 (dois) dias, mas ha unidade que faz coleta em 5 (cinco) dias e o
médico recebe o exame apoés 15 (quinze) dias, ocasionando do paciente ja ter saido da
unidade e ido para a UPA, e ha essa dificuldade sim, falado pelo laboratério em outra reunido
que a regularidade era de 7 (sete) dias, mas infelizmente essa néo é a realidade que se
encontra nas unidades de saude e é relatado pelos proprios profissionais, e encontra uma
discrepancia de 2 (dois) dias, mas ha unidade que chega a 10 (dez) dias, e pede a ajuda dos
conselheiros para saber se sera chamado novamente o laboratério ou as unidades, e que é
dito uma coisa pelo laboratério e é feito outra e entende a preocupagdo dos hospitais, pois
isso € visto nas unidades. O conselheiro Tiago A. Cesco fala referente as unidades e diz que
se € o mesmo laboratério que atende a todos, ha 2 (duas) opgdes ou o fluxo de atendimento
de entrega esta errado ou demorando demais para chegar ao laboratério deve ser entendido
como funciona o fluxo, se € o mesmo carro que faz coleta, se é o laboratério que faz coleta, se
ele prioriza algumas unidades a outras e talvez para estabelecer isso, uma fila Unica fosse
iniciada, ndo no momento que chega ao laboratério, mas no momento que desse entrada na
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unidade, entéo independe de onde estivesse a unidade se eu cadastrei o pedido, eu estou em
uma ordem da fila, assim haveria uma igualidade na sequéncia da resolugdo das amostras,
mas pra isso deve ser entendido como funciona o fluxo e referente aos hospitais diz que
iniciou o atendimento de oftalmologia e também faz a primeira consulta e nesta consulta
solicita os exames de pré-diagnéstico e que poderia ser realizado no municipio ou a depender
do contrato como no seu caso, sera feito o exame ali, entendendo que se é uma demanda dos
hospitais possivelmente nédo estejam contratados estes exames, assim vindo o paciente vem
de alguma regido para fazer a consulta precisa voltar para seu domicilio para fazer seus
exames que demora ou as vezes vem para a segunda consulta sem os exames e tira a vez de
alguém que poderia estar ali e resolver seu problema, e a sugestéo seria a esses hospitais
que tem os exames SUS pudessem ser contratados para esses exames pré-operatorio, assim
fazendo a consulta e os exames juntos e apos 2 (dois), 3 (irés) dias ja poderia encaminhar os
resultados, e acha que isso resolveria a demora da fila e absenteismo de pacientes. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que o CMS n&o tem tanto terno para abragar as
fiscalizagdes como deveria e que ja faz um tempo que deseja solicitar a apresentacao da
Santa Casa em questdo da oncologia e que ndo compreende muito bem o contrato da
mesma, fala que a partir do momento que o paciente recebe o pré-diagnoéstico de céncer e é
encaminhado para a Santa Casa no seu entendimento a Santa Casa j& devia comegar a fazer
a investigacéo, e que houve um problema com mesma onde estavam solicitando exame com
imagem para poder aceitar o paciente e que assim fica uma coisa envidvel para o municipio
mesmo, pois precisaria de profissionais especificos para determinados exames e o municipio
ndo tem capacidade para isto, mas entende que se o contrato da Santa Casa para oncologia
manda para a primeira consulta, a investigagao acontece apds essa consulta, & que é preciso
observar melhor este contrato e pede ajuda dos conselheiros para isto, pois € muita frente
para ser fiscalizada e é muito dificil. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo questiona sobre
os exames, se ha conhecimento referente aos atrasados e quantos séo responsabilidade do
municipio. O conselheiro José dos Passos Neto fala que todos os municipios estdo na mesma
situaca@o, e que o cardiologista da Santa Casa falou que as vezes chega para eles a ficha de
pré-diagnéstico somente com "cardiologia”, e que as vezes chega a conclusdo que o problema
n3o é a cardiologia e sim de um médico novo que esta na ponta e que precisa estabelecer o
protocolo feito pela Regional para encaminhamento. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo
fala que este é o tipo de situagdo que é preciso restirar. O conselheiro Tiago A. Cesco fala que
se o médico especialista pudesse orientar com o protocolo por unidade, passando quais
exames fazer antes do encaminhamento, pois qualquer médico sabe avaliar, assim quando
fechar o pré-diagnéstico pode se encaminhar. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala
que ndo esta sendo falado de criar um protocolo para estado, mas sim melhorar o protocolo
de ateng@o primaria. O conselheiro Tiago A. Cesco fala que pela falta de subordinagéo entre
os médicos devia partir do municipio dizendo que é preciso seguir o protocolo. O conselheiro
Sérgio Ferreira Doszanet complementa falando que se ha um centro municipal de
especialidade e Unidades de Salde que nédo se conversam, e o resultado de um exame que
leva 60 (sessenta), 90 dias (noventa), como um cardiaco vai cair em uma unidade de salde e
vai ser levado para um hospital como sera atendido, fala como foi dito anteriormente, existe
um protocolo, mas ndo esta sendo implantado. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala
que foi feita uma visita até a UPA Santana e o Dr. Cassio (interino) comentou que esta sendo
feito um comité dentro da Unimed onde é discutido os diagnosticos mais complexos de
atendimento justamente para evitar este tipo de erro, porque foi comentado nas reunides dos
hospitais e chegou até eles, fala que esta vendo dentro das UPAS problemas de agilizamento,
internamento por agilizamento, e que agora sera direcionada ao municipio para saber onde
esta a falha para ser visto quem serd chamado para conversar sobre esta questdo. 1.Leitura
e Aprovacao da ata: 18 Ata da reunido ordinaria. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta abre regime de votagéo ficando 18 (dezoito) votos favoraveis. 2. Relatos Gerais
das Comissdes. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala que foi feita uma reunido da
comissé@o de Orgamento, Programas e Projetos onde foi debatido as resolugGes, e informa
que em comissao foram favoraveis a aprovagdo por serem resolugdes que envolvem
recursos, e que sera apresentado quais os recursos, os gastos, e informa que até poderia ser
maleado, mas as demandas ja estao sendo resolvidas por outra resolugéo j& aprovada, entdo
este dinheiro estd chegando agora no municio e ano que vem sera visto, porque nao havia
necessidade de remanejar o dinheiro dessas resolugdes que ainda vao ser pleiteadas. 3.
Informes Gerais. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala sobre um ocorrido que
desrespeitou o0 CMS e diz que foi solicitado pela conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo que
se chamasse a equipe de manutengéo e a equipe de informética das unidades de saude para
que viessem explicar como esta funcionando, o porqué de tantos computadores n&o
funcionarem, o sistema lento, ar condicionado nédo funcionar, qual a dificuldade que a equipe
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de manutencao tem, e que esta pauta foi passada no dia 03 (trés), e que houve tempo habil
para que a Secretaria Municipal de Saude enviasse os profissionais, mas foi informada ha 15
(quinze) minutos que foi dito pela secretaria que os funcionarios ndo poderiam vir, pois eles
tém muito trabalho, e diz que tem sido complicado essa falta de respeito que a Secretaria de
Saude tem com os conselheiros, e que os conselheiros veem para as reunides no CMS para
brincar, pois ha uma populagdo dependente do trabalho de fiscalizagdo que é feito, e ndo
houve a consideragdo do municipio de mandar um Oficio justificando a pauta para ser feito
uma substituicdo de pauta, pois assunto &€ o que nao falta a ser tratado, entédo sera enviado
uma carta e publicada a falta de respeito da Secretaria Municipal de Satide com o CMS, diz
que nao gosta de como os conselheiros sdo tratados com tal desmerecimento, e que ha o
problema do coffee break que ndo é dado, a falta de 4gua durante 15 (quinze) dias para as
funcionarias, pois ndo tinha como trazer o galdo, e diz que o CMS esta sendo tratado com
muito desdenho pelo Municipio. A Presidente comunica que chegou o oficio da substituicdo do
Charles pelo conselheiro Tiago A. Cesco, e da Cida pela a Alexandra Luise Lopes, e que teve
a procura da copiosa Redengéo, pois perderam o prazo de cadastramento de entidades do
CMS por problemas internos, e infelizmente a copiosa néo foi a Unica entidade a perder este
prazo, mas é de entendimento que eles tem um publico de uma demanda crescente e
especifico e que ndo tem portas para eles, entdo alguns conselheiros entraram em contato,
mesmo a mesa diretora ja tendo decidido que néo haveria dilagdo do prazo, a mesma se
comprometeu de tentar fazer a dilagdo de prazo, do presente dia 10 (dez) de outubro a 25
(vinte e cinco) de outubro, fala que € evidente que néo sera passado desta data e se todas as
documentagdes ndo tiverem neste conselho infelizmente nao terd a quem recorrer e outras
entidades que n&o tiveram o cadastramento serdo avisadas para ter a oportunidade, entdo
gostaria de colocar como votacao no pleno e a partir do presente dia sera dada essa dilagéo e
amanha serd mandada a resolugdo a ser publicada pelo Municipio sobre isto. O conselheiro
Sérgio Ferreira Doszanet fala que essa sugestdo da dilagéo de 15 (quinze) dias sera até a
préxima reunido que sera dia 24 (vinte e quatro), mas os documentos precisam ser enviadas
para a comiss&o analisar e depois vir a pleno, entéo este prazo fica invidvel e que precisa no
minimo ser enviado 3 (trés) dias antes para a comissdo analisar. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta faz um alerta e diz que ha verbas impositivas que as entidades tem
para fazer uso até dia 30 (trinta) de dezembro, o plano de aplicagdo é analisado apés o
cadastramento da entidade, o prazo de final de outubro escoltando para a apresentagdo do
plano de aplicagdo e aprovagdo para que tenham a liberagdo das entidades ter o recurso, e
fala que o Conselho esté dentro do seu prazo e ndo esta atrasando seu prazo, mas se nao
houver a dilatacdo deste prazo para a entrega da documentacéo evidentemente vai reter
prazo para analise do plano de aplicagdo, entdo espera que as entidades entendam que este
recurso nao vira até dia 10 (dez) ou 15 (quinze) de novembro, faz essa colocagéo e que as
entidades que ja estdo cadastradas, evidentemente serdo liberadas mais rapido. A
conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala que quando a resolugéo foi construida em 2021
(dois mil e vinte e um) foi feito uma resolugdo que tivesse vigéncia durante os anos
subsequentes, e que no ano passado tiveram que aprovar uma resolugédo propria para o ano
vigente para ndo prejudicar as entidades, mas pede para ser resolvido este problema para
que ndo aconteca de novo e possa ter uma evolucéo, entéo propde que tudo seja mudado
para esse ano ficar o mais certo possivel, fala em questdo da validade dos 12 (doze) meses
no Art.3 da resolugdo e no cadastro de renovagéo das entidades terdo validade por 1 (um)
ano ao dia 15 (quinze) de outubro do ano subsequente, para haver mais prazo pode ser
prorrogado as que estdo em vigéncia hoje para pelo menos 2 (duas) semanas ou até mais,
fala que como esta no Art.3 que ¢ até o dia 15 (quinze) e a préxima reunido é dia 24 (vinte e
quatro), e a comissdo apresentaria o relatério dia 7 (sete) de novembro, entdo prorrogar o
prazo com as que estdo vigentes hoje para ter até o dia 7 (sete) de novembro, e entdo seria
colocado o prazo para o préximo ano o dia 24 (vinte e quatro) de outubro, assim dando 2
(duas) semanas para a comissao analisar toda a documentacéo, porqué enquanto comisséo
pensaram em fazer um relatorio Unico de todas as entidades para que tivesse vigéncia tnica e
imprescritivelmente terdo de aprovar essas entidades que terdo vigéncia até dia 15 (quinze)
que seriam as j& cadastradas. O conselheiro José Timéteo Vasconcellos Sobrinho fala que
n3o é a primeira vez que a entidade perde o prazo e que o conselho esta tédo bagungado,
primeiro pela gestdo e que toda vez que uma entidade perde o prazo € preciso ser feito uma
nova resolugéo, e que resolugdo é para ser cumprida e apanas isso, mas entdo devia anular
as resolugdes e deixar de janeiro a dezembro em aberto. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta fala que no ano passado quando a entidade copiosa Redengéo ligou para a
mesma, foi dito que havia tido troca de funcionarios, por isso perderam o prazo e entraram
para a dilagdo, mas esse ano aconteceu novamente, e que concorda com a fala do
conselheiro José Timéteo Vasconcellos Sobrinho até certo ponto, por que nao adianta o
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conselho ficar se desdobrando, fazendo documentos e mandando publicar se esses
documentos n&o s@o cumpridos e concorda plenamente com isso, pois se & feito a resolugéo
e é preciso ceder, e quando conversou com a Alexandra Maria da copiosa Redengéo, as
primeiras conversas nao foram muito agradaveis por que |he foi dito que havia conselheiros
que eram contra a entidade e isso ndo é verdade, e fala que o conselho acue um regimento
interno e ndo tem um érgdo superior que chegue falando que ird mudar, entdo é um direito
das entidades. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet fala que concorda plenamente com o
conselheiro José Timéteo Vasconcellos Sobrinho e que lembras de quando participou do
conselho as entidades deviam entregar as documentacdes até o més de marco de todo o ano,
entdo saiu uma resolugdo no ano de 2011 (dois mil e onze) onde as entidades deveriam
entregar as suas documentagdes em margo de cada ano e servia para todos os anos, e entéo
durante a pandemia houve a dilatagdo e uma nova resolugdo e foi enviado as entidades que
deveriam entregar até 30 (trinta) de agosto de ano e quando os conselheiros assinam e
aprovam sdo responsaveis pelo que acontece dentro do conselho por 10 (dez) anos e se for
aceita a dilatacdo e daqui 10 (dez) anos alguém questionar a posicdo do conselho, todos
serdo chamados no féorum para dar uma explicagéo da aprovagao e se for olhar no regimento,
a resolugdo n 453, 8080 e 8142, os conselheiros s&o responsaveis por qualquer coisa que
aprovarem, e diz que ndo concorda com o prazo. A palavra é passada para o Ir. Diogo Duarte
de Lince que esta representando a congregacao e a comunidade terapéutica Padre Wilton e
diz que em nenhum momento a solicitagdo feita foi para afrontar a resolugdo deste conselho,

e que sua intengdo por estar inscrito neste conselho € a possibilidade de ajudar pessoas que
necessitam, diz que entende que tem outras entidades que perderam o prazo e assume a
responsabilidade da sua parte por n&o ter enviado e se colocam na posi¢do do conselho e na
deliberagéo que vem do mesmo, mas gostaria que olhassem para o que a instituicdo Padre
Wilton é para o Municipio de Ponta Grossa, que esta a 30 (trinta) anos ajudando no servigo da
dependéncia quimica, e que devem conhecer o Padre Wilton que atualmente esta internado
na unimed, e esclarece que a solicitagdo ndo é apenas para beneficiar a instituicdo, mas para
que o seu servico junto do CMS a populagdo menos favorecida em Ponta Grossa consiga
acessar a recuperagdo da dependéncia quimica e se coloca a disposigdo para qualquer
esclarecimento. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que concorda com o
conselheiro José Timéteo Vasconcellos Sobrinho em questao das resoluges e gostaria que
ponderasse que infelizmente por qualquer motivo que seja, as entidades perdem o prazo e é
de se chamar a atengdo das entidades, mas gostaria que olhassem os prontuarios, e que
sabe que este conselho ndo julga mérito e sim legalidade, mas tem muito medo quando é
negado a participacdo de uma entidade por um erro da mesma de usuarios, diz que néo gosta
de julgar mérito, mas sabe que o estado e o municipio ndo cumpre com o seu papel, onde o
trabalho € prestar o servico de atendimento a essas pessoas. A conselheira Débora Lee
Comassetto Machado fala que concorda plenamente com o conselheiro José Timoteo
Vasconcellos Scbrinho, mas ndo se acarreta somente aos presidentes e coordenadores da
instituicdo e sim aos usudrios, e que assumiram o albergue e atende pessoas com
vulnerabilidade, 70 (setenta) pessoas por noite e pessoas que estdo em contradi¢do, e que
lidam com a populagéo que é prostituida e drogada na rua e que sdo o brago que pode ajudar
onde a salde ndo alcanga, e que estd populagéo estd em vulnerabilidade social, sabe que
resolucéo deve ser seguida, mas querem um protocolo, pede por favor para que vejam com
um olhar sensivel a institui¢do, e todas as outras que tem projetos firmados na area da satde.
O conselheiro Matheus Dums fala sobre o CAPS AD e que n&do da pra esquecer que no
atendimento de pessoas que fazem o uso de substancia, e que pela sua categoria profissional
se posiciona a favor dos servigos publicos, ndo que nao tenha a ajuda de outros servigos
auxiliares, mas a preferéncia pelos publicos como o CAPS AD que tem uma outra forma de
atendimento que os prazos e a forma de atender, de forma cientifica e ndo religiosa, € mais
efetiva pro tratamento, tratamento em liberdade que é diferente de longas internagdes, entéo
s6 para explicar que a pessoa ndo vai ficar desassistida e que ha o CAPS AD e se da conta
ou nao € outra discussao, e que ha inclusive opgéo de atengéo integral que € uma espécie de
internagao para mulheres, tem até 2 (dois) leitos e 4 (quatro) para homens, e que o CAPS veio
para substituir o modelo dos manicémios, da o exemplo do Franco da Rocha que deixava a
pessoa o resto da vida |14, mas o CAPS é um tratamento em liberdade, por que sdo varios
fatores que levam ao adoecimento, inclusive sociais, por isso é preciso nao ser tratado
somente de forma clinica ou médica, mas de forma ampla com assistentes sociais e em um
territério. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala que o CMS tem uma comisséo de
Saude Mental e que é importante voltar essa pauta dentro da comiss&o, analisar como os
CAPS estédo tratando e como as entidades filantrépicas que lidam com a populagdo que
precisa desse atendimento especializado também faz cuidado e acha que precisa ter um
debate qualificado ao maximo no espago mais adequado, e que é outra preocupagéo o gasto
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financeiro, e questiona se as entidades que nao foram aprovadas e tem dinheiro para aplicar,
o dinheiro retornaria ao caixa da Prefeitura sem aplicagdo nenhuma ou vai para a Fundagéo,
em seguida ¢é informada que retorna para o orgamento do Municipio. A conselheira fala que é
um problema, e que no minimo deve ser feito é tentar garantir a vontade do poder que
representa democraticamente o municipio que sdo os vereadores e vereadoras, e respeitar
esse trabalho que foi desenvolvido de destinagdo de recursos para essas entidades e para
garantir isso, fazer um trabalho acompanhando o trabalho por que ¢ preciso aprovar o plano
de aplicagéo destas entidades, e dilatar o prazo para as entidades que tem verba a receber
neste ano, por que provavelmente destinando este dinheiro a asfalto e ndo ao SUS, e que
para as entidades receber precisa ter toda uma andlise da Prefeitura para receber recurso,
entdo o acompanhamento deve ser amplo encima das entidades que tem um convénio, diz
que faz acompanhamento a muitos anos e ter essa sensibilidade para ndo prejudicar neste
caso n&o vai ser um problema, é lhe informada que o hospital Bom Jesus nao enviou os
documentos e fala que ndo tem cabimento deixar um hospital sem cadastramento. O
conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet faz uma ressalva que se houver a dilagéo, sera a Ultima
deliberagdo deste tipo, e que a partir do proximo ano as entidades terdo até 30 (trinta) de
margo de cada ano como prazo e se ndo entregarem, ndo devem receber, se nao o conselho
de Salde vai virar uma bagunca. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre regime de
votacédo para a dilagdo do prazo para entrega de documentagdo e aprovagéo de plano de
aplicagdo das entidades ficando 12 (doze) votos favoraveis e 2 (dois) contras, ficando até dia
24 (vinte e quatro) para encaminhar a documentagdo e a comissdo até o dia 7 (sete) para
apresentar seu parecer para receber a aprovacdo. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta
faz um adendo Parabenizando a Alexandra Maria Stravahi, e diz que é uma étima assistente
social que se preocupa com a populagéo. O conselheiro Valfredo Laco Dzazio fala que ha um
convite da sua entidade ABO ( Associagéo Brasileira de Odontologia do Parana) seré feito um
convento social dia 20 (vinte) de outubro no patio do mercado Condor Nova Russia atendendo
aproximadamente 800 (oitocentas) criangas com fantoches, escovagédo, motivagéo e convida
os conselheiros que estiverem interessados, pois € um evento muito interessante, e vai atingir
primeira, segunda infancia e quem participa nunca esquece, esse movimento liderado pelo
departamento pré comunidade da ABO, diz que a Prefeitura, Universidade UniCesumar,
UEPG s&o parceiras da entidade e pede para quem puder ir presenciar, das 8h (oito da
manhd as 17h (dezessete) da tarde. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet fala que foi
falado que estava sendo preparado os protocolos onde tinha 10 (dez) unidades em tese a
protocolo de atendimento e até agora ndo houve resultado, e questiona qual foi a atividade
que foi dada, como esta tendo esses resultados desse protocolo nas Unidades de Salde,
explica que é o protocolo dito sobre o atendimento nas Unidades de Saude, e que foi falado
do cardiologista, mas diz que se a Unidade ndo tem conhecimento junto com o centro
Municipal de especialidade e n&o existe algo de retorno, terdo cidadaos morrendo por que ndo
ha o que dar de andamento, e que quer entender se ha esse retorno da unidade pro hospital e
vice-versa, por que vé que este fluxo ndo estd caminhando e é uma preocupagéo. 4. Ordem
do dia. 4.1 Apresentagao da equipe de Manutengdo das UBS's. Retirado de ponto de
pauta. 4.2. Apresentagao da Equlpe da Informétlca Retirado de ponto de pauta. Houve
uma invers&o de pauta. 4.4. A e aprovacgédo do saldo existente
na Resolugdo SESA n 931/2021 A conselhelra Alexandra Luise Lopes fala que s&o 4 (quatro)
resolugdes referente a recursos que o Estado esta repassando para varios municipios, a
primeira resolugdo ndo € uma habilitagdo e sim uma repactuagdo que seria a resolugédo n
931/2021 que j& foi passada pelo conselho e ela tinha um molde de equipamentos para
unidades de saude, diz que havia R$ 1.190.000,00 (um milhdo cento e noventa mil reais) e foi
utilizado R$ 761.000,00 (setecentos e sessenta e um mil reais) e sobrou R$ 328.202,44
(trezentos e vinte e oito mil, duzentos e dois reais e quarenta e quatro centavos), diz que toda
a lista do que foi feito a pactuagéo da resolugéo anterior foi adquirida, foi feita a prestagdo de
contas para o estado e para o conselho onde foi encaminhada pelo e-mail, entdo essa
repactuacéo de R$ 328.202,44 (trezentos e vinte e oito mil, duzentos e dois reais e quarenta e
quatro centavos) nesse momento a Fundacdo gostaria de fazer a aquisi¢do de equipamentos
e computadores para as unidades de salde e lembra que este recurso tem até o final deste
ano para utilizar por conta da propria resolugdo.4.3 . Apresentagao das Resolugdes -
Resolugdo SESA n 1106 - recurso financeiro para de e
materiais permanentes - R$ 200.072,00; - Resolugdo SESA n 1107 - recurso financeiro
para execugao de reforma - R$ 450. 00 00; - Resolugdo SESA n 1108 - recurso financeiro
para aquisi¢cdo de transporte sanitario - R$ 461.316,00; A conselheira Alexandra Luise
Lopes fala da resolugdo n 1107/2023 que sdo 3 (trés) recursos de reforma de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil) em unidades de saude que s&o predestinadas para qual unidade de
saude, que seria a unidade Eufrasio Fernandes Maciel (Roga Velha) onde sera feito uma
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reforma geral, como: telhado, forro, revestimento nas paredes, muro, janelas, portas e outras,
a outra unidade seria a unidade Jean Maurice Fraive (Uvaia) onde também sera uma reforma
geral, a unidade de saude José Bueno (Jd Jacaranda) onde também sera feito uma reforma
geral. A conselheira fala sobre a proxima resolugdo que seria a n 1106/2023 que veio
destinada R$200.072,00 (duzentos mil e setenta e dois reais) para equipamentos que também
j& é predestinada para aquisicdo de computadores para unidades especificas que seriam:
Adam Polan, Javier Cejas Arzabe, Nilton Luiz de Castro, Santo Domingo Zampier e Egon
Roskamp. Como nédo se sabe bem ao certo quanto que vai sair na licitagdo o valor dos
computadores ou se vai ser possivel fazer uma adesdo do estado ou outro ente, fala que vai
ser comprado para essas unidades e se conseguirem comprar mais, ird para aquela lista
enviada por e-mail para aqueles computadores que precisam ser substituidos na Fundagéo
por que € o Windows 7 (sete) que ndo tem mais atualizagdo para Microsoft, e fala sobre a
resolugdo n 1108/2023 onde veio 2 (duas) indicagdes, uma por uma aquisicdo de van de R$
220.000,00 (duzentos e vinte mil reais) e outra aquisicdo de ambulancia de simples remogéo
onde é de R$ 241.316,00 (duzentos e quarenta e um mil, trezentos e dezesseis reais), explica
que as vans sdo utilizadas para hemodialise € as ambulancias de simples remogdo s&o
utilizadas para as altas médicas ou para remog¢do que ndo tem a necessidade de
acompanhamento técnico entre hospitais, sendo isso fica a disposicdo a qualquer
questionamento. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta pede que conste que no dia da
reunido da comissdo pediu para que a secretaria mandasse a relagdo de todos os
computadores que v&@o ser substituidos das unidades de salde e para onde esses
computadores irdo, e onde sera colocado cada computador nas unidades de saude e qual
sala irdo ficar, pois nas visitas feitas as unidades de satde aconteceu de ter um computador
na sala de enfermagem e com a chegada de outro médico o computador foi tirado das acs's
para o médico ficar com o computador, entdo se o computador é direcionado para aquela
unidade e para aquela sala é para manter la. A conselheira Alexandra Luise Lopes fala que
quando é feita a prestacéo de contas para a aquisi¢do é feito o valor, empenho, a nota, o valor
do patriménio e para onde esta indo. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que
quando foi aprovado ano passado os carros comprados que eram para as unidades e foi
perguntado ao municipio onde eles ficariam e Ihe foi informado que seria nas unidades que
tem condi¢bes para fazer visitas, mas diz que ndo ha nenhuma e ha unidade que estad
dividindo carro com mais 2 (duas) unidades, e os funcionarios tem que chegar na unidade,
bater seu cartdo, pegar seu carro e ir até o patio do municipio pegar o carro retornar a unidade
para fazer visita e a tarde retornar ao patio para devolver o carro e retornar a unidade para
bater o cartdo para poder ir embora, entdo os funcionarios estéo tendo que usar o proprio
carro, pois a logistica é tdo extensa que ndo compensa, e quando foi aprovado esses carros
foi garantido que seria para uso exclusivo das unidades de saude, fala que ha 33 (trinta e trés)
veiculos e as unidades ndo estdo fazendo visita domiciliar por que ndo tem veiculo, os
funcionarios estao utilizando o préprio carro, pois ndo ha nem logistica para trabalhar desta
maneira, entdo pede a listagem dos computadores para ndo chegar no préximo ano e
acontecer a mesma coisa. O conselheiro Luis Pereira dos Santos fala que é preciso entender
melhor essa questédo de predestinagdo de recursos, pois sdo varios computadores e lembra
que ha 167 (cento e sessenta e sete) tablets parados nas unidades hd meses, e chega um
termo de responsabilidade para os trabalhadores das unidades e estéo la parados, e fala que
& preciso de computadores, mas ndo ha nem bebedouros nas unidades e tem tablets parados
e ainda sim vao comprar computadores. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que
os funcionarios assinaram um termo de responsabilidade dos tablets que se forem quebrados,
roubados ou estragados, os funcionarios terdo de pagar e isso € um absurdo, e fala que foi
pedido para a informatica comparecer na reunido, pois ha computadores que funcionam, mas
falta cabo ou pegas e que as unidades cansam de pedir para a Prefeitura mas ninguém da
atengdo e infelizmente a informatica ndo pode vir. A conselheira Alexandra Luise Lopes
responde em questao a fala do conselheiro Luis Pereira dos Santos sobre a predestinacéo e
explica que a resolugéo veio como foi escrito e ja veio ditada o que é aquisi¢céo, entéo se esta
ditada para comprar uma caneta azul & preciso comprar uma caneta azul, entao s6 pode ser
dito para o estado que ha o interesse naquele recurso e depois precisa prestar a conta para
ele, entdo seria isso a predestinagdo, e que ndo é algo que eles escolhem e que as
resolugdes sao carimbadas. O conselheiro Luis Pereira dos Santos fala que mesmo havendo
uma necessidade maior, por que ndo ha questionamentos perante isso. A conselheira Isabela
Sens Fadel Gobbo diz que o erro foi pleitear recurso para tablet sem ter estrutura para ter
tablet, € um erro por que gera um mau gasto que estd parado deixando trabalhador ser
responsavel por um patriménio que qualquer pessoa pode levar para depois precisar pagar
uma coisa que ndo é usada,e que essa notificagdo que tem de ser dada, que tenha
destinagéo para os tablets, pois ja foi mudada destinagdo de UBS por que ndo pode mudar a
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destinagdo de tablet que foi destinado para a area da saude, que nao funciona e que a
Prefeitura ndo vai dar cota para funcionar, entdo deve ser mandado para a area da educagéo
ou outro setor da Prefeitura, assim como computadores que n&o tem acesso ao sistema do
SUS, criar uma estrutura que de acesso de qualidade a internet a populagdo que precisa nas
periferias, e que de destinagdo adequada para o patriménio, acha que devia ser solicitado a
prefeitura uma destinagéo a esses tablets. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que
foi dito por uma funcionaria que a Prefeitura colocaria internet nos tablets para as acs's
conseguirem acessar na unidade de saude, e diz que se vai haver tablet ndo vé a
necessidade de mais computadores e sera feito a solicitagdo e alguns apontamentos ao
ministério publico. A presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre regime de votagdo, e
Conselho Municipal de Saude Aprova por 18 (dezoito) votos favoraveis, a repactuacéo do
saldo de recursos de investimento, para aquisicdo de computadores para as Unidades de
Saude, referente a Resolugdo SESA n° 931/2021, e Aprova por 18 (dezoito) votos favoraveis,
a lista de equipamentos, veiculos e unidades de salde apresentadas, referente as resolugdes:
Resolugdo SESA n° 1106 — recurso financeiro para aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes - R$200.072,00 Resolugdo SESA n° 1107 — recurso financeiro para execugao de
reforma - R$450.000,00 Resolucdo SESA n° 1108 — recurso financeiro para aquisicdo de
transporte sanitario - R$ 461.316,00. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta encerra a
reunido as 19 (dezenove) horas e 50 (cinquenta) minutos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

INTIMACAO PARA FINS DE COMUNICACAO DE ATOS PROCESSUAIS

Nos termos do art. 107-A, § 1° e 2° da Lei Municipal n. 6.857/2001 c/c o caput do art.

272 da Lei Federal n. 13.105/2015, ficam os contribuintes informados de que devem dar ciéncia
expressa e pessoalmente nos processos administrativos de seu interesse a seguir relacionados
no prazo de 15 dias a contar da publicagdo, sob pena de serem considerados INTIMADOS por
meio deste EDITAL, presumindo-se a comunicagdo, com a continuidade do tramite dos
processos.

Procuradoria Geral do Municipio, em 26 de Outubro de 2023.

SAULO FAVORETTO .
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da
Divida Ativa Municipal

CLOVIS AIRTON DE QUADROS
Procurador Municipal

N. DO CONTRIBUINTE

NOME PROCESSO/EXERCICIO

153858 GISLAINE CRISTINE MARTINS 0XY55631/2022
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FMSPG
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO

CONTRATO N° 014/2023 — DISPENSA DE LICITAGAO n° 11/2023
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: JEANINE DEGRAF ENEI
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem como objetivo a modificagdo unilateral do contrato de n° 014/2023,
devidamente registrado e publicado, oriundo da Dispensa de Licitagdo n° 11/2023, visando inclu-
séo de dotagdo, por parte da administragdo, nos termos do protocolado municipal nimero SEI
55669/2022.
CLAUSULA SEGUNDA — DA INCLUSAO
Fica alterada a clausula Quinta do instrumento origina-rio, que passa ter a seguinte redagéo:
“As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagé@o orgamentaria numero
24.001.10.302.0061.2.285/3.3.90.36.15.00
Ratificam-se todas as demais clausulas e condigdes anteriormente acordadas do Contrato, perma-
necendo validas e inalteradas as ndo expressamente modificadas por este instrumento.

SSMPONTA | ruoncio,,
CROSSA | i

COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE LICITACOES
Av. Visconde de Taunay, 950 - Ronda / Tel.: (42)

ACTPL-FMS informa que os documentos das empresas listadas abaixo estéo de acordo com o exigido neste

edi
PREGAO 31/2023  ANALISE DE DOCUMENTOS TECNICOS DAS EMPRESAS

Certificado de -

Licenca o Autorizagéo

RAZAO SOCIAL Sanitacs | Responsabilidade | AUOTIES
XLAB - SUPRIMENTOS PARA LABORATORIO LTDA 15/06/2024 31/03/2027 8249556
SUPRILAB SUPRIMENTOS PARA LABORATORIOS LTDA 01/12/2024 31/12/2023 8.02349-6
GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA - ME - MATRIZ 06/06/2024 31/03/2024 8.14565-1
LABNORTE MATERIAIS MEDICOS, HOSPITALARES E
L ABORATORAIS LTOA 21/03/2024 31/12/2023 8.19659-9
CAPRICORN TECHNOLOGIES DO BRASIL LTDA 241012024 31/03/2027 1.03876-5
SEVEN PRODUTOS LABOR&TD?“RIAIS PARA DIAGNOSTICO 1410412024 3110312027 £.19849-5
DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA - EPP 06/04/2024 31/12/2023 8.00601-2
DIEX DISTR ATAC IMP EXP DE MED E PROD SAUDE LTDA 22/03/2024 31/03/2027 8.04270-1
AC LASSISTENCIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA

L ABORATORIOS LTDA 31/08/2024 31112/2023 8.12962-0

Os membros da Comisséo Técnica Permanente de Licitages da FMS que realizaram esta analise assinam eletronicamente este
documento

sel ) | Dosumento assnado cletronicamente por NATIELLE GIANINE BUENO. Bioquiica, m 26/1012023, s 13:17, horiro oficialde brasla,conforme o
e Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

il (5} | Documento assinado eletronicamente por WILMAR MARCOS BIAGINI, Assessor, em 26/10/2023, s 13:24, horirio oficia de brasilia, conforme o

st Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

3
k £ A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps:/sei pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o codigo verificador 3828926 ¢ o cédigo CRC
FCECBICT.

SSWMPONTA | ryoncio,,
GROSSA | sAUDE

COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE LICITACOES
Av. Visconde de Taunay, 950 - Ronda / Tel.

ACTPL- EMS informa que os documentos técnicos dos produtos classificados listados abaixo estio de
acordo com o exigido em dital

DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO TECNICA DOS PRODUTOS PREGAO 31/2023
LOTES/ITENS PRODUTOS
EMPRESA CLASSIFICADA| QUALIFICADOS

XLAB - SUPRIMENTOS PARA LABORATORIO LTDA LOTES 01 e 17 - APROVADOS

SUPRILAB SUPRIMENTOS PARA LABORATORIOS LTDA TS 02,03, O g 12 1421

2 e 33 - APROVADOS

LOTES 04, 21, 28, 30, 34, 37,43 e 44 -
GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA - ME - MATRIZ APROVADOS

LABNORTE MATERIAIS MEDICOS, HOSPITALARES E LABORATORIAIS LTDA LOTES 15, 23, 24 e 26 - APROVADOS

CAPRICORN TECHNOLOGIES DO BRASIL LTDA LOTES 18 e 35 - APROVADOS.

SEVEN PRODUTOS LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO LTDA LOTES 19, 22, 25, 42 e 46 - APROVADOS.

DIEX DISTR ATAC IMP EXP DE MED E PROD SAUDE LTDA LOTE 40 (itens 1 e 2) e 41 - APROVADOS

AC LASSISTENCIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA LOTE 45 - APROVADO

ACTPL-FMS Informa que os lotes/itens abaixo listados foram tecnicamente desclassificados:

MOTIVOJUSTIFICATIVA
EMPRESA

GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA: Lote 20 - Apresentado item diferente do solicitado em edital

. Solicitado Agar Moeller e apresentado Agar Mueller Hinton.

CHAMAR OS PROXIMOS COLOCADOS CLASSIFICADOS PARA O LOTE 20.

Os membros da Comisséo Técnica Permanente de Licitagao da FMS que realizaram esta analise assinam eletronicamente este documento.

seil 2| Pocumentossinado eletronicamente por NATIELLE GIANINE BUENO, Boguimica,em 26/102023, i 1315, horiri ofiial e braili, conforme o Decreto
Sngrs | Municipal n° 14.369 de 03/05/2018,

seil {5 | Documento asinadocitonicamente por WILMAR MARCOS BIAGINT, Asessr,em 2610:202, i 1326, hriio ofial e brsis, confore o Desrto
sansrs () | Municipal n° 14369 de 03/05/2015,

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site hitps://sei pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o cédigo verificador 3839414 ¢ 0 cédigo CRC
ALB,

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 15

PONTA | rovoacio
GROSSA | saipe

COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE LICITACOES
Av. Visconde de Taunay, 950 - Ronda / Tel.

RELATORIO DE ANALISE DO PREGAO ELETRONICO N° 31/2023.
PREGAO REALIZADO EM 06/10/2023

N EMPRESAS PARTICIPANTES DATA DAS ANALISES
o DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA - EPP 2511012023
02 DIEX DISTRIBUIDORA, ATACADO, IMPORTADORA , EXPORTADORA DE 257102023
MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
AVALIAGAO DAS AMOSTRAS
ITEMILOTE TERMO DE REFERENCIA EMPRESA | MARCAMODELO |  STATUS MOTIVO
. Aempresa ndo
Tubo para coleta de sangue a vécuo. Capacidade de
aspiragao 1,8 ml ou 2,0 mL. Anticoagulante citrato de s NEO A e
o138 56di0 3,2 %. Tampa protetora rosqueavel com linha |  ELETRONIGS | BIOCON ANALSADO | 2mostra conforme
indicadora de volume. Tamanho 13x75 mm. Estéri, gide
ne. Tama -EPP nas paginas 11,33
escartavel.
e
02139 Tubo para coleta de sangue a véicuo. Capacidade de DIMALAB BIOCON NAO Aempresa ndo
aspiragao 3,5 a 4 ml. Anticoagulante EDTA K2 ou ELETRONICS ANALISADO | apresentou
EDTAK3 (desde que atendam aos requisitos técnicos | DO BRASIL LTDA amosira conforme
necessarios). Tampa proletora rosqueavel com linha = exigido em edital
indicadora de volume. Tamanho 13x75 mm. Estéri, nas paginas 11, 33
rtével e
Aempresa no
Tubo para coleta de sangue a vécuo. Capacidade de DIMALAB apresentou
0339 aspiragao 3,5 a 4 ml. micom gel separador. Tampa ELETRONICS BI0CON N&O amosira conforme
protetora rosquevel com linha indicadora de DO BRASIL LTDA ANALISADO | exigido em edital
Volume. Tamanho 13x75 mm. Estéri, descartavel. “EPP

nas paginas 11, 33
e34

Aempresa nao

Tubo para coleta de sangue a vcuo. Capacidade de DIMALAB apresentou

aspiraao de 2,7 mL a 4 ml. ml. Anticoagulante citrato
04739 de s6dio 3,2%. Tampa protstora rosqueavel com liha | SLETRONICS BIOCON AN A'ﬁso;\no amostra conforme
6 exigido em edital
indicadora de volume. Tamanho 13x75 mm. Estéril,
many -EPP nas paginas 11,33
€34
Aempresa nao
Tubo para coleta de sangue a vécuo. Capacidade de. DIMALAB apresentou
05139 aspiragao 4 m. Anficoagulante fluoreto de sodio ELETRONICS BIOCON NAO amosira conforme
Tampa protetora rosqueavel com linha indicadora de DO BRASIL ANALISADO exigido em edital
volume. Tamanho 13x75 mm. Estéril, descartavel LTDA epp nas paginas 11,33
e34
Tiras reativas laboratoriais para andlise de urina. DIEX
Determinago semi quantiativa com os seguintes | DISTRIBUIDORA,
# parametros: giicose, biliubin, corpos cetonicos, 'ATACADO, MULTISTIX | APROVADO
densidade, sangue, pH, proteina, urobilinogénio, nitrito | IMPORTADORA,
e leucdcitos. EXPORTADORA

Os membros da Comisséo Técnica Permanente de Licitagdes da FMS que realizaram estas andlises assinam eletronicamente este documento.

5} | Pocumento assinado cletronicamente por NATIELLE GIANINE BUENO, Bioguimica, em 26/1012023,ds 1318, horrio ofial de brasilia, conforme o
| Decreto Municipal n° 14.369 de 03/05/2015,

Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

seil | Documento assinado eletronicamente por WILMAR MARCOS BIAGIN, Assessor, m 26/10/2023, i 13:26, horirio oficial e brasilis, conforme o Decreto

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site hty , 6digo verificador 3840698 ¢ o codigo CRC
36TIE9TB.

FASPG

Fundacadao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

FASPG - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITA(;C)ES
AVISO DE ABERTURA DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 046/2023

A FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA torna publico que reali-
zara pregao eletrénico para escolha da proposta mais vantajosa para:
Objeto: CONTRATAGCAO SOB DEMANDA, DE EMPRESA PARA EVENTUAL CONFECGAO, FOR-
NECIMENTO E INSTALAGAO DE DIVISORIAS, CORTINAS, PERSIANAS, BIOMBOS E COBER-
TURAS, COMPREENDENDO TODO O MATERIAL NECESSARIO E ADEQUADO A PERFEITA
EXECUGAO DOS SERVICOS.
Data: 14 de novembro de 2023 - 09 horas — Portal blicompras.com.
Valor maximo estimado: R$ 1.364.616,50 (um milhdo, trezentos e sessenta e quatro mil, seiscentos
e dezesseis reais e cinquenta centavos).

Informagdes junto a Supervisdo de Compras e Licitagdes, sito @ Rua Joaquim Nabuco, 59
— Centro, no horario das 09 as 17 horas, ou pelo telefone (042) 3220-1065 — Ramal 2372. Aintegra
do Edital, e anexos constam nos sites: pontagrossa.pr.gov.br/portal da transparéncia e blicompras.
com. Pregoeira: Andressa dos Passos

Ponta Grossa, 26 de outubro de 2023
TATYANA DENISE BELO
Presidente

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

TERMO DE ADJUDICAGAO
Pregéo Eletronico n°® 19/2023
Tendo em vista a realizagdo da sessé@o do Pregéo Eletronico n° 19/2023 (Menor Prego
Global), realizada no dia 17 de outubro de 2023 as 09:30 hs, destinado a contratagédo de empresa
para fornecimento de “01 (uma) CADEIRA DE RODAS”, em conformidade com as especificagdes
e detalhamentos consignados no Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 -
Termo de Referéncia;
Tendo em vista a analise de toda a documentagdo da empresa e o conseqliente
cumprimento dos requisitos;
Tendo em vista todos os procedimentos realizados posterior a sessao publica de acordo
com o que rege o Edital;
Tendo em vista a competéncia deste pregoeiro para adjudicar o objeto do Pregdo n°®
19/2023 a empresa vencedora do certame, conforme art. 4° inciso XX da lei n° 10.520/02;
ADJUDICO o objeto da licitagéo a:
- Empresa Vencedora: SITENSUL SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA
- CNPJ: 10.966.880/0001-09
- Valor para o Contrato: R$ 2.576,00 (dois mil quinhentos e setenta e seis reais)
- Pregoeiro: CHARLES METZGER FERREIRA
Ponta Grossa-PR, 26 de outubro de 2023.
CHARLES METZGER FERREIRA
Pregoeiro
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TERMO de RESULTADO
Pregéo Eletrénico n° 19/2023

Decorrido o Processo Licitatério Modalidade Pregédo Eletronico n°® 19/2023 (Menor
Preco Global), em sessdo publica realizada no dia 17 de outubro de 2023 as 09:30 hs, no Setor
Administrativo da Camara Municipal de Ponta Grossa, aponto o RESULTADO nos termos do
processo e, em resumo, o seguinte:
OBJETO: O objeto deste pregédo é a contratacdo de empresa para fornecimento de “01 (uma)
CADEIRA DE RODAS”, em conformidade com as especificagdes e detalhamentos consignados no
Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia.
- Empresa Vencedora: SITENSUL SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA
- CNPJ: 10.966.880/0001-09
- Valor para o Contrato: R$ 2.576,00 (dois mil quinhentos e setenta e seis reais)
- Pregoeiro: CHARLES METZGER FERREIRA

Ponta Grossa-PR, 26 de outubro de 2023.
VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

TERMO de HOMOLOGAGAO
Pregéo Eletrénico n° 19/2023
Decorrido o Processo Licitatério na Modalidade Pregao Eletronico n® 19/2023 (Menor
Preco Global), realizado no dia 17 de outubro de 2023 as 09:30 hs, no Setor Administrativo da
Camara Municipal de Ponta Grossa, HOMOLOGO o resultado nos termos do processo e, em
resumo, o seguinte:
OBJETO: Contratacédo, destinado a contratagdo de empresa para fornecimento de “01 (uma)
CADEIRA DE RODAS”, em conformidade com as especificagdes e detalhamentos consignados no
Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia.
- Empresa Vencedora: SITENSUL SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA
- CNPJ: 10.966.880/0001-09
- Valor para o Contrato: R$ 2.576,00 (dois mil quinhentos e setenta e seis reais)
- Pregoeiro: CHARLES METZGER FERREIRA
Ponta Grossa-PR, 26 de outubro de 2023.
VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Eletrénico n° 18/2023

A Camara Municipal de Ponta Grossa - PR realizara as 09 hs 30 min do dia 05 de
outubro de 2023, através da Bolsa de Licitagbes e Leildes (www.bllicompras.org.br), Pregéo
Eletrénico, para contratagdo de empresa visando o fornecimento e instalagdo de tela nas beiradas
(beiral) do telhado do Prédio Anexo da Camara Municipal de Ponta Grossa, em conformidade
com as especificagdes e detalhamentos consignados no Edital e observados as discriminagdes
previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia.
Valor Maximo: R$ 5.833,33 (cinco mil oitocentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

Maiores informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poderdo ser obtidos
no Setor de Licitagdes, no horario das 13 as 18 horas, no prédio da Camara Municipal de Ponta
Grossa, telefones (42) 3220-7100 - 3220-7151 ou ainda através dos links https://www.pontagrossa.
pr.leg.br ou https://bll.org.br
E-mail: pregao@pontagrossa.pr.leg.br

Ponta Grossa, 21 de setembro de 2023.
Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA 30/10/2023 - SESSAO ORDINARIA
EM REGIME ESPECIAL
EM PRIMEIRA DISCUSSAO
DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Emenda a LOM n.° 002/2023:
Altera os § §1°, 3° e oinciso lIl, do § 8°, do art. 114-A da Lei Organica do Municipio.

PARECERES: COMISSAO ESPECIAL PARA ANALISE - Favoravel, nos termos da Emenda Modificativa em apenso.

EM REGIME DE URGENCIA
EM SEGUNDA DISCUSSAO

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.° 381/2023:

Autoriza o Poder Executivo a transformar a natureza juridica da Area Institucional objeto da inscrigdo imobiliaria n.°
08.4.34.46.0205.000, situada no Jardim Esplanada, Bairro Boa Vista, com area total de 2.040,00m? de bem de uso especial
para bem de uso dominial, promover a doagdes do imével em favor da Associagdo Paranaense dos Produtores de
Sementes e Mudas — APASEM, reverter os iméveis que menciona em favor do Municipio e revogar a Lei n.° 4.060/1987.

EM REGIME DE URGENCIA
EM PRIMEIRA DISCUSSAQ

DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei n.° 349/2023:
Altera a Lei n.° 1.650/2023, conforme especifica.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
CSAS - Favoravel

EMENDA MODIFICATIVA (01), de autoria do Poder Executivo: ‘Dé-se ao Projeto de Lei supra epigrafado a seguinte
redagéo: art. 1°..Art. 41-A. Fica o Poder E; i i a pagar as ificacoes de que trata o artigo anterior, de
forma retroativa, a partir do ingresso dos empregados publicos na fungao de Supervisor PSF. (NR)”

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
CSAS - Favoravel

EM SEGUNDA DISCUSSAO

DO VEREADOR JULIO KULLER

Projeto de Lei n.° 263/2023:

Autoriza a Utilizacdo pelas Associagdes de Moradores, dos CECON — Centro de Convivéncia do Idoso onde nao houver
Sede da Associagao de Moradores.

DO VEREADOR PROFESSOR CARECA
Projeto de Lei n.° 301/2023:
Promove alteragdes na Lei n.° 14.722, de 21/08/2023, conforme especifica.

EDIGAO N° 3.715 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

DOS VEREADORES IZAIAS SALUSTIANO E PROFESSOR CARECA
Projeto de Lei n.° 321/2023:
Promove alteragoes na Lei n.° 14.522, DE 23/12/2022 - Codigo de Obras e de Edificagdes do Municipio de Ponta Grossa.

DO VEREADOR BIANCO

Projeto de Lei n.° 335/2023:

Declara de utilidade publica municipal a Associagao Civil denominada de PONTA GROSSA GOLF CLUBE, com sede nesta
cidade.

DO VEREADOR DIVO

Projeto de Lei n.° 359/2023:

Dispde sobre a obrigatoriedade da aplicagdo do questionario “SNAP IV” para rastreamento de sinais precoces do
Transtorno do Déficit de Atengao com Hiperatividade (TDAH) por parte das unidades de saude da rede publica e privada do
Municipio de Ponta Grossa.

DA COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO
Projeto de Decreto Legislativo n.° 006/2023:
Dispde sobre a Prestagdo de Contas do Poder Executivo Municipal ao exercicio financeiro de 2019.

PARECER: CFOF - Acolhe integralmente o teor do Acérdéo de Parecer Prévio n.° 273/21 — Primeira Camara, incluso no
Processo n.° 271875/20 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parana, ficando portanto, mantida a regularidade
apontada relativa ao exercicio financeiro de 2019, de responsabilidade do ex-Prefeito Marcelo Rangel Cruz de Oliveira.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

DO VEREADOR JULIO KULLER
Projeto de Lei n.° 298/2023:
Promove alteragdes na Lei n.° 14.702, de 11/08/2023, conforme especifica.

PARECERES: CLJR -Pela
COSPTTMUA - Favoravel
CECE - Favoravel

nos termos da Emenda de Redacao em apenso.

DO VEREADOR DIVO

Projeto de Lei n.° 306/2023:

Denomina de EDITH ERDMANN SAUERBIER, a Rua n.° 06 do Loteamento Jardim Costa do Sol, Bairro Jardim Carvalho II,
nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redacéo em apenso.
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR IZAIAS SALUSTIANO

Projeto de Lei n.° 339/2023:

Promove alteragoes na Lei n.° 14.522, de 23/12/2022, que aprovou o Cddigo de Obras e de Edificagdes do Municipio de
Ponta Grossa, conforme especifica.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA - Favoravel

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL BUENO

Projeto de Lei n.° 351/2023:

Denomina de Coronel AYMORE INDIO DO BRASIL PEREIRA DE MORAES a estrada rural, que interliga a estrada José
Kalinoski até a Rodovia 376, junto a Col6nia Trindade, Distrito de Uvaia, nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
COSPTTMUA - Favoravel

DA COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO
Projeto de Decreto Legislativo n.° 007/2023:
DispGe sobre a Prestagdo de Contas do Poder Executivo Municipal ao exercicio financeiro de 2021.

PARECER: CFOF - Fica mantido integralmente o teor do Acdrdao de Parecer Prévio n.° 309/22 — Primeira Camara,
incluso no Processo n.° 222588/22 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parana, portanto, mantida a regularidade
apontada relativa ao exercicio financeiro de 2021, de responsabilidade da Senhora Prefeita Municipal ELIZABETH
SILVEIRA SCHIMIDT.

DOS VEREADORES BIANCO E JULIO KULLER
Projeto de Resolugao n.° 010/2023:
Promove alteragéo na Resolugao n.° 291, de 19/05/1999, conforme especifica.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
COSPTTMUA - Favoravel
CECE - Favoravel

EM DISCUSSAO UNICA

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 27 de outubro 2.023.

Ver. FILIPE CHOCIAI
Presidente

Ver. PASTOR EZEQUIEL BUENO
1° Secretario
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