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LEIS

L E 1l N° 14.857,de30/10/2023

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
promover a desafetagao e doagao de imével
do Municipio em favor do Estado do Parana,
e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sessao Ordinaria realizada no dia 25/10/2023, a partir do Projeto de Lei
n° 366/2023, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte

L E I

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transformar a natureza juridica, para
bem dominial, da Area Institucional da quadra n° 39, situada no
Residencial Jardim Costa Rica, anexa ao Bairro Neves, doravante
denominada Area "A", com as seguintes caracteristicas, metragens e
confrontagdes:

Area A - situada na quadra n° 39, de forma irregular, quadrante N-E, do
Residencial Jardim Costa Rica, anexa ao Bairro Neves, distante 16,87
metros da Rua n° 27, medindo 544,49 metros de frente para a Rua n® 33
e para a area verde 1, lado impar, sentido norte-sul, confrontando de quem
da frente olha, de fundo, com a Estrada Municipal Sebastido Bastos, onde
mede 2,03 metros, dai faz angulo obtuso para dentro medindo mais 159,92
metros com a Estrada Municipal Sebastido Bastos, novo angulo obtuso
para dentro medindo mais 126,83 metros com a Estrada Municipal
Sebastido Bastos, novo angulo obtuso para dentro medindo mais 65,73
metros com a Estrada Municipal Sebastido Bastos, novo angulo obtuso
para dentro medindo mais 106,67 metros com a Estrada Municipal
Sebastido Bastos, novo angulo obtuso para dentro medindo mais 110,71
metros com a Estrada Municipal Sebastido Bastos, com a area total de
25.529,73 metros quadrados, com Indicagdo Cadastral n°
09.3.27.34.1254.000, de propriedade do Municipio de Ponta Grossa,
objeto da matricula n® 54.896 do 2° Registro de Imoveis desta Comarca.

Art. 2° Consubstanciada a medida a que alude o artigo anterior, fica o Poder
Executivo igualmente autorizado doa-lo ao Estado do Parana para fins de
construgdo de uma Unidade Escolar Estadual.

Art. 3° O imével doado na forma do art. 2° revertera, automaticamente, ao
dominio do Municipio, se, a qualquer tempo, for modificada a sua
destinagéo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 30 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

L E I N° 14.846,de 30/10/2023

Denomina de CAETANO GARCIA THOMAZ
NETO, a Rua n.° 02 do Loteamento Residencial
Parque Ville, Bairro Cara-Cara, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sessdo Ordinaria realizada no dia 11/10/2023, a partir do Projeto
de Lei n° 305/2023, de autoria do Vereador Sargento Guiarone Junior, e eu,
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

L E I

Art. 1° Fica denominada de CAETANO GARCIA THOMAZ NETO, a Rua
n.° 02 do Loteamento Residencial Parque Ville, Bairro Cara-Cara,
nesta cidade.

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 30 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

L E Il N° 14.852, de31/10/2023

Declara de utilidade publica municipal a
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DOS
CAMPOS GERAIS, com sede nesta
cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sessdo Ordinaria realizada no dia 18/10/2023, a partir do Projeto

de Lei n° 324/2023, de autoria do Vereador Léo Farmacéutico, e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte

L EI

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal a ASSOCIAGAO
ASSISTENCIAL DOS CAMPOS GERAIS, inscrita no CNPJ
N° 08.953.029/0001-08, com sede nesta cidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 31 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

L E I N° 14.858,de30/10/2023

Declara de utilidade publica municipal a
ASSOCIACAO BENEFICENTE ROSA
MACHADO VIVI, com sede nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sesséo Ordinaria realizada no dia 25/10/2023, a partir do Projeto

de Lei n° 279/2023, de autoria do Vereador Filipe Chociai, e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte

L EI

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal a ASSOCIACAO
BENEFICENTE ROSA MACHADO VIVI, inscrita no CNPJ
N° 43.943.568/0001-59, com sede nesta cidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 30 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO

DECRETOS

N°22.444 de 24/10/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 3.053.526,12

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n® 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido
no processo SEI n° 101476/2023,

Art. 1°

DECRETA

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral

do Municipio, no valor de R$ 3.053.526,12 (trés milhdes, cinqienta e trés mil,
quinhentos e vinte e seis reais e doze centavos), destinados ao reforgco das seguintes
Dotagdes Orgamentarias:

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.008.11.332.0013.2.021.

1958 - 3.3.90.36.00.00

META 38 - MANUTENGAO E DESENV. DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
3024 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA FiSICA

470.000,00

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

05.003.04.123.0020.2.031.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO

1954 - 3.3.90.39.00.00 3959 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 220,00
PESSOA JURIDICA
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
09.002.12.846.0222.0.007. INDENIZACOES E RESTITUICOES
1956 - 3.3.30.93.00.00 168 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 950,00
1955 - 3.3.30.93.00.00 3163 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 2.462,78
1957 - 3.3.30.93.00.00 3168 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 268,34

1807 - 4.4.50.42.00.00

20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

20.003.08.243.0045.6.003. ATENDIMENTO AS ENTIDADES E PROGRAMAS ASSISTENCIAIS

- FMDCA
3880 AUXILIOS 300.000,00

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANGA
PUBLICA

22.009.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

22.009.15.451.0194.2.267.
1891 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIARIO

3509 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 2.115.000,00]
PESSOA JURIDICA

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

23.001.04.122.0010.2.269.

1827 - 3.3.90.34.00.00

MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP
3021 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

164.625,00

Art. 2° Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do
disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso | e Il da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de

1964, seréo utilizados:

1.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3024 no valor de R$ 470.000,00;
11.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3959 no valor de R$ 220,00;
111.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3163 no valor de R$ 2.462,78;
IV.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3168 no valor de R$ 268,34;
V.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3880 no valor de R$ 300.000,00;
VI.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3509 no valor de R$ 2.115.000,00;

VIl.Superavit Financeiro na fonte de recurso 3021 no valor de R$ 164.625,00;
VIIl.Excesso de arrecadagéo na fonte de recurso 168 no valor de R$ 950,00.

Art. 3°
24/10/2023.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N°22.470 de 26/10/2023

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 5.440.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais e das que Ihe foram conferidas
pela Lei Orcamentaria n° 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido
no processo SEI n° 101746/2023,

DECRETA

Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n® 14.536,
de 29 de dezembro de 2022, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no total de
R$ 5.440.000,00 (cinco milhdes quatrocentos e quarenta mil reais), nas Dotagées
Orgamentarias abaixo discriminadas.

Art. 1°

| — Ficam acrescidos os seguintes valores:

06.000.00.000.0000.0.000.

SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.20.122.0010.2.040.

260 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 70.000,00]
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
09.001.12.122.0010.2.077. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DA SME
504 - 3.1.90.13.00.00 01000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00
514 - 3.3.90.46.00.00 01000 AUXILIO-ALIMENTACAO 20.000,09

09.001.12.361.0076.2.078.

526 - 3.3.90.46.00.00
09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.12.361.0076.2.081.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DA SME.
01000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 4.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO
00104 CONTRIBUICOES PATRONAIS 600.000,00]

MANUTENGCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO
INFANTIL- CRECHE

558 - 3.1.90.13.00.00
09.002.12.365.0080.2.088.

650 - 3.1.90.11.00.00 00103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 600.000,00]
PESSOAL CIVIL

651 - 3.1.90.13.00.00 00103 CONTRIBUICOES PATRONAIS 200.000,00

660 - 3.3.90.46.00.00 00103 AUXILIO-ALIMENTACAO 40.000,00)

09.003.00.000.0000.0.000.
09.003.12.361.0076.2.097.

726 - 3.1.90.13.00.00
09.003.12.365.0080.2.098.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

MANUTENCAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL.
00101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.000.000,00

MANUTENGCAO DO FUNDEB 30% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00102 CONTRIBUICOES PATRONAIS 350.000,00

MANUTENGAO DO FUNDEB 30% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL

734 - 3.1.90.13.00.00
09.003.12.365.0080.2.310.

751 - 3.1.90.11.00.00 00102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

110.000,0

12.000.00.000.0000.0.000.

12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.27.122.0010.2.137.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMESP

952 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.000,00|
PESSOAL CIVIL
953 - 3.1.90.13.00.00 01000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 30.000,0
954 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 20.000,00|
PESSOAL CIVIL
19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
19.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
19.001.18.122.0010.2.176. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMMA
1189 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 25.000,00|

PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANGCA
PUBLICA

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E SEGURANGA VIARIA

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE
ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO - ZONA AZUL

22.000.00.000.0000.0.000.

22.010.00.000.0000.0.000.
22.010.04.122.0010.2.309.

1674 - 3.1.90.11.00.00 00510 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 315.000,00|
PESSOAL CIVIL

1678 - 3.1.90.16.00.00 00510 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 45.000,0
PESSOAL CIVIL

1680 - 3.1.90.94.00.00 00510 INDENIZACOES E RESTITUIGOES 1.000,00|

TRABALHISTAS

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores:

06.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.20.122.0010.2.040.

258 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 70.000,00|
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
09.001.12.122.0010.2.077. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DA SME
503 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 25.000,0

PESSOAL CIVIL
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DA SME.
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4.000,00)
PESSOAL CIVIL
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO
00104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

09.001.12.361.0076.2.078.
519 - 3.1.90.11.00.00

09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.12.361.0076.2.081.

556 - 3.1.90.11.00.00 600.000,0
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09.002.12.365.0080.2.088.

653 - 3.1.90.94.00.00

654 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO
INFANTIL- CRECHE

00103 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 40.000,00
TRABALHISTAS
00103 MATERIAL DE CONSUMO 800.000,0

09.003.00.000.0000.0.000.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCAGAO

09.003.12.361.0076.2.097.
725 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENCAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL.

00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.000.000,00
PESSOAL CIVIL

09.003.12.365.0080.2.098.

739 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 30% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00102 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

350.000,00

09.003.12.365.0080.2.310.

753 - 3.1.90.16.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 30% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00102 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

110.000,00

12.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

12.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12.001.27.122.0010.2.137.

960 - 3.3.90.34.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMESP
01000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 55.000,00)
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

19.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

19.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

19.001.18.122.0010.2.176.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMMA

1196 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 25.000,00)
PESSOA JURIDICA
22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANGA
PUBLICA
22.010.00.000.0000.0.000. SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E SEGURANGA VIARIA

22.010.04.122.0010.2.309.

1688 - 3.3.90.40.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE
ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO - ZONA AZUL
00510 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 361.000,0
INFORMAGAO E COMUNICAGAO -

PESSOA JURIDICA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

26/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.471 de 26/10/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 11.502.000,00

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n° 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido
no processo SEI n° 101476/2023,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 11.502.000,00 (onze milhdes,
quinhentos e dois mil reais), destinados ao reforco das seguintes Dotagdes

Orgamentarias:

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

04.001.04.122.0010.2.008.

67 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMARH
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

700.000,00f

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.001.04.122.0010.2.028.

198 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
00510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 50.000,00]
PESSOA JURIDICA

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

07.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

07.001.04.122.0010.2.062.

385 - 3.1.90.11.00.00

386 - 3.1.90.13.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 580.000,00f
PESSOAL CIVIL
01000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 180.000,00)

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.003.00.000.0000.0.000.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

09.003.12.365.0080.2.098.

733 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DO FUNDEB 30% - ENSINO EDUCAGAO
INFANTIL
00102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

900.000,00)

12.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

12.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

12.002.27.812.0211.2.138.

1007 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
ESPORTES
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 20.000,00)
PESSOA JURIDICA

16.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

16.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE CULTURA

16.002.13.392.0083.1.134.

1100 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTE
PARA O DEPARTAMENTO DE CULTURA
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 80.000,00
PERMANENTE

19.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

19.005.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO AMBIENTAL

19.005.18.541.0093.2.186.
1260 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENCAO DO SERVIGO DE LIMPEZA PUBLICA URBANA

00511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 7.750.000,00
PESSOA JURIDICA

20.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.001.00.000.0000.0.000.

GABINETE DO SECRETARIO

20.001.08.122.0010.2.192.

1308 - 3.1.90.11.00.00

1309 - 3.1.90.13.00.00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO SECRETARIO
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
01000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 90.000,00f

345.000,00]

20.018.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL -
FMHIS

20.018.08.244.0048.2.372.
1532 - 3.3.90.36.00.00

MANUTENGAO DA ATIVIDADES DO FMHIS

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 25.000,00f
PESSOA FISICA

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

22.001.06.122.0010.2.249.

1538 - 3.1.90.16.00.00

1540 - 3.3.90.14.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO-SMCSP
01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
01000 DIARIAS - CIVIL 10.000,00|

500.000,00|

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

23.001.04.122.0010.2.269.

1695 - 3.1.90.11.00.00

1696 - 3.1.90.13.00.00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 260.000,00]
PESSOAL CIVIL
01000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 12.000,00|

Art.2°  Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdA como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64.

02.000.00.000.0000.0.000.

GOVERNO MUNICIPAL

02.001.00.000.0000.0.000.

GABINETE DO PREFEITO

02.001.04.122.0018.1.003.

1- 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O GABINETE DO PREFEITO
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

104.918,38|

02.001.04.122.0018.2.002.

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO

3-3.1.90.11.00.00

11- 3.3.90.33.00.00

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 270.000,00
PESSOAL CIVIL
01000 PASSAGENS E DESPESAS COM 25.000,00

LOCOMOGAO

02.001.04.122.0018.2.003.

20 - 3.3.90.30.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE
CERIMONIAL

01000 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00

03.000.00.000.0000.0.000.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03.001.00.000.0000.0.000.

SUB-CONTROLADORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

03.001.04.124.0224.2.007.

38 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL
DO MUNICIPIO.
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

300.000,00)

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

04.003.04.122.0010.1.011.
96 - 3.3.90.39.00.00

IMPLANTAGAO DA DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 80.750,00
PESSOA JURIDICA

04.004.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE PREDIOS PUBLICOS

04.004.04.122.0017.2.013.

109 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE PREDIOS PUBLICOS
00511 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

1.000.000,00

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.008.11.332.0013.1.019.

124 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 60.000,00
PERMANENTE

04.012.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAQO

04.012.04.126.0026.2.348.
174 - 3.3.90.39.00.00

175 - 3.3.90.40.00.00

CONECTIVIDADE E TELEFONIA

00511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

00510 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 50.000,00
INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

2.300.000,00

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECEITA

05.002.04.129.0031.1.028.

211 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O DEPARTAMENTO DE RECEITA - SMF
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 180.000,00
PERMANENTE

05.002.04.129.0031.1.029.

212 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA A COORDENADORIA DO ISS - SMF
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 85.000,00
PERMANENTE

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO




ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

05.003.04.123.0020.1.031.

223 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MAT.
PERMANENTE PARA A DIRETORIA DO TESOURO MUNICIPAL -
SMF
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

39.000,00]

05.003.28.843.0000.0.004.

235 - 4.6.90.71.00.00

MANUTENGAO DO PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA,
JUROS E OUTRAS DIVIDAS.
00511 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL
RESGATADO

3.000.000,00]

06.000.00.000.0000.0.000.

SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

06.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A AGRICULTURA E
PECUARIA

EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

26/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

06.002.17.511.0124.1.038.

IMPLANTAGAO DE MICRO SISTEMAS DE ABASTEC.
COMUNITARIO DE AGUA - META72

274 - 4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES 70.000,00
06.002.20.244.0118.2.042. MANUTENGCAO DE HORTA ESCOLAR/COMUNITARIA.
288 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 148.000,00]

DISTRIBUICAO GRATUITA

06.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

06.003.18.542.0093.1.048.

359 - 4.4.90.52.00.00

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O PROGRAMA FEIRA VERDE
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

106.000,00]

06.004.00.000.0000.0.000.

FUNDO MERCADO DA FAMILIA

06.004.23.692.0132.1.050.

372 - 4.4.90.52.00.00

AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O FUNDO MERCADO DA FAMILIA
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

75.000,00)

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

07.001.04.122.0010.2.063.

401 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA
REFEITORIO
00511 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

500.000,00)

07.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE OBRAS

07.002.17.452.0088.1.054.

415 - 4.4.90.51.00.00
414 - 4.4.90.51.00.00

(')ONSTRUCAO E MANUTENGAO DA REDE DE GALERIAS DE
AGUAS PLUVIAIS
01000 OBRAS E INSTALAGOES
00511 OBRAS E INSTALAGOES

50.000,00
250.000,00]

07.002.17.452.0088.1.055.

418 - 4.4.90.30.00.00
417 - 4.4.90.30.00.00
421 - 4.4.90.39.00.00

420 - 4.4.90.39.00.00

AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A CONSTR'U(;AO E
MANUTENCAO DA REDE DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS

01000 MATERIAL DE CONSUMO 97.475,00)

00511 MATERIAL DE CONSUMO 650.000,00)

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 50.000,00)
PESSOA JURIDICA

00511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 50.000,00

PESSOA JURIDICA

07.002.17.452.0088.2.065.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE GALERIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES

423 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
07.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
07.003.15.452.0088.1.066. CONSTRUGAO DE ABRIGOS PARA PASSAGEIROS/

TRANSPORTE COLETIVO - META 5
458 - 4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00

09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

09.003.00.000.0000.0.000.

FUNDEB - FUNDO M.D.ED.BAS.VAL.P.EDUCACAO

09.003.12.361.0076.2.096.
717 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENCAO DO FUNDEB 30% - ENSINO FUNDAMENTAL.

00102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 900.000,00]
PESSOAL CIVIL

12.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

12.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12.001.27.122.0010.2.137.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMESP

960 - 3.3.90.34.00.00

01000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

20.000,00]

12.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

12.002.27.812.0211.2.143.

1020 - 3.3.90.30.00.00
1021 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DE GINASIOS ESPORTIVOS, CAMPOS DE
FUTEBOL, QUADRAS ESPORTIVAS E OUTROS
01000 MATERIAL DE CONSUMO
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

200.000,00]
100.000,00|

13.000.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

13.001.00.000.0000.0.000.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PONTA
GROSSA-PGM

13.001.04.122.0256.2.146.

1053 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

295.000,00]

16.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

16.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

16.001.13.122.0010.2.151.

1084 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

130.856,62

16.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE CULTURA

16.002.13.392.0083.1.526.

1101 - 4.4.90.52.00.00

EMENDA N° 132 - VER. MISSIONARIA ADRIANA - AQUISICAO DE
ONIBUS MIDI PARA BANDA LYRA DOS CAMPOS
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

80.000,00)

20.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.017.00.000.0000.0.000.

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO DE PONTA
GROSSA

20.017.08.122.0010.1.564.

1522 - 4.4.90.52.00.00

EMENDA N° 178 - VER. EDE PIMENTEL - AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS PARA HABITAGAO SOCIAL
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

25.000,00]

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANGCA
PUBLICA

22.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE CIDADANIA

22.002.14.182.0034.1.451.

1556 - 4.4.90.52.00.00

REESTRUTURAGAO E AMPLIAGAO DA PATRULHA MARIA DA
PENHA
01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

10.000,00)

Art. 2°

DECRETO N°22.472 de 26/10/2023

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 307.500,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido no processo SEI

n° 100663/2023,

DECRETA

Art. 1° Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n° 14.536,
de 29 de dezembro de 2022, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no total de
R$ 307.500,00 (trezentos e sete mil quinhentos reais), nas Dotagdes Orgamentarias

abaixo discriminadas.

| — Ficam acrescidos os seguintes valores:

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.10.122.0235.2.272.

8- 3.1.90.13.00.00
23 - 3.3.90.36.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
00303 OBRIGACOES PATRONAIS 300.000,00
00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 500,00
PESSOA FiSICA

24.001.10.302.0061.2.282.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU FEDERAL

179 - 3.3.90.46.00.00 494 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.000,00
24.001.10.302.0061.2.361. MANUTENCAO CAPS
214 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00

I - Ficam reduzidos os seguintes valores:

24.000.00.000.0000.0.000.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.10.122.0235.2.272.

9 - 3.1.90.16.00.00

12 - 3.3.71.34.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
00303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
00303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 500,00
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

100.000,00

26 - 3.3.90.46.00.00 00303 AUXILIO-ALIMENTAGAO 200.000,00)
24.001.10.302.0061.2.282.  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU FEDERAL
174 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
24.001.10.302.0061.2.361.  MANUTENGAO CAPS
216 - 3.3.90.34.00.00 494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.000,00

DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

26/10/2023.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.473 de 26/10/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 115.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido no processo SEI

n° 100663//2023,

DECRETA
Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral
do Municipio, no valor de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais), destinados ao
reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias:
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.10.301.0055.1.588.

REFORMA E MELHORIAS NAS UNIDADES DE SAUDE-UBS -
EMENDAS IMPOSITIVAS

42 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 50.000,00,
PESSOA JURIDICA
24.001.10.301.0055.2.274. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO
BASICA-AG.COMUNITARIOS DE SAUDE
76 - 3.1.90.04.00.00 00303 CONTRATACAO POR TEMPO 30.000,00

DETERMINADO

24.001.10.305.0062.2.296.

270 - 3.1.90.04.00.00

MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR
- AGENTE ENDEMIAS
00303 CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO

20.000,00,

24.001.28.846.0000.0.011.
304 - 3.1.90.91.00.00

MANUTENGAO DO PAGAMENTO DAS SENTENCAS JUDICIAIS
00303 SENTENCAS JUDICIAIS 15.000,00|




EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagéo abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64.

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.10.301.0055.1.589. CONSTRUGAO, REFORMAS OU MELHORIAS EM UNIDADES

BASICAS DE SAUDE-UBS - EMENDAS IMPOSITIVAS

43 - 4.4.90.51.00.00 00303 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
24.001.10.302.0061.2.281. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU ESTADO
147 - 3.3.71.70.00.00 00303 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM 65.000,00

CONSORCIO PUBLICO

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
26/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.481 de 27/10/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 500.000,00

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n® 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido
no processo SEI n° 101968/2023,

DECRETA

Art. 1°  Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), destinados ao
reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentarias.

20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
20.018.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL -
FMHIS
20.018.08.244.0048.2.372. MANUTENGCAO DA ATIVIDADES DO FMHIS
1959 - 3.3.90.30.00.00 62 MATERIAL DE CONSUMO 500.000,00)

Art. 2° Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do
disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, sera utilizado o Excesso de Arrecadacao na fonte de recurso 62 no valor
de R$ 500.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos &
27/10/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 27 de outubro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N.° 22.494, de 01/11/2023

Compée o Conselho Municipal da
Cidade, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, usando
de suas atribuigdes legais, de acordo com a Lei n® 12.223/2015, e, tendo em vista ainda
o contido no protocolo SEI n°. 101991/2023,

DECRETA

Art. 1° Fica constituido o Conselho Municipal da Cidade, integrado pelos seguintes
membros:

I Representantes do Poder Executivo:

a) Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Ponta Grossa —
IPLAN
Titular: Celso Augusto Sant'anna
Suplente: Karla Volaco Gonzales Stamoulis

b)  Procuradoria Geral do Municipio:
Titular: Marcio Henrique Martins de Rezende

c) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento — SMIP
Titular: Luiz Henrique De Souza Honesko
Suplente: Luis Eduardo Chociai

d) Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social
(SMFDS)
Titular: Aline Ramos Esperidido
Suplente: Jodo Alfredo Horst Neto
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e) Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA
Titular: Sandro Rafael Bandeira

f) Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica (SMCSP)
Titular: Juarez Alves
Suplente: Renato Adriano Aratjo Manfredini

g) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Qualificagao
Profissional (SMICQP)
Titular: Michel Jodo Haddad Neto
Suplente: Jeferson Cruz Dias

I Representantes de Entidades Profissionais, Empresariais e
académicas, com atuagdo na area de desenvolvimento urbano:

a) Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana — CAU
Titular: Gabriel Dib

b) Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana - CREA
Titular: Margolaine Giacchini

c) Associagdo dos Engenheiros e Arquitetos de Ponta Grossa —
AEAPG
Titular: Sergio Augusto Wosgrau

d) Associagdo Comercial e Industrial de Ponta Grossa - ACIPG
Titular: Gabriel Mateus de Jesus Stallbau
Suplente: Leandro Borges Marinho

e) Ordem dos Advogados do Brasil, Subsegao de Ponta Grossa —
OAB PG
Titular: Igor Sporch da Costa
Suplente: Bruno Krubniki

f) Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG
Titular: Marcio José Ornat
Suplente: Andrea Tedesco

g) Conselho de Desenvolvimento Econémico de Ponta Grossa —
CDEPG
Titular: Roberto Pelissari
Suplente: Ricardo Pimenta da Silva

. Representantes de Movimentos Populares, Organizacées Nao
Governamentais e outras entidades da Sociedade Civil organizada:

a) Unido das Associagdes de Moradores de Ponta Grossa — UAMPG
Titular: Sérgio Ferreira Doszanet

b)  Unido por Moradia Popular de Ponta Grossa e Regido — UMPPG
Titular: Gerveson Tramontin Silveira

c) Associagao dos Deficientes Fisicos de Ponta Grossa - ADFPG;
Titular: Luiz Marcondes das Dores

d) Observatério Social do Brasil
Titular: Ali Mustapha Ataya
Suplente: Elen Cristina Ferraz
e) Sindicato da Industria da Construcao Civil no Estado do PR -
SINDUSCON
Titular: Lucio Paulo Rogoski

f) Federagao das Industrias do Estado do Parana (FIEP)
Titular: Priscilla Garbelini Jaronski

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 01 de novembro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.495 de 01/11/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 10.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n°® 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido no processo SEI
n° 101968/2023,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral
do Municipio, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), destinados ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentarias:

21.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDENIZAGOES E RESTITUICOES

00001 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000,0

21.004.00.000.0000.0.000.

21.004.08.846.0222.0.009.
204 - 3.3.90.93.00.00

Art.2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagéo abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64.
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21.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

21.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

21.003.08.242.0044.2.218.
64 - 3.3.90.39.00.00

MANUTENGAO DO PROGRAMA TRANSPORTE INCLUSIVO

00001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

10.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

01/11/2023.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 01 de novembro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

LICITAGCOES

RESULTADO DO PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 89/2023

Com base na Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragdes posteriores, analisando o processo licitatério
realizado sob a modalidade Pregao, na forma eletrénica n° 89/2023, para contratacao de empresa para
prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo do terminal rodovidrio intermunicipal de Ponta
Grossa/PR realizado em 06/06/2023, nada havendo irregular, segue o resultado do procedimento para
a(s) empresa(s) a seguir classificada(s):

FORNECEDOR: EFICIENTE SOLUGOES EM LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA - CNPJ:
22.464.922/0001-92

Lote | Ordem | Descrigdo Marca Unidade | Quant. Valor Valor
Unit. (R§) | Total (R$)
1 1 Prestagéo de servios | PROPRIA SVe 12 76.910,00 | 922.920,00
de limpeza e
conservagéo do
terminal rodoviario
intermunicipal de
Ponta  Grossa; A
contratagdo

compreende mao de
obra e o fornecimento
de materiais e
insumos,
equipamentos,
ferramentas e EPI's,
sendo estes itens
necessarios

a execugao dos
servigos.

Valor Total do Fornecedor: R$ 922.920,00 (novecentos e vinte e dois mil, novecentos e vinte reais).

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 922.920,00 (novecentos e vinte e dois mil,
novecentos e vinte reais)

Ponta Grossa/PR, 31 de outubro de 2023.
LUIZ HENRIQUE DE SOUZA HONESKO
Secretario Municipal da Infraestrutura e Planejamento

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Secretaria icipal de Administragao e
Departamento de Compras e Contratos

AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PREGOS

O MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos —
Departamento de Compras, em cumprimento a Lei Federal 14133/2021, Decreto Municipal 21500/2023, bem
como ao dispositivo no artigo 9° do Decreto Federal n°11.462/2023, divulga a Intengéo de Registro de Pregos para
futura e eventual aquisigdo de materiais para comunicagio visual (lonas e placas), mediante Pregéo
Eletrénico, do tipo menor prego.

Os o¢rgéos interessados em participar do referido processo deverdo encaminhar, através do e-mail
i istrodepr @gmail.com i > de interesse, afil sua 1cia com o objeto
a ser licitado, acompanhado de:

| — Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD;

Il —Quantitativos dos itens, de acordo com j
n&o poderé ser alterada;

IIl = Termo de Anuéncia e Concordancia com o objeto a ser licitado, aprovado pela Autoridade Competente;

de sua real conforme relag&o anexa, a qual

O prazo para manifestagéo do interesse é de 08 dias contados, a partir da data da publicagéo.

Informagdes poderdo ser obtidas no Departamento de Compras — Centralizagdo de Compras - da Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa, situado no 4° andar do Pago Municipal, das 09 as 17 horas.

Ponta Grossa, 31 de outubro de 2023.

. . Assinado de forma digital por
Cliciane Lucia Garczarek ciiciane Lucia Garczarek Torres

Torres Pereira Pereira
Dados: 2023.10.31 15:02:44 -03'00'

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
aria icipal de Admini: doe k

PREFEITURA DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO

Licitagao Modalidade Tomada de Pregos n.° 013/2023
RESULTADO DE JULGAMENTO

Em cumprimento ao disposto no art. 109, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93 torna-se publico o resultado
da licitagdo em epigrafe, declarando como vencedora a empresa GC SERVICOS DE ENGENHARIA
CONSTRUGAO E REFORMAS LTDA., estabelecida na Rua Vitéria Régia, n° 1536, apto 06, Bairro
Campestre, Santo André —SC, CEP 09.080-320. Valor da proposta R$ 330.447,81 (trezentos e trinta
mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e oitenta e um centavos).

Flévio Flores Gehrke
issdo de Licitacs

EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Secretaria N icipal de inistracdo e Recursos
Departamento de Compras e Contratos

LISTA DE ITENS A SEREM REGISTRADOS
ORGAO/UNIDADE DEMANDANTE:

OBJETO: MATERIAIS PARA COMUNICAGAO VISUAL (LONAS E PLACAS).

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE | QUANTIDADE

Lona vinilica impressa: M2
-lona fosca ou semi-briho.

1 -gramatura minima 400 m/g?

-impressao 4x0.

-impermeéavel.

-resistente ao ambiente externo e a ventos

-acabamentos em solda ao redor, ilhoses a cada 10 cm,
fundo preto ou cinza fosco.

Placa em PVC- 1 mm. UND
2. -Com fita autoadesiva de alta aderéncia em todo contorno.
-Impressao digital 4x0 cores.

-Tamanho: 40x30 cm.

Placa em PVC- 1 mm UND
3. -Com fita autoadesiva de alta aderéncia em todo contorno.
-impressao digital 4x0 cores.

-Tamanho: 85x54 cm

Responsavel pela emissao:
Matricula:
Whats:

Declaro ter conhecimento e concordo com o levantamento de quantitativo dos itens propostos, referente
a aquisigédo pelo sistema de registro de pregos de material de expediente

Ponta Grossa, 31 de outubro de 2023

Assinatura do Servidor ou equipe
Responsavel pela confecgao deste TR

Assinatura ou Termo de Aprovagéo do Ordenador de despesa

CONTRATOS

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 432/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ELENICE T. PRINCIVAL - LOCADORA DE EQUIPAMENTOS — ME

CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo, aludido na clausula sexta do

instrumento originario, em mais 12 (doze) meses, de 19/11/2023 a 18/11/2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Em razao da renovagao do contrato por mais 12 (doze) meses, fica acres-
cido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario, em R$ 11.349,96

(onze mil, trezentos e quarenta e nove reais e noventa e seis centavos).

RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Av. Visconde de Taunay, 950 - 1° andar - Tel.: (042) 3220-1000 ~ 3220-1347 ~ 3220-1327 CEP 84051-900 - Ponta Grossa - Pr

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 121/2023

A Secretdria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de
suas atribui¢Bes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Planejamento, nos termos do contido processo protocolado sob
n° SEI 011719/2023,

CONVOCA
os candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n? 003/2022 para o emprego de
Engenheiro Civil, a comparecerem até o dia 09/11/2023 (Nove de novembro de 2023), no horério
das 08 horas as 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos, sito a Avenida Visconde de Taunay n2 950 — 12 andar, Bairro

Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de endereco, para confirmar a aceitagdo da vaga.

Nome Emprego Classificagdo
Tanise Fuckner de Oliveira Galvan Engenheiro Civil 03
Vitor Hugo Segate Caetano Engenheiro Civil 04

O ndo comparecimento até a data estipulada caracterizard desisténcia,
perdendo o candidato os direitos adquiridos em virtude de sua aprovagdo no referido Concurso
Publico.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, 31 de outubro de 2023.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretdria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos



EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

» j PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

L7
'AV.VISCONDE DE TAUNAY. 850, Tel:3220-1304- GEP: 84051-600 - Ponta Grosea - PR
EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO
N°040/2023
CCONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTAGROSSA
CGC/MF: 76.175.884/0001-87
TesteSeletivon®  001/2021
Matr Nome Datalngresso  DataTérmino  Classificagéo

Empregopublico: PROFESSOR 20HRS-PRAZO DETERM.

31668 FLAVIACRISTIANE DA SILVA 2410872023 2310272024 0327
31672 MARIA ANGELICA MENDES DALUZ 2500812023 2410272024 0332
31741 THAIS REGINAROSA 02/102023 01/0412024 0342
31740 KARINA GEOVANA BATISTA DA SILVA 02/10/2023 01/0412024 0343
31753 ADRIELE FERNANDA CORREIA DE SOUSA 03/102023 02/0412024 0344
31746 ELOISAAPARECIDA TOROSKI DE OLIVEIRA 02/102023 01/0412024 0345
31809 ALINE DE OLIVEIRA SANTOS 24/1012023 2310472024 0346
31796 JESSICA FABIANE PATECK DE MOURA 20/102023 19/0412024 0347
31807 ALINE BARBARA FERREIRA 24/1012023 2310472024 0348
31808 JENIFFERCHRISTINELOPES 24/1012023 2310472024 0349
31798 AMANDA MOREIRA DA SILVA 20/10/2023 19/0412024 0350
31815 ANAPAULA OLEMCHUK CARNEIRO 01/11/2023 3010472024 0352
31787 CAMILA JENSEN 1811012023 1710412024 0353
31793 EVELYN RENATA GONCALVEZ 1911012023 180412024 0354
31802 STHEFANY LETYCIALOPES PEDROSO 2371012023 2210412024 0355
31797 VITORIA TAYANE SILVA D ALVES 20/102023 1010412024 0356
Total: 00016

TOTALGERAL: 00016

Ponta Grossa, 1 de Novembro de 2023.

k. %% J/ PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

&3

'AV.VISCONDE DE TAUNAY, 950, Te 3220-1394 - CEP84051-900 - Ponta Grossa-PR

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO
N° 041/2023

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTAGROSSA
CGC/MF: 76.175.884/0001-87
Teste Seletivon®  001/2021

Matr Nome Dataingresso  DataTérmino  Classificagao
Empregopublico: PROFESSOR 40HRS-PRAZO DETERM.

31747 KHARINE MESSIAS 02/1012023 01/0412024 o164

31750 CLAUDIAMARCIAFEREZIN 02/1012023 01/0412024 o166

31806 MAYARA FLAVIANE BACH 2411012023 23/0412024 0173

31783 JENIFFERMAQUELLI SOUZARODRIGUES 1611012023 1510412024 0174

Total: 00004

TOTALGERAL: 00004
Ponta Grossa, 1 de Novembro de 2023,

Extrato de Coniratos de Trabalho- FPDOS54.C0L Pagina 1 ato de Contratos de Trabaiho n°041/2023

SMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

#VIVACULTURAEMPONTAGROSSA

> Gf\;’gSNST‘AA CULTURA

Retificado em 02/11/2023
EDITAL 15/2023

SELECAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES DO CORAL DAS MENINAS
CANTORAS DE PONTA GROSSA

A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e do Conservatério
Maestro Paulino, no uso de suas atribui¢des, torna publico o regulamento do Edital 15/2023 —
Selegdo para o Preenchimento de Vagas Remanescentes do Coral das Meninas Cantoras de
Ponta Grossa.

1 - DAS OFERTAS DE VAGAS E COMPROMISSOS:

11 So-di ibilizadas4-lauatro) 1 ; d i Coral
g P Al TYIEISH 53

das-Meni Cantor £ Jo-d d dereserva-valido-par no-de2023/2024.

1.1 - Serdo disponibilizadas 14 (quatorze) vagas para alunas interessadas em integrar o
Coral das Meninas Cantoras e formag&o de cadastro de reserva valido para o ano de 2023/2024.

1.2 = As candidatas que constarem no cadastro de reservas poderdo ou ndo serem
chamadas neste ano, a depender da necessidade e interesse da administragdo.

1.3 - As vagas sdo destinadas para candidatas da comunidade em geral (ndo
necessariamente alunas do Conservatorio), na faixa etdria entre 10 (dez) a 16 (dezesseis) anos,
completos até o dia 31/10/2023.

1.4 - Os ensaios acontecem semanalmente, as quintas-feiras, das 20h as 21h30, na sede
do Conservatério Maestro Paulino (Centro da Musica — Rua Frederico Wagner, 150 — Olarias).

1.5 - Ensaios extras e apresentagdes serdo comunicados com, no minimo, uma semana
de antecedéncia.

1.6 —A participagdo no coral das Meninas Cantoras é voluntaria, ndo tendo remuneragdo
ou concessdo de bolsas, nem qualquer tipo de cobranga de mensalidade.

2 - DAS INSCRIGOES:

2.1 - A ficha de inscrigdo estara disponivel no site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura
no menu “Editais” e submenu “Editais 2023” do dia 11 de outubro de 2023 até dia 29 de outubro
de 2023.

2.2 - Para efetivar sua inscrigdo, a candidata devera preencher corretamente todos os
campos obrigatdrios da ficha de inscrigdo.

2.3 - A candidata que ndo cumprir os itens acima descritos no prazo estabelecido ndo
terd sua inscrigdo efetivada.

2.4 - Ao entregar a ficha de inscri¢do, a candidata declara estar ciente do contetdo do
Regimento Interno do Coral das Meninas Cantoras, disponivel no site
www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura no menu “Editais” e submenu “Editais 2023”.
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2.5 - A homologagdo das inscrigdes e os horarios das audigdes serdo publicados no site
Www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura no menu “Editais” e submenu “Editais 2023” no dia 30 de
outubro de 2023 a partir das 16h.

3 - DO PROCESSO SELETIVO:

3.1- As audi¢Bes (avaliagdo vocal) acontecerdo no dia 31 de outubro e 01 de novembro
de 2023 no horario estabelecido na homologagdo das inscrigdes, conforme nimero de inscritas.

3.2 — A prova serd composta por 3 (trés) etapas:

- 12 etapa: apresentar (cantar) uma pega de livre escolha;

- 22 etapa: realizar exercicio técnico vocal proposto pela banca;
- 32 etapa: entrevista.

3.2.1: Entende-se por pega de livre escolha, qualquer género musical, com
acompanhamento instrumental ou ndo, com duragdo minima de 1 minuto, podendo ser
interrompida pela banca a qualquer momento.

3.2.2: N&o sera disponibilizado pianista acompanhador para a realizagdo desta
etapa.

3.2.3: Serd disponibilizada caixa de som com entrada para pen drive e bluetooth
caso a candidata queira se utilizar de alguma faixa instrumental para ser acompanhada.

3.2.4: O exercicio técnico ndo exige nenhum preparo antecipado da candidata.
Ele tem a finalidade de avaliar a concentragdo, afinagdo, capacidade de aprendizado e
memorizagdo, devendo ser conduzido pela banca.

3.2.4: Durante a entrevista é obrigatéria a presenca de um responsavel.
3.3 — Os critérios de avaliagdo serdo os seguintes:

- Pega de livre escolha: 3,0 pontos

- Exercicio técnico: 6,0 pontos

- Entrevista: 1,0 pontos
3.4 - Em caso de empate, os critérios serdo a maior pontuagdo nos seguintes itens:

- 12 critério: exercicio técnico

- 29 critério: pega de livre escolha

- 32 critério: entrevista

- 42 critério: menor idade

4 - DO RESULTADO:

4.1 - Para ser considerada apta a fazer parte do elenco 2023/2024 do Coral das Meninas
Cantoras de Ponta Grossa, a candidata devera obter nota final maior ou igual a sete pontos (7,0).

4.2 O resultado-final-d leti ré-publicado-no-dia-02-¢ bro-de2023

P

“Editais” sub “Editais2023”

4.2 - O resultado final do processo seletivo serd publicado no dia 06 de novembro de 2023, no
site www.pontagrossa.pr.gov.br/cultura, no menu “Editais”, submenu “Editais 2023”.

4.3 - As audiges (avaliagdo vocal e entrevista) serdo realizadas pelo maestro e preparador vocal
do Coral das Meninas Cantoras de Ponta Grossa.

4.4 - Ndo serdo aceitos recursos que questionem a avaliagdo das provas e/ou entrevistas
realizadas, sendo a decisdo da banca examinadora soberana neste caso.

45 —A did das—d 5 no-dia—09-d bro-de—2023-n

4.5 — As candidatas aprovadas deverdo se apresentar no dia 06 de novembro de 2023 no
Conservatoério Maestro Paulino as 19h para o primeiro ensaio.

4.6 — Os casos omissos neste edital serdo julgados pela equipe administrativa, pedagdgica e
docente do Conservatério Maestro Paulino e Secretaria Municipal de Cultura.

Ponta Grossa, 09 de outubro de 2023.

Alberto Schramm Portugal

Secretario Municipal de Cultura

Anexo |
ronograma

11/10/2023 a
Inscrigdes 29/10/2023 Site da Cultura de PG
Homologagdo das Inscricdes 30/10/2023 Site da Cultura de PG
Ensalamento e Horarios das Audi¢des 30/10/2023 Site da Cultura de PG
Audi¢des 31/10 e 01/11/2023 | Conservatério Maestro Paulino

02/11/2023
Resultado da Sele¢do 06/11/2023 Site da Cultura de PG

09/11/2023
Primeiro Ensaio 06/11/2023 Conservatoério Maestro Paulino
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ATA DE POSSE E ELEICAO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE BIENIO 2023/2025
Aos vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, as dezessete

RESOLUGAO N° 039/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram
conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n® 9394/96, a Lei n® 13.135/18 de 10/05/2018-DOM - do Sistema
Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagdo, as Deliberagdes do
Conselho Municipal de Educagdo n°001/13-CME/PG de 09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres
favoraveis, tanto da Coordenagéao de Estrutura e Dados Estatisticos/SME, sob o n°036/23 de 01/06/2023, quanto do
Conselho Municipal de Educag&o, sob o n° 036/23 de 30/10/2023.

horas e vinte e cinco minutos, em segunda chamada, na sede do Centro de
Educagdo Ambiental, sito rua: Lago da Tijuca, s/n, bairro de Olarias, o
secretério interino Sr. André Luiz Pitela, iniciou a reunido dando boas vindas a
todos os presentes, apresentando o senhor Edmauro de Oliveira Assungao
representante da Camara que pleiteou o cargo de presidéncia do Conselho,
que fora eleito por aclamagéo, ficando como vice presidente o senhor Robson
Carlos Klimionte, e a secretaria executiva com a SMMA. Entre os assuntos
discutidos e sugeridos pelos membros do conselho foi a duragao das reunides;
destinacdo dos recursos do FUMDAM; assuntos relacionados a questées
ambientais devem primeiro passar pelo Conselho antes de ir para os demais
orgdos do executivo e/ou do Legislativo; Frisou-se ainda que todos tenham
conhecimento da nova legislagdo onde o conselho ¢ liberativo, consultivo e
normativo, bem como, do regimento para que todos conhegam seus deveres
e direitos; O conselheiro Robson sugeriu a criagao de comissdes tematicas, e
o professor Marcio da UTFPR também sugeriu que no futuro se tenha
representantes dos Distritos do Municipio. Foi sugerido pelo senho Edmauro
e acatado pelos demais integrantes a realizagao de reunides online. Sem mais
a relatar a reunido foi encerrada dezoito horas e quarenta minutos, tendo a
lista de presenca anexa a esta ata. Presentes na reunido: Marcius Nadal
Borsato (IAV); Michel Zdebski (IAT/EPPGO); Leonardo Hoffmann Soares
(CMPG); Janio Luiz Pereira (MPPR); Luiz Fernando Swiantek Jr (SMIP);
Gabriela de Lima Monique Barreto (SMIP); John Lenon Goes (IPLAN); Robson
Carlos Klimionte (IKA); Michel Joao Haddad Neto (SMICQP); André Luis Pitela
(SMMA); Luiz Carlos Silveira — (OAB/PR); Vitor M. Borsato (PGA); Augusto
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lurkiw (IDR-Parana); Geraldo Luiz Mikowski (SANEPAR); Marcio Silva
(UTFPR); Edmauro de Oliveira Assungao (CMPG).

Presidente COMDE! i
X Ll &

ANDRE LUISPITE!
Secretario Executivo/PMPG/SMMA

s Y S Yl \l:\iff"'”%
V)

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL DEPUTADO DJALMA DE ALMEIDA CESAR -

EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Frederico Wagner, n° 51, Bairro Olarias,
CEP 84.035-700 no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 20.042.291/0001-98(APM), mantida pela
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagéo Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, recebeu o Ci eaAl o de Fu do

Ensino Fundamental — Anos Iniciais, através da Resolugdo Municipal n°® 005/14-SME/PG de 15/05/2014-DOM
e a Resolugao Municipal n°018/19-SME/PG de 30/03/2019 — DOM, renovou tanto o credenciamento quanto a
Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental, com o prazo de vencimento até o ano de 2023. Através
do Decreto icipal n° 22.001, em 20/06/2023 no Diario Oficial do Municipio foi criada a Sala de
Recursos Multifuncionais — SRM, para o Atendimento Educacional Especializado — AEE.

Art. 2°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02

Ciclos: 1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art. 3°. AUTORIZAR o FUNCIONAMENTO da SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — SRM, PARA o

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Art. 4°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagdo do CME/PG n°

001/23, para o Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovada, e autorizada da seguinte forma.

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigdo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco)

anos, contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS,

em 02 Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§3°.  AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS - SRM, PARA o

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE, com o prazo de 05 (cinco) anos, contando-se a
partir do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 5°. A Direg@o da Instituigao de Ensino, supracitada, devera solicitar a Renovagao do Credenciamento e as

Renovagdes das Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugéo,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o ultimo ano dos prazos prevlstos e, caso ocorra a (s) cessagao
da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas, devera oficializar a i da 40/PG, seguindo
os tramites legais para o referido processo.

Art. 6°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua icagao, ficando as di Ges em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023

PROF*® SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
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RESOLUGAO N° 040/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuiges que lhe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n® 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagées do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagao de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°037/23 de 01/06/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 037/23 de 30/10/2023,

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL FREI ELIAS ZULIAN — EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL, situada na Avenida Unido Panamericana, n°897, Vila Ferrovidria, Bairro Colonia Dona Luiza, inscrita no
CNPJ 05.053.248/0001-34 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda
etapas da Educagao Basica

Parégrafo Unico. A Escola Municipal, recebeu a de ara a oferta da Educagao Infantil e
do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, através da Resolug&o Estadual n°1.144/02-SEED/PR de 11/07/2002 - DOE, sendo
que a Educago Infantil foi renovada através da Resolug@o Municipal n°008/13-SME/PG de 21/05/2013-DOM, com o prazo
de vencimento até o final do ano de 2015, ficando paralisada, pois ndo havia demanda de turmas. A Resolugéo Municipal

n°008/13 SME/PG de 21/05/2013-DOM, Credenciou a Instituigdo de Ens\nc e através da Resolugao Municipal 019/19 —
SME/PG de 30/03/2019 — DOM, foi renovado o C: a de do Ensino
— Anos Iniciais e também Autorizou 0 Funcionamento da Sala de Recursos ionais — SRM para o
Educacional Especializado — AEE, com o prazo de vencimento até o final do ano de 2023.

Art. 2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03 (trés)
anos: Infantil |, Il e 11l ¢ PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V

Art. 3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art. 4. RENOVAR A AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS - SRM, PARA o
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS ITOS, em com a Del 40 do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigéo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2°  ARENOVACAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um)
03 (trés) anos: Infantil |, Il e lll e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de

de 05 (cinco) anos, 0s anos de 2016 a 2023 em que esteve com a oferta de ensino paralisada,

contando - se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3°  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir do inicio
do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§4°. A RENOVAGAO da AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO/SRM/AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir
do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028,

Art. 6°. A Diregao da Instituigéo de Ensino, devera solicitar a g0 do Ci eas Ges das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolug@o, 180 (cento e oitenta) dias
antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao, ficando revogadas as disposigdes em contrério.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF® SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
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RESOLUGAO N° 041/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuicoes que Ihe foram
conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educago Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema
Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagao, as Deliberagdes do
Conselho Municipal de Educagdo n°001/13-CME/PG de 09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres
favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME, sob 0 n°053/23 de 27/09/2023, quanto do
Conselho Municipal de Educagao, sob o n° 038/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA HAYDEE FERREIRA DE OLIVEIRA —
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua: Manoel Ferreira Martins, n° 350, Jardim
Maracana, Bairro Contorno, no Municipio de Ponta Grossa — PR, inscrita no CNPJ 79.320.693/0001 — 50 (APM),
mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagéo Bésica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, i recebeu a para a oferta do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais, por meio da Resolugéo Estadual n° 1 910/86 -SEED/PR de 13/05/1986-DOE e a
Resolugao Estadual n° 3.725/95-SEED/PR de 16/10/1995-DOE Autorizou o Funcionamento da Educagao Infantil,
sendo renovada pela Resolugao Municipal n° 003/16-SME/PG de 16/03/2016 — DOM, com o prazo de vencimento
até o ano de 2020 ficando paralisada, pois ndo havia demanda de turmas. A Resolug&o Municipal n° 024/14-SME/PG
de 23/07/2014-DOM, Credencmu a \nsmulcao de Ensinoe a Resolugao Munlc\pa\ 016/19-SME/PG de 21/03/2019 —
DOM, renovou o Ci ,ea de Ensino — Anos Iniciais, com
o prazo de vencimento até o ano de 2023.

Art.2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a
03 (trés) anos: Infantil |, Il e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art. 3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada

Art. 4°>. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagao do CME/PG n° 001/23,
para o Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigéo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2°  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01
(um) a 03 (trés) anos: Infantil I, 11 e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com
o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2021 a 2023 em que esteve com a oferta de
ensino paralisada, contando — se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em
02 Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

Art. 5°. ADirecéo da Instituigdo de Ensino, supracitada, devera solicitar a &0 do Ci eas o
das Autorizagbes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugéo, 180 (cento e
oitenta) dias antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da (s) oferta (s) de
ensino, ora renovadas, devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para
o referido processo.

Art. 6°. Esta Resolug&o entra em vigor na data da sua icagéo, ficando as i em contrério.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
- icipal d 5
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RESOLUGAO N° 042/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM - do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagées do Conselho Municipal de Educagao n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagao de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°054/23 de 02/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagao, sob o n® 039/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR PAULO GROTT — EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Amante Garcia, n°340, Bairro Jardim Carvalho, no Municipio de Ponta Grossa
— PR, inscrita no CNPJ 78.284.122/0001-44 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da
primeira e segunda etapas da Educagao Basica

Paragrafo Unico. A Escola Municipal itada, recebeu a Autorizagao de Funci para a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais pela Resolugdo Estadual n° 3.417/82-SEED/PR de 14/01/1983-DOE e a Resolugdo Estadual n° 3.723/95 de
16/10/1995, Autorizou o Funcionamento da Educag&o Infantil, sendo que a Resolugéo Municipal n° 008/13-SME/PG de
21/05/2013-DOM, Credenciou a Instituigéo de Ensino e renovou a Autorizago de Funcionamento da Educagéo Infantil,
com o prazo de vencimento até o ano de 2015, ficando paralisada, pois n@o havia demanda de turmas. A Resolugéo
Municipal n° 024/13-SME/PG de 20/12/2013-DOM, Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos Multfuncionais —

~ AEE e através da Resolugao Municipal 023/19-SME/PG de 11/04/2019 -

DOM renovou o Ci i renovou a de do Ensino — Anos Iniciais do 1°

5° ano e renovou a Autorizagdo de Funcionamento da Sala de Recursos -

Especializado/SRM — AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023.

Art.2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a
03 (trés) anos: Infantil |, Il ¢ lll e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada

Art.4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagéo do CME/PG n® 001/23,
para o Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. A RENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigao de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01
(um) a 03 (trés) anos: Infantil I, Il e Il e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o
prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2016 a 2023 em que esteve com a oferta de ensino
paralisada, contando — se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, em
02 Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

Art. 6°. A Diregao da Instituicao de Ensino, supracitada, deveré solicitar a o do Ci i 6
das Autorizagbes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Reso\ugao 180 (cento e
oitenta) dias antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessacéo da (s) oferta (s) de
ensino, ora renovadas, devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagéo/PG, seguindo os tramites legais para
o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua 0, ficando as di icoes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

da
Decre!o n°18.211 de 01/01/2021

REF. a0 Protc. n° 031/23 de 19/04/2023 ~ CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
. Vaconde e Tunay, S50, Biro R, CEP 8405150, Pora Gross PR, CAPU 76,175 8840147

‘SWE: Rua Valério Ronchi, 1 55, Bairto Uvaranas, Talefon: 3220-1010 — Ramais 3011 6 3128, GEP 54.030-320, Ponia Grossa PR
RESOLUGAO N° 042/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberages do Conselho Municipal de Educagao n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°054/23 de 02/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagao, sob o n® 039/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR PAULO GROTT — EDUCAQEO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Amante Garcia, n°340, Bairro Jardim Carvalho, no Municipio de Ponta Grossa
— PR, inscrita no CNPJ 78.284.122/0001-44 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da
primeira e segunda etapas da Educagdo Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal recebeu a para a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais pela Resolugéo Estadual n° 3.417/82-SEED/PR de 14/01/1983 DOE e a Resolug@o Estadual n° 3.723/95 de
16/10/1995, Autorizou o Funcionamento da Educagéo Infantil, sendo que a Resolugéo Municipal n° 008/13-SME/PG de
21/05/2013-DOM, Credenciou a Instituigéo de Ensino e renovou a Autorizagao de Funcionamento da Educagao Infantil,
com o prazo de vencimento até o ano de 2015, ficando paralisada, pois nao havia demanda de turmas. A Resolugao
Municipal n° 024/13-SME/PG de 20/12/2013-DOM, Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos Multfuncionais —
— AEE e através da Resolugdo Munlclpal 023/19-SME/PG de 11/04/2019 —
DOM renovou o Ci i renovou a Autori de do Ensino — Anos Iniciais do 1°
a0 5° ano e renovou a Autorizagéo de Funcionamento da Sala de Recursos -
Especializado/SRM — AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023.

Art. 2> RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a
03 (trés) anos: Infantil |, Il e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada

Art.4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRMW/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagéo do CME/PG n® 001/23,
para o Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigéo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01
(um) a 03 (trés) anos: Infantil I, Il e IIl e PRE ESCOLA: criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o
prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2016 a 2023 em que esteve com a oferta de ensino
paralisada, contando - se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em
02 Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

Art. 6°. A Diregao da Instituigéo de Ensino, supracitada, deveré solicitar a &0 do C eas 5
das Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugéo, 180 (cento e
oitenta) dias antes de terminar o ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da () oferta (s) de
ensino, ora renovadas, deveré oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para
o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua icagéo, ficando as i em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. 20 Protc. n° 031/23 de 19/04/2023 - CEDE/SME
SK.- CEDE-SME
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
e Visconda e Tuna, P95, BitoRond, CEP 84 01-60, Pt Goss-PR,CNP 6,75 BBATCO1-87
Secretaria a
SV Roa ValGrio Ronch, 5, Baio Uvaranas, Telefne: 3220-1070 — Ramais 30T1 & 3126, CEP 84,030-320, Ponta Grossa PR

RESOLUGAO N° 043/2023

/A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag&o Nacional n° 9394/96, a Lei n°® 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as DeliberagGes do Conselho Municipal de Educagao n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagao de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°055/23 de 04/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 040/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA COUTIN RIESEMBERG -
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Padre Victorio Maria Dall Acqua, n° 47, Vila Jardim
Pontagrossense, Bairro Cara-Cara, CEP 84.033-050, no Municipio de Ponta Grossa-PR, insciita no CNPJ
07.371.769/0001-65 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas
da Educagao Basica

Paragrafo Unico. A Escola Municipal rex para a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais, através da Resolugao Mumc\pa\ o o16/06- SMEIPG de 09/12/2005 — DOM e a Resolugdo Municipal
n°023/14 — SME/PG de 23/07/2014 — DOM Credenciou a Instituig&o. A Educag@o Infantil foi Autorizada pela Resolugao
Municipal n° 003/09-SME/PG de 19/12/2009-DOM e renovada através da Resolugdo Municipal n° 065/12 — SME/PG de
29/12/2012, com prazo de vencimento até o ano de 2015, ficando paralisada pois nao havia demanda de turmas. A
Resolugéo Municipal n° 019/19 SME/PG de 30/03/2019-DOM, renovou o Credenciamento, renovou a Autorizacéo de

do Ensi Autorizou o da Sala de Recursos Multifuncionais — SRM, para o

Atendimento Educacional Especializado - AEE. com o prazo de vencimento até o and o 2023

Art. 2 RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03
(trés) anos: Infantil I, I e Il e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberago do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigao de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028, )

§2° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a
03 (trés) anos: Infantil |, Il e Ill € PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV & V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2016 a 2023 em que esteve com a oferta de ensino paralisada,
contando —se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Ciclos: 1° Ciclo: 1%, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir
do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028,

§4° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir do inicio do
ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 6°. A Diregéo da Instituigéo de Ensino, supracitada, deveré solicitar a do
AutorizagBes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolucao 180 (cemo e oitenta) dlas
antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagéo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua ficando as icoes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

ia
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. 0 Prolc, 015123 do 3110312023 - CEDEISME
S.K.- CEDE-SM:

RESOLUGAO N° 043/2023 - Pégina 1 de 1
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ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

. isconde ds Taunay, 950, Bito Ronda, CEP 84.051-600,Poia Grossa-PR, CNPJ 76.175.8841001-87

SME: Rua Valério Ronchi ° 55, Baio Uvaranas, Telefone: 3220-1010 — Ramais 3011 ¢ 3128, CEP 64.030-320, Porla Grossa-PR
RESOLUGAO N° 044/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal
de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educacéo, as Dellbera(;ues do Conselho Municipal de
Educag&o n°001/13-CME/PG de 09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os , tanto da Ce
de Estrutura e Dados Estatisticos/SME, sob o n°056/23 de 05/10/2023, quanto do Conselho Mumcnpal de Educagéo, sob o
n° 041/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO DOUTOR PLAUTO MIRO GUIMARAES —
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Almirante Barroso, n° 2730, Jardim Conceigéo,
Bairro Neves, CEP 84.020-030, no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 72.539.323/0001-69 (APM),
mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Bésica

Parégrafo Unico. A Escola Municipal recebeu a com a oferta do Ensino
Fundamental através da Resolugao Estadual n® 2264/90-SEED/PR de 29/08/1990 DOE. A Resolugéo Estadual n®
031/14-SME/PG de 21/08/2014-DOM, credenciou e Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos Multifuncionais

— SRM/AEE. A Resoluv;ao Munlc\pal n° 020/19-SME/PG de 30/03/2019-

DOM‘ Renovou o Ci i , Renovou a do Ensino e Renovou a

Sala de Recursos i i - i i , com prazo de vencimento

até o final do ano letivo de 2023.

Art.2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS -
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE

Art. 4°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VI TOS, el
para o Crodenciamento o para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma

do CME/PG n° 001/23,

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigdo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a
partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos,
a partir do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art.5°. ADiregao da Instituigao de Ensino, supracitada, devera solicitar a g0 do Ci eas Gl
das Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cento e
oitenta) dias antes de terminar o ltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da () oferta (s) de
ensino, ora renovadas, devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para
o referido processo.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua icagao, ficando as em contréario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

da
Decrelo n°18.211 de 01/01/2021

REF. a0 Protc. n° 020/23 de 31/03/2023 — CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME
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EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

A Visconde de Taunay, 950, Baio Ronda, CEP 84.051.900, Porta Grossa-PR, CNPU 76,175 8840001 87

ia la -S|
SWE: Rua Valo Rone, 55, Balto Uvaranas, Talfonc: 5220-1070 - Ramats 301 o 3128, CEP B4.030-320, Porta Grossa PR

RESOLUGAO N° 046/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n°® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagdo vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°058/23 de 10/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagao, sob o n° 043/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR OSNI VILACA MONGRUEL~- EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Avenida Lineu Martins, n°320, Santa Terezinha, Bairro Contorno, no
Municipio de Ponta Grossa — PR, inscrita no CNPJ 05.057.190/0001-05 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagdo Basica

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, it recebeu sua a para a oferta da Educag&o Infantil

e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, através da Resolugao Esladual n° 1.144/02-SEED/PR de 11/07/2002-DOE, sendo

Credenciada pela Resolucao Munlclpa\ n° 034/14 SME/PG de 13/12/2014 DOM, a qua\ lambem autorizou o Funcionamento

da Sala de Recursos EE. 40 Municipal 021/19-

SME/PG de 30/03/2019 — DOM, renovou o C i a izagao de F da Educagéo Infantil, do

Ensino Fundamental — Anos Iniciais e a Sala de Recursos -

— AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023

Art. 2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03
(trés) anos: Infantil |, Il e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS TOS, em aD 40 do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigao de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028,

§2°  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um)
203 (trés) anos: Infantil |, Il e lll ¢ PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, contando a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir
do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028

§4° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir do inicio do
ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028

Art. 6°. A Diregdo da Instituigao de Ensino, supracitada, deveré solicitar a 5o do Ci i eas Ses das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cento e oitenta) dias
antes de terminar o ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua licagao, ficando das as i em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

ia
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. 20 Protc. n° 018/23 de 31/03/2023 - CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

. Msconded Ty, 550, it R, CEP 8405190 Pota Gross- PR, CNPYT6. 17566400187

Secretaria a
SWE: Rua Valio Rongh. 55, Bairo Uvaranas, Teleone: 3220-1010 ~ Ramars 3011 € 3128, GEP 84.030-320, Pora G
RESOLUGAO N° 045/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n® 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM  do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagao, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
s0b 0 n°057/23 de 09/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 042/23 de 30/10/2023

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO DOUTOR OTHON MADER - EDUCACEO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Londrina, n° 950, Vila Santo Anténio, Bairro Nova Russia, CEP
84.053-320, no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 78.202.653/0001-89 (APM), mantida pela Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, itada, recebeu a g0 de Funci para a oferta da Educagao Infantil,
através da Resolug@o Estadual n° 3.723/95-SEED/PR de 16/10/1995-DOE, enquanto a Resolugéo Estadual n° 346/82 —
SEED/PR de 12/02/1982 — DOE autorizou o Funcionamento do Ensino Fundamental — Anos iniciais. A Instituigao foi
Credenciada pela Resolugao Muricipal n° 033/14-SME/PG de 13/12/2014-DOM, que Iambem autorizou o Funcionamento
da Sala de Recursos \EE 30 Municipal 021/19-
SME/PG de 30/03/2019 DOM renovou o Ci ia Educagdo Infantil, a

o Ensi 7Anos Iniciais e a Au(onzacac de Funcionamento da Sala de

., com 0 prazo de vencimento até o ano de

Recursos -
2023.

Art. 2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03
(trés) anos: Infantil I, 11 e Ill e PRE ESCOLA: criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.4°>. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS - ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRW/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberago do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°.  ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2°  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um)
203 (trés) anos: Infantil |, Il & lll e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, contando a partir o inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Clclos 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir

icio do ano de 2024, até o final do ano de 2028

§ A RENOVA(;AO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS ~ ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir do inicio do
ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 6°. A Diregéo da Instituigdo de Ensino, supracitada, devera solicitar a do C i as 5
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugéo, 180 (oenlo & oitenta) dlas
antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devers oficializar a Secretaria Municipal da Educag&o/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo,

Art. 7°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua 30, ficando das as des em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023

PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

da
Decreio n° 18.211 de 01/01/2021

REF. a0 Protc. n° 019/23 de 31/03/2023 — CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

A Viscondedo Taunay, 950, Baro Randa, CEP 84,051,900, Pnta Grossa-PR, CNPU 76,175 884000167

ia la -
'SNE: Rua Valério Ronchl, " 55, Bairo Uvaranas, Telefon: 3220-1010 — Ramals 3011 © 3128, CEP 64.030-320, Porita Grossa PR

RESOLUGAO N° 047/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n°® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob o n°059/23 de 17/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educag&o, sob o n® 044/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR EDGAR SPONHOLZ — EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Alvarenga Peixoto, n° 12, Vila Neri, Bairro Cara — Cara, CEP 84.033-310, no
Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 73.762.437/0001-36 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Bésica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, e para a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais, através da Resolugdo Estadual n”1 779/92 SEED/PR de 29/06/1992 DOE e a Resolugéo Estadual n®
3.724/95-SEED/PR de 16/10/1995-DOE Autorizou o Funcionamento da Educagéo Infantil, sendo renovada através da
Resolugao Municipal n°005/10 — SME/PG de 24/03/2010-DOM ficando paralisada, pois ndo havia demanda de turmas. A
Resolugao Municipal n°019/14 — SME/PG de 23/07/2014 DOM Credenc\ou a Instituigao e Autorizou o Funcionamento da

Sala de Recursos is para o — SR/AEE e pela Resolugo Municipal
°020/19 — SME/PG de 30/03/2019 — DOM, renovou o C eas de F do Ensino
Fundamental e da Sala de Recursos para o — SRM/AEE, com o

prazo de vencimento até o final do ano de 2023.

Art. 2° RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03
(trés) anos: Infantil |, Il e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS TOS, em coma Dy 40 do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigao de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028, B

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um)
203 (rés) anos: Infantil |, Il e lll ¢ PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) & 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2013 a 2023, em que esteve com a oferta de ensino paralisada,
contando — se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir
do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028

§4° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir do inicio do
ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028

Art. &°. A Dirego da Instituigao de Ensino, supracitada, devera solicitar a 4o do Ci
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cemc e oitenta) d\as
antes de terminar o ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagéo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua ficando das as di icoes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

ia
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. 20 Protc. n° 044/23 de 31/03/2023 — CEDE/SME

S.K.- CEDE-SME
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EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

. Visconda de Tauny, 950, Baito Ronda, CEP B4.051.900, Porta Grosa-R, CNPU 76175 884001 87

ia da ]
SWE: Rua Valot Ronc, 55, Baro Uvaranas, Talfons: 5220-1070 - Ramats 3011 o 5128, CEP 84.030-320 Ponta Grossa PR

RESOLUGAO N° 048/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram
conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM - do Sistema
Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educag&o, as Deliberagdes do
Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de 09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres
favoraveis, tanto da Coordenacéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME, sob o n°060/23 de 24/10/2023, quanto do
Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 045/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO do CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL ALFA PLUS, situado na Avenida
dos Vereadores, n° 400, Bairro Oficinas, inscrita no CNPJ: 14.011.425/0052-50, mantido pelo Sistema de Elite
S.A Ponta Grossa.

Paragrafo Unico. A Resolugdo Municipal n® 002/2018-SME/PG de 27/02/2018-DOM Credenciou a Instituigdo de
Ensino e Renovou a Autorizagdo de Funcionamento da Educagéo Infantil com o prazo de vencimento até o ano
de 2022, sendo que a Resolugdo Municipal n° 008/2018 — SME/PG de 18/07/2018 — DOM Autorizou a Mudanga
da Entidade Mantenedora, a Mudanga de Enderego da Educagéo Infantil, Alterou a Denominagéo e efetuou a
Adequagao da Educagéo Infantil da Instituigao.

Art. 2°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da INSTITUICAO de ENSINO: CRECHE: criangas de
02 (dois) a 03 (trés) anos: Infantil Il e Il e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV
eV.

Art. 3°. MUDAR de ENTIDADE MANTENEDORA.

Art. 4°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagdo do CME/PG n°
001/23, para o Credenciamento e para a etapa de ensino, ora renovada, e autorizada da seguinte forma.

§1°. A RENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituicio de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco)
anos, contando-se a partir do inicio do ano de 2023, até o final do ano de 2027.

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da INSTITUIGAO de ENSINO: CRECHE:
criangas de 02 (dois) a 03 (trés) anos: Infantil Il e Il e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos:
Infantil IV e V, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando a partir do inicio do ano de 2023 até
o final do ano de 2027.

§3° MUDANGA DE ENTIDADE MANTENEDORA.
De: SISTEMA DE ENSINO INTEGRAL PLUS LTDA/ CNPJ: 22.386.141/0001-27
Para: SISTEMA ELITE DE ENSINO S.A. / CNPJ: 14.011.425/0052-50

Art. 5°. A Diregdo da Instituicdo de Ensino, supracitada, devera solicitar a Renovacéo do Credenciamento e a da
Autorizagdo de Funcionamento da referida etapa de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cento e oitenta)
dias antes de terminar o Ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da (s) oferta (s) de
ensino, ora renovada, devera oficializar a Secretaria Municipal da Educag@o/PG, seguindo os tramites legais
para o referido processo.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua icagdo, ficando as icoes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023

PROF® SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. a0 Protc. n° 056/23 de27/09/2023 — CEDE/SME
SK.- CEDE-SME
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ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 11

g CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
As =2 MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

R. Joaquim Nabuco, 59 — Cep: 84026-080 Fone: (42) 3220-1065 ramal 2176 e-mail: pgcmaspg@gmail.com Ponta Grossa — PR

RESOLUGAO Ne 79/2023

ASSUNTO: Corregdo da numeragdo das inscrigdes das Entidades

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei
Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alterages previstas na Lei Municipal n° 14.111 de
16/11/2021 e considerando:

- a Resolugdo CMAS n2 47/2017 de 30/11/2017 que aprova a inscri¢do da Associacdo Beneficente Crista Tio Barros;

-as ResolugBes CMAS: n® 27/2018 de 25/07/2018; n 21/2019 de 27/06/2019; n® 34/2020 de 29/10/2020 e n® 63(B)/2021
de 16/12/2021 que concedem a Associagdo Beneficente Crista Tio Barros a inscrigdo nimero 52;

- as Resoluges CMAS: n¢ 04/2019 de 28/02/2019 e n? 35/2020 de 29/10/2020 que concedem & ESPRO - Ensino Social
Profissionalizante a inscrigdo provisoria;

- a Resolugdo CMAS n? 43/2021 de 30/08/2021, que aprova definitivamente a inscricdo da ESPRO - Ensino Social
Profissionalizante no CMAS - PG;

- a Resolugdo CMAS n2 26/2021 de 28/05/2021 que aprova a inscrigdo da GERAR Ponta Grossa - Geragdo de Emprego,
Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional no CMAS - PG;

- a Resolugao CMAS n® 69/2022 de 27/10/2022 que concede a ESPRO - Ensino Social Profissionalizante a inscrigdo nimero

2;

-a Resolugo CMAS ne 84/2022 de 15/12/2022 que concede a Associagio Beneficente Cristd Tio Barros a inscrigio nimero
52 e 3 GERAR Ponta Grossa - Geragao de Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional a inscrigdo niimero 53;

- a repetigdo de nimeros cedidos a Entidades diferentes no Certificado de Inscriio; as Resolugdes que demonstram
ntmeros diferentes do que esta contido no Certificado de Inscrigio e ainda, a aprovagio das Entidades por ordem
cronolégica;

RESOLVE

APROVAR a corregio da numeragdo das inscriges das Entidades cadastradas no CMAS-PG na seguinte ordem:

Nome da Entidade Ndmero de Inscrigdo
Associago Beneficente Crista Tio Barros 52
ESPRO - Ensino Social Profissionalizante 53
GERAR Ponta Grossa - Geragio de Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional 54

Sala virtual de Sessdes, 31 de outubro de 2023

Andressa Maravieski
Secretdria Executiva do CMAS

Keila Cristina Carneiro
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

. Viscondede Tauny, 95, Baio Ronda, CEP B4.051-000, Ponta Grossa-FR, CNPJ 76175 884100187

ia i a -
SWE:Rua Valar Ronch, 5, Barra Uvaranas, Teifone: 5220-1010 - Raras 30116 3126, GEP 84.030-320, Ponta G

RESOLUGAO N° 049/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n°® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593
de 29/06/2011 - do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob o n° 045/23 de 21/08/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 046/23 de 30/10/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO JOSE BONIFACIO GUIMARAES VILELA-
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Paulo Wagnitz, n° 370, Parque Jardim Nossa Senhora
das Gragas, Bairro Boa Vista, CEP 84.073-110, no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 78.285.947/0001-83
(APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, recebeu a Autorizaga i para a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais pela Resolugdo Estadual n° 346/82-SEED/PR de 12/02/1982-DOE. A Resolugdo Estadual n® 3.725/95-
SEED/PR de 16/10/1995-DOE Autorizou o Funcionamento da Educagéo Infantil. A Resolugao Municipal n° 013/14 SME/PG
de 25/06/2014-DOM, Credenciou o Estabelecimento de Ensino e Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos
Multifuncionais — SRM, para o Atendi i izado — AEE. A 40 Municipal n° 021/19-SME/PG
de 30/03/2019-DOM, renovou o C renovou a Autorizag&o d i da Educagéo Infantil, do Ensino
F ea G0 de F da Sala de Recursos Multfuncionais — SRM, para o Atendimento
Educacional Especializado — AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023

Art. 2 RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a 03
(trés) anos: Infantil 1, Il ¢ Ill ¢ PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.4>. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRW/AEE.

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS TOS, em com a Deliberagdo do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigzo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028
§2°  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um)
a 03 (trés) anos: Infantil I, Il e Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, contando a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.
§3° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02
Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° € 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a partir
do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.
4° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a partir do inicio do
ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

@

Art. 6°. A Diregéo da Instituigao de Ensino, devera solicitar a &0 do Ci eas Ges das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cento e oitenta) dias
antes de terminar o ltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educag&o/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 7°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua o, ficando as Ges em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 30 DE OUTUBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
) icipal da =

Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

REF. 20 Protc. n° 043/23 de 31/03/2023 — CEDE/SME
SK.- CEDE-SME
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Rua Joaquim Nabuco, 59 — Centro — Ponta Grossa — PR Cep: 84026-080 — Fone: (42)
WWw.cmas d col

3220-1065 Ramal 2176
pr.gov.br - E- m.br

RESOLUGAO ne 80/2023
ASSUNTO: MANUTENGAO DAS INSCRICOES NO CMAS 2023

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuig¢es que lhe
confere a Lei Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alteragdes previstas na Lei
Municipal n° 14.111 de 16/11/2021 e considerando:

-aleiFederal n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS e suas alteragdes pela Lei Federal n2 12.435 de 2011,
em especial o Artigo 32 e o Artigo 92;

- a Norma Operacional Basica/NOB/SUAS de 12 de dezembro de 2012;

-a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS/NOB/RH/SUAS de dezembro de 2006;

- a Resolugdo MDS/CNAS n? 109 de 11/11/2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

- a Lei Federal n° 12.101 de 27/11/2009, que dispde sobre a Certificagdo das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social;

- a Resolugdo MDS/CNAS ne@ 14/2014;

- a Resolugdo n? 4 do Conselho Nacional de Assisténcia Social de 02/04/2020 que altera o artigo 13 da
Resolugdo CNAS n? 14 de 15 de maio de 2014;

- a Resolugdo CNAS n2 27 de 19/09/2011;

- a Resolugdo CNAS n@ 33 de 28/11/2011;

- a Resolugdo CNAS n2 34 de 28/11/2011;

- a Resolugdo CMAS n2 12/2023;

- a Documentagdo das entidades e servigos socioassistenciais entregues para o CMAS até 30/04/2023;

- as andlises e visitas institucionais realizadas pela Comissdo de Documentacgdo e Inscri¢do de Entidades,
Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais

RESOLVE:

Aprovar em reunido extraordindria realizada em 31 de outubro de 2023,
a manutencdo das inscrigdes no CMAS, conforme segue:

Inscrigdo de Entidade Socioassistencial:

N2 de Nome da Entidade N2 da Data da Nivel de N
e da Entida da 2 & e Servigo
ordem Socioassistencial Inscrigio | Inscrigio Protegio
Protecio Social
) Associagio de Pais e Amigos do o1 01/03/19 Especialde | Centro Dia para Pessoas com
Deficiente Visual — APADEVI 96 Média Deficiéncia, Idosos e suas Familias
Complexidade
1. Defesa e Garantia de Direitos
Casa Transitéria 12/05/19 | Protecdo Social | (RE0IUSA0 CNAS n*27/2011)
2 27 : 2. Servico de Convivéncia e
Fabiana de Jesus 98 Basica . "
Fortalecimento de Vinculos para
pessoas idosas
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ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Protegdo Social

3 Francisclara Resgate da Crianga 0 03/11/200 Eepecial do Alta | AcOimento Institucional para
e da Familia ° criangas e adolescentes até 12 anos
Complexidade
Proteg3o Social ) -
4 Asilo Sdo Vicente de Paulo 05 01/03/199 Especial de Alta ACOIhIm?nlo Institucional de Longa
7 Permanéncia para Idosos - ILPI
Complexidade
Niicleo de Ponta Grossa da Protegao Social :
- 04/09/199 ¢ Acolhimento Institucional de Longa
5 Cruzada dos Militares Espiritas 06 S Especial de Alta | oo e e Pl
— Casa do Idoso Paulo de Tarso Complexidade P
Cosn da Acolhida - o/12/159 | Protesiosocial | Acolhimento _Insttucional  para
6 22 da Ac 07 Especial de Alta | adultos e familias na modalidade de
Vila Vicentina 6
Complexidade | Casa de Passagem
N 1. Servico de Convivencia e
Protegdo Social | ¢ ialecimento de  Vinculos para
Associagdo de Promogio 30/04/199 | Bsica e Especial P
7 08 criangas e adolescentes ~ 06 a 17 anos
Menina - APAM 8 de Alta N
2. Acolhimento Institucional para
Complexidade
criangas/adolescentes
) ) Protegso Social : -
Ndcleo Promocional 28/10/201 ¢ Acolhimento  Institucional  para
8 09 Especial de Alta
Pequeno Anjo 0 criangas e adolescentes
Complexidade
1. Escola de Guardas Mirins Tenente
Anténio Jodio - Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para
criangas, adolescentes, jovens e
adultos.
Instituto Educacional Protecdo Social 2. Esperanga Cidade dos Meninos -
9 : 10 - 720 Servico  de  Convivéncia e
Dugque de Caxias - [EDC Basica ) v
Fortalecimento de Vinculos para
criangas e adolescentes.
3. Aldeia Espirita da Crianca Dr. David
Federmann - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ~para
criangas e adolescentes.
1o | critas Diocesana de 11 | 28/05/200 | Protesosocial | Actes de Assessoramento, Defesa e
Ponta Grossa 9 Basica Garantia de Direitos
Protegso Social v .
04/06/200 ¢ Servigo de Acolhimento Institucional
11 | Grupo Renascer Ponta Grossa 12 /06/ Especial de Alta « "
1 para adultos e familias
Complexidade
s - Protegao Social
A dos Deficient
\ssoclagao dos Deficlentes 01/12/199 |  Especialde | Centro Dia para Pessoas com
12 Fisicos de Ponta Grossa — 13 P, A o
6 Média Deficiéncia, Idosos e suas Familias
ADFPG :
Complexidade
23/05/159 | Protesiosocial | Acolhimento institucional ~de
13 | Colmeia Espirita Crista Abegail 14 B Especial de Alta | Longa Permanéncia para Idosos —
Complexidade | ILPI
14 | Associagdo Artesanal do 15 | 08/05/199 | Protecdo Social | 1. Centro Dia para Pessoas com
Excepcional de PG — ASSARTE 7 Especialde | Deficiéncia e suas familias
Médiae Alta | 2. Acolhimento  Institucional ~para
Complexidade | Pessoas com  Deficiéncia  Lar
Guilherme Cavina
o : Protegdo Social
Associagio de Pais e Amigos :
< 8 20/03/199 | Especialde | Centro Dia para Pessoas com
15 | dos Excepcionais de Ponta 16 e e b
7 Média Deficiéncia e suas Familias
Grossa — APAE :
Complexidade
Associagio Anténio e Marcos protecio socil | SETVIS0 de Convivéncia e
16 Cavanis - Casa da Crianga e do 17 04/1997 ;a,sica Fortalecimento de Vinculos para
Adolescente Irmaos Cavanis criangas e adolescentes
Protecao Social
1 Associagdo de Protegio aos 18 30/08/199 | Especialde | Centro Dia para Pessoas com
Autistas — APROAUT 9 Média Deficiéncia, Idosas e suas Familias
Complexidade
Associagio de Amigos da . Sevico  de  Convivéncia e
18 | Crianca da Diocese de Ponta 22 04/ 1;/ 199 P'°':‘;S‘I’;°°‘a' Fortalecimento de Vinculos - Criangas
Grossa - AAC de0a6anos e Adultos de 182 59 anos
1. Acolhimento Institucional na
modalidade de Repiiblica para jovens
pssociagio Ministério Melhor 26/11/200 | Protesio Social | e aduitos em processo de saida das
19 ® 26 Especialde Alta | ruas
Viver 6 N P
C 2. para
adultos e familias em processo de
saida das ruas
Associagio de Apoio, Protegdo Social
2 Atendimento e Assessoramento 2 01/12/199 | Especialde | Centro Dia para Pessoas com
2 Comunidade Surda - ACAp 6 Média Deficiéncia e suas Familias
Geny de Jesus Souza Ribas Complexidade
1. Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ~para
Associagio Reviver de . | criancas e adolescentes;
21 | Assisténcia ao Portador do 29 13/03/199 P“"‘;‘;:;“‘a' 2. Sevigo de Convivéncia e
Virus HIV Fortalecimento de Vinculos para
adultos vivendo e convivendo com
HIV/Aids
Associagio Pontagrossense Protegdo Social
aga0 Pontagr 01/05/199 |  Especialde | Centro Dia para Pessoas com
22 de Assisténcia a Crianga com 30 ¢ ° !
A 7 Média Deficiéncia e suas Familias
Deficiéncia ~APACD :
Complexidade
Associagio Pontagrossense de o/0s190 | Protesdo Social | Acolhimento Insttucional  para
23 | Emancipagio para Deficientes 31 ) Especial de Alta | Pessoas com  Deficiéncia  em
- APEDEF Complexidade Residéncia Inclusiva
Protegdo Social | Servico  de  Convivéncia e
2 Escola Profissional Piamartina 2 31/08/200 Basicae Fortalecimento de Vinculos para
Instituto Jodo XXIl 4 Especial de Alta | criancas e adolescentes de 06 a 17
Complexidade | anos
Servigo de Obras Sociais de 05/02/199 | Protegdo Social | SIS0 de . Convivénca e
25 < 38 <40 Fortalecimento de Vinculos para
Ponta Grossa —SOS 9 Basica
pessoas idosas
Associagio de Amigos da Pessoa 31/08/200 | Protegio Social | S¢7ViS0  de  Convivéncia e
26 < & 39 §ao Fortalecimento de  Vinculos  p/
Idosa 4 Basica
Pessoas Idosas
Associagio de Atendimento . , )
" Protegio Social | Acolhimento Institucional  para
para Pessoas com Necessidades 12/04/201 ¢ cona
27 a1 Especial de Alta | pessoas com  Deficiéncias  em
Especiais Nossa Senhora de 2 Complexidade | Residéncia Inclusiva
Lourdes - AAPNENSEL P
Programa Social Transformando 04/12/201 | Protegio Social | ¢TI0 de  Convivéncia e
28 grar 47 940 Fortalecimento de Vinculos para
Geragdes 3 Basica >
criangas eadolescentes 06 a 17 anos
Protegdo Social )
29 | Comunidade e Casa Deus Pai 55 30/04/202 | ¢ e cialde Alta | ACOMImento  Institucional - para
3 pessoas em situagdo de rua

Complexidade

EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Inscri¢do de Entidade Socioassistencial com sede em outro municipio

Ne de Nome da Entidade Ne da Data da Nivel de

N " : . . = Servigco
ordem Socioassistencial Inscrigio | Inscrigio Protegio i

Servigo de Convivéncia e
Protecdo Fortalecimento de Vinculos

30 Legido da Boa Vontade - LBV 2 16/06/1999 | ¢ 1ol Basica para criangas, adolescentes e
seus familiares
Alianca Brasileira de Servigo de Convivéncia e
3 Assisténcia Social e 2 16/07/1997 Protegio Fortalecimento de Vinculos

Educacional — ABASE — Social Basica | para criangas, adolescentes e
Centro Social Casa do Pia seus familiares

GERAR - Geragdo de
32 Emprego, Renda e Apoio ao 54 28/11/2021
Desenvolvimento Regional

Protegdo Programa de
Social Basica | Socioaprendizagem

Inscrigdo de Servigos/Projetos/ Prog! e ficil i i iai
Ne de Nome da Entidade Ne da Datada | el de protegdo Nome do Servigo Inscrito
ordem Inscrigio | Inscrigdo
Sociedade Espirita Francisco de ProtegoSoclal |\ L stitucional de L
33 | Assis de Amparo aos Necessitados - 04 30/09/2005 | Especial de Alta P“’ imento Ins "§‘° 2 im"”ga
Lar das Vovozinhas Balbina Branco Complexidade ermanencia para idosos
protecio Social | SerViso de Convivéncia e Fortalecimento
34 | Associagio Beneficente Lua Nova 19 11/10/2013 590 de Vinculos para criangas, adolescentes —
Basica .
06 a 17 anos - e suas familias
Protegdo Social | AgBes de Promagio da Integragdo ao
35 | Instituto Mundo Melhor a3 27/11/2012 o, Mo da i
Centro de Integragio Empresa — Protegao Social §
36 | Eecola do Parand - GEE/PR 51 15/12/2015 PO, Programa de Socioaprendizagem
37 | ESPRO = Ensino Social 5 30/08/2021 | Protesdo Social | Programa de Socioaprendizagem
Profissionalizante Basica

Sala virtual de Sessdes, 31 de outubro de 2023

Keila Cristina Carneiro Andressa Maravieski
Presidente do CMAS Secretdria Executiva do CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Uras e MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

R. Joaquim Nabuco, 59 — Cep: 84026-080 Fone: (42) 3220-1065 ramal 2176 e-mail: pgcmaspg@gmail.com Ponta Grossa — PR

RESOLUCAO Ne 82/2023

ASSUNTO: Solicitagdo de transporte para atendimentos/ acompanhamentos de
satde.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribui¢des
que lhe confere a Lei Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alteragbes
previstas na Lei Municipal n° 14.111 de 16/11/2021 e considerando:

- a Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n° 8.742 de 07/12/1993 que dispde sobre a

organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias;

- a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS aprovada pela Resolugdo CNAS n2 145/2004;

- a Norma Operacional Basica - NOB aprovada pela Resolugdo CNAS n2 130/2005, que dispde sobre

a operacionalizagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;

- 0 Decreto n? 6.307/2007;

- a Resolugdo CNAS n° 39/2010 de 09/12/2010 que em seu Art. 1° afirma que:
“ndo sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes a drteses e
préteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de
roda, muletas, éculos e outros itens inerentes a drea de saude, integrantes do
conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento
de saude fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescri¢do
especial e fraldas descartdveis para pessoas que tém necessidades de uso”;

- as frequentes solicitagdes dos 6rgdos publicos de transporte de pessoas para atendimento/

acompanhamento em equipamentos de saude, feitos para a Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta

Grossa;

RESOLVE:
Aprovar em reunido extraordinaria do dia 31 de outubro de 2023 o indeferimento das solicitagdes
de transporte de pessoas para atendimentos/ acompanhamentos em equipamentos de salde do
municipio ou fora domicilio.

Sala virtual de Sessdes, 31 de outubro de 2023

Keila Cristina Carneiro Andressa Maravieski
Presidente do CMAS Secretdria Executiva do CMAS



S ©
N7 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Qs MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

R. Joaquim Nabuco, 59 — Cep: 84026-080 Fone: (42) 3220-1065 ramal 2176 e-mail: pgcmaspg@gmail.com Ponta Grossa — PR

RESOLUCAO Ne 81/2023

ASSUNTO: Termo de Ades3o referente a Deliberagdo 50/2023 - Incentivo de PSB e
Beneficios Eventuais.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigcdes
que lhe confere a Lei Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alteragdes
previstas na Lei Municipal n° 14.111 de 16/11/2021 e considerando:

- 0 SEI 100229/2023 de 30/10/2023 com o Plano de Agdo 2023 (Deliberagdo CEAS/PR n2 050, de 12
de SETEMBRO de 2023), “Destinagdo de recursos financeiros a titulo de cofinanciamento de agdes e
atendimentos em situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica”, encaminhado pela
Diretoria do Departamento da Protegdo Social Basica em parceria com o Departamento de Protegdo
Social Especial da FASPG;

- a Deliberagdo CEAS/PR n2 050/2023 que aprova o repasse Fundo a Fundo do Incentivo de Prote¢do
Social Basica destinado ao custeio de Beneficios Eventuais e Servigos Socioassistenciais Tipificados de
Protegdo Social Basica;

RESOLVE:

Aprovar o Plano de Agdo 2023 (Deliberagdo CEAS/PR n2 050, de 12 de SETEMBRO de 2023),
“Destinagdo de recursos financeiros a titulo de cofinanciamento de ag¢des e atendimentos em
situagdes de vulnerabilidade tempordria e calamidade publica” na forma de custeio,
no valor de R$ 270.000,00.

Sala virtual de Sessdes, 31 de outubro de 2023

Keila Cristina Carneiro Andressa Maravieski
Presidente do CMAS Secretdria Executiva do CMAS

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

Em atendimen

/2014, no artigo 33,

3/2016, no artigo 5°, § 5° do

1 de 16/08/2023 que
20/2016, de 16/08/2023 ¢

da Sociedade

plina o

sem fins

n® 20.984/2021 de
ASSOCIAGAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA GROSSA - ASSARTE,

2 da Escola de

no CNPJ n.° 78.599.651/0001-37,

Educagdo Basica Dr. Zilda Arns, na Modalidade Educagdo Especial,

com vistas ao

dos

educacional de

terd validads

30 de outub

Prof.? Simone do RoX Pereira Neves
Secretaria Municipal de Educagdo

Decreto n® 18.211 de 01/01/2021

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

CNPJ n.° 81.648.438/0001-82,

Prof.* Simone doX ¢ Pereira Neves
Secretaria Municipal de Educagdo

Decreto n°® 18.211 de 01/01/2021

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

rativos na

ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FisICOS DE PONTA GROSSA - ADFPG,

Escola

no CNPJ n.° 79.261.210/0001-93, me

Professora Rosa Maria Bueno - Ensino Fundamental, na Modalidade

Educagdo Especial, p

com

com a ¢

Fundo de

Prof.* Simone do| Pereira Neves
Secretaria Municipal de Educagdo

Decreto n® 18.211 de 01/01/2021




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

INTIMACAO PARA FINS DE COMUNICACAO DE ATOS PROCESSUAIS

Nos termos do art. 107-A, § 1° e 2° da Lei Municipal n. 6.857/2001 c/c o caput do art.
272 da Lei Federal n. 13.105/2015, ficam os contribuintes informados de que devem dar ciéncia
expressa e pessoalmente nos processos administrativos de seu interesse a seguir relacionados
no prazo de 15 dias a contar da publicagéo, sob pena de serem considerados INTIMADOS por
meio deste EDITAL, presumindo-se a comunicagdo, com a continuidade do tramite dos
processos.

por ELIANA ATO, tica
017112023, s 15:57, horrio oficial de brasila, conforme o Decreto Municipal n* 14.369 de 03/05/201.

seil (5} Documento asinado eleronicamente por WILMAR MARCOS BIAGINI, Assessor, em 01112023, i 1557, horiio oficial de brasilia, conforme o Desrto Municipal 1 14.369
s 9 | de 0310512018

P A Enfermeira Plantonista, s 15358,
Municipal n° 14.369 de 03/05/2015,

69F94EBC.

Procuradoria Geral do Municipio, em 01 de Novembro de 2023.

CLOVIS AIRTON DE QUADROS SAULO FAVORETTO |
Procurador Municipal Encarregado Técnico do Cadastro Unico da
Divida Ativa Municipal
N. DO CONTRIBUINTE NOME PROCESSO/EXERCICIO
184208 MARCILIO CORREA 0XY35642/2023

PREFEITURA MUNICIPAL D]'ﬂ PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICACAO PARA QUITACAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Cdédigo Tributario Municipal, ficam os contribuintes e seus
sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario nédo for quitado dentro do prazo de 15
dias a contar da publicagéo de edital, a divida sera registrada em Cartério de Protesto e cobrada
através de processo judicial de Execugao Fiscal.

Procuradoria Geral do Municipio, em 01 novembro de 2023.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Col i Nome PROTOCOLO
377258 JOSETE CONDAS FERREIRA 2560149/19
371369 ARNALDO LEMOS 2560149/19
231122 VICENTE JUVENTINO FERREIRA 2200223 ¢ 3520311/19

ﬂ i
fanrccancs
9’39554, SSA | savbe
COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE LICITACOES
950-Ronda /

RELATORIO DE ANALISE DO PREGAO ELETRONICO N° 30/2023
PREGAO REALIZADO EM 18/09/2023

Ditaatocom Comscamer

2 AVALIAGAO DAS AMOSTRAS

LOTE_| TERMO DE REFERENCIA EMPRESA MARCA STATUS MOTIVO

[CALCA MODELO MASCULINA. MODELO: tipo uniforme
[profissional cintura em elastico ¢ cordio, dois bolsos frontais ¢ um

o1 [iaseiro. TECIDO: composico 100% algodo brim pesado. CORES: [Farol Indistria e |, aprovad
VARIADAS. TAMANHOS: PP: P: M: G: GG: EG: EXG. Comércio Lida. pria provado c I M s
SERIGRAFIA: oalizadas no bols raseio. A serendefinidas ¢ = " u
disponibilizadas pela FMS. =

[CAMISETA MALHA FRIA UNISSEX. CORES: VARIADAS.

AMANHOS: PP; P; M; G; GG; EG: EXG. TECIDO: Poliviscose (PV), : - - - - 8. '050
0 (67% Poliéster, 33% Viscose). MODELO: gola redonda ou gola eV, [Brindes Tie Tac 0o Aprovado RUA: JACINTO LOZZA, 81 - ESTRELA — PONTA GROSSA/Pr — CEP: 120
3 longa, punho nas mangas, reforco na costura interna dos ombros. [Lida P prov: FONE: (42) 3025-7993 — CNP.J: 30.462.323/0001-68 - e-mail: gimsamu(cimsamu.com.br
ela FMS.
03 [CAMISETA MALHA FRIA UNISSEX. CORES: VARIADAS. Brindes Tic Tac Propria [Aprovado
[TAMANHOS: PP; P: M: G; GG: EG: EXG. TECIDO: Poliviscose (PV), |Ltda

PORTARIA N.° 13/2023 de 01 de novembro de 2023.

(67% Polister, 33% Viscose). MODELO: gola redonda ou gola em V.,
imanga curta, reforgo na costura interna dos ombros. SERIGRAFIA:
frontal ¢ nas costas A serem definidas ¢ disponibilizadas pela FMS.
[TAQUETA UNISSEX. CORES: VARIADAS TAMANHOS: PF: P: M:
(G; GG; EG; EXG. Confeccionada em nylon resinado com ziper frontal
Ina cor do tecido, elisticos nos punhos, meio eléstico na cintura, forro [ Tania Mara — provado
|com 14 acrilica matelassé. Costuras paralelas na horizontal. Gola alta  |Pinheiro EPP P prov:
lcom fibra forrada na parte interna. Bolsos laterais internos. BORDADO
FRONTAL E NAS COSTAS;

[JALECO UNISSEX MANGA LONGA CORES: VARIADAS A PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS

ITAMANHO: PP: P M; G; GG; EG: EXG. TECIDO: Gabardine (100% A amostra analisada i !
Ipoliéster). MODELO: Comprimento 7/8. Gola Padre. Frente ¢ costas o atende a0 GERAIS - CIMSAMU, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o

lcom recarte longitudinal. Cinto no centro das costas, embutido nas y exigido em edital nos, i y
06 [costuras. Dois bolsos fronias iferiores ¢ um bolso rontal superior &~ [(rotiners ™2 prpria IReprovado Lquesitos: costuras disposto no art. 12 do Estatuto Social,
lesquerda. Manga longa. Punho em ribana. Fechamento por meio de franzidas e tortuosas.
boloes szlla 20 mm na cor do tecldn ml mcolm BORDADOS: Bolsos frontais em
lateral desalinhados.
esqnerdn Logos a serem definidos ¢ dxspom ilizados pela FMS. RESOLVE
[JALECO UNISSEX MANGA LONGA CORES: VARIADAS
|TAMANHO: PP; P: M: G: GG; EG: EXG. TECIDO: Gabardine (100% A amostra analisada
Ipoliéster). MODELO: Comprimento 7/8. Gola em V/ Gola Esporte. indo atende a0
Frente ¢ costas com recorte longitudinal. Cinto no centro da costas. Farol Indastria ¢ exigido em edital nos|
07 . Dois bolsos frontais infe um bolso frontal | ' RARL [Propria Reprovado quesitos: costuras Exonerar, a partir de 03 de novembro de 2023, MATHEUS STREMEL LAMARTINE
lsuperior & esquerda. Manga longa. Punho em ribana. Fechamento por franzidas e tortuosas.
meio de botdes corozita 20 mm na cor do tecido ou incolor. Bolsos frontais em .
IBORDADOS: localizados na manga lateral esquerda e dircita ¢ no bolso desalinhados. COSTA, do cargo de Assessor, cargo este de livre nomeagao e exoneragao.
lsuperior esquerdo. Logos a serem definidos ¢ disponibilizados pela FMS.
[JALECO UNISSEX MANGA CURTA CORES: VARIADAS
|TAMANHO: PP; ; G; GG; EG; EXG. TECIDO: Gabardine (100%
Ipolicster). MODELO: Comprimento 7/8. Gola em V/ Gola Esporte. A empresa ndo
gy [Frnte costascom ecorte longitudinal. Cino no centrodas cosas,J10B Negteios |1 iomes enviou a amostra no
Dois bolsos i e bolso frontal [Pablicos Lida prazo exigido em Ponta Grossa, em 01 de novembro de 2023.
lsuperior 4 esquerda. Fechamento por meio de botdes corozita 20 mm na cdital
|cor do tecido ou incolor. BORDADOS: Imhzu‘lo 10 bolso superior
lesquerdo. Logos a serem defini pela FMS.
ACTPL-FMS infc deverii s pro: lassificados para os lotes 06, 07, 08,
‘Os membros da Comissio Técnica Licitagdes da FM al '

El&abelh Sllvelrz%hmldt

Presiden




TERMO DE COMPROMISSO

Lacerda il Ltda, empl dor do imével abaixo descrito, portador do CNPJ n®
49.370.781/0001-03, representado pelo Sr. Gabriel José Lacerda, portador do RG n® 8.324.715-0 e CPF n?
041.394.569-30, de acordo com o contido no Processo 1 a arcar i com
as despesas decorrentes das obras e servicos descritos abaixo, necessérlos a minimizagdo dos impactos
decorrentes da implantagio de empreendimentos ou atividade no imével abaixo citado e demais exigéncias

das pelo Poder icipal. Declaro estar ciente de que no serdo expedidas licengas e certiddes
abaixo discrimi ndo restarem c( as medidas no Parecer Final,
nos termos do Artigo 11 da Lei Municipal n2 12.447/2016 e no Decreto Municipal n? 12.938 de 24 de abril de
2017.

Declaro, ainda, estar ciente de que o prazo de validade do presente Termo de Compromisso é de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado justificadamente.

IMQVEL:

Imével localizado com acesso pela Rua Arichernes Carlos Gobbo s/n?, com Matriculas n2 58.807 com drea total
de 830.570,535 metros quadrados, localizado no bairro Neves, Ponta Grossa — PR.

EMPREENDIMENTO:
L para fins residenciai por 1.357 unidades de lotes, com acesso através da Rua Arichemes
Carlos Gobbo, s/n°, bairro Neves, Ponta Grossa - PR.

OBRAS E SERVICOS:
1 Aemissdo do Alvara de Construgdo fica condicionada a:
1.1 A aprovag3o do EIV deverd estar condicionada ao firmamento do Termo de Compromisso junto &
PMPG, através do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Ponta Grossa;
1.2 Apresentagdo das pranchas com carimbo de aprovagdo do EIV

1.3 Apresentagdo do Projeto Urbanistico a ibui das Areas
conforme solicitado pela Comissdo do EIV;
1.4 Apresentagdo de Projeto de do de il de i de lazer, como

parquinhos, academias ao ar livre, pistas de caminhada, areas de descanso, entre outros, este
projeto a ser analisado pela Comissdo do EIV.
2 Deverd constar na emissio do Alvars de Ci o do em
realizar as seguintes medidas mitigadoras:

2.1 A lavratura, assinatura e publicagdo em Diario Oficial do Termo de Compromisso do EIV;

2.2 Execugdo da extensdo da Rua Teodoro Giebeluka até a Rua Osmario Oliveira Capote, incluindo
projeto e assim com do dos projetos essa que terd
aproximadamente 600 metros;

2.3 Executar, nas areas institucionais no loteamento, infraestrutura de equipamentos de lazer, como
parquinhos, academias ao ar livre, pistas de caminhada, dreas de descanso, entre outros;
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24 do Projeto L ico do L de modo a suas Areas
para que ndo fiquem enclausuradas entre os outros elementos do Projeto, e garantir melhor
aproveitamento pela populagdo que ira usufruir destas areas. Tal adequagao deve ser submetida a
aprovacéo pela Comissdo de Andlise do EIV;

2.5 Construgdo de uma escola e um CMEL, i na Area i 3 e na Area Instituci 4
(apés ibui das Areas Insti 3 licitado no item anterior do Loteamento,
sendo de do 0s Projetos de a serem
aprovados pela Secretaria de Educaqso e Secretaria icipal de e it As
obras devem ser executadas conforme projetos enviados pela SME, encontrados no SEI n®
3593/2020.

3 0 da do Alvaré de C a:

31 e 3o de placa i em local visivel da obra do empreendimento,
contendo informagdes sobre o Estudo de Impacto de Vizii modelo
pelo IPLAN;

3.2 Sinalizagdo das vias de acesso durante a obra com indicacdo de @rea de estacionamento, carga e
descarga e trafego de caminhes, conforme consta no EIV;

3.3 Controlar as emissées atmosféricas provenientes de maquinérios e equipamentos utilizados pela
obra. Devem ser realizadas inspec3es visuais por meio do monitoramento da fumaga preta emitida
dos escapamentos dos veiculos;

3.4 Garantir que os equipamentos e maquindrios utilizados na obra estejam em perfeitas condi¢des de
uso e com as manutengGes em dia.

3.5 Coleta e destinagdo correta dos residuos da construgdo civil, conforme PGRCC aprovado;

3.6 Manutengdo dos niveis de ruidos conforme legislagdo;

3.7 Lavagdo das rodas dos veiculos que estiverem sujas com residuos (barro, concreto, etc), evitando
que espalhem residuos nas vias do entorno;

3.8 Limpeza constante das vias do entorno, com varricio e se necessaria a lavagem, evitando a
propagagao de poeiras.

3.9 Executar, nas dreas institucionais no infraests de equi de lazer, como
parquinhos, academias ao ar livre, pistas de caminhada, dreas de descanso, entre outros.

4 O condicionamento a emissdo do Habite-se a:
4.1 Execugdo da extensdo da Rua Teodoro Giebeluka até a Rua Osmario Oliveira Capote, incluindo

projeto e assim com 3o dos projetos essa que terd
aproximadamente 600 metros;

4.2 Construgdo de uma escola e um CMEL, i na Area Instituci 3 e na Area Instituci 4
(apos redistribuicdo das Areas Institucionais, conforme solicitado no item anterior do Loteamento,
sendo de i do reqt os r i Projetos de 40, a serem
aprovados pela Secretaria de Ed doe | de e it As
obras devem ser executadas conforme projetos enviados pela SME, encontrados no SEI n°

43593/2020;

4.3 Atender ao Decreto Municipal 7673/13, quanto ao uso racional de dgua pluvial;
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4.4 De acordo com o artigo 18 do Decreto 14635/2018 de Ponta Grossa, O calculo do valor minimo das
medidas compensatdrias é feito através do valor do empreendimento e o grau de impacto urbano
gerado;

4.5 De acordo com o artigo 19 do Decreto 14635/2018 de Ponta Grossa, para o célculo do valor minimo
das medidas compensatorias, deve-se consultar os Anexos | e Il do referido decreto;

4.6 De acordo com o artigo 20 do Decreto 14635/2018 de Ponta Grossa, o empreendedor deverd
apresentar os custos das obras e servicos relativos as medidas compensatérias, devendo os dados

do através de orcamento detalhado,

serem p porr técnico

que devera ser apl pelo 6rgao da
Parégrafo (inico. No caso do valor das obras e servigos das medldas compensatdrias ndo atingirem
o valor minimo correspondente previsto no calculo realizado a partir das informagées contidas nos

Anexos | e Il deste Decreto, o valor deverd ser do no Fundo de
Desenvolvimento Urbano, conforme definido em lei;

4.7 As medidas e as obras serdo i e recebidas, pela Secretaria

Municipal de Infraestrutura e Planej; - SMIP, da ipal de Ponta Grossa,

Conforme Decreto Municipal no 14.635/2018 (paragrafo dnico do Art. 10).

5 Deve-se ainda observar as seguintes Leis e Decretos Municipais:
5.1 Lei Municipal 13.945/2021 e ao Decreto 19.000/2021. Quanto a obrigatoriedade do plantio de
arvores nos passeios;
5.2 Decreto Municipal 10.994/16. Elaborar e submeter a aprovagdo da SMMA, na fase de obtengdo da
Licenca i o Plano de i de Residuos Sélidos e Plano de Gerenciamento da
Construgdo Civil.

6 Como forma de divulgar o da Lei ao Estudo de Impacto de
ea dos emp com o impacto gerado no entorno e o bem-estar da
populagdo vizinha deve-se:
6.1 e de placa il em local visivel da obra do empreendimento,
contendo informagdes sobre o Estudo de Impacto de Vizil modelo ap!
pelo IPLAN;
6.2 0 e de placa i em local visivel da obra referente a medida

oria, di ¢Bes sobre o Estudo de Impacto de Vizinhanga, conforme modelo
apresentado pelo IPLAN.

~

Da Legislagdo ede

7.1 As Partes declaram que tém conhecimento das leis anticorrupgdo das leis anticorrupgdo brasileiras,
em especial o Decreto-lei n22848/40 (“Cédigo Penal”), artigos 312 a 327, as Leis n2 9.613/98 (“Lei
sobre os crimes de Lavagem de Dinheiro”) e n2 12.846/13 (“Lei Anticorrupgdo”), bem como a Lei n?
8.429/92 (“ Lei de Improbidade Administrativa”), a cumprir com seu
dispositivos, mediante a abstengdo de qualquer atividade que constitua ou possa construir uma
violago as regras anticorrupgdo e as que dispdem sobre os atos de improbidade praticados por
qualquer agente publico.

7.2 As Partes obrigam-se a conduzir suas praticas, durante a consecugdo do presente termo, de forma
ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis, reconhecendo que ndo devem receber
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qualquer beneficio econémico ou obter vantagem, de forma direta ou indireta, nem dar, oferecer,
pagar, prometer pagar, ou autorizar, direta ou indiretamente, o pagamento de qualquer dinheiro
ou qualquer coisa de valor a quem quer que seja, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou
decisdo, qualquer indevida ou i negocios a i pessoas que
violem as leis supracitadas.

8 Das normas relativas ao programa empresa amiga da crianga.

8.1 As Partes declaram sua estrita observancia & C 30 138 da Organizagd ional do
Trabalho (OIT), especificamente ao artigo 39, paragrafo 12, e a Constituicdo Federal de 1988,
especificamente ao artigo 72, inciso XXXIll, e que proibem o trabalho de menores de 18 anos em
atividades noturnas, perigosas ou insalubres e de menores de 16 anos em qualquer trabalho, exceto
na condicdo de aprendizes, a partir de 14 anos.

9 Daresponsabilidade social.
9.1 As Partes se comprometem a ndo empregar/permitir a prética de trabalho anélogo ao escravo ou
qualquer outra forma de trabalho ilegal.

Este Termo de Compromisso ndo isenta o EMPREENDEDOR de seguir outras exigéncias e leis
complementares de outros 6rgdos, bem como atender a possiveis exigéncias de outros érgdos da Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa e legislagdo em vngor

E por estarem assim devi e compt as partes firmam o presente Termo de
Compromisso em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que surta seus
efeitos juridicos.

Ponta Grossa, 31 de outubro de 2023.

GABRIEL JOSE Aot eforma :qn.nwmmu
LACERDA:04139456930 W o101 11120 0300

Diretor Exgcutivo

Celso Augnkj?nt’knna : Gabriel José Lacerda

1Pl

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Ass: Ass:
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16 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA EDIGAO N° 3.719 - PONTA GROSSA, QUINTA E SEXTA-FEIRA, 02 E 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Edital de Entrada de Estudo de Impacto de Vizinhanga e
de Relatoério de Impacto de Vizinhanga - EIV/RIVI
N° 13/2023- IPLAN
A Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, através do Instituto de Pesquisa de Planeja-
mento Urbano de Ponta Grossa, em cumprimento a Lei Municipal n® 12.447/2016, torna publico
que a empresa Partica SPE Ltda portadora do CNPJ 51.709.134/0001-17, protocolou o Estudo de
Impacto de Vizinhanga e o Relatério de Impacto de Vizinhanga, conforme consta no Processo n°
53155/2023, do empreendimento denominado Partica 805, localizado na Rua Julio de Castilho,
lotes 17/A e 17/B, quadra 45 deste municipio.
A solicitagdo de Audiéncia Publica devera ocorrer no prazo maximo de 20 (vinte) dias
a partir da publicidade do Relatério de Impacto de Vizinhanga (RIVI) e do Estudo de Impacto de
Vizinhanga (EIV), em acordo com o contido no Decreto no 15.410/2019.
O EIV/RIV estara disponivel no http://iplan.pontagrossa.pr.gov.br/.
Ponta Grossa, 01 de novembro de 2023.
Celso Augusto Sant’Anna
Diretor Executivo IPLAN

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA 06/11/2023 - SESSAO ORDINARIA

EM REGIME DE URGENCIA
EM SEGUNDA DISCUSSAO

DA VEREDORA MISSIONARIA ADRIANA
Projeto de Lei n.2 080/2023:
Institui a distingdo honorifica denominada "Prémio Mulheres Empreendedoras de Ponta Grossa".

DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei n.2 217/2023:
Revoga a Lei n.2 13.630, de 19/12/2019.

EM REGIME DE URGENCIA
EM PRIMEIRA DISCUSSAO

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.2 390/2023:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a doar imével situado no Distrito Industrial Prefeito Cyro Martins, em
favor da LP Brasil Ltda.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade
CFOF - Favorével
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA - Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.2 391/2023:

Autoriza o Poder Executivo Municipal transformar a natureza juridica e a promover a alienagdo, mediante
concorréncia publica, do imdvel que menciona.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA - Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.2 392/2023:

Autoriza o Poder Executivo a alienar imével localizado no Distrito Industrial Prefeito Cyro Martins, e dé outras
providéncias.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade
CFOF - Favorével
COSPTTMUA -
CAPICTMA - Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.2 394/2023:

Autoriza o Poder Executivo a proceder a desafetagdo e concessdo de direito real de uso do imével que
menciona ao Centro de Ressignificagdo Educacional Renascer — CRER, conforme especifica.

PARECERES: CLR - Pela admissibilidade
CFOF - Favorével
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA - Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.2 400/2023:

Autoriza o Poder Executivo abrir um crédito adicional especial no valor de RS 240.497,52, e d4 outras
providéncias.

PARECERES: CLR - Pela admissibilidade
CFOF - Favorével
CSAS - Favoravel

EM SEGUNDA DISCUSSAO

DA VEREADORA MISSIONARIA ADRIANA
Projeto de Lei n.2 271/2023:
Institui a Campanha de Combate ao Etarismo, no ambito do Municipio de Ponta Grossa.

DA VEREADORA JOSI KIERAS DO COLETIVO
Projeto de Lei n.2 322/2023:
Declara a utilidade publica municipal da ASSOCIAGAO AVANTE FANTASMA — AAFA, com sede nesta cidade.

DA VEREADORA JOCE CANTO

Projeto de Lei n.2 342/2023:

Promove alteragbes na Lei n.2 10.572, de 16/06/2011, que dispde sobre a instalagdo, operagdo e sinalizagdo
dos aparelhos, equipamentos ou quaisquer outros meios tecnolégicos de velocidade, conforme especifica.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

DOS VEREADORES BIANCO E JULIO KULLER
Projeto de Lei n.2 199/2023:
Promove alteragdes na Lei n.2 11.816, de 26/06/2014, conforme especifica.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favorével

DA VEREADORA MISSIONARIA ADRIANA

Projeto de Lei n.2 277/2023:

Institui a campanha de Combate a Importunagdo Sexual nos estadios de futebol e demais locais destinados a
prética de atividades desportivas no ambito do Municipio de Ponta Grossa.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade, nos termos da_ Emenda de Redacdo em apenso.
CFOF - Favorével
COSPTTMUA - Favoravel
CECE - Favoravel
CDHCS - Favoravel

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL

Projeto de Lei n.2 317/2023:

Denomina de JOSELIA KINDL a Rua n.2 40, entre as ruas Daniel Gaidez e Elizeu Alves da Costa, loteamento
residencial Jardim Royal, bairro neves, nesta cidade.

PARECERES: CLIR - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redacdo em apenso.
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL

Projeto de Lei n.2 323/2023:

Denomina de EMILIO COELLI a Rua n.2 19, entre as ruas Ronaldo Piekarski e Nei José Tramontin, loteamento
Residencial Jardim Royal, Bairro Neves, nesta cidade.

PARECERES: CLIR - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redagdo em apenso.
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR JULIO KULLER
Projeto de Lei n.2 337/2023:
Promove alteragdo na Lei n.2 6.857, de 26/12/2001 — Cddigo Tributdrio Municipal, conforme especifica.

PARECERES: CUR - Pela admissibilidade
CFOF - Favorével

DA VEREADORA JOCE CANTO

Projeto de Lei n.2 372/2023:

Dispde sobre o atendimento prioritario de criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, em toda Rede
Municipal de Satide de Ponta Grossa-PR e da outras providéncias.

PARECERES: CLIR - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redacdo em apenso.
CSAS - Favoravel
CSAS - Favoravel
CDHCS - Favorével

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 01 de novembro 2.023.

Ver. FILIPE CHOCIAI Ver. PASTOR EZEQUIEL BUENO
Presidente 1° Secretario
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