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PRISCILA MEXIA FREITAS ZAMBOLIM

MTB 05442

D E C R E TO S

D E C R E T O   N°  2 2. 5 0 7,   de  06/11/2023 
 

Transfere 1 (uma) vaga do emprego público de Nutricionista, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Municipal de Saúde de 
Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Ponta Grossa, conforme especifica. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, nos termos da alínea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Orgânica 
do Município, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alterações da Lei n. 
14.159/2021; Lei 14.648/2023; Lei 14.650/2023; e no art. 6º da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 
da Lei 14.468/2023;  Lei Municipal nº 13.345/2018, e tendo em vista o contido no protocolado 
SEI nº 035623/2023, 

 
D E C R E T A 

 
Art. 1º.  Fica transferido, a partir de 1º de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal da 

Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa, para o Quadro de Pessoal da 
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o seguinte emprego público: 

 
             Empregos Efetivos – Lei 14.648/2023 

 

N. de vagas Denominação 
01 Nutricionista 

 
Art. 2º. Em consequência do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferido, para 

o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, a partir de 1º de 
novembro de 2023, a servidora Damaris Beraldi Godoy Leite, Matrícula 27.433, 
Nutricionista, com lotação na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 06 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº   2 2. 5 3 1,   de   09/11/2023      
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, de acordo com o SEI nº 104094/2023, 
 

R E S O L V E 
 

Art. 1º. DESIGNAR, no período de 26 a 30 de dezembro de 2023, KARLA MARIELY 
NOFFKE PEREIRA, para responder pelo cargo de Secretária Municipal de 
Administração e Recursos Humanos, sem prejuízo de suas atuais 
atribuições, relativamente ao período de férias da titular da pasta. 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 09 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 

D E C R E T O   Nº   2 2. 5 3 1,   de   09/11/2023      
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, de acordo com o SEI nº 104094/2023, 
 

R E S O L V E 
 

Art. 1º. DESIGNAR, no período de 26 a 30 de dezembro de 2023, KARLA MARIELY 
NOFFKE PEREIRA, para responder pelo cargo de Secretária Municipal de 
Administração e Recursos Humanos, sem prejuízo de suas atuais 
atribuições, relativamente ao período de férias da titular da pasta. 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 09 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   N°  2 2. 5 2 5,   de  08/11/2023 
 

Transfere 1 (uma) vaga do emprego público de Técnico 
Administrativo I (Telefonista Plantonista), do Quadro de 
Pessoal da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa 
para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta 
Grossa, conforme especifica. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, nos termos da alínea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Orgânica 
do Município, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alterações da Lei n. 
14.159/2021; Lei 14.648/2023; Lei 14.650/2023; e no art. 6º da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 
da Lei 14.468/2023;  Lei Municipal nº 13.345/2018, e tendo em vista o contido no protocolado 
SEI nº 91578/2022, 

D E C R E T A 
 
Art. 1º.  Fica transferido, a partir de 1º de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal da 

Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa, para o Quadro de Pessoal da 
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o seguinte emprego público: 

 
             Empregos Efetivos – Lei 14.648/2023 

 

N. de vagas Denominação 
01 Técnico Administrativo I (Telefonista Plantonista) 

 
Art. 2º. Em consequência do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferido, para 

o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, a partir de 1º de 
novembro de 2023, o servidor Adão Moreira Bravos, Matrícula 200.078, Técnico 
Administrativo I (Telefonista Plantonista), com lotação na Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e Planejamento. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 08 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   N°  2 2. 5 2 7,   de  09/11/2023 
 

Transfere 1 (uma) vaga do emprego público de Agente de 
Manutenção I (Trabalhador Braçal), do Quadro de Pessoal 
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa para o Quadro de 
Pessoal da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa, 
conforme especifica. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, nos termos da alínea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Orgânica 
do Município, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alterações da Lei n. 
14.159/2021; Lei 14.648/2023; Lei 14.650/2023; e no art. 6º da Lei n. 11.223/2013, e art. 118 
da Lei 14.468/2023;  Lei Municipal nº 13.345/2018, e tendo em vista o contido no protocolado 
SEI nº 083134/2023, 

D E C R E T A 
 
Art. 1º.  Fica transferido, a partir de 1º de novembro de 2023, do Quadro de Pessoal da 

Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para o Quadro de Pessoal da Fundação 
Municipal de Saúde de Ponta Grossa, o seguinte emprego público: 

 
             Empregos Efetivos – Lei 14.650/2023 

 

N. de vagas Denominação 
01 Agente de Manutenção I (Trabalhador Braçal) 

 
Art. 2º. Em consequência do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida, para 

o Quadro de Pessoal da Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa, a partir 
de 1º de novembro de 2023, a servidora Luciane do Carmo Angeski, Matrícula 
30.706, Agente de Manutenção I (Trabalhador Braçal). 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 09 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 
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ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.726 - PONTA GROSSA, SÁB., DOM, E SEGUNDA-FEIRA, 11, 12 E 13 DE NOVEMBRO DE 20232

D E C R E T O   N°   2 2. 5 3 5,   de  10/11/2023 
 

Altera o Decreto nº 19.900/2022, conforme especifica.  
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei Municipal n° 8.431/2005, e tendo em 
vista o contido no protocolado no SEI nº. 104959/2023, 
 

D E C R E T A 
 
Art. 1º.  O Decreto nº 19.900, de 01 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com as 

seguintes alterações: 
 

“Art. 1° ...  
I. ... 

... 
 

II. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: 
a) ... 

... 
d)   Ordem dos Advogados do Brasil –OAB, Subseção de Ponta Grossa: 
 

Titular:    Geraldo Lucas Agner        (NR) 
Suplente:   Any Caroline da Rocha Galvão   (NR) 

e)   ... 
... 

 
III. REPRESENTANTES DE ORGANIZAÇÕES EMPRESARIAIS E  

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 
 
a) Associação Comercial, Cultural, Industrial e Agropecuária de Ponta Grossa - 

ACIPG. 
  Titular:    ... 
  Suplente:   Leontina Mendes Stadler   (NR) 
   ... 
b)   ... 
   ... 
Art. 2º.   ...” 

 
Art. 2°  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 10 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº 2 2. 5 1 1  de  07/11/2023 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral 
do Município, no valor de R$ 1.423.920,51 (um milhão, quatrocentos e vinte e três mil, 
novecentos e vinte reais e cinqüenta e um centavos), destinados ao reforço das 
seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei Orçamentária nº 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido 
no processo SEI n° 105296/2023, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar no 
valor de R$ 1.423.920,51. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
09.002.12.361.0215.2.087. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 

PASSAGENS E DESPESAS COM  
LOCOMOÇÃO 

 1.108.920,51  622 - 3.3.90.33.00.00 00140 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.006.00.000.0000.0.000. COORD. MUN. DE PROTEÇÃO E  DEFESA CIVIL- COMPDEC 
22.006.06.182.0018.2.264. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA MUN.DE  

PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL - COMPDEC 
MATERIAL DE CONSUMO  315.000,00  1963 - 3.3.90.30.00.00 38 

Com Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma 
do disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso II da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 
1964, serão utilizados:  
 

I.Excesso de Arrecadação na fonte de recurso 140 no valor de R$ 1.108.920,51; 
II.Excesso de Arrecadação na fonte de recurso 38 no valor de R$ 315.000,00; 

 

Art. 2º 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
07/11/2023. 

 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 07 de novembro de 2023. 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 
 

Art. 3º 

Decreto n° 22.509/2023 – pág. 1/3 

 

D E C R E T O   Nº 2 2. 5 0 9  de  07/11/2023 

Fica alterado o Orçamento Geral do Município, aprovado pela Lei Municipal nº 14.536 
de 29 de dezembro de 2022, artigo 7º, mediante a transferência de valores no total de 
R$ 563.000,00 (quinhentos e sessenta e três mil reais), Orçamentárias abaixo 
discriminadas. 

   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei Orçamentária nº 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido 
no processo SEI n° 105296/2023, 
 

Efetua a transferência de valores no total 
de R$ 563.000,00. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

 I – Ficam acrescidos os seguintes valores: 
 05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO FINANCEIRO 
05.003.04.123.0020.2.031. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

FINANCEIRO 
OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E  
CONTRIBUTIVAS 

 31.000,00  229 - 3.3.90.47.00.00 01000 

05.003.28.846.0000.0.005. MANUTENÇÃO DO PAGAMENTO DAS SENTENÇAS JUDICIAIS 
SENTENÇAS JUDICIAIS  80.000,00  239 - 3.1.90.91.00.00 01000 

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
09.002.12.361.0076.2.081. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE  

EDUCAÇÃO 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA FÍSICA 

 355.000,00  582 - 3.3.90.36.00.00 00104 

09.002.12.365.0080.2.090. MANUTENÇÃO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO  
INFANTIL-PRÉ-ESCOLA 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA FÍSICA 

 70.000,00  676 - 3.3.90.36.00.00 00104 

16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
16.001.13.122.0010.2.151. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO 
DIÁRIAS - CIVIL  2.000,00  1088 - 3.3.90.14.00.00 01000 
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA  
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO -  
PESSOA JURÍDICA 

 5.000,00  1095 - 3.3.90.40.00.00 01000 

20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMÍLIA E DESENVOLVIMENTO  
SOCIAL 

20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETÁRIO 
20.001.08.122.0010.2.192. MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

GABINETE DO SECRETÁRIO 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 5.000,00  1311 - 3.1.90.94.00.00 01000 

Decreto n° 22.509/2023 – pág. 2/3 

 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
22.009.15.451.0194.2.267. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIÁRIO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA FÍSICA 

 15.000,00  1664 - 3.3.90.36.00.00 00509 

II – Ficam reduzidos os seguintes valores: 
 05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO FINANCEIRO 
05.003.04.123.0020.2.031. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

FINANCEIRO 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 31.000,00  226 - 3.3.90.39.00.00 01000 

05.003.28.846.0000.0.005. MANUTENÇÃO DO PAGAMENTO DAS SENTENÇAS JUDICIAIS 
SENTENÇAS JUDICIAIS  80.000,00  240 - 3.3.90.91.00.00 01000 

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
09.002.12.361.0076.2.081. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE  

EDUCAÇÃO 
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  355.000,00  591 - 3.3.90.46.00.00 00104 

09.002.12.365.0080.2.090. MANUTENÇÃO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO  
INFANTIL-PRÉ-ESCOLA 

MATERIAL DE CONSUMO  70.000,00  669 - 3.3.90.30.00.00 00104 
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
16.001.13.122.0010.2.151. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 7.000,00  1087 - 3.1.90.94.00.00 01000 

20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMÍLIA E DESENVOLVIMENTO  
SOCIAL 

20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETÁRIO 
20.001.08.122.0010.2.192. MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

GABINETE DO SECRETÁRIO 
DIÁRIAS - CIVIL  5.000,00  1312 - 3.3.90.14.00.00 01000 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
22.009.15.451.0194.2.267. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIÁRIO 

SERVIÇOS DE CONSULTORIA  15.000,00  1663 - 3.3.90.35.00.00 00509 

Decreto n° 22.509/2023 – pág. 2/3 

 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
22.009.15.451.0194.2.267. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIÁRIO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA FÍSICA 

 15.000,00  1664 - 3.3.90.36.00.00 00509 

II – Ficam reduzidos os seguintes valores: 
 05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO FINANCEIRO 
05.003.04.123.0020.2.031. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

FINANCEIRO 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 31.000,00  226 - 3.3.90.39.00.00 01000 

05.003.28.846.0000.0.005. MANUTENÇÃO DO PAGAMENTO DAS SENTENÇAS JUDICIAIS 
SENTENÇAS JUDICIAIS  80.000,00  240 - 3.3.90.91.00.00 01000 

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
09.002.12.361.0076.2.081. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE  

EDUCAÇÃO 
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  355.000,00  591 - 3.3.90.46.00.00 00104 

09.002.12.365.0080.2.090. MANUTENÇÃO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO  
INFANTIL-PRÉ-ESCOLA 

MATERIAL DE CONSUMO  70.000,00  669 - 3.3.90.30.00.00 00104 
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
16.001.13.122.0010.2.151. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 7.000,00  1087 - 3.1.90.94.00.00 01000 

20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMÍLIA E DESENVOLVIMENTO  
SOCIAL 

20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETÁRIO 
20.001.08.122.0010.2.192. MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

GABINETE DO SECRETÁRIO 
DIÁRIAS - CIVIL  5.000,00  1312 - 3.3.90.14.00.00 01000 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
22.009.15.451.0194.2.267. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA VIÁRIO 

SERVIÇOS DE CONSULTORIA  15.000,00  1663 - 3.3.90.35.00.00 00509 
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Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus   
07/11/2023. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 07 de novembro de 2023. 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 

 

Art. 2º 

______________________________________________________________________________

Decreto n° 22.510/2023 – pág. 1/2 

 

D E C R E T O   Nº 2 2. 5 1 0  de  07/11/2023 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento 
Geral do Município, no valor de R$ 1.253.000,00 (um milhão, duzentos e cinqüenta e 
três mil reais), destinados ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei Orçamentária nº 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido 
no processo SEI n° 105296/2023, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 1.253.000,00. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
09.001.12.122.0010.2.077. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO DA SME 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 1.113.000,00  506 - 3.1.90.94.00.00 01000 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
22.001.06.122.0010.2.249. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO-SMCSP 
CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS  10.000,00  1537 - 3.1.90.13.00.00 01000 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 130.000,00  1539 - 3.1.90.94.00.00 01000 

Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recurso o  
Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação abaixo, de acordo 
com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº 4.320/64. 

Art. 2º 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.010.00.000.0000.0.000. SUPERINTENDÊNCIA DE TRÂNSITO E SEGURANÇA VIÁRIA 
22.010.04.122.0010.2.309. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE  

ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO - ZONA AZUL 
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

 345.000,00  1675 - 3.1.90.11.00.00 01000 

23.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E  
PLANEJAMENTO 

23.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO 
23.002.26.782.0194.1.406. PAVIMENTAÇÃO DE VIAS URBANAS – FINISA – FASE III 

OBRAS E INSTALAÇÕES  908.000,00  1727 - 4.4.90.51.00.00 01000 

Decreto n° 22.510/2023 – pág. 2/2 

 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
07/11/2023. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 07 de novembro de 2023. 
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 
 

Art. 3º 

______________________________________________________________________________

Decreto n° 22.518/2023 – pág. 1/2 

 

D E C R E T O   Nº 2 2. 5 1 8  de  08/11/2023 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento 
Geral do Município, no valor de R$ 4.294.000,00 (quatro milhões duzentos e noventa 
e quatro mil reais), destinados ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei Orçamentária nº 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido 
no processo SEI n° 105296/2023, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 4.294.000,00. 

D E C R E T A 

Art. 1º 

06.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E  
ABASTECIMENTO 

06.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA  À  AGRICULTURA  E  
PECUÁRIA 

06.002.20.334.0105.2.043. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PATRULHA AGRÍCOLA  
MECANIZADA 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 468.000,00  1966 - 3.3.90.39.00.00 38 

06.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO 
06.003.18.542.0093.2.058. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FEIRA VERDE - META 66 e  

64/PLANO DE METAS 
MATERIAL DE CONSUMO  738.000,00  1964 - 3.3.90.30.00.00 38 

19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
19.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE 
19.002.18.541.0093.1.152. CONSTRUÇÃO DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO  

AMBIENTE NO PARQUE MARGHERITA MASINI 
OBRAS E INSTALAÇÕES  3.000.000,00  1857 - 4.4.90.51.00.00 3049 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
22.001.06.122.0010.2.249. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO-SMCSP 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 88.000,00  1965 - 3.1.90.94.00.00 38 

Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do 
disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso I e II da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 
1964, serão utilizados: 
 

I.Superávit Financeiro na fonte de recurso 3049 no valor de R$ 3.000.000,00; 
II.Excesso de arrecadação na fonte de recurso 38 no valor de R$ 1.294.000,00. 

 

Art. 2º 

Decreto n° 22.518/2023 – pág. 1/2 

 

D E C R E T O   Nº 2 2. 5 1 8  de  08/11/2023 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento 
Geral do Município, no valor de R$ 4.294.000,00 (quatro milhões duzentos e noventa 
e quatro mil reais), destinados ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei Orçamentária nº 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido 
no processo SEI n° 105296/2023, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 4.294.000,00. 

D E C R E T A 

Art. 1º 

06.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E  
ABASTECIMENTO 

06.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA  À  AGRICULTURA  E  
PECUÁRIA 

06.002.20.334.0105.2.043. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PATRULHA AGRÍCOLA  
MECANIZADA 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 468.000,00  1966 - 3.3.90.39.00.00 38 

06.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO 
06.003.18.542.0093.2.058. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FEIRA VERDE - META 66 e  

64/PLANO DE METAS 
MATERIAL DE CONSUMO  738.000,00  1964 - 3.3.90.30.00.00 38 

19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
19.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE 
19.002.18.541.0093.1.152. CONSTRUÇÃO DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO  

AMBIENTE NO PARQUE MARGHERITA MASINI 
OBRAS E INSTALAÇÕES  3.000.000,00  1857 - 4.4.90.51.00.00 3049 

22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA  
PÚBLICA 

22.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
22.001.06.122.0010.2.249. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO  

ADMINISTRATIVO-SMCSP 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES  
TRABALHISTAS 

 88.000,00  1965 - 3.1.90.94.00.00 38 

Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do 
disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso I e II da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 
1964, serão utilizados: 
 

I.Superávit Financeiro na fonte de recurso 3049 no valor de R$ 3.000.000,00; 
II.Excesso de arrecadação na fonte de recurso 38 no valor de R$ 1.294.000,00. 

 

Art. 2º 
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Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
08/11/2023. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 08 de novembro de 2023. 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI 
Prefeito Municipal em Exercício 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

 

Art. 3º 

P O R TA R I A S 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 7 0 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 059260/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
06/11/2023,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  Designar Comissão de Sindicância composta pelos seguintes
servidores do Quadro de Pessoal do Poder Executivo:

               I.         JOSNIR DE OLIVEIRA MELLO - Presidente

              II.         LUCIANA APARECIDA MIGDALSKI - Membro

             III.         LEILA BATISTA GUSE MARTINS - Secretária

      Art. 2º.  A Comissão de Sindicância deve atuar com estrita observância no
contido no Decreto n. 10.240/2015, que regulamenta o procedimento da
sindicância para apuração de falta funcional dos empregados públicos da
Administração Municipal Direta e Indireta, inclusive no que se refere aos prazos,
formas e formalidades do procedimento ali previstas.

     Art. 3º.  Nos termos do art. 10, a Comissão de Sindicância tem o prazo de 60
(sessenta) dias para executar o procedimento, prorrogável por motivo justificado.

     Art. 4º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

Prefeito Municipal em exercício
 

 GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
 Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3874404 e o código CRC 0755E334.



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.726 - PONTA GROSSA, SÁB., DOM, E SEGUNDA-FEIRA, 11, 12 E 13 DE NOVEMBRO DE 20234 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 7 8 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 016880/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 11 de agosto de 2023 até 10 de agosto
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
MARISA APARECIDA DIAS RIBEIRO, matrícula 20760, lotada na Fundação
Municipal de Saúde, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

        SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

                      Prefeito Municipal em exercício

 
      GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
        Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3880137 e o código CRC 663789A3.

______________________________________________________________________________

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 7 9 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 007888/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 23 de março de 2023 até 22 de março
de 2024, de 30 para 15 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
TANIA ELIZA SILVA FALCÃO , matrícula 28794, lotada na Fundação Municipal
de Saúde, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela
servidora.

           Art. 2º.   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

          SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

Prefeito Municipal em exercício
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881124 e o código CRC 326EAC39.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 0 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 078833/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 23 de outubro de 2023 até 22 de outubro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho do servidor
NASSER AHMED SANTANA CHOUCAIR, matrícula 11565, lotado na Secretaria
Municipal de Indústria Comércio e Qualificação Profissional.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

             Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881316 e o código CRC 1693A1FA.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 0 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 078833/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 23 de outubro de 2023 até 22 de outubro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho do servidor
NASSER AHMED SANTANA CHOUCAIR, matrícula 11565, lotado na Secretaria
Municipal de Indústria Comércio e Qualificação Profissional.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

             Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881316 e o código CRC 1693A1FA.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 1 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 038815/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 10 de outubro de 2023 até 09 de outubro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
JUDITE D’OLIVEIRA SILVA, matrícula 20688, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela
servidora.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

           SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
            Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881490 e o código CRC F3E2BE95.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 2 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 025264/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

           Art. 1º. ALTERAR, no período de 17 de outubro de 2023 até 16 de outubro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
ELAINE KEREK, matrícula 19040, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

        SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
          Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881687 e o código CRC EBF66D20.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 3 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 053043/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
07/11/2023,

 R E S O L V E

             Art. 1º.  ALTERAR, no período de 15 de junho de 2023 até 14 de junho
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
ANGELICA RIBEIRO DE FARIAS ALVES, matrícula 29789, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

      SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
        Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3881848 e o código CRC 64664CEB.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 4 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 091817/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 08/11/23,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  LOTAR, a partir de 02 de outubro de 2023, na Secretaria
Municipal da Serviços Públicos, o empregado CEZAR AUGUSTO AMARAL,
matricula 21220, oriundo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

         SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

             Prefeito Municipal em exercício

 
      GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

       Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3884659 e o código CRC 43DB27C8.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 5 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 103435/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 09/11/23,

 R E S O L V E

         Art. 1º. EXCLUIR, da relação de servidores constantes na Portaria
23.040/2023, a qual constituiu a Comissão de Monitoramento, Avaliação e
Fiscalização, com a finalidade de acompanhar as parcerias celebradas através
de termos de colaboração com Centros de Educação Infantil e Escolas de
Educação Especial, firmados com a Prefeitura Municipal de Ponta Grossa da
Secretaria Municipal de Educação, a servidora Marisol de Fátima Carzino, e
INCLUIR a servidora ANA PAULA RIBEIRO GOMES, matrícula 18078.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

 SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
 Prefeito Municipal em exercício

 
 GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

 Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3889569 e o código CRC 95A85BAC.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 5 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 103435/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 09/11/23,

 R E S O L V E

         Art. 1º. EXCLUIR, da relação de servidores constantes na Portaria
23.040/2023, a qual constituiu a Comissão de Monitoramento, Avaliação e
Fiscalização, com a finalidade de acompanhar as parcerias celebradas através
de termos de colaboração com Centros de Educação Infantil e Escolas de
Educação Especial, firmados com a Prefeitura Municipal de Ponta Grossa da
Secretaria Municipal de Educação, a servidora Marisol de Fátima Carzino, e
INCLUIR a servidora ANA PAULA RIBEIRO GOMES, matrícula 18078.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

 SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
 Prefeito Municipal em exercício

 
 GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

 Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3889569 e o código CRC 95A85BAC.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 6 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 050380/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  ALTERAR, no período de 08 de junho de 2023 até 07 de junho de
2024, de 20 para 10 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora SUZAN
MARCELA DE OLIVEIRA, matrícula 21072, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela
servidora.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

     SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

                   Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3889740 e o código CRC 8C59D1CE.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 7 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 039450/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 23 de outubro de 2023 até 22 de
outubro de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora EVANISE BRAUN, matrícula 30381, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela
servidora.

              Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

          SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3889879 e o código CRC 70B50FDD.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 8 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 059129/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  ALTERAR, no período de 06 de julho de 2023 até 05 de julho de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
ZULEICA GELINSKI CHICZTA, matrícula 22929, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias
pela servidora.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

         SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890013 e o código CRC E0AAEBF2.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 8 9 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 086239/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  ALTERAR, no período de 30 de outubro de 2023 até 29 de outubro
de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora EVA
JOSIANE DA SILVA, matrícula 25223, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela
servidora. 

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890105 e o código CRC E57796E6.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 0 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 081325/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 30 de outubro de 2023 até 29 de outubro
de 2024, de 20 para 10 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
MÁRCIA MARTINS GONÇALVES, matrícula 6557, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

    SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
      Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890201 e o código CRC DB8317B8.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 0 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 081325/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 30 de outubro de 2023 até 29 de outubro
de 2024, de 20 para 10 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
MÁRCIA MARTINS GONÇALVES, matrícula 6557, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

    SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
      Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890201 e o código CRC DB8317B8.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 1 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 081535/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

          Art. 1º. ALTERAR, no período de 1º de novembro de 2023 até 31 de
outubro de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora TATIANA MATTAR DELL AGNOLO NAKAZAWA, matrícula 18869,
lotada na Agência de Inovação e Desenvolvimento, ficando proibida a realização
de quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

  SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

                  Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890307 e o código CRC C161CA57.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 4 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com a Lei
Complementar 195/2022, Decreto 11.453/2023, Decreto 11.525/2023, e tendo em
vista o contido no protocolado SEI 047564/2023, controle registro PGM/PL/GP
datado de 09/11/2023,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  CONSTITUIR, Grupo de Trabalho, visando a operacionalização da
Lei Complementar nº 195/2022, que dispõe sobre ações emergenciais destinadas
ao setor cultural a serem adotadas em decorrência dos efeitos econômicos e
sociais da pandemia da covid-19 - “Lei Paulo Gustavo”, no Município de Ponta
Grossa, composta pelos seguintes membros:

DANIELE CRISTINA BAHNIUK MENDES – MAT. 30613
ALINE KLEIN SZPAK – MAT. 18679

MICHELLY BARSZCZ MOREIRA – MAT. 28833
CARLOS ALEXANDRE MARTINS SCHINEIDER – MAT 29140

MARCIA RODRIGUES DA SILVA – MAT. 29266
CELIA REGINA BALZER DEL’AGLIO – MAT. 30728

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 

          SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
          Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3891598 e o código CRC 9491688F.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 2 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 059553/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  ALTERAR, no período de 11 de julho de 2023 até 10 de julho de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
JOCEMARA APARECIDA CAMARGO, matrícula 20999, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

        SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI
               Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3890459 e o código CRC E7CAA8A1.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 2 9 3 / 2 0 2 3

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 060751/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
09/11/2023,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 11 de julho de 2023 até 10 de julho de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
JAQUELINE CARNEIRO LEMES, matrícula 27703, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

     SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI

                   Prefeito Municipal em exercício

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por SAULO VINICIUS HLADYSZWSKI, Prefeito, em
10/11/2023, às 14:50, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de
03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 10/11/2023, às 14:54, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 3891029 e o código CRC 708F67AE.

L I C I TA Ç Õ E S

AVISO DE ESCLARECIMENTO AO PREGÃO ELETRÔNICO 253/2023  

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANÁ, através de seu 
Departamento de Compras, torna público o ESCLARECIMENTO ao Pregão Eletrônico 253/2023: 
contratação de empresa especializada no fornecimento, instalação, manutenção e desmontagem de 
materiais de iluminação para os objetos de decoração natalina a serem instalados nas praças e ruas de 
Ponta Grossa. 

 Onde se lê: 
 tipo Menor preço – Por Item. 

Leia-se:  
 tipo Menor preço – Global. 

 Todas as demais seções e condições do edital permanecem inalteradas. 

Ponta Grossa, 10/11/2023 
João Ildo Niedzwiedki 

pregoeiro 

______________________________________________________________________________
O REFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - PR

Aviso de Reabertura de Licitação
	 O Município de Ponta Grossa/PR informa nova data de abertura do pregão, eletrônico, 
registro de preços nº 42/2023, que se realizará no dia 30 de novembro de 2023, às 09h00min, 
através da Bolsa de Licitações e Leilões (www.bllcompras.com), para aquisição de tela interativa 
educacional móvel visando a inovação tecnológica. Mais informações serão fornecidas das 12 
horas às 18 horas na sede da prefeitura ou pelo telefone (42) 3220-1000 (ramal 1003) ou ainda 
através do Portal da Transparência.

Ponta Grossa, 10 / 11 / 2023
SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

Secretário Municipal de Educação.
______________________________________________________________________________

 

 

 
  

 ANEXO II – Decreto n. 1.990/2008 
                                    
                                           INTIMAÇÃO PARA DEFESA 

 
                                           Ref. Protocolo Municipal SEI n.082377/2019 
 
Por meio da presente INTIMAÇÃO fica o contratante/licitante a seguir indicado NOTIFICADO de 
que contra si corre requerimento de imposição de penalidade formulado pelo Fiscal do Contrato, em 
função dos fatos a seguir descritos: 
 
Número Contrato: 
269/2019 

Pregão n. 88/2019 

 
Contratado: STEELMOV COMERCIAL EIRELI - ME 

Rua Francisco Ribas, 1148 – Órfãs Ponta Grossa/PR   
CEP 84015-000  

 
Secretaria 
Interessada: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS - SMARH 

 
Objeto do Contrato:  Prestação de Serviços de instalação de sistema de armazenagem, 
mezanino metálico vazado e complemento com estantes metálicas para o departamento de 
Arquivo Público Municipal.  

 
Resumo da(s) 
Infração(ões) 
Cometida(s): 

1ª Infração: Descumprimento do contrato 269/19, anexo I nos itens das 
especificações técnicas com relação a qualidade, irregularidades no piso, 
mezanino apresentando corrosão. Verificando, diante do apresentado que 
o material não suportou o prazo de validade de acordo com as normas 
técnicas, bem como os demais problemas encontrados no piso do 
mezanino (grades) não foram resolvidos nesta solicitação o que pode 
ocasionar o comprometimento da resistência das grades e menor 
durabilidade e consequente menor segurança para as estruturas como um 
todo. 

2ª Infração: Devido a solicitação de saneamento das irregularidades, 
terem sido feitas em 2022 e apenas atendido em parte, consideramos que 
a falta de solução, por parte da Contratada, prejudica o patrimônio do 
Município, uma vez que, o mezanino é um bem permanente e deve conter 
garantia e segurança do material instalado. 

 
Dispositivos do Decreto 
n.1.990/2008 que foram 
infringidos: 

Artigo 14, inciso III do Decreto Municipal 1990/2008 
Artigo 14 - A suspensão temporária do direito de licitar e contratar 
com a Administração será aplicada nas seguintes hipóteses: 
...; 
III - ao contratado que incorrer em falta grave na execução do 
contrato, ou, por usa ação ou omissão deixar de cumprir obrigação 
assumida na proposta, causando prejuízo ao erário público ou à 
Administração. 
 
Artigo 15, inciso I do Decreto Municipal 1990/2008 
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Art.15 - A declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a 
Administração será aplicada:  
I - ao contratado que der causa à rescisão administrativa do contrato, 
por falta gravíssima, a juízo da Administração; 
 
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/pontagrossa 

 
A presente INTIMAÇÃO é para a finalidade de apresentação de DEFESA ESCRITA, se quiser, com 
o prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento, na forma do Decreto Municipal n.1990/2008.  
 
O licitante/contratante poderá se fazer representar por Advogado ou agir pessoalmente, bem como, ter 
acesso à íntegra dos autos, nas dependências do DECOM ou por fotocópia, que deverá ser solicitada 
no local, com o pagamento do preço público correspondente. 
 
A ausência de defesa importa na confissão dos fatos alegados pelo Fiscal do Contrato (PMPG) e 
poderá ensejar a imposição das penalidades previstas em lei e em regulamento. 
 
Esta intimação é feita com fundamento no § 1º, do Art. 9º da Lei Municipal n. 8.393/2005 e no art. 44 
da Lei Federal 8.666/93 do Decreto n 1.990/2008. 

                                                                                    
 
                                                                                 Ponta Grossa, 08 de novembro de 2023. 

 
 

C O N T R ATO S

Retificação da publicação do contrato no dia 09/11/2023
	 Leia-se

CONTRATO Nº 622/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: LUZ E FORMA COMÉRCIO E DECORAÇÕES LTDA
OBJETO: Fornecimento, montagem, manutenção e desmontagem de objetos de decoração na-
talina, para utilização durante evento NATAL 2023, com o tema “Natal de Ponta Grossa – Feliz 
Cidade”.
VALOR: R$ 1.885.500,00 (um milhão, oitocentos e oitenta e cinco mil e quinhentos reais)
PRAZO: da data de publicação do mesmo no Portal Nacional de Contratações Públicas e disponi-
bilizado extrato no Diário Oficial do Município até o dia 31 de janeiro de 2024.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paraná.
LICITAÇÃO: Pregão nº 238/2023.
______________________________________________________________________________

 
PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 243/2022 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA 
CONTRATADA: FG DE OLIVEIRA LTDA 
CLÁUSULA PRIMEIRA: Em virtude do aumento quantitativo, fica acrescido em 25% (vinte e 
cinco por cento) a quantidade referente ao item 01 do lote 11, constante no anexo I, do 
instrumento originário, conforme tabela abaixo: 
Lote Item Unidade Marca/ 

Espec. 

Descrição Quant. aditivada 

25% 

Valor Unit.  

R$ 

Valor aditivado 
R$ 

11 1 CX Marca 
Própria 
22,3x20 
c/ 1000 

Papel toalha interfolhado: Folhas 
brancas de alta qualidade, com 
gramatura de 28,0 a 30,0, 100% 
celulose, fibra virgem, medindo 
largura mínima de 22,3 e 
comprimento mpinimo de 20cm. 
Embalagem com 1.000 folhas 
dividias em 4 maços de 250 cada. 
Com rótulo. Apresentar amostras.  

2.400 R$ 9,0000 R$ 21.600,00 

 
 

Retificação da publicação do contrato no dia 09/11/2023 
 Leia-se 

CONTRATO Nº 622/2023 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA 
CONTRATADA: LUZ E FORMA COMÉRCIO E DECORAÇÕES LTDA 
OBJETO: Fornecimento, montagem, manutenção e desmontagem de objetos de 
decoração 
natalina, para utilização durante evento NATAL 2023, com o tema “Natal de Ponta Grossa 
–Feliz Cidade”. 
VALOR: R$ 1.885.500,00 (um milhão, oitocentos e oitenta e cinco mil e quinhentos reais) 
PRAZO: da data de publicação do mesmo no Portal Nacional de Contratações Públicas e 
disponibilizado extrato no Diário Oficial do Município até o dia 31 de janeiro de 2024. 
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paraná. 
LICITAÇÃO: Pregão nº 238/2023. 
 
 

R E C U R S O S  H U M A N O S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 125/2023 
 

               A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Procuradoria 
Geral do Município, nos termos do contido no processo protocolado sob n° SEI 094334/2023, 
 

CONVOCA 
 

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público nº 003/2022 para o emprego 
de Procurador Municipal, a comparecerem até o dia 20/11/2023 (Vinte de novembro de 2023), 
no horário das 08 horas às 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 
Municipal de Administração e Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay nº 950 – 
1º andar, Bairro da Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de endereço, para confirmarem 
a aceitação da vaga. 
     

Nome Emprego Class. 
Bruna Batista Sanchez Procurador Municipal 01 
Roberto Carneiro Filho Procurador Municipal 02 

     
   O não comparecimento até a data estipulada caracterizará desistência da 
vaga, perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido 
Concurso Público. 
 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 09 de novembro de 2023. 
 

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 
Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 

______________________________________________________________________________
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 126/2023 
 

               A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Fundação 
Municipal de Saúde, nos termos do contido na Lei 13345/2018 e no processo protocolado sob 
n° SEI 078862/2023, 

CONVOCA 
 

as candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Concurso Público nº 003/2022 para o emprego 
de Técnico em Saúde Bucal, a comparecerem até o dia 20/11/2023 (Vinte de novembro de 
2023), no horário das 08 horas às 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay 
nº 950 – 1º andar, Bairro da Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de endereço, para 
confirmarem a aceitação da vaga. 
     

Nome Emprego Class. 
Suelen Aparecida dos Santos Técnico em Saúde Bucal 01 
Mayara de Arruda Técnico em Saúde Bucal 02 
     
   O não comparecimento até a data estipulada caracterizará desistência da 
vaga, perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido 
Concurso Público. 

 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 09 de novembro de 2023. 

 
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 

______________________________________________________________________________

34º Edital dos Servidores Classificados para firmar Acordo/PDV  
 

A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a Lei Municipal 
14.209/2022, convoca os servidores municipais classificados para firmar acordo/PDV em 17/11/2023. 
O interessado deverá comparecer ao DRH/SMARH, 1º andar no paço municipal, na data e horário agendado, para assinar o 
Pedido de Demissão com adesão ao PDV/Anexo V e o Contrato de Adesão ao PDV/Anexo VI, a partir do pedido de demissão, o 
servidor não retornará ao trabalho e iniciam-se os procedimentos para o desligamento do servidor do quadro de pessoal. 
A entrega dos EPIs ou ferramentas de trabalho de propriedade do empregador será ao setor competente de cada 
Secretária/Fundação até 16/11/2023. 
Classifi-cação Matrícula/Nome Emprego Público Lotação Nº  Protocolo  Data chegada 

DRH 
Horário 
chegada DRH 

Acordo 
17/11/23  

875 7282 JUDITH PEDROSO DE OLIVEIRA ASSIST. ADM I PGM 60816/2022 29/7/2022 14:02:00 08:00 h 
876 7560 MARISE TERESINHA ENVIY PROFESSOR 20 H SME 85712/2022 14/10/2022 11:24:00 08:00 h 
877 11429, 16347 ALEXSANDRA DE FATIMA SCORSIM 

BITECOUSKI PROFESSOR 20 H SME 91895/2022 3/11/2022 15:17:00 
08:10 h 

878 14941, 23282 APARECIDA DE FATIMA DE 
OLIVEIRA CASTANHO PROFESSOR 20 H SME 91761/2022 3/11/2022 13:28:00 

08:10 h 

879 19934 EDICLEIA APARECIDA ALVES DOS 
SANTOS  PROFESSOR 20 H SME 91815/2022 3/11/2022 14:12:00 

08:20 h 

880 21891 MARIA SIRLEI BRANTES DE SOUZA PROFESSOR 40 H SME 85132/2022 17/10/2022 8:46:00 08:30 h 
881 24166 GIANNA MARGARETH URBA BANAT PROFESSOR 20 H SMICQP 91983/2022 3/11/2022 17:37:00 08:30 h 
882 200908 JANETE OLIVEIRA DE JESUS DA 

FONSECA AUX ENFERMAGEM FMS 91813/2022 3/11/2022 14:10:00 
08:40 h 

883 18167 ELENICE DE FATIMA ANTONIACOMI ACS FMS 90848/2022 1/11/2022 17:25:00 08:40 h  
884 17001 KELLY VIEIRA BABA PROFESSOR 20 H SME 89266/2022 25/10/2022 16:51:00 08:50 h 
885 201328 SONIA REGINA SANTANA DA LUZ AUX  ENFERM FMS 69913/2022 23/8/2022 14:43:00 08:50 h 
886 16933 ARLETE TEREZINHA VOLSKI STACHUK PROFESSOR 20 H SME  85847/2022 19/10/2022 11:38:00 09:00 h 
887 5742 CELIA LIAN FURTADO KOSINSKI AG ADM I SMIP 90792/2022 3/11/2022 12:48:00 09:00 h 
888 20363 SUSETE APARECIDA RIBEIRO CHEZINI PROFESSOR 40 H SME 52129/2022 27/6/2022 9:41:00 09:10 h 
889 201751 ELOISA HELENA GUIDO AUWARTER AG ADM PLANT FMS  83914/2022 10/10/2022 14:27:00 09:10 h 
890 11641 LUIZ CARLOS FARIAS MACHADO TRAB BRAÇAL SME 78252/2022 11/10/2022 14:50:00 09:20 h 
891 201458 DEOZELIA LUZIA DO ESPIRITO SANTO ASSIST ADM I FMS 84536/2022 10/10/2022 16:23:00 09:20 h 
892 11039 ROSEMARY APARECIDA DE LIMA ESCRITURÁRIO II SME 45603/2022 21/6/2022 10:05:00 09:30 h 
893 13450 JOSE CESAR ROSA DOS SANTOS TRAB BRAÇAL SMSP 43180/2022 27/5/2022 16:23:00 09:30 h 
894 9953,16859 SANDRA MARA RAMOS PROFESSOR 20 H SME 89691/2022 27/10/2022 8:37:00 09:40 h 

895 12806 ELIZAINE BARBOSA PROFESSOR 20 H SME 84448/2022 13/10/2022 16:35:00 09:40 h 
896 18885 MARISTELA FILIPAK ZELADORA SME 86597/2022 18/10/2022 9:57:00 09:50 h 
897 200024 MARCOS ANTONIO SICORSKI AG ADM PLANT FMS 80785/2022 29/9/2022 11:40:00 09:50 h 
898 24901 GELCIRA IZABEL CARNEIRO SCHAMNE AJ. COZINHA FASPG 72172/2022 30/8/2022 16:38:00 10:00 h 
899 12801, 17328 CLAUDIANI CHAVES PROFESSOR 20 H SME 91932/2022 5/11/2022 8:27:00 10:00 h 
900 18614 JEZIANE BATISTA WERNER 

 
PROFESSOR 40 H 
 

SME 
 92490/2022 

4/11/2022 
 

15:16:00 
 

10:10 h 

901 17581 MARIA APARECIDA RODRIGUES GEHRKE PROFESSOR 40 H SME 85241/2022 13/10/2022 10:42:00 10:10 h 
902 11143 BRAULIO MARTINS PADEIRO FASPG 83740/2022 17/10/2022 14:17:00 10:20 h 
A entrega da CTPS será em 17/11/2023, no DRH/SMARH, para baixa do contrato de trabalho e anotações referentes as 
Empresas/CNPJ da Administração Direta e Indireta que esteve vinculado. Após a realização do ASO/demissional, será a entrega 
do Termo de Rescisão do Contrato de Trabalho e a CTPS.  
 

Ponta Grossa 14 de novembro de 2023. 

Cliciane Lúcia Garczarek Torres Pereira 
Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 
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Ponta Grossa, 9 de Novembro de 2023

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal de Política Cultural, usando das
atribuições que lhe conferem o cargo,

CONVOCA

Os membros do Conselho Municipal de Política Cultural (CMPC) para a 268ª
reunião extraordinária, a ser realizada no dia 13 de Novembro de 2023,
segunda-feira, às 18h15, em primeira convocação, ou às 18h30 em segunda
convocação, de forma remota, seguindo o previsto na resolução 001/2020,
publicada no Diário Oficial do Município em 16 de abril de 2020.O link para
acesso à sala de videoconferência será encaminhado através do grupo
intitulado “Conselho de Cultura” no aplicativo whatsapp minutos antes do início
da reunião. Caberá ao titular, no caso de impossibilidade de
comparecimento/acesso, convocar seu suplente. A reunião será na íntegra
gravada. Informo que com a minha ausência na reunião a mesma será
presidida pelo Conselheiro representante da Secretaria municipal de cultura o
Diretor de Cultura Carlos Alexandre Martins Schneider.

PAUTA:

- Laudo da prestação de contas projeto Cacarejando Histórias

- Informes gerais da lei Paulo Gustavo;

- Informações sobre a posse dos novos conselheiros;

A reunião será encerrada aproximadamente às 20h e 45 minutos;

Alberto Schramm Portugal
Secretário Municipal de Cultura

Presidente do Conselho Municipal de Política Cultural

Secretaria Municipal de Cultura de Ponta Grossa
Mansão Villa Hilda - Rua Júlia Wanderley, 936. Centro

Fone 42 3220 1000 – ramal 2094
cultura.pontagrossa.pr.gov.br

D I V E R S O S

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
Procuradoria Geral do Município – Cadastro Único da Dívida Ativa Municipal 

EDITAL NOTIFICAÇÃO PARA QUITAÇÃO AMIGÁVEL DE DÉBITOS MUNICIPAIS 
 
  Nos termos do caput do art. 47 do Código Tributário Municipal, ficam os 
contribuintes e seus sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributário não for quitado 
dentro do prazo de 15 dias a contar da publicação de edital, a dívida será registrada em Cartório 
de Protesto e cobrada através de processo judicial de Execução Fiscal. 
 
Procuradoria Geral do Município, em 09 de novembro de 2023. 
 

SAULO FAVORETTO 
Encarregado Técnico do Cadastro Único da Dívida Ativa Municipal 

 
N. do Contribuinte Nome PROTOCOLO 

298621 
 

TELEFÔNICA BRASIL S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 1176/2012 
 

227862 
 

IMPORT EXPRESS COMERCIAL IMPORTADORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2324/2013 
 

227426 
 

MAGAZINE LUIZA  SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 1093/2014 
 

7 BANCO DO BRASIL S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 1678/2014 
 

227527 
 

CONSTRUTORA MENIN LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2026/2014 
 

727556 
 

WEB ROCKERS MIDIA DIGITAL LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2042/2014 
 

230868 
 

MAROCHI PODOLAN ADMINISTRADORA DE IMOVEIS 
LTDA.  

SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2099/2014 
 

727655 
 

MABE BRASIL ELETRODOMESTICOS S.A. - FALIDO  SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2165/2014 
 

727662 
 

LAURA CRISTIANE KUMIAKI SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2327/2014 
 

7 BANCO DO BRASIL S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2473/2014 
 

234098 
 

LOJAS SALFER S.A. - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL  SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2517/2014 
 

227590 
 

BANCO VOTORANTIM S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2586/2014 
 

234903 
 

MARCOS ROGÉRIO FERREIRA – GRÁFICA SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2672/2014 
 

209793 LOJAS COPPEL LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2730/2014 
 

701706 
 

MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 3345/2014 
 

366276 
 

DIGIBRÁS INDUSTRIA DO BRASIL S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 3458/2014 
 

727803 HYUNDAI MOTOR BRASIL MONTADORA DE 
AUTÓMOVEIS LTDA. 

SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 3639/2014 
 

195944 
 

PAULO ROBERTO TRAMONTIM SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4109/2014 
 

701706 MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4127/2014 
 

701706 MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4243/2014 
 

701706 MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4261/2014 
 

701706 MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4271/2014 
 

701706 MB SANTOS CONSTRUTORA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4305/2014 
 

676323 
 

LUIZ RICARDO DA SILVA INCORPORADORA EIRELI  SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2514/2015 
 

229354 OI S.A. - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL  SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2562/2016 
 

223399 STRESKI COMPLEXO EDUCACIONAL LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 1212/2017 
 

358496 CHARLES JOSÉ PEDROZO BAPTISTA SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 1909/2017 
 

223399 STRESKI COMPLEXO EDUCACIONAL LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 2018/2017 
 

568830 BANCO BRADESCO S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 4679/2017 
 

420909  BANCO PAN S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 5237/2017 
 

209255 FÁBIO PEREIRA NUNES & CIA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 6237/2017 
 

229354 OI S.A. – EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 7102/2017 
 

410513 BANCO CETELEM S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 7891/2017 
 

208901 
 

ROBSON COMÉRCIO DE AUTOMÓVEIS – EIRELI SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 8722/2017 
 

701208 
 

CRV DISTRIBUIDORA E TELEMARKETING LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 348/2018 
 

410513 BANCO CETELEM S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 684/2018 
 

349490 BANCO BRADESCO S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 698/2018 
 

728421 OMECAPS SUPLEMENTOS ALIMENTARES LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 747/2018 
 

728564 PAULA FERNANDA TELENSKI SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 5415/2018 
 

673934 SKY SERVIÇOS DE BANDA LARGA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 5792/2018 
 

466992 ABRIL COMUNICAÇÕES S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 6340/2018 
 

229701 LAVANDERIA NOVA ESPERANÇA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 6539/2018 
 

728583 VITOR ALVES DE SOUZA SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 9992/2018 
 

229358  OI S.A. - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 235/2019 
 

728617 
 

G8 COLCHÕES LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 803/2019 
 

668117 M. TEIXEIRA PIANOWSKI E CIA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 119/2021 
 

668117 M. TEIXEIRA PIANOWSKI E CIA LTDA. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 120/2021 
 

227717 BANCO BMG S.A. SEI 075632/2023 - PROT. PROCON 173/2021 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ACIONISTAS DA EXTINTA COMPANHIA DE 
HABITAÇÃO DE PONTA GROSSA PARA RECOMPRA DE AÇÕES DA 

COMPANHIA PELO MUNICÍPIO 

Considerando que foi autorizada a incorporação da Companhia de Habitação de Ponta 
Grossa – PROLAR pelo Município de Ponta Grossa, o presente EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
DE ACIONISTAS tem por finalidade chamar os cidadãos a seguir listados para que se 
manifestem expressamente pela restituição do valor das ações da Companhia por eles 
subscritas, via processo virtual OXY, no endereço eletrônico da Prefeitura Municipal de Ponta 
Grossa na internet, sendo: 

folha nr.  Ações Subscritas Capital R$ 
1. Município de Ponta Grossa   
2. Hudson de Cunha Zanoni 1 105,35 

2.V Ubiratan Elias Bernardo Martins 1 105,35 
3. Estevam de Souza Netto 1 105,35 

3.V Luiz Carlos Baggio Silveira 1 105,35 
4. Orlando Carvalho de Paula 1 105,35 

4.V Ricardo Alberto Kossatz 1 105,35 
5. Emilson Carneiro Baggio 1 105,35 

5.V Jose Geraldo Berger 1 105,35 
6. Roberto Arnaldo Buhrer 1 105,35 

6;V Arnaldo Estrela Mendes 1 105,35 
7. Olimpio Malucelli Filho 1 105,35 

7.V Jose Carlos Gomes 1 105,35 
8. Constâncio Mendes 1 105,35 

8.V João Mugnaine 1 105,35 
9. Edis Luiz Moro Conche 1 105,35 

9.V Luiz Carlos Sebastião 1 105,35 
10. Ivan Carlos Reutschler 1 105,35 

10.V Ricardo Luiz Rios Brandão 1 105,35 
11. Luiz Carlos de Carvalho 1 105,35 

11.V Danilo Jacon 1 105,35 
12. Euclides Sergio Ribas Caldas 1 105,35 

12.V João Carlos Gomes 1 105,35 
13. Nejen Bachir Sleiman Fayad 1 105,35 

13.V João Candido Martins Sobrinho 1 105,35 
14. Joel Laroca Junior 1 105,35 

14.V Claudimar Barbosa da Silva 1 105,35 
15. Roberto Mistrorigo Barbosa 1 105,35 

15.V Nilton Cesar Baier 1 105,35 
16. Esmeria de Lourdes Savelli 1 105,35 

16.V Sebastião de Rocco 1 105,35 
17. Valdenor Paulo do Nascimento 1 105,35 

17.V Manoel Henrique Braga 1 105,35 
18. Julio Cesar Bacovis 1 105,35 

18.V Roque Dantas Spolnhoz 1 105,35 
19. Antonio Carlos Frasson 1 105,35 
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19.V João Douglas Gonçalves 1 105,35 
20. João Henrique Portella 1 105,35 

20.V Luis Valdir Slompo de Lara 1 105,35 
21. Luis Carlos Stanislauczuk 1 105,35 

21.V Raul Paulo Netto 1 105,35 
22. David Pilatti Montes 1 105,35 

22.V Carlos Roberto Ferreira 1 105,35 
23. Jose Ribamar Kruger 1 105,35 

23.V Shirlo Takakusa 1 105,35 
24. Edilson Luis Carneiro Baggio 1 105,35 

24.V Laertes Sidney Bianchessi 1 105,35 
25. Herivelto Benjamim 1 105,35 

25.V Marco Antonio Razouk 1 105,35 
26. Claudionor Aparecido Testa 1 105,35 

26.V Luis Simão Staszczak 1 105,35 
27. Manoel Osorio Taques 1 105,35 

27.V Alexandre Augusto Devicchi 1 105,35 
28. Celso Augusto Santanna 1 105,35 

28.V Carlos Roberto Farhat 1 105,35 
29. Calixto Abrao Miguel Ajuz 1 105,35 

29.V Oscar Simao Souza Nasseh 1 105,35 
30 Alessandro Lozza Pereira de Moraes 1 105,35 

30.V Alvaro Luiz Scheffer 1 105,35 
31 Dino Athos Schrut 1 105,35 

31.V Edgar Hampf 1 105,35 
32 Eduardo Guimarães Kalinoski 1 105,35 

32.V João Ney Marçal Junior 1 105,35 
33 Leopoldo Guimarães da Cunha Neto 1 105,35 

33.V Ricardo Luiz Torquato de Linhares 1 105,35 
34 Sergio Zadorosny Filho 1 105,35 

34.V Angelo Fabiano Navroscky Oliveira 1 105,35 
35 Amauri Taborda dos Santos Junior 1 105,35 

35.V Deloir José Scremin Junior 1 105,35 
 TOTAIS 69 7.269,15 
 

Aqueles que deixarem de requerer a restituição de suas ações no prazo de 5 (cinco) anos, a 
contar da publicação deste edital, perdem o direito de recompra.  

Para que surtam os jurídicos e legais efeitos, assino o presente.  

Ponta Grossa, 26 de outubro de 2023. 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 
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19.V João Douglas Gonçalves 1 105,35 
20. João Henrique Portella 1 105,35 

20.V Luis Valdir Slompo de Lara 1 105,35 
21. Luis Carlos Stanislauczuk 1 105,35 

21.V Raul Paulo Netto 1 105,35 
22. David Pilatti Montes 1 105,35 

22.V Carlos Roberto Ferreira 1 105,35 
23. Jose Ribamar Kruger 1 105,35 

23.V Shirlo Takakusa 1 105,35 
24. Edilson Luis Carneiro Baggio 1 105,35 

24.V Laertes Sidney Bianchessi 1 105,35 
25. Herivelto Benjamim 1 105,35 

25.V Marco Antonio Razouk 1 105,35 
26. Claudionor Aparecido Testa 1 105,35 

26.V Luis Simão Staszczak 1 105,35 
27. Manoel Osorio Taques 1 105,35 

27.V Alexandre Augusto Devicchi 1 105,35 
28. Celso Augusto Santanna 1 105,35 

28.V Carlos Roberto Farhat 1 105,35 
29. Calixto Abrao Miguel Ajuz 1 105,35 

29.V Oscar Simao Souza Nasseh 1 105,35 
30 Alessandro Lozza Pereira de Moraes 1 105,35 

30.V Alvaro Luiz Scheffer 1 105,35 
31 Dino Athos Schrut 1 105,35 

31.V Edgar Hampf 1 105,35 
32 Eduardo Guimarães Kalinoski 1 105,35 

32.V João Ney Marçal Junior 1 105,35 
33 Leopoldo Guimarães da Cunha Neto 1 105,35 

33.V Ricardo Luiz Torquato de Linhares 1 105,35 
34 Sergio Zadorosny Filho 1 105,35 

34.V Angelo Fabiano Navroscky Oliveira 1 105,35 
35 Amauri Taborda dos Santos Junior 1 105,35 

35.V Deloir José Scremin Junior 1 105,35 
 TOTAIS 69 7.269,15 
 

Aqueles que deixarem de requerer a restituição de suas ações no prazo de 5 (cinco) anos, a 
contar da publicação deste edital, perdem o direito de recompra.  

Para que surtam os jurídicos e legais efeitos, assino o presente.  

Ponta Grossa, 26 de outubro de 2023. 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 
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DÉCIMO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS Nº 018/2020 – PREGÃO Nº 02/2020

CONTRATANTE: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADO: IDEC SAÚDE LTDA
CLÁUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execução, aludido na cláusula 
sexta do instrumento originário, em mais 180 (cento e oitenta) dias, de 26/10/2023 a 23/04/2024, 
convalidando a data de 26/10/2023. 
CLÁUSULA SEGUNDA: Em decorrência do reajuste de 1,3766%, para o período da prorrogação, 
o valor mensal passa a ser R$ 96.679,57 (noventa e seis mil, seiscentos e setenta e nove reais 
e cinquenta e sete centavos). CLÁUSULA TERCEIRA: Em razão da renovação do contrato por 
mais 180 (cento e oitenta) dias, fica acrescido ao valor contratual, aludido na cláusula terceira do 
instrumento originário, R$ 580.077,42 (quinhentos e oitenta mil, setenta e sete reais e quarenta 
e dois centavos). 
Parágrafo único: As despesas decorrentes do presente aditivo correrão à conta da dotação orça-
mentária n° 24.001.10.1220235.2272/ 33.90.34.00.00; 24.001.10.3020061.2361/ 33.90.34.00.00 
CLÁUSULA QUARTA: Face o acréscimo do valor constante da cláusula segunda, a composição 
do novo valor do contrato é R$ 4.545.942,32 (quatro milhões, quinhentos e quarenta e cinco mil, 
novecentos e quarenta e dois reais e trinta e dois centavos). 
CLÁUSULA QUINTA: Mantidas que são todas as demais cláusulas e condições do contrato ori-
ginário.
______________________________________________________________________________

QUINTO ADITIVO AO CONTRATO Nº 068/2021 – PREGÃO Nº 128/2021
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: JOÃO KAVA PONTA GROSSA
CLÁUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execução, aludido na cláusula 
sétima do instrumento originário, em mais 12 (doze) meses, de 23/11/2023 a 23/11/2024. 
CLÁUSULA SEGUNDA: Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem promover a re-
dução de meta física de R$ 22.720,37 (vinte e dois mil, setecentos e vinte reais e trinta e sete 
centavos) que corresponde a aproximadamente 25% em relação ao valor original do respectivo 
contrato, passando o valor global do contrato original para R$ 68.170,53 (sessenta e oito mil, cento 
e setenta reais e cinquenta e três centavos). 
CLÁUSULA TERCEIRA: Em razão da renovação do contrato por mais 12 (doze) meses, fica acres-
cido ao valor contratual, aludido na cláusula terceira do instrumento originário R$ 68.170,53 (ses-
senta e oito mil, cento e setenta reais e cinquenta e três centavos). 
Parágrafo único: As despesas decorrentes do presente aditivo correrão à conta da dotação orça-
mentária 24.001.10.3010055.2273/ 33.90.39.99.99 
CLÁUSULA QUARTA: Face o acréscimo do valor constante da cláusula segunda, a composição do 
novo valor do contrato é R$ 249.952,33 (duzentos e quarenta e nove mil, novecentos e cinquenta 
e dois reais e trinta e três centavos). 
CLÁUSULA QUINTA: Mantidas que são todas as demais cláusulas e condições do contrato ori-
ginário.
______________________________________________________________________________
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A CTPL-FMS informa que os documentos técnicos da empresa abaixo listada estão de acordo com o exigido

neste edital

 
PREGÃO 48/2023         ANÁLISE DE DOCUMENTOS TÉCNICOS DAS EMPRESAS
 

RAZÃO SOCIAL
 Registro ou 
 Inscrição da 
 Proponente

 Registro ou
Inscrição do
Responsável
Técnico

Atestado de
Capacidade
Técnica 

Atestado de Visita
Técnica ou
Declaração de
Renúncia á Visita
Técnica 

BAUHAUS DO BRASIL
ESTRUTURAS E
SERVIÇOS LTDA

 CREA/SP 
 0694305

 CREA/SP 
5070427 819  De Acordo  De Acordo

Os membros da Comissão Técnica Permanente de Licitações da FMS que realizaram esta análise assinam
eletronicamente este documento

 

Documento assinado eletronicamente por ELIANA HAUAGGE CECCATO, Farmacêutica e Coordenadora do Departamento de Aquisição de Insumos
e Serviços, em 09/11/2023, às 15:08, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

10/11/2023, 08:14 SEI/PMPG - 3891647 - Análise de Documentos Técnicos Empresas- FMS/CTPL

https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4350834&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001620&infra_ha… 2/2

Documento assinado eletronicamente por WILMAR MARCOS BIAGINI, Assessor, em 09/11/2023, às 15:10, horário oficial de brasília, conforme o
Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por CESAR AUGUSTO SCHEMBERGER, Coordenador, em 09/11/2023, às 16:10, horário oficial de brasília,
conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código verificador 3891647 e o código CRC
5F4EB03B.

______________________________________________________________________________
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA - PR

Aviso de Licitação
	 A Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa - PR realizará no dia 28/11/2023 às 
09h00m, através da Bolsa de Licitações e Leilões (www.bllcompras) com base na Lei 14.133/2021, 
pregão na forma eletrônica nº58/2023, para  Registro de preço para FORNECIMENTO DE CO-
BERTURAS ESPECIAIS. Valor Máximo: R$ 841.931,95(oitocentos e quarenta e um mil, nove-
centos e trinta e um reais e noventa e cinco centavos). Mais informações poderão ser obtidas no 
horário das 09 horas às 17 horas na sede da FMS ou pelo telefone (42) 3220-1000 (ramal 4030) 
ou ainda através do link http://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 13/11/2023
Juliane Dorosxi Stefanczak

Presidente da Fundação Municipal de Saúde
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           RATIFICAÇÃO DE  INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N º  41 / 2023 

Exercício: 2023 

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA 
Estado do PARANA 

DATA: 13/11/2023       PROTOCOLO: 101627 / 2023 PROCESSO: 169 
CONTRATANTE 

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DE SANTA CATARINA 

Endereço: ESTEVES JÚNIOR, 160 
Bairro: CENTRO   Cidade: FLORIANOPOLIS - SC CEP: 88.015-130 

CNPJ: 80.987.902/0001-00  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

Pagamento das inscrições dos servidores lotados na Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa para a participação no Congresso Sul, 
Sudeste e Centro-Oeste de Secretarias Municipais de Saúde, a se realizar nos dias 16 a 18 de novembro 2023, onde os trabalhos da Atenção 
Primária e Imunização foram selecionados para representar experiências do Município de Ponta Grossa. 

JUSTIFICATIVA 
Nos termos do artigo 74, III, alínea f da Lei 14.133/2021 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

2400110301005522733390390000 494 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
2400110302005822783390390000 369 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
2400110302006123613390390000 494 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Danielle Cristhine Fabian. 

 400,00   400,00  UND 

 1   2   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Elaine Cristina Lupepsa. 

 400,00   400,00  UND 

 1   3   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Elaine Peclat Bastos . 

 400,00   400,00  UND 

 1   4   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Manon Callaça . 

 400,00   400,00  UND 

 1   5   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Neusa Lacomski de Souza. 

 400,00   400,00  UND 

 1   6   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Renata Martins de Oliveira 
Ackler. 

 400,00   400,00  UND 

 1   7   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Sara Geciellen Cabral Braz. 

 400,00   400,00  UND 

 1   8   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 
e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a  

 400,00   400,00  UND 
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R A T I F I C A Ç Ã O  D E  INEXIGIBILIDADE D E  L I C I T A Ç Ã O  N º  41 / 
2023 

Exercício: 2023 

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA 
Estado do PARANA 

18 de novembro de 2023, para servidora Stela de Souza Godoy. 
 1   9   108706   1.00 Pagamento de inscrição para participação no Congresso Sul, Sudeste 

e Centro-Oeste 
de Secretarias Municipais de Saúde a se realizar na data de 16 a 18 
de novembro de 2023, para servidora Silvia Cristine Dimbarre Inglês 

 400,00   400,00  UND 

Total:  3.600,00  

Nos termos do artigo 74, III, alínea f da Lei 14.133/2021 
EMBASAMENTO LEGAL 

JULIANE DOROSXI STEFANCZAK 
Presidente da fundação de saúde 
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO – SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 14/2023 – 1º APOSTILAMENTO – SEI069086/2023 
 
 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 
14/2023, POR INTERMÉDIO DA FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA - 
FASPG E ASSOCIAÇÃO MINISTÉRIO MELHOR VIVER. 

CONTRATANTE: FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 
                 CNPJ 07.865.433/0001-59 

 
CONTRATADA:  ASSOCIAÇÃO MINISTÉRIO MELHOR VIVER. 
                              CNPJ 07.223.960/0001-60 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente instrumento tem como objetivo o apostilamento do Termo de Colaboração nº 14/2023, cujo 
objeto é a execução dos SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, 
SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS E FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE 
RUA, DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO Nº 3586/1. Em conformidade com o SEI069086/2023, 
que se faz na forma abaixo:  
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
Alteração quadro 9.2 – Plano de Aplicação de Recursos Humanos – Plano de Aplicação nº 3586/2. 
 

 
 

R A T I F I C A Ç Ã O  D E  INEXIGIBILIDADE D E  L I C I T A Ç Ã O  N º  25 / 2023 

Exercício: 2023 

FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 
Estado do PARANA 

DATA: 10/11/2023       PROTOCOLO: 90448 / 2023 PROCESSO: 79 
CONTRATANTE 

FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: MULTIMEDIA ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA 

Endereço: MARQUES DE SOUZA, 93 
Bairro: OFICINAS   Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.035-360 

CNPJ: 20.676.778/0001-22  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA JORNALÍSTICA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE  SERVIÇOS, POR DEMANDA, DE 
PUBLICAÇÃO EM JORNAL DIÁRIO DE GRANDE CIRCULAÇÃO LOCAL (PUBLICIDADE LEGAL), IMPRESSO, EM PRETO E  
BRANCO, VISANDO A CONTRATAÇÃO DE 2.000 (DOIS MIL) CM² (CENTÍMETRO QUADRADO) -ESPAÇOS. 

JUSTIFICATIVA 
A necessidade da contratação, justifica-se pela obrigatoriedade que a Lei 14.133/2021 prevê, de que até 31 de dezembro de 2023, os 
Municípios deverão realizar divulgação complementar de suas contratações mediante publicação de extrato de edital de licitaçã o em jornal 
diário de grande circulação local. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

2100108122001022123390390000 1 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
2100108122001022123390390000 46 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   2   118049   2000.00 (FASPG) SERVIÇOS DE PUBLICIDADE LEGAL  16,50   33.000,00  CM/COL 
Total:  33.000,00  

Artigo 25, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993. 
EMBASAMENTO LEGAL 

TATYANA DENISE BELO 
Presidente 
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DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO 
ORDEM DO DIA 13/11/2023  -   SESSÃO ORDINÁRIA 

EM REGIME DE URGÊNCIA 
EM SEGUNDA DISCUSSÃO 

 
DO PODER EXECUTIVO 
Projeto de Lei n.º 401/2023: 
Autoriza o Poder Executivo a abrir um crédito adicional especial no valor de R$ 5.000,00, e dá outras 
providências. 
_______________________________________________________________________________________ 

 
EM DISCUSSÃO ÚNICA 

 
DO PODER EXECUTIVO 
VETO À LEI N.º 14.815, (Projeto de Lei n.º 108/23 – de autoria da Vereadora Joce Canto), que dispõe sobre 
a implantação das Comissões Internas de Prevenção de Acidentes Escolares (CIPA-Escolar), nas Unidades de 
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Ponta Grossa. 
 
PARECER:   CLJR     - Pela admissibilidade do Veto Total 
________________________________________________________________________________________ 

 
EM SEGUNDA DISCUSSÃO 

 
DO VEREADOR FELIPE PASSOS 
Projeto de Lei n.º 009/2023: 
Autoriza o Poder Executivo a criar cursinho pré-vestibular municipal anual, destinado às pessoas de baixa 
renda, conforme especifica. 
________________________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR DANIEL MILLA FRACCARO 
Projeto de Lei n.º 398/2023: 
Declara de utilidade pública a ASSOCIAÇÃO DE PILOTOS DE KART DE PONTA GROSSA – APKPG, com sede 
nesta cidade. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
DA MESA EXECUTIVA 
Projeto de Lei n.º 407/2023: 
Promove alterações na Lei n.º 8.058, de 05/02/2005, que dispõe sobre a estrutura dos serviços 
administrativos dos Servidores do Quadro Único de Pessoal da Câmara Municipal de Ponta Grossa. 
________________________________________________________________________________________ 

EM PRIMEIRA DISCUSSÃO 
 
DO VEREADOR DR. ERICK 
Projeto de Lei n.º 255/2023: 
Promove alterações na Lei n.º 6.649, de 28 de novembro de 2000, e dá outras providências.  

PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Substitutivo Geral em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
                          CSAS     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR JULIO KULLER 
Projeto de Lei n.º 281/2023: 
Denomina de ENILSON EVANGELISTA HENRIQUE a rua compreendida entre as Ruas Elias Walkin Bittar e 
Alfredo Henneberg, Bairro Contorno, nesta Cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR SARGENTO GUIARONE  
Projeto de Lei n.º 334/2023: 
Denomina de IVETE SCHRAM, a praça pública localizada entre as Ruas Pitangueira e Erveira, Núcleo Santa 
Paula, Bairro Contorno, nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR DIVO  
Projeto de Lei n.º 354/2023: 
Dispõe sobre a criação do Projeto “Futebol Amador Feminino em Ponta Grossa” 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade 
                          CFOF     - Favorável   
                          COSPTTMUA     - Favorável   
                          CECE     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR DR. ZECA 
Projeto de Lei n.º 374/2023: 
Denomina de IROITO ARAUJO MARÇAL a Rua “V” do Loteamento CAMPOBELLO GOLD 2, nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR GERALDO STOCCO 
Projeto de Lei n.º 379/2023: 
Declara a utilidade pública municipal a ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA ESTRELA”, Bairro Oficinas, 
com sede nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
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PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Substitutivo Geral em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
                          CSAS     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR JULIO KULLER 
Projeto de Lei n.º 281/2023: 
Denomina de ENILSON EVANGELISTA HENRIQUE a rua compreendida entre as Ruas Elias Walkin Bittar e 
Alfredo Henneberg, Bairro Contorno, nesta Cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR SARGENTO GUIARONE  
Projeto de Lei n.º 334/2023: 
Denomina de IVETE SCHRAM, a praça pública localizada entre as Ruas Pitangueira e Erveira, Núcleo Santa 
Paula, Bairro Contorno, nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR DIVO  
Projeto de Lei n.º 354/2023: 
Dispõe sobre a criação do Projeto “Futebol Amador Feminino em Ponta Grossa” 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade 
                          CFOF     - Favorável   
                          COSPTTMUA     - Favorável   
                          CECE     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR DR. ZECA 
Projeto de Lei n.º 374/2023: 
Denomina de IROITO ARAUJO MARÇAL a Rua “V” do Loteamento CAMPOBELLO GOLD 2, nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR GERALDO STOCCO 
Projeto de Lei n.º 379/2023: 
Declara a utilidade pública municipal a ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA ESTRELA”, Bairro Oficinas, 
com sede nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 

DO VEREADOR JAIRTON DA FARMÁCIA 
Projeto de Lei n.º 385/2023: 
Institui o Programa Municipal de Prevenção e Conscientização contra o Alcoolismo. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade, nos termos do Substitutivo Geral em apenso. 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 
DO VEREADOR IZAIAS SALUSTIANO 
Projeto de Lei n.º 388/2023: 
Denomina de EVALDO DA LUZ GOMES  a Avenida n.º 2 do Loteamento ECOPARK-Pilão de Pedra, Bairro 
Neves, nesta cidade. 
 
PARECERES:     CLJR     - Pela admissibilidade 
                          COSPTTMUA     - Favorável   
________________________________________________________________________________________ 
 

EM DISCUSSÃO ÚNICA 
_________________________________________________________________ 
DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 10 de novembro 2.023. 
 
Ver. FILIPE CHOCIAI                               Ver. PASTOR EZEQUIEL BUENO 
          Presidente                                                           1º Secretário 
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