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DECRETOS

DECRETO N° 22.873, de 19/01/2024

Regulamenta a Lei 14.466/2022, que institui campanha
Permanente de Respeito e Humanizagao nos Protocolos
de Atendimento de Maées, Pais e familiares em Luto
Gestacional, Perinatal e Neonatal no Municipio de Ponta
Grossa.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71,
da Lei Organica do Municipio e da Lei n. 14.466, de 02/12/2022, considerando, ainda, o
contido no SEI 97782/2022,

DECRETA

Art. 1°.  Fica instituida, nos termos deste Decreto, a Campanha Permanente
de Respeito e Humanizagédo nos Protocolos de Atendimento de Maes,
Pais e familiares em Luto Gestacional, Perinatal e Neonatal, nos
hospitais, maternidades e unidades de saude da rede publica e
privada do Municipio de Ponta Grossa.

Paragrafo Unico. Compete a Fundagdo Municipal de Saude a execugdo da
Campanha a que se refere este Decreto, com o apoio dos demais
6rgao administrativos, inclusive os Conselho Municipais, para sua
plena efetivagao.

Art. 2°.  Os objetivos da "Campanha Permanente de Respeito e Humanizacéo
nos Protocolos de Atendimento de Maes Pais e familiares em Luto
Gestacional, Perinatal e Neonatal" sdo:

l. contribuir para a reorientagdo e humanizacéo do modelo de atencéo
as perdas gestacionais, perinatais e neonatais;

1. contribuir para a humanizagao do atendimento @ mulher e ao homem
no momento do luto gestacional, perinatal e neonatal, desde a entrada
no estabelecimento de salude até posterior acompanhamento
psicossocial dos enlutados;

1. promover o intercAmbio de experiéncias entre gestores e
trabalhadores dos sistemas e servigos de salde e assisténcia social,
por meio de cooperagao horizontal, e estimular o desenvolvimento de
estudos e pesquisas que busquem o aperfeicoamento e a
disseminagdo de boas praticas na atencdo ao Iuto gestacional
perinatal e neonatal;

V. promover convénios e parcerias entre Estado e instituicdes do terceiro
setor, que trabalham com luto gestacional, perinatal e neonatal;

V. intensificar as agdes de difusdo de informagdes sobre luto gestacional
perinatal e neonatal, garantindo uma campanha de sensibilizagéo da
sociedade nos meios de comunicagdo e na rede mundial de
computadores.

Art. 3°.  Para arealizagdo da Campanha podem ser afixados nos locais acima
citados, cartazes, placas e adesivos, contendo informagdes de apoio,
orientagdo e desmistificagdo a respeito do luto gestacional, perinatal
e neonatal.

Art. 4°. Fica instituido o més de outubro como o més do luto gestacional,
g
perinatal e neonatal no Municipio de Ponta Grossa.

Art. 5°. O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com os
demais Poderes, com a sociedade civil organizada, instituicdes de
ensino publicas e privadas, a fim de promover eventos a respeito da
"Campanha Permanente de Respeito e Humanizagédo nos Protocolos
de Atendimento de Maes em Luto Gestacional, Perinatal e Neonatal"

Art. 6°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 19 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.887, de 26/01/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o protocolado OXY n° 67357/2023,

RESOLVE

Art. 1°, REVALIDAR o Decreto n°. 16.890, datado de 29 de janeiro de 2020, que
aprova o Condominio JARDIM ALPHA PONTA GROSSA.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22.899, de 30/01/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigcdes legais, e tendo em vista o protocolado OXY n° 43448/2023,

RESOLVE

Art. 1°. REVALIDAR o Decreto n°. 18.624, datado de 26 de fevereiro de 2021, que
aprova o Loteamento Residencial Jardim Royal.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 30 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



2 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

DECRETO N° 22.888, de 26/01/2024

Dispoe sobre as datas dos feriados Nacionais e
Municipais e dias de ponto facultativo nas unidades
administrativas.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paran, no
uso de suas atribuigdes legais, nos termos do paragrafo Unico, do art. 62 e dos incisos
VIl e Xl, do art. 71, da Lei Organica Municipal, bem como, a Lei Municipal
1.921/1967, os arts. 45 e 46 da Lei Municipal 14.648/2023 e o disposto na Lei Federal
12.527/2011 e Lei Federal 14.759/2023, considerando ainda o contido no protocolado
SEI118562/2023,

DECRETA

Art. 1°. Em conformidade com a legislagéo vigente, os feriados no Municipio de
Ponta Grossa, durante o ano de 2024, sdo os seguintes:

l. Feriados Nacionais:

a) 01 de janeiro, Dia Mundial da Paz;

b) 29 de marco, Sexta-Feira Santa “Paix&o de Cristo”;
c) 21 de abril, Tiradentes;

d) 1°de maio, Dia Mundial do Trabalho;

e) 30 de maio, Corpus Christi;

f) 07 de setembro, Independéncia do Brasil;

g) 12 de outubro, Dia de Nossa Senhora Aparecida;
h) 02 de novembro, Dia de Finados;

i) 15 de novembro, Proclamagdo da Republica;

j) 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra;
k) 25 de dezembro, Natal;

1. Feriados Municipais:

a) 26 de julho, dia de Nossa Senhora Sant’Ana, Padroeira da Cidade;
b) 15 de setembro, Emancipagéo Politica de Ponta Grossa.

Art. 2°. O ponto é facultativo nas unidades administrativas no dia 28 de outubro de
2024, aplicando-se ao eventual trabalho requisitado neste dia o adicional
de 100% sobre as horas efetivamente trabalhadas.

Art. 3°. O dia 13 de fevereiro de 2024 e o dia 14 de fevereiro de 2024 até as 12
horas, sdo considerados dias de descanso dos empregados publicos
municipais, observadas as seguintes disposigoes:

l. Para os trabalhadores que por forga de escala de trabalho tiverem que
laborar neste dia, havera compensacdo em outra ocasido, com
programagao ajustada com a chefia, de forma a evitar a paralisagédo da
atividade do setor;

I Para os trabalhadores que excepcionalmente forem convocados para o
trabalho nestes dias, ndo sendo situagdo prevista em escala, também
havera a concess&o de descanso em outra data a critério do empregado,
desde que previamente ajustada com a chefia;

Il N&o é possivel converter o direito ao descanso em pagamento de horas
extras em face do trabalho nestes dias, salvo em caso de ndo
compensagao no prazo de seis meses a contar do dia previsto no caput,
quando sera devido horas extras na forma da lei.

Art. 4°. O dia 12 de fevereiro de 2024 e o dia 14 de fevereiro de 2024 apds as 12
horas, séo considerados dias de trabalho normal.

Art. 5°. A critério dos Secretarios Municipais, os empegados publicos municipais
poderdo ser dispensados de sua jornada de trabalho nas unidades
administrativas, sem prejuizo das atividades consideradas inadiaveis, nos
dias que antecedem ou sucedem os feriados, mediante prévia celebragéo
de Acordo Individual de Compensagéo de Horas de Trabalho.

§1° Os acordos individuais de trabalho poderdo ser celebrados de forma
simplificada, através de memorando emitido pelo Secretario Municipal da
Pasta, com ciéncia dos servidores, e posterior encaminhamento ao
Departamento Administrativo para controle da compensagao de jornada
referente aos dias faltosos ou, em caso de auséncia de reposi¢do pelo
servidor para que se proceda o desconto em folha de pagamento.

§2°. Cabe aos Secretarios Municipais, considerando o calendario estabelecido
neste Decreto e as necessidades de atendimento dos servigos de cada
Secretaria Municipal ou Orgdo da Administragdo Indireta Municipal, a
elaboracédo da jornada semestral, com a organizagdo dos periodos mais
propicios para a compensacéo de jornadas extraordinarias, considerando
a especificidade da atividade realizada.

§3°. No caso de n3o ser possivel organizar periodos coletivos de
compensagao, as compensagdes devem ser concedidas em periodos pré-
determinados entre a Administragéo e o servidor e sempre em prazo ndo
superior a 6 (seis) meses da data de extrapolagdo da jornada.

§4°. Os respectivos acordos devem ser prévios e utilizar o instrumento de
compensagao estabelecido pela Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos.

Art. 6°. As unidades administrativas que prestam servigos essenciais a populagdo
ou cujas atividades ndo possam sofrer solugdo de continuidade, a critério
dos Secretarios Municipais das areas respectivas, ficam excluidas das
disposicdes do presente decreto, funcionando normalmente todos os dias
do ano.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagéo ajustara o calendario escolar
conforme determinacéo do titular da Pasta em cumprimento ao ano letivo
de 2024.
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Art. 7°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.889 de 26/01/2024

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 1.454.560,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentéria n® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei

n. 005800/2024, DECRETA

Art. 1° Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n° 14.963,
de 29 de dezembro de 2023, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no total de
R$ 1.454.560,00 (um milhdo, quatrocentos e cinglienta e quatro mil, quinhentos e
sessenta reais), destinados ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

| — Ficam acrescidos os seguintes valores:

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0235.2.272. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
34 - 3.3.90.36.00.00 00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 48.000,00
PESSOA FiSICA
24.001.10.302.0058.2.278. MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
143 - 3.3.72.39.00.00 00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 664.160,00

PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0061.2.307. MANUTENGCAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO UPA SANTANA

232 - 4.4.50.85.00.00 00303 CONTRATO DE GESTAO 64.400,00)
24.001.10.302.0061.2.359. MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO UPA SANTA
PAULA
238 - 3.3.50.85.00.00 00303 CONTRATO DE GESTAO 477.000,00|
246 - 4.4.50.85.00.00 00303 CONTRATO DE GESTAO 81.000,00)
24.001.10.303.0021.2.288. MANUTENGAO DO PROGRAMA DE REPASSE AS ENTIDADES
ASSISTENCIAIS
280 - 3.1.50.43.00.00 00303 SUBVENGOES SOCIAIS 120.000,00]

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores:
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

24.001.10.122.0235.2.272. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
29 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 48.000,00
24.001.10.302.0058.2.278. MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
142 - 3.3.71.70.00.00 00303 RATEIOQ PELA PARTICIPAGAO EM 664.160,00
CONSORCIO PUBLICO
24.001.10.302.0061.2.307. MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO UPA SANTANA
223 - 3.1.50.85.00.00 00303 CONTRATO DE GESTAO 64.400,00

24.001.10.302.0061.2.359. MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO UPA SANTA

PAULA
233 - 3.1.50.85.00.00 00303 CONTRATO DE GESTAO 558.000,00f
24.001.10.303.0021.2.288. MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE REPASSE AS ENTIDADES
ASSISTENCIAIS
282 - 3.3.50.43.00.00 00303 SUBVENGOES SOCIAIS 120.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
26/01/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N°22.890 de 26/01/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 964.420,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orcamentaria n® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei
n° 005800/2024,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 964.420,00 (novecentos e sessenta e quatro mil,
quatrocentos e vinte reais), destinados ao reforco das seguintes Dotagdes

Orcamentarias:
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0899.8.865. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMS
42 - 3.1.90.92.00.00 00303 DESPESAS DE EXERCICIOS 251.000,00]
ANTERIORES
24.001.10.303.0021.2.288. MANUTENGAO DO PROGRAMA DE REPASSE AS ENTIDADES
ASSISTENCIAIS

280 - 3.1.50.43.00.00 00303 SUBVENGOES SOCIAIS 653.420,00]

283 - 4.4.50.42.00.00 00303 AUXILIOS 60.000,00|
Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirda como recurso o

Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0235.2.272. MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE
19 - 3.1.90.13.00.00 00303 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 251.000,00
29 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 170.000,00|
31- 3.3.90.32.00.00 00303 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA 300.000,00]
DISTRIBUICAO GRATUITA
24.001.10.301.0055.2.273. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO
72 - 3.3.90.32.00.00 00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 100.000,00|
DISTRIBUICAO GRATUITA
24.001.10.303.0064.2.289. MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
286 - 3.3.90.32.00.00 00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 143.420,00)
DISTRIBUICAO GRATUITA

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
26/01/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°22.893 de 26/01/2024

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 10.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n°® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI
n° 006644/2024,

DECRETA
Art. 1° Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n°® 14.963,
de 29 de dezembro de 2023, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no total de
R$ 10.000,00 (dez mil reais), nas Dotagdes Orgamentarias abaixo discriminadas.

| — Ficam acrescidos os seguintes valores:

21.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
21.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

21.001.08.122.0010.2.212. MANUTI;NQAO DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

233 - 3.3.90.93.00.00 00046 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000,00|

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores:
21.000.00.000.0000.0.000.
21.001.00.000.0000.0.000.
21.001.08.122.0010.2.212.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

MANUTI?N(;AO DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
00046 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
00046 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5.000,00)
PESSOA JURIDICA

11 - 3.3.90.30.00.00
19 - 3.3.90.39.00.00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N°2.2891 de 26/01/2024

Efetua a transferéncia de valores no total de
R$ 294.377,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei

n° 007861/2024.
DECRETA

Art. 1° Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n® 14.963,
de 29 de dezembro de 2023, artigo 7°, mediante a transferéncia de valores no total de
R$ 294.377,00 (duzentos e noventa e quatro mil, trezentos e setenta e sete reais), nas
Dotagdes Orgamentarias abaixo discriminadas.

| — Ficam acrescidos os seguintes valores:

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
09.002.12.361.0076.2.081. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE

EDUCACAO
592 - 3.3.90.93.00.00 00104 INDENIZACOES E RESTITUICOES 150.000,00]
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
12.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12.001.27.122.0010.2.137. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMESP

939 - 3.3.90.93.00.00 01000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 95.000,00
20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
20.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE
20.003.08.243.0045.6.003. ATENDIMENTO AS ENTIDADES E PROGRAMAS ASSISTENCIAIS
- FMDCA
1289 - 3.3.50.43.00.00 00880 SUBVENCOES SOCIAIS 13.700,00
22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANGA
PUBLICA

22.010.00.000.0000.0.000. SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E SEGURANCA VIARIA

22.010.04.122.0010.2.309. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE
ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO - ZONA AZUL

1586 - 3.3.90.93.00.00 00510 INDENIZACOES E RESTITUICOES 8.677,00)
23.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO
23.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

23.001.04.122.0010.2.269.  MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP
01000 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA 27.000,00
INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

1604 - 3.3.90.40.00.00

Il — Ficam reduzidos os seguintes valores:

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTE[\IQAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE

09.002.12.361.0076.2.081.

EDUCACAO
591 - 3.3.90.46.00.00 00104 AUXILIO-ALIMENTAGAO 150.000,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

12.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO - SMESP

12.001.27.122.0010.2.137.

936 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 95.000,00)
PESSOA JURIDICA
20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
20.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
20.003.08.243.0045.6.003. ATENDIMENTO AS ENTIDADES E PROGRAMAS ASSISTENCIAIS
- FMDCA
1287 - 3.1.50.43.00.00 00880 SUBVENCOES SOCIAIS 13.700,00|
22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA
22.010.00.000.0000.0.000. SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E SEGURANCA VIARIA
22.010.04.122.0010.2.309. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE
ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO - ZONA AZUL
1584 - 3.3.90.40.00.00 00510 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 8.677,00)

INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

23.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SMIP

23.001.00.000.0000.0.000.

23.001.04.122.0010.2.269.

1603 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 7.000,00)
PESSOA JURIDICA

1605 - 3.3.90.47.00.00 01000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E 10.000,00|
CONTRIBUTIVAS

1606 - 3.3.90.93.00.00 01000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000,00]

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
26/01/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

DECRETO N°22.892 de 26/01/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.737.286,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI
n° 007861/2024,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral
do Municipio, no valor de R$ 1.737.286,00 (um milh&o, setecentos e trinta e sete mil,
duzentos e oitenta e seis reais), destinados ao reforo das seguintes Dotagdes

EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

10.000.00.000.0000.0.000.

SECR.MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

10.005.00.000.0000.0.000.

DIRETORIA DA AGENCIA DO TRABALHADOR

836 - 3.3.90.39.00.00

10.005.11.334.0073.2.113.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DIRETORIA DA AGENCIA
DO TRABALHADOR
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 30.000,00
PESSOA JURIDICA

19.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

19.005.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO AMBIENTAL

1202 - 3.3.90.39.00.00

19.005.18.541.0093.2.300.

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA
DE ANIMAIS EM RISCO - CRAR
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 19.400,00)

Orgamentarias:

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS

04.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

04.001.04.122.0899.8.804.
73 - 3.3.90.92.00.00

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DA - SMARH

01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 686,00
ANTERIORES

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.008.11.332.0899.8.808.
128 - 3.3.90.92.00.00

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES- DRH- SMARH

01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 95.000,00
ANTERIORES

06.000.00.000.0000.0.000.

SECRET. MUN.DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

06.001.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

06.001.20.122.0010.2.040.

265 - 3.3.90.93.00.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

01000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 139.700,00)

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

07.004.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO

07.004.26.782.0899.8.824.
472 - 3.3.90.92.00.00

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DM - SMSP

01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 2.100,00
ANTERIORES

10.000.00.000.0000.0.000.

SECR.MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

10.005.00.000.0000.0.000.

DIRETORIA DA AGENCIA DO TRABALHADOR

10.005.11.334.0073.1.107.

833 - 4.4.90.52.00.00

AQUISICAO E REPOS. DE EQUIP. E MAT. PERM. PARA A
DIRETORIA DA AGENCIA DO TRABALHADOR

01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 30.000,00

PERMANENTE

11.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

11.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE TURISMO

11.002.23.695.0899.8.839.

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DT - SMT

894 - 3.3.90.92.00.00 01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 305.000,00)
ANTERIORES
19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
19.005.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO AMBIENTAL
19.005.18.541.0899.8.855. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - SMMA
1203 - 3.3.90.92.00.00 01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 19.400,00

ANTERIORES

19.006.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE PRACAS E PARQUES

1207 - 4.4.90.51.00.00

19.006.18.542.0093.1.160.

CONSTRUGAO E MELHORIAS DE PARQUES, PRACAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS
01000 OBRAS E INSTALAGOES 30.000,00

20.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

20.007.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

1345 - 3.1.50.43.00.00

20.007.08.241.0043.2.200.

MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENDIMENTO AS
ENTIDADES ASSISTENCIAIS
01000 SUBVENCOES SOCIAIS 120.000,00

22.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

22.010.00.000.0000.0.000.

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E SEGURANCA VIARIA

1588 - 3.3.90.92.00.00

22.010.04.122.0899.8.863.

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - STSV

01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 22.000,00
ANTERIORES

23.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO

23.002.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

1623 - 4.4.90.92.00.00

1694 - 4.4.90.92.00.00

1693 - 4.4.90.92.00.00

23.002.26.782.0899.8.879.

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DPU

PESSOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

PAVIMENTAGCAO DE VIAS URBANAS - FINISA
629 OBRAS E INSTALAGOES 198.000,00)
632 OBRAS E INSTALAGOES 221.500,00
PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS - FINISA — FASE Il
01000 OBRAS E INSTALAGOES 20.900,00]
629 OBRAS E INSTALAGOES 533.000,00

23.000.00.000.0000.0.000.

23.002.00.000.0000.0.000.

23.002.26.782.0194.1.148.
1617 - 4.4.90.51.00.00
1618 - 4.4.90.51.00.00
23.002.26.782.0194.1.406.
1622 - 4.4.90.51.00.00
1621 - 4.4.90.51.00.00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
26/01/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 26 de janeiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAS

PORTARIA N°23.544/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 005598/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/01/24,

RESOLVE
Art. 1°. CEDER, a partir de 22 de janeiro de 2024, o funcionario publico
municipal FABIO BARANOSKI, matricula 22090, lotado na Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Planejamento, a Fundagéo Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

il D¢ assinado eletrc por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
. @ Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

‘ eletrnica 14.369 de 03/05/2018.

'I D assinado eletr por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
» @ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

‘ eletrbnica 14.369 de 03/05/2018.

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4135774 e o codigo CRC 47DD5872.

01000 DESPESAS DE EXERCICIOS 20.900,00
ANTERIORES
629 DESPESAS DE EXERCICIOS 731.000,00
ANTERIORES
632 DESPESAS DE EXERCICIOS 221.500,01
ANTERIORES

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirA como recurso o
Cancelamento de DotagGes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

04.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.008.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

123 - 3.3.90.39.00.00

04.008.11.332.0013.2.021.

META 38 - MANUTENCAO E DESENV. DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 95.000,00

PESSOA JURIDICA

05.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.003.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

228 - 3.1.90.91.00.00
229 - 3.3.90.91.00.00

05.003.28.846.0000.0.005.

MANUTENCAO DO PAGAMENTO DAS SENTENCAS JUDICIAIS

01000 SENTENGCAS JUDICIAIS 200.000,00
01000 SENTENGAS JUDICIAIS 417.386,00)

07.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

07.004.00.000.0000.0.000.

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO

469 - 3.3.90.30.00.00

07.004.26.782.0187.2.069.

AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL
01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.100,00

PORTARIA N°23.545/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 005598/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. CEDER, a partir de 29 de janeiro de 2024, a funcionaria publica
municipal JAMILE SALIM SAHD, matricula 22733, lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Planejamento, a Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

I D assinado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
el d Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

D assinado eletroni por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

I
-)el d do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

PORTARIA N°23.546/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 004259/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de
25/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR a Unidade de Gestdo e Compliance — UGC, da
Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta Grossa, composta pelos seguintes
membros:

RONALDO ALBERTO DA SILVA ALMEIDA — MAT. 18.835
LUMIANE NISKI — MAT. 21.575
DAYANE STELLE DUBIELLA — MAT. 21.985
SANDRA REGINA WICHERT CISCO — MAT. 11.079
BIANCA BORSATO TEIXEIRA — MAT. 21.990
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
REVOGADA a Portaria 19.850/2020.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

I Dncumenm assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
el d Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

——my
] Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
3E!- ;il’ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

cletronica 14.369 de 03/05/2018.

% informando o cédigo verificador 4136311 ¢ o codigo CRC 59260C08.
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PORTARIA N° 23.548/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 107004/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. LOTAR, a partir de 30 de novembro de 2023, na Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, a empregada FABIANA
FIORAVANTE, matricula 23022, oriunda da Secretaria Municipal de Esportes.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

'I do eletroni por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-')e'- E Mumupal em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

'i Di inado eletrc por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
e'- E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eleténica 14.369 de 03/05/2018.

PORTARIA N°23.547/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o Decreto
15520/2019, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 004245/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR a Unidade de Gestdo e Compliance — UGC, da
Secretaria Municipal de Educagé@o, composta pelos seguintes membros:
CARMEM HELENITA SARI — MAT. 17493
JOSEFA JAQUELINE PAWLAK DA ROSA - MAT. 11218
DENIZE PACIEVIETH — MAT. 15177 e 16383
MARIA LEONISE TOZETTO VETTORAZZI — MAT. 12012 e 19986
ANDERSON HORTIZ KRUTCH - MAT. 11048
RODRIGO BERNARDI BERGER - MAT. 28844
ANGELITA SKORA - MAT. 15839 e 16359
CRISTIANE APARECIDA OROSKI — MAT. 12201 e 16808
LEIDE DAIANA KULLER TABORDA DA SILVA - MAT. 17361 e 20257
CHRISTOPHER RENAN MARINHO DE SOUZA - MAT. 30163
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
REVOGADAS as Portarias 20.337/2021 e 21.509/2022.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

e|| Dr assinado eletroni por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
d Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

assinado eletroni

por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

o
I
;?E!,‘_, E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

eletrénica 14.369 de 03/05/2018.

PORTARIA N° 23.549/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o Decreto
15520/2019, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 004298/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR a Unidade de Gestdao e Compliance — UGC, da
Secretaria Municipal de Industria Comércio e Qualificagéo Profissional, composta
pelos seguintes membros:

NILTON CESAR BAHLS GOMES — MAT. 10466
ANA PAULA MARTINS LEONARDO CIESIESLKI — MAT. 22054
JANE D’ELEOTERIO — MAT. 20623
MARIO ALLONSO LEMOS - MAT. 25245
RUBYAN LUCAS SANTOS PIAZZETTA — MAT. 31497
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando
REVOGADA a Portaria 22.701/2023.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

por , Prefeita
ell I‘ inado el i ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefei
2 d Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

eletronica 14.369 de 03/05/2018.

'I D inado eletr por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
3&!& E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

eletrénica 14.369 de 03/05/2018.

PORTARIA N°23.550/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 007295/2024, controle registto PGM/PL/GP, datado de
29/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. INTERROMPER, a partir de 05 de fevereiro de 2024, a redugéo da
carga horaria da servidora CAMILA DE SOUZA TICIANELLI, matricula 20262,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

-

D« assinado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita

—
I
Je" @ Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| cletranica 14.369 de 03/05/2018.

D » assinado el por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

——
I
Je" E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

el

o}

Ciacr
"}3‘ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar

informando o codigo verificador 4143898 e o codigo CRC 2293E10A.

PORTARIA N°23.551/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 098006/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
29/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, no periodo de 03 de janeiro de 2024 a 02 de janeiro
de 2025, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
KELLY TEIXEIRA PINTO, matricula 25267, lotada na Fundag&o Municipal de
Saude, ficando proibida a realizagédo de quaisquer horas extraordinarias pela
servidora.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Municipio

-
D assinado eletr

por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita

o
I
gglﬂ |LL1| Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| cletranica 14.369 de 03/05/2018.

D« assinado el por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral

.
i
gs!:] E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| cletrenica 14.369 de 03/05/2018.

i

il

L]

ﬂa‘ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar

informando o codigo verificador 4144075 e o codigo CRC SCAF5236.
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PORTARIA N°23.553/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 041518/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
29/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, no periodo de 18 de julho de 2023 a 17 de julho de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
CLEMIRES APARECIDA TURRA ADRIANO, matricula 27143, lotada na
Fundag&o Municipal de Saude, ficando proibida a realizagdo de quaisquer horas
extraordinarias pela servidora.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

ei' Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
<k ;‘j Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

assinatura
| eletronica 14.369 de 03/05/2018.
ei' Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
SEE 15 | do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

| Seerinics 14.369 de 03/05/2018.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o cédigo verificador 4145202 ¢ o codigo CRC BO9F7889.

seijl

assinatura

PORTARIA N°23.552/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 030127/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
29/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, no periodo de 04 de maio de 2023 a 03 de maio de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
ALEXANDRA GRANDO MOREIRA DA CUNHA, matricula 200618, lotada na
Fundag&o Municipal de Saude, ficando proibida a realizagéo de quaisquer horas
extraordinarias pela servidora.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

-

D« assinado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
|Lil| Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| cletranica 14.369 de 03/05/2018.

seijl

assinatura

D« assinado el por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| cletrénica 14.369 de 03/05/2018.

._ 3 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4144682 e o codigo CRC A764E7C6.

PORTARIA N°23.554/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Federal
14.133/2021, art. 16 do Decreto Municipal 21.500/2023, e tendo em vista o
contido no protocolado SEI 007047/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado
de 29/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR, a servidora LORIANE MENGER DOS SANTOS,
matricula 22896, para atuar como Agente de Contratagdo do Municipio, nas
licitagdes de Obras e Servicos de Engenharia, para o exercicio de 2024, no
ambito do Municipio de Ponta Grossa.

Art. 2°. Nas licitagdes na modalidade Pregao, o Agente de Contratagao,
responsavel pela condugdo do certame, sera denominado Pregoeiro.
Art. 3°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

] D assinado el por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
)e' |'i“| Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatus

eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

‘I D assinado por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
)EI- 7 | do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.
[Of

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o cédigo verificador 4145430 ¢ o codigo CRC 2F368176.

PORTARIA N° 23.555/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Federal
14.133/2021, art. 16 do Decreto Municipal 21.500/2023, e tendo em vista o
contido no protocolado SEI 007047/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado
de 29/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR, o servidor REGINALDO CARLLO CARRER, matricula
12250, para atuar como Agente de Contratagdo do Municipio, nas licitagdes de
Obras e Servigos de Engenharia, para o exercicio de 2024, no ambito do
Municipio de Ponta Grossa.

Art. 2°. Nas licitagdes na modalidade Pregdo, o Agente de Contratagéo,
responsavel pela condugéo do certame, sera denominado Pregoeiro.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio



EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

——
H D assinado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
el
<k E Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eletronica 14.369 de 03/05/2018.

B
eil D assinado eletronil por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
2Cl E do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

assinatura

| etetronica 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
s informando o codigo verificador 4145484 ¢ o codigo CRC 948027FE.

PORTARIA N° 23.556/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Federal
14.133/2021, art. 16 do Decreto Municipal 21.500/2023, e tendo em vista o
contido no protocolado SEI 007047/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado
de 29/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR, o servidor FLAVIO FLORES GEHRKE, matricula
29484, para atuar como Agente de Contratagdo do Municipio, nas licitages de
Obras e Servigos de Engenharia, para o exercicio de 2024, no ambito do
Municipio de Ponta Grossa.

Art. 2°. Nas licitagdes na modalidade Pregéo, o Agente de Contratagéo,
responsavel pela condugéo do certame, sera denominado Pregoeiro.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

———
'l D assinado eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
gg!& E’ Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

—
I assinado eletroni or 1 , Procurador Geral

'I D d por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, P dor Geral

3e'- E’ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| 14.369 de 03/05/2018.
[OF 3,

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4145588 ¢ o codigo CRC 034B86EE.
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PORTARIA N° 23.558/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o Decreto
15520/2019, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 004239/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 30/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR a Unidade de Gestdo e Compliance — UGC, da
Secretaria Municipal de Agricultura Pecuaria e Abastecimento, composta pelos
seguintes membros:

SAIURI ISHIKURA — MAT. 21371
ADELIANE MORO CONKE SKRZECKOWSKI — MAT.21360
SONIA LUIZA DA SILVA VIEIRA — MAT. 17224
DORIS GRAZIELE HANESCH PINHEIRO DA MOTA — MAT. 29256

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
REVOGADA a Portaria 22.567/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

B
ei' D inado el i por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
ICHe |‘i‘l’ Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| cletronica 14.369 de 03/05/2018.

—r—my
'I D inado eletr por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
-"e'- @ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| cletrdnica 14.369 de 03/05/2018.
e
e

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4147674 ¢ o codigo CRC 2719B9E7.

PORTARIA N° 23.557/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei
14.648/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 074045/2023,
controle registro PGM/PL/GP datado de 30/01/2024,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, a partir de 1° de fevereiro de 2024, de 06 (oito) para 08
(oito) horas, a carga horaria diaria da servidora AMANDA MARIA PRIMO,
matricula 28753, lotada na Fundagdo Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

B
eil D assinado eletroni por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
> . E Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| etetronica 14.369 de 03/05/2018.

——
eil D assinado eletr por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
:Im.um..‘ E’ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4147453 e o codigo CRC 9F43504A.

PORTARIA N° 23.559/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 004323/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de 30/01/24,

RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR, Comissédo Especial de Licitagdo para o ano de
2024, da Secretaria Municipal de Cultura, composta pelos seguintes membros:
Presidente:
JOAO CARLOS DIAS DE OLIVEIRA — MAT. 28609
Membros:
CAROLYNE ABILHOA - MAT. 29624
ROGERIO FERREIRA JARDIM — MAT. 29626

Suplente:

WANDERLEY DE OLIVEIRA CRUZ — MAT. 29628
Secretéria

ELOINA INES CREMA DE MACEDO - MAT. 29599
Suplente:

FERNANDO ANTONIO BASSETTI CESTARO — MAT. 30311

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

—r—my
'I D do eletr por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
-"e'- @ Municipal, em 30/01/2024, as 15:00, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| cletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

———
'I D inado el i por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
-"e'- @ do Municipio, em 30/01/2024, as 18:08, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| eleténica 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4148254 ¢ o codigo CRC 652D34DD.
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LICITACOES

RESULTADO DO PREGAO N° 273/2023

FORNECEDOR: ALIMENTOS ATALAIA LTDA - CNPJ: 82.234.071/0001-13
Lote

Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
(R$) (RS$)
3 pé para refresco - Aquisicdo de 1200 kg | Atalaia P6 KG 1200 18,93 22.716,00

(aproximadamente 64.000 unidades) de p6 para o preparo | _ para
de refresco, & base de agicar elou aucar cristal, polpa | Refresco
desidratada de fruta (minimo 1%) e vitamina C. Teores
méximos por 5 g do produto: Carboidratos: 6 g (dos quais,
no méaximo 4,5 g de agicares). Sédio: 55 mg. Teores
minimos por 6 g do produto: Vitamina C: 7 mg.
Embalagem primaria: pacotes plésticos metalizados com
peso entre 20 e 45 g do produto. Embalagem secundéria:
caixas de papelzo. Validade minima de 01 ano apés a data
de fabricag&o. Demais parametros de produgéo de acordo
com a legislagzo vigente para alimentos e especifica para
o produto. Padrdo de codificagdo: EAN 13 (codigo de
barras). (5 sabores)

FORNECEDOR: COMERCIAL BORA EIRELI - CNPJ: 04.094.110/0001-10

Lote | Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
(R$)
2 pé para refresco - Aquisicdo de 1200 kg APTI KG 1200 26,70 32.040,00

(aproximadamente 64.000 unidades) de p para o
preparo de refresco, & base de agucar, polpa de
fruta, maldodextrina, vitamia C, acidulante acido
citrico, aromatizante, reguladores de acidez, citrato
de sodio e 4cido fumarico, mix de edulcorantes
artificiais, antiumectantes fosfato tricalcico e diéxido
de silico, espessantes carboximeticelulose sédica
goma xantana e corantes inorganicos: malodextrina,
diéxido de titanio e estabilizantes goma xantana e
goma arabica.. Teores méximos por 4 g do produto:
Carboidratos: 4 g (dos quais, no maximo 3,3 g de
agucares). Sédio: 30 mg. Teores minimos por 6 g do
produto: Vitamina C: 15 mg. Embalagem priméria:
pacotes plasticos metalizados com peso entre 20 e
25 g do produto. Embalagem secundaria: caixas de
papeldo. Validade minima de 01 ano apds a data de
fabricagdo. Demais parametros de produgdo de
acordo com a legislagao vigente para alimentos e
especifica para o produto. Padréo de codificagéo:
EAN 13 (c6digo de barras). REFERENCIA: APTI, (5
sabores)

4| Suco, caixas com 200mI - bebida de fruta adogada. | NUTRINECTAR | UND | 5000 1,65 8.250,00
Composigéo: 4gua, agicar, suco concentrado,
vitaminas (C, E, B3, A, D, B6 e B12), aromatizante,
estabilizante goma guar, acidulane 4cido citrico e
corantes naturais caroteno e antociaina. Embalagem
priméria: caixas tetras pak de 200ml com canudinho,
Embalagem secundaria: caixas de papeldo. Validade
minima de 6 meses. Demais parametros de
produgéo de acordo com a legislagao vigente para
alimentos, especifica para o produto e conforme
descrito em edital. Padréo de codificagéo: EAN 13
(cédigo de barras). Referéncia: Del Valle Kapo,
(cotar minimo 04 sabores)

5 Suco néctar de frutas 1L - néctar de frutas, & base | NUTRINECTAR L 1200 4,69 5.628,00
de agua, suco concentrado elou polpa de frutas e
agucar. Diversos sabores. Embalagem priméria:
caixas tetra pak com 01 litro do produto. Embalagem
secundaria: caixas de papelo. Validade minima de
01 ano apés a data de fabricagdo. Demais
parametros de produgéo de acordo com a legislagéo
vigente para alimentos e especifica para o produto.
Padréo de codificagao: EAN 13 (codigo de barras).
(05 SABORES)

FORNECEDOR: W SILVA COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ: 29.513.872/0001-35

Lote | Descrigdo Marca | Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
RS RS$)

1| po para refresco - Aquisicao de 1200 kg (aproximadamente | MID KG 1200 39,99 47.988,00
48.000 unidades) de po para o preparo de refresco, a base de
agucar, sal, maltodextrina, polpa desidratada ou extrato de
frutas; fibra alimentar vegetal, acidulantes, edulcorantes e
corantes; agente espumante; enriquecido com vitaminais e
minerais. Embalagem primaria: pacotes plsticos metalizados
com peso entre 15 & 30 g do produto. Embalagem secundaria:
caixas de papeldo. Validade minima de 01 ano apos a data de
fabricago. Demais parametros de produgéo de acordo com a
legislagéo vigente para alimentos e especifica para o produto.
Padido de codificagdo: EAN 13 (codigo de barras)
REFERENCIA: TANG, La Fruta, MID, equivalente ou superior.
(5 sabores)

Pregoeira: Eliana Delezuk Inglez

Mais informages no Departamento de Compras da PMPG

EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

LOTE 3 LOTE 3
Valor Total do Lote: 890,00 (oitocentos e noventa reais).

Item | Descrigdo Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 CAT MAT - TELA DE PROJECAO RETRATIL | SUMAY [ UND 1 R$ R$
STANDARD 2,00 M X 2,00 M — RETRATIL, | SM 890,0000 890,0000

COM ENROLAMENTO AUTOMATICO POR | TTQS
SISTEMA DE MOLA E SISTEMA DE PARADA | 110
MULTIPONTO COM TRIPE, ESTRUTURA
100 % EM ALUMINIO, PINTURA COM TINTA
EPOXI DE ALTA RESISTENCIA, FACIL DE
INSTALAR E UTILIZAR — TECIDO MATTE
WHITE -FIBRA DE POLIESTER BRANCO,
LAVAVEL E RESISTENTE A UMIDADE.

LOTE 4 LOTE 4
Valor Total do Lote: 260,00 (duzentos e sessenta reais).

Item | Descricdo Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. Valor Total
1 CAT MAT - APRESENTADOR MULTIMIDIA — | EXBOM | UND 2 R$ R$
ALCANCE MINIMO DE 30 METROS, COM | LPT8 130,0000 260,0000

CONEXAO USB OU BLUETOOTH, BATERIA
RECARREGAVEL, PONTEIRO A LASER
VERMELHO. CONTROLE PARA AUDIO

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 3.012,04 (trés mil , doze reais e quatro centavos).

Ponta Grossa/PR, 29 de janeiro de 2024.

TONIA MANSANI DE MIRA

Presidente da Agéncia de Inovagéo e Desenvolvimento

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO 7/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
Exercicio: 2024

RATIFICACAO DE DISPENSADE LICITACAO N° 3/2024

DATA: 30/01/2024 PROTOCOLO: 687 /2023 PROCESSO: 8
CONTRATANTE |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA |
CONTRATADO(A) |

Fornecedor: COMERCIAL BORA EIRELI
CNPJ: 04.094.110/0001-10

Enderego: RIO VERDE ACIMA, 0

Bai FAXINAL DO TANQUE  Cidade: Curitiba - PR

Telefone:

Insc. Estadual: 9023072570

CEP: 83.700-970

OBJETO |

"Aquisigio de géneros alimenticios para comercializagao nas unidades do Programa Mercado da Familia do Municipio de Ponta Grossa |

JUSTIFICATIVA |
inciso VIII do artigo 75 da Lei 14.133/2021 |
DESPESA |

Programitica [FonteDes
0600423692013220613390300000 [ 1000 [MATERIAL DE CONSUMO |

TTEM(S)
Com base na Lei Federal n° 8.666/93 e des posteriores, ar > 0 processo licitatério realizado sob a Lot | Orde | Ttem Unidade | Qtde. V. Unitario |
modalidade Pregéo n° 7/2023 — Processo n° 12/2023 — para AQJUISIGAO DE EQUIPAMENTO DE MULTIMIDIA 1 1 [130112]Arroz beneficiado, parboilizado, classe 1, tipo 1. Embalagem KG 40000.000 RS 5,460
. - i [primiria: pacotes plisticos com 5 kg. Embalagem secundiria:
PARA USO NOS EVENTOS DA AGENCIA DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO - AID., realizado em sacos plisticos. Validade minima de 01 ano apés a data de
. . . fabricagdo. Demais parimetros de produgdo de acordo com a
29/12/2023, nada havendo irregular, HOMOLOGO o resultado do procedimento, ADJUDICANDO o objeto da legislagéio vigente para alimentos ¢ especifica para o produto.
- . - Padrio de codificagio: EAN 13 (edigo de barras).g (8.000
licitagao para a(s) emp ) a seguir classificada(s): [unidades)
1|2 [130112[Amozbencficiado, polido (BRANCO), classe 1, tipo 1| KG 2000000 RS 6200 T 215000
FORNECEDOR: AR LIMP LTDA - CNPJ: 31.314.488/0001-55 :;’ff“,,’f;“;;;“ i‘;ﬁ"f;;‘,“j‘::‘2{’,‘;‘;::";;:‘,:‘3 s thalgen
Valor Total do Fornecedor: 1.244,04 (um mil, duzentos e quarenta e quatro reais e quatro centavos). f":: f.e 1‘:‘:"“2‘ \:Jf::‘:'sp‘::“‘:;::f;:: frff:ffﬁlf: ;ji:dz
[produto. Padrio de codificagio: EAN 13 (cddigo de barras)
LOTE5LOTES
Total: 243.200,00
Valor Total do Lote: 1.244,04 (um mil, duzentos e quarenta e quatro reais e quatro centavos).
Item | Descrigdo Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total EMBASAMENTO LEGAL
1 CAT MAT - TELEFONE SEM FIO - POR | Intelbras - | UND 7 RS RS Artigo 75 - VIIL, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme parecer juridico.
SISTEMA DE MOLA E SISTEMA DE | TS2510 177,7200 1.244,0400
PARADA MULTIPONTO COM TRIPE, | Intelbras -
ESTRUTURA 100 % EM ALUMINIO, | TS2510 BRUNO CESAR COSTA PINTO
PINTURA COM TINTA EPOXI DE ALTA Secretario M. de Agricultura, Pec. e Abastecimento

RESISTENCIA, FACIL DE INSTALAR E
UTILIZAR — TECIDO MATTE WHITE —
FIBRA DE POLIESTER BRANCO,
LAVAVEL E RESISTENTE A UMIDADE.

FORNECEDOR: MEIRE RODRIGUES DA SILVA - CNPJ: 11.394.628/0001-35
Valor Total do Fornecedor: 1.768,00 (um mil, setecentos e sessenta e oito reais).

LOTE 1 LOTE 1
Valor Total do Lote: 618,00 (seiscentos e dezoito reais).

Item | Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. Valor Total
1 CAT MAT - PORTA BANNER EM ALUMINIO | INFINITY | UND 6 R$ R$
2,20METROS - TRIPE COM GARRAS E | FULL 103,0000 618,0000

AJUSTE DE ALTURA, BASE ARTICULADA;
HASTE RETRATIL COM ESTAGIOS; COM
GARRAS.

PREFEITURA DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO

Licitagao Modalidade Concorréncia Publica n.° 011/2023
RESULTADO DE JULGAMENTO

Em cumprimento ao disposto no art. 109, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93 torna-se publico o resultado
da licitagdo em epigrafe, declarando como vencedora a empresa 3G SOLUGOES EM OBRAS LTDA.,
estabelecida na Rua Professor Cleto, n® 801, Sao Bernardo, Uni&o da Vitéria — PF, CEP 84.600-456,
Fone 42-99801-8540. Valor da proposta R$ 9.083.244,56 (nove milhdes, oitenta e trés mil, duzentos e
quarenta e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

Flavio Flores Gehrke
Comisséo de Licitagd
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i PREFEITURA DE PONTA GROSSA .
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACAO N° 3/2024

SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
Secretaria Municipal de Educagdo

Aos trinta dias do més de janeiro do ano 2024, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal de
Planejamento, em sessio publica, sob presidéncia do Senhor FLAVIO FLORES GEHRKE e membros os Senhores: GARY DVORECKY,
EDSON MARQUES BITTENCOURT e LORIANE MENGER DOS SANTOS, reunju-se a Comissao de Licitago designada pela Portaria ne.
23482/2024, para dar continuidade aos trabalhos da Concorréncia Publica n? 011/2023. Aberta a sesso o senhor presidente
declarou que ndo aceitava mais observacdes de qualquer natureza com relagio aos documentos do envelope n 1, ndo cabendo,

também revisdo relativamente & decisdo final do j da o i do envelope n2 1. Dando continuidade

aos trabalhos, o presidente da Comissdo apresentou os envelopes das propostas devidamente lacrados quando da primeira
audiéncia, nada sendo alegado. Em seguida foram abertos os envelopes n¢ 2 das propostas das proponentes/participantes
habilitadas, lendo em voz alta o preco global, prazo de ecxecugdo e de validade proposto, classificagdo a saber: 1-
proponente/classificada 3G SOLUCOES EM OBRAS LTDA R$ 9.083.244,56 (nove milhGes, oitenta e trés mil, duzentos e quarenta e
quatro reais e cinquenta e seis centavos), prazo de execugo: 240 (duzentos e quarenta) dias; validade da proposta: 60 (sessenta)
dias; 2-proponente/classificada ARENA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA R$ 9.483.361,68 (nove milhdes, quatrocentos e oitenta
e trés mil, trezentos e sessenta e um reais e sessenta e oito centavos), prazo de execugdo: 240 (duzentos e quarenta) dias; validade
da proposta: 60 (sessenta) dias; 3-proponente/classificada INFRASUL INFRAESTRUTURA E EMPREENDIMENTOS LTDA RS
9.821.759,02 (nove milhdes, oitocentos e vinte e um mil, setecentos e cinquenta e nove reais e dois centavos), prazo de execugao:
240 (duzentos e quarenta) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias; 4-proponente/classificada ANTONIO MORO & CIA LTDA
RS 10.073.553,92 (dez milhGes, setenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e noventa e dois centavos), prazo de
execugio: 240 (duzentos e quarenta) dias; validade da proposta: 60 (sessenta) dias. O envelope n® 2 da participante inabilitada
HABITAPAR CONSTRUGOES E SANEAMENTOS LTDA seré devolvido via Correios. O senhor presidente informa que o resultado final
da licitagio sera divulgado através de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio. O senhor Presidente da Comissio deu-se por

u, LORIANE MENGER DOS SANTOS, secretria, lavrei a presente ata que lida e achada

encerrada a sessdo de cujos trabalho

conforme, vai assinada por mim, menfprbs da Comissdo de Licitagdo e representante presente.

it
FLAVIO FIOR HRKE RY RECKY
PRESIDENT MBRO
2. puy RYUGeor et mwwxfm
“EDSON MARQUES BITTENCOURT LORIANE MENGER DOS SANTOS

MEMBRO SECRETARIA

ronTA GROSSA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
¢ Estado do PARANA
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RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACAO N° 3/2024

DATA: 30/01/2024 PROTOCOLO: 4398 / 2024 PROCESSO: 7

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: CASSIANA MAGALHAES

CPF: 027.309.269-33

Enderego: VOLUNTARIOS DA PATRIA, 888
Bairro: ANDRADE  Cidade: Londrina - PR
Telefone:

RG: 67566858

CEP: £6.061-120

OBJETO

Contratagao de profissionais para o desenvolvimento de palestras, oficinas ¢/ou minicursos na Semana Pedagogica — 2024, que]
abordari a temitica: Construindo a Escola Piblica que ensina e humaniza

JUSTIFICATIVA

A melhoria da qualidade de ensino, um dos objetivos centrais da Educagio Nacional e especialmente da educagio de Ponta Grossa,
somente serd alcangada se houver investimento na formagao dos professores. Segundo a legislagao educacional vigente no pais - Lei
9394/96- ¢ tarefa dos estados ¢ municipios promover agdes para ampliar o universo cultural dos profissionais que atuam na Educagio
Bisica. O artigo 67 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional tange sobre a valorizagio dos profissionais ¢ a formagio
continuada, desta forma o i na formagéo dos da educagdo pode garantir a construgdo de uma escola de
qualidade onde os contetidos culturais, produzindo pela humanidade sejam apropriados pelos alunos, possibilitando aos mesmos o|
exercicio efetivo da cidadania. Ensinar os alunos a ler ¢ escrever ¢ um dos principais focos da escola, ¢ ¢ hoje um de seus principais|
desafios pois a0 mesmo tempo que vivenciamos a busca da garantia de uma escola democritica que prima pelo direito de todos os alunos
a0 acesso a uma educagdio de qualidade, precisamos enquanto Secretaria de Educagiio, investir na formagio continuada dos profissionais de
educagdo tendo em vista a reflexdo sobre artir de sua pratica. Neste sentido, a S ia Municipal de Educagdio estd organizando o
desenvolvimento de palestras, e oficin: mana Pedagégica — 2024, que abordard a temética: Construindo a Escola Pblica que ensina
¢ humaniza. Todos os palestrantes sio capacitados em colaborar no aprimoramento da formagio de nossos profissionais da educagdo, pois|
sdo detentores de um curriculo valorizado nacional ¢ internacionalmente. Sdo profissionais de uma trajetéria profissional voltada a
pesquisa ¢ a produgio académica na drea da educagdo.

DESPESA

Programatica Fonte [Descrigao

0900212361007620813390360000 04 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

0900212361007620813390390000 104 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descrigao Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 130849 [Contratagio da profissional CASSIANA MAGALHAES, SV¢ 1 RS 9.600,00 RS 9.600.00

para ministrar a Palestra, a ser realizada em dois momentos.
na abertura do ano letivo de 2024, dia 05 de fevereiro.
Periodo da manhi e tarde.

Total: 9.600,00

EMBASAMENTO LEGAL

Nos termos do artigo 74,11 alinea "f" da Lei 14.133/2021, conforme Parecer Juridico n.096/2024.

PREFEITURA DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO
Concorréncia Publica 012/2023
COMUNICADO

Comunicamos as empresas participantes da licitagdo Concorréncia Publica 012/2023
que os envelopes n° 2 (Proposta de Pregos), das participantes habilitadas, serdo abertos no dia
01/02/2024, as 14h:00min, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Plane-
jamento.

Flavio Flores
Comisséo de Licitagdo

CONTRATOS

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO AO CONTRATO 389/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: LOCADORA DE VEICULOS MULTIMARCAS LTDA.
CLAUSULA SEGUNDA - DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima terceira do instrumento originario, que passa a ter a seguinte
redagéao:
“CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS
A fiscalizagéo ficara a cargo do servidor Jean Moreira Ribeiro, CPF: 034.526.059-72 e Maria Mar-
lene Justus, CPF: 69453799904. A gestao ficara a cargo do servidor Miguel Aurélio Droppa, ma-
tricula funcional 28967."

CONTRATO N° 523/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: W B CAMARGO ENGENHARIA LTDA
OBJETO: prestagéo de servigos de reforma predial junto ao 2° grupamento de Bombeiros de Ponta
Grossa, unidade Nova Russia.
VALOR: R$ 217.000,00(duzentos e dezessete mil reais)
PRAZO: 360 (trezentos e sessenta) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: pregdo n° 244/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 1/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: JPR LOCADORA LTDA
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual Contratagéo de servi-
cos, sob demanda, de estrutura para eventos e solenidades.
VALOR: R$ 1.203.798,39 (um milh&o, duzentos e trés mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta
e nove centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 283/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 2/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: PROMOFAIR PUBLICIDADE E EVENTOS LTDA ME
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual Contratagéo de servi-
cos, sob demanda, de estrutura para eventos e solenidades.
VALOR: R$ 1.994.490,72 (um milhdo, novecentos e noventa e quatro mil, quatrocentos e noventa
reais e setenta e dois centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Pregao n° 283/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 3/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: TCC TRANSPORTES E EVENTOS LTDA ME
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual Contratagéo de servi-
cos, sob demanda, de estrutura para eventos e solenidades.
VALOR: R$ 4.060.000,00 (quatro milhdes e sessenta mil reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Pregao n° 283/2023

CONTRATO N° 537/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: HELI BRASIL - KMR GROUP LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a aquisigdo 01 (uma) Empilhadeira, a diesel, para
atender as necessidades de movimentagdo, armazenagem, organizagéo e seguranca do trabalho
no estoque de Materiais de toda a Secretaria Municipal de Servigos Publicos
VALOR: R$ 126.293,95
PRAZO: 60 (sessenta) dias
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 254/2023

CONTRATO N° 015/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: QUALITY ACESSORIOS LTDA ME
OBJETO: O objeto do presente contrato é o fornecimento de uniformes para todos os funcionarios
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
VALOR: R$ 42.135,00
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 296/2022
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CONTRATO N° 016/2024
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COMERCIO DE GASES INDUSTRIAIS N. T. OLIVEIRA LTDA
OBJETO: 1.1. O objeto do presente contrato é a aquisicdo eventual de cargas de gas oxigénio in-
dustrial e gas acetileno, que seréo utilizados principalmente para manutengdes e servigos de solda
realizados pelos Departamentos da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
VALOR: R$ 7.573,32 (sete mil quinhentos e setenta e trés reais e trinta e dois centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 008/2023

EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 259/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: EPINET COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO EIRELI - EPP
OBJETO: Aquisi¢édo eventual de Equipamentos de Protegao Individual, Equipamentos de Protecdo
Coletiva (EPI's e EPC’s), e de sinalizagdo para uso dos servidores da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos
VALOR: R$ 8.537,50 (oito mil, quinhentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 195/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N.° 14/2023

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: IMPERIO PNEUS E RECAPAGENS LTDA
CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima sexta do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte re-
dagao:
“CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO
16.1. A responsabilidade pelo recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo
do(a) fiscal técnico(a) ARILDO RIBEIRO DOS SANTOS, matricula 14.420, devidamente lotado
nesta Secretaria. E-mail: arildo.1santo@gmail.com.
16.2. Nos casos de auséncia do fiscal supracitado, em carater de suplente, a responsabilidade pelo
recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo do(a) fiscal técnico(a) ORION
RANZANI, matricula 20.947, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.3. A responsabilidade quanto ao acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato ad-
ministrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas
nas hipoteses de inadimplemento ficara a cargo do(a) fiscal administrativo(a) LUIS CARLOS BA-
TISTA, Matricula: 6.966, devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: Icbatista724@gmail.com
16.4. Nos casos de auséncia do(a) fiscal administrativo(a) supracitado(a), as hipéteses acima elen-
cadas ficardo a cargo do(a) fiscal administrativo(a) RENAN BACH TRIBECK, Matricula: 30.671,
devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: rntribeck@gmail.com
16.5. A gestdo ficara a cargo do(a) servidor(a) MOISES GNATTA, MATRICULA: 19.979, CPF: n°
045.490.429-07, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.6. Nos casos de auséncia do gestor supracitada, em carater de suplente, a gestéo ficara a
cargo do(a) servidor(a) ROGERIO ROTH, matricula 8.015, CPF: n° 534.737.879-49, devidamente
lotado nesta Secretaria.”

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N.° 15/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: INDUSTRIA E COMERCIO MUT PNEUS LTDA - EPP
CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima sexta do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte re-
dagao:
“CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO
16.1. A responsabilidade pelo recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo
do(a) fiscal técnico(a) ARILDO RIBEIRO DOS SANTOS, matricula 14.420, devidamente lotado
nesta Secretaria. E-mail: arildo.1santo@gmail.com.
16.2. Nos casos de auséncia do fiscal supracitado, em carater de suplente, a responsabilidade pelo
recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo do(a) fiscal técnico(a) ORION
RANZANI, matricula 20.947, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.3. A responsabilidade quanto ao acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato ad-
ministrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas
nas hipoteses de inadimplemento ficara a cargo do(a) fiscal administrativo(a) LUIS CARLOS BA-
TISTA, Matricula: 6.966, devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: Icbatista724@gmail.com
16.4. Nos casos de auséncia do(a) fiscal administrativo(a) supracitado(a), as hipéteses acima elen-
cadas ficardo a cargo do(a) fiscal administrativo(a) RENAN BACH TRIBECK, Matricula: 30.671,
devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: rntribeck@gmail.com
16.5. A gestdo ficara a cargo do(a) servidor(a) MOISES GNATTA, MATRICULA: 19.979, CPF: n°
045.490.429-07, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.6. Nos casos de auséncia do gestor supracitada, em carater de suplente, a gestéo ficara a
cargo do(a) servidor(a) ROGERIO ROTH, matricula 8.015, CPF: n° 534.737.879-49, devidamente
lotado nesta Secretaria.”

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N.° 13/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: DENIPOTTI & DENIPOTTI COMERCIO E RECAUCHUTAGEM DE PNEUS LTDA
CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO
Fica alterada a clausula décima sexta do instrumento origina-rio, que passa a ter a seguinte re-
dagao:
“CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO
16.1. A responsabilidade pelo recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo
do(a) fiscal técnico(a) ARILDO RIBEIRO DOS SANTOS, matricula 14.420, devidamente lotado
nesta Secretaria. E-mail: arildo.1santo@gmail.com.
16.2. Nos casos de auséncia do fiscal supracitado, em carater de suplente, a responsabilidade pelo
recebimento, fiscalizagdo e controle dos materiais, ficard a cargo do(a) fiscal técnico(a) ORION
RANZANI, matricula 20.947, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.3. A responsabilidade quanto ao acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato ad-
ministrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas
nas hipoteses de inadimplemento ficara a cargo do(a) fiscal administrativo(a) LUIS CARLOS BA-
TISTA, Matricula: 6.966, devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: Icbatista724@gmail.com
16.4. Nos casos de auséncia do(a) fiscal administrativo(a) supracitado(a), as hipéteses acima elen-
cadas ficardo a cargo do(a) fiscal administrativo(a) RENAN BACH TRIBECK, Matricula: 30.671,
devidamente lotado nesta Secretaria. E-mail: rntribeck@gmail.com
16.5. A gestdo ficara a cargo do(a) servidor(a) MOISES GNATTA, MATRICULA: 19.979, CPF: n°
045.490.429-07, devidamente lotado nesta Secretaria.
16.6. Nos casos de auséncia do gestor supracitada, em carater de suplente, a gestéo ficara a
cargo do(a) servidor(a) ROGERIO ROTH, matricula 8.015, CPF: n° 534.737.879-49, devidamente
lotado nesta Secretaria.”

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 258/2023
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: BLUSAFE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA
OBJETO: Aquisicéo eventual de Equipamentos de Protegédo Individual, Equipamentos de Protecéo
Coletiva (EPI's e EPC’s), e de sinalizagdo para uso dos servidores da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos
VALOR: R$ 9.591,75 (nove mil quinhentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 195/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 260/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: G.D.C. DA SILVA COSTA - ARAPONGAS
OBJETO: Aquisi¢édo eventual de Equipamentos de Protegao Individual, Equipamentos de Protecdo
Coletiva (EPI's e EPC’s), e de sinalizagdo para uso dos servidores da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos
VALOR: R$ 4.970,00 (quatro mil, novecentos e setenta reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 195/2023

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 268/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: AGL - COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica retificada a Clausula segunda do instrumento originério, a qual passa a ser:

“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR REGISTRADO

2.1 O valor total registrado & empresa signataria da presente Ata de Registro

de Pregos é de R$ 840.037,12 (oitocentos e quarenta mil trinta e sete reais e

doze centavos).”
CLAUSULA SEGUNDA: Fica também retificado o lote 80, constante no Anexo | do intrumento originario,
que passa a ser:

80 1 6077,25 KG MACARRAO DE ARROZ | URBANO | R$ 7,3400
PARAFUSO ISENTO DE GLUTEN URBANO
Pacotes de polietileno  atdxico

contendo até 500 gramas.

Contendo no minimo: farinha de arroz
e corantes naturais clrcuma e
urucum. No rétulo impresso deve
constar no minimo: a denominagao
do produto, data de fabricagdo, data
de validade, lista de ingredientes,
informagéo nutricional e procedéncia.
Validade minima de 12 meses e
deverd ter no ato da entrega um
minimo de 90 % de sua validade.

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 269/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COMERCIAL MAB ALIMENTOS EIRELI
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica retificada a Clausula segunda do instrumento originario, a qual passa a ser:
“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR REGISTRADO
2.1 O valor total registrado & empresa signataria da presente Ata de Registro
de Pregos é de R$ 1.098.583,37 (um milhdo noventa e oito mil quinhentos e
oitenta e trés reais e trinta e sete centavos).”
CLAUSULA SEGUNDA: Ficam também retificados os lotes 22; 24; 26; 28 e 31, constante no Anexo | do
intrumento originario, que passam a ser:
22 1 1688,5 | KG | BISCOITO TIPO ROSQUINHA SABOR
CHOCOLATE ISENTO DE GORDURAS
TRANS: embalagem de até 400 g

Textura crocante sabor e odor caracteristico
— isento de gorduras trans. Caixas de
papeldo com embalagem primaria de até
400 gramas, embalados de acordo com a
legislagao em vigor.

BOCCONE
BOCCONE

R$ 9,8000

Validade minima de 08 meses e devera ter
no ato da entrega um minimo de 90 % de
sua validade. Marcas reprovadas em outros
certames e que apresentaram problemas
(qualidade) em contratos anteriores estardo
sujeitos a reprovagao: Karina

BISCOITO TIPO ROSQUINHA SABOR
COCO ISENTO DE GORDURAS TRANS:
embalagem de até 400 g

24 1 BOCCONE

BOCCONE

1724,75 | KG R$ 11,0000

Textura crocante sabor e odor caracteristico
— isento de gorduras trans. Caixas de
papeldao com embalagem primaria de até
400 gramas, embalados de acordo com a

legislagao em vigor.

Validade minima de 08 meses e devera ter
no ato da entrega um minimo de 90 % de
sua validade. Marcas reprovadas em outros
certames e que apresentaram problemas
(qualidade) em contratos anteriores estardo
sujeitos a reprovagao: Karina

BOCCONE BOCCONE

BISCOITO TIPO ROSQUINHA SABOR
LEITE ISENTO DE GORDURAS TRANS:
embalagem de até 400g

26 1 1824,75 | KG BOCCONE

BOCCONE

R$ 11,0000

Textura crocante sabor e odor caracteristico
— isento de gorduras trans. Caixas de
papeldao com embalagem primaria de até
400 gramas, embalados de acordo com a
legislagdo em vigor.

Validade minima de 08 meses e devera ter
no ato da entrega um minimo de 90 % de
sua validade. Marcas reprovadas em outros
certames e que apresentaram problemas
(qualidade) em contratos anteriores estardo
sujeitos a reprovagdo: Karina
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28 1 1075,75 | KG | BISCOITO TIPO SEQUILHO TRADICIONAL BEIJO R$ 14,9000
SEM GLUTEN: embalagem plastica de até BOM
500 gramas, caixas de papeldo com BEIJO
embalagem primaria atéxica, embaladas de BOM
acordo com a legislagdo em vigor, validade
minima de 06 meses, no ato da entrega um
minimo de 90% de sua validade.
31 1 | 687,25 | KG | CAFE SOLUVEL EM PO OU GRANULADO: |  OURO RS 65,3000
embalagem contendo até 200 g (produto de OURO

boa qualidade).

No rétulo impresso deve constar no minimo:
a denominagdo do produto, data de
fabricagdo, data de validade, lista de
ingredientes e procedéncia.

Minimo de 12 meses de validade e devera

ter no ato da entrega um minimo de 90 % de
sua validade.

CONTRATADA: CRS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 270/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica retificada a Clausula segunda do instrumento originario, a qual passa a ser:
“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR REGISTRADO
2.1 O valor total registrado a empresa signataria da presente Ata de Registro
de Precos é de R$ 1.891.245,99 (um milh&o oitocentos e noventa e um mil
duzentos e quarenta e cinco reais e noventa e nove centavos).”

CLAUSULA SEGUNDA: Fica também retificado o lote 53, constante no Anexo | do intrumento originario,
que passam a ser:

53

4785,75

FARINHA DE MILHO AMARELA
naturalmente sem gluten, podendo
conter apenas o alérgeno soja, isento
dos demais alérgenos alimentares
conforme Resolugéo n° 26, de 2015.

Fardos com pacotes de 1 kg

Validade minima de 08 meses e devera
ter no ato da entrega um minimo de
90% de sua validade. Marcas pré-
aprovadas: Campo Largo, Kinino.

D'mille

D'mille

R$ 4,6000

CONTRATADA: PLANALTO COMERCIO E TRANSPORTES DE ALIMENTOS LTDA

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 279/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica retificada a Clausula segunda do instrumento originario, a qual passa a ser:
“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR REGISTRADO
2.1 O valor total registrado a empresa signataria da presente Ata de Registro
de Pregos é de R$ 146.156,88 (cento e quarenta e seis mil cento e cinquenta
e seis reais e oitenta e oito centavos).”
CLAUSULA SEGUNDA: Fica também retificado o lote 77, constante no Anexo | do intrumento originario,
que passam a ser:
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Nome Emprego Class.
Diego alek dro Portela Guarda Civil Municipal 1
Moisés Colago Guarda Civil Municipal 2
Leonardo Selton Thurmann da Silva Guarda Civil Municipal 3
Jonathan Felipe Ricardo Guarda Civil Municipal 4
Eduardo Bueno Palhano Guarda Civil Municipal 12 afrodescendente
Maicon Gabriel de Oliveira Palhano Guarda Civil Municipal 5
Luiz Fernando Drygla Cardoso Guarda Civil Municipal 6
Joel Ferreira Guarda Civil Municipal 7
Alana Adolfo Ferreira Guarda Civil Municipal 8
Maricleia Palczuk Guarda Civil Municipal 9
Ronald dos Anjos Santos Guarda Civil Municipal 10
Marlon Vinicius da Silva Guarda Civil Municipal 11
Jonathan Neves dos Santos Guarda Civil Municipal 12
Delio Jose Sheneider Guarda Civil Municipal 13

Luis Ricardo Santos da Paz

Guarda Civil Municipal

29 afrodescendente

7

1

3537

KG

MACARRAO ESPAGUETE COM
OVOS: 12 LINHA

Fardos com pacotes de 500 g.

Validade minima de 12 meses e
deverd ter no ato da entrega um
minimo de 90% de sua validade.
Marcas reprovadas em  outros
certames e que apresentaram
problemas (qualidade) em contratos
anteriores  estardo  sujeitos a
reprovacgéo: Joia, Floriani .

MARIMASSAS

R$ 5,3400

Alex Julio Orlonski Guarda Civil Municipal 14
Luis Henrique da Costa Vieira Guarda Civil Municipal 15
Rafael do Carmo Guarda Civil Municipal 16
Jonathan Rafael Rodrigues dos Santos Guarda Civil Municipal 17
Gustavo de Carvalho Guarda Civil Municipal 18
Vanessa de Almeida Oliveira Guarda Civil Municipal 19
Eder Marciano Lindebeck Guarda Civil Municipal 20
Elias Viante Guarda Civil Municipal 21
Rodrigo Bach Kobener Guarda Civil Municipal 23
Edimar Antonio Marcelino Guarda Civil Municipal 3¢ afrodescendente
Waldeniton Francisco dos Santos Junior Guarda Civil Municipal 24
Bruno Mendes Guarda Civil Municipal 25
Alan José Fernandes dos Santos Guarda Civil Municipal 26
Jucas Vasco da Silva Guarda Civil Municipal 27
Vinicius Bueno Barbosa Guarda Civil Municipal 28
Josiane Pinto da Cruz Guarda Civil Municipal 29
Daniel Unrein Acosta Guarda Civil Municipal 31
Saylon Werner Siqueira Guarda Civil Municipal 32
Leandro Vaz Guarda Civil Municipal 33
Juliano dos Santos Saires Guarda Civil Municipal 49 afrodescendente
Cleiton Franczak Nunes Guarda Civil Municipal 34
Anderson Luiz Uhren Guarda Civil Municipal 35
Alisson José Ferreira Guarda Civil Municipal 36
Alisson Ricardo Ribeiro dos Santos Guarda Civil Municipal 37
Ricardo Penteado Barbosa Guarda Civil Municipal 38
Julio de Souza Almeida Guarda Civil Municipal 39
Guilherme Fontes Moreira Guarda Civil Municipal 20
Ruan Lenon Garcia Guarda Civil Municipal a1
Oberjan Rocha Kozan Guarda Civil Municipal 42
Celso Fernando Ferreira Guarda Civil Municipal 5¢ afrodescendente
Alexsandro dos Santos Goncalves Guarda Civil Municipal a3
Luan Thiago Maidell Guarda Civil Municipal a4
Valdenir Franga Antunes Guarda Civil Municipal 45
Marcus Aurélio Costa Pinto Guarda Civil Municipal 46
Hoan Maykon Henrique Faustin Guarda Civil Municipal 47
Shayane de Fatima Vallis Vandoski Guarda Civil Municipal 48
Josue Antonio Teixeira Guarda Civil Municipal 49
Raquel Miyako Ueno Guarda Civil Municipal 51
Michael Adans Hass Guarda Civil Municipal 52

RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Av. Visconde de Taunay, 950 - 1° andar - Tel.: (042) 3220-1000 — 3220-1347 — 3220-1327 CEP 84051-900 - Ponta Grossa - Pr

EDITAL DE CONVOCACAO N° 017/2024

A Secretéria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de

suas atribuigdes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Secretaria

Municipal de Cidadania e Segurancga Publica, nos termos do contido no processo protocolado
sob n° SEI 119623/2023,

CONVOCA

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Pdblico n® 003/2022 para o emprego
publico de Guarda Civil Municipal, a comparecerem até o dia 07/02/2024 (Sete de fevereiro de
2024), no horario das 08 horas as 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, sito a Avenida Visconde de Taunay

n2 950 — 12 andar, Bairro da Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de enderego, para

confirmarem a aceitagdo da vaga.

Isabel da Silva Guarda Civil Municipal 62 afrodescendente
Osdeive Alex Sapolski Guarda Civil Municipal 54
Josley Barbosa Guarda Civil Municipal 55
Lucas Vinicius Kaspchak Guarda Civil Municipal 57
Margal de Almeida Guarda Civil Municipal 58
Olgamaria Moraes Guarda Civil Municipal 59
Jean Bruno Scheibel Guarda Civil Municipal 60
Tiago Rodrigo Vieira dos Santos Guarda Civil Municipal 61
Maicon Correia Guarda Civil Municipal 62
Isabhor Teixeira dos Santos Ramos Guarda Civil Municipal 63
Alisson Rafael Fernandes de Oliveira Guarda Civil Municipal 7¢ afrodescendente
Leo Sass Machado Guarda Civil Municipal 64
Vinicius Oliveira Guarda Civil Municipal 65
Diogo Santos Machado Guarda Civil Municipal 66
Rodrigo Carzino Guarda Civil Municipal 67
Lucas Gabriel Pratchum Guarda Civil Municipal 68
Luis Antonio Bueno Guarda Civil Municipal 69
Marcelo Samways Guarda Civil Municipal 70
Claudio Cesar Lourengo Junior Guarda Civil Municipal 71
Lucas Goncalves Pinto Guarda Civil Municipal 72

Wenderson Guilherme Prestes da Silva

Guarda Civil Municipal

8¢ afrodescendente

Cristiano Rodrigues Duarte Guarda Civil Municipal 73
Leandro de Antoni Guarda Civil Municipal 74
Diego de Siqueira Guarda Civil Municipal 75
Tiago Toledo Fuganti Guarda Civil Municipal 76
Everton Krueger de Oliveira Guarda Civil Municipal 77
Renata de Oliveira Prestes Guarda Civil Municipal 78
Jefferson Luiz Fonseca Guarda Civil Municipal 79
Vinicius Rodrigues Guarda Civil Municipal 80
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Luiz Felipe Borges de Meira Guarda Civil Municipal 81
Luis Guilherme Pereira Guarda Civil Municipal 92 afrodescendente
Carlos Eduardo Lirmann de Oliveira Guarda Civil Municipal 82
Tiago Ferreira Gongalves Guarda Civil Municipal 83
Aramis Cordeiro Guarda Civil Municipal 84
Lucas Vinicius da Silva Guarda Civil Municipal 85
Antonio Fernando Correia Junior Guarda Civil Municipal 86
Marcio José da Silva Guarda Civil Municipal 87
Airton José Oliveira Prestes Guarda Civil Municipal 88
Uilian Domingos de Souza Guarda Civil Municipal 89
Carlos Eduardo Novossad Guarda Civil Municipal 90
Tania Desiombra Guarda Civil Municipal 109 afrodescendente
Rafael Guerlinguer Martins Guarda Civil Municipal 91
Rodrigo Alexandre Fracaro Santos Guarda Civil Municipal 92
Richard Moura Galvdo Guarda Civil Municipal 93
Geraldo Santos da Silva Guarda Civil Municipal 94
Rodrigo Mota de Ornelles Guarda Civil Municipal 95

0 n3o comparecimento até a data estipulada caracterizard desisténcia da
vaga, perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovagdo no referido

Concurso Publico.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, 31 de janeiro de 2024.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

SmMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Edital 002/2023
Concurso para Rainha do Carnaval de Ponta Grossa e do Rei Momo do Carnaval de
Ponta Grossa

RETIFICADO EM 25 DE JANEIRO DE 2024

A Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, através da Secretaria Municipal de Cultura
(doravante SMC), torna publico o edital que regulamenta o Concurso para Rainha do
Carnaval de Ponta Grossa como parte do calendario de eventos do Carnaval 2024. O
objetivo é incentivar e preservar a tradicdo e a Cultura Popular Brasileira presente no
Municipio de Ponta Grossa, promovendo e dando maior visibilidade ao evento carnavalesco
que sera realizado no periodo de 09 a 13 de fevereiro de 2024.

EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

1 - DA PARTICIPAGAO:

1.1 — A participagado no concurso ¢ facultada as pessoas fisicas, as quais se identificam
como mulheres para a inscrigdo de Rainha e para pessoas fisicas, as quais se identificam
como homens para a inscrigdo de Rei Momo, maiores de 18 (dezoito) anos, com documento
comprobatdrio apresentado no ato da inscrigéo, e residentes no municipio de Ponta Grossa.

1.2 — Nao poderéo participar deste edital pessoas inadimplentes com a Prefeitura Municipal
de Ponta Grossa e/ou com a SMC.

1.3 — N&o poderao participar deste edital servidores da SMC efetivos ou comissionados e/ou
membros titulares ou suplentes do Conselho Municipal de Politica Cultural (doravante
CMPC).

2 - DA PREMIAGAO

2.2 — O valor total a ser premiado por este edital ¢é de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos
reais), que sera dividido da seguinte forma, de acordo com a classificagao:

a) 12 Colocada: R$ 1.700,00 (Hum mil reais e setecentos reais)
b) 22 Colocada: R$ 1.000,00 (Hum mil reais)
c) 32 Colocada: R$ 800,00 (Oitocentos reais)

d) Rei Momo: R$ 1.700,00 (Hum mil e setecentos reais)

2.3 — Sobre o valor a ser pago em cada prémio, em sendo o caso, incidirdo os tributos
devidos legalmente.

2.4 - A SMC distribuira os seguintes prémios as candidatas a Rainha:

2.4.1 - Para a 12 Colocada: O titulo de Rainha do Carnaval de Ponta Grossa de 2024, 01
(uma) Coroa, 01 (uma) faixa e mais a quantia de R$ 1.700,00 (Hum mil reais e setecentos
reais);

2.4.2 - Para a 22 Colocada: O titulo de 12 Princesa do Carnaval de Ponta Grossa de 2024,
01 (uma) Tiara, 01 (uma) faixa e mais a quantia de R$ 1.000,00 (Hum mil reais);

2.4.3 - Para a 3% Colocada: O titulo de 27 Princesa do Carnaval de Ponta Grossa de 2024,
01 (uma) Tiara, 01 (uma) faixa e mais a quantia de R$ 800,00 (Oitocentos reais);

2.4.4- Para o Rei Momo: O titulo de Rei Momo do Carnaval de Ponta Grossa de 2024, 01
(uma) coroa, 01 (uma) faixa e mais a quantia de R$ 1.700,00 (Hum mil e setecentos reais);

2.5 — Os vencedores (Rainha do Carnaval, 12 Princesa do Carnaval, 2° Princesa do
Carnaval e Rei Momo receberdo o pagamento em uma Unica parcela através de
transferéncia bancaria.

2.6 - O processo de liberagao dos pagamentos sera iniciado mediante a assinatura prévia do
recibo por todas as premiadas neste edital.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 — As inscrigdes serdo gratuitas e estardo abertas de 19 de Janeiro de 2024 até as
23h59 (horario de Brasilia) de 01 de Fevereiro de 2024.

3.2 — A inscrigdo se dara pelo preenchimento de formulario online disponivel no site da
SMC, cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais, com confirmagéo de recebimento por resposta
automatica via e-mail.

3.3 — E responsabilidade do(a) candidato(a) conferir o recebimento do email de confirmagéo
e, através deste, certificar-se do devido preenchimento do formulério e envio correto dos
anexos exigidos para a habilitagdo da inscrigdo.

3.4 — Para realizar a inscrigdo o(a) candidato(a) devera inserir os seguintes dados e anexar
0s seguintes arquivos:

FORMULARIO ELETRONICO:
Dados de identificagdo da candidata (RG, CPF, Data de Nascimento, etc);
Endereco.

RSRC)

ANEXOS (em formato jpg ou pdf no tamanho maximo de 5MB):
a) Copia, frente e verso, de documento de identificacdo com foto, assinatura e o
numero legivel: RG (Registro Geral) ou CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) da
candidata;
Cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) da candidata/ candidato;
Copia de documento bancério contendo: nome do banco, nome da titular da conta
(deve estar no nome da candidata e ndo pode ser conta conjunta), nimero da
agéncia, nimero da conta, nimero da operagéao, se houver;
CND Municipal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos
pelo Contribuinte) emitida pelo CPF da candidata;
CND Estadual (Certiddao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito junto
a Receita Estadual do Parana) emitida pelo CPF da candidata;
f) CND Federal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito junto
a Fazenda Nacional) emitida pelo CPF da candidata;
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo CPF da candidata;
Copia do comprovante de enderego em nome da candidata (contas de agua, luz,
telefone, boletos, documentos emitidos por instituigdo bancaria, contrato de locagao
de imdvel.). Serdo aceitos comprovantes emitidos nos Ultimos trés meses a contar da
data da publicagdo deste edital. ATENGAO: Caso a candidata/candidato n&o possua
um comprovante de enderego em seu nome, a mesma devera anexar o comprovante
em nome de terceiro e obrigatoriamente uma carta de co-residéncia, conforme
modelo disponibilizado no site.
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3.5 — Serdo automaticamente desabilitadas as inscricdes sem a documentagéo exigida, com
documentos faltando, documentos ilegiveis ou com falta de niumeros exigidos.

3.6 — A inscricdo sera validada apds a publicagdo da homologagédo no site da SMC,
cultura.pontagrossa.pr.gov.br. E obrigagao de cada concorrente acompanhar as publicagdes
oficiais feitas no site e no diario oficial.

4 - DA HOMOLOGAGAO

41 - A SMC publicarda at¢é o dia 02 de Fevereiro de 2024 no site
pontagrossa.pr.gov.br/cultura, a homologagdo com as inscricdes deferidas e indeferidas,
com os nomes das candidatas listados em ordem alfabética.

4.2 — Eventuais recursos ao indeferimento da inscrigdo devem ser enviados pelo formulario
que estara disponivel na pagina da SMC (cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais/). O prazo
para envio de recursos sera até as 23h59 do dia 04 de Fevereiro de 2024.

4.3 — Os recursos serdo avaliados pela SMC. O resultado dos recursos sera divulgado até o
dia 06 de Fevereiro de 2024, podendo haver publicagdo de novo edital de inscrigdes
deferidas, com as devidas retificagdes.

4.4 — Nao serdo aceitos recursos onde a candidata solicite a substitui¢do, inclusdo ou
alteracdo de documentos.

5-DO JULGAMENTO

5.1 — A apresentacdo das candidatas e candidatos inscritas e inscritos neste edital
acontecera as 19h30 do dia 09 de Fevereiro de 2024 e serd avaliada por um juri,
composto por pelo menos 3 (trés) membros, de profissionais especializados, que fardo o
julgamento da apresentagdo das candidatas que se apresentardo, ao vivo, no Palco do
Samba do Parque Ambiental

5.2 — A definicdo da ordem de apresentagdo das candidatas e candidatos selecionados sera
realizado por sorteio e o cronograma de apresentagdes, ambos, serdo divulgados até o dia
08 de Fevereiro de 2024 no site da SMC e publicados no Diario Oficial.

5.3 — Cada candidata e candidato tera até 3 (trés) minutos para se apresentar perante a
comissao julgadora.

PARAGRAFO INCLUSO: As candidatas receberdo uma camiseta oficial fornecida pela SMC
a ser retirada na Sede da Secretaria a partir do dia 05 de Fevereiro e deverao utiliza-la no
concurso. E permitida a customizagéo da mesma, desde que se mantenha a logo frontal
oficial do evento. Orienta-se o uso de shorts ou bermudas.

5.4 — No dia da apresentagdo no Palco do Samba sera de responsabilidade das candidatas
e candidatos levarem para a apresentagdo seus proprios figurinos e outros objetos e
acessorios que necessitem, os quais ficardo sob seus cuidados, assim como seus objetos
pessoais.

5.5 — A comiss&o avaliadora analisara as apresentagdes empregando os seguinte critérios e
pontuagdo:

- Dominio da Arte de Sambar - 4,0 pontos

- Simpatia e Espirito Carnavalesco - 3,0 pontos

- Apresentagédo Visual - 3,0 pontos

5.6 — Em caso de empate sera utilizado como regra de desempate a maior pontuagéo por
critério individual na seguinte ordem:

- Dominio da Arte de Sambar - 4,0 (quatro) pontos

- Simpatia e Espirito Carnavalesco - 2;0-{deis)-pontes-3,0 (trés) pontos

- Apresentagéo Visual - 2;0-(deis)pentes-3,0 (trés) pontos

Beleza-2.0-{dois)-pontos
7o 7P

5.7 — A decis@o do juri é irrevogavel e irrecorrivel, podendo a comissao deixar de conceder
prémios em fungdo da qualidade das apresentagdes realizadas.

5.8 — O numero de candidatas participantes sera definido e divulgado apds a homologagao
das inscrigdes deferidas e indeferidas.

6 — DO RESULTADO

6.1 — O resultado final do concurso sera anunciado, ao vivo, no evento do dia 09 de
Fevereiro 2024 e divulgado no site cultura.pontagrossa.pr.gov.br, até o dia 10 de Fevereiro
de 2024, bem como publicado no Diario Oficial do Municipio em data posterior ao dia 14 de
Fevereiro

7 - DO COMPROMISSO

7.1 - A Rainha do Carnaval de Ponta Grossa devera se apresentar em todos os
compromissos da Agenda da SMC, durante o ano de 2024, para os quais for chamada,
conforme determinagdo. A apresentagdo visual devera ser composta também pela coroa e
faixa.

7.2 - O Rei Momo do Carnaval de Ponta Grossa devera se apresentar em todos os
compromissos da Agenda da SMC, durante o ano de 2024, para os quais for chamado,
conforme determinagéo. A apresentagdo visual devera ser composta também pela coroa e
faixa.

7.3 — O Rei Momo, a Rainha e as princesas abrirdo o desfile das Escolas de Samba, no dia
10 de Fevereiro de 2024, as 20h00 na Avenida Vicente Machado;
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7.4- O Rei Momo, a Rainha e as princesas abrirdo o desfile dos blocos no dia 11 de
Fevereiro de 2024, as 20h00 na Avenida Vicente Machado;
8 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

8.1 — A SMC nao se responsabiliza pelas despesas de transporte e alimentagdo das
candidatas participantes.

8.2 — As candidatas e candidatos autorizam o uso de seu nome e imagem sem qualquer
onus para os realizadores.

8.3 - Informagdes sobre o presente Edital poderdo ser obtidas pelo email

pontagrossa.cultura@gmail.com
8.4 — Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pela SMC.

8.5 — Fica eleito o foro de Ponta Grossa para dirimir quaisquer duvidas em relagéo a este
edital.

8.6 - Ao submeter a inscricdo as candidatas e candidatos declaram estar cientes e de
acordo com este regulamento.

Ponta Grossa, 12 de janeiro de 2024
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

CARLOS ALEXANDRE MARTINS SCHNEIDER
Diretor do Departamento de Cultura

MICHELLY BARSZCZ
Diretora Administrativa

JESSICA GROSSI
Presidente da Comissédo Especial do Carnaval

Anexo |
Cronograma
ETAPA LOCAL DATA
Inscrigoes Site da SMC 19 de Janeiro a 01 de Fevereiro
Homologagéo Site da SMC 02 de Fevereiro
Recurso Site da SMC Até 04 de Fevereiro
Homologagéo dos recursos Site da SMC 06 de Fevereiro
Concurso Parque Ambiental 09 de Fevereiro
Resultado Final Parque Ambiental ¢ Site da 09 de Fevereiro
Publicagéo do Resultado Final Site da SMC e Diario Oficial Ap6s 14 de Fevereiro

EDITAL N2 003/2024
CONCURSO DE FANTASIAS DO CARNAVAL DE
PONTA GROSSA




14 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

RETIFICADO EM 25 DE JANEIRO DE 2024

A Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, através da Secretaria Municipal de Cultura (doravante
SMC), torna publico o edital que regulamenta o Concurso de Fantasias do Carnaval de Ponta
Grossa (doravante Concurso de Fantasias) como parte do calendario de eventos do Carnaval
2024. O objetivo é incentivar e preservar a tradicdo e a Cultura Popular Brasileira presente no
municipio de Ponta Grossa, promovendo e dando maior visibilidade ao evento carnavalesco que
sera realizado no periodo de 9 a 13 de fevereiro de 2024.

1 - DA PARTICIPAGAO:

1.1 — A participagé@o no concurso ¢é facultada as pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos,
com documento comprobatério apresentado no ato da inscrigdo, e residentes no municipio de
Ponta Grossa.

1.2 — N&o poderéo participar deste edital pessoas inadimplentes com a Prefeitura Municipal de
Ponta Grossa e/ou com a SMC.

1.3 — N&o poder&o participar deste edital servidores da SMC efetivos ou comissionados e/ou
membros titulares ou suplentes do Conselho Municipal de Politica Cultural (doravante CMPC).

2 - DA PREMIAGAO

2.1 — O valor total a ser premiado por este edital &€ de R$ 10.900,00 (dez mil e novecentos
reais), que seré dividido da seguinte forma, de acordo com a classificagdo:

CATEGORIA LUXO

1° Colocado: R$ 1.400,00 {Hum-ril-e-trezentes-reais); (Hum mil e quatrocentos reais);
2° Colocado: R$ 1.200,00 (Hum-mil-e-sem-reais)-(Hum mil e duzentos reais);

3° Colocado: R$ 1.000,00 (Hum mil reais);

4° Colocado: R$ 800,00 (Oitocentos reais);

5° Colocado: R$ 500,00 (Quinhentos reais);

2.1.1 Para fins deste edital, serdo compreendidas fantasias da categoria luxo aquelas que
utilizem matéria prima contendo brilhos, paetés, fitas laminadas, plumas sintéticas, espelhos,
bordados, etc.

CATEGORIA ORIGINALIDADE E CRIATIVIDADE

1° Colocado: R$ 1.100,00 {Hum-ril-e-trezentes-reais); (Hum mil e cem reais);
2° Colocado: R$ 900,00 (Novecentos reais);

3° Colocado: R$ 700,00 (Setecentos reais);

4° Colocado: R$ 500,00 (Quinhentos reais);

5° Colocado: R$ 400,00 (Quatrocentos reais);

2.1.2 Para fins deste edital, serdo compreendidas fantasias da categoria originalidade e
criatividade aquelas que utilizem matéria prima reciclada, natural (tais como palha, folhas de
arvores, etc.), sem brilho, e materiais alternativos;

CATEGORIA COSPLAY

12 Colocado: R$ 1.000,00 (hum mil reais);
22 Colocado: R$ 800,00 (oitocentos reais);
32 Colocado: R$ 600,00 (seiscentos reais).

2.1.3 Para fins deste edital, serdo compreendidas fantasias da—categeria de estilo cosplay,
sendo aquelas que representem qualquer personagem ja existente, ndo criado necessariamente
para a finalidade do carnaval, com acessoérios e vestimentas que componham o personagem.
PARAGRAFO INCLUIDO: A categoria Cosplay néo se trata de um concurso de cosplay, mas
sim de um concurso de fantasias de personagens conhecidos, famosos ou ja estabelecidos, que
nao dependam necessariamente de processos criativos. A avaliagdo desta categoria seguira os
mesmos critérios previstos no artigo 5 deste edital.

2.2 — Sobre o valor a ser pago em cada prémio, em sendo o caso, incidirdo os tributos devidos
legalmente.

2.3 - A SMC distribuira os seguintes prémios aos candidatos:

2.3.1 — Na categoria Luxo:

2.3.1.1 Para o 1° colocado prémio de R$ 1.400,00 (Hum—mil-e—trezentos—reais) (Hum mil e
quatrocentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.1.2 Para 0 2° colocado prémio de R$ 1.200,00 (Hum-mil-e-cem-reais) (Hum mil e duzentos
reais) e 1 (um) troféu;

2.3.1.3 Para o 3° colocado prémio de R$ 1.000,00 (Hum mil reais) e 1 (um) troféu;

2.3.1.4 Para 0 4° colocado R$ 800,00 (Oitocentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.1.5 Para o 5° colocado R$ 500,00 (Quinhentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.2- Na categoria Originalidade e Criatividade:

2.3.2.1 Para o 1° colocado prémio de R$ 1.100,00 (Hum-mil-e-trezentos—+eais) (Hum mil e cem
reais) e 1 (um) troféu;

2.3.2.2 Para 0 2° colocado prémio de R$ 900,00 (Novecentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.2.3 Para o 3° colocado prémio de R$ 700,00 (Setecentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.2.4 Para 0 4° colocado prémio de R$ 500,00 (Quinhentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.2.5 Para o 5° colocado R$ 400,00 (Quatrocentos reais) e 1 (um) troféu;

2.3.3- Na categoria Cosplay:

2.3.3 Para o 1° colocado prémio de R$ 1.000,00 (hum mil reais) e 1 (um) troféu;

2.3.3 Para o 2° colocado prémio de R$ 800,00 (oitocentos reais) e 1 (um) troféu;
2.3.3 Para o 3° colocado prémio de R$ 600,00 (seiscentos reais) e 1 (um) troféu;

3 - DAS INSCRIGOES

33.1 — As inscrigdes serdo gratuitas e estardo abertas de 19 de Janeiro de 2024 até as 23h59
(horario de Brasilia) de 01 de Fevereiro de 2024.

3.2 — A inscrigéo se dara pelo preenchimento de formulario online disponivel no site da SMC,
cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais, com confirmagdo de recebimento por resposta automatica
via e-mail.

3.3 — E responsabilidade do(a) candidato(a) conferir o recebimento do email de confirmagéo e,
através deste, certificar-se do devido preenchimento do formulario e envio correto dos anexos
exigidos para a habilitagdo da inscrigdo.

3.4 — Para realizar a inscricdo o candidato devera inserir os seguintes dados e anexar os
seguintes arquivos:

EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

FORMULARIO ELETRONICO:
Dados de identificagdo do candidato (RG, CPF, Data de Nascimento, etc);
Endereco.

RS

ANEXOS (em formato jpg ou pdf no tamanho maximo de 5MB):

Copia, frente e verso, de documento de identificagdo com foto, assinatura e o nimero
legivel: RG (Registro Geral) ou CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo);

2

b) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do candidato;

c) Copia de documento bancério contendo: nome do banco, nome da titular da conta (deve
estar no nome do candidato e ndo pode ser conta conjunta), nimero da agéncia, nimero
da conta, nimero da operagéo, se houver;

CND Municipal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos pelo
Contribuinte) emitida pelo CPF do candidato;

CND Estadual (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito junto a
Receita Estadual do Parana) emitida pelo CPF do candidato;

f) CND Federal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito junto a
Fazenda Nacional) emitida pelo CPF do candidato;

Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo CPF do candidato;

Copia do comprovante de endereco em nome do candidato (contas de &gua, luz,
telefone, boletos, documentos emitidos por instituicdo bancaria, contrato de locagdo de
imovel.). Serdo aceitos comprovantes emitidos nos Ultimos 03 (trés) meses a contar da
data da publicagdo deste edital. ATENGAO: Caso o candidato ndo possua um
comprovante de enderego em seu nome, 0 mesmo devera anexar o comprovante em
nome de terceiro e obrigatoriamente uma carta de co-residéncia, conforme modelo
disponibilizado no site.

d

o
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3.5 — Serdo automaticamente desabilitadas as inscrigdes sem a documentagéo exigida, com
documentos faltando, documentos ilegiveis ou com falta de niumeros exigidos.

3.6 — Ainscrigcéo sera validada apés a publicagdo da homologag&o no Diario Oficial do Municipio
e no site da SMC, cultura.pontagrossa.pr.gov.br. E obrigagéo de cada concorrente acompanhar
as publicagdes oficiais feitas no site e no diario oficial.

4 - DA HOMOLOGAGAO

4.1 — A SMC publicara até o dia 02 de Fevereiro de 2024 no site pontagrossa.pr.gov.br/cultura, a
homologagao com as inscrigdes deferidas e indeferidas, com os nomes das candidatas listados
em ordem alfabética.

4.2 — Eventuais recursos ao indeferimento da inscricdo devem ser enviados pelo formulario que
estara disponivel na pagina da SMC (cultura.pontagrossa.pr.gov.br/editais/). O prazo para envio
de recursos sera até as 23h59 do dia 04 de Fevereiro de 2024.

4.3 — Os recursos serdo avaliados pela SMC. O resultado dos recursos sera divulgado até o dia
06 de Fevereiro de 2024, podendo haver publicagdo de novo edital de inscricdes deferidas, com
as devidas retificagdes.

4.4 — Nao serao aceitos recursos onde a candidata solicite a substituigao, incluséo ou alteragédo
de documentos.

5- DO JULGAMENTO E CRITERIOS DE SELEGAO

5.1 — A apresentagdo dos candidatos inscritos neste edital acontecera as 19h30 do dia 09 de
Fevereiro de 2024 e sera avaliada por um juri, composto por pelo menos 3 (trés) membros, de
profissionais especializados, que fardo o julgamento da apresentagdo dos candidatos que se
apresentardo, ao vivo, no Palco do Samba do Parque Ambiental, bem como poderao, por
decisdo especial, com até 30 minutos antes do inicio das apresentagées, analisar as fantasias
no camarim na presencga dos participantes.

5.2 — A definicdo da ordem de apresentagdo dos candidatos selecionados sera realizada por
sorteio e o cronograma de apresentagdes, ambos, serdo divulgados até o dia 09 de Fevereiro
de 2024 no site da SMC e publicados no Diario Oficial.

5.3 — Cada candidato tera até 2 (dois) minutos para se apresentar perante a comissé&o julgadora.

5.4 — No dia da apresentagéo no Palco do Samba sera de responsabilidade dos candidatos
levar para a apresentagao seus proprios figurinos e outros objetos e acessoérios que necessitem,
os quais ficardo sob seus cuidados, assim como seus objetos pessoais.

5.5 - A Comissao de Selegdo avaliara os inscritos, considerando as exigéncias especificadas
neste Edital, com pontuagao variando em suas casas decimais. O resultado sera o somatério
simples da pontuagéo.

Critério de Descrigao Pontuag
avaliagao ao
Interpretagéo, qualidade,
impacto da apresentacéo, méximo
1 PERFORMANCE _deser_woltura nt_J palco, de 2,0
sincronia de movimentos e (dois)
harmonia entre todos os pontos
elementos da
apresentacéo.
Andlise dos acabamentos e maximo
fidelidade do traje, riqueza de de 5,0
FANTASIA detalhes e acessorios. (cinco)
2 pontos
O conjunto da obra,
3 INVENTIVIDADE harmonia, originalidade e maximo
criatividade. de 3,0
(trés)
pontos
TOTA 10,0
L (dez)
pontos
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5.6 - Para efeito de desempate serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados,
nesta ordem:

a) Maior pontuagéo recebida no item 2;

b) Maior pontuagéo recebida no item 3;

c) Maior pontuagéo recebida no item 1.

5.7 — A decisao do juri é irrevogavel e irrecorrivel, podendo a comissdo deixar de conceder
prémios em fungéo da qualidade das apresentagdes realizadas.

5.8 — O numero de candidatos participantes sera definido e divulgado apés a homologagédo das
inscricdes deferidas e indeferidas.

6 — DO RESULTADO

6.1 — O resultado final do concurso sera anunciado, ao vivo, no evento do dia 09 de Fevereiro
de 2024 e divulgado no site cultura.pontagrossa.pr.gov.br, até o dia 10 de Fevereiro de 2024,
bem como publicado no Diario Oficial do Municipio em data posterior ao dia 14 de Fevereiro

7 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

7.1 — A SMC n&o se responsabiliza pelas despesas de transporte e alimentagdo dos candidatos
participantes.

7.2 — Os candidatos autorizam o uso de seu nome e imagem sem qualquer énus para os
realizadores.

7.3 - Ofensas (palavrdes), apelo sexual e apologia a qualquer tipo de droga ou crime,
discriminagéo por raga, sexo, orientagdo sexual, religido e etc., sdo considerados pelos juizes
como critério para a desclassificagéo do participante.

7.4 - E terminantemente proibido o porte de explosivos, armas de fogo, armas brancas com fio
ou objetos que representem perigo aos presentes no evento. O porte deste tipo de objeto dara
ao evento a autoridade de barrar, desclassificar o candidato e recolher o objeto.

7.5 - Nao sera permitido o uso de materiais que prejudiquem a limpeza do palco. Qualquer tipo
de substancia pegajosa, grudenta e/ou liquida, ndo podera ser utilizada. Caso contrério, o ato
acarretara na desclassificagdo do candidato

7.6 - Cada selecionado serad responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade e pelas
informagdes e contetudos dos documentos apresentados, excluida qualquer responsabilidade
civil ou penal da SMC.

7.7 - Nao serd permitida nenhuma forma de nudez explicita ou qualquer ato similar que
desrespeite a classificacdo indicativa do evento. Entende-se por “nudez explicita ou ato similar” o
que esta classificado na legislagao brasileira como atentado violento ao pudor. Qualquer tipo de
comportamento que infrinja essa regra acarretara em desclassificagéo.

7.8 - |Informagdes sobre o presente Edital poderdo ser obtidas pelo email
pontagrossa.cultura@gmail.com.

7.9 - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela SMC.

7.10 — Fica eleito o foro de Ponta Grossa para dirimir quaisquer dividas em relagédo a este
edital.

7.11 - Ao submeter a inscrigdo os candidatos declaram estar cientes e de acordo com este
regulamento.

Ponta Grossa, 12 de janeiro de 2024

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

CARLOS ALEXANDRE MARTINS SCHNEIDER
Diretor do Departamento de Cultura

MICHELLY BARSZCZ
Diretora Administrativa

JESSICA GROSSI
Presidente da Comissdo Especial do Carnaval

Anexo |
Cronograma
ETAPA LOCAL DATA
Inscrigdes Site da SMC 19 de Janeiro a 01 de Fevereiro
Homologagdo Site da SMC 02 de Fevereiro
Recurso Site da SMC 04 de Fevereiro
Homologagao dos recursos Site da SMC 05 de Fevereiro
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SMF
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONSELHO DE CONTRIBUINTES

Av. Visconde de Taunay n.” 950, 1° andar - Ronda - CEP 84051-000 - Ponta Grossa/PR - (42) 3220-1000 Ramal 1310

CONSELHO DE CONTRIBUINTES DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA

Venho por meio desta, consoante Decreto Municipal n.° 15.538, de 15/02/2019, convocar os
prezados membros para Reunido Ordindria do Conselho de Contribuintes do Municipio de Ponta Grossa —
CCMPG:

Data: 08 de fevereiro de 2024

Horario: 15 horas

Local: Gabinete do Secretario Municipal da Fazenda do Municipio de Ponta Grossa
Avenida Visconde de Taunay n.° 950, 1° andar — Ponta Grossa/PR

PAUTA:
1. JULGAMENTO DOS PROCESSOS

(0] Processo n.° 49251/2021
Recorrente: G M Manutengdo Industrial Ltda
Recorrido: Coordenadoria do ISS, ICMS e ITBI
Relator: Marcio Ricardo Martins

(i) Processo n.° 2925/2022
Recorrente: C2 ACADEMIA DE GINASTICA LTDA
Recorrido: Coordenadoria do ISS, ICMS e ITBI
Relator: Ricardo Denck

2. DISTRIBUIGAO DE PROCESSOS

(0] Processo n.° 39920/2023
Recorrente: C. A. CARDON BAHLS & BAHLS LTDA - ME
Recorrido: Conselho de Contribuintes
Assunto: ISS — PAT n.° 581/2021

(i) Processo n.° 63701/2023
Recorrente: UNIAO DE ENSINO VILA VELHA LTDA
Recorrido: Conselho de Contribuintes
Assunto: ISS — PAT n.° 112/2022

(iii)  Processo n.° 67684/2023
Recorrente: UNIMED PONTA GROSSA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
Recorrido: Conselho de Contribuintes
Assunto: Restituigdo de Valores — ISS

Ponta Grossa, 31 de janeiro de 2024.

INDIAMARA BAIACK
Secretaria Geral
CCMPG

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Coordenadoria do ISS, ICMS e ITBI
AUTO DE INFRAGAO / LANGAMENTO / NOTIFICAGAO N.° 6104/2023
Procedimento Administrativo Tributario — PAT — N.° 432/2021

Apresentagdo do Concurso

Parque Ambiental - Palco do

09 de Fevereiro — 19h30
Samba

Resultado final

Site da SMC e Redes Sociais 11 de Fevereiro — apés 0h01

Desfile das Escolas de Samba

Avenida Vicente Machado 10 de Fevereiro — 20h00

Publicagdo do resultado final

Site da SMC e Diario Oficial Apos 14 de Fevereiro

Razao Social: R.G. DE SOUZA E CIA LTDA

Socio Responsavel: CRISTIANE PASCUINI

Enderego: Rua Campos Sales n.° 43, Uvaranas — Ponta Grossa/PR

Inscrigdo Municipal: 125.279

Periodo Fiscal: 01/01/2017 a 31/08/2021

Fundamentagao Legal: Resolugdo CGSN n.° 140/2018, art. 96, inciso |.

NOTIFICACAO: Fica o contribuinte acima qualificado, notificado para que no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data do recebimento do presente, a comparecer a Coordenadoria do ISS, ICMS e
ITBI da Secretaria Municipal da Fazenda desta Prefeitura, para efetuar o pagamento dos débitos,
ou, cabendo recurso, nos termos dos artigos 58 e 64 da Lei n.° 7500/2004, apresentar defesa no
mesmo prazo.

Ainda, nos termos do Paragrafo Unico do art. 96 da Resolugdo CGSN n.° 140/2018, apli-
ca-se redugdo de 50% para pagamento dentro do prazo legal de impugnagéo, e 30% para paga-
mento dentro de 30 dias da decisdo de 1.2 instancia a impugnacéo tempestiva.

Outrossim, a ndo manifestagdo do contribuinte ensejara em inscricdo na Divida Ativa do
Municipio, e posterior execugao fiscal do débito.

Cumpra-se.

Ponta Grossa, 31 de janeiro de 2024.
ELAINE CRISTINA MOREIRA SCHNAIDER
Auditora Fiscal
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Coordenadoria do ISS, ICMS e ITBI
AUTO DE INFRAGAO / LANGAMENTO / NOTIFICAGAO N.° 6103/2023
Procedimento Administrativo Tributario — PAT — N.° 432/2021

Razao Social: R.G. DE SOUZA E CIA LTDA
Sécio Responsavel: CRISTIANE PASCUINI
Endereco: Rua Campos Sales n.° 43, Uvaranas — Ponta Grossa/PR
Inscrigdo Municipal: 125.279
Periodo Fiscal: 01/01/2017 a 31/08/2021
Fundamentagéo Legal: art. 55, 57, 58, 61 a 64 da Lei n° 7500/04; art. 196 do CTN.
NOTIFICACAO: Fica o contribuinte acima qualificado, notificado para que no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data desta publicagdo, comparega a Coordenadoria do ISS, ICMS e ITBI da Se-
cretaria Municipal da Fazenda desta Prefeitura para efetuar o pagamento dos débitos, ou, cabendo
recurso, nos termos dos artigos 58 e 64 da lei supracitada, apresentar defesa no mesmo prazo.

Outrossim, a ndo manifestagdo do contribuinte ensejara em inscricdo na Divida Ativa do
Municipio, e posterior execugao fiscal do débito.

Cumpra-se.

Ponta Grossa, 30 de janeiro de 2024.
ELAINE CRISTINA MOREIRA SCHNAIDER
Auditora Fiscal

DIVERSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

A iscande do Taunay, 350, Baio Ronds, GEP 84.051-600, P GrossaPR, CNPJ 76175 884100187

SME: Rua Valério Ronchi 55, Baio Uvaranas, Telefone: 5220-1010 — Ramais 3011 ¢ 3128, CEP 64.030-320, Porta Grossa-PR

RESOLUGAO N° 050/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96, a Lei n® 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n® 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob o n°066/23 de 14/12/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagao, sob o n° 047/23 de 20/12/2023

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MINERVINA FRANGA SCUDLARECK —
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Casemiro de Abreu, n° 852, Vila Ana Rita, Bairro
Uvaranas, CEP 84.020-240, no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 78.285.905/0001-42 (APM), mantida pela
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, it com a oferta do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais por meio da Resolugdo Esiadual n 3A6/BZ - SEED/F‘R de 12/02/1952 - DOE, o Credenciamento e a
Autorizagéo de Funcionamento da Sala de Recursos — SRM/AEE,

através da Resolugdo Municipal n° 032/14 — SME/PG de 01/11/201A DOM A Resolugéo Municipal n° 020/19-SME/PG de
30/03/2019-DOM, Renovou o Ci is Renovou a do Ensino —Anos

Iniciais e Renovou a Autorizagdo de Funcionamento da Sala de Recursos i -
Especializado — SRM/AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023.

Art.2°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

Art.3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE.

Art. 4°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberago do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigéo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-
se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1°Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de de 05 (cinco) anos, contand a partir do inicio
do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§3° A RENOVACAD da AUTORIZACAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a
partir do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 5°. A Diregao da Instituigdo de Ensino, supracitada, devera solicitar a g0 do Ci des das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugdo, 180 (oenm & oitenta) dias
antes de terminar o Gltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devers oficializar a Secretaria Municipal da Educag&o/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo,

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua &0, ficando das as di icbes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 21 DE DEZEMBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

da
Decre(o n°18.211 de 01/01/2021

REF. a0 Protc. n° 017/23 de 31/03/2023 - CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

v Viscondede Tanay, 1950, Baro Ronda, CEP 84 051.900, Pota Gossa-PR, ONPY 6.175.8840001.87

a
SWE: Rua Valério Ronchi i 55, Baio Uvaranas, Telefone: 5220-1010 — Ramais 3011 ¢ 3128, CEP 64.030-320, Poria Grossa-PR
RESOLUGAO N° 051/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96, a Lei n® 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n® 10.593
de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagoes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob 0 n°061/23 de 25/10/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 048/23 de 20/12/2023

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA KAZUKO INOUE- EDUCAQ:\O INFANTIL
E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Bituruna, n° 650, Vila Princesa, Bairro Uvaranas, no Municipio de Ponta
Grossa — PR, inscrita no CNPJ 01.133.175/0001-30 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para a
oferta da primeira e segunda etapas da Educagao Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, recebeu a Autorizagé para a oferta da Educagéo Infantil e
o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, através da Resolugdo Estadual n° 438/96-SEED/PR de 21/02/1996-DOE e a

Resolugao Estadual n°2.626/98 — SEED/PR de 26/08/1998 — DOE, renovou a Educagao Infantil com o prazo de vencimento

até o ano 2000, ficando paralisada pois ndo havia demanda de turmas. A Resolugao Municipal n° 020/14-SME/PG de
23/07/2014-DOM, Credenciou e Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos Multifuncionais — Atendimento
Educacional Espemahzado/SRM AEE da Insmulcao A Resolugdo Municipal 017/19-SME/PG de 21/03/2019 — DOM,
renovou 0 C do Ensino —Anos Iniciais e a Sala de Recursos

- — AEE, com o prazo de vencimento até o ano de 2023

Art.2°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL com turmas da CRECHE: criangas de 01
(um) a 03 (trés) anos: Infanti I, Il e Ill e da PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V.

Art. 3°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:1°
Ciclo, 19, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° ai

Art4°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE.

Art. 5°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS TOS, em idade com a D &0 do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

§1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigao de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-

se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2°  RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE: criangas de 01 (um) a
03 (trés) anos: Infantil |, Il ¢ Ill e PRE ESCOLA: criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos: Infantil IV e V, com o prazo de
vencimento, de 05 (cinco) anos, regularizando os anos de 2000 a 2023, em que esteve com a oferta de ensino paralisada,
contando — se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§3° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de de 05 (cinco) anos, contando-se a partir do inicio
do ano de 2024, até o final do ano de 2028

§4° A RENOVACAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a
partir do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028

Art. 6°.

Art. 7°.

REF. 20
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A Dirego da Instituigao de Ensino, supracitada, deveré solicitar a 40 do Ci i eas Ses das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugdo, 180 (cento e oitenta) dias
antes de terminar o ltimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educag&o/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua licagéo, ficando das as igdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 21 DE DEZEMBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
PN icipal d 5

ia
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

Protc. n° 046/23 de 31/03/2023 — CEDE/SME

S.K.- CEDE-SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

. Visconde da Taunay, 50, Bairto Ronda, CEP 84.051.900. Pnta Grossa-PR, CNPJ 76175 8840001 67

ia da &0 — S|

SWE: Rua Valéro Ronchl, - 55, Bairo Uvaranas, Talefone: 3220-1010 — Ramals 3011 @ 3128, CEP 64.030-320, Ponia Grossa PR

RESOLUGAO N° 052/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas

pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagéo vigente, a Lei de Diretrizes e

Bases

da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n® 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n® 10.593

de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educagéo, as Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo n°001/13-CME/PG de
09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura e Dados Estatisticos/SME,
sob o n°063/23 de 07/11/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo, sob o n° 049/23 de 20/12/2023.

Art.1°,

Parag

Art.2°,

Art.3°,

Art. 4°.

@

RESOLVE,

RENOVAR o CREDENCIAMENTO da ESCOLA MUNICIPAL PROTAZIO SCHEIFER — EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Ernesto Mazzardo, n° 175, Vila Romana, Bairro Chapada, CEP 84.064-
606, no Municipio de Ponta Grossa-PR, inscrita no CNPJ 07.546.744/0001-55 (APM), mantida pela Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa, para a oferta da primeira e segunda etapas da Educag&o Bésica.

rafo Unico. A Escola Municipal, itada, recebeu sua do de Funci com a oferta do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais por da Resolugdo Municipal n° 017/05-SME/PG de 09/12/2005-DOM e o
Credenciamento através da Resolugao Municipal n°008/13 — SME/PG de 21/05/2013-DOM. A Resolugao Municipal
n° 013/19 — SME/PG de 02/03/2019 DOM Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos Multifuncionais —
Educacional , e renovou tanto o Credenciamento quanto a Autorizaggo de

[ do Ensino f "~ Anos Inicials, com o prazo de vencimento até o final do ano de 2023.

RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos: 1°
Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos, da Escola supracitada.

RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE.

ESTABELECER OS PRAZOS DOS TOS, em coma D &0 do CME/PG n° 001/23, para o
Credenciamento e para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma.

1°. ARENOVAGAO do CREDENCIAMENTO da Instituigéo de Ensino, com o prazo de vencimento, de 05 (cinco) anos, contando-

se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

§2° ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02 Ciclos:
1° Ciclo: 1°, 2° & 3° anos; 2° Ciclo: 4° & 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se  partir o inicio
do ano de 2024, até o final do ano de 2028,

§3° A RENOVACAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos, a
partir do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 5°. A Dirego da Instituigao de Ensino, supracitada, devera solicitar a 40 do Ci i eas Ses das
Autorizagdes de Funcionamento das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugao, 180 (cento e oitenta) dias
antes de terminar o ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagao da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas,
devera oficializar a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao, ficando das as disposigdes em contrério.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 21 DE DEZEMBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
ia da
Decreto n® 18.211 de 01/01/2021
REF. ao Protc. n° 021/23 de 31/03/2023 -~ CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
A Vicord Tuna 950, B Rands,GEP 84 5150, Parta G R, CNPLT6.175 88410017
SHVE: Rua Vel Ronch, 55, Barro Uvaranas, Teefone: 5720-1010 - Rarmars 3011 & 3128, CEP 64.050-320 Porta Grossa PR
RESOLUGAO N° 053/2023
A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuicdes que Ihe foram
conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n® 18.211 de 01/01/2021, em conformidade com a legislagao vigente, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18 de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal

de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011 — do Conselho Municipal de Educacéo, as Dehberacoes do Conselho Municipal de
Educagéo n°001/13-CME/PG de 09/07/2013 e 001/23 de 17/06/2023-DOM, e os tanto da C

de Estrutura e Dados Estatisticos/SME, sob o n°068/23 de 18/12/2023, quanto do Conselho Munlclpal de Educagéo, sob o
n° 051/23 de 20/12/2023.

RESOLVE,

Art.1°. RENOVAR a AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO — FUNDAMENTAL — ANOS INCIAIS, em 02
Ciclos:1° Ciclo, 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo, 4° e 5° anos da ESCOLA MUNICIPAL SAO JORGE - EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, situada na Rua Visconde de Porto Alegre, 1076, Vila Madureira, Nova
Russia, CEP: 84.070-120, CNPJ 78.252.251/0001-50 (APM), mantida pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa,
para a oferta da primeira e segunda etapas da Educac&o Basica.

Paragrafo Unico. A Escola Municipal, recebeu sua para a oferta do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais por meio da Resolugéo Estadual n® 1143/02 -SEED/PR de 11/07/2002-DOE, e a
Reso\ugau Munlclpa\ n“ 030/14 SME/PG de 21/08/2014 DOM, Autorizou o Funcionamento da Sala de Recursos

- LA &0 Municipal n°020/19 SME/PG de
30/03/2019-DOM, Renovou a 40 de F i do Ensino F e Renovou a Autorizagao de
Funcionamento da Sala de Recursos i - i - , com o
prazo de vencimento até o final do ano de 2023

Art.2°. RENOVAR a AUTORIZAGCAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS -
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/AEE.

Art. 3°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VI TOS, el com a D a0 do CME/PG n° 001/23,
para as etapas de ensino, ora renovadas, da seguinte forma

§1°.  ARENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO do ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, em 02

Ciclos: 1° Ciclo: 1°, 2° e 3° anos; 2° Ciclo: 4° e 5° anos, com prazo de vencimento de 05 (cinco) anos, contando-se a
partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028

§2° A RENOVAGAO da AUTORIZAGAO de FUNCIONAMENTO da SALA de RECURSOS MULTIFUNCIONAIS —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - SRM/ AEE, com o prazo dos vencimentos, de 05 (cinco) anos,
a partir do inicio do ano letivo de 2024 até o final do ano de 2028.

Art. 4°. ADiregao da Instituicao de Ensino, supracitada, devera solicitar as Renovagdes das Autorizagées de Funcionamento
das referidas etapas de ensino, concedida nesta Resolugéo, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o Gltimo
ano dos prazos previstos e, caso ocorra a (s) cessagdo da (s) oferta (s) de ensino, ora renovadas, deveré oficializar
a Secretaria Municipal da Educagao/PG, seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art. 5°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua do, ficando as di 6es em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 21 DE DEZEMBRO DE 2023
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
ia da
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021
REF. a0 Protc. n° 022/23 de 31/03/2023 - CEDE/SME
S.K.- CEDE-SME



EDIGAO N° 3.785 - PONTA GROSSA, QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Av.Visconde de Taunay, n° 950, Bairro Ronda, CEP: 84.051:900, Ponta Grossa - PR -CNPJ 76.175.884/0001-87

Secretaria Municipal da Educagao - SME

SME: Rua Valério Ronchi, n° 5, Bairro de Uvaranas, Telefone: 3220-1010 Ramal 3124, CEP 84.030-320, Ponla Grossa-PR —
40 de Estrutura e Dados fone - 3220-1010 Ramal 3011

RESOLUGAO N° 001/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que
Ihe foram conferidas pelos Decretos n° 690/03 de 16/12/03 e n° 18.211 de 01/01/2021, em conformidade
com a legislagdo vigente, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n° 9394/96, a Lei n° 13.135/18
de 10/05/2018-DOM — do Sistema Municipal de Ensino, a Lei n° 10.593 de 29/06/2011, do Conselho
Municipal de Educagéo, as Deliberagées do Conselho Municipal de Educagao n® 001/13 de 09/07/2013 e
n° 001/23-CME/PG de 17/06/2023 — DOM, e os Pareceres favoraveis, tanto da Coordenagéo de Estrutura
e Dados Estatisticos/SME, sob o n° 065/23 de 08/12/2023, quanto do Conselho Municipal de Educagéo,
sob o n° 050/23 de 20/12/2023.

RESOLVE,

Art.1°. CREDENCIAR O CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL PRIMAVERA, situado na Rua
Governador Bento Munhoz da Rocha Neto, n® 633, Bairro Jardim Carvalho, CEP 84.016-190,
Ponta Grossa-PR, CNPJ 52.225.185/0001-36, mantido pelo Centro de Educagao Infantil
Primavera LTDA.
Art.2°.  AUTORIZAR O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL, com turmas de
CRECHE criangas de 01 (um) a 03 (trés) anos, Infantil I, Il e Ill e da PRE-ESCOLA, criangas de
04 e 05 anos — Infantil IV e V.
Art. 3°. ESTABELECER OS PRAZOS DOS VENCIMENTOS, em conformidade com a Deliberagao
CME/PG n° 001/23, para o Credenciamento e para a Autorizagao de Funcionamento do Centro
de Educagao Infantil, da seguinte forma:

§1°. O CREDENCIAMENTO da Instituicdo Educacional, é pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contando-se a partir do inicio do ano de 2024 até o final do ano de 2028.

§2. A AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO da Instituigao, supracitada, é pelo prazo de 05
(cinco) anos, contando-se a partir do inicio do ano de 2024, até o final do ano de 2028.

Art. 4°. A Diregéo da Instituicao de Ensino, supracitada, devera solicitar a Renovagéo do Credenciamento
e a Renovagdo da Autorizagao de Funcionamento concedida nesta Resolugéo, 180 (cento e
oitenta) dias antes de terminar o ultimo ano dos prazos previstos e, caso ocorra a cessagdo da
oferta de ensino, ora autorizada, devera oficializar a Secretaria Municipal da Educag&o/PG,
seguindo os tramites legais para o referido processo.

Art.5°  Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicacéo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 29 DE JANEIRO DE 2024.
PROF? SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES

Secretéria Municipal da Educagio
Decreto n° 18.211 de 01/01/2021

Protocolo n® 055/23 de 27/09/23-SME
S.K. - CEDE/SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICACAO PARA QUITACAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Cédigo Tributario Municipal, ficam os contribuintes e seus
sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario néo for quitado dentro do prazo de 15
dias a contar da publicacdo de edital, a divida sera registrada em Cartério de Protesto e
cobrada através de processo judicial de Execugéao Fiscal.

Procuradoria Geral do Municipio, em 30 de Janeiro de 2024.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Nome Protocolo
Contribuinte
205472 CENTRAL DE TAXI PONTA GROSSA LTDA 8144/2021 e
SEI081899/2023
520102 DECIO SALIMBENI - PROMOCOES DE VENDAS SEI80491/2022
207541 L.F.A. DA COSTA VAZ & CIA LTDA. SEI082148/2023
587063 MARKS REVESTIMENTOS METALICOS LTDA SEI005545/2024

FMSPG
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

SETIMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 048/2022
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH)
CLAUSULA PRIMEIRA: Em raz&o do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio eco-
némico-financeiro dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com
a legislagao especifica e a decisdo do Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares
para o pagamento do piso de enfermagem que foram programados aos Fundos Estaduais e Muni-
cipais de Saude pelo Fundo Nacional de Saude — FNS através de transferéncias pela modalidade
Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como anunciado pela Portaria GM/MS n°. 2634/2023
de 21 de dezembro de 2023 e em conformidade com a Lei Municipal n® 14.797/2023.
Conforme determinagdo no PREJULGADO 30, retificado pelo Acérdao 3.499/2.021determina em
seu item VI, que as prestagdes de contas de todos os Contratos de Gestao firmados com entidades
privadas qualificadas como Organizagao Social serdo apresentadas no SIT ou naquele que venha
substitui-lo.
Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario R$
145.994,56 (cento e quarenta e cinco mil, novecentos e noventa e quatro reais e cinquenta e seis
centavos), de forma retroativa ao més de dezembro de 2023.
Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagéo orga-
mentaria n® 24.001.10.3020061.2359/31.50.85.05.00.
CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composigéo
do novo valor do contrato é R$ 61.622.776,07 (sessenta e um milhGes, seiscentos e vinte e dois
mil, setecentos e setenta e seis reais e sete centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que sdo todas as demais clausulas e condigdes do contrato
originario.
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NONO ADITIVO AO CONTRATO N° 049/2022
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH)
CLAUSULA PRIMEIRA: Em raz&o do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio eco-
némico-financeiro dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com
a legislacéo especifica e a decisdo do Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares
para o pagamento do piso de enfermagem que foram programados aos Fundos Estaduais e Mu-
nicipais de Saude pelo Fundo Nacional de Saude — FNS através de transferéncias pela modali-
dade Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como anunciado pela Portaria n°. GM/MS n°.
2634/2023 de 21 de dezembro de 2023 e em conformidade com a Lei Municipal n® 14.797/2023.
Conforme determinagdo no PREJULGADO 30, retificado pelo Acérdédo 3.499/2.021determina em
seu item VI, que as prestacdes de contas de todos os Contratos de Gestéo firmados com entidades
privadas qualificadas como Organizagéo Social serdo apresentadas no SIT ou naquele que venha
substitui-lo.
Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario R$
139.602,50 (cento e trinta e nove mil, seiscentos e dois reais e cinquenta centavos), de forma
retroativa ao més de dezembro de 2023
Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagéo orca-
mentaria n° 24.001.10.3020061.2307/31.50.85.05.00.
CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composicao
do novo valor do contrato € R$ 45.331.787,22 (quarenta e cinco milhdes, trezentos e trinta e um
mil, setecentos e oitenta e sete reais e vinte e dois centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que s&o todas as demais clausulas e condigées do contrato
originario.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO N° 064/2023
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONSORCIADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS-CIMSAMU
CLAUSULA PRIMEIRA: Em raz&o do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio eco-
némico-financeiro dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com
a legislacéo especifica e a decisdo do Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares
para o pagamento do piso de enfermagem que foram programados aos Fundos Estaduais e Muni-
cipais de Saude pelo Fundo Nacional de Saude — FNS através de transferéncias pela modalidade
Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como anunciado pela Portaria n°® 2634 de 21 de
dezembro de 2023 e em conformidade com a Lei Municipal n°® 14.797/2023.
Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula segunda do instrumento originario 37.632,19
(trinta e sete mil, seiscentos e trinta e dois reais e dezenove centavos), de forma retroativa ao més
de dezembro de 2023
Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagéo orca-
mentaria n° 24.001.10.3020061.2282/31.71.70.11.00.
CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composicao
do novo valor do contrato € R$ 194.457,54 (cento e noventa e quarto mil, quatrocentos e cinquenta
e sete reais e cinquenta e quarto centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que s&o todas as demais clausulas e condigées do contrato
originario.

SEXTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 008/2022 -
Dispensa de Licitagao n° 01/2022

COLABORANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
COLABORADOR: ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE PONTA GROSSA
CLAUSULA PRIMEIRA: Em raz&o do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio eco-
némico-financeiro dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com
a legislacéo especifica e a decisdo do Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares
para o pagamento do piso de enfermagem que foram programados aos Fundos Estaduais e Muni-
cipais de Saude pelo Fundo Nacional de Saude — FNS através de transferéncias pela modalidade
Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como anunciado pela Portaria GM/MS n°. 2634/2023
de 21 de dezembro de 2023 e em conformidade com a Lei Municipal n® 14.797/2023.
Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario R$
1.537,00 (um mil, quinhentos e trinta e sete reais), de forma retroativa ao més de dezembro de
2023.
Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagéo orca-
mentaria n° 24.001.10.3030021.2288/ 31.50.43.30.00.
CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composicao
do novo valor do contrato € R$ 570.182,37 (quinhentos e setenta mil, cento e oitenta e dois reais
e trinta e sete centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que s&o todas as demais clausulas e condigées do contrato
originario.

FASPG

Fundacadao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 7/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE PONTA
GROSSA, POR INTERMEDIO DA FASPG - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PONTA GROSSA E ABASE ALIANCA BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
EDUCACIONAL.

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL INDIRETA: FUNDACAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA CNPJ: 07.865.433/0001-59

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: ABASE ALIANCA BRASILEIRA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL

CNPJ: 62.207.634/0013-00

O presente instrumento tem como objetivo a modifica¢do unilateral do Termo de Colaboragio n°.
7/2023 registrado, publicado e decorrente de chamamento publico n® 001/2023, tem por objeto a
execugdo do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a faixa etaria de 06
a 15 anos, e a faixa etaria de 16 a 17 anos, detalhado no Plano de Trabalho, devidamente
homologado pela Administragdo Publica Municipal Indireta. Em conformidade com o
SEI1096597/2023, que se faz na forma abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOS RECURSOS
HUMANOS
Alteragio quadro 9 - Plano de Aplicagio de Recursos Financeiros n°3588/2.

9 - Plano de Aplicagao de Recursos Financeiros

Valor
& Salarios 358,806,
3389512
30.850,88
35.710.82
37.262.72
8.400,00

3.1.90.11.01 -
3.1.90.11.43 - 13° Saldrio
3.1.90.11.45 - Férias Abono
3.1.80.13.01 - FGTS
3.1.80.13.02 - C - INSS
3.3.80.30.04 - Gés e oulros.

3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacao 115421.04
3.3.90.30.14 - Material Educativo e Esportivo 7.500,00
3.3.90.30.16 - Material de Expediente 8.700,00
3.3.90.30.21 - Material de Limpeza & Produtos de Higieniza 12.000,00
3.3.80.39.72 - Vale Transporte 6624,00
TOTAL PROJETO 655.200,00




Alteragdo quadro 9.2- Plano de Aplica¢do de Recursos Humanos n°3588/2.

9.2 - Plano de de
Cargo Salario Ei
i Social .076.92 776,39
Sécio Educaci .907.19 70243
Psicsloga 54480 23053
z 20334 999,25
ucador Social 615,20 3.840.96
ucador Social 650,00 718.94
Gozinhe 123,40 925,23
Auxiliar de Limpeza 872,60 81503
Faxineira nivel 2 872 81593
Servigos Gerais. 872, 81593
PUBLICADO EM SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
D.0 31/01/2024 TERMO DE COLABORACAO N° 36/2023, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

PONTA GROSSA, POR INTERMEDIO DA FASPG
- FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PONTA GROSSA E GERAR - GERACAO DE
EMPREGO, RENDA E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL - FILIAL.

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL INDIRETA: FUNDACAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE PONTA GROSSA CNPJ: 07.865.433/0001-59

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: GERAR - GERACAO DE EMPREGO, RENDA E
APOIO AO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - FILIAL
CNPJ: 05.653.393/0003-18

O presente instrumento tem como objetivo a modificagdo unilateral do Termo de Colaboragdo n°.
36/2023 registrado, publicado e decorrente de chamamento publico n® 007/2023, tem por objeto O
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO para a faixa etaria de 14 a 59 anos, para o atendimento de
1.600 metas, detalhado no Plano de Trabalho, conforme SEI061712/2023, devidamente homologado
pela Admini 40 Publica Municipal Indireta. De acordo com a solicitagdo processo SE1000532/2024,
que se faz na forma abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Alteragdo quadro 9.2- Plano de Aplicagdo de Recursos Humanos n® 3647/3.

9.2 - Plano de de
Cargo Salario Ei

i inistrati 1.900.29 851,20
C Geral 3.152.40 .569.20
Educador Social 3.152.40 707,60

CLAUSULA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
O presente termo tera eficacia apos publicada a respectiva simula no Diério Oficial do Municipio.

Ponta Grossa, 30 de janeiro de 2024.

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PONTA GROSSA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE PONTA GROSSA - PR
Versao eletrénica: https://www.pontagrossa.pr.gov.br/diario-oficial
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