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DECRETOS

DECRETO N°22803 de 29/12/2023

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 14.174.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 14.536, de 29/12/2022 e tendo em vista o contido no SEI n.
020777/2024,

DECRETA

Art. 10 Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 14.174.000,00 (quatorze milhdes, cento e setenta e
quatro mil reais), destinados ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias:

09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.12.122.0010.2.077.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DA SME
01000 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL
RESGATADO

2050 - 4.6.90.71.00.00 14.174.000,00)

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64.

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO FINANCEIRO
05.003.28.843.0000.0.004. MANUTENGAO DO PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA,

JUROS E OUTRAS DIVIDAS.
01000 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL
RESGATADO

236 - 4.6.90.71.00.00 14.174.000,00)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
29/12/2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de dezembro de 2023.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.056, de 01/03/2024

Define a Tarifa Técnica do Transporte Coletivo
de Passageiros do Municipio de Ponta Grossa
em R$ 7,38 a partir de 01 de margo de 2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no Artigo 71, VIII, ‘a’ da Lei
Organica Municipal, considerando os termos da Lei 7.018/2002, da Lei n® 12.071/2015,
e da Lei n°® 14.585/2023, tendo em vista o contido no protocolado SEI n° 019657/2024,

DECRETA

Art. 1° A Tarifa Técnica do Transporte Coletivo de Passageiros do Municipio de
Ponta Grossa corresponde a R$ 7,38 (sete reais e trinta e oito centavos) a
partir de 01 de margo de 2024.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 01 de margo de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.047, de 28/02/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido nos protocolos SEI097942/2023 e
019845/2024,

DECRETA
Art. 1°. Fica revogado o Decreto n°® 22.416, datado de 19 de outubro de 2023.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 28 de fevereiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.058, de 1°03/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei
Organica do Municipio c/c na Lei n. 14.159/2021 e Lei n° 14.111/2021, de acordo com o
Decreto n° 20.774/2022, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 021111/2024,

RESOLVE

Art. 1°. O Decreto n°. 20.774/2022, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 1°-A.  CAROLINE FICINSKI ALBUQUERQUE, fica transferida do emprego de
provimento em comissdo de Assessor de Gabinete, CC 16, cédigo CC
16/58, para o emprego de provimento em comissdo de Assessor de
Gabinete, CC 17, cédigo CC 17/58, a partir de 1° de margo de 2024,
mantida a lotagdo na Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos. (AC)

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 1° de margo de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 23.048, de 28/02/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigbes legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei
Organica do Municipio c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado SEI
019845/2024,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RAFAEL CARNEIRO KAPASSY para o exercicio de emprego de
provimento em comisséo, da seguinte forma:

Emprego de | Remuneragao | Codigo Lotagéo

Provimento em

Comissédo

ASSESSOR DE | CC 10 CC 10/9 Secretaria Municipal de
GABINETE Cultura.

Datada N ca [ A partir da data de admissao.

Paragrafo Unico. Nos termos da Lei n® 14.159/2021, o emprego de provimento em comissao
de Assessor de Gabinete cédigo CC 10/9, estava anteriormente vinculado a
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 2°, As competéncias do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior
sdo aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redagéao dada pela
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 28 de fevereiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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Paragrafo unico. Nos termos da Lei n° 14.159/2021, o emprego de provimento em
comissdo coédigo CC17/30, era anteriormente lotado na Secretaria Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos, vinculado as atividades na Fundagéo
Municipal de Saude.

Art. 2°.  As competéncias do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo
anterior sdo aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a
redacédo dada pela Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas
pelo Titular da Pasta.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 1° de margo de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.055, de 1°03/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, da
Lei Organica do Municipio c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 020716/2024,

RESOLVE

Art.1°. Nomear LORECI CRISTINA DE OLIVEIRA para o exercicio de emprego de
provimento em comisséao, da seguinte forma:

Emprego de | Remuneragéo | Cédigo Lotagédo

Provimento em

Comissado

DIRETORA CcC17 CC 17/46 | Secretaria Municipal da
Fazenda.

Data da Nomeagéo | A partir da data de admissao.

Art. 2°.  As competéncias da Diretora nomeada na forma do artigo anterior sdo aquelas
previstas no Anexo V, da Lei n° 4.284/1989, com a Redagédo dada pela Lei n°
14.159/2021, bem como responder pelas atividades de Diretora Executiva da
Secretaria Municipal da Fazenda, além daquelas que forem delegadas pelo
Titular da Pasta.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 1° de margo de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.057, de 1°03/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, da
Lei Orgénica do Municipio c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 021114/2024,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear CARLA MARTINS KRITSKI para o exercicio de emprego de
provimento em comiss&o, da seguinte forma:

Emprego de | Remuneragao | Codigo Lotagao

Provimento em

Comissao

Assessor de CC17 CC 17/30 | Secretaria Municipal de
Gabinete Meio Ambiente.

Data da Nomeagao | A partir da data de admisséo.

DECRETO N° 23.059, de 1°03/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, da
Lei Organica do Municipio c/c a Lei n. 14.159/2021, Lei n. 14.111/2021, tendo em vista o
Decreto n° 18.452/2021, e o contido no protocolado SEI 021111/2024,

RESOLVE

Art. 1°. O Decreto n°. 18.452/2021, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°. NOMEAR, a partir de 12 de fevereiro de 2021, BRUNO GIORDANO
RODRIGUES, para exercer o emprego de provimento em comisséo de
Assessor de Gabinete, CC 15, da Secretaria Municipal de Satide. (NR)

“Art. 1°-A.  Transferir BRUNO GIORDANO RODRIGUES, do emprego de provimento
em comissdo de Assessor de Gabinete, CC 15, Codigo CC 15/7, para o
emprego de provimento em comissdo de Assessor de Gabinete, CC16,
cédigo CC 16/58, a partir de 1° de margo de 2024, mantida a vinculagdo
das atividades na Fundagdo Municipal de Satde. (AC)

Art. 2° As competéncias do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo
anterior sdo aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a
redagdo dada pela Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem
delegadas pelo Titular da Pasta.” (AC)

Art. 2°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 1° de margo de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

LICITAGCOES

seil e
Ay PONTA GROSSA

A Departamento de Compras e Contratos
Ao (A)
Officer Méveis e Eletronicos Ltda

Officer Méveis e Eletronicos Ltda
Rua Afonso Alves de Camargo, 616 - Santana - Guarapuava/PR.
CEP 85.070-200

AUTO DE NOTIFICACAO
Referente ao Protocolado SE1020206/2024

Conforme requerimento apresentado pela Secretaria Municipal de Educagdo -
NOTIFICAMOS essa empresa, para prover ¢ efetuar a entrega dos produtos constantes dos empenhos
ns.22420, 22421 e 23187/2023, referentes a Ata de Registro n.255/2023.

Esclarecemos e informamos que ndo ocorrendo a regularizagdo da entrega dos
produtos conforme firmado, dar-se-a inicio a instauragdo de processo para apuragdo de penalidades, desta
feita, tem a empresa notificada o prazo de 05 (cinco) dias para regularizar e/ou manifestar-se, sob pena de
procedimento previsto pela Lei Municipal 8.393/2005, regulamentada pelo Decreto Municipal 1990/2008.

Sem mais para 0 momento aguardamos manifestagao.

29 de fevereiro de 2024

assinado por MARCOS AURELIO DIAS, Assistente de

] D
I- fj Administragio I, em 29/02/2024, as 13:21, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal

assinatura

eletranica n° 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4248807 e o codigo CRC 3C162BFD.
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3 Eletrdnico

Sel. ?ilan ormacoes
AR PONTA GROSSA

Departamento de Compras e Contratos
Ao (A)
Fernando Pereira Eireli
ANEXO II - Decreto n. 1.990/2008

INTIMACAO PARA DEFESA
Ref. Protocolo Municipal SEI n.018286/2024
Por meio da presente INTIMACAO fica o contratante/licitante a seguir indicado NOTIFICADO de que contra si

corre requerimento de imposi¢do de penalidade formulado pelo(s) Fiscal(is) do(s) Contrato(s), em fungdo dos fatos a
seguir descritos:

Numero Contrato: Pregdo n. 13/2023

174/23

Contratado: Fernando Pereira Eireli
Rua Jodo Marques da Silveira, n.722, Centro - Quatigua/PR
CEP 86450-000

‘ Secretaria Interessada: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘

’ Objeto do Contrato: Fornecimento de Mobilidrio em geral e eletrodomésticos |

Resumo da(s)
Infragdo(des) 1" Infracdo: Inadimpléncia da contratada diante da ndo entrega dos
Cometida(s): equipamentos.— Referente os empenhos 21967, 21968 e 21969/2023

Dispositivos do  Decreto | Artigos 12, inciso II ou com possibilidade da aplicacio do art.14
n.1.990/2008 que foram | Suspensdo - Decreto Municipal 1990/2008

infringidos: Artigo 12°, Multa -

11 - 20% (vinte por cento) do valor global do empenho e/ou contrato, pela
inexecugdo total do ajuste, e em caso de rescisdo contratual por
inadimpléncia do contratado;

Artigo 14 A suspensdo tempordaria do direito de licitar e contratar com a
Administragdo serd aplicada nas seguintes hipoteses: ...

1I - ao contratado que der causa a rescisao do contrato, considerando-se
o gravame causado ao interesse puiblico, a juizo da Administragdo;

A presente INTIMAGAO ¢ para a finalidade de apresentagio de DEFESA ESCRITA, se quiser, com o prazo de 10
(dez) dias a contar do recebimento, na forma do Decreto Municipal n.1990/2008.

O licitante/contratante podera se fazer representar por Advogado ou agir pessoalmente, bem como, ter acesso a integra
dos autos, nas dependéncias do DECOM ou por fotocopia, que deverd ser solicitada no local, com o pagamento do
prego publico correspondente.

A auséncia de defesa importa na confissdo dos fatos alegados pelo(s) Fiscal(is) do(s) Contrato(s) (PMPG) e podera
ensejar a imposi¢do das penalidades previstas em lei e em regulamento.

Esta intimagdo ¢ feita com fundamento no § 1°, do Art. 9° da Lei Municipal n. 8.393/2005 e no art. 44 da Lei Federal
8.666/93 do Decreto n 1.990/2008.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

28 de fevereiro de 2024

eil D assinado el i por ELIANE DE FREITAS, Assistente de Administragio II,
2! - lﬁ em 29/02/2024, as 11:59, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n® 14.369 de
03/05/2018.

assinatura
eletronica

e
3’-‘ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4244762 ¢ o codigo CRC 9ADB6EDS.
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CONTRATOS

CONTRATO N° 060/2024 - decorrente de ata de registro de pregos n°. 127/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: SINASC SINALIZACAO E CONSTRUCAO DE RODOVIAS LTDA
OBJETO: prestagdo de servigo de sinalizagédo horizontal para o Departamento de Engenharia
de Trafego, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento.
VALOR: R$ 7.140.000,00 (sete milhGes cento e quarenta mil reais).
PRAZO: 12 meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: pregdo eletronico n® 171/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 015/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ARCA SOLUGOES EMPRESARIAIS
OBJETO: Fornecimento de pneus novos, camaras de ar e colarinhos, os quais sao
indispensaveis para o uso dos veiculos, caminhdes e maquinarios da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
VALOR: R$ 5.808,64 (cinco mil, oitocentos e oito reais e sessenta e quatro centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 141/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: PNEUS COMERCIO DE PNEUS LTDA - ME
OBJETO: Fornecimento de pneus novos, camaras de ar e colarinhos, os quais sdo
indispenséaveis para o uso dos veiculos, caminhdes e maquinarios da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
VALOR: R$ 1.174,94 (um mil, cento e setenta e quatro reais e noventa e quatro centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 141/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 017/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: SANJU PNEUS LTDA
OBJETO: Fornecimento de pneus novos, camaras de ar e colarinhos, os quais sao
indispensaveis para o uso dos veiculos, caminhdes e maquinarios da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
VALOR: R$ 303.864,60 (trezentos e trés mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e sessenta
centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 141/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 018/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: VICENZO PNEUS E-COMMERCE LTDA
OBJETO: Fornecimento de pneus novos, camaras de ar e colarinhos, os quais sdo
indispensaveis para o uso dos veiculos, caminhdes e maquinarios da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 141/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 019/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ZEUS COMERCIAL EIRELI
OBJETO: Fornecimento de pneus novos, camaras de ar e colarinhos, os quais sao
indispensaveis para o uso dos veiculos, caminhdes e maquinarios da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
VALOR: R$ 298.140,68 (duzentos e noventa e oito mil, cento e quarenta reais e sessenta e oito
centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 141/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Pregao, na forma eletrénica n°® 017/2024
O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 14h00m do dia 18 de margo de 2024, através da Bolsa
de Licitagbes e Leildes, pregao, na forma eletronica para aquisi¢éo de produtos de limpeza, higiene
pessoal e utilidade doméstica para comercializagdo nas unidades do Mercado da familia. Valor Maximo:
R$ 182.957,00 (cento e oitenta e dois mil, novecentos e cinquenta e sete reais). Mais informagdes, bem
como a integra do edital e seus anexos poderéo ser obtidos no Departamento de Compras e Contratos
no horario das 12h00min as 17h00min na sede da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-1000 - ramal
1349 ou ainda através do Portal da Transparéncia - Licitacdes.
Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.
BRUNO CESAR COSTA PINTO
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

CONTRATO N° 062/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: AGL - COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios para comercializagao nas unidades do Programa
Mercado da Familia.
VALOR: R$ 99.600,00 (noventa e nove mil e seiscentos reais).
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 002/2024.

CONTRATO N° 063/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COMERCIAL BORA EIRELI
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para comercializagdo nas unidades do Programa
Mercado da Familia.
VALOR: R$ 24.317,50 (vinte e quatro mil, trezentos e dezessete reais e cinquenta centavos).
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n° 002/2024.
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CONTRATO N° 064/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA SMC
CONTRATADA: EDICLEIA APARECIDA ZACHESKY DA SILVA
OBJETO: Aquisigdo de géneros alimenticios para comercializagado nas unidades do Programa SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Mercado da Familia.
VALOR: R$ 3.360,00 (trés mil, trezentos e sessenta reais)
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregao n° 002/2024.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO DE
ESPAGCO PARA FEIRA DE ARTESANATO, MODA CIRCULARE
ANTIGUIDADES - FEIRA POP

CONTRATO N° 065/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: PLENUS DISTRIBUIDORA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios para comercializagdo nas unidades do Programa
Mercado da Familia.
VALOR: R$ 23.376,00 (vinte e trés mil, trezentos e setenta e seis reais)
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo n® 002/2024.

Retificado em 28/02/2024

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2023
COLABORANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
COLABORADORA: ASSOCIACAO DE PROMOCAO A MENINA APAM
CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO
Fica incluida no plano de aplicagédo n° 3431/2, do instrumento originario, o seguinte valor:

“ R$ 495,80 (quatrocentos e noventa e cinco reais e oitenta centavos) ”.

Conforme a seguir:

9 - Plano de Apli de Fil
Valor
3.3.90.30.14 - Material Educativo e Esportivo 1.379.28
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 16.727.81
4.4.90.52.06 - A ihe de C 2.200.00
4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensilios Domésti 8.224.00
4.4.90.52.33 - para Audio foto e video 4.468.00
44905235 - de Dados 5.110.00
4.4.90.52.42 - Mobilidrios em Geral 8.098.00
4.4.90.52.34 - Maquinas, Utensilios e Diversos 1.900.00
3.3.90.30.20 - Material de Cama Mesa e Banho 3.144.11
TOTAL PROJETO 51.251.20
QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO TERMO DE COLABORAGAO N° 007/2022
COLABORANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
COLABORADORA: INSTITUTO EDUCACIONAL DUQUE DE CAXIAS
CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO *PONTA —
Fica incluida no plano de aplicagdo n° 3059/3, do instrumento originario, o seguinte valor: Falggswsﬂ
“R$ 2.421,24 (dois mil quatrocentos e vinte um reais e vinte quatro centavos)”.
Conforme segue: . -
9Pl = A Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, neste, representada pela
- Plano de de
Valor Secretaria Municipal de Cultura (SMC) torna publico que se encontra aberto o
3.1.90.11.01- e Salrios 16.250,04 .
3.1.90.11.45 - Féas Abono G 41654 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para permissao de uso de espago para
3.1.90.11.43 - 13° Salario 1.250.04
3.190.{8.017FGTS 1.883,32 instalagdo e exploragdo comercial de Artesanato, durante o ano de 2024, na
3.3.90.39.72 - Vale Transporte 1.070.64
3.3.90.30.16 - Material de 1.062.90 i . i A P R
o il G e s TS T Feira Benjamin Constant, na forma das exigéncias do presente Edital.
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 685.00
3.3.90.30.31 - Sementes, plantas de mudas e Insumos 1.000.00
3.3.90.30.28 - Material de Protecao e Sequranca 105,00 1 - OBJ ETO
3.3.90.30.17 - Material de de Dados 597.13
3.3.90.30.23 - Uniformes, tecidos e 12.027.24 T . . =
TOTAL PROJETO 25.858.45 1.1. O presente chamamento publico tem por objeto a permissdo de uso de
espago para instalagdo e exploragdo comercial de venda de artesanato, moda
QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2022 circular e antiguidades de moradores da cidade de Ponta Grossa.
COLABORANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
COLABORADORA: INSTITUTO EDUCACIONAL DUQUE DE CAXIAS 1.2. O uso do espago ocorrera todos os domingos, de forma integrada, na
CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO . . . . .
Fica incluida no plano de aplicagao n° 3097/3, do instrumento originario, o seguinte valor: Feira da Benjamin Constant, de-25-¢ a-22-de-d de2024- em
“R$ 9.900,07 (nove mil e novecentos reais e sete centavos).” margo a dezembro de 2024.
1.3. Os profissionais do Artesanato deverdo atuar nos seguintes horarios:
Conforme segue:
9 - Plano de Apli de Fii
Valor
3.1.90.11.01 - e Salarios 84.178.80 A
3.1.90.11.43 - 13° Saldrio 6.438.12 DIA HORARIO
3.1.90.11.45 - Férias Abono C: 2.143.68
3.1.90.13.01 - FGTS 6.605.40 DOMINGOS 08H - 13H
3.3.90.30.16 - Material de 1.576.00
3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 42500 |
3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Produtos de 928,60
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 1.152.50
3.3.90.30.31 - Sementes, plantas de mudas e Insumos 1.650,00 1.3.1. Nao sera tolerado, sob hipétese alguma, o descumprimento do
3.3.90.30.28 - Material de Protecao e Seguranca 2.178.00
3.3.903042- 216.00 supracitado horario, sob pena de ficar o proponente impedido de participar de
3.3.90.30.01 - C« el 24.077.90
3.3.9030.19 - Material de 2.150.00 outros chamamentos pelos préximos 5 (cinco) anos, a critério da SMC.
3.3.90.30.23 - Uniformes. tecidos 21.090.07
TOTAL PROJETO. 154.900.07

1.4. Serdo disponibilizadas 230 (duzentas e trinta) VAGAS, com darea
maxima de 2 (dois) metros de largura por 3 (trés) metros de comprimento.

1.5. A comisséo organizadora da Feira POP se reserva o direito de aumentar o
numero de vagas conforme disponibilidade, bem como reduzir ou aumentar a

area dos expositores.

2, PROPOSTA

2.1. A proposta de interesse devera ser submetida, no prazo de até 20 (vinte)
corridos dias, a contar da data de publicagdo deste edital em diario oficial,
ou até se encerrarem as vagas, via formulario online, disponibilizado no

enderego https://cultura.pontagrossa.pr.gov.br/2024-2/

2.1.1. As 230 (duzentas e trinta) vagas dar-se-do por preenchidas, apés o
recebimento da proposta, comprovagdo de habilitagédo e assinatura do termo
de compromisso.
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2.1.2. Os 230 (duzentos e trinta) proponentes que preencherem as vagas,

passarao a ser denominados “permissionados”;

2.2.No ato da inscricdo o interessado devera apresentar os seguintes

documentos:
2.2.1: Ficha contendo:

a) A categoria do Artesanato (costura, patchwork, bordado, pintura,
marcenaria, serigrafia/sublimagéo, palha, aromatizantes,antiguidades,
etc).

b) A faixa de prego do valor a ser comercializado.

c) O responsavel pela instalagdo e manutencdo dos servigos de

comercializacéo;
2.2.2: Fotocdpia do documento de identidade com fotografia;
2.2.3: Fotocopia do comprovante de residéncia;

2.2.3: Certiddo Negativa de Débitos Municipal, Estadual e Federal. O
responsavel pela inscrigdo pode retirar as certidoes solicitadas nos
seguintes links:

a) CND Municipal (Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos

pelo Contribuinte) emitida através do CPF do proponente. Este documento pode

ser emitido em https.//servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portal-contribuinte/emissao-

certidoes;

CND Estadual (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito

junto & Receita Estadual do Parand) do proponente. Este

https://www.fazenda.pr.qgov.br/servicos/Fomento/Documentos/Emitir-Certidao-

Negativa-Receita-Estadual-kZrX5qol;

c) CND Federal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débito
junto & Fazenda Nacional) do proponente. Este documento pode ser emitido em
https://solucoes.receita.fazenda.qov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

b

2.3. Poderéao participar somente pessoas fisicas residentes na cidade de Ponta

Grossa;

2.4. Os proponentes deverdo declarar ciéncia deste edital, declarando ainda
estar cientes da existéncia de regramento a ser estabelecido a posteriori por
comissdo formada por membros da Secretaria Municipal de Cultura, cujas

decisdes sao irrevogaveis.

2.5. Sera aceita apenas 01 (uma) inscricdo por CPF para utilizagdo do espaco;

251 Caso o proponente queira firmar parceria com outro profissional do
Artesanato, devera informar no ato da inscrigéo, podendo assim, ser utilizado o
mesmo espaco (cf. item 1.4).

2.6. Os interessados serdo classificados por ordem de apresentagdo da
proposta (cf. item 2.2.1).

2.7. Os interessados ficam, desde ja, cientes de que n&o havera exclusividade
para exploragdo do objeto do presente chamamento publico, bem como a

comissdo organizadora n&o regulara o prego dos produtos;

2.8. A submissdo da proposta serve de comprovagdo do conhecimento e
aceitacdo dos termos redigidos neste edital.

2.9. A comisséo organizadora mantera permanentemente lista de espera para
supléncia, com ordem de inscricbes a fim de atender quando houver

desisténcia ou exclusédo dos expositores;

2.10. A localizagdo do espago destinado ao proponente se dard mediante
ordem de inscrigdo ou mediante acordo diretamente realizado com a comissdo
organizadora para que ocorra curadoria dos produtos, conforme disponibilidade
e interesse de troca entre dois proponentes. (verificar anexo com mapa de

espagos).

3. OBRIGAGOES DO PERMISSIONADO

3.1.Manter o funcionamento da feira durante todo o periodo determinado no
item 1.2. e 1.3, independentemente de condigbes climaticas, cumprindo as
regras estabelecidas neste edital, sob pena de sancéao.

3.1.1. As sangdes pelo descumprimento do item 3.1 serdo definidas pelo
Conselho constituido pela SMC.
3.2. Informar o PERMISSIONARIO sobre problemas que impossibilitem o

cumprimento do estabelecido no termo de compromisso.

3.3. Arcar com todas as despesas referentes a utilizagdo do espago

(equipamentos, insumos, moéveis, utensilios, profissionais, agua, energia, etc.).

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

3.4. O permissionado possui o direito a faltar 01 (um) domingo a cada 02 (dois)

meses, sob pena de perder o direito de utilizagdo do espaco.

3.5. O permissionado € o Unico responsavel pela utilizagdo do espago cedido,
nao podendo, em hipétese alguma, cobrar pela utilizagdo do espago, alugar ou
terceirizar a utilizagdo do mesmo, sob pena de sangdo e exclusdo do

credenciamento.

4. OBRIGAGOES DO PERMISSIONARIO

4.1. Prover o PERMISSIONADO com informagdes sobre o evento e sanar

eventuais duvidas relacionadas ao contetido deste edital.

5. CONTRAPARTIDAS DO PERMISSIONADO
5.1. Os permissionados dever&o arcar com:

a) As despesas de contratagdo de segurangas para a Feira de Artesanato;
b) Contratagéo de limpeza permanente do local, incluindo banheiros da feira;

c) Disponibilizagdo de mesas para exposi¢éo dos produtos de artesanato;

6. SANGOES

6.1. Havendo desisténcia ou 1 (uma) falta no periodo de dois meses de
maneira injustificada, ocasionara a perda do direito de exploragéo do local,

ficando o proponente em ultimo lugar da lista de espera se houver.

6.2. O descumprimento das decisdes da comissdo organizadora, bem como
do expresso neste edital ocasionara a perda do direito de exploragédo do local,

ficando o proponente em ultimo lugar da lista de espera se houver.

7.SAO VETADAS AS COMERCIALIZAGOES E TROCAS DOS SEGUINTES
PRODUTOS:
7.1. Alimentos para consumo no local;
7.2. Bebidas de qualquer natureza, alcéolicos ou néo;
7.3. Produtos caracterizados como armas brancas;

7.4. Produtos inflamaveis ou que produzam chamas, exceto velas;

7.5. Que utilizem animais vivos como modelos;

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O resultado do chamamento serd publicado no enderego
https://cultura.pontagrossa.pr.gov.br/

8.2. Informagdes  adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail
pontagrossa.cultura@gmail.com.

8.3. Todas as decisdes e resolugbes da comissdo organizadora estardo
disponiveis em cultura.pontagrossa.pr.gov.br para consulta, cabendo aos
proponentes buscar as informagdes com frequéncia.

9.4. As decisdes da comissdo organizadora, em casos omissos neste edital,

sao de carater irrevogavel e irrecorrivel.
Ponta Grossa, 21 de Fevereiro de 2024
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

JOAO PAULO PEREIRA CRISTOVAM
Presidente da Comisséo Organizadora da Feira POP

MICHELLY BARSZCZ
Diretora Administrativa

ANEXO:

CROQUIS DE DISPOSIGAO DO ESPAGO

Rua Ermelino de Ledo

Restaurante Popular

Rua Benjamin Constant
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DIVERSOS

w Conseliho Municipal cde S

Ponta Grossa - Parana

12 ata da Reunido Ordinaria do CMS — Ao décimo sexto dia do ano de dois mil e vinte
quatro, as dezoito horas e quinze minutos, na sala de reunides, situada @ Rua Balduino
Taques, 445, Centro, presencial, presentes os Conselheiros Titulares: Alexandra Louise
Lopes, Raquel Pereira Dias, Adriana Antunes dos Santos, Valfredo Laco Dzazio, Jackson Luiz
de Motta, Luiz Eduardo Pleis, Cleverson Deoclaciano de Toledo, Hebe Maria Gongalves de
Oliveira, Cicero Vicente da Silva, Jefferson Leandro Gomes Palhdo, José Timoéteo
Vasconcellos Sobrinho, Luiz Fernando Pereira dos Santos, Gizelle Aparecida Cheremeta,
Isabela Sens Fadel Gobbo, Adriane do Rocio Lopes, Jodo Luiz dos Santos; Conselheiros
Suplentes: Renata Moraes, Mathilde Garcias da Luz, Debora Lee Comassetto, Simone
Schenfeld Mongalves, Ana Flavia de Abreu Galvéo, Jodo Pedro Gealh, Cleber Jo&o Laibida,
Jean Pierre Lima, Genecilda Lourengo Gotardo, Marcio Manoel Paes, Izabel Cristina Ribas,
Rosangela Rigoni, Lusinete do Rocio dos Anjos e participantes: Celine Kubisk, Sarah Cabral
Braz e Luiz Carlos Gorchinski, a Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre a reuniéo as
18 horas e 15 minutos, saudando todos os presentes. Faz a leitura das Pautas. 1. Leitura e
Aprovacgéo da Ata: 24? Ata da Reunido Ordinaria. 2. Informes Gerais. 3. Ordem do dia.
3.1. Posse a apresentagdao dos novos conselheiros do CMS. 3.2. Apresentagdo da
Programagdo anual de Saude (PAS) 2024. 3.3. Montagem das novas comissées. 3.4.
Montagem da comisséo eleitoral e resolugdo da data da eleigcdo. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta faz a chamada nominal dos conselheiros antes de dar inicio a primeira
pauta. 1. Leitura e Aprovagido da Ata: 24® Ata da Reunido Ordinaria. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta abre regime de votacéo para 1. Leitura e Aprovagio da Ata: 24° Ata
da Reuniao Ordinaria, ficando aprovada por unanimidade. 2. Informes Gerais. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que a instituicdo Melhor Viver teve suas atividades
encerradas; que no presente ano as faltas dos conselheiros serdo computadas, pois além de
ser importante, ha também uma pressédo do Ministério Publico sobre o Conselho Municipal de
Saude (CMS) a respeito disso e alerta aos conselheiros a terem atengéo a esta questéo.
Informa que a secretaria executiva Daiane Kerniski vai migrar para a Secretaria de Educacao,
deixando a Fundago Municipal de Saude, entdo é preciso que o Municipio envie outro
funcionario em tempo habil, pois sem corpo de trabalho suficiente para manter a secretaria
funcionando, o CMS pode ter que pausar as atividades. Informa também que precisa ser
discutida a aquisicdo do veiculo do CMS, pois a verba j& foi depositada, precisando fazer
somente os acordos finais e resolver o motorista que sera enviado para o servigo; pontua que
todos os gastos com o veiculo serdo por conta da Secretaria Municipal de Saude e que o
carro sera de uso exclusivo do CMS. Informa que foi enviado a FMS o calendario anual de
reunides do CMS, e diz que apés a reunido do dia 30 (trinta) de janeiro uma reunido sera
suprimida, devido ao Carnaval. Informa também que foi recebida a minuta da PAS
(Programacéo Anual de Saude), que nesta reunido sera apresentada e seguira para avaliagdo
das comissdes. 3. Ordem do dia. 3.1. Posse a apresentagio dos novos conselheiros do
CMS. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta pede aos novos conselheiros que se
apresentem brevemente, falando também a quais entidades pertencem; em seguida se
apresenta, diz que até o Ultimo ano estava representando a entidade Sindicato dos
Trabalhadores nas Empresas de Reparagéo de Veiculos e Acessorios de Ponta Grossa, mas
neste ano estd representando a Garagem Mulher, segmento usuério. Na sequéncia, os
conselheiros presentes se apresentam e informam a quais entidades est&o representando.
3.2. Apr ¢do da Prog Anual de Saude (PAS) 2024. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta passa a palavra para a conselheira Alexandra Louise Lopes, que ira
apresentar a Programag&o Anual de Saude (PAS) de 2024 (dois mil e vinte e quatro). A
conselheira Alexandra explica que a PAS é um instrumento que personaliza as intengdes
expressas no plano de saude; que tem por objetivo anualizar as metas e prever a dotagéo de
recursos orgamentarios a serem executados. Fala que no ano de 2022 (dois mil e vinte e dois)
a Fundagéo Municipal de Satde (FMS) fez um plano de salde daquele ano até o ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco), plano que teve a apreciagdo do CMS e aprovagédo através da
resolugé@o n° 06 (seis), e que neste documento constam metas anuais a serem cumpridas,
envolvendo atengdo primaria, farmacia, odonto, conselho de salde etc. Explica a estrutura da
programacao que, conforme a lei, para os Municipios e Estados deve conter: a definicao das

agbes para o ano especifico, garantindo o alcance dos objetivos e cumprimentos; a
identificagdo dos indicadores que serdo utilizados para monitorar e a previsdo de alocagdo
dos recursos orgamentarios. Explica que a PAS atualmente tem 12 (doze) diretrizes, sendo
divididas em: atengdo primaria, atengdo secundaria, média complexidade, diretrizes
estratégicas, de gestdo e assim segue. Diz que ao todo hd 167 (cento e sessenta e sete)
metas; que a previsdo or¢camentaria deste ano é de R$301.207.083,014 (trezentos e um
milhdes, duzentos e sete mil e oitenta e trés reais e quatorze centavos), mas que ndo é um
orgamento fixo, pois podem chegar novos recursos de outros meios, e no final do ano ha o
valor real do quanto foi recebido e gasto. Informa que a PAS foi enviada no e-mail dos
conselheiros, e mostra brevemente o documento; explica sobre a diretriz inserida da época da
pandemia e porque ela ainda persiste: pois era uma exigéncia do Ministério da Saude ter uma
diretriz de metas sobre o covid-19, entdo permanece no plano porque ainda séo feitas agdes
neste sentido. A conselheira se dispde a responder qualquer questionamento dos
conselheiros. O conselheiro Luiz Eduardo Pleis fala que percebeu que ha bastantes metas em
questdes operacionais, entdo questiona se nessa expectativa ha metas também para a
gestao, da o exemplo da defasagem de assistentes administrativos para compor as equipes
da sadde da familia. A conselheira Alexandra Louise Lopes fala que ha, dentro do plano de
concursos, uma meta de contratagdo durante o ano, e que ha metas técnicas também. A
conselheira Mathilde Garcia da Luz questiona o nimero 0 (zero) mostrado em algumas metas
na apresentagd@o. A conselheira Alexandra explica que quando a PAS foi realizada, logo no
primeiro ano, algumas das metas ja haviam sido realizadas, por isso nos anos sequentes
estas metas constam como “zero”, e fala que ainda sera apresentado o relatério de gestao do
ano passado, no qual ird constar a justificativa com relagéo a isto. Refor¢a que mesmo
aparecendo zero na meta, é aferido se ja foi realizado. A conselheira Mathilde questiona sobre
a meta de implantar o nucleo de seguranca do paciente municipal, com equipe multidisciplinar,
que esta com meta zero. A conselheira Alexandra responde que é colocado exatamente o que
esta no plano, e nao é feito nenhuma modificagdo sem a aprovagdo do CMS, explica que se o
conselho e as comissdes fizerem a andlise e quiserem incluir algum adendo, é feito. A
conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala que o relatério da gestdo é uma prévia de metas
que sdo executadas durante o ano e apresentadas no ano seguinte, entdo o CMS vai discutir
esse relatério este ano, realizar a andlise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) e da
programacéo anual, tratando das mesmas metas do ano passado e colocar como meta o que
n&o foi cumprido. A conselheira Alexandra fala que essa repactuagdo acontece dentro da
comisséo, sendo sugerida pela mesma. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona
como é distribuido o valor que consta como destinado as ACS's e ACE’s, em torno de 10 (dez)
milhdes de reais. A conselheira Alexandra fala que o valor vai para a folha de pagamento e
para material de consumo, como cadernos, lapis e outros, mas ndo para materiais
permanentes. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que, no ano de 2023 (dois mil e
vinte e trés), foram realizadas visitas em quase todas as unidades de satde do municipio, e
que em mais ou menos 70% (setenta por cento) delas as ACS's estdo comprando esses
materiais com o préprio dinheiro, e questiona se o dinheiro nao foi suficiente, ndo foi
repassado ou foi algum problema no processo de licitagdo que fez os materiais ndo chegarem
as funcionarias. A conselheira Alexandra fala que ndo pode responder, pois ndo é a sua area,
mas quando estiver disponivel o relatério da gestéo, pode ser solicitado ao pessoal da gestédo
financeira e da ateng&o priméaria para comparecer ao CMS para explicar e responder aos
questionamentos que possam ser feitos. O conselheiro Jackson Luiz de Motta comenta que
ha ACS's que estdo com os mesmos jalecos ha 6 (seis) anos, sem reposic¢éo. Diz que solicitou
um jaleco e veio no tamanho extra G, e precisou usar dinheiro préprio para mandar ajustar. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona se o valor direcionado ao SAMU vem do
Estado, ao que é informada que sim, que as ambulancias no municipio que sdo habilitadas
pelo ministério da satde, devem receber uma parte dos recursos. Gizelle continua sua fala e
explana que fez uma visita a0 SAMU, e depois da visita foi informada que eles receberédo
colchdées novos para o quarto descanso, entdo questiona se o recurso previsto para este
servico poderia ser utilizado para outras aquisicdes, como o ar condicionado, por exemplo. A
conselheira Alexandra diz que ndo tem essa informagéo, e que teria de olhar o contrato deles,
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e explica que a maioria dos SAMU’s do Parana sdo executados pelos consércios de saude,
entdo algumas coisas sdo responsabilidades do consorcio e outras do contratante, entdo nao
sabe afirmar, de pronto, de quem é responsabilidade de fazer essas aquisi¢des. A Presidente
questiona o que envolve no bloco de custeio. A conselheira explica que ¢ tudo que vem do
Ministério da Saude, geralmente para ateng&do primaria e vigilancia, somente para o custeio,
nada de permanente, e que todos os servigos que o municipio tem, habilitados no Ministério,
vém no bloco custeio. j& o bloco de investimento, para permanentes, geralmente é de alguma
pactuagdo, mas o valor ndo chega mensalmente, é especifico. Questionada por um
conselheiro (sem identificagdo) se é por esse bloco de investimento que vem a verba para
reformar as unidades de saude, ela responde que sim. A conselheira fala que 20% (vinte por
cento) do que o municipio arrecada precisa ser repassado para a salde, sendo a previsdo,
para o ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), de aproximadamente R$245.498.820,17
(duzentos e quarenta e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil, oitocentos e vinte
reais e dezessete centavos). A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta supde que haja um
servico no municipio que ndo consiga contemplar 100% (cem por cento) o atendimento de
usudrios por falta de dinheiro, questiona se pode tirar de algum valor para completar, e é
informada que sim. A Presidente questiona se algum conselheiro (a) deseja de manifestar. A
conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo questiona se a prefeitura ndo tem nenhuma solicitagédo
de inclusdo ou exclusdo de metas, e também sobre a UPA Uvaranas, se ha alguma previsdo
de meta. A conselheira Alexandra Louise Lopes responde sobre a solicitagdo de inclusédo ou
exclusdo, que nenhuma foi feita, pois na anterior ja havia sido mudado conforme as alteragées
do Ministério, e fala que consta a abertura de uma porta de urgéncia, meta na qual estd
inserida a UPA Uvaranas. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que a nova UPA
nao pode estar inserida nessa meta, porque a meta era para abertura de um pronto
atendimento Infantil, separado de uma UPA, porque o procedimento do atendimento é
diferente. A Presidente pede para que seja enviado um documento para o Conselho Estadual
de Saude (CES) e para a SESA, questionando se o Municipio ird receber recurso estadual
para a construgdo da UPA Uvaranas. O conselheiro Marcio Manoel Paes fala que na PAS ha
a lista de Saude Mental, mas nao diz se € para criangas ou outros publicos. A conselheira
Alexandra Louise Lopes responde que € preciso ver nas metas, porque esta contemplado no
plano as metas para o infantil, transtorno metal, CAPS/AD. O conselheiro Marcio Manoel Paes
fala que hoje muitas mées n&o tem o apoio para fazer o atendimento a criangas com sindrome
de Down e autismo com psicélogos, psicoterapeutas ou terapeutas ocupacionais, e questiona
se essa questdo esta inserida em algum lugar. A conselheira fala que sim e que ha convénios,
que aparecem na parte dos relatérios, com as entidades para fazer esses atendimentos, diz
que quando a saude nédo tem esse servigo, ele pode ser contratado. A conselheira Renata
Moraes fala que foi feita uma parceria com a ACIPG e outras entidades que contribuem com a
saude, onde as criangas com idade entre 3 (trés) e 12 (doze) anos que sdo identificadas na
rede publica, sdo encaminhadas para as terapias em grupo e a terapia parental; que foram
realizadas cerca de 50 (cinquenta) avaliagbes em novembro, cerca de 30 (trinta) em
dezembro e esta sendo fechado um grupo de criangas para fevereiro/2024; que nesse projeto
haverdo 2 (duas) pediatras, 2 (duas) fonoaudidlogas, 1 (uma) assistente social, 2 (duas)
terapeutas ocupacionais e outros profissionais ajudando nas terapias, e que sera explicado de
uma forma melhor a partir de fevereiro, depois da volta as aulas nas escolas. O conselheiro
Marcio Manoel Paes fala que é dificil nas escolas, porque as vezes ndo ha tutores para as
criangas, e quando ha, ndo tém o preparo necessario, sendo dificil o desenvolvimento, pois o
aprendizado dessas criangas ja € diferente. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala
que as comissdes vao discutir sobre a PAS e entender melhor os servigos que vao ser
realizados, e poderdo ser feitas sugestdes para complementar esse atendimento. 3.3.
Montagem das novas comissdes. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que seu
mandato se encerra na presente reunido, e ao montar a comisséo eleitoral o CMS fica sob
jurisdicdo da comisséo eleitoral, mas explana que ainda ha problemas a serem resolvidos e
informa que chegou um documento da atengao primaria, solicitando o preenchimento de um
quadro de metas. A conselheira Alexandra Louise Lopes informa que é o relatério do
quadrimestre anterior e o relatério anual de 2023 (dois mil e vinte e trés), onde todos os
setores respondem, inclusive o CMS. A Presidente Gizelle Aparecida continua, fala que o
prazo é até dia 18 (dezoito) desse més, mas explica que o CMS tem um tramite, onde o
documento chega, é apresentado, vai para a andlise das comissGes com um prazo, volta para
a plenéria e, se estiver tudo de acordo, é encaminhado para a votagdo, mas se algum
conselheiro tiver duvidas, volta para a leitura do mesmo, entdo o municipio tem que
apresentar o documento com 30 (trinta) dias de antecedéncia, no minimo. A conselheira
Alexandra Louise Lopes explica que hé uma base federal, entdo as datas cumpridas s&o
federais, para enviar o relatério ao CMS, Tribunal de Contas, Camara, e outros érgéos, seria 1
(um) més apos o final do quadrimestre, e o Ultimo se encerrou no dia 31 (trinta e um) de
dezembro e a data para enviar a esses 6rgdos seria até 30 (trinta) de janeiro, entéo é preciso
responder no prazo legal. Diz que entende que o CMS tem seus tramites através do
regimento, mas a questdo de cumprimento depende somente do mesmo, como todos os
outros membros da fundag&o. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que o CMS tem
que ser informado com antecedéncia, pois cada conselheiro tem seu labor, tem as reunides,
trabalho, viagens, entdo ndo é sempre possivel reunir os conselheiros. A conselheira Isabela
Sens Fadel Gobbo faz a sugestéo de que documento que pode ser respondido pela secretaria
executiva do CMS, pois sdo metas bem objetivas e do conhecimento da secretaria. O
conselheiro Jefferson Leandro Gomes PalhZo fala que n&o entende ficar sem a mesa diretora
(no que diz respeito ao CMS ficar sob jurisdigdo da Comissédo Eleitoral), logo sugere que o
mandato da mesa diretora seja prorrogado, enquanto a comissao eleitoral faz seu papel até a
eleicdo, entdo na proxima reunido a comisséo traz a resolucdo da eleigéo para a aprovagéo, e
apés 30 (trinta) dias se realizaria a eleicdo para a mesa diretora. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta solicita a prorrogagéo da reunido para no maximo 30 (trinta) minutos,
sendo aceita pelos conselheiros. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta faz a insergéo da
pauta: Prorrogacdo da mesa diretora. Sendo aprovada. A Presidente questiona se algum
conselheiro(a) se opde ao posicionamento do conselheiro Jefferson Leandro Gomes Palhdo
(ndo havendo manifestagéo), assim sendo aprovada a Prorrogagdo da mesa diretora por
unanimidade. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta d& continuidade a pauta 3.3.
Montagem das novas comissées. Informa que o CMS tem, atualmente, as comissdes de
Atengéo Primaria, Denuncia e Fiscalizagdo; Orgamento, Programas e Projetos e de Saude
Mental. Diz que a Comissdo Interesetorial de Salide do Trabalhador e da Trabalhadora
(CISTT) precisa dar inicio aos seus trabalhos por exigéncia da lei, e sugere que a criagdo de
uma nova Comiss&o Especializada. Explica que na mesa ha vérias instituicdes de importancia
como o Observatério de Inclusdo e APAE, que vieram para ampliar o atendimento na sua
drea, e essa comissdo seria para tratar desse assunto, pois trata de projetos, atencéo
primaria, mas sendo um assunto especifico, entdo deixa aberto para a opinido dos
conselheiros, mas pede para que os que se interessam nas reunides participem de forma
colaborativa. O conselheiro Valfredo Laco Dzazio questiona se o assunto da nova comiss&o
pode ser discutido em outra reunido, para ter tempo de analisar e sugere ser aprovado em
outro momento. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta e os conselheiros concordam com
a sugestédo. Em seguida, questiona qual conselheiro se habilita para o cargo de coordenador
da comisséo de Atencdo Primaria, Denulncia e Fiscalizagdo, que atualmente se encontrava no
cargo o conselheiro Luis Pereira dos Santos, mas logo é informada que essa mudanga s
pode ser feita dentro da comiss&o, quando esta ja estiver montada, entdo, em seguida, solicita
o nome dos conselheiros que tém interesse em participar da comisséo para poder ser enviado
a secretaria executiva o quanto antes. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo diz que os
conselheiros devem ter um minimo de entendimento do que cada comisséo se trata, porque
0s que j& estavam nelas tem uma nogdo, e para os que nao estavam seria importante haver
uma apresentacdo, mas acredita que na presente reunido todos tem capacidade de dizer
aonde tem interesse de ingressar, e que as entidades que ndo estdo presentes serdo
comunicadas. O conselheiro (ndo identificado) diz que é importante tomar cuidado para néo
sobrecarregar demais uma comisséo. A conselheira Ana Flavia de Abreu Galv&o questiona se
é a entidade que participa da comissdo ou os conselheiros como suplente e ftitular. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta informa que é a conselheira que participa da
comissdo sendo suplente ou titular, podendo até ser as duas, a comissdo faz as andlises,
discute assuntos e vota dentro dela, e entéo traz para o pleno seu relatério, mas s6 1 (uma)
da entidade tem o voto, reforga que ndo é a entidade que participa e sim o conselheiro, mas
seu posicionamento dentro da comissao reflete ao desejo da sua entidade. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta passa a lista das comissdes para os conselheiros interessados
se inscreverem. 3.4. Montagem da comissao eleitoral a resolugdo da data da eleigdo. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona quais conselheiros tém interesse em fazer
parte da comiss@o eleitoral, se manifestaram os(as) conselheiros(as): Isabela Sens Fadel
Gobbo, Cicero Vicente da Silva, Cleverson Deocliciano de Toledo e Lusinete do Rocio dos
Anjos (declinada posteriormente). A Presidente informa que foi solicitado novamente o coffee
break para os conselheiros, e encerra a reunido as 19 (dezenove) horas e 51 (cinquenta e um)
minutos.
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23? ata da Reunido Ordinaria do CMS — Ao quinto dia do més de dezembro de dois mil e
vinte trés, as dezoito horas e quinze minutos, na sala de reunides, situada a Rua: Balduino
Taques, 445, Centro, presencial, presentes os Conselheiros Titulares: Renata Moraes, Luiz
Eduardo Pleis, Valfredo Laco Dzazio, José dos Passos Neto, Adriane do Rocio Lopes, Luis
Pereira dos Santos, Isabela Sens Fadel Gobbo, Sergio Ferreira Doszanet, Ana Caetano Pinto,
José Timoéteo Vasconcellos Sobrinho. Conselheiros Suplentes: Alexandra Luise Lopes,
Simone Mongalves, Adriana Antunes dos Santos. Participantes: Sarah Cabral Braz, Luiz
Carlos Gorchinski, André Luiz Albuquerque Lisboa. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta
abre a reunido as 18 horas e 15 minutos saudando todos os presentes. Faz a leitura das
Pautas. 1. Leitura e aprovagao das atas: 20?, 21? e 22 Atas das reunides ordinarias. 2.

Gerais das comissé 3. Informes Gerais. 4. Ordem do dia. 4.1. Apresentagdo
da Atengdo Primaria para ir sobre o Pr lo do Fluxo de Atendimento. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta pede insercdo de pauta para 02 (dois) assuntos:
Relatério do pedido de vistas sobre a UPA Uvaranas, solicitado na ultima reuni&o plenaria, e
pedido de prorrogacéo do mandato da atual Mesa Diretora. Explica que o mandato da mesa
diretora presente se encerra em 31 (trinta e um) de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés),
e o calendario de retorno do Conselho Municipal de Saide (CMS) precisa ser definido. Alem
disso, na primeira reunido do ano 2024 (dois mil e vinte e quatro), sera preciso dar posse as
novas entidades que vdo compor o CMS e junto disso montar a Comisséo Eleitoral, entéo
pede a prorrogacao até a primeira reunido plenaria de 2024 (dois mil e vinte e quatro), e pede
votagdo para essa solicitagdo; esclarece que, a prorrogagdo sendo aprovada, a atual mesa
atua na primeira reunio plenaria de 2024 (dois mil e vinte e quatro), quando a Comisséo
Eleitoral sera montada, entdo a atual mesa diretora & destituida e a Comisséo Eleitoral
assume a direcéo por até 30 (trinta) dias, periodo no qual a eleigéo deve ser realizada e a
nova Mesa deve tomar posse. A insergéo e a prorrogagado sao aprovadas. A Presidente faz a
leitura de um documento, oriundo da 112 (décima primeira) Promotoria de Ponta Grossa,
recebido por e-mail nesta mesma data, razdo pela qual ndo teve tempo habil para encaminhar
aos conselheiros: “Pelo presente requisita-se a Vossa Senhoria, no prazo de 05 (cinco) dias,
esclarecimentos acerca do relatado na documentacdo anexa, especialmente acerca da
morosidade para devolugéo das pautas apresentadas pela Fundag&o Municipal de Saude, nos
dias 07 e 21 de novembro, concemnentes as Resolugdes n 1429, 1431 e 1432 da SESA.
Segundo o teor do oficio, a documentagdo com o parecer e aprovagédo do pleno do Conselho,
para pleitear os recursos, deveria ser encaminhada para a Secretaria de Estado da Satide até
o dia 30/11/2023, no entanto, até o momento, ndo ouve manifestagcdo do érgdo. Informa que
este foi o oficio recebido pelo Ministério. Tendo como premissa a consolidagdo e expanséo da
Rede de Atencdo a Saude no dmbito do SUS, a 3 Regional de Salde, representante da
Secretaria de Estado da Saude, encaminho no final de outubro, inicio de novembro as
Resolugbes SESA no 1429, 1431, 1432 e propostas do Programa de Aceleragdo do
Crescimento - PAC, onde o municipio pode pleitear recursos financeiros de investimento para
aquisicdo de bens para os servigos. A Fundagdo Municipal de Saide de Ponta Grossa de
imediato solicitou pauta no Conselho Municipal de Satde para apresentacdo e aprovagdo do
pleito, uma vez que um dos documentos obrigatérios a adesdo € a resolugédo aprovando. Tal
solicitagdo se deu no dia 26 de outubro (resolugbes 1429 e 1432) e dia 09 de novembro
(resolugdo 1431), assim as pautas foram marcadas para as Reuniées Ordinarias do CMS em
07 de novembro e 21 de novembro, neste caso, somente para apresentacédo. Posteriormente
as pautas seguiram para andlise da Comissdo de Orcamento, Programas e Projetos, onde
tiveram o parecer favoréavel a aprovagdo do pleno do Conselho Municipal de Saude. Contudo
por se tratar do final do ano, a Secretaria de Estado da Satide pactuou um prazo muito curto
para o encaminhamento dos documentos para pleitear os recursos, sendo ele até o dia 30 de
novembro. A Presidéncia do Conselho de Satde ciente de tal prazo, e mesmo com solicitagdo
verbal para agilizar tal trdmite, criou situacées de morosidade, fazendo com que o municipio
talvez seja prejudicado com a néo possibilidade de adeséo, deixando de receber mais de um
milhdo em recursos financeiros estaduais e oito milhbées de recursos federais. Todas as
resolugdes e pactuacdes poderiam ter sido colocadas para aprovacéo na préxima reunido do
dia 05 de dezembro, porém, nenhuma delas estéd em pauta, mesmo passando por todos os
trdmites exigidos pelo Conselho de Salde.” A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta
informa que o Oficio em quest&o foi enviado pela Presidente da Fundacdo Municipal de Saude
(FMS) Juliane Dorosxi, a promotoria, e faz 2 (dois) esclarecimentos, diz que consta em ata
que o trdmite era seguir para as comissdes, onde a comissdo fez a andlise, convocou na
mesma semana uma reunido e volta hoje para aprovagdo do pleno; diz que infelizmente a
FMS se precipitou ao fazer tal acusacdo ao CMS, e explana que o tema esta para aprovagéo
nesta reunido, nos relatos das comissdes, visto que nao é motivo de discussao em pauta, ja
que tinha sido discutido outrora; fala que o oficio sera respondido com esta explicagéo e

informa, sobre o tema, que foi enviado um oficio a SESA, pedindo para que o Municipio ndo
fosse penalizado, pois o0 CMS tem seu proprio tramite legal a seguir e portanto nao seria justo;
diz que vé essa atitude da FMS como de "ma fé", e expde que ha varias solicitagbes de
informacgdes, assim como uma resolugdo feita a mais de 60 (sessenta) dias, que n&o foi
publicada, o que é um descaso da FMS. A Presidente informa que quando n&o ha quérum,
nada pode ser aprovado, pois € lei e regimento. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet
coloca que a falta de quérum néo afeta somente esta ocasido, mas o CMS como um todo, e
isso acontece pela falta de atencéo dos titulares e suplentes, pois se o titular ndo pode vir, o
suplente deve comparecer. Se nenhum conseguir, deve mandar a justificativa, visto que
consta no regimento interno do CMS que ha um limite de faltas e isto ndo estd sendo
respeitado pelos conselheiros, e isso € uma vergonha para o CMS. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta informa que as conselheiras da 32 Regional de Saude justificaram sua
auséncia e enviaram um representante para esta reunido; questiona se os conselheiros
aprovam o representante André Luiz Albuguerque na mesa, assim fazendo a 32 Regional
presente oficialmente, explanando que ele poderia participar das discussdes, mas nédo das
votacbes. A mesa o aprova. 1. Leitura e aprovacao das atas: 202, 212 e 222 Atas das
reuniées ordinarias. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta da continuidade a préxima
pauta, por falta de quérum para aprovagéo. 2. Relatos Gerais das comissoes. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta questiona se alguma comissdo deseja se manifestar. O
conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet, coordenador da Comissdo de Orgamentos, Programas
e Projetos, informa que ha somente as resolugdes SESA n° 1429 e n° 1432, que foram
colocadas para aprovagdo na reunido da Comissdo do dia 06 (seis) de novembro, e na
reunido do dia 29 (vinte e nove) de novembro foi aprovada a resolugéo n° 1431, entdo indica
estas resolugbes para a aprovacéo deste pleno. A Presidente, Gizelle Aparecida Cheremeta,
fala que as resolugdes citadas séo as que originaram o documento enviado pela Promotoria,
lido no inicio da reunido, e comenta que no oficio enviado pela FMS & Promotoria foi citado
um valor de R$8.000.000,00 (oito milhdes) em recursos federais, mas na ultima reunido
plenaria foi explicado pela representante da FMS, inclusive consta em ata, que este recurso
n&o tinha prazo, e que isso sera explicado na resposta ao Ministério Publico. Informa também
que, no momento, ainda ndo ha quérum para aprovagéo das resolugdes. 3. Informes Gerais.
A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona se algum conselheiro (a) deseja se
manifestar. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet fala que nos dias 27 (vinte e sete) e 28
(vinte e oito) novembro havia a capacitagdo do SIOPS (Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Saude), na qual se inscreveu, mas a Secretaria de Saude informou
que nao seria bancado almogo, janta e estadia para o conselheiro, mas que a Secretaria &
obrigada a fornecer estes recursos, que a Secretaria ndo tem o diréito de gerir o dinheiro do
CMS, e informa que isto estd na resolucéo n° 453, do Conselho Nacional de Saude, e consta
também no regimento interno do CMS, no art. 13 paragrafo XVII - Conselheiros que
participarem de reuniGes, diligéncias ou eventos designados pela COMSAUDE/PG, teréo suas
despesas custeadas pela Secretaria Municipal de Satde; entdo diz que fica sua mogéo de
repudio pela indelicadeza da Secretaria Municipal de Salde e pede tal mocdo por néo
cumprimento ao que diz o disposto em legislacdo. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta
diz que atualmente esta havendo esse desentendimento com a gestdo, pois nao véem o CMS
como parte do trabalho da satde de Ponta Grossa, infelizmente. O conselheiro Sérgio Ferreira
Doszanet fala que o orcamento do CMS para este ano era de R$60,000 (sessenta mil reais),
mas que so foi utilizado R$12,000 (doze mil reais); questiona o que vai ser feito com o
restante desse orgamento para o ano que vem. A palavra é passada a conselheira Adriane do
Rocio Lopes, que informa que participaré da Conferéncia de Saude Mental, etapa Nacional, e
ira em uma delegac&o pequena. Diz que solicitou, via e-mail, o traslado até ao aeroporto, pois
o voo sai domingo as 5 (cinco) horas e 30 (tnnta) minutos da manh3, e para o desembarque
também. Em relac&o a demanda que foi enviada ao Ministério Publico, contra um parlamentar,
pede para que sua fala conste na integra em ata e diz que desta vez e da anterior, ndo estava
sabendo desta demanda, pois ndo foi trazida ao pleno e foi mandada ao Ministério Publico
sem ter o debate do referido assunto. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que foi
enviado apenas uma vez, mas como se tratava de 02 (dois) assuntos diferentes, foi mandado
para a Promotoria da Dra. Eliane e para a Promotoria do Dr. Dantas; que a Dra. Eliane
encerrou o processo que se tratava do Onibus, e a do Dr. Dantas deu seguimento. O
conselheiro Valfredo Laco Dzazio faz coro a fala da conselheira Adriane. A Presidente pede
para que ambos enviem ao CMS a solicitagéo por escrito, via oficio, por conta da entidade que
estdo representando, a respeito da ndo participagéo nesta dendncia, para ser encaminhado as
Promotorias e publicagdo em Diario Oficial. 1. Leitura e aprovagao das atas: 202, 212 e 222
Atas das reunibes ordinarias. A Presidente Gizelle Aparecida abre regime de votagdo para
as atas, sendo aprovadas com 12 (doze) votos favoraveis e 01 (uma) abstengdo. 2. Relatos
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Gerais das comissdes. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre regime de votagéo
para as resolugdes SESA n° 1429, 1431 e 1432, sendo aprovadas por unanimidade. A
Presidente fala referente ao pedido de vistas que fez em relagdo a UPA Uvaranas, questiona
se algum conselheiro (a) deseja se manifestar. O conselheiro Luis Pereira dos Santos pede
vistas sobre o assunto. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet acrescenta, sobre o tema
“UPA Uvaranas”, que o Conselho Nacional de Saude, referente ao oficio n°® 294/2023 do CMS,
respondeu: “Em atengdo oficio n° 294/2023 do Conselho Municipal de Salde de Ponta
Grossa/PR informamos que: O Conselho Nacional de Satde desempenha papel orientador e
edita, a partir dos documentos normativos, regras gerais de funcionamento e organizacdo ao
conjunto das instancias do Controle Social. O papel aqui desempenhado se limita
exclusivamente na atuagdo (objetivos, principios, competéncias e atribuicbes) dos
conselheiros e dos conselhos de saude que se responsabilizam pe/a proposicéo, discusséo,
acompanhamento, deliberagdo, avaliagdo e fiscalizagdo da do da politica de
saude, inclusive em seus aspectos econémicos e financeiros. De "acordo com a solicitagéo de
informagGes sobre a instalagdo de uma nova porta de atendimento, chamada pelo municipio
de “Upa Uvaranas’, se existe o credenciamento ou previsdo de credenciamento para esse
servico no Ministério da Satde, além do potencial impacto na abertura de mais uma Porta de
Urgéncia na Rede Tercidria de Atendimento, informa-se que: A Portaria n° 342, de 4 de margo
de 2013, dispbe sobre a redefinicédo das diretrizes para implantacdo do Componente Unidade
de Pronto Atendimento (UPA 24h) em conformidade com a Politica Nacional de Atencéo as
Urgéncias, bem como os critérios e condicbes para a habilitacdo de proposta. Indica, por
exemplo, o Art. 14 desta Portaria que, para a habilitacéo prevista no inciso | do art. 13, o ente
federativo interessado deveré cadastrar sua proposta, previamente pactuada na CIB, perante
o Ministério da Saude no SISMOB incluindo-se o rol de informagdes e documentos citados em
seus incisos e paragrafos. Deve-se observar também o que preceitua o inciso | do Art. 198 da
Constituicdo Federal de 1988, em que diz: Art. 198. As acdes e servicos publicos de satide
integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema tnico, organizado
de acordo com a seguinte diretriz: | — descentralizagdo, com dire¢&o uUnica em cada esfera de
governo; [...] Ressalte-se que a quantidade de UPAs variam de acordo com a regido e as
necessidades de cada municipio, e a expanséo dessas unidades depende da disponibilidade
de recursos financeiros e da capacidade de gestdo dos gestores locais. Desse modo,
orientamos o Conselho Municipal de Ponta Grossa/PR que, para além da legislagéo vigente,
verifique junto a Gestédo da Secretaria de Satde do Estado se ha alguma normativa no ambito
estadual que ampare a previsdo dessa modalidade de credenciamento e habilitagdo junto ao
Ministério da Saude com a referida modalidade excepcional de atendimento. Ademais,
conforme previsto no Art. 14 da Portaria n® 342/2013, as agbes para a implantagdo de uma
unidade nova da UPA (UPA 24h) devem ser tomadas pela gestdo do SUS, de modo que
recomendamos ao CMS de Ponta Grossa/PR, que atue em conjunto com a Secretaria
Municipal de Satde no intuito de garantir a implantagdo da referida "UPA Uvaranas™, entdo
gostaria de encaminhar ao conselheiro que pediu vistas, para andlise. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta informa que este documento chegou apoés o envio do relatério aos
conselheiros, entdo n&o pdde anexar ao mesmo. Esclarece que o CMS precisa dos
documentos solicitados & SESA, que ainda n&o foram recebidos. Fala que é preciso abrir
portas de atendimento, mas da maneira correta; que as portas de urgéncia e emergéncia sao
o alicerce da ateng&o bésma entdo é preciso zelar pela atengdo basica. A conselheira Isabela
Sens Fadel Gobbo diz que esta sendo colocado em pauta algo do que n&o estdo munidos de
documentos, entdo solicita que seja reenviada toda solicitagédo de documentagéo e que seja
colocado um prazo para resposta, e que, caso continuem sem documentagdo para analise,
também pedira vistas. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta, afirma que sera feito assim
como solicitado pela conselheira; diz que o pedido de construgdo desta "unidade" teria de
passar obrigatoriamente pela aprovagao desta plenéria, independente de ser um recurso
estadual ou municipal, teria de passar por esta plenaria; que a Prefeita anunciou o pedido de
licitagdo da obra sem a aprovag&o do pleno, entdo a mesa solicitou o cancelamento do
processo licitatério; que ja entraram com uma agéo administrativa e estdo esperando o prazo
legal para a resposta da Procuradoria do Municipio, bem como estdo sendo encaminhadas
informagées para o Ministério PUblico Estadual, Tribunal de Contas e Ministério Publico
Federal, pois existem tramites para abrir hospitais que nao estdo sendo respeitados. O
conselheiro José dos Passos Neto pede para que seja feita uma formag&o/capacitagao para
os novos conselheiros, que assumirdo no ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro). A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta fala que solicitou capacitagdo a FMS durante 10 (dez) meses,
mas s6 ouviu desculpas; pede para que na proxima semana as comissdes se reiinam para
que seja solicitado pelas mesmas, e a mesa diretora iré solicitar a capacitagéo para o inicio de
2024 (dois mil e vinte e quatro). Diz que o CMS néo consegue acessar seu orgamento para

acionar um capacitador, nem tem espago para montar a capacitagdo. O conselheiro Sérgio
Doszanet pede atengéo ao PPA (Plano Plurianual), visto que nele constaré o orgamento do
CMS para o ano que vem, e que na primeira reunido deve ser analisado e elaborado o
calendario do CMS, e o controle de faltas e presenca, e que a primeira reunido de comisséo
seja para definir o orcamento do CMS, pois ja esta atrasado, infelizmente. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que & esté direcionado R$ 95.000 (noventa e cinco mil
reais) para a compra de um veiculo, de uma emenda. O conselheiro Luis Pereira dos Santos
fala que, a respeito das fiscalizagGes realizadas, foram feitas varias solicitagdes a FMS, mas
nenhuma foi atendida, como a questao dos bebedouros, ares-condicionados e espago fisico.
Cita que recentemente esteve na regido dos quilombolas e viu que os funcionarios s
esquentam a marmita se levarem o proprio forno microondas, porque na Unidade ndo tem;
que ha uma agente comunitéaria de saide (ACS) que usa o proprio carro para fazer visitas, e
que a mesma atende 78 (setenta e oito) familias; que a unidade préxima a Vila Velha tem
varias inconsisténcias, e que devia ser feita a retrospectiva de todas essas questbes e
apresentadas a sociedade. 4. Ordem do dia. 4.1. Apresentacdo da Atengao Primaria para
discutir sobre o Protocolo do Fluxo de Atendimento. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta faz um adendo a pauta, expondo que, durante as fiscalizagdes nas unidades
basicas com a comisséo de Atengdo Primaria, Denuncia e Fiscalizagdo, foram detectados
inumeros problemas e, além disso, foi verificado que quando o paciente n&o tem consulta com
o médico, ele ¢ mandado embora sem nem passar pelo enfermeiro, € os municipes ndo
sabem que tém esse direito, e isso € uma falta de informagao triste. Fala que a populagéo néo
tem culpa da Prefeitura ndo ter um protocolo, e que ndo esta sendo discutida a fungéo do
funcionario, mas sim a padronizagéo do atendimento: se funciona de uma maneira em uma
unidade, na outra precisa ser da mesma forma; que quer um encaminhamento para o
municipio comegar a padronizar o atendimento. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet fala
que, quando pediu a pauta em questdo, este assunto estava presente, e informa que vai
acompanhar esse trabalho, mesmo depois que sair do CMS; pede para os conselheiros mais
atengdo e cobranga sobre isso, para que seja devidamente implantado em todas as unidades.
A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona se ha algum representante da Atengéo
Priméria para responder os questionamentos do conselheiro. A conselheira Alexandra Luise
Lopes fala que nd@o ha, pois estdo participando de um congresso do Estado. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta pede que conste em ata e que seja encaminhada para o
Ministério Publico, que foi montada esta pauta e solicitada a presenga do responsavel pela
atengdo priméaria do municipio, para que pudessem dar encaminhamento aos relatérios das
demandas colhidas pela comissdo de Atengdo Primaria, Denlncia e Fiscalizagdo, e que o
municipio se negou a mandar um representante a esta reunido, que nao teve um
representante € nem resposta a este conselho, e deseja que isso va a conhecimento do
Ministério Publico e ao gabinete da Prefeita, pois ¢ uma falta de respeito. Fala que o CMS
através da Comissdo de Atencéo Primaria, Denlncia e Fiscalizagéo, realizou 40 (quarenta)
visitas; que durante este periodo os conselheiros se disponibilizaram de sair do seu trabalho
para fazer fiscalizagbes; que apos todos os problemas encontrados, tanto no atendimento ao
cidadao, quanto ao funcionério publico, foram apresentados relatérios e pedido de pauta para
resolutividade dessas visitas, e 0 CMS simplesmente néo recebe respostas do municipio de
Ponta Grossa, nem a consideragéo da presenca de um representante, ndo podendo trazer
resolutividade da fiscalizagéo do seu trabalho, sendo algo cobrado pelo Ministério Publico. A
Presidente informa que o CMS fez uma parceria com a equipe de jornalismo da UEPG, e
agora possui um programa chamado "Salde e Cidadania”, que sera gravado uma vez na
semana sobre os temas abordados neste Conselho, para dar transparéncia ao trabalho do
CMS. Fala que esta solicitando & Prefeitura a contratagédo de assessoramento juridico, que
sera pago mensalmente com recursos do CMS, e ficara a disposigéo do pleno. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta encerra a reunido as 19 (dezenove) horas e 33 (trinta e trés)
minutos.
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242 ata da Reunido Ordinaria do CMS — Ao décimo nono dia do més de dezembro de dois
mil e vinte trés, as dezoito horas e quinze minutos, na sala de reunides, situada & Rua:
Balduino Taques, 445, Centro, presencial, presentes os Conselheiros Titulares: Maria Cristina
Stadler Baizan Fernandes, Valfredo Laco Dzazio, José dos Passos Neto, Cleverson
Deocliciano de Toledo, Jodo Luiz dos Santos, Isabela Sens Fadel Gobbo, Ana Caetano Pinto,
Gizelle Aparecida Cheremeta, José Timoteo Vasconcellos Sobrinho. Conselheiros Suplentes:
Liz Elaine Sowek, Simone Mongalves, Débora Lee Comassetto Machado, Adriana Antunes
dos Santos, Rosangela Rigoni. Participantes: Luiz Carlos Gorchinski, Wilson Felipe
Gongalves, Jackson Luiz de Matles. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre a reunido
as 18 horas e 15 minutos, saudando todos os presentes. Faz a leitura das Pautas. 1. Leitura
e Aprovagdo da Ata: 232 Ata da Reunido Ordinaria. 2. Relatos Gerais das Comissées. 3.
Informes Gerais - Leitura do relatério do pedido de vistas - UPA Uvaranas. 4. Ordem do
dia. 4.1. Apresentagido das novas i que vao por o CMS, por segmento:
Segmento dos Usuarios: Garagem da Mulher, SindUEPG, Sindicato dos Metalurgicos,
Sindicato do Comércio, SINTROPAS, Instituto Cidade Viva, UBM, CUT, Sindicato de
Reparagdo, IUMAD, Observatério da Inclusdo, COOPERAS. Segmento Gestor: FMS,
FMS, 3% RS. Segmento Prestador: Sindicato dos Hospitais, Hospital Bom Jesus, APAE.
Segmento Trabalhador: CRF, NUCRESS, SINDACS, SindSERV, ABO, ASPONFAR. 4.2.
Definigao da data de retorno das atividades do CMS. 4.3. Apresentagéo da prestagio de
contas do mandato. 1. Leitura e Aprovagdo da Ata: 23% Ata da Reunido Ordina A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta segue para a proxima pauta por ndo haver quérum
suficiente para aprovagdo. 2. Relatos Gerais das Comissées. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta segue para a proxima pauta pela auséncia dos coordenadores das
comissdes. 3. Informes Gerais - Leitura do relatério do pedido de vistas - UPA Uvaranas.
A Presidente questiona se algum (a) conselheiro (a) deseja se manifestar. O conselheiro José
dos Passos Neto fala que esteve em uma reunido com a Comissdo de Farmécia e
Terapéutica da Prefeitura, que é gerenciada pela Geréncia de Farmécia e acontece 01 (uma)
vez por ano e define qual a lista de medicamentos que sera administrada durante aquele ano;
a segunda reunido ocorrida ap6s a VISA (Vigilancia Sanitaria) realizar inspecdes nas UBS's,
onde foram encontradas algumas divergéncias nas caixas de medicamentos de emergéncia,
administrados pela enfermagem; ha varios medicamentos ali e foi questionado qual era a
fungdo deles. Com base neste questionamento, foi realizada a reunido para requalificar os
medicamentos; foi explicado que serviam para pacientes que chegavam com presséo baixa,
choque anafilatico e outros, entdo foi discutido sobre esta caixa, e definidas as medicacdes.
Explana que na reunido haviam 2 (dois) médicos, 4 (quatro) enfermeiras, 4 (quatro)
farmacéuticos e dentista. Fala que solicitou que essa reunido acontecesse 04 (quatro) vezes
ao ano e que fosse discutido outros pontos sobre os medicamentos; que foi estabelecida para
o més de marco a primeira reunido de 2024 (dois mil e vinte e quatro) e pediu para que na
pauta constasse a andlise dos medicamentos que a Prefeitura teve que dispor aos pacientes
por causa de processos judiciais. O conselheiro José dos Passos Neto & questionado se nesta
reunido que aconteceu, foi tratado o assunto do canabidiol, e 0 mesmo responde que néo, que
este assunto estd sendo adiado; que depois que foi aprovada a lei estadual em
fevereiro/marco para a utilizagéo, foi passado para a Comiss&o da Farmécia e Terapéutica e
ndo se sabe se é a comissdo que esta adiando ou se o Estado ndo quer assinar a rubrica da
resolugdo de como vai ser usado esse medicamento. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta fala que consultou um assessor juridico para saber sobre, e foi lhe dito que existe
uma lei estadual que fala da instituicdo da medicacdo, entdo a SESA (Secretaria de Saude do
Estado) pode fazer a aquisi¢do e o municipio também, pois existe também a lei municipal,
regulamentada e aprovada, o municipio pode fazer a aquisicdo deste medicamento. O
conselheiro José dos Passos Neto diz que acha que o Governo Federal e Estadual deve
atender a isso também; que ndo é um medicamento ainda, pois n&o foi classificado como um.
mas foi posto em uma lista para que pudesse ser iudicializado. e aue o TCH (tetra-
hidrocanabinol) também devia estar sendo incluso. pois faz parte do processo do Ministério da
Salde e dessa escala de especialidade. e que prefere que seia apontado pelo Estado para
que tipo de tratamento seré usado esse medicamento. para s6 entdo a Prefeitura comprar
aqueles que n&o estdo na lista do Estado. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta pede
que seja enviado ao municipio um oficio solicitando a lista atualizada de medicamentos que &
disponibilizada aos usuarios. A conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala aue o CMS tem
condicdes de mandar oficio para o Estado. visto aue para fazer uma resolucéo exiae um corpo
técnico. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta solicita que seia enviada a Secretaria do
Estado a inclusdo do novo medicamento e a distribuicdo no prazo de 72hrs (setenta e duas
horas). O conselheiro José dos Passos Neto diz que a Comisséo da Farmacia e Terapéutica é
importante porque tem uma visdo técnica decisiva do que precisa ser feito com os
medicamentos, para o melhor atender a populacdo. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta fala que apos a covid-19 os hospitais comecaram a receitar o medicamento
Xarelto. que é de valor alto. sendo em torno de R$400.00(quatrocentos reais) a caixa. e diz
que houve muita judicializacao para a oferta desse medicamento. que antes era receitado em
redes privadas e agora estd sendo receitado também pelo SUS. Fala que no préximo ano,
mesmo se ndo estiver a frente do CMS, solicitara uma reunido com a farméacia da 32 Reqional,
pois tem recebido muitas reclamacoes das pessoas que vao aos postos de salde pegar
medicamentos que sdo entreques pela Reqional, tendo as vezes que ir diretamente até a
Farmécia Regional e esperar horas na fila. A conselheira Maria Cristina diz que para peqgar
esses medicamentos é somente com agendamento, entdo se a pessoa perdeu o dia ou a
hora. precisa esperar na fila. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que ainda
solicitarda mais esclarecimentos. Comenta o caso de uma m&e que precisa de um
medicamento especifico para a sua filha, que é fornecido pela 3% Regional. mas nunca
consegue peqar esse remédio. entdo é dado pelo posto, e reforca que todo més é a mesma
situacdo. A conselheira Maria Cristina diz que provavelmente essa mae pega o remédio
fornecido pelo municipio e ndo pelo Estado, que existe diferenca. A conselheira Débora Lee
Comassetto Machado diz que precisa de remédio fornecido pela 3% Regional e optou por
receber em casa que, a seu ver, € melhor. Comenta que uma vez perdeu seu agendamento e
precisou ir @ Reaional. que o local é sempre lotado e. quando tem a espera na fila, piora. A
conselheira Isabela Sens Fadel Gobbo fala que falta um didlogo com o municipio sobre essa
questdo, e da possibilidade de fazer uma entrega aperfeicoada com os municipios, se néo for
obrigatéria a entreqa ser realizada por um funcionario da Regional, para melhorar este fluxo,
pois entende a responsabilidade desse trabalho. A conselheira (nZo identificada) fala que os
remédios sdo fornecidos, independente da unidade médica que prescreveu (UBS’s ou
particulares), pois s&o medicamentos de alto custo, entéo existe esta tramitacéo para esses
remedios. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que reconhece a polémica deste
assunto. por isso vai solicitar a reunido no préximo ano. A Presidente fala que seria lido o
relatério do pedido de vistas da UPA Uvaranas pelo conselheiro Luis Pereira dos Santos, que
infelizmente n&o esta presente. reforca que seria apenas a leitura e ndo a votacdo. devido a
espera da resposta do Estado para possibilitar melhor analise do assunto. Informa que foi
enviado um documento & Procuradoria Geral de Ponta Grossa solicitando o cancelamento do
processo licitatério da UPA Uvaranas, mas néo obteve resposta. Explica que € preciso passar
pela aprovacéo deste conselho e até o momento n&o passou; que no préximo ano sera feito o
pedido de deliberacéo de verba para materiais de construcéo e contratacéo, e fala que a
mesma nao vai aprovar a liberacéo de recursos, entéo pediu a suspenséo desse processo até
ser analisado com atenc&o. Informa que serad enviado para o e-mail dos conselheiros um
release de todas as aces tomadas pelo CMS (Conselho Municipal de Salde) durante a sua
gestdo, e que no momento é preciso decidir sobre a data da primeira reunido do CMS do ano
de 2024 (dois mil e vinte e quatro). mesmo nao havendo quérum; explica que nesta reunido
acontecera a posse dos novos conselheiros e formada a comisséo eleitoral; que enguanto a
comisséo eleitoral estiver coordenando o CMS, nenhum ato de mesa pode ser tomado, como
a aprovacdo de documentos e resolucdes, pois durante o ato da comisséo eleitoral néo existe
leqitimidade para assinatura. a ndo ser que seia em regime de urgéncia. O conselheiro José
Timéteo Vasconcellos Sobrinho faz a sugestdo do dia 16 (dezesseis) de ianeiro. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta questiona aos futuros conselheiros que estdo presentes e aos
atuais se ha alqum problema na data sugerida (ndo havendo manifestaces). ficando decidido
que a primeira reunido plendria sera realizada no dia 16 (dezesseis) de ianeiro de 2024 (dois
mil e vinte e quatro). as 18hs (dezoito horas). e TODOS os conselheiros devem estar
presentes para assinar a posse das novas entidades. em caso de falta. seré reaistrada. 4.
Ordem do dia. 4.1. Apresentacdo das novas entidades aue vao compor o CMS. por
seamento: Seamento dos Usudrios: Garacgem da Mulher. SindUEPG. Sindicato dos
Metaldraicos. Sindicato do Comércio. SINTROPAS. Instituto Cidade Viva. UBM. CUT.
Sindicato de Reparacdo. IUMAD. Observatério da Inclusdo. COOPERAS. Seamento
Gestor: FMS. FMS. 3aRS. S 1ito Pr dor: Sindi dos H. itais. H ital Bom
Jesus. APAE. Seamento Trabalhador: CRF. NUCRESS. SINDACS. SindSERV. ABO.
ASPONFAR. A Presidente informa que foram convidadas todas as entidades que irdo compor
o CMS no préximo ano para fazer suas apresentacdes, mas infelizmente somente 02 (duas)
se fizeram presentes: Observatério da Inclusdo e SINDACS. Em seauida pede para aue os
representantes das entidades se apresentem. A palavra é passada para Wilson Felipe
Goncalves. do Observatério da Inclus&o. que diz aue foi chamado para ser representante da
entidade no CMS. e espera contribuir e, como os outros conselheiros, representar uma parte
das pessoas que eles atendem. Fala que o Observatério da Inclus&o atende em torno de 300
(trezentas) familias, sendo s6 do autismo, sem contar a Sindrome de Down e outras doengas
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raras; explana gue o canabidiol € um exemplo do que ajuda as criancas do Observatério e
comenta que atua na area da pessoa com deficiéncia desde 2012 (dois mil e doze). A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala que 0 CMS tem um trabalho com o Observatério
de Inclus&o. e cita uma mée que denunciou que ndo consequia pegar os medicamentos para
sua filha na unidade de saude. que a crianca veio a obito. Expde que apds isso mais 05
(cinco) mées a contataram com o mesmo problema, entdo foi feito um questionario para as
mesmas, para informarem qual a maior dificuldade que vém enfrentando para consequir seus
direitos: que quando forem recebido todos os formulérios seré feito um release e chamado o
Municipio para conversar, porque é preciso fazer ajustes. Explana que enviou documentos
para 0 municipio, tentou conversar, mas n&o obteve resposta, somente quando contatou o
Ministério Publico que foi enviada uma caixa com tudo que a crianca precisava, mas
infelizmente ela j& havia ido a dbito; que a caixa poderia ter sido enviada antes de entrar em
processo com o Ministério Publico e essa mae néo precisaria fazer rifa para quitar as dividas
que fez. A palavra é passada para Jackson Luiz de Matos, do SINDACS. Ele diz que nessa
categoria, no municipio, héa por volta de 200 (duzentos) ACS's (Agentes Comunitérios de
Saude). para uma populacdo que estd quase dobrando seu numero; fala que ha uma
promessa da qestdo para realizacdéo de um PSS (Processo Seletivo Simplificado).
inicialmente para fevereiro do préximo ano, mas a cada reunido que acontece é dado uma
data mais distante, entao faz essa explicacdo da visdo da Atenco Primaria sobre a porta de
entrada da saude. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que essa oportunidade foi
conquistada por eles na Conferéncia de Salde, e que espera que no proximo ano essa mesa
seia muito querreira, pois ha muitos problemas a serem tratados; que com a presenca do
Sindicato dos Agentes no CMS, seia possivel fazer os tablets das unidades de saude
funcionarem, por exemplo. Fala que é um absurdo os funcionarios terem que assinar um
documento de responsabilidade pelo equipamento, visto que muitos trabalham em lugares
periqosos, e questiona como ficaria se fossem assaltadas. A Presidente fala que agradece
muito a presenca das categorias dentro do CMS, que discutem sobre as demandas com
propriedade, oferecendo mais conhecimento e argumentos. A Presidente faz a leitura das
entidades que vdo compor a mesa no préximo ano: Seamento dos Usuarios: Garagem da
Mulher, SindUEPG, Sindicato dos Metaltraicos, Sindicato do Comércio, SINTROPAS, Instituto
Cidade Viva, UBM. CUT, Sindicato de Reparacdo. IUMAD. Observatério da Incluséo.
COOPERAS. Seamento Gestor: FMS, FMS, 3°RS. Seamento Prestador: Sindicato dos
Hospitais, Hospital Bom Jesus, APAE. Seamento Trabalhador: CRF, NUCRESS. SINDACS,
SindSERV, ABO, ASPONFAR). A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta agradece o apoio
que recebeu durante seu mandato e pede desculpas pelos seus erros e também se ofendeu
alguém de alguma maneira. Agradece ao Hospital Santa Casa pela orientacdo, a Maria
Cristina e aos seus companheiros de mesa, e deseja um étimo final de ano a todos e um bom
recomeco. Faz uma reflexdo e fala que nenhuma deciséo tomada pelo CMS é porque ele
quer, e sim pensando em todas as pessoas, pois enquanto estamos em casa, dentro de
centros hospitalares estardo mées. pais e esposos(as). Comenta de uma crianca que ia
perdeu 03 (trés) figados por ndo haver transporte, e por conta da burocracia do Estado, essa
crianca pode vir a 6bito. entdo é por essas pessoas que o CMS luta e discute com a SESA
(Secretaria de Saude). 1. Leitura e Aprovacédo da Ata: 23a Ata da Reunido Ordinaria. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre regime de votacéo para a ata, ficando aprovada
por unanimidade. A palavra é passada para a conselheira Ana Caetano Pinto que agradece
sua participacdo no conselho. O conselheiro Cleverson Deocliciano de Toledo justifica sua
falta no més passado, e agradece a esse conselho (n&o foi possivel transcrever a fala por
completo devido ao dudio inaudivel). A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala sobre os
conselhos locais, e informa que esteve presente na unidade do Jd. Paraiso e diz que as
funcionérias foram mal instruidas, foram informadas que a Prefeitura n&o liberaria para as
reunides, mas estd errado. pois o conselho local faz sua propria agenda e o municipio
PRECISA liberar as representantes dessas unidades. poraue ¢ lei e um direito. e vai ser dada
a capacitacdo a elas. Disse ter ficado triste nesse dia. poraue viu essas funcionérias acuadas.
Reforca aue o conselho local é lei. direito do trabalhador e obrigatério. e é preciso que os
funcionérios participem, pois é pra eles esse servico, e informa que esse ano n&o saiu a
publicacdo da Resolucdo dos Conselhos Locais, mas no proximo serd a primeira a ser
publicada. A Presidente diz que foi solicitado aos conselheiros a doacdo de 01 (um)
desodorante e 01 (uma) escova de dentes, explica que o CMS deve mostrar sua solidariedade
a instituicdo de suas companheiras de pleno. aue atendem pessoas em vulnerabilidade
extrema. diz que a Farmdcia Xavier doou também. e espera que seia Util a instituicdo. A
conselheira Débora Lee Comassetto Machado aaradece aos conselheiros e a Presidente.
Comenta sobre o trabalho da instituichio e aque atendem 70 (setenta) pessoas em
vulnerabilidade; que tem parcerias com igrejas de varias religides (evangélica, catdlica e

espirita) e que recebem doacdes de marmitas das mesmas; diz que é uma honra poder
sempre aprender mais no CMS e pede desculpa se em alqum momento ofendeu alguém de
alguma forma durante seu tempo no conselho; que sua representatividade no conselho foi de
certa importancia, visto que representa as pessoas com vulnerabilidade social, o movimento
LGBTQIA+, as prostitutas que estdo nas ruas. entdo seu trabalho é de extrema importancia e
€ uma alegria poder contribuir com esse acolhimento & populacdo e deseia um Feliz Natal
com muita saude. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta encerra a reuniéo.

C NSEA/PG

Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional
de Ponta Grossa R
2 ATA DA
3 REUNIAO ORDINARIA
! ATA n° 30/2023
2 Aos vinte e nove dias de janeiro de dois mil e vinte e quatro (29/01/2024), reuniram-se em prédio da
3 Pprefeitura Municipal de Ponta Grossa-PR, sito a Avenida Visconde de Taunay, n® 950 -, \maaf\do as
4 quatorze horas (14:00h), a Reunido Ordindria de forma presencial do Consea/PG. A presente reunido, teve
como pauta: | - Apresentacdo do projeto das dguas Colnia Sutil; Il - Processo eleitoral da mesa diretora do

5

6 Consea -PG 2024/2025. Fizeram-se presentes as seguintes entidades: QUILOMBOLA — Neivair de Jesus
7 Gongalves; UBM, Unido Brasileira das Mulheres — Rosangela Rigoni e Marli de Freitas Mendes; SINDICATO
8 DA CARNE ~ Luis Pereira dos Santos; MOPS, Movimento Popular da Satide — Sergio Ferreira Doszanet &
9 Gilberto Jose Ferreira; COOPERAS — José Carlos Troguilho; INSTITUTO URBI - Célio Leandro Rodrigues; UPE,
10 Unido Paranaense dos Estudantes — Gustavo José Roldo Fornazari; GARAGEM MULHER — Gizelle Aparecida
11 Cheremetta; FBDH, Federacdo Brasileira dos Direitos Humanos - Jocimar Augusto Ol.medu, INSTITUTO
12 JORO XXill - Edna Terezinha da Silva; SMAPA, Secretaria Municipal de Agricultura Pecudria e Abatecimento
13 Damaris Beraldi Godoy Leite e Bruno César Costa Pinto; SMFDS, Secretaria Municipal (fa Familia e
14 Desenvolvimento Social - Clair Maria Kosofski Ferreira; SME, Secretaria Municipal da Educagdo — Wagner
15  Kloster Antunes; FASPG, Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta Grossa - Elaine Cristina Popoatzki da Lf)z;
16 FMS, Fundagdo Municipal da Saide — Janiele Lazaroto Mariano e Liz Elaine Sowek. Apds as Eunswdera;oes
17 iniciais, o Presidente do CONSEA/PG Sr. Jocimar Augusto Olmedo fez a leitura da ata da rEuma? anterior de
18 n229 para aprovagio, posterior assinatura e publicagéo em Didrio Oficial d\? munic(p[o. [o] P’res’tdemg pediu
19  a supressdo da primeira pauta, sendo “I - Apresentacdo do projeto das aguasyCcrloma sutil”. Pgduu-se a
20 mudanca do regimento eleitoral, onde a conselheira Rosangela explanou que estd divergente da Lei Federal
21 n2 6.272 de 2007 e da Lei Municipal do decreto n@ 8.395 de 2014 e devido a isto 0 mesmo es(_a irregular.
22 Lembra-se que o Regimento Eleitoral elaborado foi apresentado ao conselho e peran(e aprovagdo de todos
23 os participantes, e que 0 mesmo foi publicado em diario oficial. O conselheiro Wagner, membro da
24 Comissdo Eleitoral, explanou que o Regimento Eleitoral seguiu o Regimento \ntefno do Consea-PG e foi
25  devidamente apresentada a este conselho em reunido anterior para aprov‘acao, g que em nenjhum
26 momento faltou transparéncia. Apés deliberagdo dos conselheiros presentes, fica definido a ?Ileragao do
27 Regimento Interno do Consea-PG, alterando-se as seguintes: Art.‘ 9,. §‘ 62 altera-se para: “O conselho
28  Municipal serd presidido por um representante da sociedade civil, mdvca@ pelo Conselho, entre SS“S
29 membros, e homologado pelo Prefeito Municipal, conforme Decreto Municipal 29.976 de 18/10/2922 ;e
30 Art. 23, V - “A funcdo de Vice-Presidente do Conselho serd exercida por um conselheiro efetivo da
31  sociedade civil, eleito pelos demais conselheiros, para mandato de 02 (dms). anos”. En.\ ?egmda, deu-se
32 seguimento a votagdo para a eleigdo da nova mesa diretora do Ccns#arPG, ﬁcando definido da sggumle
33 maneira: Presidente: Sr. Célio Leandro Rodrigues (Instituto URBI); V\FE'P(ESIGEHIEZ Sr. Luis Pereira (v‘lcs
34 Santos (Sindicato da Carne); 12 Secretaria: Sr. Damaris Beraldi Godov‘LeKe ( Secretaria Agncult'ura, Pecudria
35 e Abastecimento); 22 Secretdria: Sra. Rosangela Rigoni (Unido Brasileira das Mulheres); Secretario Geral: Sr.
36 Bruno César Costa Pinto (Secretaria Agricultura, Pecudria e Abas(ec'\memo)..E‘n‘\ segmda,. explana-se que a
37 homologagdo do resultado das Eleigdes do Consea-PG serdo pubhcadvis emvdlarvo ohcla}, juntamente com a
38 alteragdo do Regimento Interno Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dezesseis ho‘ras e
39 vinte e sete minutos (16:27h), sendo que nés Bérbara da Silva dos Santos e Anna Julw.a Pedroso, estagiarias
40 do SMAPA, lavramos a presente ata que apos lida e aprovada serd assinada por mim e pelo presidente,
41 sendo que os demais conselheiros jd assinaram em lista de presenca
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— PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
CENTROS DE ARTES E SECRETARIA DA FAMILIA E
ESPORTES UNIFICADOS DESENVOLVIMENTO

Av. D José de Azevedo Macedo s/n - Uvaranas, Ponta Grossa - PR, $4026-250, Ponta Grossa Parani

Organizacio Conselho Gestor
Poder Piiblico Local
Titulares
1- Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social
Titular: Jocemara Aparecida dos Santos
Suplente: Suzana Vieira Padilha
2- Secretaria Municipal de Esportes
Titular: Fernando Pereira Pinto
Suplente: Thaine Moleta Vargas
3- Fundagdo Municipal Cultura
Titular: Jodo Paulo Pereira
Suplente: Vitor Eduardo Nunes da Silva
4- Fundag@o de Assisténcia Social de Ponta Grossa
Titular: Kellin Marina Farago
Suplente: Adriana Bonfati
5- Secretaria Municipal da Agricultura Pecuaria e Abastecimento

Titular: Saiuri Ishikura
Suplente: José Edilson Pereira dos Santos

Sociedade Civil Organizada

1- Asilo Sao Vicente de Paula

Titular: Fernanda De Almeida da Silva
Suplente: Mayra Raphaelle Machado
2- Casa do Pia

Titular: Cristiane Caroline Schumeister
Suplente: Priscila de Fatima Pinheiro
3- Associagdo Artesanal (ASSARTE)
Titular: Rosely Dadas Della Torres
Suplente:Marilia Weiber

4- Grupo Reviver

Titular:Cleucimara Santiago
Suplente: Kelly Savi Carneiro

5- Rede Feminina Combate ao Cancer

Titular: Magali Martins Bomfati
Suplente: Mariza Barbosa Affornalli

Sociedade Civil

1- Glaristani Sheres

2- Dalva Avelar

3- Valter Negrelli

4-Simone Abilhoa

5-Ivan Costa dos Santos
6-Edevaldo Ferreira de Quadros
7- Silmara Galvao

8- Marina Leite

9- Elaine Alves

10 — Roseli de Fatima Lara Machado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICACAO PARA QUITACAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Cddigo Tributario Municipal, ficam os
contribuintes e seus sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario nao for quitado
dentro do prazo de 15 dias a contar da publicagéo de edital, a divida sera registrada em Cartério

de Protesto e cobrada através de processo judicial de Execugéo Fiscal.
Procuradoria Geral do Municipio, em 29 de fevereiro de 2024.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Contribuinte | Nome PROTOCOLO
351933 AIRTON FERREIRA TEIXEIRA SEI N° 97840/2022
351932 J.AA. MATERIAIS ELETRICOS LTDA. SEI N° 003880/2023
344780 FERNANDO PEREIRA LTDA. SEI N° 094571/2023

FMSPG
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDAGAO
MUN'ICIPAL DE

SAUDE

ORDEM DE SERVICO 32/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n® 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, i, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responséveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragio n® 006/2024, firmado com
ASSOCIACAO DE APOIO, ATENDIMENTO E ASSESSORAMENTO A COMUNIDADE SURDA —
GENY DE JESUS SOUZA RIBAS, CNPJ sob n’. 78.252.269/0001-52, Termo de Colaboragio decorrente
da Dispensa de Chamamento Pblico n° 11/2024, cujo objeto do presente ¢ disciplinar o repasse de recursos
financeiros, para despesas referentes a manutengao da instituigao, conforme detalhado no Plano de Aplicagio
n°3713/1.

Valor: R$ 355.674,58 (trezentos ¢ cinquenta e cinco mil, seiscentos ¢ setenta ¢ quatro reais ¢ cinquenta ¢
oito centavos
Prazo: vigéncia até 31/12/2025, e entrara em vigor apés a publicagio do extrato no Diario Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

1I- FISCAL:
Lais Nadal Foltran, Matricula 30.087

Art. 2° Os empregados piiblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestao e Fiscalizagio de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento elefronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.
Documento assinsdo digitalmente

T e
GOVRY 5o iovsors oasasoson

Verifique em httpe//validar.t gov.or

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

EDITAL NOTIFICACAO PARA QUITACAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS

Nos termos do caput do art. 47 do Codigo Tributario Municipal, ficam os contribuintes e seus
sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario néo for quitado dentro do prazo de 15
dias a contar da publicagdo de edital, a divida sera registrada em Cartdrio de Protesto e
cobrada através de processo judicial de Execugéo Fiscal.

Procuradoria Geral do Municipio, em 29 de Fevereiro de 2024.

SAULO FAVORETTO
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal

N. do Contribuinte Nome
150136 ELTON FERNANDO VIECHNIESKI
363414 ELYSIANNE CAROLINA ALVES

PRISCILA DEGRAF
Presidente - Fundagi icipal de PutaGosa
FUNDACAO
MUN'ICIPAL DE
SAUDE

ORDEM DE SERVICO N° 33 /2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n® 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, i, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responsdveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragio n® 007/2024, firmado com
ASSOCIACAO PONTAGROSSENSE DE PORTADORES DAS DEFORMIDADES FACIAIS, CNPJ sob
1", 73.672.800/0001-22, Termo de Colaboragdo decorrente da Dispensa de Chamamento Piblico n° 13/2024,
cujo objeto do presente ¢ disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengio
da instituigao, conforme detalhado no Plano de Aplicagao n° 3688/1.

Valor: RS 447.156,34 (quatrocentos ¢ quarenta ¢ sete mil, cento ¢ cinquenta ¢ scis reais ¢ trinta ¢ quatro
centavos
Prazo: vigéncia até 31/12/2025, ¢ entrard em vigor apds a publicagdo do extrato no Didrio Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

11- FISCAL:
Maristela Czelusniak, Matricula 30.109

Art. 2° Os empregados piblicos acima designados tomario ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestao ¢ Fiscalizagio de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento elefronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

by s
GOVRY 5o iovsors wasasoson

Verifique em https:{/validar.it gov.br

PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundag de Sai Gosa




10 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CNPJ: 32.370.759/0001-52
SAUDE Nucleo de Educagao Permanente

FUNDAGAO

-
PONTA  unoxc
B RONIA v

EDITAL N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO
DE CANDIDATOS A RESIDENCIA EM SAUDE COLETIVA
AREA PROFISSIONAL DE FARMACIA E RESIDENCIA DE
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE AREA
PROFISSIONAL DE MEDICINA DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE SAUDE DE PONTA GROSSA-PR.

INGRESSO 2024 - VAGAS REMANESCENTES DE FARMACIA E DE MEDICINA

A Gerente da Escola de Saude Publica da Fundagdo Municipal de Salude de
Ponta Grossa torna publico para conhecimento dos interessados, que estardo abertas as
inscricbes para o Processo de Sele¢do Simplificado para provimento de vagas
remanescentes do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva -
PRMSC AREA PROFISSIONAL: FARMACIA, e do Programa de Residéncia de Medicina
de Familia e Comunidade para o ano 2024 - AREA PROFISSIONAL: MEDICINA.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- O processo seletivo sera regido por este Edital, e abrangera avaliagdo me-

diante a analise de curriculo.

1.2- O Concurso sera coordenado pela Coordenagdo do Processo de Selegdo
de Residéncia do Nucleo de Educagdo Permanente - NEP/FMS, que realizard os
procedimentos referentes a realizagédo do mesmo.

1.3- Todas as fases do processo seletivo simplificado de que trata este Edital
serdo realizadas em Ponta Grossa/PR.

2. DAS VAGAS DA AREA PROFISSIONAL DE FARMACIA DO PROGRAMA
DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE COLETIVA E DA AREA
PROFISSIONAL DE MEDICINA DO PROGRAMA DE RESIDENCIA DE MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE.

2.1- INSTITUIGAO: Fundagéo Municipal de Satde de Ponta Grossa.

2.2- As vagas remanescentes de Farmacia do PRMSC e para Medicina do
PRMFC para o ano de 2024 estéo distribuidas da seguinte forma:
2.2.1- R1 de Farmacia: poderdo se inscrever os profissionais que concluiram a

Graduagao de Farmacia.

2.2.2 - R1 de Medicina: poderéo se inscrever os profissionais que concluiram a

Graduagéao de Medicina.

Item Duragéo do Total de vagas Pré-requisito
programa
221 24 meses 01 Graduagdo em Farmacia.

(5.760 horas
integralizadas)

222 24 meses 03
(5.760 horas
integralizadas)

Graduagdo em Medicina.

2.2.3- Poderéo se inscrever nesta modalidade, profissionais obrigatoriamente
graduados no curso superior latu sensu de Farmacia e de Medicina de instituicbes
reconhecidas pelo Ministério da Educagao do Brasil, que concluirdo sua graduagao antes
do inicio da Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva e da Residéncia de Medicina
de Familia e Comunidade, definida neste Edital.

3- DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1- PERIODO: DIA 04/03/2024 a 08/03/2024.

3.2- As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela internet no email:
residenciamultipg@gmail.com com o envio do curriculum vitae e documentos
comprobatdrios.

3.3- NAO HAVERA VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO.

3.4- DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

3.4.1- No ato da inscricdo, o candidato ou seu representante legal devera

anexar no e-mail de inscrigdo documento de identificagao oficial.

3.4.2- Solicitagdes incompletas ou feitas apés o ato da inscrigdo ndo serdo
atendidas.
4- ETAPA UNICA - ANALISE DE CURRICULUM VITAE.

4.1 - O Curriculum Vitae deve ser confeccionado de acordo com as normas do
processo seletivo simplificado, que devera seguir as normas anexas a este Edital e ser

enviado ao email: residenciamultipg@gmail.com

EDIGAO N° 3.805 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 01 DE MARGO DE 2024

4.1.1 - Curriculum Vitae fora das normas do referido edital ndo sera avaliado.

4.1.2 - A analise levara em consideragéo para fins de classificagdo em ordem de
relevancia: maior tempo de experiéncia profissional, maior escolaridade e
maior tempo de formag&o da graduagao.

5- DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5.1- Os candidatos selecionados no processo seletivo seréo classificados, por

ordem decrescente das pontuagdes finais.

5.2- O Resultado Final do processo seletivo sera publicado no enderego eletrd-

nico http://www.pontagrossa.pr.gov.br no dia 12/03/2024, em Diario Oficial do Municipio.

6- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1- Em caso de empate no resultado final tera preferéncia o candidato que
apresentar, na seguinte ordem:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de formado na graduagéo;

7- DOS RECURSOS

7.1- RECURSOS: Sera admitido o recurso interposto pelo candidato, uma uni-
ca vez, contra o resultado do processo seletivo simplificado.

7.2- Os recursos sero julgados pela COREMU/COREME/FMS/NEP.

7.3- O recurso devera ser interposto, sob pena de preclusdo desse direito, no
no dia 13/03/2024, das 08:00h as 12:00h, em formato PDF pelo enderego eletrénico
residenciamultipg@gmail.com

7.4- Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item

8. DA MATRICULA

8.1- LOCAL: NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE DA FUNDAGAO
MUNICIPAL DE SAUDE - PONTA GROSSA - PR - End: Av. Visconde de Taunay, 950 -

Centro - CEP: 84010-760 - Ponta Grossa — PR. (2° subsolo da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa na Fundagao Municipal de Satude — FMS).

DATA: 18/03/2024 Horario: 09:00 horas.

8.2- Apds a publicagédo do resultado final, o candidato classificado dentro do
numero de vagas oferecido no presente Edital devera comparecer presencialmente, para
matricula e atendimento de outras exigéncias, munidos de copia simples e original (ndo
sera aceito documento digital) dos seguintes documentos:

1. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

2. Comprovante de Escolaridade (Diploma ou Certiddo de Conclus&o);

3. Comprovante de Residéncia Médica (Certificado ou declaragdo com data de
término) quando for o caso de pré-requisito;

4. Carteira de Identidade (RG);

5. Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo com Justica Eleitoral;

6. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

7. Certificado de Reservista (somente sexo masculino);

8. Comprovante de PIS/PASEP (nao pode ser NIT - Numero de Inscrigdo do

Trabalhador);

9. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

10. Comprovante de Residéncia (moradia);
11. 1 (uma) Foto 3x4 recente.

8.3. O candidato aprovado no processo seletivo que ndo se apresentar ao
local e data indicadas para a matricula sera considerado desistente e sua vaga
preenchida por outro candidato aprovado na respectiva especialidade, respeitada a

classificagao geral.

8.4- No caso de desisténcia de candidatos selecionados e convocados em pri-
meira chamada, a COREMU e a COREME procedera a novas convocagdes via telefénica

ou postal, de acordo com os dados fornecidos pelo candidato no ato da sua inscrigdo.
8.5- As novas convocagdes de que trata o sub item anterior obedecer&o rigoro-
samente a ordem de classificagdo geral dos candidatos, de acordo com a listagem publi-

cada em Diario Oficial do Municipio de Ponta Grossa.



EDIGAO N° 3.805 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 01 DE MARGO DE 2024

9. DAS CONDIGOES

9.1- O programa oferecido pela Residéncia Multiprofisisonal em Saude Coleti-
va sera em regime de horario integral, com carga horaria semanal de 60 (sessenta) horas
semanais, o valor das bolsas é de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove
centavos) sujeitos aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da
lei.

9.2- O programa oferecido pela Residéncia de Medicina de Familia e
Comunidade com carga horaria semanal de 60 (sessenta) horas semanais, o valor das
bolsas ¢ de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) sujeitos aos
descontos e retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei, acrescido da bolsa
complementar no valor de R$ 5.548,05 (cinco mil e quinhentos e quarenta e oito reais
e cinco centavos) sujeitos aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias nos

termos da lei.
9.3- Os residentes fardo jus aos direitos estabelecidos pelas normas vigentes.

9.4- Os residentes estardo submetidos as Normas e Regulamentos vigentes,
além do Regimento Proprio da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude

Coletiva e da Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1- A admissdo dos residentes de farmacia e de medicina obedecera

rigorosamente a classificagdo obtida no processo seletivo.

10.2- Todos os editais e/ou comunicados serdo publicados em Diario Oficial do
Municipio de Ponta Grossa.

10.3- A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o pro-
cesso seletivo simplificado contidas neste Edital e em outros a serem publicados.

10.4- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Multi-
profissional em Saude Coletiva e pela Comissdo de Residéncia de Medicina de Familia e
Comunidade da Fundagao Municipal de Saude de Ponta Grossa.

10.5- O residente multiprofissional em Saude Coletiva terd dedicagdo exclusiva
a Residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de
realizagdo da mesma (Lei n° 11.129/2005, artigo 13, paragrafo segundo).

11- INFORMAGOES:

Os candidatos poderao obter maiores informagdes na Secretaria do Nucleo de

Educagdo Permanente da Fundagéo Municipal de Saude de Ponta Grossa, pelo e-mail:

residenciamultipg@gmail.com

ANEXO
MODELO - CURRICULUM VITAE
ATENGAO: Somente serdo consideradas as QUALIFICAGOES PROFISSIONAIS E ESCOLARES
comprovadas mediante copia dos documentos comprobatérios, que deverdo ser anexados e numerados de
acordo com os itens apresentados no curriculum vitae, e enviados ao email:
residenciamultipg@gmail.com no periodo de 04/03/2024 a 08/03/2024.
1. IDENTIFICAGAO

Nome: Idade:

Data de Nascimento:

Endereco atualizado:
Telefone:

2. ESCOLARIDADE: (digite apenas o que couber no seu caso)
e Superior Completo (Curso, Instituigdo, ano de conclusao)
3. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL: (digite apenas o que couber no seu caso)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E/OU DE ESTAGIO
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM SAUDE COLETIVA/PUBLICA

Exemplo:
CURSO INSTITUICAO Carga hora- DATA
ria
sus Universidade do Serrado 16 h 25/05/2016

TRABALHOS VOLUNTARIOS NA AREA AFIM

Exemplo:
INSTITUIGAO PERIODO CARGO PRINCIPAIS ATIVIDADES
Igreja 1ano— Coordenadora | Atividades Iludicas sobre os ensina-
Evangélicaa 2016 a de grupos de | mentosbiblicos. Atividades  grupais,
Casa do 2017 estudos gincanas, atuando com criangas de06 a
Senhor biblicosinfantis | 10 anos.

4. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES: (quando couber a seu caso)

5. INFORMAGOES ADICIONAIS Digite qualquer outra informag&o que n&o tenha si- do solicitada e
que vocé acha necessaria para o seu curriculo.

Data: / 12024.

Digite 0 nome completo e assine

PONTA | [ e
GROSSA | Siipe

ORDEM DE SERVICO N° 30/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes prev no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, iv, da lei federal 13.019/2014.

It
RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piiblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responséveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragio n° 0042024, firmado com
ASSOCIACAO PONTAGROSSENSE DE ASSISTENCIA A CRIANCA COM DEFICIENCIA, CNPJ sob
n°. 77.017.804/0001-28, Termo de Colaboragdo decorrente da Dispensa de Chamamento Piblico n® 07/2024,
cujo objcto do presente ¢ disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengio
da instituigao, conforme detalhado no Plano de Aplicagao n° 3697/1.

Valor: R$ 1.634.569,70 (um milhdo, seiscentos e trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta e nove reais e
setenta centavos)
Prazo: vigéncia até 31/12/2025, ¢ entrard em vigor apés a publicagdio do extrato no Diério Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

1I- FISCAL:
Camila Lirani de Moura, Matricula 21926

Art. 2° Os empregados piiblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestio e Fiscalizagio de Contratos, através e assinatura no respectivo procedimento elefronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digtaimente

V.b PRISCILA DEGRAF

Verifique em hitps//valdar t.govbr

PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundaga icipal de

Exemplo:
INSTITUICAO PERIODO CARGO PRINCIPAIS ATIVIDADES
Hospital 1ano- Estagiario Auxiliar regente quanto aoscui- dados de
AlgodaoDoce 2017 & higiene e alimentagdo das criangas,

2018 (citar as princi- pais e mais relevantes
para o cargo emquestao)

CURSO TECNICO OU CURSO LIVRE

Exemplo:
CURSO INSTITUIGAO SEMESTRE E OU ANO
DE CONCLUSAO
Formagao de Docente - Colégio Baréo do CerroAzul 2022

Magistério

PONTA | rureacio
GROSSA | saupe

ORDEM DE SERVICO N° 31/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
ibuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, iv, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piiblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responséveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragio n° 005/2024, firmado com
ASSOCIACAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA GROSSA, CNPJ sob n°.
78.599.651/0001-37, Termo de Colaboragdo decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n°® 09/2024,
cujo objeto do presente ¢ disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengio
da instituigao, conforme detalhado no Plano de Aplicagao n° 3738/1.

Valor: R$ 1.415.290,51 (um milhdo, quatrocentos e quinze mil, duzentos e noventa reais e cinquenta e um
centavos)
Prazo: vigéncia até 31/12/2025, ¢ entrard em vigor apés a publicagdo do extrato no Didrio Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

1I- FISCAL:
Patricia Mudrey Gorchinski, Matricula 201914

Art. 2° Os empregados piiblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestio ¢ Fiscalizagio de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento eletronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

V.b PRISCILA DEGRAF

Verifique em hitps//valdar t.govbr

PRISCILA DEGRAF
Presidente - Fundagio Municipal de Saiide dePotaGs
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PONTA | runoacio
MUNICIPAL DE
GROSSA | saupe

ORDEM DE SERVICO N° 34/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, iv, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responsdveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragio n° 008/2024, firmado com
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PONTA GROSSA, CNPI sob .
80.251.051/0001-25, Termo de Colaboragdo decorrente da Dispensa de Chamamento Pablico n® 13/2024,
cujo objeto do presente ¢ disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengio
da instituigdo, conforme detalhado no Plano de Aplicagdo n° 3687/1.

Valor: RS 462.483,00 (quatrocentos e sessenta ¢ dois mil, quatrocentos ¢ oitenta ¢ trés reais)
Prazo: vigéncia até 31/12/2025, ¢ entrard em vigor apds a publicagio do extrato no Didrio Oficial.
I- GESTOR DO CONTRATO:

Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

11- FISCAL:

Bibiani Polli Stanger Rosa, Matricula 21.968

Art. 2° Os empregados pblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestio e Fiscalizagio de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento eletrdnico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

goul PRISCILADEGRAF
Data:03/03/2024 10:15:03.0300

Verifiaue em hps: valdart govr

PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundagio Municipal de Satide dePrtaGusa

SeonTa | .
SAUDE

ORDEM DE SERVICO N° 35/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, iv, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE
Art. 1° Designar os empregados piblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responsiveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragdo n° 009/2024, firmado com
ASSOCIACAO ESQUADRAO DA VIDA DE PONTA GROSSA, CNPJ sob n°. 77.782.332/0001-08, Termo
de Colaboragio decorrente da Dispensa de Chamamento Pdblico n° 12/2024, cujo objeto do presente &
disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengdo da instituigao, conforme
detalhado no Plano de Aplicagdo n° 3689/1
Valor: RS 562.227,18 (quinhentos e sessenta e dois mil, duzentos e vinte e sete reais ¢ dezoito centavos)

Prazo: vigéncia até 31/12/2025, e entraré em vigor apds a publicagio do extrato no Didrio Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

11- FISCAL:
Neumari Perpétua da Cunha, Matricula 200549

Art. 2° Os empregados pblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestio e Fiscalizagdo de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento eletronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

g V.b PRISCILA DEGRAF
Data:03/03/2024 10119030300
Verifique em hitps://aldar i govbr

PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundagio Municipal de Saiide dePutxGrsa

FUNDAGAO
MUNICIPAL DE

SAUDE

ORDEM DE SERVICO N° 36/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas
atribuigdes previstas no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018, e ainda, de acordo com o com fulcro no
artigo 30, iv, da lei federal 13.019/2014.

RESOLVE

Art. 1° Designar os empregados piiblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e
Fiscais responsaveis pelo acompanhamento do Termo de Colaboragdo n° 010/2024, firmado com
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PONTA GROSSA, CNPJ sob n°. 79.261.210/0001-93,
Termo de Colaborago decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n° 10/2024, cujo objeto do presente
¢ disciplinar o repasse de recursos financeiros, para despesas referentes a manutengio da instituigdo,
conforme detalhado no Plano de Aplicagao n® 3716/1.

Valor: R$ 816.842,47 (oitocentos e dezesseis mil, oitocentos ¢ quarenta e dois reais ¢ quarenta ¢ sete
centavos)

Prazo: vigéncia até 31/12/2025, ¢ entrard em vigor apds a publicagdo do extrato no Didrio Oficial.

I- GESTOR DO CONTRATO:
Alexandre Costa Basso, matricula 26.400

1I- FISCAL:
Camila Lirani de Moura, Matricula 21.926

Art. 2° Os empregados piblicos acima designados tomario ciéncia de suas responsabiliddes contidas no
Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, através de assinatura no respectivo procedimento eletronico.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digtaimente

\Lb PRISCILA DEGRAF

Verifique em https/validar.t.govbr

PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundaca icipal de Sau Giosa

EDIGAO N° 3.805 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 01 DE MARGO DE 2024

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de Licitagao

A Fundagéo Municipal de Satde de Ponta Grossa - PR realizara no dia 15 de margo
de 2024 as 09h00m, através da Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.bllcompras) com base na
Lei 14.133/2021, pregdo na forma eletrénica n°7/2024, para Registro de precos para eventual
contratagdo de empresa especializada em venda e servico de instalagdo de Aparelhos de AR
CONDICIONADO para atender as necessidades da Fundagéo Municipal de Saude. Valor Maximo:
R$ 1.715.792,15 (um milh&o, setecentos e quinze mil, setecentos e noventa e dois reais e quinze
centavos). Mais informagdes poderdo ser obtidas no horario das 09 horas as 17 horas na sede da
FMS ou pelo telefone (42) 3220-1013 (ramal 4030) ou ainda através do link http://servicos.ponta-
grossa.pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 29/02/2024
Priscila Degraf
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

FASPG

Fundacao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

.xp.  FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
UNF Estado do PARANA
FASPG Exercicio: 2024
RATIFICACAO DE DISPENSADE LICITACAO N° 1/2024

DATA: 28/02/2024 PROTOCOLO: 118172 /2023 PROCESSO: 6
CONTRATANTE |

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

[ CONTRATADO(A) I
Fornecedor: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
CNPJ: 34.028316/0020-76 Inse. Estadual:
Endereco: BONIFACIO VILELA, 415
Bairro: CENTRO  Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.051-900

Telefone:

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT — SERVICOS POSTAIS PARA ENTREGA
DE CORRESPONDENCIAS DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA- SOB DEMANDA.

[ JUSTIFICATIVA |

A presente contratagdo visa atender a dos diversos D da Fundagdo de Assisténcia
Social a usudrios, empresas contratadas e outras instituigdes, dentro do municipio  mesmo interestaduais ¢ eventualmente interacionais.

[ DESPESA |
Programatica [ Fonte [Descrigao
2100408244004722303390390000 | 833 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S) |
Lml Ordel Ttem |Descricﬁo | Unidade | Qtde. | V. Unitario | V. Total
|1 [110227](FA) ENTREGA DE CORRESPONDENCIAS | OND_ | TO0 | ks 25000000 | RS 25 00000
Total: 25.000,00
[ EMBASAMENTO LEGAL

Art, 75, IX, Lei 14133/21

V-b ‘TATYANA DENISE BELO
TATYANA DENISE BELO
PRESIDENTE

FASPG - FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
4° ESCLARECIMENTO
PROCESSO SEI N° 028014/2023
PREGAO NA FORMA ELETRONICA N° 03/2024

AFUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA, ESCLARECE aos soli-
citantes e interessados em participar do preg&o para escolha da melhor proposta para AQUISICAO
EVENTUAL DE MOBILIARIOS EM GERAL, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRE-
COS, em vista de solicitagdes efetuadas através da plataforma BLLCOMPRAS, conforme abaixo:
1- Lote: 12. A cadeira deve ter apoio ou ndo ? "BRACOS E ASSENTOS REGULAVEIS (REGULA-
GEM DE ALTURAA GAS)"

Resposta: Conforme informagéo da Supervisdo de Compras, o descritivo se refere a
regulagem dos assentos, sem apoio de bragos. (REGULAGEM DE ALTURA A GAS).

Demais Informagdes contatar a Supervisdo de Compras e Licitagdes, Rua Joaquim Nabu-
co, 59, no horario das 09 as 17 horas, ou pelo telefone (042) 3220-1065 — Ramal 2382. A integra
do Edital, anexos, bem como este esclarecimento consta nos sites: bllcompras.com e pontagrossa.
pr.gov.br/portal da transparéncia.

Ponta Grossa, 29 de fevereiro de 2024.
ANDRESSA DOS PASSOS
Pregoeira

FUNDAGAO DE ASSITENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2024
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA E JOSE LEOCADIO DA CRUZ.
LOCATARIO: FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA -
CNPJ: 07.865.433/0001-59
LOCADOR: JOSE LEOCADIO DA CRUZ, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° ***.547-7 e
CPF/MF sob n° ***.643.189-91, residente e domiciliado(a) na cidade de Ponta Grossa, sito a Rua
Joaquim de Paula Xavier, 67 Apt 61, CEP 84050000, aqui denominado LOCADOR
DA CONTRATAGAO: A contratagao é efetivada mediante a Inexigibilidade de licitagao n® 02/2024,
homologada pelo LOCATARIO, publicada no Portal Nacional de Compras Publicas, na data de
29/02/2024 e fundamentada no art. 74, inciso V, da Lei Federal 14133/2021, Decreto Municipal
21500/2023,0 qual autoriza a Inexigibilidade de licitagdo para a locagdo de imével destinado ao
atendimento das finalidades indispensaveis da Administragdo, sendo que as necessidades de ins-
talagdo e localizagdo condicionam a sua escolha e o prego € compativel com o valor de mercad.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a locagdo do imével situado na Rua Tobias Monteiro,
n°58, CEP: 84.010-590, Bairro Centro, na cidade de Ponta Grossa/PR, com area de 301,00 m?,
objeto da matricula n® 21189, do 1° Registro de Imdveis, destinado ao uso e funcionamento da
Unidade de Produgéo de Alimentos e o Projeto Padaria Escola, entregue em perfeitas condi¢des
de higiene e habitabilidade, conforme Laudo de Vistoria integrante deste ajuste.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio em 04/03/2024
e encerramento em 03/03/2025, nos termos da Lei 8245/1991 tera sua eficacia apds a disponibili-
zagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e publicagdo do extrato do contrato no Diario
Oficial do Municipio.
DOTAGAO: 21.006.08.244.0047.2246-Cddigo Reduzido 221-3.3.90.36.15.00-Fonte 001.
VALOR: O valor do aluguel mensal é de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), perfazendo o
valor total de R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais).
SEI091967/2023
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CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSSA
ATO N° 27/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA e o PRIMEIRO

SECRETARIO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
RESOLVE

Art.1°- Nomear, a partir desta data, CARLOS JUNIOR MACHADO, CPF n° 100.228.579-82, para
exercer o emprego publico em comissdo de Assessor Parlamentar, atribuindo-lhe o nivel

CC 03.

Art.2°- As competéncias do Assessor Parlamentar nomeado na forma do artigo anterior séo

aquelas previstas no Anexo X, art. 2°, I, § 2° da Lei n® 8.058/2005.
Ponta Grossa/PR, em 01 de margo de 2024.

Vereador FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI Vereador Pastor EZEQUIEL BUENO

Presidente da Camara Municipal Primeiro Secretario

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA 04/03/2024 - SESSAO ORDINARIA
EM REGIME DE URGENCIA
EM SEGUNDA DISCUSSAO
DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei n.° 514/2023:

Autoriza o Poder Executivo conceder direito real de uso do imovel que menciona 8 ASSOCIAGAO
DE PILOTOS DE KART DE PONTA GROSSA — APKPG.

EM REGIME DE URGENCIA
EM PRIMEIRA DISCUSSAO

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.” 479/2023:

Autoriza 0 Poder Executivo Municipal a promover a desafetagdo e doagdo de imovel do Municipio
em favor do Estado do Parana, e d4 outras providéncias.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA - Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.° 480/2023:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover a desafeta¢do e doagdo de imével do Municipio
em favor do Estado do Parana, e d4 outras providéncias.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA — Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n. 481/2023:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover a desafetagao e doagdo de imovel do Municipio
em favor do Estado do Parana, e dé outras providéncias.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA — Favoravel

DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei n.° 482/2023:
Altera a Lei n. ° 14.857, de 30/10/2023.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redagdo em apenso.
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA — Favoravel

DO PODER EXECUTIVO

Projeto de Lei n.° 484/2023:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover a desafeta¢do e doagdo de imovel do Municipio
em favor do Estado do Parand, e da outras providéncias.

PARECERES: CLJR - Pela admissibilidade
CFOF - Favoravel
COSPTTMUA - Favoravel
CAPICTMA — Favoravel

EM DISCUSSAO UNICA

DO PODER EXECUTIVO

VETO A LEI N.° 14.962, (Projeto de Lei n.° 295/23) — de autoria do Vereador Filipe Chociai,
que: “Denomina de Padre SIGMUND FRIDOLN TARNOVSKI o Centro Municipal de Educagéo
Infantil — CMEI, localizado na Rua Jodo Cecy Filho, Nucleo Residencial Rio Verde, Bairro Neves,
nesta cidade.”

PARECER: CLJR - Pela admissibilidade do Veto Total

DO PODER EXECUTIVO

VETO A LEI N.° 14.946, (Projeto de Lei n.° 486/23) — de autoria do Poder Executivo, que:
“Altera as Leis n° 13.010/2017, 13.345/2018, 14.117/2021, 14.508/2022, 14.648/2023,
14.649/2023, 14.650/2023 e 14.652/2023, e da outras providéncias.”

PARECER: CLJR - Pela admissibilidade do Veto Parcial (Art. 10, inciso II), (Art. 71 § 1°) e
(Art. 74-A)

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

EM SEGUNDA DISCUSSAO

DOS VEREADORES PASTOR EZEQUIEL E DR. ERICK

Projeto de Lei n.® 358/2023:

Dispde sobre a obrigatoriedade de hotéis, motéis, pensdes, pousadas, albergues ou estabelecimentos
congénere registrarem ¢ armazenarem copias dos documentos das criangas e adolescente que se
hospedarem em suas dependéncias e da outras providéncias.

DOS VEREADORES PROFESSOR CARECA E GERALDO STOCCO

Projeto de Lei n.’ 497/2023:

Denomina de SAMUEL MACHADO BARK o CMEI em construgdo localizado na Rua Paes de
Andrade, esquina com a Rua Casemiro Reis, Vila Cristina, Bairro Nova Russia, nesta cidade.

EM DISCUSSAQO UNICA

DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO PARECER,
MANIFESTANDO-SE PELA INADMISSIBILIDADE DO PROJETO DE LEI N.° 179/2023,
de autoria do Vereador Dr. Erick que “Dispde sobre a obrigatoriedade de reposigéo de espécime de
Araucériangustifolia, suprimida mesmo que com autorizagdo do 6rgdo competente, verificado uso
de meio insidioso”.

DA COMISSAO DE LEG[SLACAO, JUSTICA E REDACAO PARECER,
MANIFESTANDO-SE PELA INADMISSIBILIDADE DO PROJETO DE LEI N.° 244/2023,
de autoria do Vereador Dr. Erick que “Dispde sobre a realizagio de exames e retirada de
medicamentos nas Unidades Basicas de Satide (UBS) no Municipio de Ponta Grossa”.

DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO PARECER,
MANIFESTANDO-SE PELA INADMISSIBILIDADE DO PROJETO DE LEI N.° 272/2023,
de autoria do Vereador Dr. Erick que “Promove alteragdes na Lei n.° 10.572, de 15 de junho de
2011, e da outras providéncias™.

DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO PARECER,
MANIFESTANDO-SE PELA INADMISSIBILIDADE DO PROJETO DE LEI N.° 292/2023,
de autoria dos Vereadores Divo e Izaias Salustiano que “Dispde sobre a realizagdo de toda final de
Campeonato de Campo Amador de Ponta Grossa seja realizado no Estddio Germano Kruger
“Estadio do Operario”.

RECURSO CONTRA PARECER DA CLJR AO PROJETO DE LEI N.° 361/2023 a fim de
que, apos deliberagdo do Soberano Plendrio, seja rejeitado o parecer da CLIR que opinou pela
inadmissibilidade do Projeto de Lei 361/2023. (art. 50, § 2° ¢ 4§ do RI)

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 01 de margo de 2.024.

Ver. FILIPE CHOCIAI Ver. PASTOR EZEQUIEL
Presidente 1° Secretario
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