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LEIS

L EI1 N° 14.977,de29/02/2024
Disp6e sobre mecanismos e medidas de
incentivo & inovagédo e a pesquisa tecnolégica
e a consolidagdo dos ambientes de inovacdo
nos setores produtivos e sociais na cidade de
Ponta Grossa e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana,
decretou, na Sesséo Extraordinaria realizada no dia 07/02/2024, a partir do Projeto de
Lei n® 439/2023, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte

L E I

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre medidas de incentivos a inovagdo e a pesquisa
cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, no ambito do Municipio de
Ponta Grossa e institui a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo.

Art. 2° Esta Lei, doravante denominada Lei de Inovagdo de Ponta Grossa,
estabelece meios e medidas de incentivo e estruturagdo a inovagéo, a
pesquisa e ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, a engenharia ndo
rotineira, a informagao tecnoldgica e a extensado tecnolégica em ambiente
produtivo ou social visando a capacitagdo para pesquisa cientifica,
tecnoldgica, a inovagdo, o empreendedorismo e a consolidagdo dos
ambientes de inovagdo nos setores académicos, produtivos e sociais,
objetivando a capacitagédo e o desenvolvimento tecnolégico da industria e
do comércio instalados no Municipio de Ponta Grossa, tornando-os cada
vez mais competitivos, inclusive em nivel internacional.

Paragrafo tnico - As medidas de incentivo as quais se refere o caput deveréo observar

VI

VIIL

VIl

Art. 3°

seguintes os principios:

Criagdo e desenvolvimento, bem como atratividade dos instrumentos de
fomento e de crédito, bem como sua permanente atualizagdo e
aperfeigoamento;

Estimulo a atividade de inovagao nas Instituicdes Cientifica, Tecnoldgica e
de Inovagéo (ICTs) e nas empresas, inclusive para atragéo, a constituicdo
e instalagdo de centros de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo e de
parques e polos tecnoldgicos no Municipio;

Incentivo a constituicdo de ambientes favoraveis a inovagéo e as atividades
de transferéncia de tecnologia;

Promogéo da competitividade empresarial nos mercados regional, nacional
e internacional;

Promocgéo da cooperagdo e interagdo entre os entes publicos, entre os
setores publicos e privado e entre empresas;

Promogéo das atividades cientificas e tecnolégicas como estratégicas para
o desenvolvimento econdmico e social;

Promocéo do empreendedorismo inovador e intensivo de conhecimento,
em particular da criagdo e desenvolvimento de empresas nascentes de
base tecnoldgica ou decorrentes de processos derivados;

Promogéo e continuidade de processos de formagdo e capacitagdo
cientifica e tecnoldgica;

Promocgéo e continuidade dos processos de desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovagao assegurados os recursos humanos, econdémicos
e financeiros para tal finalidade;

Simplificagdo de procedimentos para gestdo de projetos de ciéncia,
tecnologia e inovagéo e adogao de controle por resultados em sua avaliagéo
periédica.

Para efeitos desta Lei, considera-se:

Aceleradora: pessoa juridica, organizagdo ou estrutura que tenha por
objetivo auxiliar projetos de empresas que apresentem alto potencial de
crescimento, através de investimento financeiro, apoio comercial e
societario, posicionamento de mercado e estratégico, podendo participar,
como socia, do negocio acelerado;

Agéncia de Inovagdo: complexo organizacional, érgdos ou entidades de
natureza publica ou privada, que inclua ou dé suporte as novas tecnologias
desenvolvidas pelas incubadoras de empresas, aceleradoras ou parques
tecnoldgicos no ambiente produtivo.

Ambiente de Inovacéo: ecossistema das entidades e pessoas relacionadas
a atividade de composto por criadores, inventores, empreendedores,
entidades publicas ou privadas, Instituicdes Cientificas e Tecnolégicas
(ICTs), tecnologias, ambientes virtuais de qualquer entidade ou servigo que
apoiam atividades de inovagdo em prol do dinamismo econdémico-social e
do desenvolvimento sustentavel do municipio de forma integrada a sua
regido.

Arranjo Promotor de Inovagéo: agéo programada e cooperada envolvendo
ICTMun e ICTs, empresas e outras organizagdes, em determinado setor
econdmico especializado, visando ampliar sua capacidade de inovagao,
seu desenvolvimento econémico, social e ambiental, dotada de uma
entidade gestora publica ou privada, eleita pelos participes, e que atua
como facilitadora das atividades cooperativas;

Autosservigo: acesso pelo cidaddo ao servigo publico prestado, por meio
digital, sem a necessidade de mediagdo humana;
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Cadastro Municipal de Empresas Inovadoras: documento permanente e
publico elaborado pelo CMCTI, a partir de editais, para fins desta Lei, e
utilizado como pré-requisito para fins de buscar incentivos municipais as
empresas que forem qualificadas como inovadoras;

Carta de Servigos: documento que visa informar aos cidaddos quais os
servigos prestados por uma organizagdo publica, como acessar e obter
esses servigos, quais sdo os compromissos com o atendimento e os
padrdes de atendimento estabelecidos, dentre outros pontos destacados,
na Lei Federal n° 13.460/2017;

Centro de Inovagao: ambiente que concentra e oferece um conjunto de
mecanismos e servigos de suporte ao processo de inovagdo tecnolégica
das empresas de um Arranjo Produtivo Local (APL), constituindo-se
também o centro de interacdo empresarial-académica para o
desenvolvimento do segmento econémico;

Ciéncia: conjunto dos conhecimentos relativos ao universo, que envolvam
seus fendmenos naturais, ambientais e comportamentais;

Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI): trata-se
de um Conselho de carater deliberativo, consultivo e propositivo, composto
pela sociedade organizada, instituicbes de ensino superior e o Poder
Publico, que tem a finalidade de promover o debate, a proposi¢do e o
acompanhamento de agdes governamentais voltadas ao setor de inovagéo,
ciéncia e tecnologia;

Contrapartida: aporte de recursos financeiros, de bens ou de servigos
relacionados com o projeto de pesquisa, economicamente mensuraveis,
durante a execugdo do projeto e na fase de prestagdo de contas.

Contrato Publico para Solugéo Inovadora - CPSI: microssistema licitatério e
contratual, voltada para apoiar 6rgéos do executivo, legislativo ou judiciario
na contratagdo de solugdes inovadoras, utilizando o Marco Legal das
Startups (Lei Federal Complementar n® 182, de 1 de junho de 2021);

Contrato de Utilizagédo de Sistema Compartilhado: instrumento juridico que
possibilita ao empreendedor o uso, nos termos desta Lei, dos bens e
servigos da Incubadora de Empresas;

Criagdo ou Invencdo: ideia passivel de registro escrito, projeto, obra
intelectual, protétipo de utilidade ou modelo de utilidade, desenho industrial,
programa de informatica, topografia de circuito integrado, nova cultivar ou
cultivar essencialmente derivada ou qualquer outra modalidade de
desenvolvimento tecnoldgico, obtidos por um ou mais criadores, que gere
ou possa gerar novo processo, produto, servico ou aperfeicoamento
incremental;

Criagdo protegida: toda criagdo humana protegida por direitos
estabelecidos na Lei Federal n° 9.279, de 14 de maio de 1996;

Criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criagao;

Dados Abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio
digital, estruturados em formato aberto, processaveis por maquina,
referenciados na internet e disponibilizados sob licenga aberta que permite
sua livre utilizagéo, consumo ou tratamento por qualquer pessoa, fisica ou
juridica;

Economia Colaborativa: agdes socioeconémicas construidas em torno de
recursos humanos, fisicos e intelectuais, as atividades incluem a criagéo,
produgéo, distribui¢do, comercializagdo e consumo de bens e de servigos
por diferentes pessoas e diferentes organizagbes de maneira
compartilhada;

Economia Criativa: é o conjunto de negécios baseados no capital intelectual
que gera valor econdémico, abrange os ciclos de criagdo, produgéo e
distribuicdo de bens e servigos que usam criatividade e cultura como
insumos primarios;

Empresa de Base Tecnolégica: empresa legalmente constituida e sediada
no Municipio cujos produtos, processos ou servicos sejam
preponderantemente decorrentes dos resultados de suas atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou de inovagao;

Empresa de Pequeno Porte (EPP): empreendimento societario ou
individual, em conformidade com o disposto na Lei Complementar Federal
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Empresa de Proposito Especifica do Municipio: entidade de direito privado
criada pela associagéo entre 6rgdos do Municipio ou Fundagdes e empresa
privada ou escaldo de empresas para a realizagdo de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico visando a obtengdo de produto, processo ou
servico inovador;

Empreendedor: pessoa fisica e/ou pessoa juridica admitida na Incubadora
de Empresas, e que queira estimular novos negdcios ou dar continuidade a
projetos em desenvolvimento dessa mesma natureza;

Encomenda Tecnolégica: atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo, que envolvam risco tecnologico, para solugdo de problemas
técnicos especificos ou para obter um produto ou processo inovador
realizadas por empresas ou consoércios de empresas de reconhecida
capacitagéo tecnolégica no setor;

Engenharia Nao-rotineira: atividade de engenharia diretamente relacionada
a processos de inovagao tecnoldgica;

Entidade de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo privada do Municipio
(ECTIMun): entidade privada com ou sem fins lucrativos estabelecida no
territério do Municipio, legalmente constituida, que tenha por missdo
institucional executar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo,
dentre outras;
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Entidade ou Agéncia de Fomento: entidade de interesse publico ou de
natureza privada, que tenha entre os seus objetivos a captagdo de recursos
e o fomento para estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da inovagéo;

Espaco de Coworking: espagos de uso gratuito ou oneroso que dispdem de
estrutura fisica compartilhada, voltados para a geragdo de empregos
remotos e/ou para promover o desenvolvimento de novos negdécios;

Espacos Maker: espagos sociais publicos ou privados, com oficinas abertas
que disponibilizam diversas ferramentas e equipamentos possibilitando o
desenvolvimento de projetos individuais ou colaborativos;

Extensdo Tecnoldgica em Ambiente Produtivo: atividades que auxiliam no
desenvolvimento, aperfeicoamento e na difusdo de solugdes tecnolégicas e
na sua disponibilizagéo a sociedade e ao mercado;

FabLab: rede de laboratérios publicos para desenvolver projetos de
criatividade e inovagéo acessiveis a todos interessados, patrocinados pelo
poder publico ou pelo setor privado;

Governo como Plataforma: infraestrutura tecnolégica que facilite o uso de
dados de acesso publico e promova a interagao entre diversos agentes, de
forma segura, eficiente e responsavel, para estimulo a inovagdo, a
exploragao de atividade econdmica e a prestacédo de servigos a populacéo;

Habitats de Inovagéo: ambientes fisicos ou virtuais de incentivo a ciéncia,
tecnologia, inovagdo e ao empreendedorismo, incluindo incubadoras de
empresas, aceleradoras de negdcios, clusters, arranjos produtivos locais,
parques e polos cientificos, tecnolégicos e de inovagdo, podendo ter
personalidade juridica ou néo;

Incubadora de Empresas Inovadoras ou de Base Tecnoldgica: entidade,
organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico,
gerencial e tecnoldégico ao empreendedorismo inovador e intensivo em
conhecimento, oferecendo suporte para negdcios e captagdo de recursos,
formagdo complementar do empreendedor e do provimento de
infraestrutura compartilhada visando facilitar os processos de inovagéo e
aumento da competitividade, de forma a facilitar a criagdo e o
desenvolvimento de empresas que tenham como diferencial a realizagéo de
atividades voltadas a inovagao;

Inovagdo: implementagdo de um produto ou servico novo ou
significativamente melhorado, ou um processo, ou um método de
marketing, ou um novo método organizacional nas praticas de negdécios, na
organizagdo do local de trabalho ou nas relagdes externas, incluindo
melhoramentos significativos em especificagdes técnicas, componentes e
materiais, softwares incorporados, modelos de negécios ou outras
caracteristicas funcionais e mercadolégicas;

Inovagédo Tecnoldgica: introdugdo de novidade ou aperfeicoamento no
ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos,
processos ou que compreenda a agregagao de novas funcionalidades e/ou

Entidade ou Agéncia de Fomento: entidade de interesse publico ou de
natureza privada, que tenha entre os seus objetivos a captagao de recursos
e o fomento para estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da inovagéo;

Espaco de Coworking: espacos de uso gratuito ou oneroso que dispdem de
estrutura fisica compartilhada, voltados para a geragdo de empregos
remotos e/ou para promover o desenvolvimento de novos negdécios;

Espacos Maker: espagos sociais publicos ou privados, com oficinas abertas
que disponibilizam diversas ferramentas e equipamentos possibilitando o
desenvolvimento de projetos individuais ou colaborativos;

Extensdo Tecnoldgica em Ambiente Produtivo: atividades que auxiliam no
desenvolvimento, aperfeicoamento e na difusdo de solugdes tecnolégicas e
na sua disponibilizagéo a sociedade e ao mercado;

FabLab: rede de laboratérios publicos para desenvolver projetos de
criatividade e inovagéo acessiveis a todos interessados, patrocinados pelo
poder publico ou pelo setor privado;

Governo como Plataforma: infraestrutura tecnolégica que facilite o uso de
dados de acesso publico e promova a interagao entre diversos agentes, de
forma segura, eficiente e responsavel, para estimulo a inovagdo, a
exploragdo de atividade econdmica e a prestacédo de servigos a populacéo;

Habitats de Inovagéo: ambientes fisicos ou virtuais de incentivo a ciéncia,
tecnologia, inovagdo e ao empreendedorismo, incluindo incubadoras de
empresas, aceleradoras de negdécios, clusters, arranjos produtivos locais,
parques e polos cientificos, tecnolégicos e de inovagdo, podendo ter
personalidade juridica ou néo;

Incubadora de Empresas Inovadoras ou de Base Tecnoldgica: entidade,
organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico,
gerencial e tecnolégico ao empreendedorismo inovador e intensivo em
conhecimento, oferecendo suporte para negdcios e captagdo de recursos,
formagdo complementar do empreendedor e do provimento de
infraestrutura compartilhada visando facilitar os processos de inovagéo e
aumento da competitividade, de forma a facilitar a criagdo e o
desenvolvimento de empresas que tenham como diferencial a realizagéo de
atividades voltadas a inovagao;

Inovagdo: implementagdo de um produto ou servico novo ou
significativamente melhorado, ou um processo, ou um método de
marketing, ou um novo método organizacional nas praticas de negécios, na
organizagdo do local de trabalho ou nas relagdes externas, incluindo
melhoramentos significativos em especificagdes técnicas, componentes e
materiais, softwares incorporados, modelos de negécios ou outras
caracteristicas funcionais e mercadolégicas;

Inovagdo Tecnoldgica: introdugdo de novidade ou aperfeicoamento no
ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos,
processos ou que compreenda a agregagao de novas funcionalidades e/ou
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caracteristicas ao produto, servigo ou processo ja existentes, tornando-os
diferenciados e competitivos, bem como, propiciando a melhora das
condicbes de vida da maioria da populagdo, e a sustentabilidade
socioambiental.

Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT): 6rgdo ou entidade da
administragdo publica, direta ou indireta, ou pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, legalmente constituida sob as leis brasileiras,
com sede e foro no Pais, que inclua em sua missao institucional ou em seu
objetivo social ou estratégico a pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico ou o desenvolvimento de novos produtos, servigos
OU processos;

Instituicdo Cientifica e Tecnolégica no Municipio (ICTMun): instituicdo
cientifica e tecnolégica com sede no Municipio;

Instituicdo de Ensino Superior - IES: unidade de organizagéo institucional
no ambito do ensino superior, publica ou privada, e que pode ser
universidade, centro universitario, faculdade, instituto ou escola.

Instituicdbes de Apoio: organizagdes de direito publico ou privado com a
finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo e a
divulgagéo e registro cientifico dos resultados obtidos a partir de projetos de
pesquisa, de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico de
interesse das instituicdes ou organizagdes sediadas no Municipio;

Instituicdes de Cultura: constituem-se em polos de produgéo, promogéo e
manifestagédo cultural, tradicionalmente valorizados pela comunidade por
seus valores identitarios, fortalecendo a relagdo com o patriménio e a
sociedade;

Instrumentos Juridicos: instrumentos legais representados por convénios,
termos de outorga, acordos de cooperagdo técnica, contratos de
desenvolvimento conjunto, protocolos de intengédo e similares, celebrados
entre a ICT, a Agéncia de Fomento e a Administragdo Publica ou a Iniciativa
Privada;

Internet das Coisas: integragédo de dispositivos eletronicos fisicos a redes
inteligentes, com alto potencial de otimizagao de seu funcionamento, e que,
aplicada a realidade urbana, viabiliza a gestao integrada de equipamentos
publicos e de servigos para o cidadéo;

Inventor ou Pesquisador: pessoa fisica que realize pesquisa basica ou
aplicada de carater cientifico e/ou tecnolégico, bem como, de
desenvolvimento tecnoldgico, da qual seja autor de criagéo;

Marketplace: tipo de plataforma de e-commerce que retne varios em um
mesmo ambiente de vendas, funciona como um shopping virtual, em um sé
lugar os usuarios adquirem produtos de diferentes lojas;

Microempreendedor Individual (MEI): pessoa natural caracterizada como
Microempresa, desde que ndo possua outra atividade econdémica e que ndo
exerga atividades de natureza intelectual, cientifica, literaria ou artistica, nos
termos da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006;

Microempresa (ME): empreendimento societario ou individual, nos termos
da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Nucleo de Inovagéo Tecnologica: érgao técnico integrante de ICT com a
finalidade de gerir sua politica de inovagao;

Organizagdes Inovadoras ou de Base Tecnolégica: empresas, associagdes,
fundagdes ou cooperativas legalmente constituidas que apliquem parte de
seus recursos, direta ou indiretamente, na pesquisa e criagdo de produtos
e servigos inovadores ou aplicagdo de novos métodos organizacionais nas
praticas de seus negécios e que busquem o alinhamento de suas
estratégias de atuacdo para a inovagdo de maneira sistematica e continua
de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e na utilizagdo de técnicas
consideradas avangadas ou pioneiras, ou que desenvolvam projetos de
ciéncia, tecnologia e inovagdo e/ou promovam seu registro e divulgagdo
cientifica;

Parque Tecnolégico ou de Inovagdo: € um ambiente que congrega
organizagdes empresariais, cientificas e tecnoldgicas estruturadas de
maneira planejada, concentrada e cooperativa para promover a cultura e a
pratica da inovagéo, a competitividade empresarial e a geragéo de riquezas
por meio da criagdo e fortalecimento de empresas inovadoras e sua
interagdo com ICTls, dotado de uma entidade gestora publica ou privada;

Pesquisa Aplicada: tem como objetivo gerar conhecimentos que busquem
a resolucao de problemas especificos, podendo contribuir com a expanséo
da fronteira do conhecimento cientifico;

Pesquisador Publico: ocupante de cargo publico efetivo ou de emprego
publico temporario que realize pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnoldgico;

Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: instrumento de
direcionamento e diretrizes que visam implementar a politica municipal de
ciéncia, tecnologia e inovagdo, definidos periodicamente pelo CMCTI e
implementados por meio do Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, contendo metas, agdes, agentes participantes, regras de
aplicagdo e planejamento de recursos necessarios a execugdo das
atividades;

Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: conjunto de
incentivos, mecanismos, instrumentos, regulamentos, ferramentas legais,
compromissos e metas para desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e
inovagdo do Municipio, em especial visando o suporte a inovagéo,
elaborado por iniciativa do CMCTI;
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Processo de Inovagdo: conjunto de diligéncias cientificas, tecnoldgicas,
organizacionais, financeiras e comerciais, incluindo o investimento em
novos conhecimentos, que realizam ou destinam-se a levar a realizagéo de
produtos e processos tecnologicamente novos e melhores;

Processo de Inovagdo Tecnoldgica: conjunto de atividades praticas para
transformar uma ideia, invencédo ou oportunidade em solugéo inovadora na
forma de processo, produto ou sistema com caracteristicas diferenciadas;

Produto, Processo ou Servigo Inovador: resultado da aplicagdo substancial
de conhecimentos cientificos e tecnologicos, caracterizado por diferencial
competitivo no mercado ou significativo beneficio social e/ou ambiental;

Protétipo: produto de trabalho da fase de testes ou planejamento de um
projeto;

Sandbox Regulatério: espagos fisicamente delimitados pelo Poder
Executivo Municipal dedicados a testes de solugdes inovadoras de qualquer
natureza que visem o desenvolvimento da cidade inteligente;

Sistema de Inovagdo: a aplicagdo pratica dos novos conhecimentos a
produtos e servigos, utilizada na conversédo de um invento técnico ou de um
processo inovador em bem econémico;

Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo: conjunto de
organizagdes que congreguem entre outros, agéncia de fomento e
financiamento, agéncias de apoio, ICTs, incubadoras, parques
tecnoldgicos, instituicdes e empresas inovadoras, localizadas no Municipio,
que interagem entre si, captando e aplicando recursos para a realizagéo de
atividades orientadas a geracéo, difusdo e utilizagdo de conhecimentos
cientificos, tecnolégicos e inovadores, que proporcionem produtos,
processos e servigos inovadores;

Sistema Regional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: conjunto de
organizagdes que congreguem entre outros, agéncia de fomento e
financiamento, agéncias de apoio, ICTs, incubadoras, parques
tecnolégicos, instituicbes e empresas inovadoras, localizadas ou com
atividades na Regido, que interagem entre si, captando e aplicando
recursos para a realizagédo de atividades orientadas a geragéo, difuséo e
utilizagdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e inovadores, que
proporcionem produtos, processos e servigos inovadores;

Startup: empresa de carater inovador que visa aperfeigoar sistemas,
métodos ou modelos de negécio, de produgéo, de servigos ou de produtos,
os quais, quando ja existentes, caracterizam startups de natureza
incremental, ou quando relacionadas a criagdo de algo totalmente novo,
caracterizam startups de natureza disruptiva;

Tecnologia: conjunto de conhecimentos relativos a produgéo,
comercializagdo de bens e servigos, integrando ndo apenas aos
conhecimentos cientificos (provenientes das ciéncias naturais, sociais e
humanas), mas também, por conhecimentos empiricos que resultam de
observagdes, experiéncia, atitudes especificas e tradigéo, oral ou escrita;

. Capitulo Il o
DA POLITICA MUNICIPAL DE INCENTIVO E APOIO A CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO

Esta Lei estabelece, no ambito do Municipio de Ponta Grossa, a Politica
Municipal de Incentivo e Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
instrumento para direcionar as agdes e estratégias voltadas ao
empreendedorismo, desenvolvimento econdmico, sustentavel, tecnolégico
e de inovagao no ecossistema empresarial, académico e social.

A Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo sera elaborada a
cada cinco anos pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo e referendada pelo Poder Executivo do Municipio.

Os marcos estratégicos norteadores da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao deverdo estar em consonancia com as orientagoes
estratégicas para implementagéo de politicas publicas nas areas de ciéncia,
tecnologia e inovagao, estabelecidas pelos Governos Federal e Estadual.

Fica a Politica Municipal de Incentivo e Apoio a Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo intitulada como “VALE DOS TRILHOS” ou “RAIL VALLEY”.

O ecossistema de inovagédo do Municipio de Ponta Grossa é amplamente
reconhecido e informalmente intitulado, pela sociedade, como "Vale dos
Trilhos".

unico - Entende-se por ecossistema de inovagdo o ambiente em que
pessoas, empresas, universidades e organizagdes interagem para o
desenvolvimento de projetos e solugdes de criagdo inovadora.

Para concretizagao da Politica, de que trata esta Lei, ficam instituidos:

o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SMCT];

o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — CMCTI;

o Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao — PMCTI;

o Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo — FMCTI;

a Agéncia de Inovagédo e Desenvolvimento de Ponta Grossa- AID.

As diretrizes serem observadas na Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo s&o:

estimular a qualificagdo de pessoas, bem como a realizagdo de estudos, a
fim de garantir a continuidade das pesquisas cientificas e projetos
inovadores no Municipio de Ponta Grossa;

incentivar as agdes de apoio a execucédo de projetos que impactem no
desenvolvimento do empreendedorismo e da inovagdo no Municipio de
Ponta Grossa;



Art. 9°

Art. 10

VI

VIl

Vil

XI.

Xl

Xl

Art. 11.

Art. 12

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

identificar e promover a interagéo dos atores que trabalham nas areas de
ciéncia, tecnologia e inovagdo no Municipio de Ponta Grossa por meio do
SMCTI; e

promover a incorporacdo de agdes voltadas ao aperfeicoamento da
prestagao dos servigos publicos municipais com aplicagé@o de inovagao.

O Municipio propiciara, na forma da legislagdo federal, estadual e municipal,
e em sua previsdo orgamentaria, apoio econdmico, financeiro e institucional
a projetos e programas notadamente voltados:

qualificagdo de pessoas;
a realizagdo de estudos técnicos e pesquisas cientificas;
a promogao de conhecimentos que impactem:

a. nodesenvolvimento de uma cultura de empreendedorismo e inovagdo
junto a populagao; e

b. na transformacgédo positiva da realidade de areas em situagdo de
vulnerabilidade econdémica, ambiental e social.

a redefinicao da estrutura da Administragdo Publica Municipal com atencédo
a modernizagéo, desburocratizagéo, automagao e transformagao digital; e,

a cooperagdo com o Governo Federal, Estadual e de outros municipios,
especialmente os da Associagdo dos Municipios dos Campos Gerais
(AMCG), para promogédo dos objetivos da presente Lei, com a difusdo de
conhecimentos que possibilitem o desenvolvimento tecnolégico integrado
entre os seus municipios.

A Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao sera conduzida pelo
Poder Executivo Municipal, com vistas a estimular:

a criagdo de ambientes especializados e cooperativos de inovagéo;

a disseminagdo dos conceitos de tecnologia, de inovagdo, de cidade
inteligente, e afins no Municipio;

a inovagdo no setor produtivo e a melhoria na prestagcdo de servigos
publicos locais;

a otimizagcdo de servigos publicos municipais por meio de tecnologias
sociais, da informag&o e comunicagdo avangadas, para agregar eficiéncia
e promover a redugdo das desigualdades, com atengdo as localidades
economicamente e socialmente vulneraveis;

a participagdo de ICTs e IES no processo de inovagao;

a produgéo de inovagao cientifica e tecnoldgica visando o desenvolvimento
sustentavel, integrador e eficiente para o Municipio de Ponta Grossa;

ao desenvolvimento de mecanismos de coordenagdo e interagdo dos
agentes ligados ao Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, a
fim de contribuir para a redugéo e distribuigéo de riscos tecnoldgicos ligados
ao processo inovador;

as criagdes de inventores independentes;
inclusao digital, tecnolégica e social;

o aprimoramento e integragdo do Poder Publico Municipal, das instituicdes
de ensino e pesquisa e as empresas de base tecnoldgica estabelecidas no
Municipio de Ponta Grossa;

o empreendedorismo, a pesquisa, a capacitagdo do capital intelectual no
ambiente produtivo municipal, visando a geragdo de conhecimentos que se
convertam em produtos tecnoldgicos dinamizando a matriz econémica do
Municipio;

o estabelecimento de modelo de incentivos de longo prazo a ciéncia,
tecnologia e inovagdo, de forma a garantir a continuidade dos processos
inovativos; e,

priorizagdo de solugdes que visem desonerar os cofres publicos;

A Agéncia de Inovagdo e Desenvolvimento de Ponta Grossa é o 6rgédo
responsavel por zelar e administrar a marca "Vale dos Trilhos", além disso,
a Agéncia é a entidade oficialmente autorizada a representar o ecossistema
de inovagé&o "Vale dos Trilhos" e a agir em seu nome perante terceiros.

CAPITULO NI B
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E DE INOVAGAO
(SMcIT)

Fica instituido o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(SMCTI) como instrumento de governanga destinado a orientar as
atividades que promovam o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de
inovagdo no Municipio de Ponta Grossa, tendo como finalidades:

incentivar o desenvolvimento sustentadvel do Municipio pela inovagéo,
pesquisa cientifica e tecnolégica, buscando um sistema de estimulo as
novas ideias, projetos e programas de qualidade e produtividade;

articular as estratégias e as atividades dos diversos organismos publicos e
privados que atuem direta ou indiretamente no desenvolvimento de
Inovag&o em prol da coletividade;

fortalecer e ampliar a base técnico-cientifica do Municipio, constituida por
entidades de ensino, pesquisa e prestacdo de servigcos técnicos
especializados e por unidades de producéo de bens e servigos de elevado
conteudo tecnolégico;

\'/8

Vil

Vil

XI.

Art. 13

VI

Vil

Viil.

XI.

XIl.

Art. 14

§1°.

§2°.

§3°.

EDIGAO N° 3.807 - PONTA GROSSA, TERGA-FEIRA, 05 DE MARGO DE 2024

estruturar agdes mobilizadoras do desenvolvimento econémico, social e
ambiental do Municipio;

promover a interagdo entre seus membros, visando ampliar a sinergia das
atividades de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e da inovagéo;

a construgdo de canais e instrumentos qualificados de apoio a inovagao
para o desenvolvimento sustentavel;

fomentar a inclusdo social através da criagdo de empregos e renda no
ambito do Municipio, mediante o aumento e a diversificagéo das atividades
econdmicas que tenham por base a geragao e a aplicagdo de conhecimento
técnico e cientifico;

melhorar as condigées de vida populagdo por meio do desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e de inovagao, notadamente no que se refere aos
padrdes de saude, educacdo, habitagdo, transporte e ambiente.

aprimorar as condiges de atuacdo do poder publico municipal no @mbito
cientifico, tecnolégico e inovador, notadamente no que se refere a
identificagdo e ao equacionamento das necessidades urbanas e rurais e ao
aproveitamento das potencialidades do Municipio;

simplificar e desburocratizar procedimentos para gestao por indicadores de
projetos de ciéncia, tecnologia e inovagdo e adogdo de controle por
resultados em sua avaliagéo;

propiciar condigdes para que se obtenha resultados efetivos para o
desenvolvimento socioecondmico do Municipio.

Integram o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (SMCTI):

o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI) e seus
membros;

o Poder Executivo, através da Agéncia de Inovagdo e Desenvolvimento de
Ponta Grossa;

todos os Ambientes de Inovagéo instalados e/ou que venham a se instalar
no Municipio, as empresas inovadoras, os espagos de trabalho
compartilhado (“coworking”), os Laboratérios Vivos (“Livings Labs”), os
Laboratérios Oficina (“FabLabs”), os Espagos de Criagdo (“Espagos Maker”)
e de economia colaborativa;

as Instituigdes Cientificas e Tecnoldgicas (ICT) e Instituiges Cientificas e
Tecnoldgicas no Municipio (ICTMun);

as |Instituicbes de Ensino Superior e Tecnoldgico estabelecidas no
Municipio, bem como seus pesquisadores;

as Empresas e Entidades estabelecidas no Municipio que executam
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

as Entidades de Fomento Municipal, Regional, Estadual ou Federal;

as Associagdes, Entidades representativas da Categoria Econdémica ou
Profissional, Agentes de Fomento, Condominios Empresariais, Instituicdes
Publicas ou Privadas que atuem em prol da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
localizadas no Municipio;

as aceleradoras de empresa que atuem em parceria com o SMCTI, de
forma oficial;

os investidores em projetos de inovagao, ciéncia, tecnologia, pesquisas,
startups e industria criativa que financiem iniciativas no municipio de Ponta
Grossa;

os inventores independentes;

unidades de promogédo e prestagdo de servicos de apoio as micro,
pequenas e médias empresas que atuem:

a. como estruturas especializadas em incentivo a criatividade e a
geracao de ideias;

como estruturas facilitadoras de transferéncia de conhecimento;
como rede integrada de ensino de exceléncia, em todos os niveis;
como condominios empresariais de carater tecnoldgico;

em consultoria tecnoldgica, empresarial e/ou juridica;

com propriedade intelectual;

com fundos de investimento e participagdo, especialmente os que
investem em capital de risco;

em internacionalizagdo e comércio exterior;

em outras areas cuja finalidade seja julgada relevante pelo CMCTI.

5 @mpaeyw

Poderéo ser credenciadas ao Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
de Inovagdo (SMCTI), na forma de regulamento préprio aprovado pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI), empresas
de base tecnoldgica ou que desenvolvam atividades inovadoras.

O credenciamento referido no caput deste artigo tera validade de 2 (dois)
anos, contados da sua concessao, sendo que a renovagéo se dara na forma
do regimento.

As empresas participantes de ambientes de inovagéo, como centros de
inovagdo, pré-incubadoras, incubadoras, aceleradoras e parques
tecnolégicos, integrantes do SMCTI, serdo consideradas integrantes
credenciadas e poderao usufruir dos beneficios estabelecidos nesta Lei.

A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, frente as suas
disponibilidades, podera ceder, por prazo determinado, mediante condi¢cdes
a serem estabelecidas no termo de cesséo de direito real de uso, iméveis,
edificados ou ndo, de sua propriedade, para instituicdes gestoras de
mecanismos de promogdo da inovagdo, devidamente qualificadas, com
base em critérios definidos em regulamento especifico pelo Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (CMCTI).
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A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, podera realizar
investimentos diretos e indiretos, inclusive de infraestrutura, em bens
publicos para dar suporte aos mecanismos de promogao da inovagao.

A Administragao Publica Municipal, direta e indireta, devera promover, por
meio de programas especificos, agdes de estimulo a inovagao nas Micro e
Pequenas Empresas, cujas atividades finais estejam dentro do escopo
desta Lei.

A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, através do Fundo
Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de Inovagao de Ponta Grossa
(FMCTI), poderad conceder bolsas de estimulo & inovagdo no ambiente
produtivo, destinadas a formacgéao e a capacitagéo de recursos humanos e
a agregagao de especialistas, em ICT e em empresas, que contribuam para
a execugdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo e para as atividades de extens&o tecnoldgica, de protegdo da
propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.

As regras, critérios, elegibilidade, valores, prazos, condigdes ou
contrapartidas para concessdo das bolsas de estimulo enunciadas no
paragrafo anterior serdo propostos pelo Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (CMCTI), conforme estabelecidos e regulamentados
em legislagéo especifica.

Para fazer parte do Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e de Inovacédo
(SMCTI) a entidade interessada deve atender os requisitos estabelecidos,
em regulamento prdprio, pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo (CMCTI).

A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, apoiara a cooperagao
entre o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (SMCTI) e os
sistemas de inovagéo de ambito Estadual, Federal, e Municipal, de outras
instituicdes publicas e privadas, de incubadoras, de parques tecnolégicos,
de empresas que promovam inovagao e de entidades de ensino e pesquisa
cientifica e tecnolégica de interesse do Municipio.

Os integrantes do Ecossistema do "Vale dos Trilhos" poderao usufruir dos
beneficios estabelecidos nesta Lei, bem como de outros que venham a ser
estabelecidos em outras leis que tenham por objetivo o fomento a inovagéo,
a economia criativa, ao empreendedorismo, a pesquisa e qualificagdo
cientifica e tecnolégica no municipio de Ponta Grossa, desde que
credenciados.

O Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - SMCTI tem como
objetivo a criagdo de um ambiente propicio para a inovagao através dos
seguintes eixos do Vale dos Trilhos:

Comunidade participativa e gestdo democratica: A cidade ¢ um espaco
coletivo, assim, o eixo contempla a parceria entre a gestdo publica e o
cidad&o, todos podem se mobilizar e participar do processo de tomada de
decisdo das diversas areas do municipio.

Democratizagéo tecnoldgica e inclusado digital: Ter iniciativas que ampliem
o acesso a tecnologia assim como capacitar as comunidades para
interagirem digitalmente, possibilitando que o cidad&do se torne auténomo
em sua propria jornada, vislumbrando os beneficios que a tecnologia pode
trazer as pessoas.

Educacdo e Empreendedorismo: Considera desde a infancia o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para a vida, em uma
formacéo plural, e, que as pessoas sejam capazes de solucionar problemas
e empreenderem a partir de iniciativas inovadoras e integradas com as
novas tecnologias, contempla as oportunidades para empresas e startups
que possam influenciar positivamente a construgdo do futuro da
humanidade.

Fomento e desenvolvimento: A promogdo do desenvolvimento local e
setorial a partir do fortalecimento dos negécios, da interagédo entre o publico
e privado, orientando a disposi¢édo de recursos, estrutura e execugdo de
projetos que impulsionem o aumento da capacidade competitiva e o
protagonismo dos atores locais.

Integragdo e cooperagédo: O ecossistema de inovagédo de Ponta Grossa
unira esforcos em prol do desenvolvimento conjunto de atividades que
promovam o desenvolvimento sustentavel, sendo os atores do
ecossistema: Instituicdes de Ensino, Entidades de Classe, Orgaos Publicos,
Industrias, Comércio, Terceiro Setor e Empresas norteados por uma cultura
inovadora.

Simplificagdo e desburocratizagdo: Este eixo contempla a facilitagdo e
modernizagdo nos processos municipais, a geragdo da autonomia do
cidaddo através de um Governo Inteligente com o desenvolvimento
amparado legalmente com base nos principios preconizados na Lei de
Liberdade Econdmica e nas seis dimensdes do Governo Digital
preconizadas pela OCDE.

Paragrafo unico - A cooperagéo entre o Municipio e as instituicdes de ensino superior

Art. 19

publico, privado ou tecnolégico serd por meio de convénios, acordos ou
ajustes, observadas as disposi¢des legais atinentes a tematica.

Capitulo IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
(CMCTI)
Secgao |
Dos Objetivos e Finalidades do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao (CMCTI)

Fica criado o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(CMCTI), 6rgao de natureza deliberativa, consultiva e propositiva, de
participacdo direta da comunidade na Administragdo Municipal, com a
finalidade de promover a discussdo, a proposi¢cdo, a deliberagdo e o
acompanhamento das politicas publicas municipais de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo, bem como apoiar e incentivar o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e a inovagdo, com vistas ao desenvolvimento sustentavel do
Municipio, com a seguinte estrutura:

Conselho Pleno;
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Secretaria Executiva; e
Comités Técnicos.

O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI), é
responsavel, entre outros, por:

colaborar na articulagdo das agdes entre varios organismos publicos e
privados envolvidos na formulagédo da politica de inovagdo com a Unido,
com Estados e Municipios, em especial os que integram a Associagéo dos
Municipios dos Campos Gerais (AMCG), com vistas a melhor coordenagao
de interesses e competéncias na persecugdo de objetivos comuns de
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagéo;

fortalecer e ampliar a base técnico-cientifica no Municipio, constituida por
entidades de ensino, pesquisa e prestagdo de servicos técnicos
especializados e por unidades de produgédo de bens e servigos de elevado
conteudo tecnoldgico;

buscar recursos financeiros e propor medidas para captagéo e alocagao de
recursos para as finalidades da presente Lei;

deliberar sobre os procedimentos de inclusdo, alteragdo, exclusdo e o
reconhecimento de empresas, entidades publicas e privadas, no Sistema
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (SMCTI) e nas politicas,
planos, programas e mecanismos municipais criados para realizagdo dos
objetivos desta Lei;

cooperar na concepgao, implantacdo e avaliagdo de politicas publicas da
area da ciéncia, tecnologia e inovagdo, a partir de iniciativas
governamentais ou em parceria com agentes privados, sempre
preservando o interesse publico;

elaborar seu Regimento Interno, o qual sera aprovado por Decreto do Poder
Executivo;

elaborar o Cédigo de Conduta com normas aos processos operacionais
para avaliagdo, viabilidade econémica e institucional dos trabalhos e
projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo de Ponta Grossa (FMCTI);

elaborar o Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo e
acompanhar a sua execugdo, bem como organiza-lo, periodicamente,
contendo metas, agdes, agentes participantes, regras de aplicagcéo e
planejamento de recursos necessarios a execugdo das atividades;

formular, propor, avaliar e fiscalizar agdes e politicas municipais de
inovagao para o desenvolvimento do Municipio;

incentivar a geragado, difusdo e a popularizacdo do conhecimento, bem
como das informagdes e novas técnicas na area da ciéncia, tecnologia e
inovagao;

incentivar a pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico inovador voltado ao
aperfeicoamento dos servigos privados e publicos municipais e ao uso das
tecnologias da informagéo e comunicagao;

indicar temas especificos da area da ciéncia, tecnologia e inovagdo que
requeiram tratamento planejado;

orientar sobre a criagdo de grupos de trabalho e a instituicdo de projetos,
visando concretizar os objetivos desta Lei;

promover a geragdo, difusdo e democratizagdo dos conhecimentos,
informacdes e novas técnicas no ambito cientifico, tecnoldgico e inovador,
incentivando a introducdo e adaptagdo a realidade local de técnicas ja
existentes;

promover e incentivar estudos, eventos e pesquisas voltados a inovagédo e
nas areas de que trata a presente Lei;

propor a criagdo do Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e de Inovagédo
(PMCTI) e acompanhar, por meio de analise de relatério de atividades e do
balango geral, a sua execugdo, bem como organiza-lo, periodicamente,
contendo metas, agdes, agentes participantes, regras de aplicagédo e de
planejamento de recursos necessarios a execugao das atividades;

propor ao Poder Executivo Municipal o aperfeicoamento profissional e a
introducdo de métodos de trabalho e técnicas operacionais, visando a
qualificagdo da esfera publica municipal na prestagéo de servigos publicos
com aplicagéo de inovagao;

sugerir e definir politicas de captagédo e alocagéo de recursos do Fundo de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Ponta Grossa (FMCTI) para as
finalidades da presente Lei;

elaborar, a cada cinco anos, a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo a ser referendada pelo Poder Executivo Municipal;

atuar como ¢rgéo de inteligéncia municipal na elaboragéo e condugéo de
estudos voltados a identificagédo das vocagbes e demandas locais em
ciéncia, tecnologia e inovagao;

deliberar sobre a criagdo de comissdes técnicas, grupos de trabalho ou a
instituicdo de projetos, visando concretizar os objetivos desta Lei;

incentivar a inclusao social com a criagéo de empregos e melhor distribuigdo
de renda no Municipio, mediante o aumento e a diversificagdo das
atividades econdmicas que tenham por base a geragdo e aplicagdo de
conhecimento técnico e cientifico;

formular, propor, avaliar e fiscalizar agdes e politicas publicas de promogao
da ciéncia, tecnologia e inovagéo para o desenvolvimento do Municipio, a
partir de iniciativas governamentais ou em parceria com agentes privados,
sempre preservando o interesse publico;
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XXIV. colaborar com o Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo na
selegdo e condugéo de programas e projetos por ele financiados;

XXV. opinar na aplicagéo dos recursos oriundos do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo;

XXVI. promover e incentivar estudos, eventos e pesquisas nas areas de que trata
a presente Lei;

XXVII. promover a geragéo, difusdo e democratizagdo do conhecimento, das
informagdes e novas técnicas e incentivar a introdugdo e adaptacédo a
realidade local, de técnicas ja existentes.

Secao ll
Da Composigao do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéao (CMCTI)

Art. 21 O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI) sera
composto por membros titulares vinculadas & administragdo municipal, a
comunidade cientifica, tecnolégica e de inovagdo, as entidades
empresariais e a sociedade civil, de maneira paritaria entre administragao
municipal e sociedade civil, organizada e distribuidos da seguinte forma:

I 06 (seis) membros representantes do Poder Publico, sendo:

a. o Presidente da Agéncia de Inovagdo e Desenvolvimento de Ponta
Grossa; e,

b. 05 (cinco) nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal por
meio de ato préprio, podendo ser substituidos a qualquer tempo por
representantes de 6rgdos da Administragdo Publica Municipal afins;

. 06 (seis) representantes do setor produtivo de Ponta Grossa, devendo ser,
obrigatoriamente, uma vaga por personalidade juridica;

1. 06 (seis) representantes das Instituicdes de Ensino, com sede em Ponta
Grossa, devendo ser, obrigatoriamente, uma vaga por personalidade

juridica;

Iv. 04 (quatro) representantes das Instituicdes Financeiras, com sede em
Ponta Grossa, devendo ser, obrigatoriamente, uma vaga por personalidade
juridica;

V. 01 (um) representante do Sistema de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

do Parana - SEBRAE/PR - Regional Ponta Grossa;

VI. 01 (um) representante da Subsegdo de Ponta Grossa da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§1° A participagdo no CMCTI sera considerada de interesse publico e ndo sera
remunerada.
§2° O presidente do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao -

CMCTI devera ser, obrigatoriamente, o Presidente da Agéncia de Inovagéo
e Desenvolvimento de Ponta Grossa e terd voto de qualidade nas
deliberagdes; e o vice-presidente serd o Coordenador de Fomento ao
Empreendedorismo e Inovagao da Agéncia de Inovagao e Desenvolvimento
de Ponta Grossa.

§3°. O mandato dos membros do CMCTI, sera de 2 (dois) anos, ndo sendo
permitida a recondug&o.

§4°. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CMCTI) reunir-
se-a ordinariamente ou extraordinariamente mediante convocagdo de seu
Presidente ou por um terco (1/3) de seus membros e deliberara por maioria
simples de votos, presente mais da metade de seus membros.

Secao lll
Das Diretrizes do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(CMCTI)

Art. 22 O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI),
elaborara a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e de Inovagéo, tendo
como diretrizes:

I estabelecer mecanismos  multi-participativos,  transparentes,
colaborativos e democraticos, com ampla participagédo do governo,
do setor empresarial, da sociedade civil e da comunidade
académica;

. promover a busca pela construcdo de uma Politica Municipal que
identifique oportunidades e se adeque as vocagdes cientificas e
produtivas locais, bem como as demandas especificas da sociedade
local;

1. criar mecanismos destinados a redugao e distribuicdo eficiente dos
riscos tecnoldgicos suportados pelos diversos agentes, publicos e
privados, envolvidos no processo de inovagao;

V. buscar a racionalizagdo dos processos de gestdo com vistas a
facilitar os processos inovativos desenvolvidos no Municipio;

V. promover a otimizagdo da infraestrutura local destinada ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Segao IV
Da Estrutura Organizacional do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (CMCTI)

Art. 23 A Agéncia de Inovagéo e Desenvolvimento de Ponta Grossa podera ceder,
por meio de convénio proprio, servidores de apoio para as atividades do
CMCTI, bem como recursos materiais necessarios ao apoio ao

Art. 24

§t°.

§2°.

Art. 25
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desenvolvimento das atividades da Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CMCTI).

Segao V
Do Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéao (CMCTI)

O Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo (CMCTI), definido em regulamento préprio, dispora sobre a forma
de sua organizagdo e as condigdes de seu funcionamento, incluindo a
destituicho de mandato e os casos de substituicdo, impedimento e
vacancia, dentre outros assuntos pertinentes.

Serdo constituidas, na forma prevista no Regimento Interno, as Comissoes
Técnicas que forem necessarias, auxiliadas pelos representantes das
comunidades cientificas e tecnoldgicas.

O Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagédo (CMCTI) devera ser aprovado pelos votos da maioria absoluta de
seus membros e referendado por ato do Poder Executivo, o qual sera
editado em até 90 (noventa) dias apds a data da publicagdo da presente
Lei.

Capitulo V

DO PLANO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO (PMCTI)

Fica o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI)
autorizado a formular e acompanhar a execugdo do Plano Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (PMCTI) do Municipio de Ponta Grossa.

Paragrafo tnico - A execugdo do Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo

Art. 26

§1°.

§2°.

Art. 27

.
.
Iv.

Art. 28

Art. 29

(PMCTI) sera realizada pelo Poder Executivo Municipal, por meio da
Agéncia de Inovacgédo e Desenvolvimento de Ponta Grossa.

O Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (PMCTI) consistira
em instrumento de direcionamento de agbes estratégicas para a
implementagao da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, em
acordo ao que preconiza o art. 1° desta Lei.

A elaboragdo do PMCTI devera ser precedida de estudos técnicos que
possibilitem a identificacdo dos problemas a serem solucionados e das
potencialidades a serem desenvolvidas pela Politica Municipal, na forma de
regulamento préprio.

A construcdo deste Plano devera utilizar metodologias multi-participativas,
com o intuito de se obter um planejamento estratégico com respostas
coletivas entre o Governo, Setor Produtivo, Instituicdes Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovagéo (ICTs), Instituicdes de Ensino Superior (IES) e
sociedade civil.

O Plano devera ter horizonte temporal definido e apresentar:

programas e projetos estratégicos;
metas estratégicas;

acoOes estratégicas; e

indicadores.

As agdes estratégicas de implementagao da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo deverdo ter como referéncia politicas e metas
internacionais de desenvolvimento estabelecidas por organismos
internacionais de referéncia e relevantes a tematica Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo.

A execugdo das agdes estratégicas do Plano Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo (PMCTI), podera ser realizada por meio de parcerias
entre o Poder Publico Municipal e a iniciativa privada, na forma de
regulamento municipal especifico.

Paragrafo tnico - Poderdo ser estabelecidos mecanismos de repasse das receitas

Art. 30

acessorias das parcerias dispostas no caput para o Fundo Municipal de
Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de Inovacéo de Ponta Grossa (FMCTI), a fim
de executar as agdes estratégicas referidas neste artigo.

Capitulo VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CIENCIA, TECNOLOGIA E DE
INOVAGAO DE PONTA GROSSA (FMCTI)

Secao |
Da Constituicdo e das Fontes de Receita do Fundo Municipal de Apoio a
Ciéncia, Tecnologia e de Inovacao de Ponta Grossa (FMCTI)

Fica criado o Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de Inovagdo
de Ponta Grossa (FMCTI), com a finalidade de fomento a inovagédo
tecnolégica no Municipio, para o desenvolvimento econdémico, social e
ambiental, sob a forma de programas e projetos de incentivo as empresas
nele instaladas, de investimentos em projetos de pesquisa cientifica,
tecnolégica e de inovagdo em consonancia com a Politica Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e de Inovagéo.

Paragrafo unico - O FMCTI estard vinculado a Agéncia Inovagéo e de

Art. 31

Desenvolvimento de Ponta Grossa.

O Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de Inovagéo de Ponta
Grossa (FMCTI) é um fundo dotado de autonomia administrativa e
financeira, com escrituragdo contabil propria, constituido por recursos
provenientes do orgamento anual do Municipio e de outras fontes, na forma
da legislagdo pertinente, com a finalidade de promover atividades
inovadoras para o desenvolvimento econémico, social e ambiental de Ponta
Grossa, sob a forma de programas e projetos.
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§1°. O apoio sera para estudos, programas e projetos de pesquisa,
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, extensdo, eventos, servigos
tecnoldgicos e de engenharia, capacitagdes e outras atividades de cunho
cientifico, tecnoldgico e inovador que resultem em solugdes de interesse

para o desenvolvimento do Municipio de Ponta Grossa;

§2°. Poderao ser proponentes pessoas fisicas ou juridicas, instituicdes e érgaos

governamentais.

§3°. Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de
Inovagéo de Ponta Grossa (FMCTI) poderdo atender fluxo continuo e a
edital de chamada publica de projetos, podendo também orientar-se
segundo regramento de eventual financiador/patrocinador que aportou

recursos, desde que, em respeito as disposi¢des desta Lei.

Art. 32 Constituem receitas do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e

de Inovagéao de Ponta Grossa (FMCTI):

I convénios, contratos, doagdes e/ou valores transferidos por instituices
governamentais e ndo—governamentais, nacionais e internacionais,

diretamente ao FMCT];

. devolugdo de recursos e pagamento de multas decorrentes de projetos
beneficiados por esta Lei, ndo iniciados, interrompidos ou saldos de projetos

concluidos;

1. doagdes, auxilios, subvengdes e legados, contribuicbes em espécie,
valores, bens moéveis e iméveis recebidos de pessoas fisicas e juridicas do

pais ou do exterior;

V. doagdes, legados, contribuigbes em espécie, valores, bens moveis e

imoveis, recebidos de pessoas fisicas e juridicas;

V. dotagdes orgamentarias dos recursos repassados ao Municipio que sejam
vinculados aos objetivos do Fundo por forga da Legislagédo Federal,

Estadual e/ou Municipal;

VI. dotagbes orcamentarias que lhe sejam destinadas, na forma da Lei

Organica do Municipio de Ponta Grossa;

VII. os recursos financeiros decorrentes da alienagdo de materiais, bens ou
equipamentos de propriedade do FMCT], considerados inserviveis;

VIII. os recursos financeiros resultantes de acordos, ajustes, consorcios,
convénios e contratos celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado nacional ou estrangeiro, inclusive Agéncias de

Fomento;
IX. os rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras dos seus recursos;
X. parcelas de receitas que lhe forem contratualmente atribuidas, decorrentes

da exploragdo de direitos sobre patentes resultantes de pesquisa e de
criagdo, modelos de utilidade desenvolvidas com a sua participagdo ou

auxilio;

XI. receitas de eventos, atividades, campanhas ou promogdes realizadas com

a finalidade de angariar recursos para o FMCT];

XIl. receitas diversas, auferidas na participagdo em projetos ou comercializagdo
de empresas em que o Municipio, ou entidade da administragéo indireta, for

socio, acionista, etc;

Xl recursos financeiros resultantes de consodrcios, convénios e contratos
celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,

nacional ou internacional;

XIV. recursos oriundos da participagéo de cessdo ou concessao de patentes, de
invengdo e de modelo de utilidade, concess@o de registro de desenho

industrial e do registro de marca;

XV. recursos, resultados ou ganhos advindos da participagéo nos lucros obtidos
da comercializagdo dos produtos ou servigos cuja criagdo foi apoiada pelo

disposto nesta Lei, conforme estabelecido em contrato ou edital;

XVI. retorno de operagdes de crédito, de encargos e de amortizagdes,

concedidos com recursos do FMCTI;

XVII. transferéncias financeiras realizadas pelo Governo Federal ou Estadual e

pelos organismos internacionais diretamente para o FMCTI;

XVIil. saldos de exercicios anteriores;

XIX. outras receitas e recursos financeiros licitos, de qualquer natureza, que lhe

forem transferidos;

XX. quaisquer outros rendimentos eventuais dos recursos do FMCTI.

§1°. As receitas descritas neste artigo serdo depositadas, obrigatoriamente, em
conta especial a ser aberta e mantida pela Agéncia de Inovagéo e
Desenvolvimento em agéncia de instituicdo financeira que mantenha

contrato com o Municipio de Ponta Grossa.

§2°. A aplicagdo dos recursos financeiros dependerd da existéncia de
disponibilidade, em fungdo do cumprimento de programagdo, sendo
admitida somente nas hipéteses em que ndo venha a interferir ou a

prejudicar as atividades do FMCTI.

§3°. Os saldos financeiros do FMCTI, apurados em balango anual ao final de
cada exercicio, serdo automaticamente transferidos para o exercicio

seguinte, no ambito do FMCTI.

§4°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar para o aporte

de recursos financeiros de que trata o caput deste artigo.

Art. 33

§1°.

§2°.

§ 3°.

Art. 34

.
.
\'A

§ 1°.

§2°.
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VL.

VII.
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Secgao ll
Da Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia,
Tecnologia e de Inovagdo de Ponta Grossa (FMCTI)

Os recursos do FMCTI serdo aplicados exclusivamente na execugéo de
projetos de ciéncia, tecnologia e inovagé@o desenvolvidos pelo Municipio ou
por convénios, termos de cooperagdo, termos de parceria, contratos de
gestao, acordos de cooperagao, contratos de subvengéo, termos de outorga
de auxilio financeiro e outros instrumentos legais de contratagao que vierem
a ser celebrados pelo Municipio, em consonancia a Politica Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, com:

6rgaos ou entidades da administragdo publica direta e indireta, da Unido,
Estado e Municipios;

entidades privadas, atuantes como ICTs;

redes de entidades e empresas de direito publico ou privado, que
desenvolvem projetos inovadores, sempre que os objetivos pretendidos
estejam associados aos do FMCTI, para a execugao de projetos, atividades,
servicos, aquisicdo de bens ou realizagao de eventos de interesse publico
do Municipio;

pesquisadores com interveniéncia de sua ICT ou empresa, ou autbnomo.

Para utilizagdo de recursos do FMCTI, os projetos desenvolvidos pela
Agéncia de Inovagado e Desenvolvimento de Ponta Grossa deverdo ter
fundamento cientifico, tecnolégico e inovador preferencialmente com
impacto social, econdmico ou ambiental para o Municipio.

Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de
Inovagéo de Ponta Grossa (FMCTI) somente poderdo ser empregados em
proposicdes que obedegam ao disposto neste artigo, bem como as que
apresentarem carater inovador e mérito técnico-cientifico compativel com
sua finalidade, natureza e expresséo econémica, social e/ou cultural.

A avaliagdo do mérito técnico-cientifico, da pertinéncia socioecondémica dos
projetos e da capacitagdo profissional dos proponentes sera realizada por
pessoas de comprovada experiéncia no respectivo campo de atuagao.

Secao lll
Da Concessao de Recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia,
Tecnologia e de Inovacgdo de Ponta Grossa (FMCTI)

Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de
Inovagéo de Ponta Grossa (FMCTI) serdo concedidos a pessoas fisicas ou
juridicas que submeterem projetos portadores de mérito técnico-cientifico,
de interesse para o desenvolvimento da municipalidade, obedecidas as
prioridades que vierem a ser estabelecidas pela Politica Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, mediante contratos ou convénios, nos
quais estarao fixados:

aos objetivos do projeto;

ao cronograma fisico-financeiro;

as condigdes de prestacao de contas;
as responsabilidades das partes; e
as penalidades contratuais.

A selegdo das pessoas fisicas ou juridicas citadas no caput deste artigo
sera efetuada por uma banca avaliadora especialmente constituida para
este fim.

Os critérios de aprovagéo utilizados pela banca avaliadora serdo técnicos e
impessoais, observados os principios e diretos preconizados nesta Lei.

Os recursos financeiros advindos do FMCTI poderao ser aportados sob as
seguintes modalidades de apoio:

auxilios para projetos de iniciagao técnico-cientifica para alunos do ensino
médio, da educagéo profissional e do ensino superior;

auxilios para desenvolvimento de projetos de pesquisas de graduandos e
pos-graduandos;

auxilio para pesquisas e para estudos para pessoas fisicas e juridicas;

auxilio para realizagdo de eventos técnicos ou cientificos, tais como
encontros, seminarios, feiras, exposi¢gdes e cursos organizados por
instituicdes publicas ou privadas, sem fins lucrativos;

auxilio para obras e para instalagdes/projetos de aparelhos e de
equipamentos de laboratdrio e de implantagéo de infraestrutura técnico-
cientifica, localizadas no Municipio de Ponta Grossa e de propriedade de
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos;

auxilio para instalagéo, ampliagéo e/ou para manutengdo de incubadoras
de base tecnoldgica e de aceleradoras, inclusive com despesas fixas, de
servigos disponibilizados na incubadora e de limpeza;

auxilio para projetos de inovagdo, educagdo tecnolégica ou criagdo de
tecnologias;

auxilio para aquisicdo de moveis, equipamentos, reagentes para
laboratérios, contratagdo de servigos de terceiros, registros de marcas e
patentes, através de agdes regulamentadas por editais para empresas
credenciadas pelo Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;

auxilio para participagdo das empresas credenciadas pelo Sistema
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, tal como despesas de
deslocamento, inscrigdes ou com os estandes, em encontros, seminarios,
feiras, exposicoes e cursos relacionados a area de pesquisa ou a inovagao;
auxilio para instalagdo e pagamento de despesas de aquisicdo de bens e
manutengdo de ambientes de inovagao municipais;
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aporte para publicidade das acgdes e projetos desenvolvidos dentro da
Agéncia de Inovagéo e Desenvolvimento de Ponta Grossa.

Os recursos poderdo ser concedidos sob a forma de apoio integrado e
compreender uma ou mais modalidades, desde que necessarias a
consecugdo de programa ou de projeto de desenvolvimento cientifico e
tecnolégico previamente aprovado;

Somente poderao ser apoiadas com recursos do FMCTI as proposigoes que
apresentarem carater inovador e mérito técnico-cientifico compativel com
sua finalidade, sua natureza e sua expressdo econdmica, social e/ou
cultural.

A avaliagdo do mérito técnico-cientifico, da pertinéncia socioeconémica dos
projetos e da capacitagéo profissional dos proponentes sera realizada pela
mesma banca avaliadora relacionada no § 1° do artigo anterior,
respeitando-se o disposto no disposto no § 2° do artigo anterior.

As iniciativas apoiadas com recursos do FMCTI deverdo explicitar o apoio
recebido nos eventos, projeto, produto e servigos assistidos.

Devera constar no Portal de Transparéncia do Municipio todas as iniciativas
apoiadas, contendo os valores repassados.

Segao IV
Das Atividades Passiveis de Concessdo de Recursos

As acbes regulamentadas por editais podem apoiar atividades que se
enquadrem em um dos seguintes itens:

pesquisa basica ou aplicada;
desenvolvimento de tecnologia;
criagdo de prototipo;

direitos relativos a propriedade industrial, conforme Lei Federal n°® 9.279, de
1996;

aplicacéo piloto;

registro e divulgagao cientifica de resultados obtidos por pesquisas de
qualquer natureza.

O edital devera prever que os recursos ou apoio do FMCTI, serdo
repassados ao proponente quando:

estiver em situagao de regularidade fiscal perante o Municipio, o Estado e
a Unido, incluindo pagamento de impostos, de taxas e das demais
obrigagdes fiscais, trabalhistas ou previdenciarias;

nao tiver pendéncias relativas a prestagdes de contas referentes a auxilios
ou a financiamentos concedidos pelo FMCTI ou por outros editais de apoio
publico;

tiver seus atos constitutivos arquivados nos érgdos competentes ha, pelo
menos, um ano antes da abertura do edital, exceto quando as empresas
estdo em processo de incubagao ou de aceleragdo, sendo independente de
tempo.

Secao V
Das Vedagdes ao Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de
Inovagéo de Ponta Grossa (FMCTI)

E vedada a inclus&o nos instrumentos a serem celebrados, de clausulas ou
condigdes que prevejam ou permitam:

realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento, salvo
excepcionalmente para aquelas cobertas por outros aportes, desde que
previstas no plano de trabalho;

pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante do
quadro de pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administragéo direta ou
indireta concedente, por servigos, salvo nas hipéteses expressamente
previstas em leis especificas;

efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente da concedente e
desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do
instrumento pactuado;

efetuar o pagamento, inclusive com os recursos de contrapartida, de
gratificagdo, consultoria, assessoria, assisténcia técnica ou qualquer outra
espécie de remuneragéo e respectivas obrigagdes patronais a servidor ou
empregado que pertenca aos quadros de pessoal da concedente;

transferir recursos para igrejas, cultos religiosos, instituicdes de caridade ou
sindicatos de categoria econdmica ou profissional;

realizar despesas com publicidade, salvo de carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, na qual ndo podem constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal e desde que previstas no
plano de trabalho.

Secao VI
Da Administragao e Operacionalizagao do Fundo

Subsecgao |
Da Gestédo da Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e de
Inovacéo de Ponta Grossa (FMCTI)

Art. 39

.
Iv.

VI
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Vil
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Art. 40
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A gestao administrativa e financeira do FMCTI é de responsabilidade do (a)
Presidente da Agéncia Inovagao e de Desenvolvimento de Ponta Grossa,
na forma de regulamento proéprio.

representar o FMCTI, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

prever e prover os recursos necessarios ao alcance dos objetivos do
FMCTI;

responsabilizar-se pela guarda e boa aplicagdo dos recursos do FMCTI;
autorizar as despesas e pagamentos, dentro das disponibilidades
financeiras e em conformidade com o plano de aplicagéo dos recursos do
FMCTI;

movimentar, em conjunto com o Coordenador Financeiro da Agéncia
Inovagéo e de Desenvolvimento de Ponta Grossa, as contas bancarias do
FMCTI;

executar a politica de aplicagdo dos recursos do FMCTI, observadas as
diretrizes basicas e prioritarias definidas pelo Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CMCTI);

acompanhar e avaliar a realizagdo de agbes e projetos inovadores;
elaborar o plano orgamentario e de aplicagdo a cargo do FMCTI, em
consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, observados os prazos
legais do exercicio financeiro a que se referem;

aprovar as demonstragdes mensais de receita e despesa do FMCTI;

firmar convénios, acordos e contratos, visando a obtencéo de recursos a
serem administrados pelo FMCTI;

estabelecer os regramentos, inclusive os formuldrios e os meios, para as
prestagdes de contas dos projetos executados com os recursos do FMCTI
de acordo com a legislagdo municipal aplicavel;

apreciar, analisar e aprovar as prestagdes de contas;

elaborar e manter relatério trimestral das atividades e resultados do
Programa Municipal de Ciéncia, Tecnologia e de Inovagdo (PMCTI).

O proponente que ndo comprovar a correta aplicagdo dos recursos nos
prazos estipulados ficara sujeito as sangdes civis, penais e administrativas
previstas em Lei.

Paragrafo unico - Mediante regular processo administrativo, obedecido o contraditério

§1°.

§2°.

§3°.

Art. 41

Art. 42

e ampla defesa, o proponente beneficiario desta Lei podera ser multado em
até 100% (cem por cento) do valor recebido, corrigido monetariamente, e
assim como podera ser impedido de participar de qualquer projeto apoiado
pelo FMCTI pelo periodo de até 4 (quatro) anos apés o cumprimento dessas
obrigagdes.

A aplicacdo dos recursos financeiros dependerd da existéncia de
disponibilidade, em fungdo do cumprimento de programagdo em lei
orgamentdria anual, sendo admitida somente nas hipéteses em que nao
venha a interferir ou a prejudicar as atividades do Fundo Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - FMCTI.

Os saldos financeiros do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, apurados em balango anual ao final de cada exercicio, serdo
automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

Poderdo ser estabelecidos, nos Contratos de Parceria Publico- Privada -

PPP, mecanismos de repasse para o Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

Subsecgao Il

Da Supervisado do Fundo pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia

e Inovagao (CMCTI)

A supervisdo do FMCTI sera exercida pelo CMCTI, com as seguintes
competéncias:

auxiliar no estabelecimento de critérios e fixagdo de limites globais e
individuais para a concessao dos financiamentos, respeitando as vocagdes
regionais tradicionais ou novas, observadas as disponibilidades do Fundo;

sugerir prazos de amortizagdo e caréncia, bem como os encargos dos
mutudrios e multas por eventual inadimplemento contratual;

examinar e aprovar trimestralmente as contas operacionais do Fundo, por
meio de balancetes, além de avaliar os resultados e propor medidas de
aprimoramento de suas atividades;

manifestar-se previamente sobre convénios e/ou contratos a serem
celebrados com terceiros, tendo por objeto recursos do Fundo;

eleger as Instituicdes Financeiras repassadoras de recursos bem como as
modalidades de financiamento que terdo acesso ao Fundo.

Capitulo VII

DO ESTIMULO A PARTICIPAGAO DE EMPRESAS NO PROCESSO DE

INOVAGAO TECNOLOGICA

O Municipio, por meio de seus 6rgéos da Administragéo Publica Direta ou
Indireta, incentivard a participagdo de empresas, grupos de empresas,
cooperativas, arranjos produtivos e outras formas de produgéo, no processo
de inovacdo tecnolégica, mediante o compartiihamento de recursos
humanos, materiais e de infraestrutura ou a concesséo de apoio financeiro,
a serem ajustados em convénios ou contratos especificos.
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Art. 44
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Art. 45

Art. 46
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§2°.

§3°.

§4°.

VI
Vil

VIl

§5°.

A concessdo do apoio financeiro previsto no caput deste artigo implica,
obrigatoriamente, a assungao de contrapartida pelo beneficiario, na forma
estabelecida nos respectivos instrumentos juridicos.

As condigbes e a duragdo da participagdo de que trata este artigo, bem
como os critérios para compartilhar resultados futuros, deverdo estar
definidos nos respectivos instrumentos juridicos.

O Municipio, por meio de seus érgédos da administragéo publica direta ou
indireta, incentivara a participacdo de empresas no processo de inovagdo
tecnolégica, bem como agdes de empreendedorismo tecnolégico e de
criagdo de ambientes de inovagdo tecnoldgica e/ou social, inclusive
incubadoras e parques tecnolégicos.

O Municipio incentivard os esforcos inovadores das empresas e
cooperativas locais, por acdo propria ou em parceria com agéncias de
fomento, instituicbes cientificas e tecnoldgicas, nucleos de inovagédo
tecnoldgica, instituicdes de apoio e outros érgdos promotores da ciéncia,
tecnologia e inovagéo, visando a sua inser¢do no Sistema Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e de Inovagao (SMCTI), a serem ajustados em acordos
especificos.

O Municipio envidard esforcos para prover o acesso dos
Microempreendedores Individuais (MEls), Microempresas (ME), Empresas
de Pequeno Porte (EPP) e Cooperativas aos mecanismos de fomento,
propriedade intelectual e servigos técnicos especializados.

Poderao ser instituidas com ou sem parceiros publicos e/ou privados
modalidades de incubadoras de empresas que estimulem o
empreendedorismo inovador de base tecnoldgica.

O Municipio podera fomentar a inovagdo mediante a concessdo de
incentivos fiscais e financeiros com vistas a consecugdo dos objetivos
estabelecidos nesta Lei.

. Capitulo VIl -
DO ESTIMULO A AMBIENTES DE INOVACAO

Secao |
Dos Estimulos ao Ambiente de Inovagao

O Municipio, por meio do CMCTI, podera apoiar e estimular a constituicao
e consolidagdo de ambientes de inovagdo, por meio de aliangas
estratégicas e o desenvolvimento de projetos de cooperagéo envolvendo
empresas localizadas no Municipio, Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia
(ICT), Entidade de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo (ECTI) e organizacdes
de direito privado com atividades de pesquisa e desenvolvimento, que
objetivem a geragdo de produtos, processos e servigos inovadores e a
transferéncia e difusdo de tecnologia.

O apoio previsto neste artigo podera contemplar as redes e os projetos
municipais, nacionais e internacionais de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico, bem como agdes de empreendedorismo tecnolégico e de

criacdo de ambientes de inovagdo ou centros que estimulem a ideia
inovadora, desde a ideagao, pré-incubagao, incubagéo e a aceleragéo, bem
como parques tecnolodgicos e nucleos académicos de inovagao.

Podera o Municipio utilizar recursos do FMCTI para o pagamento de
despesas com a manutencéo dos espagos de incubadoras e aceleradoras
publicas e privadas, observando os critérios estabelecidos nesta Lei.

O Municipio de Ponta Grossa incentivard a criagdo de Parques
Tecnoldgicos, de Incubadoras e de Aceleradoras publicas e privadas no
ambito do seu territério, por meio de legislagdo especifica, de acordo com
os critérios de reconhecimento e normas estabelecidas pelo CMCTI.

As iniciativas de que trata este artigo poderdo ser estendidas a agées
visando:

a implantagéo de solugéo de inovagéo para apoio e incentivo a atividades
ou de inovagdo em microempresas (ME) e em empresas de tecnoldgicas
pequeno porte (EPP).

a adogao de mecanismos para atragao, criagdo e consolidagao de centros
de pesquisa e desenvolvimento de empresas brasileiras e estrangeiras;

a constituicdo de parcerias estratégicas e desenvolvimento de projetos de
cooperagdo entre ICT e empresas e entre empresas, em atividades de
pesquisa e desenvolvimento, que tenham por objetivo a geragdo de
produtos, servigos e processos inovadores;

a cooperagdo internacional para inovagdo e para transferéncia de
tecnologia;

a criagdo, implantagdo e consolidagéo de incubadoras de empresas, de
parques e polos tecnolégicos e de demais ambientes promotores da
inovagao;

a implantagéo de redes cooperativas para inovagéo tecnolégica;

ha inducgéo de inovagao por meio de compras publicas;

a internacionalizagdo de empresas brasileiras por meio de inovagao
tecnoldgica;

a utilizagdo do mercado de capitais e de crédito em agdes de inovagéo;

ao apoio financeiro, econdémico e fiscal direto a empresas para as atividades
de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo tecnolégica.

O Municipio podera utilizar mais de um instrumento de estimulo a inovagéo
a fim de conferir efetividade aos programas de inovagdo em empresas.

§6°.

§7°.

Art. 47

Art. 48
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Art. 51

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Podera o Municipio de Ponta Grossa celebrar acordos de cooperagéo,
convénios, parcerias com as entidades integrantes do “Sistema S”,
instituicdes de ensino superior publicas ou privadas e associagdes sem fins
lucrativos para o cumprimento das disposicdes deste artigo.

A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, podera utilizar
simultaneamente mais de um instrumento de estimulo a inovagéo a fim de
conferir efetividade aos programas de inovagdo em empresas

Podera o Municipio firmar convénios com 6rgdos publicos e particulares
com a finalidade de cumprir os objetivos desta Lei.

Secao ll

Dos Estimulos a Construgcao De Ambientes Especializados e do Ambiente

Cooperativos de Inovagao

A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, fica autorizado,
conforme artigo 5° da Lei Federal 10.973, de 02 de dezembro de 2004, a
participar minoritariamente do capital social de empresas, com o propdsito
de desenvolver produtos ou processos inovadores que estejam de acordo
com as diretrizes e prioridades definidas pela Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo.

A participacdo descrita no caput contara, no que couber, com a agao
conjunta do Municipio de Ponta Grossa, do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao e do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo nas formas previstas nesta Lei e em regulamentos especificos.

A participagéo societaria prevista no caput ficara sujeita ao regime juridico
proprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes
civis, comerciais, trabalhistas e tributarios.

A propriedade intelectual sobre os resultados obtidos pertencera a
empresa, na forma da legislagéo vigente e de seus atos constitutivos.

O poder publico podera condicionar a participagdo societéria via aporte de
capital a previsdo de licenciamento da propriedade intelectual para atender
ao interesse publico.

A alienagéo dos ativos da participagéo societaria referida no caput dispensa
realizagédo de licitagdo, conforme legislagdo vigente, salvo em casos de
alienagao do controle societario quando dependera de prévia autorizagdo
legislativa e obedecera a legislagdo para licitagdes e contratos da
Administragédo Publica.

Os recursos recebidos em decorréncia da alienagdo da participagdo
societaria referida no caput deverdo ser aplicados em pesquisa e
desenvolvimento ou em novas participagdes societarias.

Nas empresas a que se refere o caput, o estatuto ou contrato social podera
conferir as agdes ou quotas detidas pelo Municipio por suas entidades
poderes especiais, inclusive de veto as deliberagées dos demais sécios nas

matérias que especificar, devendo, quando se tratar de sociedades
limitadas, o contrato social prever a aplicagdo supletiva das regras da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

A participagdo minoritaria de que trata o caput dar-se-a por meio de
contribuigdo financeira ou n&o financeira, desde que economicamente
mensuravel, e podera ser aceita como forma de remuneragdo pela
transferéncia de tecnologia e pelo licenciamento para outorga de direito de
uso ou de exploragéo de criagédo de titularidade do Municipio e de suas
entidades.

A participagéo societaria prevista no artigo 48 ndo podera ser realizada em
empresas que tenham como sécio, dirigente, administrador, proprietario ou
controlador:

a) membros do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério
Publico ou do Tribunal de Contas do Estado, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

c) servidor publico vinculado aos quadros do Municipio, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

d) pessoa juridica que possua em seu quadro societario qualquer
pessoa caracterizada nas alineas "a", "b" e "c" do presente artigo.

As disposigdes desta Lei obedecem as normas gerais instituidas pela Lei
Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004, pelo Decreto Federal n°
9.283, de 07 de fevereiro de 2018, pela Lei Complementar n® 182, de 1° de
junho de 2021 e pelas demais legislagées municipais aplicadas a matéria.

Capitulo IX o
DOS MECANISMOS DE INCENTIVO E PROMOGAO A CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGCAO NO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

O Poder Executivo Municipal fara uso de mecanismos de incentivo e
fomento, conforme disposicdo desta Lei, para promover e estimular a
inovagdo, a economia criativa, o empreendedorismo, a pesquisa e
qualificagao cientifica e tecnolégica no Municipio de Ponta Grossa.

Paragrafo tnico - Sao instrumentos de promogéo e estimulo a inovagéo nas empresas,
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na forma da lei geral, quando aplicaveis:

subvengéo econdmica;
financiamento;
participacdo societaria;
bdnus tecnolégico;
encomenda tecnoldgica;
incentivos fiscais;
concesséo de bolsas;
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Paragrafo

Art. 54

Art. 55

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

uso do poder de compra governamental;

fundos de investimentos;

fundos de participagéo;

titulos financeiros, incentivados ou néo; e

previsdo de investimento em pesquisa e desenvolvimento em contratos de
concessao de servigos publicos ou em regulagdes setoriais.

A fim de dar cumprimento aos objetivos desta Lei, o Poder Publico Municipal
envidara esforgos para promover o desenvolvimento do potencial cientifico,
tecnolégico e inovador do Municipio, de forma a:

permitir a transferéncia de recursos financeiros, inclusive por modalidade
nao reembolsavel, para instituicbes integrantes do Sistema Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - SMCTI, a fim de desenvolver, captar e
administrar projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

promover a participagdo do Municipio na criagdo e manutencgao de centros
de pesquisa e inovagdo voltados para atividades em conjunto com
empresas ou entidades sem fins lucrativos;

participar de maneira ativa e estratégia na redugéo e distribui¢ao de riscos
tecnoldgicos envolvidos no processo inovador;

fomentar o processo de criagdo de empreendimentos inovadores mediante
a facilitagéo, no que couber, de procedimentos de abertura e regularizagéo
de empresas de base tecnolégica ou empresas inovadoras;

contribuir com a formag&o e modernizagdo da infraestrutura local destinada
a ciéncia, tecnologia e inovagéo, inclusive através da facilitagdo do
compartilhamento ou cess&o de bens publicos disponiveis;

promover a ampla participagdo da comunidade local na difusdo da cultura
cientifica e tecnoldgica, bem como na formagdo de uma cultura
empreendedora, mediante a criagdo e o incentivo de programas
educacionais e de extensé&o;

estabelecer incentivos de natureza fiscal as micro e pequenas empresas,
assim classificadas pela Lei Federal Complementar n°® 123/2006, que
desenvolvam solugdes a partir do uso intensivo de tecnologias ou mediante
processos de inovagao.

Os mecanismos de incentivos desenvolvidos pelo Poder Publico e previstos
nesta Lei serdo destinados, prioritariamente, aos integrantes do Sistema
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Os mecanismos de incentivos criados pelo Poder Publico e previstos nesta
Lei, serdo, sempre que possiveis, operacionalizados com efetiva
colaboragéo do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de
Ponta Grossa.

_ CapituloX
INCENTIVOS TRIBUTARIOS, IMOBILIARIO E DE SERVICOS

O Municipio poderd conceder os seguintes incentivos as empresas
credenciadas ao Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e de Inovagédo
(SMCTI), na forma de regulamento especifico, gerido pelo Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (CMCTI):

incentivos fiscais:

a. isencdo total ou parcial do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU);
b. isencdo total ou parcial das taxas municipais .

incentivos sobre servigos:

a. assessoramento e acompanhamento das empresas junto aos 6rgaos
publicos e privados em todos os niveis, inclusive internacionais,
objetivando a viabilizagao e facilitagdo de negociagdes e tramites para
a instalagéo e operagédo no Municipio;

b.  treinamento e capacitagdo dos empresarios no sentido de possibilitar
o aprimoramento de suas aptides, viabilizando a oferta de novas
tecnologias relacionadas com o processo produtivo;

incentivos imobiliarios:

a. concessao de direito real de uso, na forma da vigente legislagédo, de
imoveis de propriedade do Municipio, mediante processo licitatério,
atendendo aos objetivos de geragdo de empregos preconizados nesta
Lei;

b. o Municipio podera apoiar a criagéo e a implantagdo de ambientes de
inovagao, inclusive podendo fomentar tal pratica, mediante aquisicéo
ou desapropriacdo de area de terreno do Municipio para essa
finalidade.

unico - Perderd os beneficios a empresa que ndo cumprir com as
obrigagdes estabelecidas nos projetos e finalidade desta lei, ficando sujeita
ao langamento de oficio dos impostos devidos proporcionalmente ao
periodo de descumprimento e perdendo os demais beneficios previstos
nesta Lei.

Capitulo XI -
DO TRATAMENTO A INOVAGCAO

Segéo |
DISPOSICOES GERAIS

Esta Lei, bem como os contratos dela originados, caso decorra de patentes
de invengao e de modelo de utilidade, registro de desenho industrial ou ao
registro de marca, se submeterdo a legislagéo pertinente.

Na aplicagdo do disposto nesta Lei, serdo observadas as seguintes
diretrizes:
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assegurar tratamento diferenciado, favorecido e simplificado as
microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP);

promover a simplificagdo dos procedimentos para gestdo dos projetos de
ciéncia, tecnologia e inovagdo e do controle por resultados em sua
avaliacéo.

Paragrafo unico - Em observancia ao disposto no § 2° do art. 65 da Lei Complementar

Art. 56

Art. 57

Art. 58

Federal n® 123/2006, 20% (vinte por cento) dos recursos do FMCTI deverao
ser destinados a inovacéo de Micro e Pequenas Empresas.

Os procedimentos de prestagdo de contas dos recursos repassados com
base nesta Lei deverdo seguir formas simplificadas e uniformizadas e, de
forma a garantir a governanga e a transparéncia das informagoes, ser
realizados anualmente, preferencialmente, mediante envio eletrénico de
informagdes, nos termos de regulamento.

O Municipio de Ponta Grossa promovera, por meio da Sala do
Empreendedor e da Agéncia Inovagdo e de Desenvolvimento de Ponta
Grossa:

cursos e oficinas voltados especialmente para estudantes da rede municipal
e regional, visando a ampliagdo de conhecimento, aproximagdo com a
tematica “Inovagéo e tecnologia”, formando novos talentos para esta area e
possibilitando que esse publico-alvo tenha acesso a robética, a
computadores, entre outros recursos e equipamentos, objetivando a
formagéo de uma certificagdo chamada de “Pequenos Inovadores”;

cursos de formagdo de cultura empreendedora inovadora, visando a
formacéo continuada e desenvolvimento de uma cultura de inovagdo no
Municipio

Secaolll
DO ESTjMULO A PARTICIPAGAO DAS INSTITUIGOES CIENTIFICAS,
TECNOLOGICAS E INOVADORAS DE PONTA GROSSA NO PROCESSO
DE APOIO A INOVAGAO

As ICTs publicas poderdo, mediante contrapartida financeira ou nao e por
prazo determinado, nos termos de contrato ou convénio, compartilhar seus
laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagdes
com empresas sediadas no Municipio em atividades voltadas a inovagao
tecnolégica e pesquisa, para a consecucgdo de atividades de incubagéo,
sem prejuizo de sua atividade finalistica

Paragrafo unico - O compartilhamento e a permisséo de que trata o caput obedecerédo
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as prioridades, critérios e requisitos aprovados e divulgados pelo érgao
maximo da ICT, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada
a igualdade de oportunidades as empresas e organizacdes interessadas.

Segaolll
DOS DEMAIS BENEFICIOS

O Poder Publico do Municipio podera viabilizar mecanismos de incentivo as
atividades de ciéncia, pesquisa e inovagao, especialmente mediante:

a concesséo de bolsas de auxilio a pesquisadores vinculados as instituicdes
de ensino superior e das ICTs publicas instaladas no Municipio;

a criagdo de mecanismos de interagdo entre os diversos integrantes do
Sistema Municipal de Inovagéo, especialmente com vistas a proporcionar a
troca de conhecimentos e a coordenagao de esforgos voltados a iniciativas
de ciéncia, tecnologia e inovagdo no campo produtivo;

a cessao ou compartilhamento de infraestrutura para fins de implantagéo ou
realizagéo de atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo;

A infraestrutura referida no inciso Ill inclui laboratérios, equipamentos,
instrumentos e materiais, bem como, quaisquer outras instalacdes a
disposigédo do Poder Publico Municipal que possam ser utilizadas para fins
de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

Os incentivos previstos neste artigo serdo operacionalizados, no que
couber, pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo,
conforme previsto em seu Regimento Interno.

O Municipio de Ponta Grossa, por intermédio do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, podera conceder bolsas de auxilio a
pesquisadores vinculados a programas de pos-graduagdo Stricto Sensu,
envolvidos em projetos inovadores desenvolvidos por empresas e
entidades estabelecidas no Municipio e integrantes do Sistema Municipal
de Inovagéo.

Para a concessdo das bolsas de auxilio, deverdo constar entre os
proponentes do projeto proprietario, sécio ou funcionario de empresas
estabelecidas no Municipio.

Os recursos referidos no caput serdo destinados unicamente ao pagamento
de bolsas de auxilio, pagas diretamente ao bolsista- pesquisador.

As bolsas de auxilio descritas no caput ndo poderao ser utilizadas para fins
alheios a estrita retribuicdo dos trabalhos realizados pelo pesquisador
envolvido.

A concessdo das bolsas devera obedecer a critérios de selegdo e
fiscalizagdo estabelecidos pelo Conselho Municipal de Ciéncia e
Tecnologia, conforme previsto em seu Regimento Interno.

Todas as demais despesas relacionadas ao custeio e ao capital do projeto
serdo de inteira responsabilidade da empresa proponente e respectiva
instituicdo de execugéao do projeto, quando houver.
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§1°. Consideram-se despesas de custeio aquelas utilizadas para o pagamento
ou aquisicdo de salarios, passagens e diarias, auxilio-moradia e seguro-
saude de pessoal ligado diretamente ao projeto; material de consumo,
servigos de reprografia;

§2°. Consideram-se despesas de capital aquelas utilizadas para o pagamento
ou aquisi¢do de equipamentos, insumos, material permanente ou material
bibliografico.

Art. 62 O Municipio de Ponta Grossa poderda, ainda, efetuar a concessédo de
recursos financeiros para empresas publicas ou privadas, e entidades sem
fins lucrativos que compdem o Sistema Municipal de Inovagdo que
desenvolvam projetos e solugdes de inovagdo considerados estratégicos
para o Municipio de acordo com a Politica Municipal de Inovag&o.

§1°. A concessao de recursos de que trata o caput devera, sempre que possivel,
ser precedida de consulta ao Conselho de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
do Municipio a fim de que se manifeste sobre a oportunidade do projeto e
sua adequagao a Politica Municipal de Inovagdo.

§2°. O Poder Publico Municipal podera condicionar a concessao de recursos
prevista no caput ao licenciamento de uso, exclusivo ou ndo, da solugdo
desenvolvida.

N Secgao IV -
DO PREMIO MUNICIPAL DE INOVAGAO

Art. 63 O Municipio de Ponta Grossa, por intermédio do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia a Inovagéo, podera conceder, anualmente, o prémio
"PONTA GROSSA INOVADORA", em reconhecimento a pessoas, a
instituicbes e a empresas que se destacarem na promogdo do
conhecimento e pratica da inovagdo e na geragdo de processos, bens e
servigos inovadores no Municipio.

Paragrafo unico - O prémio de que trata o caput deste artigo tera seus critérios
estabelecidos em regulamento especifico a ser elaborado pelo Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

CAPITULO XII . :
DOS MECANISMOS DE PROMOGAO DA INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
PONTA GROSSA

Art. 64 Ficam instituidos como mecanismos de promogéo a inovagédo no Municipio
de Ponta Grossa, a serem operacionalizados por decreto:

I o Plano de Inovagao do Executivo Municipal;

. os programas de financiamento, aquisicdo e incorporacdo de solugdes
inovadoras.

Capitulo Xl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 65 O Municipio de Ponta Grossa, em matéria de seu interesse, podera
contratar diretamente ICT, entidades de direito privado sem fins lucrativos
ou empresas, isoladamente ou em consércios, voltadas para atividades de
pesquisa e de reconhecida capacitagdo tecnoldgica no setor, visando a
realizagdo de atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo que
envolvam risco tecnolégico, para solugéo de problema técnico especifico ou
obtencéo de produto, servigo ou processo inovador.

§1° Findo o contrato sem alcance integral ou com alcance parcial do resultado
almejado, o érgao ou entidade contratante, a seu exclusivo critério, podera,
mediante auditoria técnica e financeira, prorrogar seu prazo de duragdo ou
elaborar relatério final dando-o por encerrado.

§2°. O pagamento decorrente da contratagdo prevista no caput sera efetuado
proporcionalmente aos trabalhos executados no projeto, consoante o
cronograma fisico-financeiro aprovado, com a possibilidade de adogédo de
remuneracdes adicionais associadas ao alcance de metas.

Art. 66 Fica revogada a Lei n. 14.708, de 27/07/2023.

Art. 67 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 de fevereiro de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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PORTARIAS

PORTARIA N° 23.648/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei
14.648/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 104732/2023,
controle registro PGM/PL/GP datado de 29/02/2024,

RESOLVE

Art. 1°. ALTERAR, a partir de 1° de margo de 2024, de 06 (seis) para 08
(oito) horas, a carga horéria diaria da servidora ADRIANA CRISTINA CHAVES
KARAU, matricula 21745, lotada na Fundagéo Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

——
eil Di inado el i por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
f:;mm.'. é Municipal, em 01/03/2024, as 17:37, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

| eletronica 14.369 de 03/05/2018.

B
'I D o assinado el i por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
;)@l. |LL1’ do Municipio, em 01/03/2024, as 18:28, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®

assinatura

| cletronica 14.369 de 03/05/2018.

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4249113 e o codigo CRC AE659964.

PORTARIA N°23.650/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a Lei Organica da
Saude N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e de acordo com o protocolado
processo SEI 53195/2020, controle registro PGM/PL/GP, datado de 29/02/24,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR os servidores relacionados, lotados na Fundagéo
Municipal de Saude, para desenvolverem atividades regulatérias, no setor do
Complexo Regulador Municipal, conforme segue:

NOME PROFISSIONAL | FUNCAO MAT.

1 Aurélio Vicente Stangue de Médico ASSISICHEB de 31957
Lara Regulagdo

I Camila Mudrey Fonoaudidloga ASSlSlenEe de 18477
Regulagao

m Carollpg de C'arvalho Terapeu-ta ASSlSlen}e de 24837
Ferrarini Mori Ocupacional Regulagao

IV |Caroline Grzybowski Buiar | Médica Assistente de | 5gq
Regulagdo

A% Chintia Ingles Ribas Fisioterapeuta ASSIS[CI’IEE de 25354
Regulagdo

VI Erick Camargo Médico ASSlSlanC de 31274
Regulagao

vIL Fabiano Swiech Ciesielski | Fisioterapeuta ASSISlenEe de 25329
Regulagao

VII | Fernanda Scheifer Fisioterapeuta ASSIStenEe de 21345
Regulagéo
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- Participar dos processos de capacitagdo em regulagdo, ou outras areas de

i interesse da Fundag&o Municipal de saude de Ponta Grossa- Pr;

X Helder Vinicius Ribeiro Médico QSSISIenEe de 25373

cgulagao - Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de procedimentos,
conforme determinagéo da chefia imediata;

X Izamara da Luz Assistente Social Assistente de 200897 - Orientar os profissionais de salde ou técnico/administrativos envolvidos na
Regulagio cadeia de regulag&o (via telefone, e-mail, presencial, etc) de forma a maximizar e
adequar os fluxos da assisténcia, auxiliando na construgéo e viabilizagéo das
grades de referéncia e contra referéncia;

XI Janiele Lazaroto Mariano Nutricionista Assistente de 25349

Regulagdo - Realizar a regulagdo (todos os itens de preenchimento obrigatério) e
agendamentos de procedimentos das filas de espera, em substituicdo a Médico
Regulador/Assistente de Regulagdo em periodo de férias, atestados, licengas e
Jean Fernando Sandeski R ) Assistente de outros, conforme determinagéo da chefia imediata;
XII Zub Enfermeiro laca 22167
uber Regulagdo - Executar a regulagéo (todos os itens de preenchimento obrigatorio), avaliagéo
técnica e autorizagdo de solicitagdes de procedimentos especializados para
Assistente d tratamento fora de domicilio (TFD).
XIII  |Jessica Obinger Medica ssistente de 1 5g134

Regulagio - Executar a regulagéo (todos os itens de preenchimento obrigatério), avaliagdo
técnica e autorizagéo de solicitagdes de procedimentos especializados em alta
complexidade (AC).

. . . . Assistente de
X1V Kattia de Freitas Azambuja | Fisioterapeuta 25333 - Promover os agendamentos e autorizagbes de consultas, exames e

Regulagio h - o e N
procedimentos especializados, baseados em critérios clinicos, com énfase nos

protocolos de acesso, regulagéo e classificagao de risco, aos usudrios inseridos
Assistente de em fila eletronica do Sistema de Regulagdo — SISREG ou em sistema utilizado

XV Kelly Maria dos Santos Médica ~ 28725 pela Fundagao Municipal de Saude.
Regulagio

- Manter diariamente as filas de espera com o minimo de 90% das guias
Assi d reguladas, exceto as especialidades que possuem oferta maior que a demanda
XVI Luciana Alves da Silva Musicoterapeuta SSISICHEC c 19729 oH gue a Central de Marclag:ao de E)onsultas e Exames, realize o age‘nd‘amento

Regulagio diario ou semanal. Estas filas deverdo ter suas guias todas reguladas diariamente
ao final da escala de trabalho do Médico Regulador;

Assistente de - Diariamente ocupar todas as vagas possiveis, disponibilizadas no SISREG e/ou
Regulagio 21960 outro sistema, para as especialidades que possuem oferta maior que a demanda,

sem que permanegam pacientes nestas filas no final da escala de trabalho,
evitando desta forma questionamentos oriundas do Ministério Publico quanto a
Assistente de permanéncia do paciente em fila de espera sendo que ha vagas disponiveis no

XVIII | Maria Aparecida Massoqueto| Fisioterapeuta < 24935 sistema para agendamento imediato.
Regulagio

XVII | Loren Dayane Stadler Starke | Fisioterapeuta

- Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de procedimentos como

. - . rotina de trabalho e quando necessario, realizar a regulagéo de filas de espera
XIX Maria Cristina Villela Técnica em que demandarem de urgéncia, devido a mutirdes e/ou abertura de vagas extras

Evanoski Assistente Socal Regulagdo 200554 ou de novas contratualizagdes de servigos, conforme determinagéo da geréncia,
coordenacéo e/ou superviséo (chefia imediata).
. . . - Autorizar ou nZo a realizagéo de procedimentos, podendo solicitar informagdes
Mariane Aparecida Sanson Assistente de N p p <

XX Odontdloga 28278 adicionais ao caso, se forem necessarias, bem como devolver a

Wayar Regulagdo solicitagdo/encaminhamento respeitando os protocolos e orientagdes existentes;

. - Elaborar parecer técnico para assessoria juridica da Prefeitura Municipal e/ou
Assistente de 25557 Fundag&o Municipal de Saude de Ponta Grossa —Pr, referente as agdes judiciais ,
Regulagdo bem como outras demandas requisitadas pelo Ministério Publico, ouvidoria
municipal e/ou estadual ou processos administrativos, quando os assuntos forem

XXI Marina F. Aratjo de Almeida | Fisioterapeuta

relacionados a Central Municipal de Regulagdo do municipio de Ponta Grossa—

Pr.

XXII |Paola Calixto Fisioterapeuta Assistente de 25327 - Elaborar parecer médico para assessoria juridica da Prefeitura Municipal e/ou

Regulagdo Fundagdo Municipal de Saude de Ponta Grossa — Pr, bem como outras
demandas requisitadas pelo Ministério Publico ou processos administrativos,

Assi d apos andlise de solicitagdes de exames ou procedimentos especiais, bem como
ici i . ssistente de icitac 5

XX Palnc.!éll Fabiana de Franga Psicologa ~ 24598 nas solicitagdes de OPMEs n&o contemplados pelo SUS.

Ferreira Regulacao

- Analisar, dar parecer técnico, regular a guia ou responder os e-mails ou

processos SEls, em até no minimo de 48 horas Uteis (salvo quando anteceder

Odontdloga final de semana, feriados, pontos facultativos e outros impedimentos
XXIV |Patricia de Barros Oliveira Odontéloga 201195 justificaveis), quando dos pedidos de “Alteragdo de Classificagdo de Risco”, que
Reguladora serdo enviados, entregues ou informados, via e-mail, fisicamente e/ou através de

processos eletronicos e ou conforme atual fluxo estabelecido, tendo em vista que

a decis&o da alteragdo ou n&o da classificagéo de risco na guia é de competéncia

Assistente de do Médico Regulador;

XXV | Rafael Bulyk Veiga Meédico ~ 31984
Regulagdo - Interagir com outras dreas da Fundagao Municipal de Saude de Ponta Grossa-
Pr, como Telessaude, Telemedicina, Controle e Avaliagéo e Auditoria;
XXVI | Ramiro Reggiani Anzuategui | Médico Regulador 18403 - Guardar os principios do sigilo e da ética médica ao atuar como porta voz em
situagdes de interesse publico;
Silvia Cristine Dimbarre ) Assistente de - Ter transparéncia em escala de trabalho, cuja forma de realizagéo € estipulada
XXVII Odontéloga ~ 201898 e elaborada pelo empregador, bem como ter assiduidade e pontualidade;
Ingles Regulagdo
- Comunicar a chefia imediata e/ou membro da equipe de trabalho informando
. quando da impossibilidade de comparecer ao trabalho;
XXVIT Mauricio Mayrinck Falcio | Medi Assistente de 5661
auricio Mayrinck Falcao cdico Regulagao - Informar e/ou solicitar com antecedéncia periodo de férias, afim de ser
analisado pela chefia imediata, tendo em vista possivel impedimento devido
haver outro agendamento no mesmo periodo, causando prejuizos ao bom
XXIX |Taissa Correa Fonseca Meédica Reguladora 20451 andamento do servico;
- Representar o municipio em reunides e/ou encontros quando necessario e
Thaize Carolina Rodrigues ) ) Assistente de solicitado .pela chefia imediata, conforme escala de trabalho do Medico
XXX A Assistente Social ~ 26851 Regulador;
de Oliveira Regulacio
- O nao cumprimento das solicitagdes e/ou determinagdes do Médico Regulador,
. vinculado ao Complexo Regulador Municipal (Controle e Avaliagédo-FMS) no
XXXI | Valéria Rossi Sagaz Psicologa ASSISICHEC de 19758 ambito _Sjo ) Sus no - municipio de Ponta i Grossa —Pr, |mp||csi em
Regulacao desobediéncia desta instrugéo, ocasionando o desligamento do cargo/fungéo.
Atribuigoes do Assi de Regulaga

Atribuigdes do Médico / Odontolégo Regulador . !, )
O Assistente de Regulagdo devera:

O Médico/Odontélogo Regulador devera : X " X . . o

- Ser servidor publico e ou profissional intermediado por pessoa juridica;
- Ser servidor publico; . .

+ Promover o bom relacionamento com os membros da equipe;

- Promover o bom relacionamento com os membros da equipe; . L. L . .
+ Cumprir sua carga horaria acordada com o profissional e/ou chefia imediata,

- Estar lotado ou cedido, cumprindo sua carga horaria total no Controle e para ajealizag:éo dg processo regulatério, nas dependéncias do Controle e
Avaliagdo-FMS, estando no quadro de pessoal da Fundagéo Municipal de Satde Avaliagao —-FMS ou n&o;

P funca ifi Médi ol Regul H
de Ponta Grossa, com fungdo gratificada de Médico ou Odontdlogo Regulador; - Conhecer as politicas de regulagéo e rede de servigos do SUS vigentes;

- Conh liti di laca de d i do SUS vigentes; - - . . . =
onhecer as politicas de regulagao e rede de servicos do vigentes; - Participar da elaboragdo, cumprir protocolos assistenciais e de regulagdo do

- Participar da elaborag&o, cumprir protocolos assistenciais e de regulagdo do acesso tendo em vista as politicas de saude vigentes;

acesso tendo em vista as politicas de saude vigentes; - - = .
- Participar dos processos de capacitagdo em regulagdo, ou outras areas de

interesse da Fundagao Municipal de satde de Ponta Grossa- Pr;
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- Orientar os profissionais de saude ou técnico/administrativos envolvidos na
cadeia de regulagéo de forma a maximizar e adequar os fluxos da assisténcia,
auxiliando na construgdo e viabilizacdo das grades de referéncia e contra
referéncia;

Realizar a regulagdo (todos os itens de preenchimento obrigatério)
agendamentos de procedimentos das filas de espera, em substituicdo a Médico
Regulador/Assistente de Regulagdo em periodo de férias, atestados, licengas e
outros, conforme determinagéo da chefia imediata;

- Executar a regulagéo (todos os itens de preenchimento obrigatério), avaliagdo
técnica para autorizagédo de solicitagdes de procedimentos especializados para
tratamento fora de domicilio (TFD).

- Executar a regulagéo (todos os itens obrigatérios de preenchimento), avaliagédo
técnica para autorizagéo de solicitagdes de procedimentos especializados em alta
complexidade (AC).

- Promover o agendamento e autorizagéo de consultas, exames e procedimentos
especializados, baseados em critérios clinicos, com énfase nos protocolos de
acesso, regulagéo e classificagao de risco, aos usuarios inseridos

em fila eletronica do Sistema de Regulagdo — SISREG ou no sistema utilizado
pela Fundagdo Municipal de Saude.

- Manter diariamente as filas de espera com o minimo de 90% das guias
reguladas, exceto as especialidades que possuem oferta maior que a demanda
ou que a Central de Marcagéo de Consultas e Exames, realize o agendamento
diario ou semanal. Estas filas deverao ter suas guias todas reguladas diariamente
ao final da escala de trabalho do Assistente de Regulagao.

- Conforme escala de trabalho, ocupar todas as vagas possiveis, disponibilizadas
no SISREG e/ou outro sistema, para as especialidades que possuem oferta maior
que a demanda, sem que permanegam pacientes nestas filas no final da escala
de trabalho, evitando desta forma questionamentos do Ministério Publico quanto
a permanéncia do paciente em fila de espera sendo que ha vagas disponiveis no
sistema para agendamento imediato.

- Atuar de forma imediata, sobre a demanda reprimida de procedimentos, quando
necessario, realizar a regulagéo de filas de espera que demandarem de urgéncia,
devido a mutirGes e/ou abertura de vagas extras ou de novas contratualizaces
de servicos, conforme determinacdo da geréncia, coordenagdo e/ou
supervisdo(chefia imediata).

- Autorizar ou ndo a realizagdo de procedimentos, podendo solicitar informagoes
adicionais ao caso, se forem necessarias, bem como devolver a guia para o
estabelecimento solicitante cancelar a guia, respeitando os protocolos e
orientagdes existentes;

- Analisar, dar parecer técnico, responder os e-mails ou processos SEls, em até
no minimo de 5 dias Uteis, quando dos pedidos de “Alteragéo de Classificagao de
Risco”, que serdo enviados, entregues ou informados, via e-mail, fisicamente
elou através de processos eletrdnicos e ou conforme fluxo estabelecido, tendo
em vista que a decis&o da alteragéo ou néo da classificagéo de risco na guia é de
competéncia do Assistente de Regulagéo;

- Interagir com outras areas da Fundagéo Municipal de Saude de Ponta Grossa-
Pr, como Telessautde, Telemedicina, Controle e Avaliagao e Auditoria;

- Guardar os principios do sigilo e da ética médica ao atuar como porta voz em

situacdes de interesse publico; - Informar com antecedéncia periodo de férias,

para fins de remanejamento do trabalho entre os demais membros da equipe;
Atribuigdes do Técnico em Regulagao

- Manter atualizado o sistema de informagdo dos servicos regulados, visando
apoiar e subsidiar estudos e decisdes sobre os servigos de saude ;

. Comparecer as reunides, encontros. cursos elou congressos técnicocientificos e
administrativos quando solicitado;

- Responder perante érgdo empregador a cumprimento integral das tarefas
correlatas ao cargo; - Realizar andlise dos dados gerados pelo sistema, emitindo
relatérios periédicos, subsidiando a gestdo na tomada de deciséo;

- Comunicar-se com os Reguladores e Assistentes de Regulagdo quando
solicitado, informando e orientando sobre atualizagdes no sistema, demandas de
trabalho e outros;

. Orientar os Estabelecimentos de Saude quanto a alteragdes e atualizagdes,
referentes ao fluxo dos atendimentos, agendamentos e operacionalizagdo do
Sistema utilizado na regulagéo;

- Digitagéo de guias/encaminhamentos , quando solicitado pela chefia imediata;

- Enviar e responder e-mails ou processos administrativos fisicos ou eletronicos,
referente as demandas de trabalho diarias ;

- Treinar/capacitar profissionais, para operacionalizar o sistema de regulagéo;

- Realizar agendamentos no sistema de informagéo vigente, quando solicitado
pela chefia imediata;

- Realizar regulagédo administrativa ou nao, seguindo os protocolos e orientagdes
vigentes;

- Monitoramento das guias reguladas ;
- Desempenhar outras atividades afins, determinadas pela chefia imediata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
REVOGADA a Portaria 23.566/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

assinado el i por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita

@ Municipal, em 01/03/2024, as 17:37, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°

14.369 de 03/05/2018.
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D assinado el i por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
mmm” @ do Municipio, em 01/03/2024, as 18:28, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®
eletrénica 14.369 de 03/05/2018.

I
3 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4249879 ¢ o codigo CRC 95305FEE.

LICITAGCOES

AVISO DE EDITAL
Retificagéo
A AGENCIA DE INOVAGAO E DESNVOLVIMENTO - AID DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA - PR, através de seu
Departamento de Compras, tora pliblico a realizagéo do seguinte procedimento licitatdrio:

Pregdo na Forma Eletrd: — REGISTRO DE PRECOS n° 1/2024

Data: 18/03/2024

Horario: 14 :00 horas

Objete: O REGISRTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
CONFECCAO DE MATERIAIS GAFICOS, PARA A AGENCIA DE INOVAGCAO E DESENVOLVIMENTO -
AID, com as caracteristicas descritas no Edital.

valor maximo: R$ 278.730,85 (duzentos e setenta e oito mil, setecentos e trinta reais e oitenta

e cinco centavos).

Dotagéo Orgamentaria:

Lote Reduzido Dotagio Desdobramento|
1-5-37 14 08.001.04.122.0010.2075.3.3.90.39] 63.01
Restantes 14 08.001.04.122.0010.2075.3.3.90.39] 63.02

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital e anexos, poderdo ser obtidos junto ao Departamento de Compras - Diviséo de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito & Av. Visconde de Taunay, 950, no horéario das 08:00h as 12:00h,
das 13:00 as 17:00, ou ainda pelo fone (042) 3220-1000 Ramal 1003/1454 ou ainda pelo Site: www.pg.pr.gov.br
TONIA MANSANI DE MIRA

Presidente - AID

Ponta Grossa, 04 de margo de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Aviso de Licitacao
Pregéao, na forma eletrénica n° 19/2024
O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 10h00m do dia 18 de marco de 2024,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.bll.org.br), pregéo, na forma eletronica para Aquisi-
cao de géneros alimenticios para comercializagao nas unidades do Programa Mercado da Familia.
Valor Maximo: R$ 165.800,00(cento e sessenta e cinco mil e oitocentos reais). Mais informagdes,
bem como a integra do edital e seus anexos poderao ser obtidos no Departamento de Compras e
Contratos no horario das 12h00min as 17h00min na sede da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-
1000 - ramal 1405, ou ainda através do Portal da Transparéncia - Licitagdes.
Ponta Grossa, 04 de margo de 2024.
BRUNO CESAR COSTA PINTO
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO N° 13/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através
de seu Departamento de Compras, informa aos interessados em participar do Pregao Eletroni-
co n° 13/2024, a sua SUSPENSAO, tendo em vista alteragdes solicitadas em edital, através do
SEI089233/2023. Comunicamos que sera informada, em tempo oportuno, a nova data e horario
para abertura do referido pregdo através de publicagdo em Diario Oficial do Municipio.
Maiores informacdes, poderéo ser obtidos junto ao Departamento de Compras, sito a Av. Visconde
de Taunay. 950, no horario das 13:00 h as 18:00 h, ou ainda pelo fone (042) 3220 1000 — ramal
1349 ou ainda através do link http://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia//

Ponta Grossa, 05 de Margo de 2024
Maria Claudete Rodrigues Wanderley
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Anulagéo de Licitagdo — Chamada Publica n° 016/2023
O Municipio de Ponta Grossa/PR informa a anulagdo da Chamada Publica n® 016/2023, que se realizou
do dia 27/11/2023 até o dia 15/12/2023 para credenciamento de pessoas juridicas para prestagéo de
servigo com o objetivo de atender a demanda das unidades escolares municipais nos servigos de corte
de grama, capina, poda de arvores de pequeno porte, arbustos e cercas vivas, nos estabelecimentos
da Rede Municipal de Ensino pertencentes a zona urbana e rural da municipalidade de Ponta Grossa.
Mais informagdes poderao ser obtidas no horario das 12 horas as 18 horas na sede da prefeitura ou
pelo telefone (42) 3220-1000 — ramal 1349 ou ainda através do Portal da Transparéncia - Licitacdes.

Ponta Grossa, 05 de margo de 2024.
SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
Secretaria Municipal de Educagédo

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia, na forma eletrénica n°® 2/2024

O Municipio de Ponta Grossa — PR, realizara no dia 27 de margo de 2024 as
13h45min, a concorréncia n° 02/2024, através da Bolsa de Licitagdes e Leildes, para Contrata-
céo de empresa especializada para construgao de Unidade de Pronto Atendimento — UPA, usando
o sistema construtivo Light Steel Frame. Valor Maximo: R$ 8.866.412,82.

Informagdes adicionais, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obtidos jun-
to ao Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, na
sede da prefeitura, no horario das 12h as 18h, ou pelo fone 42-3220-1304 ou ainda pelo site http://
servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencial/licitacoes.

Luiz Henrique de Souza Honesko —
Secretario Municipal de Infraestrutura e Planejamento



14 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

CONTRATOS

CONTRATO N° 061/2024
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: NIG DECORACOES EIRELI
OBJETO: aquisi¢do de 500 m? de tapetes para as novas unidades escolares.
VALOR: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).
PRAZO: 60 (sessenta) dias.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITACAO: Dispensa de Licitagdo n° 004/2024.

CONTRATO N° 068/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: VIACAO SANTANA IAPO LTDA
OBJETO: o fornecimento de vale transporte, para atender as necessidades de deslocamento de
servidores da SME, da residéncia para o trabalho e vice-versa, por meio de transporte linha metro-
politana, nas linhas Castro X Ponta Grossa e Carambei X Ponta Grossa.
VALOR: R$ 24.452,00 (vinte e quatro mil quatrocentos e cinquenta e dois reais).
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade de Licitagdo n° 011/2024.

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N.° 378/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: RAFAELA FURQUIM GUERKE DE OLIVEIRA 08571837961
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execugéo aludido na Clausula
Sexta do instrumento originario, em mais 90 (noventa) dias, de 16/11/2023 a 14/02/2024, convali-
dando-se as datas de 16/11/2023 e 14/02/2024; e o prazo de vigéncia, em mais 90 (noventa) dias,
de 14/02/2024 a 14/05/2024, convalidando-se a data de 14/02/2024.

SMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

’ Gggst% CULTURA

PREFEITURA

Video ata da 2352 reunido extraordinaria da CMPC

00:00- Ao vigésimo dia do més de abril, o Presidente do Conselho abre a 235 da CMPC, e
apresenta as pautas a serem tratadas.

01:40- O Presidente do Conselho inicia a chamada nominal dos conselheiros.

03:28- O Suplente Luiz Carlos Gorshinski deixa seu ponto sobre nomeagdes corretas a
respeito de duas instituigdes publicas.

05:43- O Presidente do Conselho concede esclarecimentos sobre as notas anteriores do
Suplente Luiz Carlos Gorshinski.

13:20- O Presidente do Conselho apresenta a primeira pauta e passa a palavra para Sandra
Borsoi e Alessandra Bucholdz.

24:52- O Presidente do Conselho abre a reunido para perguntas e em seguida para as
deliberagdes da pauta.

28:35- O Presidente abre a votagdo para a readequagdo da primeira pauta na qual a maioria
dos conselheiros se posicionou a favor.

29:00- O Presidente passa a palavra ao Conselheiro Carlos Alexandre Schneider para a
apresentagao da segunda pauta: Readequagao da Casa Cantante.

30:37- O Presidente abre votagdo para a adequagéo da casa cantante, a qual a maioria se
mostrou a favor.

31:49- O Presidente passa a terceira pauta para o conselheiro Carlos Alexandre Schneider:
laboratério de estudos em dramaturgia teatral.

33:50- O Conselheiro Jodo Guilherme Castro, pede explicagdes sobre nao ter recebido o
oficio do laboratdrio, do qual o conselheiro Carlos Alexandre Schneider da um resumo.
39:14- A Conselheira Elizabeth Johansen levanta o ponto sobre a aglomeragéo do teatro e
uma maneira do publico acompanhar online.

46:02- O Conselheiro Nelson Silva Junior propde que os proponentes apresentem uma
proposta, apresentada no oficio para facilitar a discusséo do conselho.

48:23- O Presidente do Conselho abre a votagdo para apresentagdo da terceira pauta para
uma préxima reunido onde os conselheiros tenham mais informagdes, o qual teve 3 votos a
favor, 2 contras e 2 abstinéncias, por nimero de votos insuficientes a proposta sera
reapresentada na préxima reunigo.

54:36- O Presidente passa a apresentagao da quarta pauta para o Conselheiro Carlos
Alexandre: A readequagdo do PROMIC.

59-16- O Presidente abre a votagdo da quarta pauta da reunido, da qual por unanimidade o
conselho.

1:00:30- O Presidente apresenta a quinta pauta da reunido: Nomeagao de secretario do
Conselho.

1:17:50- Por decisao do conselho a quarta pauta sobre a nomeagao de secretario do
Conselho sera apresentada na proxima reunido, e o presidente abre o encontro para
discussé&o entre os conselheiros.

1:41:20- O Presidente do Conselho encerra a 2352 reunido extraordinaria da CMPC.

A reunido pode ser acompanhada na integra em: https://youtu.be/VaCHI NyZ94
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TERMO DE CONVENIO N° 001/2024

Termo de Convénio que entre si celebram o Municipio
de Ponta Grossa, por intermédio da Secretaria Municipal
de Cidadania e Seguranga Publica e o Municipio de

, por ir da ia Municipal de
Seguranga Publica, Transito e Defesa Civil, visando a

&o de Curso de &o Técnico
com base na matriz curricular para Formagao Nacional
de Guardas Civis Municipais.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°.
76910900000138, com endereco & Praga Isabel Branco, 142, Centro, Jaguariaiva/PR, doravante
denominado CONCEDENTE; representado pelo seu Prefeita Municipal ALCIONE LEMOS, e o
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n.°
76.175.884/0001-87 com sede a Rua Av. Visconde de Taunay, 950 — Centro, Ponta Grossa/PR,
i il TOMADOR, neste ato representado pela sua Prefeita
Municipal, ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, interessadas em celebrar o presente Termo de
Convénio, em conformidade com as normas legais vigentes e legislagdes pertinentes mediante

clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11.  Constitui objeto do presente Termo de Convénio, a conjugagdo de esforgos entre o
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA e 0 MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, visando a realizagdo do
Curso de Técnico de Formagao Profissional de Guardas Civis Municipais com base na
Matriz Curricular do Ministério da Justica e Seguranga Publica, para a Guarda Municipal de
JAGUARIAIVA/PR, D 574 conforme no Plano de Trabalho anexo,
parte integrante e indissocidvel deste Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E PREVISAO ORGAMENTARIA

2.1. Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Termo de Convénio serdo de R$

74.564,80 (Setenta e quatro mil quinhentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos),
conforme constante no Plano de Trabalho e Aplicagéo.

CIDADANIAE |
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2.2 O pagamento devera ser destinado para conta bancaria vinculada ao Fundo Municipal de
Cidadania e Seguranga Publica — FUMCSP.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

3.1. As il des de recursos &0 ao cronog de que guardard
consonancia com as metas da parceria previstas no Plano de Trabalho e Aplicagdo.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

4.1. 0 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA realizara si:
e supervisdo técnica e administrativa, por meio de analise de relatérios, visitas técnicas e

eventuais outros atos necessarios para tanto.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES
5.1. Compete a0 MUNICIPIO JAGUARIAIVA:

5.1.1. Analisar e aprovar o Plano de Trabalho e suas alteragdes, referente a Prestagéo de
desde que ndo implique a alteragéo do objeto

Servigo e i de
deste Termo;
5.1.2. Efetuar o repasse do recurso financeiro ao MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, conforme

estabelecido no Plano de Trabalho;

5.1.3. Exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execugéo do objeto do Termo de Convénio,

mediante supervisao, to, e avaliagéo das inerentes ao
objeto deste instrumento;

5.1.4. Providenciar, quando houver, alteragdo do Gestor, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicagao, como responsavel pelo controle e fiscalizagéo da parceria;

5.1.5. Prorrogar através de oficio a vigéncia do Termo de Convénio quando este der causa a
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo de atraso verificado;

5.1.6. Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagao irregular dos

recursos na parceria;
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5.1.7. Fornecer todo e qualquer o para o do processo de
formagéo solicitado pela Coordenagao de Ensino;

5.1
prejuizos nos trabalhos diarios;

Fornecer i ios e em

desde que nao implique em

5.1.9. Disponibilizar viaturas para aulas de condug&o de viaturas;
5.1.10. Dar publicidade em Diario Oficial ao Instrumento de Convénio.

5.2. Compete ao Municipio de PONTA GROSSA, por intermédio da Centro de Formagao e
Capacitagdo da Guarda Civil Municipal de PONTA GROSSA/PR.

521, Disponibili . 5 . A ’
desde que qualificados na area de atuagéo, para ministrar disciplinas do Curso de Formagéo
com base na Matriz Curricular e Plano de Trabalho e Aplicagéo;

5.2.2. Receber, preencher e enviar, desde que solicitado pelo participe, relatério e lista de
presenca das turmas;

5.2.3. Designar, mediante Portaria, um servidor e um suplente para atuar como responsavel
pela interlocug@o entre a Guarda Civil Municipal de PONTA GROSSA e a Guarda Municipal de
JAGUARIAIVA;

5.2.4. Criar, elaborar, dar andamento em todo e qualquer documento solicitado e necessario
para a realizagéo de convénio (Termo de Cooperagdo Técnica) conforme Instrucdo Normativa
N° 201-DG-PF junto ao Departamento de Policia Federal (DPF);

5.2.5. Realizar teste de i técnica com de e Tiro (IATs) da
Guarda Civil Municipal de PONTA GROSSA, autorizado pelo Departamento da Inspetoria de
Ensino e Projetos e Departamento de Policia Federal-DPF/PR;

5.2. Fornecer certificados de conclus@o do Curso a todos os aprovados, conforme previsto
no Plano de trabalho;

5.2.7. Apresentar na assinatura do Termo de Convénio e sempre que forem solicitados pelo
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, os documentos necessarios;

5.2.8. Assegurar a plena execugéo do objeto deste Termo de Convénio, em conformidade com
o Plano de Trabalho aprovado e com as normas e procedimentos aplicaveis;
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529. Restituir ao MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros na forma da legislagédo
aplicavel aos débitos junto a Fazenda Municipal. Quando:

a) N&o for executado o objeto deste instrumento;
b) N&o for apresentada a Prestagao de Contas no prazo estabelecido;
c) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida.

5.2.10. Prestar ao MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos
sobre a aplicagéo dos recursos financeiros recebidos por forga do presente Termo de Convénio;

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATAGAO DE TERCEIROS

6.1. A Celebragé@o de parceria entre o MUNICIPIO DE PONTA GROSSA e terceiros, para a
execugdo de servicos vinculados ao objeto deste Termo de Convénio, ndo acarretara a
solidariedade direta ou subsidiaria do MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, bem como néo constituira
vinculo funcional ou emp! io, ou a il pelo de encargos civis,

trabalhistas, previdencidrios, sécios, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer
natureza.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

7.1. O presente Termo de Convénio devera ser executada fielmente pelos parceiros de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um dos parceiros pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.1.1. As agdes i a 4o das objeto deste Termo dar-se-&o
conforme edital e Plano de Trabalho e Aplicagéo, preliminarmente encaminhado pela Diviséo de
Ensino da Guarda Civil Municipal de PONTA GROSSA para divulgagéo em diério oficial do

municipio de JAGUARIAIVA/PR;
7.1.2. O presente instrumento n&o ensejara em dnus para o Municipio de PONTA GROSSA;

7.1.3. A realizagdo do Curso de Formagdo com base na Matriz Curricular de Guardas Civis
Municipais, para a Guarda Municipal de JAGUARIAIVA/PR ocorrera em datas acordadas entre
os participes;
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7.1.4. As aulas serdo realizadas de segunda a sexta-feira, nos periodos matutinos e
vespertinos e/ou noturnos. Excepcionalmente, podera haver aulas aos sabados, sendo que
eventuais ajustes referentes as aulas aos sabados ficarao por conta da Coordenagao do Curso.
As aulas terdo a duragdo de 50 (cinquenta) minutos e o inicio delas seguira conforme os
respectivos periodos do dia; Matutino das 09:00 horas até as 18horas com uma hora de almogo
e dois intervalos dentro do turno;

7.15. Os i i i indicados pelo Centro de Formagdo e
Capacitagdo da Guarda Civil Municipal de PONTA GROSSA/PR conduziréo as aulas do Curso
de Formagéo;

7.1.6. Podem fazer parte deste convénio 01 Turma de 16 (dezesseis) Guardas Municipais de
Jaguariaiva.

7.4.7. Utiizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestagdo de contas deve ser as i vigentes, este
Termo de Convénio, a Resolugao n°28/2011 e 46/2014 e Instrugao Normativa n°61/2011 do TCE-
PR. Devendo ser encaminhada digitalmente por meio do Sistema Integrado de Transferéncias
Voluntarias do TCE-PR, e no mesmo prazo, fisicamente com protocolo da documentagéo no
protocolo central do Municipio de JAGUARIAIVA, contendo no minimo:

a) Oficio de i da 30 de contas ao

b) Extratos bancarios da conta corrente e da aplicagéo financeira;

c) Cépias dos Pl dos aos credores;

d) Material comprobatério do cumprimento do objeto e da realizagdo das despesas em

fotos, videos ou outros suportes;

e) Relatério de execugao do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para
o cumprimento do objeto e o ivo de metas com os
8.1.1. Serdo glosados valores i a metas e i sem

justificativa suficiente.
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8.1.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes.

8.1.3. Ct i i ou omissdo na pi cdo de contas, serd ido prazo
para o Municipio de PONTA GROSSA sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

8.14. Ti ido o prazo para dai ou da omissdo, ndo havendo o
a i inistrati adotaré as providéncias para apuragao
dos fatos, if dos is, q do dano e obtengao do ressarcimento,

nos termos da legislagéo vigente.

8.1.56 Em caso de inadi dos valores

neste Termo de Convénio, sera
aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total, com corregdo monetaria nos indices
do IPCA.

8.1.6. O tomador dos recursos devera preservar todos os documentos originais relacionados
com o Termo de Transferéncias em local seguro e em bom estado de conservagao a disposigao
do Tribunal de Contas por um prazo de 10 (dez) anos, contados do encerramento do processo.

8.1.7. Para i dos ao Termo de Transferéncia, deverao ser
observados as regras descritas no paragrafo tnico do art. 20 da Instrugdo Normativa n° 61/2011,
do Tribunal de contas do Parana.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1.  Presenteinstrumento de parceria viger4 da data de sua celebragao até 12 (doze) meses,
podendo a qualquer tempo, ser denunciado ou rescindido mediante expresso comunicado dado
a conhecer aos. ipes com ia minima de 60 dias.

9.1.1. A presente parceria podera ser prorrogada mediante aditivo ajustado entre as partes:

a) Sempre que necessério, mediante proposta o MUNICIPIO DE PONTA GROSSA devidamente
justificado e formulado, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento

das demais exi ias legais e serao admitid

do prazo de
vigéncia do presente Termo de Convénio;

b) Para a prorrogacéo de vigéncia do Termo de Convénio é necessario parecer da area técnica
competente atestando que a parceria vem sendo a contento e ici sobre

a viabilidade da prorrogagéo;
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) O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA promovera de oficio a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
presente Termo de Convénio quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos
financeiros, independentemente de proposta do MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, limitado o
prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificada.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

10.1.  Alteragdo das Clausulas do Termo de Convénio ou do Plano de Trabalho, n&o pode
alterar o seu objeto, ainda que parcialmente, e também nao podera modificar o objeto da parceria
definido no correspondente Plano de Trabalho.

10.1.1. E obri io o adil do presente i quando se fizer necessaria a

efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valores, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E GERENCIAMENTO

11.1.  E prerrogativa do MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA exercer o controle sobre a execugéo

da parceria, mediante a supervi eo das ativil inerentes ao objeto

deste instrumento, bem como assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pelo MUNICIPIO DE
PONTA GROSSA até o momento em que o MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA assumiu essas
responsabilidades.

11.1.1. O MUNICIPIO DE PONTA GROSSA franqueara livre acesso aos agentes do MUNICIPIO

DE JAGUARIAIVA, do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos,
aos easil 5 i ao presente Termo de Convénio, bem como aos

locais de execugao do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DO TERMO DE CONVENIO

12.1.  Fica designado o servidor Josias Zacharow Pedroso, Secretéario Municipal de Seguranga
Publica, Transito e Defesa Civil do Municipio de JAGUARIAIVA/PR, CPF 435.439.799-49,
&0 da parceria,

pelo controle, izagdo e da
competindo-lhe as atribuiges previstas na Portaria n® 189/2023.
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12.2.  Fica designado o servidor Rodrigo de Oliveira Almeida, Inspetor da Guarda Civil
Municipal de Ponta Grossa, matricula 1002690, CPF 04330381958, sera o Agente Publico

para realizar o e fiscali do Convénio pelo Municipio de
PONTA GROSSA/PR.
123, Quaisquer dos poderéo a a0 do Convénio por

inspegdes pessoais ou por intermédio por relatério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

13.1. A Administragdo Publica Municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente:

13.1.1. Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO
14.1. O presente Termo de Convénio podera ser:

14.1.1. Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsdveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria,

o prazo de 60 dias de ia para a ici dessa inteng@o.

14.1.2. indido, i de prévia noti ou il judicial ou

nas seguintes hipoteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; implemento de
quaisquer das clausulas pactuadas;

b) Constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

c) i 4o da ia de qualquer cil ancia que enseje a il 40 de

Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA PUBLICAGAO

15.1. A publicagéo do presente Termo de Convénio sera efetivada por extrato, em Diario Oficial
do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1.1. Fica indicado o Foro da Comarca de PONTA GROSSA para dirimir as controvérsias
decorrentes da execugdo da parceria, com rentincia expressa a outros, por mais privilégios que
ssejam, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa.

16.1.2. E, por assim estarem devidamente juntos e acordados, os parceiros firmam o presente
Termo de Convénio, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo assinadas.

Ponta Grossa, 01 de margo de 2024.

/)a// M,/.//fg/ww('/% /LZL \'%( (bw\/{

EI:IZABETH SILVEI CHMIDT CIONE LEMOS

A DE\JAGUARIAIVA/PR

TESTEMUNHA \
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Elaboragédo de Convénio Entre as Prefeituras dos Municipios de Ponta
Grossa/PR e Jaguariaiva/PR para a execugado do Curso Técnico de
Formacao Profissional de Guarda Civil Municipal

Plano de Trabalho e Aplicagdo

1- IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

NOME DA INSTITUIGAO: Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga
Publica de Ponta Grossa/Centro de Formagéo e Capacitagdo da Guarda Civil
Municipal

ENDERECO: Rua Doutor Colares 750, CEP 84010-010, Ponta Grossa-PR.
TELEFONE: (42) 3220-1040

SITE DA INSTITUICAO: smcsp.pontagrossa.pr.gov.br

2- IDENTIFICAGAO DO CURSO

NOME DO CURSO: Curso Técnico de Formagao Profissional de Guarda Civil
Municipal.

LOCAL DE REALIZAGAO: Ponta Grossa

DATA INICIAL: 01 de Margo de 2024

DATA PREVISAO DE TERMINO: 31 de Maio de 2024

3- CARACTERISTICA DO CURSO

NIVEL/CATEGORIA: Técnico/Curso de Formagéo Inicial

MODALIDADE DE ENSINO: Presencial

CARGA HORARIA: 574 horas

PERIODICIDADE DAS AULAS: Diariamente

TURNO: Diurno

INSTITUIGAO PARCEIRA: Instituto Jodo XXl
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JUSTIFICATIVA

A proposta de Curso na Modalidade FIC - Formagéo Inicial e Continuada
€ um instrumento administrativo, elaborado pela Secretaria Municipal de
Cidadania e Seguranga Publica via Centro de Formagdo da Guarda Civil
Municipal.

O curso sera aplicado aos Guardas Civis Municipais na modalidade de
ensino presencial, um total de 574 h/a. Os Guardas Civis Municipais que
concluiram todas as disciplinas do curso estardo habilitados e aptos a
operarem conforme suas atribuicdes em Lei n° 13.022, de 08 de agosto de
2014.

Objetivando a devida formagdo dos profissionais da Guarda Civil
Municipal baseado na Matriz Curricular Nacional da Secretaria Nacional de
Seguranga Publica — SENASP do Ministério da Justica para a formagéo de
Guardas Municipais.

Curso de Formagéo inicial vem para qualificar o profissional da Guarda
Civil Municipal como agente de cidadania e construir sua identidade como
educador, mediador e agente de prevencdo, utilizando o didlogo como
importante instrumento para mediar conflitos e tomar decisGes, motivando-o a
adotar no dia a dia, atitudes de justica, cooperag&o interna e com outros 6rgdos
parceiros, e respeito a lei, valorizando a diversidade que caracteriza a
sociedade brasileira e posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada
em diferengas culturais, étnicas, de classe social, de crengas, de género, de
orientagdo sexual e em outras caracteristicas individuais e sociais, enquanto
agente transformador da realidade social e histérica do pais, dominando as
diversas técnicas para o desempenho de suas fungdes nos limites legais e
ético-profissionais do uso da forga utilizando diferentes linguagens, fontes de
informagdo e estagios tecnoldgicos para construir e afirmar conhecimentos
sobre a realidade e as situagdes que requerem a atuagdo da Guarda Civil
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Municipal, desenvolvendo o conhecimento de si mesmo e o sentimento de
confianga em suas capacidades técnica, cognitiva, emocional, fisica e ética.

Os profissionais das Guardas Civis Municipais ndo serdo formados
somente através de projetos legislativos, mas de uma formagéo baseada na
legalidade, na ética e na modernidade. A Secretaria Nacional de Seguranga
Publica (SENASP), em cumprimento ao disposto no Programa de Seguranca
Publica para o Brasil do Governo Federal, na legislagdo que regulamenta o
Estatuto do Desarmamento, assim como na implantagéo e fortalecimento do
SUSP - Sistema Unico de Seguranga Publica, publica a Matriz Curricular
Nacional para a Formagao de Guardas Municipais, que propde a constituicdo
de um sistema educacional Unico para todas as policias estaduais e demais
orgéos de Seguranga Publica.

A Matriz Curricular Nacional para Guardas Municipais ndo se restringe
ao simples acumulo de informagdes, mas proporcionar a todos estes
profissionais consigam refletir criticamente sobre o SUSP e empreender ages
que colaborem com eficacia no Plano de Seguranga de sua cidade e ¢ um
referencial nacional para a formagdo em Seguranga Publica, Valoriza a
capacidade de utilizagao critica e criativa do conhecimento, ao mesmo tempo
em que oportuniza o respeito as diversidades regionais, sociais, econémicas,
culturais e politicas existentes no pais, possibilitando a construgdo de
referéncias nacionais que possam traduzir os “pontos comuns”’ que
caracterizam a formagdo das Guardas Municipais nos diversos municipios
brasileiros.

OBJETIVOS

O principal objetivo é formar e estruturar o Guarda Municipal de
Jaguariaiva para a promogdo e o desenvolvimento do exercicio de sua

profiss@o, baseado nos fundamentos decorrentes de conceitos norteados pela
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ética, pelos Direitos Humanos e Cidadania valorizando o respeito a pessoa, a
justica social e a compreensé&o da diversidade.

Proporcionar ao Guarda Civil Municipal, aptidao para o desenvolvimento
de suas atribuigdes estabelecidas na Lei Federal n° 13.022 de 08 de agosto de
2014, enfatizando a atuagdo da Guarda Civil Municipal na prevengdo da
violéncia e criminalidade, assim como estabelecer diretrizes e principios que
norteiem a atuagdo da Guarda Civil Municipal respeitando e considerando
as especificidades regionais e municipais.

1. Objeto a ser executado.

O Convénio tem por objetivo a cooperagéo técnica entre os participantes
para a realizagdo de Curso de Técnico de Formagao Profissional, a fim de
obter formagdo profissional/funcional e capacitagédo técnica visando a
capacitagdo e autorizagéo para porte funcional de arma de fogo, denominado
Curso de Formagédo Técnico Profissional de Guardas Civis Municipais que
seré&o realizados no Municipio de Ponta Grossa.

II. Breve histérico da entidade, destacando:

1) Os objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social.

A Guarda Municipal de Ponta Grossa foi criada pela Lei Municipal n°®
7306/2003 e possui no exercicio de suas competéncias, colaborar ou atuar
conjuntamente com 6rgaos de seguranca publica da Unido, do Estado e
congéneres de Municipios vizinhos, sempre respeitando as atribuigdes
delineadas na Constituicdo Federal.

2) O Centro de Formagéo e Capacitagdo da Guarda Civil Municipal de
Ponta Grossa foi reformulado pelo decreto municipal n°® 22.846/2024.
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3) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante. J& formamos diversas Guardas do
Estado, citamos GCM de Alténia; GCM de Irati, GCM de Castro

O Centro de Formagédo e Capacitagdo da Guarda Civil Municipal de
Ponta Grossa realizou e tem como experiéncias agbes de natureza
semelhante, a exemplo da participagdo nos cursos de formagéo de Guardas
Civis Municipais de Ponta Grossa com diversas turmas, aproximadamente ja
passaram em Curso de Formagdo mais de 250 GCMs de diversas cidades,
citamos também a formacdo de 80 horas anuais obrigatéria, exigida pela lei
federal de n.°. 13.022.

4) Instalagées, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Il - Recursos humanos

A Guarda Municipal de Ponta Grossa, possui instrutores habilitados junto
ao Ministério da Justiga/credenciado pela Policia Federal, aptos para ministrar
curso de Armamento e Tiro, a fim de obter formagao profissional/funcional e
capacitagdo técnica visando a capacitagdo e autorizagéo para porte funcional
de arma de fogo, denominado Curso de Formagédo Profissional de Guardas
Municipais.

VALORES PARA O CURSO TECNICO DE FORMACAO PROFISSIONAL DE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

Conforme a PORTARIA N° 9-CGCSP/DIREX/PF/DF, DE 14 DE ABRIL DE
2022, que estabelece o curriculo da disciplina de armamento e tiro dos cursos de
formagédo das Guardas Civis Municipais, bem como normas e procedimentos para
disciplinar a habilitagdo em armamento e tiro das Guardas Civis Municipais.
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Para as armas de Porte Semi Automaticas (Pistolas)

Art. 1° Fica estabelecido o curriculo obrigatério da disciplina de armamento e
tiro dos cursos de formagao das Guardas Civis Municipais, nos seguintes termos:
§1° A carga horaria minima da disciplina de armamento e tiro nos cursos de
formagao para Guardas Civis Municipais sera de 100 horas para armas de porte

er i o minimo de 65% de contetdo pratico,

sendo: 35 horas tedricas para armas semiautomaticas, 65 horas préticas para armas

de porte semiautomaticas; com 280 disparos.

Para as armas de Porte de Repeticéo (Revélver)

Art. 2° Caso a Guarda Civil Municipal possua armas de repeticdo em sua
dotagdo, além do treinamento previsto no art. 1°, devera realizar treinamento
com este tipo de armamento, conforme o seguinte curriculo: Curriculo da
disciplina de armamento e tiro dos cursos de formagdo para Guardas Civis
Municipais armas de repeti¢ao;

§1° A carga horaria minima da disciplina de armamento e tiro para treinamento com
armas de porte de repetigdo (revolver) nos cursos de formacgdo para Guardas
Civis Municipais sera de 60 horas, obedecendo o minimo de 65% de contetido
pratico, sendo: 21 horas teéricas para armas de repeticdo; 39 horas praticas para
armas de porte de repetigao; com 120 disparos.

Quantidade Tipo de Quantidade de ,
Custo Unitario Custo Total
de GCMs Munigdes Munigdes
Pistola .380m
1 280 R$ 5,09 R$1.425,20
m
Revolver
1 120 R$ 4,98 R$ 597,60
Cal .38
Custo Efetivo
R$ 2.022,80
Individual
Pistola .380m
16*280= 4480 R$ 1.425,2 R$ 22.803,20
Total de 16 m
GCMs Revélver
16*120= 1920 R$ 597,60 R$ 9.561,60
Cal .38
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Custo Efetivo

R$ 32.364,80
Total 16 GCMs

Curso Técnico de Formagéo Profissional de Guarda Civil Municipal

O Curso para formagédo de Guardas Civis Municipais, apresenta-se em 6
modulos, divididos em 26 matérias e estagio, contendo 574 horas de formagéo
inicial, em cada mdédulo uniu-se conteudos e assuntos inter-relacionados, para
otimizagéo do ensino aprendizagem dos futuros Guardas, facilitando o trabalho
e logistica para sucesso do Curso.

I- Mddulo Legislacdo 124h/a
10.1.  Legislagéo Especifica, Fungdes e Atribuicdes 12h/a
10.2.  Legislag&o Interna: Regimento Disciplinar 8 h/a
Legislagéo Geral
10.3.  Direito, sua concepgao e fungéo 4h/a Palestra
10.4.  Elementos de Direito Penal 16h/a
Elementos de Direito Processual Penal 16h/a
10.5.  Elementos de Direito Administrativo 16h/a
Elementos de Direito Constitucional 08h/a
Legislagéo Especial
10.6.  Estatuto Desarmamento e Lei organica do Municipio, Cddigos de
posturas 12h/a
10.7. Estatuto da Crianca e Adolescente e do Idoso 12h/a
10.8.  Lei Anti Drogas, Abuso de Autoridade, dos Crimes Hediondos e Lei
dos Crimes de Tortura 12 h/a
10.9. Legislagao de Transito/Crimes de Transito 8h/a

II - Médulo Prdtica da Cidadania 30h/a

11.1. Etica, Direitos Humanos, Cidadania e Movimentos Sociais 18h/a
11.2. Politicas de Seguranga Publica, Violéncia e (In)Seguranga Publica;
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Sistema Unico de Seguranga SUSP 12h/a
III - Médulo Técnicas Operacionais e Uso da Forca

156h/a

12.1. Nogbes Basicas de Primeiros Socorros 12h/a
12.2. Abordagem, Busca Pessoal e a Veiculos 32h/a
12.3.  Uso de Bastéo Tonfa e P90 12h/a
12.4.  Ordem Unida, Disciplina e Hierarquia 24h/a
12.5.  Seguranga Patrimonial 16h/a
12.6.  Nogdes do Patrulhamento a Pé e Embarcado (Viatura/Motocicleta)
16h/a
12.7. Diregao Defensiva, Ofensiva e Evasiva no trabalho policial 16h/a
12.8.  Nogbes Basicas de Operagéao de Controle de Disturbios 16h/a
12.9. O Uso Legal e Progressivo da Forga 04h/a
Equipamentos Menos Letais 08h/a

IV - Médulo Arma de Fogo, Condicionamento Fisico e

Defesa Pessoal 220h/a

13.1.  Equipamentos Letais Armas de Fogo Revolver e Pistola 160h/a
13.2.  Condicionamento Fisico 40h/a
13.3.  Defesa Pessoal 20h/a

V - Mddulo Comunicacdo, Elaboragdo de B.0.U e

tecnologias em Seguranca Publica 14h/a
14.1. Elaboragédo de Relatérios e B.O.U. da Guarda 10h/a
Gerenciamento de Informagdes e Intervengado da GCM 04h/a
VI - Mddulo Estagios e Palestras 30h/a

15.1. Estagios Supervisionados em Postos, Radio Comunicagéo e Video
Monitoramento, PTRM a Pé, Defesa Civil entre outros 30h/a e
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Palestras.

lll. Formas de execugéo:

Para a execugéo do objeto do convénio, compete ao Municipio de Ponta
Grossa:

1. Disponibilizar servidores/coordenadores, instrutores, monitores/tutores
e convidados, desde que qualificados na area de atuacgdo, para ministrar
disciplinas do Curso de Formagéo com base na Matriz Curricular do Ministério
da Justica e Seguranga Publica, disponibilizar formagéo para a Guarda
Municipal de Jaguariaiva /PR;

Il. Receber, preencher e enviar, desde que solicitado pelo participe,
relatério e lista de presencga das turmas;

lll. Designar, mediante Portaria, um servidor e um suplente para atuar
como responsavel pela interlocugdo entre a Guarda Municipal de Ponta Grossa
e a Guarda Municipal de Jaguariaiva;

IV. Criar, elaborar, dar andamento em todo e qualquer documento
solicitado e necessario para a realizagdo de convénio (Termo de Cooperagéo
Técnica) conforme Instrugdo Normativa junto ao Departamento de Policia
Federal (DPF);

V. Realizar teste de capacidade técnica com Instrutores de Armamento e
Tiro (IATs) da Guarda Municipal de Ponta Grossa, autorizado pelo
Departamento da Inspetoria de Ensino e Projetos e Departamento de Policia
Federal DPF/PR;

VI. Fornecer certificados de concluséo do Curso a todos os aprovados,
conforme previsto;
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VII. Fornecer Material que sera utilizado para a realizagdo do Curso, tais
como: o Armamento utilizado durante a disciplina de armamento e tiro bem

como as Munigdes e demais matérias para a execugéo do objeto de convénio;

Para a execugdo do objeto do CONVENIO, compete & o Municipio de
Jaguariaiva:

I. Fornecer todo e qualquer documento necessario para o andamento do
processo de formagé&o solicitado pela Coordenagao de Ensino;

Il. Fornecer equipamentos necessarios e em condi¢des, desde que nado
implique prejuizos nos trabalhos diarios;

Il. Disponibilizar viaturas para aulas de condugéo de viaturas;

IV. Designar, mediante Portaria, um servidor e um suplente para atuar
como responsavel pela interlocugéo entre as Guardas Municipais;

V. Dar publicidade em Diario Oficial de ambos os municipios ao
Instrumento de Convénio.

VI. Fazer o pagamento do valor Custo Total do Curso em conta
designada pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa.

DISCRIMINAGAO UNIDADE CUSTO TOTAL
Prestagéo de Servigo de
574h/a R$ 28.700,00
Instrugéo para 16 GCMs
Prestagéo de Servigo para
o Material Didatico para 16 27 Disciplinas R$13.500,00

GCMs
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Despesas Totais

Curso Técnico de Formagao Profissional

Custeio de Munigao para a

R$ 32.364,80
Disciplina de Armamento e Tiro
Prestacgéo de Servigo de Instrugdo R$ 28.700,00
Prestacéao de Servigo para o
R$ 13.500,00
Material Didatico
Custo Total do Curso R$ 74.564,80

Ponta Grossa, 01 de margo de 2024
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SMMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUMULA DE OBTENGAO DA LICENGA MUNICIPAL SIMPLIFICADA
Alexsandro Dias Poza & Cia Ltda, inscrita no CNPJ N° 52.537.869/0001-73, torna publico que
recebeu da SMMA a Licenga Ambiental Simplificada N° 009/2024, para as atividades de Lavagem,
lubrificagéo, polimento e comércio de pegas novas de veiculos automotivos, localizada a Rua D.
Pedro |, 1027, Oficinas, Ponta Grossa-PR.

SUMULA DE SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DA LICENGA
DE OPERAGAO PARA REGULARIZAGAO DA ATIVIDADE
Claudinéia Da A Pinheiro Poza Servigos Automotivos e Comércio-ME, inscrita no CNPJ N°
43.981.895/0001-03, torna publico que requer da SMMA a Licenga de Operagéo para Regulariza-
Gao para as atividades de Lavagem, lubrificagdo, polimento e comércio de pegas novas de veiculos
automotivos, localizada a Rua Alto Parand, 107, Nova Russia, Ponta Grossa-PR.

SUMULA DO REQUERIMENTO DA Licenca Simplificada
A VALEN AUTO SERVICE LTDA ( VALEN AUTO SERVICE) torna publico que ird requerer a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa — PR, a Licenga Simplificada, para a ati-
vidade de Servigos de manutengéo e reparagdo mecanica de veiculos automotores implementada
na AV ERNESTO VILELA 2222 sala 01, NOVA RUSSIA — Ponta Grossa/PR.

DIVERSOS

O
V CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
S MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Rua Joaquim Nabuco, 59 - Centro — Ponta Grossa ~ PR Cep: 84026-080 — Fone: (42) 3220-1065 Ramal 2176
www.cma pr.gov.br/ - E-mail combr

RESOLUGAO N° 03/2024

Assunto: Aprovagdo do Plano de Ag¢do SUAS 2024

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alteragdes
previstas na Lei Municipal n® 14.111, de 16/11/2021 e considerando:

- 0 Plano de Agdo do SUAS 2024 apresentado pelo Departamento de Gestdo do SUAS da FASPG,
através do SEI 000866/2024;

- a andlise do Plano de Agdo do SUAS 2024 realizada pela Comissdo de Acompanhamento do SUAS
no dia 25/01/2024;

RESOLVE

Aprovar o Plano de Agdo SUAS para o exercicio de 2024 visando garantir a transferéncia
regular e automdtica de recursos do cofinanciamento federal para a continuidade do
desenvolvimento dos servigos socioassistenciais e o fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS no dmbito local.

Sala de Sessdes, 29 de fevereiro de 2024.

Keila Cristina Carneiro
Presidente do CMAS

Andressa Maravieski
Secretaria Executiva do CMAS

oo

e O
x , CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
)4.‘\5—\ MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Rua Joaquim Nabuco, 59 — Centro — Ponta Grossa — PR Cep: 84026-080 — Fone: (42) 3220-1065 Ramal 2176
cma: pr.gov.br/ - E-mail com.br

RESOLUCAO N2 04/2024

Assunto: Aprovagao do Relatorio de Gestdo 2023 - Monitoramento e Avaliacdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes
que Ihe confere a Lei Municipal n° 13.008 de 30/11/2017, n° 13.055 de 22/12/2017 e alteragdes
previstas na Lei Municipal n® 14.111, de 16/11/2021 e considerando:

- 0 Relatdrio de Gestdo 2023 - Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social
— PMAS do Departamento de Gestdo do SUAS — DGSUAS da Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa — FASPG, apresentado pelo SEI 018036/2024;

- a andlise da Comissdo de Acompanhamento do SUAS e do FMAS em reunido conjunta no dia
27/02/2024;

RESOLVE

1. Aprovar o Relatdrio de Gestdo 2023 - Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social — PMAS que avalia o cumprimento das ag¢Ges e resultados atingidos em
fungdo das metas prioritarias estabelecidas no Plano de Assisténcia Social, bem como a
aplicagdo de recursos em todos os ambitos governamentais, conforme previsto na Politica
Nacional de Assisténcia Social, com incorporagdo das deliberagdes da 142 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, primando pela transparéncia publica.

2. Suprimir o item sobre “Estabelecer o percentual de 7% do orgamento municipal para a
Assisténcia Social”, conforme deliberagdo da 132 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, uma vez que a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deliberou sobre
“Estabelecer o percentual de 8% do orgamento municipal para a Assisténcia Social”.

Sala de Sessdes, 29 de fevereiro de 2024.

Andressa Maravieski
Secretdria Executiva do CMAS

Keila Cristina Carneiro
Presidente do CMAS
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PREFEITURA

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA-FMSPG
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
INEXIGIBILIDADE 003/2024
Processo: 025/2024

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, sito a Rua Afonso Pena, 87 -
Ponta Grossa — Parana, CEP 84.040-170, Vila Estrela, torna publico para ciéncia dos
interessados, que estard aberto para entrega dos envelopes aos interessados no
CREDENCIAMENTO 001/2024 para CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para
pr do de servigos médi com do nas i de Atengao Primaria a Saude
(APS) e Estratégia Saide da Familia (ESF) no municipio de Ponta Grossa-Pr, em jornada
de 04 horas diarias e 08 horas diarias, em dias uteis, por meio de Inexigibilidade, pelo prazo
de 12 (doze) meses.

O prazo de vigéncia deste chamamento é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
publicagéo do edital no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, podendo ser
prorrogado, conforme legislagéo vigente.

A primeira fase para o ENVIO DE DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO ter4 o prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da data da publicagéo deste no PNCP.

O prazo podera ser reaberto pela FMS (por meio de chamamentos sucessivos, publicados em
diarios oficiais) quantas vezes se mostrarem necessarias, até que a totalidade dos servigos seja
atendida.

O Edital e Todas as demais informagdes para a participacdo estarao disponiveis, a partir da data
da publicagdo deste, na pagina da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa nos Sites:
www.pontagrossa.gov.br e https://fms.pontagrossa.pr.gov.br.
https://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia/ e no Portal Nacional de Contratacées
Publicas.

Envelopes deverdo ser entregues na Gerencia de Licitagbes e Contratos da FMS, no enderego
acima, das 9h as 17h, de 22 a 62 feira, excluidos os feriados ou recessos.

Os documentos também poderao ser enviados via correio para o mesmo enderego, sendo que
a data do protocolo de inscricdo sera considerada a data de recebimento dos documentos na
FMSPG.

Documento assinado digitalmente

PRISCILA DEGRAF
Data: 04/03/2024 10:48:41-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ponta Grossa, 01 de margo de 2024.
goub:

PRISCILA DEGRAF
Presidente da Fundagao Municipal de Satde de Ponta Grossa

r FMSPG FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

RATIFICAFAO

PREGAO ELETRONICO 4/2024

Pregéo na forma eletrénica-4/2024:

Objeto: Registro de pregos para eventual contratagdo de empresa especializada em fornecimento de Leites,
Dietas e Suplementos aos pacientes do Programa Municipal de Ortese e Proteses-CEMOPE da Fundagao
Municipal de saude.

RATIFICA, o adendo publicado nos dirios oficiais em 04/03/2024

Onde se lé: Anexo |, Itens 37 e 38, paginas 37 e 38 do Edital.

Leia-se: Anexo |, Itens 35 e 36, paginas 37 e 38 do Edital.

Todas as demais segdes e condi¢des do edital permanecem inalteradas.

Mais informagdes, bem como a integra do edital, poderédo ser obtidas junto ao Departamento de Compras
da Fundagao Municipal de Saude — sito Rua Afonso Pena n°87-Vila Estrela Ponta Grossa-PR, no horario
das 09h00 as 17h00, ou ainda pelo fone (42) 3220-1013 Ramal 4030.

Ponta Grossa 04 de margo de 2024

Pregoeira Beatrice Farias

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROC. ADM 03/2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2024
CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU
CONTRATADA: ABS COMERCIAL EIRELI- CNPJ: 17.129.984/0001-08
OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA O ESCRITORIO
ADMINISTRATIVO DO CIMSAMU, CONFORME ITENS DESCRITOS NO MAPA DE COTAGAO
ANEXO AO PROCESSO.
VALORTOTAL: R$ 670,56 (SEISCENTOS E SETENTAREAIS E CINQUENTAE SEIS CENTAVOS).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: MATERIAL DE CONSUMO: 0100110122000220023390300000.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROC. ADM 04/2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 04/2024
CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU
CONTRATADA: ABS COMERCIAL EIRELI- CNPJ: 17.129.984/0001-08
OBJETO: AQUISIGAO DE PRODUTOS DE COPA PARA O ESCRITORIO ADMINISTRATIVO DO
CIMSAMU, CONFORME ITENS DESCRITOS NO MAPA DE COTAGAO ANEXO AO PROCESSO.
VALOR TOTAL: R$ 194,72 (CENTO E NOVENTA E QUATRO REAIS E SETENTA E DOIS
CENTAVOS).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: MATERIAL DE CONSUMO: 0100110122000220023390300000.

EDIGAO N° 3.807 - PONTA GROSSA, TERGA-FEIRA, 05 DE MARGO DE 2024

Conssiheo Municipal de Satde

Lei Municipal 4.658 de 06 de Dezembro de 1991

Rua: Balduino Taques, 445 - Centro, Ponta Grossa - PR, 84010-050
Telefone: 3220-1000 Ramal 2056 ou 2057 - E-mail: Conselhomunicipaldesaudepg@gmail.com

RESOLUGAO N° 003 de 27 de fevereiro de 2024

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Grossa, regulamentado conforme disposto no
inciso lll do artigo 169 da Constituicao Estadual e art. 1° das Leis Federais n° 8.080/1990 e
n° 8.142/1990, no uso de sua competéncia municipal, conferida pelo inciso XIlI, art. 3°, da
Lei 4.658/1991.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Grossa, em reunido Ordinaria no dia 27 de fevereiro
de 2024.

RESOLVE: Aprovar por 21 (vinte e um) votos favoraveis, o parcelamento das dividas de R$
69.128,03 (Sessenta e nove mil, cento e vinte e oito reais e trés centavos) em 60x (Sessenta
parcelas) no valor de cada uma delas em R$ 1.152,14 (Um mil, cento e cinquenta de dois reais
e quatorze centavos), referente a devolugdo dos valores apontados no Acordao 002/2020.

Gizelle Aparecida Cheremeta
o idente do CMS

Homologo a presente Resolugéo do Conselho Municipal de Saude de Ponta Grossa (CMS/PG)
n° 003, de 27 de fevereiro de 2024, nos termos do § 2°, artigo 1° da lei 8.142 de 28 de
dezembro de 1990.

Documento assinado digitalmente

I Mgty

Verifique em hitps://v

Priscila Degraf

Presidente da Fundagdo Municipal de Salde

Sistema Eletrdnico
@ de Informagdes

PONTA GROSSA
Presidéncia da Fundaga icipal de Saude

PREGAO NA FORMA ELETRONICA - EDITAL: 582023
RECORRENTE: ROSSANE SERAFIM MATTOS
DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO: PROTOCOLO SEI: SEI081537/2023

1- RELATORIO:

Foram apresentados recursos em referencia PREGAO N°: 58/2023, Registro de pregos para
eventual aquisicilo DE COBERTURAS ESPECIAIS AOS PACIENTES PARA USO
DOMICILIAR E NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE ATENDIDAS ATRAVES DO
SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR DA GERENCIA DE ATENGAO PRIMARIA
EM SAUDE, através da NLL14.133/2021.

Contem neste:

Recurso empresa Rossane lotes 19 e 25 (4125010)
Contrarrazéo Henrique lote 19 (4125021)
Contrarrazéo Essity lote 25 (4125034)
Recurso empresa Londricir lote 26 (4125049)

A Comissao Técnica Permanente de Licitagdo da Fundagado Municipal de Saude se manifestou,
mov. 4135363:

E o relatério sumario.

2- FUNDAMENTACAO:

A doutrina aponta como pressupostos dessa espécie de recurso administrativo manifesta
tempestividade e regularidade da representagéo com fulcro a Lei 14.133/2021:

[-]
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Art. 165. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagédo ou
de lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado
ou de inscricio em registro cadastral, sua alteragio ou
cancelamento;

b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitagéo ou inabilitagao de licitante;
d) anulagdo ou revogagéo da licitagdo;

e) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da
Administragao;

Il - pedido de reconsideragéo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de
intimac@o, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

§ 1° Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b”
e “c” do inciso | do caput deste artigo, serdo observadas as seguintes
disposigoes:

| - a intengéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de precluséo, e o prazo para apresentacdo das razoes
recursais previsto no inciso | do caput deste artigo sera iniciado na
data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitagdo ou, na hipétese de adogédo da inversao de fases prevista
no § 1°do art. 17 desta Lei, da ata de julgamento;

Il - a apreciagéo dar-se-a em fase Unica.

§ 2° O recurso de que trata o inciso | do caput deste artigo sera dirigido a
autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo recorrida, que, se
ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivagéo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

§ 3° O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato
insuscetivel de aproveitamento.

§ 4° O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd o mesmo do
recurso e terd inicio na data de intimagdo pessoal ou de divulgagédo da
interposigéo do recurso.

§ 5° Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

Deste modo, constata-se que foi obedecido o prazo legal de até trés dias uteis de antecedéncia
em relagdo a data marcada para a sesséo publica de pregéo eletronico, conforme estabelecido
no edital, mostrando-se entao tempestivo.

Em primeiro lugar, necessario esclarecer que o referido edital foi embasado na NLLC, que por
sua vez esta em vigor desde 01/04/2021.

Aimpugnante ROSSANE SERAFIM MATOS, em suma, :

-]

ITEM 19

A primeira colocada no item, qual seja, HENRIQUE DE OLIVEIRA PRADO, cotou o
produto Pielsana Polihexanida Gel 100g da DBS.

Ou seja, diante da redagéo contida no descritivo técnico do referido item, denota-se
que o Edital estabeleceu de forma clara, publica e prévia que o produto cotado pelas
licitantes deveria conter. Todavia, a empresa primeira colocada no item 19 acabou
cotando produto que ndo atende aos descritivos técnicos, conforme abaixo se
demonstra.

Atualmente um dos maiores desafios para a cicatrizagdo de feridas cronicas é o
manejo da carga microbiana e manejo do biofilme. Estima-se que todas as bactérias
sejam capazes de formar biofime e 80% das infecgdes humanas s&o originarias de
biofilmes.

Biofilme é uma comunidade complexa de microrganismos que se agrupam e se
multiplicam em superficies, inclusive no leito de feridas crénicas, protegidas por uma
matriz de polissacarideos denominada substancia polimérica extracelular (SPE), que
impede a penetragao de antibidticos, antimicrobianos e impede a agéo imunoldgica do
hospedeiro (paciente), prolongando a fase inflamatéria da cicatrizagéo, promovendo a
formagéo de esfacelos, aumento dos niveis de exsudato e carga microbiana, levando
ao retardo do processo de cicatrizagdo. O desafio no controle do biofilme esta
justamente na dificuldade de romper a SPE e acessar os microrganismos, o que néo
pode ser feito por antimicrobianos comuns ou por simples lavagem.

Dentro desse contexto, do ponto de vista clinico, o componente EDTA possui fungéo
primordial na ruptura do biofilme e consequente controle da carga microbiana, pois ja
estd comprovado na literatura cientifica mundial que:

O EDITAL possui capacidade de sequestrar ions Magnésio e Calcio da SPE e, com
isso, desestabiliza-la e rompé-la, permitindo a agdo do agente antimicrobiano nas
bactérias presentes no biofilme, como citado pelo préprio Consenso Internacional de
Manejo do Biofilme.2-3

Além disso, também j& esta descrito na literatura a agdo antimicrobiana do EDTA
contra bactérias, virus e fungos, gram+ e gram- através de interagdes proteicas e de
ipossacarideos.3 Inclusive em baixas concentragdes, o EDTA demonstra agéo
preventiva na formulagéo de novo biofilme, através da inibigdo da adesdo da bactéria
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no leito da ferida.

No Gel de Limpeza com PHMB, além de todo esse conjunto de agdes, a presenga do
EDTA serve também como um otimizador da férmula, pois o EDTA “carreia” as
moléculas de PHMB dentro da leséo, impedindo o contato das mesmas com material
biolégico, permitindo com que cheguem em plena atividade para combater as
bactérias presentes no leito da lesdo e no proprio biofilme

Por todos os fatores acima citados, o EDTA possui papel fundamental no tratamento
de feridas cronicas promovendo a ruptura do biofime e impedindo a sua
reformulagdo, e sua presenga em géis que se proponham a fazer limpeza e
desbridamento deve ser considerada e valorizada, pois a auséncia do EDTA na
formulagdo de produtos que ndo possuem outra tecnologia comprovada na remogéo
do biofilme implica em ineficiéncia e prejuizo clinico, social e financeiro no tratamento
de feridas cronicas.

Noutro lado importa ressaltar que o produto ofertado pela empresa ora recorrente,
qual seja, CURATEC® GEL DE LIMPEZA é um gel aquoso com 0,1% de PHMB
(antimicrobiano), limpido, incolor, inodoro, ndo gorduroso e hidratante. Indicado para a
limpeza, desbridamento, descontaminagéo e umidificagéo de feridas cutaneas agudas
(traumaticas ou pos operatdrias), cronicas (inclusive feridas profundas) e queimaduras
(de primeiro e segundo graus). Pode ser utilizado juntamente com outros curativos
para preservar a umidade. Auxilia na prevencéo e tratamento da camada de biofilme
devido a combinag&o de seus ingredientes.

ITEM 25

A primeira e segunda colocadas no item, quais sejam, ESSITY SOLUGOES
MEDICAS DO BRASIL e SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES,
cotaram respectivamente os produtos Jobst Compri2 e Lohmann/Rosidal TCS.

Ou seja, diante da redagéo contida no descritivo técnico do referido item, denota-se
que o Edital estabeleceu de forma clara, publica e prévia que o produto cotado pelas
licitantes deveria conter. Todavia, as empresas primeira e segunda colocadas no item
25 acabaram cotando produtos que ndo atendem aos descritivos técnicos, conforme
abaixo se demonstra.

Segundo o Guideline da EWMA (2016): a compressdo aumenta as taxas de
cicatrizagdo de Ulceras Venosas (UV) quando comparado com nenhuma compressao,
sendo os sistemas multicomponentes os mais eficazes no tratamento de UV1. UrgoK2
€ a Unica terapia compressiva do mercado que além de multicamadas é
multicomponente, o padréo ouro no tratamento de UV2.

UrgoK2 possui um sistema duplo implica uma compresséao sustentada 24h por dia e 7
dias por semana, sendo o paciente ativo e deambulando ou acamado/ndo
deambulante, nos momentos de movimento ou em repouso (dia e noite), a
combinagdo de 2 tipos de elasticidade, combina materiais elasticos de longo
estiramento e de curto estiramento. Estes sistemas s&o mais eficazes que
monocomponentes, segundo revisdo Cochrane2.

UrgoK2 é um sistema multicomponente que tem duas bandagens compressivas
ativas, que juntas entregam a compressdo recomendada de 40mmHg no tornozelo3.
KTech é a bandagem de curto estiramento, mantendo a pressdo de trabalho, o
conforto, protegdo e absorgdo de secre¢des e exsudato, ela ndo se desfaz durante a
sua aplicagéo. A KPress é a bandagem de longo estiramento, mantendo a pressao de
repouso e o sistema coeso, sendo ela uma camada autoadesiva, que mantém a
segurancga da aplicagdo.

A aplicagéo de UrgoK2 é segura e eficaz, comprovada por estudos cientificos, seus
marcadores elipticos em ambas as bandagens garantem que os 40mmHg sejam

alcangados em todas as aplicagdes, quando a elipse se torna um circulo, o
professional sabe que esta implicando a compressdo correta em cada uma das
camadas. Ao aplicar pela primeira vez, 85% dos profissionais de salde foram capazes
de empregar a compressdo correta(referencia). Esse Sistema de identificagdo de
compressdo ¢ chamado de PresSure System, e também permite com que o
profissional de salde realize a sobreposigédo ideal no enfaixamento do membro,
conferindo maior seguranga e conforto para o paciente. Como descrito na figuras
anexas.

As terapias compressivas com apenas multicamadas ou de componente Unico ndo
combinam estes dois tipos de elasticidade, portanto ndo oferecem o beneficio da
compressdo sustentada e adequada 24h por dia, principalmente durante o repouso.
Os produtos Compri2 e Rosidal TCS, apresentam em sua composigdo apenas o
sistema multicamada, sendo a primeira camada absorvente e almofadada. Ambas as
primeiras camadas nao apresentam sistemas identificadores de grau de compresséo,
0 que impacta na seguranga da aplicagdo, uma vez que o profissional de saude ndo é
capaz de identificar a compresséo aplicada, nao tendo definido em sua descrigdo de
uso qual a capacidade compressiva desta bandagem, evidenciado em documentos
submetidos aos 6rgéos reguladores brasileiros (ANVISA)5 . A segunda bandagem do
compri2 produto € a Unica deste sistema que apresenta indicador de compresséo,
conferindo a este produto a caracteristica de multicamada e ndo multicomponente. Ja
o Rosidal TCS ndo apresenta nenhum marcador de compressdo, o que dificulta a
identificagdo da compressao exercida por diferentes profissionais de satde e até entre
as aplicagdes em um mesmo paciente como identificado na figuras anexas.

Estas caracteristicas evidenciam que os produtos Compri2 e Rosidal TCS néo
atendem ao descritivo do edital, descrito abaixo: “Terapia compressiva — sistema
multicamadas, composto por duas bandagens que oferecem a presséo terapéutica de
40mmHg. A primeira, bandagem moderadamente elastica, macia e confortavel,
absorve o exsudato e ndo se desfaz, fornecendo 80% da compressdo. A segunda,
bandagem elastica auto aderente, fornece 20% da compressdo. Com marcador de
presséo, garantindo a perfeita e correta aplicagdo. Tamanhos 18-25cm de tornozelo”
Os produtos descritos acima, Compri2 e Rosidal TCS n&o atendem as caracteristicas
do descritivo, uma vez que no Compri2 e Rosidal TCS as primeiras bandagens
respectivamente nZo apresentam marcadores de compressdo, impedindo a
conferéncia de 80% da compressdo indicada no edital, para o Compri2, esta
bandagem também se desfaz, caracteristica esta ja identificada e explicitada pelo
drgéo em 2018, em resposta técnica para desclassificagdo do produto em questdo.
Apenas a segunda bandagem do Compri2 que apresenta marcador de compressao, o
que ndo distingue a porcentagem de compressdo em ambas as bandagens solicitada
no edital, com 20% (~8mmHg) do total de 40mmHg para a segunda bandagem
elastica. Levando ao entendimento de que apenas a segunda bandagem oferece a
compresséo total de 100% de 40mmHGg. Caracteristica esta que impede com que o
Jobst Compri2 atenda ao descritivo, assim como o Rosidal TCS que n&o apresenta
nem os marcadores de compressdo e afirma que sua compressdo é de curto
estiramento na segunda bandagem.

Ja o Rosidal TCS néo atende ao descritivo uma vez que ndo apresenta nenhuma das
caracteristicas solicitados pelo 6rgéo, pela auséncia de marcadores de compresséo e
compressdo de curto estiramento apenas na segunda bandagem, tornando impossivel
a mensuragdo da compressdo empregada, assim como diferencias o tipo e
porcentagem de compressdo exercidas em cada uma das camadas. As
caracteristicas solicitadas em edital garantem a utilizagédo do sistema de compressao
para TODOS os pacientes que apresentam UV, independente do seu grau de
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mobilidade fisica, sendo apensas o UrgoK2 o produto indicado para pacientes com
imobilidade de membros inferiores ou acamados, garantindo o aproveitamento total da
terapia oferecida a populagédo. Esta indicagédo se da pela presenca de dois tipos de
elasticidade diferentes, como descrito no grafico abaixo, essa mistura de
compressdes de 80% (~32mmHg) na primeira bandagem e de 20% (~8mmHg) na
segunda bandagem, garantem um efeito de massagem no membro, garantindo a
eficacia da terapia compressiva nos momentos de atividade e repouso, ou nos casos
de pacientes com imobilidade ou acamados com 100% de compressao de 40mmHg
em repouso ou atividade. A falta de adequagdo das compressdes durante o
movimento e repouso, empregam sensagdo de dor e desconforto para o paciente,
principalmente durante a noite, diminuindo a adesdo ao tratamento, resultando em
excesso de investimento publico no tratamento de UVs.

Portanto, a fim de que se evite a anulagdo do certame por direcionamento e
infringéncia do principio da impessoalidade, requer seja revista a decisdo de
classificagdo da empresa primeira colocada no item 19 e das empresas primeira e
segunda colocadas no item 25, de forma que seja decretada a sua desclassificagéo,
tudo em obediéncia aos principios da vinculagdo ao instrumento convocatério, da
isonomia entre as licitantes e da impessoalidade da Administragédo Publica.

Diante do exposto, respeitosamente requer-se o acolhimento e provimento do
presente Recurso, a fim de que seja revista a decisdo de classificagdo da empresa
primeira colocada no item 19 e das empresas primeira e segunda colocadas no item
25, convocando-se a préxima melhor colocada nos ditos itens para adjudica-los, qual
seja, esta Recorrente.

Aimpugnante LONDRICIR COM. DE MATERIAL HOSP. LTDA, em suma:

os produtos ofertados ndo podem ser utilizados como substitutos da formulagéo
exclusiva de PRONTOSAN. O unico produto que atende na integralidade ao
enunciado proposto no descritivo € o Prontosam Solugdo 350 ml"

A Comisséao Técnica Permanente de Licitagdo da Fundagéo Municipal de Satude se manifestou,
mov.4132163:

Esta CTPL constituida através da Portaria n° 22.807/2023 referente aos recursos
apresentados:

REQUERENTE: ROSSANE SERAFIM MATTOS CNPJ N° 03.302.477/0001-10

ITEM 19: Gel para descontaminagéo de feridas, composto por: agua purificada,
0,1% depolihexametilbiguanida (PHMB), composto de betaina, hidroetilcelulose,
EDTA, Imidazolidinil uréia e propilenoglicol. Combate e previne a infecgéo, faz a
descontaminagdo da lesdo e mantém o meio Umido. Apresentagédo de 100 ml.
APRESENTAR AMOSTRA

MOTIVO DO RECURSO: "Ou seja, diante da redagdo contida no descritivo
técnico do referido item, denota-se que o Edital estabeleceu de forma clara,
publica e prévia que o produto cotado pelas licitantes deveria conter. Todavia, a
empresa primeira colocada no item 19 acabou cotando produto que ndo atende
aos descritivos técnicos, conforme abaixo se demonstra." (recurso apresentado
na integra no movimento 4125010 ).

ANALISE CTPL: Conforme consta em edital Pag 48 item 18.1 - Os materiais
ofertados pelos licitantes descritos e especificados nas propostas, poderédo ser
iguais, similares ou superiores aos mesmos no que tangem especificagdes
técnicas, desde que tenham os mesmos desempenhos ou desempenhos
superiores aos solicitados neste edital, de modo que possam ser atendidas as
expectativas da Administragéo Publica quanto a qualidade e procedéncia dos
mesmos, afim de poder prestar os servicos de atendimento médico com
seguranga, confiabilidade, eficiéncia e de maneira continuada a populagdo
assistida e usuéria das Unidades Basicas de Salde e Unidades de Pronto
Atendimento administrados por esta Fundagéo de Saude."

RESPOSTA: Considerando que o produto vencedor atende as
necessidades desta Instituicdo, que possui formulagdo similar, que
apresenta maior economicidade e possui como fungdo principal a
prevengao e remogao de biofilme.

Considerando que o composto EDTA esta presente apenas na marca da
recorrente e ao acatar o recurso estaria esta comissdo realizando
direcionamento.

Sugerimos o indeferimento do recurso apresentado.

REQUERENTE: ROSSANE SERAFIM MATTOS CNPJ N° 03.302.477/0001-10

ITEM 25: Sistema de Terapia compressiva multi componentes, composto por
duas bandagens que fornecem a pressdo terapéutica de 40mmHg. A primeira
bandagem é de curto estiramento, macia e confortavel, absorve o exsudato e
nao se desfaz, fornece 80% da compress&do. A segunda bandagem é de longo
estiramento, fornece 20% da compresséo, é auto aderente e mantém o conjunto
por até 7 dias sem afrouxar. Ambas as bandagens possuem marcador de
presséo elipticos garantindo a perfeita e correta aplicagdo. Tamanho 25 - 32 cm
tornozelo.

MOTIVO DO RECURSO: " diante da redag&o contida no descritivo técnico do
referido item, denota-se que o Edital estabeleceu de forma clara, publica e
prévia que o produto cotado pelas licitantes deveria conter. Todavia, as
empresas primeira e segunda colocadas no item 25 acabaram cotando produtos
que ndo atendem aos descritivos técnicos, conforme abaixo se demonstra”.
(recurso apresentado na integra no movimento 4125010 ).

ANALISE DA CTPL: Conforme consta em edital Pag 48 item 18.1 - Os materiais
ofertados pelos licitantes descritos e especificados nas propostas, poderdo ser
iguais, similares ou superiores aos mesmos no que tangem especificagdes
técnicas, desde que tenham os mesmos desempenhos ou desempenhos
superiores aos solicitados neste edital, de modo que possam ser atendidas as
expectativas da Administragdo Publica quanto a qualidade e procedéncia dos
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mesmos, afim de poder prestar os servicos de atendimento médico com
seguranga, confiabilidade, eficiéncia e de maneira continuada a populagédo
assistida e usuaria das Unidades Basicas de Salde e Unidades de Pronto
Atendimento administrados por esta Fundagdo de Saude."

RESPOSTA: Considerando que o atual produto vencedor ja é utilizado pela
FMS, e que o atende as idades desta instituigcdo possuindo

ite a d

Esta comissdo sugere o indeferimento do recurso apresentado.

REQUERENTE: LONDRICIR COM. DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA CNPJ:
00.339.246/0001-92

ITEM 26: Solugédo para limpezalirrigagdo de lesdes. Estéril. Nao citotoxica,
indolor, hipoalergénica, livie de endotoxinas, com remogdo do biofilme.
Composta de 0,1% de undecilenamidopropil betaina, 0,1% de poliexanida,
hidroxido de sédio e agua purificada. Embalada em sistema fechado com
abertura asséptica. Frasco de 300ml no minimo (ou acima). APRESENTAR
AMOSTRA

MOTIVO DO RECURSO: os produtos ofertados ndo podem ser utilizados como
substitutos da formulagdo exclusiva de PRONTOSAN. O Unico produto que
atende na integralidade ao enunciado proposto no descritivo € o Prontosam
Solugao 350 ml". (recurso apresentado na integra no movimento 4125049).

ANALISE DA CTPL: Conforme consta em edital Pag 48 item 18.1 - Os materiais
ofertados pelos licitantes descritos e especificados nas propostas, poderdo ser
iguais, similares ou superiores aos mesmos no que tangem especificagdes
técnicas, desde que tenham os mesmos desempenhos ou desempenhos
superiores aos solicitados neste edital, de modo que possam ser atendidas as
expectativas da Administragdo Publica quanto a qualidade e procedéncia dos
mesmos, afim de poder prestar os servicos de atendimento médico com
seguranga, confiabilidade, eficiéncia e de maneira continuada a populagdo
assistida e usuaria das Unidades Basicas de Salde e Unidades de Pronto
Atendimento administrados por esta Fundag&o de Saude."

RESPOSTA: Considerando que o produto vencedor atende as
necessidades da FMS sendo o principal composto a Poliexanida e que se
esta CTPL considerar que o Unico produto capaz de atender ao descritivo
seria o Prontosan estaria realizando direcionando de edital. Esta comissao
sugere o indeferimento do recurso apresentado.

Exposto os tais atos, reiteramos que o instrumento convocatério ou edital da licitagdo é o
documento que concentra todas as regras destinadas a regular o processo licitatério e o
processo da contratagéo publica.

A Nova Lei de Licitagdes n° 14.133/21, prevé expressamente o principio da vinculagdo ao
instrumento convocatério ou vinculagéo ao edital (respectivamente art. 3° e art. 5°).

O principio da vinculagdo ao instrumento convocatério ou edital preceitua que (i) a
Administragdo Publica deve consolidar as regras de regéncia do processo da contratagédo
publica em um Unico documento denominado edital da licitagdo ou instrumento convocatério; e
(i) ao editar esta regra, estara imediatamente submetida a ela, devendo assegurar o seu
integral cumprimento pelos licitantes e contratados, que a ela também devem respeito.

Concluséo direta e imediata, decorrente do principio da vinculagéo ao instrumento convocatério,
e das regras expressas previstas na legislagdo de regéncia das licitagdes, € que o edital do
certame tem natureza juridica de ato administrativo normativo, destinado a regular as relagdes
juridicas vocacionadas a contratagéo publica.

O contetido normativo do instrumento convocatdrio é evidente, e consubstanciado nas regras da
disputa licitatoria, nas regras relativas a formagédo e execugéo do contrato, na previsdo dos tipos
infracionais especificos e nas sangdes correspondentes para o cometimento de infragéo, nas
regras de conduta dos agentes publicos, na exigéncia de cumprimento de outras normas que
guardem relagéo com a licitagdo ou com o futuro contrato, e nas regras de conduta exigiveis de
licitantes e contratados.

A norma contida no art. 25 da Lei n® 14.133/21 reforga a tese de que o instrumento convocatdrio
tem natureza juridica de ato administrativo normativo, composto por regras: “o edital devera
conter o objeto da licitagéo e as regras relativas a convocagéo, ao julgamento, a habilitagao, aos
recursos e as penalidades da licitagao, a fiscalizagdo e a gestao do contrato, a entrega do objeto
e as condigdes de pagamento”.

Trata-se de instrumento destinado a regulagdo de uma certa, determinada e especifica relagao
juridica licitatéria e contratual, o que, contudo, ndo |he retira a natureza juridica de ato
administrativo normativo.

Por fim, sabe-se que uma norma juridica se evidencia por conter preceito e sangdo. O
instrumento convocatério contém preceitos e sangdes para o descumprimento de seus preceitos
— caracteristicas, portanto, de uma norma juridica.

Assim, ja desde a antiga Lei de Licitagbes, a 8.666/93, obtemos através das palavras de Lucas
Rocha Furtado, Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido, o
instrumento convocatério é:

“a lei do caso, aquela que ira regular a atuagdo tanto da administragéo publica quanto
dos licitantes. Esse principio € mencionado no art. 3° da Lei de Licitagbes, e
enfatizado pelo art. 41 da mesma lei que dispde que “a Administragdo ndo pode
descumprir as normas e condigdes do edital, ao qual se acha estritamente vinculada”.
(Curso de Direito Administrativo, 2007, p.416)

Ainda, Hely Lopes Meirelles nos ensina que:

“A vinculagdo ao edital é principio basico de toda licitagdo. O edital é a lei interna da
licitagdo, e, como tal, vincula aos seus termos tanto os licitantes como a
Administragdo que o expediu.” (Direito Administrativo Brasileiro. 262 Ed. Séo Paulo:
Malheiros Editores Ltda., 2002. P. 263).

Nesse sentido, o e. Tribunal de Justica do Estado do Parana possui o entendimento de que ha
prevaléncia do principio da vinculagéo ao instrumento convocatério. Vejamos:
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AGRAVO DE INSTRUMENTO - MANDADO DE SEGURANGA - PREGAO
ELETRONICO - 1. LIMINAR NAO CONCEDIDA - AUSENTES OS

REQUISITOS AUTORIZADORES DA MEDIDA - ARTIGO 7°, INCISO lil, DA LEI
12.016/2009 - 2.DESCUMPRIMENTO DE REGRA EDITALICIA

VERIFICADO - EDITAL QUE PREVE A APRESENTAGAO DE MEDICAMENTO EM
EMBALAGENS COM ATE NO MAXIMO 60 COMPRIMIDOS - PROPOSTA DE
CAIXAS DO FARMACO COM 3.000 COMPRIMIDOS - VIOLAGAO AO PRINCIPIO DA
VINCULAGAO AO EDITAL - RECURSO NAO PROVIDO. 1. O acolhimento de liminar
em mandado de segurancga exige a presenga dos requisitos do "fumus boni iuris" e do
"periculum in mora", ou seja, perigo de lesdo grave, irreparavel ou de dificil reparagao,
ao final, da pretenséo. 2. A vinculagdo ao edital é principio basico de toda licitagao.
Nem se compreenderia que a Administragédo fixasse no edital, a forma e o modo de
participagdo dos licitantes e, no decorrer do procedimento ou na realizagdo do
julgamento, se afastasse do estabelecido, ou admitisse documentagéo e propostas
em desacordo com o solicitado. (TJ-PR - Agéo Civil de Improbidade Administrativa:
10118748 PR 1011874-8 (Acdrdédo), Relator: Regina Afonso Portes, Data de
Julgamento: 04/06/2013, 42 Camara Civel, Data de Publicagdo: DJ: 1124 20/06/2013)
APELAGAO CIVEL. MANDADO DE SEGURANGA.VIA ELEITA. ADEQUAGAO.
VIOLACAO A DIREITO LIQUIDO E CERTO. PRECLUSAO ADMINISTRATIVA.
INOCORRENCIA.INAFASTABILIDADE DA JURISDIGAO.  LICITAGAO  NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO.VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. ART. 5° DO DECRETO 5450/2005. ATRASO NA
APRESENTAGAO DA  COMPLEMENTAGAO DA  PROPOSTA.  FATO
INCONTROVERSO. IMPOSSIBLIDADE DE INVOCAGAO DO PRINCIPIO DA
RAZOABILIDADE. NORMA EXPRESSAMENTE PREVISTA NO EDITAL.AUSENCIA
DE ILEGALIDADE. SENTENGA MANTIDA. RECURSOS NAO PROVIDOS."Se a lei
estabelecer que o prazo para a pratica de certo ato € de uma hora, o decurso do
tempo acarretara a inafastavel preclusdo da faculdade de o sujeito promover o dito
ato.Ninguém podera afirmar que o ato podera ser praticado um minuto depois de
decorrida aquela hora - nem mesmo invocando o principio da razoabilidade. (...) A
aplicagdo do ato convocatdrio devera ser norteada por idéntica orientacéo. (...) Nao se
pode admitir que a Administragdo veicule ato convocatério estabelecendo limites,
exigéncias, condi¢des de participacdo e de elaboragdo de propostas e, depois,
simplesmente ignore a sua prépria conduta anterior." (JUSTEN FILHO, Margal.
Pregdo: (comentarios a legislagdo do pregdo comum e eletronico). S&o Paulo:
Dialética, 2013. p. 65) RELATORIO: (TJPR - 52 C.Civel - AC - 1405915-5 - Curitiba -
Rel.: Carlos Mansur Arida - Unanime - - J. 15.12.2015) (TJ-PR - APL: 14059155 PR
1405915-5 (Acdrdao), Relator: Carlos Mansur Arida, Data de Julgamento: 15/12/2015,
5% Camara Civel, Data de Publicagdo: DJ: 1725 22/01/2016) ESTADO DO
PARANAORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO

PARANA.MANDADO DE SEGURANGA N° 1.735.344- 1.0RIGEM: FORO CENTRAL
DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA.IMPETRANTE:
LMENTES POSPRODUGAO DE VIDEOS LTDA - ME.IMPETRADO: PRESIDENTE
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA .LITISCONSORTE PASSIVO:
ESTADO DO PARANA.RELATOR: DES. PAULO ROBERTO
VASCONCELOS.MANDADO DE SEGURANGA - LICITACAO - TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA - PREGAO ELETRONICO DO TIPO MENOR
PRECO GLOBAL - LICITAGAO ANULADA - EMPRESA IMPETRANTE APRESENTOU
A MENOR PROPOSTA - ALEGAGAO DE DIREITO SUBJETIVO A CONTRATAGAO -
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUE APUROU A OCORRENCIA DE
ILEGALIDADES QUE DERAM CAUSA A INDEVIDA DESCLASSIFICAGAO DE
OUTROS LICITANTES - PREJUIZO A CONCORRENCIA PUBLICA COMPROVADO
ADMINISTRAGAO PUBLICA NAO PODE DESCUMPRIR AS NORMAS E
CONDIGOES DO EDITAL - INTELIGENCIA DOS ARTIGOS 41 E 49 DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993 - PRINCIPIO DA ESTRITA VINCULAGAO AO EDITAL - AUTOTUTELA
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA - POSSIBILIDADE DE CONTROLE DA TRIBUNAL
DE JUSTICAESTADO DO PARANA2 LEGALIDADE DOS SEUS PROPRIOS ATOS -
AUSENCIA DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO E DA ADJUDICAGAO DO
OBJETO DA LICITAGAO EM FAVOR DA EMPRESA IMPETRANTE - ALEGAGAO DE
EXISTENCIA DIREITO SUBJETIVO A CONTRATAGAO AFASTADA - AUSENCIA DE
DIREITO LiQUIDO E CERTO - ORDEM DE SEGURANGA DENEGADA. (TJPR -
Orgao Especial - MSOE - 1735344-1 - Curitiba - Rel.: Desembargador Paulo Roberto
Vasconcelos - Unanime - J. 20.08.2018) (TJ-PR - MS: 17353441 PR 1735344-1
(Acordao), Relator: Desembargador Paulo Roberto Vasconcelos, Data de Julgamento:
20/08/2018, Orgao Especial, Data de Publicagao: DJ: 2339 06/09/2018)

O TRF4 possui orientagdo no mesmo sentido:

ADMINISTRATIVO.  LICITAGAO.  PREGAO  ELETRONICO.  PROPOSTA
APRESENTADA EM DESACORDO COM O EDITAL. PRINCIPIOS DA VINCULAGAO
AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, DO JULGAMENTO OBJETIVO E DA
ISONOMIA. ARTIGOS 3° E 41 DA LEI 8.666/93. 1. O Pregéo Eletronico, enquanto
modalidade licitatéria de contratagdo com a Administragéo Publica, deve ser regido
pelos principios que a orientam, com especial relevo para o da isonomia. Desse
modo, assegura-se a igualdade de condigdes entre os particulares que dela
participam, consagrando-se vencedora a proposta que melhor atende, de maneira
objetiva, as exigéncias do edital. 2. Ndo ha qualquer ilegalidade na desclassificagdo
de empresa licitante que apresenta proposta e documentagédo em desacordo com as
exigéncias do edital de Pregdo Eletronico, em atengdo aos principios da isonomia
entre os licitantes, da vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento
objetivo, bem como dos artigos 3° e 41 da Lei 8.666/93. (TRF-4 - AC:
50250454120164047200 SC 5025045-41.2016.4.04.7200, Relator: VIVIAN JOSETE
PANTALEAO CAMINHA, Data de Julgamento: 29/07/2020, QUARTA TURMA)

A redacdo que esta descrita no Pregdo 58/2023 ¢ clara, portanto, conforme o principio da
vinculagdo do edital, conjuntamente com a avaliagdo da Comissdo Técnica Permanente de
Licitagdo da Fundagao Municipal de Saude, esta PGM nega o provimento dos recursos.

3- CONCLUSAO:

Diante de todo o exposto e considerando o parecer juridico n® 252/2024, podera ser recebido
dos recursos na sua forma, e ser negados com relagdo ao mérito conforme exposto.

Desta maneira, dé-se publicidade ao ato conforme a Lei.

01 de marco de 2024

D assinado eletroni por PRISCILA DEGRAF, Presidente da Fundagio
e Municipal de Satide, em 01/03/2024, as 16:17, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto
eletronica Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
% informando o cédigo verificador 4255153 e o codigo CRC E44F1B62.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N°010/2023 - Inexigibilidade de Licitagao n° 07/2023

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ALAN PORTO SERVIGOS MEDICOS EIRELLI
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execucao, aludido na clausula
sétima do instrumento originario, em mais 60 (sessenta) dias, de 09/02/2024 a 09/04/2024,
convalidando a data de 09/02/2024.
CLAUSULA SEGUNDA: Em razdo da renovagdo do contrato por mais 60 (sessenta) dias, fica
acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario, R$ 36.316,00
(trinta e seis mil, trezentos e dezesseis reais).
Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagédo
orgamentaria n° 24.001.10.301.0055.2.273/33.90.34.00.00
CLAUSULA TERCEIRA: Face o acréscimo do valor constante da clausula terceira, a composicéo do
novo valor do contrato € R$ 254.212,00 (duzentos e cinquenta e quatro mil, duzentos e doze reais).
CLAUSULA QUARTA: Mantidas que sdo todas as demais clausulas e condigdes do contrato
originario.
Justas e aditadas, firmam as partes este instrumento, juntamente com as testemunhas presentes ao ato.

FASPG

Fundacdao de Assisténcia Social de Ponta Grossa

FUNDAGAO DE ASSITENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2024
CONTRATANTE: FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA -
CNPJ: 07.865.433/0001-59
CONTRATADA: Z-SERVICOS E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ: 29.874.556/0001-99
OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE NATUREZA
CONTINUADA, POR INTERMEDIO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRODUGAO E COMER-
CIALIZAGAO DE PRODUTOS, PARA O FORNECIMENTO, SOB DEMANDA, DE PRODUTOS
ISENTOS DE GLUTEN, PARA MANUTENGAO DE GRUPO DE USUARIOS CELIACOS CADAS-
TRADOS EM PROGRAMA DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGA ALIMENTAR DA FUNDAGAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, bem como proposta final.
LICITAGAO: PREGAO N° 049/2023.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 meses, de 01/03/2024 a 28/02/2025, e tera
sua eficacia apds a publicagédo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio.
DOTAGAO:
DSA
21.006.08.244.0047.2246
Codigo Reduzido 222
3.3.90.39.41.00
Fonte 001
VALOR: O valor tota da contratagéo é de R$ 190.411,20 (cento e noventa mil quatrocentos e onze
reais e vinte centavos).
SEI N° 040660/2023

FUNEPO
FUNDAGAO EDUCACIONAL DE PONTA GROSSA

FUNDACAO EDUCACIONAL DE PONTA GROSSA

@ Estado do Parand
- BALANCO PATRIMONIAL
i vE Adendo IIT a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64
EXERCICIO: 2023 PERIODO: 1212 DATA EMISSAO: 04/03/2024
PAGINA: 1
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAQ Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Awal Anterior
ATIVO CIRCULANTE 10277700 39882876 || PAS 000 000

Caina ¢ Equivalentes de Caixa 10277700 39882876
Créditos a Curto Prazo. 000 000
000 000
000 000
000 000
000 000
000 o00l[ P
00 000
000 000

000 000,

000 000,
000 000,
000 000
000 000,
000 000
000 000

000 000
000 009
000 000
000 102469 || PASSIVO NAO-CIRCULANTE 000 om0

aLongo Prazo
ciamentos a Longo Prazo 000 000,

X 0 -
000 000 || TOTAL DO PASSIVO 000 000

000 000 - - =
o o0 ) PATRIMONIO LiQUIDO
000 ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio

X Atual Anterior

) ¢ Capital Social 000 000

0 Para Futuro Aumeno de Capital 000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

10277700 38858178

151753338 | 123172860

e 162031038 | 162031038
i fcios Anteriores 000 000

Outros Resultads 000 000 |
(9 Agoes / Cotas em Tesouraria 000 000

/Exaustio Acum. de Ben
Jor Recuperdvel de Bens Imoeis

Softwares

Marcas, Diretos ¢ Paentes. 000 000 || 4,
Jso de Imoveis 000 000,

o Acumulada 000 000,

{0

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 102.777,00

1

s
TOTAL [ o] ssmenas|[ToTan |/ s

ATIVO FINANCEIRO [ woarmneo]  sosssa][Passivo rnaNcERO [ o] jm
000

ATIVO PERMANENTE | 000 1021698 | [ PASSIVO PERMANENTE I aso]

www.clotech.com.br




24 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

FUNDACAO EDUCACIONAL DE PONTA GROSSA

o
. Estado do Parani
BALANCO PATRIMONIAL
' ’VE Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64
EXERCICIO: 2023 PERIODO: 12 12 DATA EMISSAO: 04/03/2024
PAGINA: 2
Compensaches
ESPECIFICAGAO Exercicio |  Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio | Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atwal Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Direitos Contratuais 000 0,00 | Garantias ¢ Contragarantias Concedidas 000 000
Direitos Conveniados ¢ Outros Insrumentos Congéneres 000 00| Obrigagdes Contratuais 000 0%
Garanias ¢ Contragaraniss Reccbidas 000 0,00 || Obrigagdes Conveniadas ¢ Outros Istrumentos Congé. 090 000
Outros Atos Potenciais do Ativo 000 0,00 || Outros Atos Potenciis do Passivo 000 0%
TOTAL 000 000]| TOTAL 000 000

SUPERAVIT/DEFICIT

DESTINACAO DE RECURSOS ‘ SUPERAVIT/DEFICIT

500 - Recursos Ndo Vinculad
501 - Outros Recursos Ndo Vinculados

102.777,00 102777,00

296.051,76

9882876

TOTAL 102 w,oo[

Notas Explicativas

1 - CONTEXTO OPERACIONAL
A Fundaglo Educacional de Ponta Grossa - FUNEPO, constituida em 23/10/1981, com autorizago da Lei 3.309, de 09 de dezembro de 1980, ¢ uma
Fundagdo sem fins Lucrativos, dotada de personalidade juridica de direito privado, com autonomia administraiva e financeira, vinculada ao Regime Juridico
de Dircito Piblico e Patriménio proprio. Constituem finalidades da Fundagio promogdo de atividades educativas, artistic
prestagdo de servigos de ridio ¢ televisio educativos além da produgdo ¢ divulgagdo de material cducativo em midias virtuais, impressas de audiovisuais e
outras que venham a ser administradas ¢ ou implantadas pela Fundagdo, além da criagdo de outros meios necessrios ao desenvolvimento ¢ formagdo
intelectual ¢ cultural da Sociedade.

culturais ¢ informativas ¢ a

LEI 14515 de 19/12/2022
De acordo com a LEI 14.515/2022 de 19/12/2022 temos a seguinte redagio: Autoriza o Poder Exccutivo a anuir no processo de transferéncia da c
sinal da TV Educativa de Ponta Grossa, em favor da Universidade Estadual de Ponta Grossa e altera a Lei n° 6.801/2001, que dispde sobre a
Educacional de Ponta Grossa - FUNEPO. Ou seja, a Fundagao ndo serd extinta, alterou-sc apenas o CNPJ Codigo e Descrigdo da Natureza Ju
3069 FUNDAGAO PRIVADA bem como para os nomes dos dirigentes da Universidade Estadual de Ponta Grossa.

2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

© Balango Patrimonial ¢ um demonstrativo que esté previsto no artigo 104 ¢ no Anexo 14 da Lei Federal 4.320/64. I a demonsragdo contabil que evidencia,

qualitat titativamente, a situagdo patrimonial da entidade piblica, por meio de contas representativas do patriménio publico, além das contas de
comper claborado de acordo com as Normas Brasilciras de Contabilidade ¢ estruturado conforme as Demonsiragdes Contébeis Aplicadas ao Setor
Piblico ~ DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico - MCASP ¢ na NBC T 16.6 (CFC).

3 -CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
2023 2022

RS 102.777,00

1 X RS 398.828.76
4 -SUPERAVIT DO EXERCICIO

FONTES DE RECURSOS LIVRES E VINCULADOS
2023 2022

RS 102 777,nn/ RS 102.777,00

|

Y, v
LUIS%[’J]K DE LIMA
7 Contador

www.elotech.com.br

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 03/2024

PREGAO ELETRONICO n° 02/2024
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Contratada: GRAFICA SANTANA LTDA-ME CNPJ 77.498.400/0001-01
Objeto: contratagéo de empresa habilitada para fornecimento de “MATERIAL GRAFICO”, pelo
periodo de 12 (doze) meses a partir da publicagdo do contrato no Diario Oficial do Municipio, em
con-formidade com as especificagdes e detalhamentos consignados no Edital e observados as
discrimina-goes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicagdo do contrato no Diario Oficial do Municipio
Valor Total: R$ 56.650,00 (cinquenta e seis mil, seiscentos e cinquenta reais)
Dotagao Orgamentaria:
01.001.01.031.0001.2.001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
3.3.90.39.63.00 — SERVICOS GRAFICOS

Ponta Grossa, em 21 de fevereiro de 2024

VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

EXTRATO DE CONTRATO N° 04/2024
PREGAO ELETRONICO n° 01/2024
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Contratada: ELETRO CENTRO COMERCIO DE PEGAS E ELETRONICOS EIRELI
CNPJ 16.779.255/0001-34
Objeto: Constitui objeto a aquisicdo de “APARELHOS DE AR CONDICIONA-DO/
CLIMATIZADORES”, em conformidade com as especificacdes e detalhamentos con-signados no
Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia — LOTE 01
Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicagdo do contrato no Diario Oficial do Municipio
Valor Total: R$ 49.426,98 (quarenta e nove mil, quatrocentos e vinte e seis reais e noventa e oito
centavos).
Dotagao Orgamentaria:
01.001.01.031.0001.1.001 — AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATEIRAL PERMANENTE
PARA O PODER LEGISLATIVO
4.4.90.52.34.00 — MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
Ponta Grossa, em 26 de fevereiro de 2024
VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 05/2024
PREGAO ELETRONICO n° 01/2024
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Contratada: BONAR REFRIGERAGAO LTDA CNPJ 19.246.038/0001-77
Objeto: PRESTACAO DE SERVIGO DE MANUTENGAO E REALOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
DE CLIMATIZAGAO, em conformidade com as especificagbes e detalhamentos consignados no
Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia — LOTE 02
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a partir da publicagdo do contrato no Diario Oficial do Munici-pio
Valor Total: R$ 18.680,00 (dezoito mil, seiscentos e oitenta reais)
Dotagao Orgamentaria:
0101.001.01.031.0001.1.001 — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA O PODER LEGISLATIVO
3.3.90.39.17.00 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Ponta Grossa, em 22 de fevereiro de 2024
VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa

EDIGAO N° 3.807 - PONTA GROSSA, TERGA-FEIRA, 05 DE MARGO DE 2024

PREGAO ELETRONICO n° 03/2024
AVISO DE SUSPENSAO

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, através de seu pregoeiro, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a SUSPENSAO por tempo indeterminado do Pregdo
Eletronico n°® 03/2024 agendado para o dia 13/03/2024 - 09:30 hs, cujo objeto é a contratagcdo de
empresa habilitada para a LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES destinados as atividades
dos parlamentares e administrativas”, em conformidade com as especificagées e detalhamentos
consignados no Edital e observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de
Referéncia, em razdo do acolhimento ao pedido de impugnacgédo que postulou a anulagdo do
procedimento licitatorio.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Administragédo,
situado na Av. Visconde de Taunay, 880, no horario das 13:00 hs as 18:00 hs, ou ainda, pelo
telefone (42) 3220-7151 ou via email: pregao@pontagrossa.pr.leg.br.

Ponta Grossa, 01 de margo de 2024.
CHARLES METZGER FERREIRA
Pregoeiro

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA - PR
Versao eletronica: https:/www.pontagrossa.pr.gov.br/diario-oficial
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