
Jornalista responsável
PRISCILA MEXIA FREITAS ZAMBOLIM

MTB 05442

D E C R E TO S

D E C R E T O   Nº 2 3. 0 7 3  de  05/03/2024 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral 
do Município, no valor de R$ 5.510,00 (cinco mil, quinhentos e dez reais), destinados ao 
reforço das seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela Lei 
Orçamentária nº 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI 
n. 018558/2024, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor 
de R$ 5.510,00. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.10.305.0062.2.293. MANUTENÇÃO DAS CASAS DE APOIO HIV-AIDS 

SUBVENÇÕES SOCIAIS  5.510,00  308 - 3.1.50.43.00.00 494 

Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recurso o 
Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação abaixo, de acordo 
com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº 4.320/64. 

Art. 2º 

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.10.305.0062.1.255. AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM.P/INC.AS  

AÇÕES DE VIG.PREV.E CONT.DAS DST/AIDS E HEPATITES 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL  
PERMANENTE 

 5.510,00  304 - 4.4.90.52.00.00 494 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
05/03/2024. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 05 de março de 2024. 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município  

 

Art. 3º 

Decreto n. 23.072/2024 – pág. 1/2 

 

D E C R E T O   Nº 2 3. 0 7 2  de  05/03/2024 

Fica alterado o Orçamento Geral do Município, aprovado pela Lei Municipal nº 14.963, 
de 29 de dezembro de 2023, artigo 7º, mediante a transferência de valores no total de 
R$ 1.745.070,00 (um milhão, setecentos e quarenta e cinco mil e setenta reais), 
nas Dotações Orçamentárias abaixo discriminadas. 
 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela Lei 
Orçamentária nº 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI 
n. 018558/2024, 
 

Efetua a transferência de valores no total de 
R$ 1.745.070,00. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

I – Ficam acrescidos os seguintes valores: 
 24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.10.122.0235.2.272. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ASSISTÊNCIA INTEGRAL A  

SAÚDE 
PASSAGENS E DESPESAS COM  
LOCOMOÇÃO 

 336.000,00  32 - 3.3.90.33.00.00 00303 

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL  
DECORRENTES DE CONTRATOS DE  
TERCEIRIZAÇÃO 

 1.020.000,00  33 - 3.3.90.34.00.00 00303 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 50.000,00  35 - 3.3.90.39.00.00 00303 

24.001.10.301.0055.2.273. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA - PAB  
FIXO 

MATERIAL DE CONSUMO  200.000,00  71 - 3.3.90.30.00.00 494 
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL  
DECORRENTES DE CONTRATOS DE  
TERCEIRIZAÇÃO 

 57.000,00  77 - 3.3.90.34.00.00 494 

24.001.10.302.0058.2.278. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA 
MATERIAL DE CONSUMO  20.000,00  145 - 3.3.90.30.00.00 00369 

24.001.10.305.0062.2.293. MANUTENÇÃO DAS CASAS DE APOIO HIV-AIDS 
SUBVENÇÕES SOCIAIS  62.070,00  308 - 3.1.50.43.00.00 494 

II – Ficam reduzidos os seguintes valores: 
 
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
24.001.10.122.0235.2.272. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ASSISTÊNCIA INTEGRAL A  

SAÚDE 
MATERIAL DE CONSUMO  906.000,00  29 - 3.3.90.30.00.00 00303 
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA  
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

 500.000,00  31 - 3.3.90.32.00.00 00303 

24.001.10.301.0055.2.273. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA - PAB  
FIXO 

Decreto n. 23.072/2024 – pág. 2/2 

 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 257.000,00  81 - 3.3.90.39.00.00 494 

24.001.10.302.0058.2.278. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  
PESSOA JURÍDICA 

 20.000,00  148 - 3.3.90.39.00.00 00369 

24.001.10.305.0062.2.293. MANUTENÇÃO DAS CASAS DE APOIO HIV-AIDS 
SUBVENÇÕES SOCIAIS  62.070,00  309 - 3.3.50.43.00.00 494 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
05/03/2024. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 05 de março de 2024. 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município  

 

Art. 2º 

SUMÁRIO
ATO S  D O  P O D E R  E X E C U T I VO

A D M I N I S T R A Ç Ã O  D I R E TA
 - DECRETOS ............................................................................................1
 - PORTARIAS ...........................................................................................2
 - LICITAÇÕES ..........................................................................................5
 - CONTRATOS .......................................................................................10
 - RECURSOS HUMANOS ......................................................................10
 - SMMA ...................................................................................................11
 - DIVERSOS ...........................................................................................11

A D M I N I S T R A Ç Ã O  I N D I R E TA
 - FMSPG .................................................................................................12
 - FASPG .................................................................................................12

EDIÇÃO Nº 3.810 / ANO XVI / 14 PÁGINAS PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 08 DE MARÇO DE 2024



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.810 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 08 DE MARÇO DE 20242

D E C R E T O   Nº 2 3. 0 7 4  de  05/03/2024 

Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral 
do Município, no valor de R$ 54.000,00 (cinqüenta e quatro mil reais), destinados ao 
reforço das seguintes Dotações Orçamentárias: 

 
   A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela Lei 
Orçamentária nº 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI 
n. 020240/2024, 
 

Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 54.000,00. 

D E C R E T A 
Art. 1º 

21.000.00.000.0000.0.000. FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 
21.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
21.004.08.244.0047.2.232. MANUTENÇÃO DO PISO ACESSUAS 

SUBVENÇÕES SOCIAIS  18.859,78  234 - 3.1.50.43.00.00 3911 
SUBVENÇÕES SOCIAIS  35.140,22  235 - 3.3.50.43.00.00 3911 

Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do 
disposto pelo artigo 43, § 1°, inciso I da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 
1964, será utilizado Superávit Financeiro na fonte de recurso 3911 no valor de 
R$ 54.000,00. 

Art. 2º 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à 
05/03/2024. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 05 de março de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município  

 

Art. 3º 

P O R TA R I A S 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 4 9 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 003224/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de
29/02/2024,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Organizadora para o Concurso Público
001/2024 para os Empregos de Professor 20 Horas – Educação Infantil e Ensino
Fundamental I – Prazo Determinado, Professor 40 Horas – Educação Infantil e
Ensino Fundamental I – Prazo Determinado, Professor 40 Horas – Educação
Física e Professor 20 Horas - Educação Física – Prazo Determinado, da
Secretaria Municipal da Educação, da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa,
composta pelos seguintes membros:

              PROFESSOR (A)      FUNÇÃO      MAT.

  ROSANGELA DE FÁTIMA MARTINS SILVEIRA   PRESIDENTE      9.771

 ANGELITA SKORA  MEMBRO  16.359 / 15.839

 CINTIA RIBEIRO FERREIRA  MEMBRO  16.371

 CRISTIANE APARECIDA OROSKI  MEMBRO  12.201 /16.808

 VANESSA CAVALARI CALIXTO  MEMBRO  17.408

          Art. 2º.   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
RETIFICADA a Portaria 23.529/2024.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4258316 e o código CRC 33A75089.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 1 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto
12.120/2016, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 021590/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 04/03/24,

 R E S O L V E

        Art. 1º. CONSTITUIR, Comissão de Monitoramento e Avaliação da
Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, composta pelos
seguintes membros:

ANA ELOISE DA SILVA DE LIMA – MAT. 28936
JOCEMARA APARECIDA DOS SANTOS – MAT. 28847

MARIA HELENA VARGAS PUCHTA – MAT. 30622
NILCEIA FERREIRA PONTES – MAT. 31850
LUCIO MAURO SALDANHA – MAT. 30620

               Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4260791 e o código CRC 0F14DDF5.

______________________________________________________________________________
 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 2 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 097334/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
04/03/2024,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  ALTERAR, no período de 22 de novembro de 2023 a 21 de
novembro de 2024, de 30 para 15 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora IRACEMA FERREIRA SANTOS, matrícula 201831, lotada na
Fundação Municipal de Saúde, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

            Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4261121 e o código CRC 54D9660C.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 3 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto
2.444/2008, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 054701/2023, controle
registro PGM/PL/GP datado de 04/03/2024,

 R E S O L V E

       Art. 1º. CONSTITUIR, no âmbito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
a Unidade Gestora de Transferências, integrada pelos seguintes membros:

OLMIRO RAMÃO BIANCHINI FILHO – MAT. 20879
EMILIA TEIXEIRA – MAT. 19802

PATRICIA MARIA PADILHA – MAT. 19710

       Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 23.302/2023.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4262193 e o código CRC 89C67B4F.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 3 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto
2.444/2008, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 054701/2023, controle
registro PGM/PL/GP datado de 04/03/2024,

 R E S O L V E

       Art. 1º. CONSTITUIR, no âmbito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
a Unidade Gestora de Transferências, integrada pelos seguintes membros:

OLMIRO RAMÃO BIANCHINI FILHO – MAT. 20879
EMILIA TEIXEIRA – MAT. 19802

PATRICIA MARIA PADILHA – MAT. 19710

       Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 23.302/2023.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4262193 e o código CRC 89C67B4F.

______________________________________________________________________________ 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 4 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto
Federal 10.540/2020, com o disposto no art. 48-A, da Lei Complementar Federal
nº 001/2000 (LRF), e tendo em vista o contido no protocolado SEI 017929/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 05/03/2024,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Multidisciplinar, para promover análise
do padrão mínimo de qualidade do Sistema Único e Integrado de Execução
Orçamentária, Administração Financeira e Controle – SIAFIC, composta pelos
seguintes membros:

MÁRCIO HENRIQUE MARTINS DE REZENDE
Procuradoria de Contas – Procuradoria Geral do Município

 
CELSO DE PROENÇA

Departamento de Compras – Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento
 

ALEXANDRE OLIVEIRA
Departamento Administrativo – Secretaria Mun. de Administração e Recursos Humanos

 
SAMUEL AIRON MOREIRA

Departamento de Informática – Secretaria Mun. de Administração e Recursos Humanos
 

DAYANE KAROLYNNE BIDA
RICARDO MARTINS DE ARAÚJO

Departamento de Contabilidade – Secretaria Municipal da Fazenda
 

MARIA DENICE DO AMARAL
Departamento Financeiro – Secretaria Municipal da Fazenda

 
FLÁVIO UBIRATHAN YOTOKO

Departamento de Contabilidade – Câmara Municipal de Ponta Grossa

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 23.123/2023.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 
Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4266577 e o código CRC F5DB905E.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 015774/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 05/03/24,

 R E S O L V E

       Art. 1º.  DESIGNAR, a partir de 02 de janeiro de 2024, o empregado
RAFAEL FERNANDO BRAZ, matricula 31932, para prestar serviços junto a
Fundação Municipal de Saúde, oriundo da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Planejamento.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4266848 e o código CRC 2CB41A1F.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 015774/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 05/03/24,

 R E S O L V E

       Art. 1º.  DESIGNAR, a partir de 02 de janeiro de 2024, o empregado
RAFAEL FERNANDO BRAZ, matricula 31932, para prestar serviços junto a
Fundação Municipal de Saúde, oriundo da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Planejamento.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4266848 e o código CRC 2CB41A1F.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 6 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com a Lei
18.648/2023 Anexo III, e tendo em vista o contido no protocolado SEI
116991/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 05/03/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º. CONCEDER, a partir de 16 de outubro de 2023, o pagamento do
adicional de Motorista de Ambulância, ao servidor LUIZ ANDRÉ PEDROSO,
matrícula 26455, lotado na Fundação Municipal de Saúde.

              Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4268040 e o código CRC 02FE1F68.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 7 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 001956/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 05/03/24,

 R E S O L V E

         Art. 1º. LOTAR, na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento
Social, os servidores relacionados, oriundos da Secretaria Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PAULO CESAR BITENCOURT – MAT. 29075
JESSE MELKZEDEQUE LAMP – MAT. 29161

ADALBERTO TEIXEIRA – MAT. 29211
MARA APARECIDA MELLO DOS SANTOS – MAT. 29875

LUCIANA ANDRESSA PEREIRA – MAT. 30032
FRANCISCA ABRANTES SOARES – MAT. 30521

KEILA CRISTINA CARNEIRO – MAT. 31179
FERNANDA CRISTINE BATISTA SCHECHTEL – MAT. 31694

              Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
RETIFICADA a Portaria 23.593/2024.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4268874 e o código CRC E4C5E18F.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 8 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 009588/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

              Art. 1º. CONCEDER, no período 24 (vinte e quatro) meses, e a partir de
1º de abril de 2024, licença sem vencimentos ao servidor LEANDRO BASTOS
ANTUNES, matrícula 20.936, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda.

              Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4272585 e o código CRC EFEC7251.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 5 9 / 2 0 2 4 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 019766/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

      Art. 1º. REVOGAR as Portarias 9.365/2013, 12.154/2014, 13.129/2015,
14.863/2016, 14.890/2016, 14.891/2016. 15.014/2016 e 15.015/2016.

         Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4272720 e o código CRC 294E7566.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   N º   2 3. 6 6 0 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 110529/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

 

            Art. 1º. ALTERAR, no período de 12 de dezembro de 2023 a 11 de
dezembro de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora ELAINE CRISTINA OLSZEWSKI GONÇALVES, matrícula 18787,
lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4273434 e o código CRC CF343359.

 

 

P O R T A R I A   N º   2 3. 6 6 0 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 110529/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

 

            Art. 1º. ALTERAR, no período de 12 de dezembro de 2023 a 11 de
dezembro de 2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da
servidora ELAINE CRISTINA OLSZEWSKI GONÇALVES, matrícula 18787,
lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4273434 e o código CRC CF343359.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 6 1 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 044538/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 13 de junho de 2023 a 12 de junho de
2024, de 40 para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora
SANDRA MARA APARECIDA GIOVANETTI, matrícula 17863, lotada na
Fundação Municipal de Saúde, ficando proibida a realização de quaisquer horas
extraordinárias pela servidora.

               Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4273635 e o código CRC 06F8E8AF.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 6 2 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com a Lei
14.648/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 021988/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 06/03/24,

 R E S O L V E

     Art. 1º.  ALTERAR, a partir de 1º de março de 2024, o pagamento da
gratificação das servidoras relacionadas, Serventes Escolares, lotadas na
Secretaria Municipal de Educação.

   MAT.             NOME                    ALTERAÇÃO

  22891  Estel do Carmo Alves Duarte da Silva  Grat. Aux. Mer. P / Grat. Serv. Esc.

  23794  Djanira Dias de Assis  Grat. Mer. P / Grat. Serv. Esc.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4273948 e o código CRC 9C743AD7.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 6 3 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com Nova Lei de
Licitações, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 117103/2023, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 06/03/24,

 R E S O L V E

       Art. 1º. CONSTITUIR, Comissão Especial de Estudos, Orientação e
Acompanhamento à Elaboração do Plano Anual de Contratações, composta
pelos seguintes membros:

MÁRCIO HENRIQUE MARTINS DE REZENDE – MAT. 200545
SCHEILA TRIERVEILER – MAT. 29564

ELIANE DE FREITAS – MAT. 31116
RITA BARROS PRESNER – MAT. 13047

ELCI KAMRADT – MAT. 200229
ANA CLÁUDIA DE SOUZA ALVES CORDEIRO – MAT. 200533

CINTIA CLEMENTE – MAT. 13316

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 23.520/2024.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4274522 e o código CRC A780792C.

______________________________________________________________________________ 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 6 4 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 054654/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de
06/03/2024,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  CONSTITUIR, no âmbito da Fundação Municipal de Saúde de
Ponta Grossa, a Unidade Gestora de Transferências, integrada pelos seguintes
servidores:

ALEXANDRE COSTA BASSO – MAT. 26400
FILIPE EDUARDO BERGER SILVA- MAT. 19750

VANESSA ALMEIDA – MAT. 22069
AMANDA MARIA PRIMO – MAT. 28753

      Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 23.598/2024.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4274696 e o código CRC 244CCEC9.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 3. 6 6 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 005919/2023, controle registro PGM/PL/GP, datado de 06/03/24,

 R E S O L V E

          Art. 1º. CONSTITUIR a Unidade de Gestão e Compliance – UGC, da
Secretaria Municipal de Fazenda, composta pelos seguintes membros:      

                              LORECI CRISTINA DE OLIVEIRA – MAT. 32161
NILCELENE DA GLÓRIA SANTOS – MAT. 12205

JOSÉ EZEQUIEL DE ANDRADE – MAT. 8032
EDINEIA ALVES DOS SANTOS – MAT. 19800

       Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando
ALTERADA a Portaria 22.810/2023.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita
Municipal, em 07/03/2024, às 17:40, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
do Município, em 07/03/2024, às 19:34, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº
14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
informando o código verificador 4274891 e o código CRC 22C62BA6.

L I C I TA Ç Õ E S

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 5 / 2024

Exercício: 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Estado do PARANA

DATA: 07/03/2024       PROTOCOLO: 10918 / 2024 PROCESSO: 44

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: FÓRMULA COMÉRCIO DE AUTOMÓVEIS LTDA

Endereço: VISCONDE DE MAUA, 3010

Bairro: DONA LUIZA   Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.043-000

CNPJ: 01.304.124/0015-29  Insc. Estadual: 

Telefone: 

OBJETO

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE REVISÃO PERIÓDICA DO VEÍCULO RENAULT 

LOGAN, PLACAS RHY1F81, UTILIZADO PELO CONSELHO TUTELAR NORTE, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA 

FAMÍLIA E DESENVOLVIMENO SOCIAL - SMFDS.

JUSTIFICATIVA

ARTIGO 75, IV, a) DA LEI 14.133/21.

Programática Fonte Descrição

DESPESA

2000408243004560063390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

2000408243004560063390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  129110  1.00CATSER - REVISÃO VEICULAR SVÇ  637,98  637,98

Total:  637,98

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

Art. 75, IV, a), Lei 14133/21

TATYANA DENISE BELO

Secretária Mun. da Fam. e Desenvolvimento Social

Pág. 1/1www.elotech.com.br
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TAÇÃO 17 / 2024

Exercício: 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Estado do PARANA

DATA: 07/03/2024       PROTOCOLO: 12084 / 2024 PROCESSO: 46

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: LA BELLE DANCE ACADEMIA DE DANCA LTDA

Endereço: AUGUSTO MARACH, 79

Bairro: NOVO MUNDO   Cidade: Curitiba - PR CEP: 81.020-220

CNPJ: 07.860.154/0001-00  Insc. Estadual: 

Telefone: 4130291055

OBJETO

Contratação de serviços especializados de Coreógrafa e Coordenadora do GRUPO MUNICIPAL DE DANÇA DE PONTA 

GROSSA.

JUSTIFICATIVA

artigo 74,caput da Lei 14.133/2021

Programática Fonte Descrição

DESPESA

1600213392008321613390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  130311  11.00CONTRATAÇÃO DE EMPRESA para serviços 

especializados de Coreógrafa e Coordenadora do Grupo 

Municipal de Dança de Ponta Grossa, pela Diretora e 

Coreágrafa de Ballet JOICE ALINE JORGE.

SRÇ  3.200,00  35.200,00

Total:  35.200,00

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

Art. 74, § 1º, Lei 14133/21

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL

Secretário Municipal de Cultura

Pág. 1/1www.elotech.com.br
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ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.810 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 08 DE MARÇO DE 202410

C O N T R ATO S

TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 004/2023
COLABORANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
COLABORADORA: NUCLEO PROMOCIONAL PEQUENO ANJO   
CLÁUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de vigência, aludido na cláusula 
sexta do instrumento originário, de 29/03/2024 a 31/05/2024.

R E C U R S O S  H U M A N O S

Emprego Público: Professor 20 horas - Prazo Determinado

Cadastro Nome
Data de

Admissão
Final do 
Contrato

Data inicial da
Prorrogação

Data final da 
prorrogação

Class.

31555 ANA PAULA BORGES DA LUZ DE GODOI 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 279
31558 BRUNA SEDORKO DAVID 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 278
31569 DAYANA OLIVEIRA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 277
31563 EDIRLEIA DE FATIMA VIDAL 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 299
31565 ELISABETE NOVAK 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 295
31588 ELIZANDRA FERNANDES DE GOUVEA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 303
31534 ELOISA FERREIRA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 289
31592 FERNANDA LEIRIA VIDAL 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 284
31552 FRANCIELE DE PAULA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 285
31561 FRANCIELE HORST 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 287
31602 GISELE CORREA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 304
31593 GISELE HILGENBERG 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 317
31585 JOSMERI DO ROCIO TOZETTO 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 300
31540 LARISSA BARBOSA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 286
31572 MARIA EDUARDA MIRANDA WEIBER 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 288
31594 MARIELLY RAYSSA BALDYKOSKI FERREIRA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 321
31549 MARLENE ALEXANDRE LEANDRO DA SILVA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 301
31568 MARLENE DE FATIMA HORNUNG DALZOTO 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 293
31604 NAYARA PEREIRA DOS PASSOS 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 273
31574 RENATA APARECIDA XAVIER DE MEIRA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 281
31533 RUBIA HELENA RODRIGUES DE ALMEIDA 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 302
31564 SANDRA CRISTINA DA LUZ BOFF 25/07/2023 24/01/2024 25/01/2024 24/07/2024 296
31610 ALYNE NAYARA ANTUNES 01/08/2023 31/01/2024 01/02/2024 31/07/2024 320
31608 DANIELE FRANCINE MACHADO 01/08/2023 31/01/2024 01/02/2024 31/07/2024 313
31622 EDINA MAZEPA CORREA 01/08/2023 31/01/2024 01/02/2024 31/07/2024 311
31613 JANAINA GONCALVES PEREIRA 01/08/2023 31/01/2024 01/02/2024 31/07/2024 307
31611 PATRICIA DO PILAR 01/08/2023 31/01/2024 01/02/2024 31/07/2024 316
31624 LETICIA MAINARDES FERREIRA 02/08/2023 01/02/2024 02/02/2024 01/08/2024 314
31668 FLAVIA CRISTIANE DA SILVA 24/08/2023 23/02/2024 24/02/2024 23/08/2024 327
31672 MARIA ANGELICA MENDES DA LUZ 25/08/2023 24/02/2024 25/02/2024 24/08/2024 332

31655 VANESSA APARECIDA LOPES WITKOWSKI 18/08/2023 17/02/2024 18/02/2024 17/08/2024 147
31657 TAYLANA DE MORAES 21/08/2023 20/02/2024 21/02/2024 20/08/2024 136
31666 DIANE BRUNA MORESCO 23/08/2023 22/02/2024 23/02/2024 22/08/2024 137
31680 SILVIO VIEIRA CARNEIRO JUNIOR 30/08/2023 28/02/2024 29/02/2024 28/08/2024 145

CNPJ: 76.175.884/0001-87
TESTE SELETIVO N° 001/2021

Departamento de Recursos Humanos, 07 de março de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

_______________________________________________________________________________________________________________________________

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO PRORROGADOS
n° 002/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Emprego Público: Professor 40 horas - Prazo Determinado

Avenida Visconde de Taunay, 950 - Telefone (42) 3220-1394 - CEP: 84051-900 - Ponta Grossa - PR

______________________________________________________________________________

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 
Av. Visconde de Taunay, 950  -  1° andar - Tel.: (042) 3220-1000 – 3220-1347 – 3220-1327 CEP 84051-900 - Ponta Grossa - Pr 

 ________________________ ____________________ 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 030/2024 

 
 

A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de 

suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Secretaria 

Municipal de Cidadania e Segurança Pública, nos termos do contido no processo protocolado 

sob n° SEI 119623/2023, 
 

CONVOCA 
 

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público nº 003/2022, para o emprego 

de Guarda Civil Municipal,  a comparecerem até o dia 14/03/2024 (Quatorze de março  de 2024), 

no horário das 08 horas às 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 

Municipal de Administração e Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay nº 950 – 1º 

andar, Bairro Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de endereço, para confirmaren a 

aceitação da vaga. 

Nome Emprego Class. 
Douglas Antunes  Guarda Civil Municipal 103 
Tatiane Cavalheiro Guarda Civil Municipal 104 

 

O não comparecimento até a data estipulada caracterizará desistência, 

perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido Concurso 

Público. 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 07 de março de 

2024. 

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 
Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 
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S M M A
S E C R E TA R I A  M U N I C I PA L  D E  M E I O  A M B I E N T E

SÚMULA DO REQUERIMENTO DE AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
 A Cargill Agrícola S.A, CNPJ 60.498.706/0041-44 torna público que irá requerer a Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa – PR, a Autorização Florestal para corte de 
4 espécies de árvores exóticas, próximo a fio de energia elétrica na localidade da BR 376, km506 
S/N, Ponta Grossa, Paraná.
______________________________________________________________________________

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO
Fernanda Maria Rampazzo Schena de Figueiredo Comércio de Combustíveis, torna público 
que irá requerer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa - PR, a Licença de 
Operação para posto de abastecimento para aeronaves e embarcações, situada na Rua Mathias 
Grani, s/n, Cará-Cará, Ponta Grossa/PR, CEP: 84.043-565.
______________________________________________________________________________

REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
PAULA PIETROBELLI PUPO NASS  – inscrito no CNPJ 12.175.838/0001-03, torna público que 
irá requerer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ponta Grossa – PR, a Licença Ambiental 
Simplificada para Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores, locali-
zado na rua Minas Gerais nº 144, bairro Boa Vista, CEP 84.070-040 - Ponta Grossa, PR.

D I V E R S O S

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE 

PONTA GROSSA

RESOLUÇÃO Nº 004/2024

Dispõe sobre a aprovação de projeto apresentado, denominado CURSO DE

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DO PROGRAMA MUNICIPAL

“ADOLESCENTE APRENDIZ” 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE,  no

uso de suas atribuições previstas na Lei 8.069/90 do Estatuto da Criança e do Adolescente e Lei

Municipal 14.709/2023, em Reunião Ordinária do dia 06 de março de 2024 e, 

CONSIDERANDO que a Fundação de Assistência Social  de Ponta Grossa através do

Departamento  de  Proteção  Social  Básica  encaminhou  o  projeto  do  CURSO  DE

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DO PROGRAMA MUNICIPAL

“ADOLESCENTE APRENDIZ”;

CONSIDERANDO que o Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente

definiu pela liberação de recursos via Fundo a Fundo, o que foi aceito pelo DPSE/FASPG;

CONSIDERANDO  a  manifestação da Comissão  Especial  Permanente  de  Políticas  de

Atendimento e Registro de Entidades, a qual aprova o projeto apresentado no CMDCA;

CONSIDERANDO  que  a  Plenária  do  dia  06  de  março  se  manifestou  quanto  ao

posicionamento  da  Comissão  Especial  Permanente  de  Políticas  de  Atendimento  e

Registro de Entidades,

RESOLVE:

1. Aprovar  o projeto  CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES
DO  PROGRAMA  MUNICIPAL  “ADOLESCENTE  APRENDIZ”  no  valor  de  R$  243.784,51
(duzentos  e  quarenta  e  três  mil,  setecentos  e  oitenta  e  quatro  reais  e  cinquenta  e  um

centavos), para a terceirização do projeto a ser desenvolvido, conforme Proposta de
apresentada; 

Rua Cel. Dulcídio, 395 – Centro – Ponta Grossa – PR
CEP 84010-280 – Fone: (42) 3220-1065 Ramais 2058/2059

http://www.pontagrossa.pr.gov.br/cmdca   -   e-mail: cmdcapg@hotmail.com

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

2. O projeto  atenderá 130  (cento  e  trinta)  adolescentes  na  faixa  etária  de  14  a  18  anos
incompletos,  desde  que  em  cumprimento  de  medidas  socioeducativas  de  internação,
semiliberdade ou em medidas em regime aberto; adolescentes egressos do Programa de
Erradicação do Trabalho Infantil; adolescentes com deficiência; adolescente em medida de
proteção  em  acolhimento  institucional  e  adolescentes  encaminhados  pelos  programas  e
serviços especializados de assistência social;

3. O  projeto  tem  como  objetivo,  ampliar  o  acesso  de  adolescentes  em  situação  de
vulnerabilidade e risco social, a cursos de qualificação profissional, e garantir o atendimento e
o acesso do público prioritário, entre 14 e 18 anos incompletos;

4. O projeto será desenvolvido em parceria a ser firmada, proporcionando a realização
e participação no curso de qualificação, e consequentemente o acesso ao mercado
de trabalho.

Que o setor administrativo do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
CMDCA, tome as devidas providências, 

Que essa RESOLUÇÃO seja publicada em Diário Oficial do Município,

Essa Resolução entra em vigor após sua publicação.

Sala de Reuniões, 06 de março de 2024.

Rua Cel. Dulcídio, 395 – Centro – Ponta Grossa – PR
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2. O projeto  atenderá 130  (cento  e  trinta)  adolescentes  na  faixa  etária  de  14  a  18  anos
incompletos,  desde  que  em  cumprimento  de  medidas  socioeducativas  de  internação,
semiliberdade ou em medidas em regime aberto; adolescentes egressos do Programa de
Erradicação do Trabalho Infantil; adolescentes com deficiência; adolescente em medida de
proteção  em  acolhimento  institucional  e  adolescentes  encaminhados  pelos  programas  e
serviços especializados de assistência social;

3. O  projeto  tem  como  objetivo,  ampliar  o  acesso  de  adolescentes  em  situação  de
vulnerabilidade e risco social, a cursos de qualificação profissional, e garantir o atendimento e
o acesso do público prioritário, entre 14 e 18 anos incompletos;

4. O projeto será desenvolvido em parceria a ser firmada, proporcionando a realização
e participação no curso de qualificação, e consequentemente o acesso ao mercado
de trabalho.

Que o setor administrativo do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
CMDCA, tome as devidas providências, 

Que essa RESOLUÇÃO seja publicada em Diário Oficial do Município,

Essa Resolução entra em vigor após sua publicação.

Sala de Reuniões, 06 de março de 2024.

Rua Cel. Dulcídio, 395 – Centro – Ponta Grossa – PR
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______________________________________________________________________________

 
 

 
DELIBERAÇÃO DA COMISSÃO ORGANIZADORA 

IV FÓRUM MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER 

HOMOLOGAÇÃO FINAL DAS ENTIDADES NÃO GOVERNAMENTAIS 

 

A Comissão Organizadora do IV Fórum Municipal dos Direitos da Mulher, 

criada por indicação publicada em Diário Oficial do Município no dia  29 de 

janeiro de 2024, para a organização do Fórum e para a eleição das Entidades 

não governamentais do CMDMPG, reunida no dia 06 de março de 2024: 

DELIBEROU 
a) A homologação final das entidades não governamentais que irão participar do 

pleito eleitoral que ocorrerá no IV Fórum Municipal dos Direitos da Mulher, dia 

21 de março de 2024, em que segue: 

  
1. INSTITUTO CIDADE VIVA; 

2. SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUIÇOES DE 

ENSINO SUPERIOR (SINDUEPG); 

3. UNIÃO BRASILEIRA DE MULHERES- SEÇÃO PARANÁ (UBM); 

4. INSTITUTO SORRISO NEGRO DOS CAMPOS GERAIS; 

5. ASSOCIAÇÃO DE TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS , 

RODOVIÁRIOS, FERROVIÁRIOS,METROVIÁRIOS, TÁXIS E AÉREOS 

DE PONTA GROSSA (AUTRANS); 

6. ASSOCIAÇÃO UNIÃO DAS MULHERES DOS CAMPOS GERAIS 

(AUMCG); 

7. CASA DA SOPA VÓ TERESA; 

8. INSTITUTO UNIÃO DAS MULHERES EM AÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO (IUMAD); 

9. ASSOCIAÇÃO GARAGEM MULHER; 

10. SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAÇÃO PÚBLICA DO 

PARANÁ (APP); 

11. SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS 

ESTADUAIS DE ENSINO SUPERIOR DE PONTA GROSSA 

(SINTESPO); 

 
 

 

12. UNIÃO POR MORADIA POPULAR DE PONTA GROSSA E REGIÃO 

(UMPPG); 

13.   MARCHA MUNDIAL DAS MULHERES; 

14. COLETIVA DE DOULAS PONTA GROSSA. 

 

 

 

 

Camila Calisto Sanches 

Presidente da Comissão organizadora 

 
PUBLIQUE-SE. 
  
Ponta Grossa, 06 de março de 2024.  
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA

E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

Rua Cel. Dulcídio, 395 – Centro – Ponta Grossa – PR
CEP 84010-280 – Fone: 3220-1065 Ramais 2058/2059

www.cmdcapg.com.br- e-mail: cmdca395@gmail.com

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE
PONTA GROSSA

RESOLUÇÃO Nº  005/2024

Dispõe sobre a manutenção de registo das Entidades de Atendimento à Criança e
ao Adolescente  no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

O Conselho Municipal  dos Direitos  da Criança e  do Adolescente,  do  município  de  Ponta
Grossa, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 8.069/90 do Estatuto da Criança e do
Adolescente Lei Municipal 12.119/2015, com alterações dadas pelas leis nº 13.407 de 29 de
março de 2019 e nº 14.047 de 10 de setembro de 2021 e em reunião ordinária realizada no
dia 06 de março de 2024 e  por maioria absoluta de seus membros, 

RESOLVE:

1- Aprovar a  manutenção do registo das Entidades de Atendimento a Criança e ao
Adolescente abaixo relacionadas, até fevereiro de 2025. 

ENTIDADE CNPJ

Associação Beneficente Lua Nova 08.505.574/0001-23

Associação de Ensino Social Profissionalizante -
ESPRO

51.549.301/0001-00

Associação  Antonio Marcos Cavanis 14.128.882-0001-80

Associação de Pais e Amigos do Deficiente Visual- 
APADEVI

79.322.574/0001-36

Associação Reviver de Assistência ao Portador do 
Virus HIV

01.020.943/0001-49

Centro Integração Empresa – Escola - CIEE 76.610.591/0024-77

Escola Profissional Piamartina Instituto João XXIII 09.027.658/0001-61

Geração de Emprego, Renda e Apoio ao 
Desenvolvimento Regional -GERAR

05.653.393/0003-18

Marista Escola Social Santa  Mônica 60.982.352/0026-70

     Que  o  setor  administrativo  do  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da  Criança  e  do
Adolescente  tome as devidas providências  e  encaminhamento ao órgão competente para
publicação.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA

E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

Rua Cel. Dulcídio, 395 – Centro – Ponta Grossa – PR
CEP 84010-280 – Fone: 3220-1065 Ramais 2058/2059

www.cmdcapg.com.br- e-mail: cmdca395@gmail.com

   Que essa RESOLUÇÃO seja publicada em Diário Oficial do Município

     Que a presente Resolução entra em vigor após sua publicação.

Sala de Sessões,  06 de março de 2024

Publique-se

F M S P G
F U N D A Ç Ã O  M U N I C I PA L  D E  S A Ú D E

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de Licitação

 A Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa - PR realizará no dia 21/03/2024 
às 09h00m, através da Bolsa de Licitações e Leilões (www.bllcompras.com), pregão, na forma 
eletrônica 8/2024, para Registro de Preços para eventuais aquisições de ALIMENTOS PANIFICA-
ÇÃO. Valor Máximo: R$ 18.431,52(dezoito mil, quatrocentos e trinta e um reais e cinquenta e dois 
centavos). Mais informações poderão ser obtidas no horário das 09 horas às 17 horas na sede 
da Saúde ou pelo telefone (42) 3220-1000 (ramal 4030) ou ainda através do link http://servicos.
pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 07/03/2024
Priscila Degraf

Presidente da Fundação Municipal de Saúde
______________________________________________________________________________

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de DISPENSA na Forma Eletrônica

 A Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa/PR, realizará através da Bolsa de Li-
citações e Leilões (www.bllcompras), disponíveis no portal da transparência do município e PNCP 
no dia 13/03/2024 às 08h30 a disputa da dispensa nº 17/2024, conforme artigo 75 Inciso II, da Lei 
14.133/2021, para aquisição de BOBINA DE GELO RÍGIDAS REUTILIZÁVEIS para atender as 
necessidades da FMS. Mais informações poderão ser obtidas pelo telefone (42) 3220-1000 (ramal 
4030) ou ainda através do link http://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 07/03/2024
Priscila Degraf

        Presidente da Fundação Municipal de Saúde
______________________________________________________________________________

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PONTA GROSSA - PR
Aviso de DISPENSA na Forma Eletrônica

 A Fundação Municipal de Saúde de Ponta Grossa/PR, realizará através da Bolsa de Li-
citações e Leilões (www.bllcompras), disponíveis no portal da transparência do município e PNCP 
no dia 15/03/2024 às 08h30 a disputa da dispensa nº 18/2024, conforme artigo 75 Inciso II, da Lei 
14.133/2021, para aquisição de UTENSÍLIO ODONTOLÓGICO - MOCHO TIPO SELA para aten-
der as necessidades da FMS. Mais informações poderão ser obtidas pelo telefone (42) 3220-1013 
(ramal 4030) ou ainda através do link http://servicos.pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparencia/.

Ponta Grossa, 07/03/2024
Priscila Degraf

Presidente da Fundação Municipal de Saúde

FA S P G
F u n d a ç ã o  d e  A s s i s t ê n c i a  S o c i a l  d e  P o n t a  G r o s s a

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 03/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM 
A FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA E A EMPRESA EMPÓRIO KAZA 

COMERCIAL LTDA ME 
 

CONTRATANTE: FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 
CNPJ 07.865.433/0001-59 

CONTRATADA: EMPÓRIO KAZA COMERCIAL LTDA ME 
CNPJ: 09.276.294/0001-53 

Primeiro aditivo ao Contrato 03/2023, que tem como objeto FORNECIMENTO DE ITENS DE HIGIENE PESSOAL 
– KIT BANHO, especificado no item do Termo de Referência, anexo 01 do edital de Pregão Eletrônico nº 003/2022, 
devidamente homologado pela Contratante. Visando atender as solicitações em conformidade com o SEI017026/2024 e 
parecer jurídico 011/2024, que se faz na forma abaixo: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: Em virtude do aumento quantitativo, fica acrescido em 25% (vinte e cinco por cento) a 
quantidade referente aos lotes 01, 02 e 03, constantes na cláusula do instrumento originário, totalizando o valor do aditivo 
em R$ 10.055,25 (dez mil, cinquenta e cinco reais, e vinte e cinco centavos), conforme tabela abaixo: 
 

LOTE DESCRIÇÃO MARCA CONTRATADO 
(UND) 

25% QUANT. 
CONTRATADO 

(UND) 

VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
ADITIVO 

(R$) 

01 

(FASPG) KIT BANHO - 01 
SABONETE 15 A 20G, 01 
SHAMPOO DE 30ML, 01 
CONDICIONADOR DE 30ML 
E DE 02 A 05 UNIDADES DE 
HASTES FLEXIVEIS. 

EK 2.650 912 4,50 4.104,00 

02 

(FASPG) KIT BUCAL - 01 
ESCOVA DE DENTE COM 30 
TUNHOS, 01 CREME 
DENTAL DE 18G. 

EK 4.500 1.125 1,29 1.451,25 

03 
(FASPG) KIT BARBA - 01 
APARELHO DE BARBEAR, 
01 CREME DE BARBEAR 7G. 

EK 4.500 1.125 4,00 4.500,00 

VALOR TOTAL 10.055,25 
 
CLÁUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da cláusula primeira, a composição do novo valor do 
Contrato é de R$ 50.285,25 (cinquenta mil, duzentos e oitenta e cinco reais, e vinte e cinco centavos).  
CLÁUSULA TERCEIRA: Mantidas que são todas as demais cláusulas e condições do contrato originário. 
 
 
EXTRATO DO OITAVO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 022/2021, QUE ENTRE SI CELEBRAM 

A FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA E A EMPRESA PAZ COMERCIO E 
SERVIÇO LTDA 

 
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA 

CNPJ 07.865.433/0001-59 
CONTRATADA:  PAZ COMERCIO E SERVIÇO LTDA 

CNPJ 20.509.544/0001-90 
Oitavo aditivo ao contrato de prestação de serviços número 022/2021, que tem como objeto CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, ASSEIO E 
CONSERVAÇÃO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, MÃO 
DE OBRA, a ser executados nas unidades da Fundação de Assistência Social de Ponta Grossa, em regime de dedicação 
exclusiva, conforme descrição constante no Termo de Referência - Pregão nº 11/2021, firmado entre as partes acima 
nominadas, em conformidade ao SEI011733/2024, parecer jurídico nº 010/2024, que se faz na forma abaixo: 
CLÁUSULA PRIMEIRA – REPACTUAÇÃO - Em virtude da homologação da Convenção Coletiva de Trabalho, fica 
repactuado os valores previstos no presente contrato, conforme tabela abaixo, concedido a partir da competência da última 
repactuação. 
 
 
 
 
 
 
 

 

Item Posto de Trabalho TOTAL Original 
(R$)  

TOTAL Repactuado 
(R$) Quant. Funcionários 

1 CRAS CARÁ-CARÁ 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

2 CRAS CEL. CLÁUDIO 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

3 CRAS JARDIM CARVALHO 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

4 CRAS JARDIM PARAISO 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

5 CRAS NOVA RUSSIA 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

6 CRAS SABARÁ 2.698,95 2.907,25 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

7 CRAS SANTA LUZIA 2.681,12 2.888,04 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

8 CRAS 31 DE MARÇO 2.681,12 2.888,04 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

9 CRAS VILA ISABEL 2.681,12 2.888,04 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

10 CRAS VILA XV 2.681,12 2.888,04 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

11 CECON NOVA RUSSIA 3.223,07 3.472,58 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 40 h 

12 CREAS I 2.683,63 2.890,74 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

13 CREAS II 2.679,82 2.886,64 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

14 CENTRO POP 2.679,82 2.886,64 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 30 h 

16 PROGRAMA 
ADOLESCENTE APRENDIZ 4.263,08 4.564,47 01 Auxiliar de Serviços 

Gerais 40 h 

17 SEDE ADMINISTRATIVA 16.335,82 17.600,55 05 Auxiliares de Serviços 
Gerais 40 h 

18 ALMOXARIFADO 3.282,69 3.536,81 01 Auxiliar de Serviços 
Gerais 40 h 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – PREÇO - de acordo com a repactuação concedida na ordem da cláusula primeira, fica 
acrescido ao valor contratual em R$ 4.767,97 (quatro mil, setecentos e sessenta e sete reais, e noventa e sete centavos). 
Parágrafo Único: As despesas decorrentes correrão à conta da seguinte dotação orçamentária: Sede, Almoxarifado e 
CECON: 21.001.08.122.0010.2212 - CR14 e CR18 - Fonte 001 Adolescente Aprendiz: 21.002.08.243.0045.6008 - CR45 
e CR47 - Fonte 001 CREAS e Centro POP: 21.004.08.244.0049.1200 - CR158 e CR160 - Fonte 826 CRAS: 
21.004.08.244.0047.2236 - CR147 e CR149 - Fonte 920 
CLÁUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL - face o acréscimo do valor constante da cláusula segunda, a 
composição do novo valor do contrato em R$ 1.946.181,56 (um milhão, novecentos e quarenta e seis mil, cento e oitenta e 
um reais, e cinquenta e seis centavos). 
Mantidas que são todas as demais cláusulas e condições do contrato originário. Justas e aditadas, firmam as partes este 
instrumento, juntamente com as testemunhas presentes ao ato. 
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FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA  
RESULTADO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 051/2023  

PROCESSO Nº 082/2023 
Objeto: – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO EVENTUAL DE CARNES, 
FRIOS E REFRIGERADOS, ATRAVÉS DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, realizado 
em 22/12/2023:  
 

1. JOÃO VITOR AVELINO DE LARA – CNPJ 82.444.381/0001-62 
ITEM EMBALAGE

M / UND 
DESCRIÇÃO MARCA QUANT. UNIT. 

R$ 
TOTAL 

R$ 

01 

CP 

PCT / 01 KG ALMÔNDEGA BOVINA – PRODUTO 
INDUSTRIALIZADO, OBTIDO A PARTIR DA 
CARNE MOÍDA, 
MOLDADA   NA   FORMA   ARREDONDADA, 
ADICIONADA DE INGREDIENTES, EXCETO 
PIMENTA E COM QUANTIDADE MÍNIMA DE 
SÓDIO. APROXIMADAMENTE 25GR CADA 
UNIDADE, CONGELADA. 

Novilho  

Nobre 

1.875 28,00 52.500,00 

02 

CR 

PCT / 01 KG ALMÔNDEGA BOVINA – PRODUTO 
INDUSTRIALIZADO, OBTIDO A PARTIR DA 
CARNE MOÍDA, 
MOLDADA   NA   FORMA   ARREDONDADA, 
ADICIONADA DE INGREDIENTES, EXCETO 
PIMENTA E COM QUANTIDADE MÍNIMA DE 
SÓDIO. APROXIMADAMENTE 25GR CADA 
UNIDADE, CONGELADA. 

Novilho  

Nobre 

625 28,00 17.500,00 

03 

 
 

KG ACÉM   BOVINO -   FRACIONADO EM ISCA 
COM APROXIMADAMENTE 30 GRAMAS, 
CONGELADO. ASPECTO PROPRIO DA 
ESPECIE, ISENTO DE ADITIVOS. COM 
COLORAÇÃO AVERMELHADA, NÃO 
APRESENTAR OSSOS E CARTILAGENS. 

Frigomeat 2.200 24,85 54.670,00 

04 KG CARNE BOVINA MOIDA, RESFRIADA - DE 
PRIMEIRA, COM NO MAXIMO  5% DE 
GORDURA.  SEM NERVOS 
ASPECTO:  PROPRIO DA ESPECIE, COR 
AVERMELHADA. 

Frigomeat 2.200 23,00 50.600,00 

05 KG MÚSCULO BOVINO MOÍDO, CONGELADO 
– SEM GORDURA   E   SEBO, 
ISENTO   DE   ADITIVOS, AUSENTE DE 
SUJEIRAS, ODOR E SABOR ESTRANHO. 

 Frigomeat 2.500 21,75 54.375,00 

06 

 
 

KG COSTELA RIPA BOVINA, RESFRIADA - SEM 
OSSO, CORTADA EM TIRAS.  COM POUCA 
GORDURA, SEM SEBO, ASPECTO:  PROPRIO 
DA ESPECIE, AUSENTE DE SUJEIRAS, ODOR 
E SABOR ESTRANHO. 

Frigomeat 2.200 23,87 52.514,00 

07 KG MUSCULO BOVINO, RESFRIADO – POUCA 
GORDURA, SEM SEBOS, FRACIONADO EM 
CUBOS DE APROXIMADAMENTE 30 
GRAMAS, ASPECTO: PROPRIO DA ESPECIE, 
ISENTO DE ADITIVOS. 

Frigomeat 1.700 25,00 42.500,00 

08 

CP 

UND HAMBURGUER BOVINO – CARNE 
PROCESSADA, GORDURA BOVINA, ÁGUA, 
PROTEÍNA   VEGETAL, SAL, 
FIBRAS   ALIMENTARES. EMBALADOS UM A 
UM, CONGELADOS. CADA UNIDADE 

Novilho 
Nobre 

18.750 2,80 52.500,00 

PESANDO NO MÍNIMO  90 GR, 
APROXIMADAMENTE. ENTREGUES EM 
EMBALAGENS LACRADAS. 

09 

CR 

UND HAMBURGUER BOVINO – CARNE 
PROCESSADA, GORDURA BOVINA, ÁGUA, 
PROTEÍNA   VEGETAL, SAL, 
FIBRAS   ALIMENTARES. EMBALADOS UM A 
UM, CONGELADOS. CADA UNIDADE 
PESANDO NO MÍNIMO  90 GR, 
APROXIMADAMENTE. ENTREGUES EM 
EMBALAGENS LACRADAS. 

Novilho 
Nobre 

6.250 2,80 17.500,00 

10 

CP 

KG PATINHO BOVINO, RESFRIADO - NO 
MAXIMO  7% DE GORDURA. FRACIONADO 
EM ISCA COM APROXIMADAMENTE 5 CM 
DE COMPRIMENTO X 1 CM DE 
LARGURA.  ASPECTO:  PROPRIO DA 
ESPECIE, NÃO APRESENTAR OSSOS E 
CARTILAGENS. 

Frigomeat 1.650 23,70 39.105,00 

11 

CR 

KG PATINHO BOVINO, RESFRIADO - NO 
MAXIMO  7% DE GORDURA. FRACIONADO 
EM ISCA COM APROXIMADAMENTE 5 CM 
DE COMPRIMENTO X 1 CM DE 
LARGURA.  ASPECTO:  PROPRIO DA 
ESPECIE, NÃO APRESENTAR OSSOS E 
CARTILAGENS. 

Frigomeat 550 23,70 13.035,00 

12 KG 
 

CARNE BOVINA POSTA BRANCA, 
RESFRIADA - DE 1° QUALIDADE, COM PELE, 
POUCA GORDURA, SEM SEBOS, ASPECTO: 
PROPRIO DA ESPECIE, ISENTO DE ADITIVOS. 

Frigomeat 1.200 29,00 34.800,00 

13 PCT / 01 KG BACON - PRODUTO DE 1ª QUALIDADE, 
CÁRNE INDUSTRIALIZADA, OBTIDA DO 
CORTE DA PAREDE TORÁCICO-
ABDOMINAL DOS   SUÍNOS, 
ADICIONADO   DE   INGREDIENTES   E 
SUBMETIDO AO PROCESSO TÉRMICO 
ADEQUADO, COM DEFUMAÇÃO. 
QUANTIDADE MÍNIMA DE SÓDIO. 
RESFRIADO E EMBALADO À VÁCUO. 

Stapazzoli 1.200 28,00 33.600,00 

14 KG BISTECA   SUÍNA, 
RESFRIADA   -   DE   1°   QUALIDADE, 
10%   DE GORDURA, 90%, FATIA PESANDO 
APROXIMADAMENTE  130GR, CORTADA EM 
BIFES, RESFRIADA, COM ASPECTO, COR, 
CHEIRO E SABOR PRÓPRIO.   

Frigomeat 2.500 16,00 40.000,00 

15 KG LINGUIÇA CALABRESA DE CARNE SUÍNA, 
DEFUMADA E COZIDA – CADA 
UNIDADE   COM   PESO   APROXIMADO   DE 
  150GR, CARNE MECANICAMENTE 
SEPARADA, ÁGUA, SAL, PROTEÍNA 
DE   SOJA, AÇÚCAR, PIMENTA, 
AROMATIZANTES: AROMAS NATURAIS 
(CONTÉM ÓLEO RESINAS DE 
PIMENTA   E   NOZ-MOSCADA, ALHO, ERVA-
DOCE, ORÉGANO) E AROMA E SABOR 
NATURAL ESPECÍFICOS DO PRODUTO, 
RESFRIADA. 

Girardi 1.600 24,00 38.400,00 

16 

CP 

KG LINGUIÇA    SUÍNA    TIPO    TOSCANA, 
RESFRIADA -   DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
10 % DE GORDURA, 90% DE CARNE, 
PREPARADA COM CARNE SUÍNA, 
TOUCINHO E CONDIMENTOS, SEM PIMENTA 
DO REINO OU SIMILARES, SEM CORANTES, 
COM ASPECTO NORMAL, FIRME E NÃO 
PEGAJOSA. 

Strapazzoli 2.700 14,20 38.340,00 

17 

CR 

 

KG LINGUIÇA    SUÍNA    TIPO    TOSCANA, 
RESFRIADA -   DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
10 % DE GORDURA, 90% DE CARNE, 
PREPARADA COM CARNE SUÍNA, 
TOUCINHO E CONDIMENTOS, SEM PIMENTA 
DO REINO OU SIMILARES, SEM CORANTES, 
COM ASPECTO NORMAL, FIRME E NÃO 
PEGAJOSA. 

Strapazzoli 900 14,20 12.780,00 

18 

CP 

 
 

KG PERNIL   SUÍNO   -   DE   1°   QUALIDADE, 
10%   DE GORDURA, 90% DE CARNE, 
RESFRIADA, PICADA EM CUBOS DE 
APROXIMADAMENTE 30 GRAMAS. 
ASPECTO: PROPRIO   DA ESPÉCIE, 
ISENTO   DE   ADITIVOS. 

Frigomeat 3.000 15,75 47.250,00 

19 

CR 

KG PERNIL   SUÍNO   -   DE   1°   QUALIDADE, 
10%   DE GORDURA, 90% DE CARNE, 
RESFRIADA, PICADA EM CUBOS DE 
APROXIMADAMENTE 30 GRAMAS. 
ASPECTO: PROPRIO   DA ESPÉCIE, 
ISENTO   DE   ADITIVOS. 

Frigomeat 1.000 15,75 15.750,00 

20 

CP 

KG LOMBO AGULHA, SUÍNO- SEM CAPA DE 
GORDURA, SEM SEBO, RESFRIADA, COR E 
TEXTURA PROPRIA DA ESPÉCIE, CORTADO 
EM ISCA DE 
APROXIMADAMENTE   30   GRAMAS.   MÁXI
MO   DE GORDURA  10%. 

Frigomeat 2.100 19,00 39.900,00 

21 

CR 

KG LOMBO AGULHA, SUÍNO- SEM CAPA DE 
GORDURA, SEM SEBO, RESFRIADA, COR E 
TEXTURA PROPRIA DA ESPÉCIE, CORTADO 
EM ISCA DE 
APROXIMADAMENTE   30   GRAMAS.   MÁXI
MO   DE GORDURA  10%. 

Frigomeat 700 19,00 13.300,00 

22 
 

KG FRANGO CORTES DE SOBRECOXA – 
CONGELADO - SEM TEMPERO. PESO 
COMPOSTO POR NO MÁXIMO 6% DE ÁGUA 
E 1% DE SANGUE CONGELADO. SEM 
LIMOSIDADE E VISCOSIDADE. COR, CHEIRO 
E SABOR CARACTERÍSTICOS DO PRODUTO. 

Canção 4.500 12,00 54.000,00 

23 KG COXINHA DA ASA (FRANGO) - SEM 
TEMPERO, PESO COMPOSTO POR NO 
MÁXIMO 6% DE ÁGUA E 1% DE SANGUE, 
CONGELADA. SEM LIMOSIDADE E 
VISCOSIDADE. COR, CHEIRO E SABOR 
CARACTERÍSTICOS DO PRODUTO. 

Canção 3.500 11,99 41.965,00 

24 KG PEITO   DE   FRANGO -   DE   PRIMEIRA 
QUALIDADE, RESFRIADO, FILÉ DE PEITO 
DE FRANGO, SEM OSSO E SEM PELE, COM 

Canção 2.500 15,00 37.500,00 

ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR 
CARACTERÍSTICOS. 

25 KG LINGUIÇA DE FRANGO TIPO TOSCANA, 
PRIMEIRA QUALIDADE, 10 % DE GORDURA, 
90% DE CARNE, RESFRIADA. PREPARADA 
COM CARNE DE FRANGO E CONDIMENTOS, 
SEM PIMENTA DO REINO, COM ASPECTO 
NORMAL, FIRME E NÃO PEGAJOSA. 

 Maná 3.000 18,00 54.000,00 

26 UND STEAK EMPANADO DE FRANGO: CARNE 
DE FRANGO PROCESSADA, 
MECANICAMENTE SEPARADA, COM NO 
MÍNIMO 25% DE RETALHO DE PEITO; PELE 
DE FRANGO, ÁGUA, FARINHA DE TRIGO 
ENRIQUECIDA COM FERRO E ÁCIDO 
FÓLICO, FARINHA DE ROSCA OU ARROZ; 
AMIDO OU FARINHA DE MILHO; PROTEÍNA 
TEXTURIZADA DE SOJA, SAL E GORDURA 
VEGETAL HIDROGENADA. 

C. Vale 20.000 2,40 48.000,00 

27 PCT 

1KG 

FILE DE MERLUZA CONGELADO - LIMPO, 
SEM ESPINHO, COM TEXTURA FIRME E 
SABOR ACENTUADO. COR, CHEIRO E 
SABOR CARACTERÍSTICOS DO PRODUTO. 

Detomar 
Pescados 

1.000 39,50 39.500,00 

28 KG SALSICHA TIPO VIENA: EMBUTIDO 
EMULSIONÁVEL, À BASE DE CARNE 
MECANICAMENTE SEPARADA DE AVES, 
CARNE BOVINA, ÁGUA, CARNE SUÍNA, 
NÃO PODERÁ CONTER MAIS QUE 2% DE 
AMIDO, MAIS DE 200 PPM DE NITRITO E NO 
MÁXIMO 0,5% DE FOSFATOS, 
APRESENTANDOSE EM GOMOS 
UNIFORMES E PADRONIZADOS. 

Maná 2.200 10,98 24.156,00 

29 KG APRESUNTADO - CARNE SUINA, 
RESFRIADO, DE  1ª QUALIDADE, 
ENTREGUES EM PEÇAS INTEIRAS, COM 
DATA   DE   VALIDADE   ESTAMPADA NO 
PACOTE. 

LacFrios 650 20,00 13.000,00 

30 KG PRESUNTO COZIDO – SUÍNO, DE  1ª 
QUALIDADE SEM GORDURA, FATIADO, EM 
FATIAS COM PESO APROXIMADO DE 17 GR 
CADA, RESFRIADO. 
DATA   DE   VALIDADE   ESTAMPADA   NO 
PACOTE. 

LacFrios 1.500 29,80 44.700,00 

31 

CP 

KG QUEIJO   MUSSARELA   FATIADO, DE  1ª 
QUALIDADE FATIA    COM    PESO 
APROXIMADO DE 17GR, COMPOSIÇÃO/ 
INGREDIENTES: LEITE PASTEURIZADO, 
SAL, CLORETO DE CÁLCIO, COALHO E 
FERMENTO LÁCTEO, RESFRIADO. 
DATA   DE   VALIDADE   ESTAMPADA   NO 
PACOTE  

LacFrios 1.350 45,00 60.750,00 

32 

CR 

KG QUEIJO   MUSSARELA   FATIADO, DE  1ª 
QUALIDADE FATIA    COM    PESO 
APROXIMADO DE 17GR, COMPOSIÇÃO/ 
INGREDIENTES: LEITE PASTEURIZADO, 
SAL, CLORETO DE CÁLCIO, COALHO E 
FERMENTO LÁCTEO, RESFRIADO. 

LacFrios 450 45,00 20.250,00 
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DATA   DE   VALIDADE   ESTAMPADA   NO 
PACOTE  

33 CAIXA LV 200 
ML / UNID. 

ACHOCOLATADO - LEITE INTEGRAL 
RECONSTITUÍDO, AÇÚCAR, 
SORO    DE    LEITE    EM    PÓ, CACAU. 
APRESENTAÇÃO   EM   CAIXA   LONGA   V
IDA, COM CANUDO. 

Frimesa 2.350 2,30 5.405,00 

34 CAIXA LV DE 
01 LITRO / 

UNID 

ACHOCOLATADO. - LEITE INTEGRAL 
RECONSTITUÍDO, AÇÚCAR, 
SORO    DE    LEITE    EM    PÓ, CACAU. 
ACHOCOLATADO PRONTO, 
APRESENTAÇÃO EM CAIXA LONGA VIDA 

Frimesa 1100 8,00 8.800,00 

35 SACOS 
PLÁSTICOS 

DE 
1 LITRO / 

UNID. 

IOGURTE - SABORES DE MORANGO, COCO 
E SALADA DE FRUTAS. LEITE 
PASTEURIZADO, AÇÚCAR, 
FERMENTO   LÁCTEO, 
POLPAS   DE   MORANGO   E COCO. O 
IOGURTE DEVE APRESENTAR-SE COM 
ASPECTOS PRÓPRIOS, COR E SABOR 
CARACTERÍSTICOS. 

 Frimesa 400 7,65 3.060,00 

36 BANDEJA 
COM 

06 UNIDADES 
/ 

UNID. 

IOGURTE - SABORES DE MORANGO, COCO 
E SALADA DE FRUTAS. LEITE 
PASTEURIZADO, AÇÚCAR, 
FERMENTO   LÁCTEO, 
POLPAS   DE   MORANGO   E COCO. O 
IOGURTE DEVE APRESENTAR-SE COM 
ASPECTOS PRÓPRIOS, COR E 
SABOR.CARACTERÍSTICOS. 

Frimesa 400 6,30 2.520,00 

37 CAIXA LV DE 
01 LITRO / 

UNID 

LEITE IN-NATURA INTEGRAL, 
PASTEURIZADO, LEITE INTEGRAL UHT, 
EMBALAGEM, LONGAVIDA. 

Líder 10.000 4,53 45.300,00 

 
Total do fornecedor e da licitação R$ 1.263.825,00 (um milhão, duzentos e sessenta e três mil e 
oitocentos e vinte e cinco reais). 

 
ITENS FRACASSADOS 

ITEM 
EMBALAGEM / UND 

DESCRIÇÃO QUANT. 

38 BANDEJA COM 08 
UNIDADES DE 

APROXIMADA MENTE 45 
GRAMAS CADA / UNID 

PETIT SUISSE - SABOR MORANGO, COMPOSTO POR UM QUEIJO 
FRESCO, NÃO MATURADO, ADICIONADO DE MINERAIS, VITAMINAS 
E POLPA DE FRUTA 

 

300 

39 BISNAGA 400 GRAMAS / 
UNID. 

REQUEIJÃO CREMOSO ESPECÍFICO PARA USO EM CULINÁRIA, 
INGREDIENTES: CREME DE LEITE, MASSA LÁCTEA, CLORETO DE 
SÓDIO (SAL), ESTABILIZANTE. 

200 

40 BISNAGA 1.800 GRAMAS 
/ UNID. 

REQUEIJÃO CREMOSO ESPECÍFICO PARA USO EM CULINÁRIA, 
INGREDIENTES: CREME DE LEITE, MASSA LÁCTEA, CLORETO DE 
SÓDIO (SAL), ESTABILIZANTE. 

100 

 
 

Ponta Grossa/PR, 07 de março de 2024.  
 

ANDRESSA DOS PASSOS 
Pregoeira 

______________________________________________________________________________

FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA – FASPG

RETIFICAÇÃO – HOMOLOGAÇÃO / ADJUDICAÇÃO 

Com base na Lei Federal nº 8.666/93 e alterações posteriores, analisando o processo licitatório realizado 
sob a modalidade Pregão Eletrônico nº 050/2023 – Processo nº 081/2023 – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA  EM  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  CONTÍNUOS,  SOB  DEMANDA,  DE  CHAVEIRO  COM 
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIOS À EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES DA FASPG, realizado em 18/12/2023, nada havendo de irregular,  HOMOLOGO o 
resultado do procedimento, ADJUDICANDO o objeto da licitação para a empresa a seguir: 
1. FORNECEDOR: JOÃO KAVA PONTA GROSSA  / CNPJ: 10.736.854/0001-94

ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QUANT. VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

01

PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  CONTÍNUOS,  SOB 

DEMANDA,  DE  CHAVEIRO  COM 

FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL E MÃO 

DE  OBRA  NECESSÁRIOS  À  EXECUÇÃO  DOS 

SERVIÇOS  PARA  ATENDER  AS  UNIDADES  DA 

FASPG.

Serviço 1
R$ 

44.083,90
R$ 

44.083,90

Valor total do fornecedor: R$ 44.083,90 (quarenta e quatro mil e oitenta e três reais e noventa centavos). 
Valor total HOMOLOGADO e ADJUDICADO: R$ 44.083,90 (quarenta e quatro mil e oitenta e três reais e 
noventa centavos). 

TABELA DE SERVIÇOS

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT. VALOR 
UNITÁRIO 

(R$)

VALOR 
TOTAL (R$)

01 ABERTURA DE FECHADURA SIMPLES Unid 50 64,15 3.207,50

02 ABERTURA DE FECHADURA TETRA Unid 30 70,16 2.104,80

03 CONSERTO  DE  FECHADURA  DE  GAVETA  -
Consertos  em  geral,  onde  não  exista  a 
necessidade  de  alteração  de  segredo  das 
fechaduras em modelos.

Unid 30 40,21 1.206,30

04 CONSERTO DE FECHADURA DE MÓVEIS DE 
AÇO --Consertos em geral, onde não exista a 
necessidade de alteração de segredo das 
fechaduras em modelos.

Unid 20 59,69 1.193,80

05 CONSERTO DE FECHADURA DE TETRA DE 
PORTA --Consertos em geral, onde não exista 
a necessidade de alteração de segredo das 
fechaduras em modelos.

Unid 20 66,6 1.332,00

06 CONSERTO DE FECHADURA SIMPLES DE 
PORTA --Consertos em geral, onde não exista 
a necessidade de alteração de segredo das 
fechaduras em modelos.

Unid 50 64,83 3.241,50

07 CÓPIA DE CHAVE SIMPLES Unid 70 8,95 626,50

08 CÓPIA DE CHAVE TETRA Unid 20 19,89 397,80

09 EXTRAÇÃO DE CHAVE QUEBRADA 
FECHADURA SIMPLES

Unid 30 41,72 1.251,60

10 EXTRAÇÃO DE CHAVE QUEBRADA 
FECHADURA TETRA

Unid 20 49,19 983,80

11 FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE 
FECHADURA SIMPLES

Unid 50 164,67 8.233,50

12 FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE 
FECHADURA TETRA

Unid 20 179,26 3.585,10

13 FORNECIMENTO DE CADEADOS -Material: 
Latão Maciço-Material Haste: Aço Inoxidável-
Cor: Amarela-Altura: 25 MM-Largura: 17 MM-
Características Adicionais: com 2 chaves 
adicionais

Unid 50 19,84 992,00

14 FORNECIMENTO DE CADEADOS- Material: 
Latão Maciço-Material Haste: Aço 
Cementado/Cromado

Altura: 40 MM-Largura: 20 MM, com 2 chaves 
adicionais

Unid 70 29,84 2.088,80

15 FORNECIMENTO DE CADEADOS -

Material: Latão Maciço-Material Haste: Aço -
Cementado/Cromado-Altura: 55 MM-Largura: 
30 MM-Características Adicionais: com 2 
chaves adicionais

Unid 30 34,74 1.042,20

16 FORNECIMENTO DE CADEADOS- Cadeado

Material: Latão Maciço-Material Haste 
LONGA: Aço Cementado/Cromado -Altura: 77 
MM-Largura: 45 MM-Características 
Adicionais: 5 Pinos-

Unid 30 47,69 1.430,70

17 MODELAGEM DE CHAVE DE MÓVEIS DE AÇO Unid 20 59,69 1.193,80

18 MODELAGEM DE CHAVE DE MÓVEIS DE 
MADEIRA

Unid 20 59,69 1.193,80

19 MODELAGEM DE CHAVE DE PORTA SIMPLES Unid 70 52,9 3.703,00

20 MODELAGEM DE CHAVE TETRA Unid 20 63,67 1.273,40

21 QUILÔMETRO EXCEDENTE
Nos locais em que a distância para o 
deslocamento for superior a 10 km a 
contratante efetuará o pagamento de valor de 
acordo com o mapa de preços (conforme a 
disputa do processo licitatório) do km/rodado 
excedente mediante atesto do fiscal.

Km 100 2,28 228,00

22 TROCA DE SEGREDO DE FECHADURA SIMPLES Unid 30 67,30 2.019,00

23 TROCA DE SEGREDO DE FECHADURA TETRA Unid 20 77,75 1.555,00

Ponta Grossa/PR, 07 de março de 2024.

______________________________
TATYANA DENISE BELO
Presidente da FASPG

______________________________________________________________________________

FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA  
RESULTADO DO PREGÃO ELETRÔNICO – 04/2024  

PROCESSO Nº 04/2024 
Objeto: – AQUISIÇÃO EVENTUAL DE BOMBONS, ATRAVÉS DO SISTEMA DE REGISTRO 
DE PREÇOS, realizado em 07/03/2024:  
 
1. VEM COMERCIAL E SERVIÇOS LTDA – CNPJ 24.209.764/0001-50 

Item Descrição Marca Unidade Quant. Unit. R$ Total R$ 
01 

 
BOMBOM TIPO WAFER – 
Wafer com cobertura e 
recheio triplo de chocolate, 
peso aproximado de 120 
gramas, sabores variados. 

ISABELA CX/ 
PACOTE 

2.800 3,98 11.144,00 

 
Total do fornecedor e da licitação R$ 11.144,00 (onze mil, cento e quarenta e quatro reais). 
 

Ponta Grossa/PR, 07 de março de 2024.  
 

ANDRESSA DOS PASSOS 
Pregoeira 
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