AGENCIA DE FOMENTO ECONOMICO DE PONTA GROSSA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

Visconde de Taunay, n° 950 — Telefone: (42)3220-1000 — CEP: 84051-000 Ponta Grossa — PR

DECISAD DE 12 INSTANCIA

DECISAD DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A[!MINISTRAI;[\UE RECUSOS HUMANOS, EM PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE IMPOSIGAD DE PENALIDADE A CONTRATADA/ LICITANTE. - (antiga Afepon)

Protocolado Municipal SEI n. 156al/2020

Contratada/Licitante: ELETRICA LUZ COMERCIAL DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA
Secretaria Interessada: Secretaria Municipal de Servigos Pablicos/antigo servigo
Da Afepon

o Relatdrio

A empresa foi devidamente notificada, via e-mail (mov.1794998) e com publicagdo em diario oficial do
Municipio em 26 de novembro de 2021 (mov.1799653) entretanto ndo apresentou defesa. Antes, porém, para
melhores esclarecimentos, tomamos ciéncia que a empresa sagrou-se vencedora no Pregéo eletranico n.12/2019
- Registro de Precos para suportes adaptadores em ago galvanizado para luminarias em postes - assim assinou
a Ata n.01/2019 da Agéncia de Fomento Econdmico de Ponta Grossa - AFEPON, posteriormente foi emitida a nota
de empenho n.006/2020. Empenho emitido, enviado a contratada, porém o material nédo foi entreque e sem
justificativa, ndo restou & aquela agéncia, sendo iniciar o procedimento visando a apuragio das penalidades
cabiveis.

Em cota de 21 de fevereiro de 2021, a agéncia comunicou que enfim os materiais foram entreques, porém
com a4 (cinquenta e quatro) dias de atraso, houve orientagdo juridica para a continuidade do tramite do
procedimento com alteragéo apenas no tipo de multa previsto, isto &, da multa da ndo entrega total dos materiais,
para a multa que prevé apenas sobre os dias de atraso (0.0% por dia) até o limite de 20%.

Como j& explanamos, ndo foi apresentada defesa, sendo posteriormente os autos enviados a
Procuradoria Geral do Municipio para a devida analise e emissdo de parecer, parecer exarado com o nimero
23/2022, que orientou pela aplicagéo de multa de 03% (meio por cento) por dia de atraso, até o limite 20% (vinte
por cento)

Nesse estado chegaram os autos para nossa deciséo.
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 Fundamentagéo

Na forma de todos os esclarecimentos e manifestacies, do parecer juridico, temos que o Processo
Administrativo em epigrafe foi reqularmente instaurado, bem como assequrados o contraditdrio e a ampla defesa,
nos termos da Constituigio Federal e especificamente na Lei Municipal 8.393/200a.

« Dispositivo

Fundamenta o presente procedimento, o disposto na Lei Municipal 8.393/20085. artigo 4%, |l e no Decreto

Municipal 1990/2008, artigo 12, |Il in verbis:

Art 47 - caberd multa:

M- 10.5% (cinco décimos por cento), sobre o valor de cada item do empenfo &/ou contrata,
par dia que EXceder o prazo austadn para ExXecugsn ou entrega do objeto:

Art I7 Laberd multa de:

M- 10.5% (cinco décimos por centn), sobre o valor de cada item do empenho &/ou contrats,
por dia gue exceder o prazo ajustads para execugdn ou entrega do objeto;

Assim, conforme o exposto nos autos e no parecer juridico, entendo pela aplicacdo da multa do inciso
Il do art.4° da Lei Municipal 3383/05 (0,5% ao dia de atraso) até o limite maximo de 20% (vinte por cento) que
¢ a multa mais gravosa em nossa legislacéo (pela ndo entrega do bem). Fundamentado nas manifestacdes e no
parecer juridico acima citado, que fazem parte dessa deciséo, entendo para minha deciséo, uma vez que, pela Lei
1417 de 2021 a antiga AFEPON, transformou-se na Agéncia de Inovacio e Desenvolvimento de Ponta Grossa, e os
servigos pertinentes passaram para a titularidade da Secretaria Municipal de Servigos Piblicos-Departamento
Operacional.

Decido condenar a contratada ao pagamento de multa de 0,0% (meio por cento) por dia de atraso, até
limite maximo de 20% (vinte por cento) sobre o empenho aB/2020, que devera ser calculado pelo departamento
da SMSP, comunique-se a contratada para apresentar recurso nos termos do Decreto Municipal n® 1.990/2008,
publique-se essa decisdo nos sites pertinentes e no Diario Oficial do Municipio.

Ponta Grossa, 26 de setembro de 2022.

CIicia ne Lucia Assinado de forma digital

or Cliciane Lucia
Ga rczZa rek Ea:ﬂcza.rglgz'l'zo(r)rgeszsereira
Torres Pereira 145401 0300
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA

Secretéria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
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