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COMUNICADO N.º 004 

GABARITO DA PROVA DE CONHECIMENTOS  

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS da Prefeitura do Município de Ponta 
Grossa, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas no Edital de Concurso Público n.º 
001/2014, em conformidade com os subitens 9.42 e 9.43, resolve: 
  

  TORNAR PÚBLICO 
  

1. O gabarito provisório da Prova de Conhecimentos realizada no dia 06 de julho de 2014, conforme o Anexo 
Único deste Edital. 

2. Que o candidato poderá impetrar recurso, a partir das 17h do dia 07/07/2014 até as 17h do dia 09/07/2014, 
por meio do link recursos, no site www.concursocec.com.br/concursos, ou encaminhando e-mail para 
pmpp@concursocec.com.br. 

Ponta Grossa, 7 de julho de 2014. 

 
 
 
 
 

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos 
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