PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Av. Visconde de Taunay, 950 — 3° andar — Bairro: Ronda - CEP: 84051-900 — Tel.: (42) 3220-1000 — 3220-1327

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 020/2022

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes no Quadro de

Servidores do Municipio, conforme o contido protocolado sob n° SEI n° 91825/2021,

CONVOCA

o candidato, abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n°® 001/2018 para o emprego
publico de Analista de Sistemas, a comparecer até o dia 18/03/2022 (Dezoito de margco de
2022) no horario das 8 horas as 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, sito a Avenida Visconde de
Taunay n° 950 — 1° andar, Bairro da Ronda, para confirmar a aceitagédo das vagas.

NOME EMPREGO CLASS

Giusepe Pietro Niquele Analista de Sistemas 4

O néo comparecimento até a data estipulada caracterizard desisténcia, perdendo o

candidato os direitos adquiridos em virtude de sua aprovacgédo no referido Concurso Publico.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 11 de margo de 2022.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos




