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EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 096/2022 

                   

Retificação do Edital de Convocação n° 085/2022, publicado no Diário Oficial do Município, na 

edição n° 3.390, do dia 13 de julho de 2022, no que refere-se ao órgão público que solicitou a 

contratação 

                              

            A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na Fundação 

Municipal de Saúde,  nos termos do contido na Lei n° 13.345/2018 e no processo protocolado 

sob n° 43302/2022, 

 

CONVOCA 

 

o candidato, abaixo relacionado, aprovado no Concurso Público nº 001/2018 para o emprego 

público de Técnico de Segurança do Trabalho, a comparecer até o dia  20/07/2022 (Vinte de 

julho de 2022), no horário das 8 horas às 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de 

Taunay nº 950 – 1º andar, Bairro da Ronda,  para confirmar a aceitação da vaga. 

  

NOME EMPREGO CLASS 

Ricardo dos Santos Silva Técnico de Segurança do Trabalho 15 

 

O não comparecimento até a data estipulada caracterizará desistência, perdendo o 

candidato os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido Concurso Público.  

 

 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 20 de julho de 2022. 

 

 

 

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos  


