INSTITUTO DE SAUDE PONTA GROSSA

REGULAMENTO DO CONCURSO N¢ 002/2005

O Instituto de Saude de Ponta Grossa realizarda Concurso Publico, visando a admisséo de
profissionais, para composi¢ao do quadro de pessoal, conforme condigdes contidas neste regulamento.
1. DAS INSCRICOES:

1.1. Periodo: 28/11/2005 a 16/12/2005.

1.2. Horario: das 13:00h as 17:00h

1.3. Local: Av. Visconde de Taunay, 950 — Ronda — Prédio da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa
1.4. Requisitos:

Ser brasileiro, maior de 18 anos e encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
Conhecer e estar de acordo com o Regulamento do Concurso;

Inscrever-se pessoalmente ou por intermédio de procurador legalmente habilitado;

Ter disponibilidade para cumprir carga horaria prevista para o cargo.

—_

.5. Documentacao Exigida:

e Fotocdpia da cédula de identidade oficial ou profissional;
e Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, que devera ser efetuada no Banco Brasil, na
Conta Corrente 18006-8, Agéncia 0030-2;

e Ficha/Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido
1.6. Ficha de Inscricao:

O preenchimento correto da Ficha de Inscri¢cdo é de inteira responsabilidade do Candidato.
2. DA PROVA DE CONHECIMENTOS:

2.1. A prova sera realizada em data, local e horario a serem previamente designados e informados
através do Diario dos Campos — diario oficial do Municipio e do site: www.pontagrossa.pr.gov.br;

2.2. Sera de exclusiva responsabilidade do Candidato a verificagdo da data, local e horario da prova.
2.3. O tempo maximo de duragdo da prova sera de 02 (duas) horas.

2.4. Apl6s o encerramento da prova o candidato devera entrega-la ao fiscal da sala e permanecer
sentado, em siléncio, aguardando a liberacao até que transcorram 30 minutos do inicio da prova.

2.5. Da Prova de Conhecimentos constardo 40 (quarenta) questées de multipla escolha, valendo 0,25
(zero virgula vinte e cinco) cada uma delas, com 04 (quatro) alternativas cada, das quais somente
uma sera aceita como resposta.

2.6. O Candidato devera transcrever as respostas da Prova de Conhecimentos para a Folha de
Respostas. A Folha de Respostas sera o Unico instrumento valido para a corregdo da prova,
sendo que o prejuizo advindo do preenchimento incorreto sera de inteira responsabilidade do
Candidato.

2.7. A Folha de Respostas devera ser preenchida com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
2.8. Os cadernos de questdes ndo poderao ser levados pelos candidatos.

2.9. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas, com mais de uma resposta, com emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

2.10. Para acesso ao local da prova sera exigida a apresentacao do original da cédula de identidade
oficial ou profissional, bem como do comprovante de inscricado do concurso.

2.11. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova, até no maximo 30 minutos antes do horario
previsto para o seu inicio.

2.12. Nao serao aceitas justificativas de atraso, independente do motivo alegado.
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2.13. Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. O Candidato ndo podera alegar
desconhecimento sobre a data, local e horario da realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia. O nao comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na sua eliminacao do Concurso Publico.

2.14. O candidato nédo podera entrar na sala da prova, portando telefone celular, BIP ou outros meios
qgue sugiram possibilidade de comunicacgao.

2.15. A prova, além de ser classificatoria, tera carater eliminatério, ou seja, s6 serdo aprovados os
candidatos que acertarem no minimo 50% das questoes.

2.16. Dois dias ap6s a realizagdo das provas escritas, serd publicado, no Orgao Oficial de Divulgagdo —
Diario dos Campos e na pagina eletrébnica www.pontagrossa.pr.br, o gabarito preliminar.

2.17. O Candidato podera solicitar anulagdo de questdo ou mudanca de gabarito, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido a Comissao Especial
de Concurso, protocolando-o, até 48 horas apds a publicacao do gabarito preliminar, no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa.

2.18. Por decisdo da Comissado Especial de Concurso, ha possibilidade de mudanca de gabarito ou
anulacao de questao(des) e, nesta ultima hip6tese, cada questdo anulada sera considerada como
respondida corretamente pelo Candidato.

3. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO:

3.1. O resultado final do concurso sera dado a conhecer através do Orgdo Oficial de Divulgacdo —
Diario dos Campos e da pagina eletronica http://www.pontagrossa.pr.gov.br.

3.2. Da listagem constardo todos os candidatos aprovados, relacionados pela nota final, em ordem
decrescente de classificagdo, por cargo pleiteado.

3.3. Em caso de igualdade de pontos na classificagao final, sera adotado, como critério de desempate,
a maior idade.

4. CONVOCACAO E CONTRATACAO:

4.1. De acordo com a necessidade, o Instituto de Saude Ponta Grossa, convocard os candidatos
selecionados, para comparecerem no setor de Recursos Humanos, onde receberdo as
orientagdes para a contratacdo (documentacao e data do exame pré-admissional).

4.2. Os pré-requisitos para a contratacdo sao os seguintes:

a) nao possuir antecedentes criminais;

b) ndo haver sido demitido do servico publico ou privado por justa causa, mediante inquérito
administrativo ou judicial;

c) estar quites com as obrigacdes eleitorais e, para candidatos do sexo masculino, do Servigo Militar;
d) ser considerado apto nos exames admissionais;

e) apresentar-se no prazo improrrogavel de 3 dias Uteis ap6s a data da convocacgao;

f) ter efetivamente comprovado os requisitos exigidos para a inscricao;

g) a celebracdo do contrato individual de Trabalho com o Instituto de Saude Ponta Grossa, reger-se-a
pelos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, sujeitando-se as normas internas de
pessoal e legislagdo municipal aplicavel.

4.3. O candidato que, convocado, ndo puder assumir a vaga imediatamente, podera optar pela
desisténcia da vaga e desta forma assumindo o ultimo lugar na classificagdo, dando ensejo para a
contratacdo do préximo candidato.

5. DISPOSITIVOS GERAIS:

5.1. O prazo de validade do Concurso sera de 02 anos, a contar da data da homologacao, podendo
ser prorrogado por igual periodo.
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5.2.

5.3.

A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagédo, por parte do
Candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste regulamento, dos quais
o Candidato nao podera alegar desconhecimento.

Estara automaticamente excluido do Concurso o candidato que:

a) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagcdo da prova ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

b) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova ou for
responsavel por falsa identificagéo pessoal;

c) o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.
5.13.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos
decorrentes, sem prejuizo das demais medidas em ordem administrativas, civil ou criminal.

O Candidato sera responsavel pela atualizacédo e exatidao dos dados constantes em sua Ficha de
Inscricdo, durante o prazo de validade do Concurso, devendo notificar, ao Instituto de Saude
Ponta Grossa, quaisquer alteracées, principalmente endereco.

Serao indeferidos liminarmente os requerimentos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo
estabelecido.

A classificacdo no presente Concurso ndo assegura ao Candidato aprovado o direito de ingresso
automatico no Servigo Publico Municipal de Ponta Grossa, mas apenas a expectativa de ser
nomeado, seguindo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagao do ato de nomeagéao
condicionada as observancias das disposigbes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da Administracao.

Nao serdao admitidos, em hipétese alguma, pedidos de reconsideragdo ou recurso do julgamento
da inspegao de saude.

Os contratos poderao ser aproveitados para ocuparem cargo no Programa de Saude da Familia,
SAMU e demais atividades do Instituto de Saude Ponta Grossa.

Os contratos serdo submetidos a Estagio Probatério de 03 anos, nos Termos da Constituicao
Federal, art.41.

No caso deste Regulamento vir a sofrer alteracdes, atualizagdes, ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, ou até a data de convocacao dos
candidatos para a prova correspondente, tal circunstancia sera mencionada em Edital ou aviso
publicado em Orgao Oficial de Divulgacdo — Diario dos Campos, e no endereco eletronico
www.pontagrossa.pr.gov.br.

O anexo | (Relagao de Cargos, Vagas, Carga Horaria e Salarios) integra este regulamento.

Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso
Publico.
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[~ CargoDenominagio || Nivel | Gratiic. | _Safario | _Carga horaria_|
[ PSIOTERAPEUTA | 16 [ 0000 | 152541 | & hores diaras |

MEDICO PLANTONISTA I 16 4.038,00 1.323,41 36 horas/semana
PEDIATRIA
MEDICO PLANTONISTA I 16 4.038,00 1323,41 36 horas/semana
CLINICA MEDICA
MEDICO PLANTONISTA II 16 4.200,00 1323,41 36 horas/semana
ORTOPEDIA
MEDICO PLANTONISTA II 16 4.200,00 1,323,41 36 horas/semana
CLINICA MEDICA

MEDICO 1.323,41 | 132341 || 15 horas/semana
MEDICO DA FAMILIA n 4.800,00 m 40 horas/semana
MEDICO SOCORRISTA* 1,323.41 || 40 horas/semana

MEDICO ESPECIALISTA 2.000,00 1,323,41 3 horas diarias
INFECTOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA 2.000,00 1,323,41 3 horas diarias
NEUROLOGISTA

MEDICO ESPECIALISTA 2.000,00 1,323,41 3 horas diarias

REUMATOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA 2.000,00 1,323,41 3 horas diarias

DERMATOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA 2.000,00 1323,41 3 horas diarias
PNEUMOTISIOLOGISTA

NIVEL MEDIO
Cargo/Denominago
AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA || 12 || 8 horas didrias | 591,33
NIVEL FUNDAMENTAL

Cargo/Denominago [Nivel [ Corga horaria | Satario |
ZELADOR 55475




