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EDITAL DE RETIFICACAO
CONCURSO PUBLICO N2 002/2010

O Secretario Municipal de Gestao de Recursos Humanos, no
uso das atribuicdes que lhe sado conferidas por lei e tendo em vista solicitagcdo da Secretaria
Municipal de Educagéo,

RESOLVE

RETIFICAR as Referéncias Bibliograficas, conforme abaixo relacionado:

NAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA O EMPREGO
DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ONDE LE-SE:

BRASIL. Conselho Nacional da Educagao, Camara da Educacao Basica. Parecer 20/2009.
Diretrizes Operacionais para a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos .
Brasilia: CNE/CEB, 2010.

LEIA-SE:

BRASIL. Conselho Nacional da Educacao, Camara da Educacao Basica. Parecer 22/2009.
Diretrizes Operacionais para a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos .
Brasilia: CNE/CEB, 2010.

NAS REFERENCIAS BIBLAIOGRAFICAS PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE
Educacao Infantil ONDE LE-SE:

BRASIL. Conselho Nacional da Educacdo, Camara da Educagao Basica. Parecer 22/20009.
Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéao Infantil. Brasilia: CNE/CEB,
2009.

LEIA-SE:

BRASIL. Conselho Nacional da Educacao, Camara da Educacao Basica. Parecer 20/20009.
Revisédo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Brasilia: CNE/CEB,
2009.

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos, em 10 de novembro de 2.010

, JOSE ELIZEU CHOCIAI
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS



