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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2010  
 
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 
COMUNICADO Nº 07 
 
O Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos, no uso 

de suas atribuições legais, tendo em vista solicitação da Banca Examinadora da Fundação de Apoio 
ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina – FAUEL, e considerando o contido no 
subitem 8.1.26 do edital que regulamentou o Concurso Público nº 002/2010, resolve 

 
RETIFICAR 
 
Onde se lê: 
8.1.26 – Serão considerados aprovados todos os candidatos que 

apresentarem nota igual ou superior à 50,00 (cinqüenta vírgula zero zero) 
 
Leia-se :    
 
8.1.26 – Serão considerados aprovados todos os candidatos que 

apresentarem nota igual ou superior à 5,00 (cinco vírgula zero zero) 
   
A Retificação da pontuação obtida pelos candidatos, será 

publicada no edital de classificação, juntamente com o resultado final do concurso, pois tal 
procedimento não trará prejuízos a nenhum dos candidatos. 

 

Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, em 14 de 

janeiro de 2.011 

JOSÉ ELIZEU CHOCIAI  
 Secretário Municipal de Gestão  

de Recursos Humanos  


