PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
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EDITAL DE CONVOCACAOQ n° 030/2022

Prof r 40 horas — E do_Infantil aries Iniciai Ensino Fundamental

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na Secretaria Municipal de

Educacao, nos termos do contido no processo protocolado sob n® SEI 81101/2022,

NV A

a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico n°® 002/2018 para o emprego de Professor
40 horas — Educagéo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental, a comparecer no dia 26/10/2022
(Vinte e seis de outubro de 2022), as 9 horas (Nove horas), no Auditério da Sede da Secretaria Municipal
de Educacdo, situada a Rua Valério Ronchi, 55 — Uvaranas (em frente ao Campus da UEPG), sala 16, para

escolha de vaga da Rede Municipal de Ensino.

Nome Emprego Classificacao

Rizzia Miriam Marques Professor 40 horas 796

Conforme previsto no item 13.2 do Edital de Abertura do Concurso Publico n°
002/2018, se o candidato ndo puder assumir 0 emprego podera solicitar que seu nome seja transferido
para o final da lista de aprovados. Esta solicitagdo deverd ser feita mediante protocolo na Praga de
Atendimento desta Prefeitura até o dia 26 de outubro de 2022 ou na reunido de escolha de vagas,
mediante assinatura da ata da Secretaria Municipal de Educacéo.

Caso o candidato ndo comparega na data estipulada ou nao solicite “final de fila”
no prazo estabelecido, sera caracterizada desisténcia da vaga, perdendo os direitos adquiridos em virtude

de sua aprovacao no referido Concurso Publico.

Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos, 18 de outubro de 2022

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos



