PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

| SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E RECURSOS HUMANOS
Av. Visconde de Taunay, 950 - CEP 84051-000 - Ponta Grossa — Pr - Tel.: (042) 3220-1010 — ramal 1327

RETIFICACAO - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2022

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas

atribuicdes, legais e tendo em vista o contido no processo SEI protocolado sob n° 105049/2022,

TORNA PUBLICA
A retificacdo do Anexo | do Edital de Abertura do Concurso Publico 002/2022, publicado no Diario Oficial do
Municipio dos dias 12, 13 e 14 de marco de 2022, referente as atribuices do emprego publico de Assistente

de Educacéo, conforme abaixo.

Ficam EXCLUIDOS os itens 3 e 13 das atribuicdes do emprego de Assistente de Educacfo, transcrito

abaixo:
3. Auxiliar nos trabalhos de planejamento das atividades curriculares e extracurriculares, seguindo as
orientacdes contidas na Proposta Pedagdgica do CMEI e das Escolas de Tempo Integral em consonéancia

com a Proposta Curricular da Secretaria Municipal da Educacéao.

13. O assistente de educacgdo poderd substituir o professor, em situacdes esporadicas e temporarias,

mediante a coordenacéo e corresponsabilidade do Coordenador Pedagdgico e/ ou Diretor.

Fica RETIFICADO o item 14 das atribuicdes do emprego de Assistente de Educacéo, conforme transcrito

abaixo:

14. O assistente de educacao devera realizar as atividades especificas da funcéo ou seja:

. Cuidar do repouso das criancgas;

. Cuidar, brincar e interagir com a turma sob orientacéo da professora.

. Atender os aspectos de higiene pessoal das criancas, como trocas de fraldas, banho, escovacdo de dentes
etc.

. Cuidar da alimentacao atendendo com atencao no horéario das refeices, mamadeiras etc.

. Zelar pela saude das criangas, observando sua alimentacdo, seu sono, sua temperatura e seu bem-estar

fisico e emocional;

Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos, 16 de dezembro de 2022.
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