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ANEXO Il DO EDITAL DE CONCURSO PUB'LICO N¢ 003/2011 — DOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

COMUNS AOS EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; tipos de textos; ortografia oficial; classes de palavras varidveis e invariaveis e
suas funcdes no texto; concordancias verbal e nominal; tempos simples e tempos compostos dos verbos; conjugacdes
verbais; colocagdao de pronomes nas frases; sintaxe: termos essenciais e acessérios da oracao; tipos de predicado;
classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas; digrafos, encontros vocalicos e consonantais; divisao silabica;

processos de formacéo de palavras: derivagdao, composi¢ao e outros processos; usos de “porque”, “por que”, “porqué”, “por
qué”; usos de “mau” e “mal”’; semantica: sinonimia, antonimia.

MATEMATICA
Numeros Naturais; Operagdes Fundamentais; Nimeros Fracionéarios; Numeros Decimais; Multiplicagédo e divisdo com 2 e 3
numeros no divisor. Resolucao de situacdes problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnoldgica, relacbes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geogréficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovacgoes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento
urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: literatura, artes, arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro.

COMUNS AOS EMPREGOS DE NIiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

1. Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentacdo; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e
géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagdes semanticas
estabelecidas entre oracbes, periodos ou paragrafos (oposicdo/contraste, conclusao, concessao, causalidade, adicao,
alternancia etc.). 6. Relagbes de sinonimia e de antonimia. 7. Sintaxe da oragao (periodo simples; termos fundamentais e
acessorios da oracao; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por subordinagédo). 8.
Func¢des do que e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagéo e suas fungdes no texto. 11.
Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos verbais.
15. Formacdo de tempos compostos dos verbos. 16. Locugdes verbais (perifrases verbais); 17. Sintaxe de colocagéo
pronominal. 18. Paralelismo sintatico e paralelismo seméantico.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (meméarias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software
(compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP
Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

LEGISLACAO

Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei n® 8.666/93 e alteragdes promovidas pelas Leis
8.883/94 e 9.648/98.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnoldgica, relagbes exteriores, seguranga e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento
urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: literatura, artes, arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro.

CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS

EMPREGO 201: AGENTE CULTURAL

Conhecimento dos fundamentos de arte, cultura e animagao cultura, relacdes entre desenvolvimento humano, arte e cultura;
conhecimento e procedimentos de planejamento e avaliagdo de atividades artisticas e culturais, mobilizagdo comunitaria
atividades culturais, utilizagdo dos recursos técnicos e materiais de cultura, orientacdo, execucao e avaliacdo de espetaculos,
exposicoes, shows, feiras, mostras, festivais, oficinas, concursos e outras apresentagoes artisticas.

EMPREGO 202: AGENTE DE TURISMO II

Teoria do Turismo: Definigbes e conceitos; Evolugao histérica, Origem do turismo. Manifestagbes da cultura popular e Patriménio
Cultural. Politicas publicas de protegdo e incentivo cultural. Planejamento Turistico. Programas e Roteiros Turisticos. Nogdes de
roteiros turisticos. Conceitos de roteiros turisticos. Legislacdo Aplicada ao Turismo e Hospitalidade. Lazer e Entretenimento para
Hotéis. Codigo de defesa do consumidor. Marketing promocional e atrativos locais. Mercado Turistico e Territdrios:
Comercializagéo do produto turistico. Impactos da exploracdo do espaco turistico. Paisagem: elementos basicos e propriedades.

EMPREGO 203: ASSISTENTE CULTURAL

Conhecimento dos fundamentos de arte, cultura e animagéao cultura, relagdes entre desenvolvimento humano, arte e cultura;
conhecimento e procedimentos de planejamento e avaliacdo de atividades artisticas e culturais, mobilizacdo comunitaria
atividades culturais, utilizagdo dos recursos técnicos e materiais de cultura, orientagdo, execugao e avaliacao de espetaculos,
exposigdes, shows, feiras, mostras, festivais, oficinas, concursos e outras apresentagdes artisticas.

EMPREGO 204: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO |

Aspectos gerais da redacao oficial; Gestdo de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administragdo e Organizagao; Servigos
Publicos (Conceitos — Elementos de Definicdo — Principios — Classificacdo); Atos e Contratos Administrativos; Empresa
Moderna; Empresa Humana; Relagdes Humanas e Interpessoais; Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal; Lei n® 8.666/93 e alteragbes promovidas pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98.

EMPREGO 205: AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO

1. Biblioteca: novo conceito, o livro, leitor/leitura. 2. Servigo de referéncia: principios fundamentais, atendimento ao publico,
solugéo de problemas, orientagcdo ao usuario, utilizacdo e disseminagao de informacéo. 3. Biblioteca publica: histéria, conceito,
servigos, preservagao do acervo e conservacao. 4. Correspondéncia oficial: aspectos gerais, elaboragao de documentos: ata,
mensagem, memorando, oficio, requerimento, telegrama, fax. 5. Nocdes de Organizacdo e Administracdo de Bibliotecas. 6.
Documentacao e Informagéo: conceito, desenvolvimento de colegées, estrutura da documentagao. 7. Atendimento ao usuério;
conhecimentos basicos de circulacdo e empréstimo; 8. Conhecimentos basicos de informatica: Windows, Word, Internet e
Correio eletrénico

EMPREGO 206: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Processo Saude-doenca. Promogéo de Saulde: conceitos e estratégias. Educacao para Saude: conceitos e técnicas. Conceitos
de prevencgao e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano.
Principais problemas de salde da populagdo e meios de intervencdo. Método epidemiolégico / indicadores de saude. Doengas
transmissiveis e nao transmissiveis: conceitos e prevengdo. Biosseguranga em Odontologia. Bioética e ética profissional.
Organizacdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados. Conservacao e
Manutencao de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de instrumentais,
equipamentos e ambientes odontoldgicos. Ergonomia: espaco fisico, postura, posicao de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de
escovacdo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. Indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia.
Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica. Materiais
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odontolégicos: nomenclatura, utilizagdo, manipulagéo, armazenamento e controle de estoque. Utiliza¢&o racional de fluoretos em
Odontologia. Placa bacteriana: identificacao, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu
controle. Principais problemas que afetam a saude bucal: cérie, doenga periodontal, mé ocluséo, lesées de tecidos moles —
conceito, etiologia, evolucao, transmissibilidade, medidas de promogao de salude e prevencéo da ocorréncia das patologias.
Radiologia odontoldgica: cuidados, técnicas de revelagdo. Programa Saude da Familia: atribuigbes especificas, filosofia,
objetivos, métodos de trabalho.

EMPREGO 207: GUIA DE TURISMO

Relagdes Interpessoais no Trabalho; Comunicagao e Expressao Oral; Animagao Turistica; Principios de Ecologia e Prote¢éo ao
Meio Ambiente; Primeiros Socorros; Fundamentos do Turismo e Hospitalidade; Legislacao Aplicada ao Turismo; Geografia
Aplicada a Roteiros Turisticos; Manifestacées Folcloricas e da Cultura Popular; Histéria Aplicada ao Turismo.

COMUNS AOS EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentacdo; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e
géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagcdes semanticas
estabelecidas entre oragbes, periodos ou paragrafos (oposi¢do/contraste, conclusdo, concessao, causalidade, adicao,
alternancia etc.). 6. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sintaxe da oracéo (periodo simples; termos fundamentais e
acessorios da oracao; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por subordinagéo). 8.
Funcgdes do gue e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fungdes no texto. 11.
Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos verbais.
15. Formacao de tempos compostos dos verbos. 16. Locugdes verbais (perifrases verbais); 17. Sintaxe de colocacao
pronominal. 18. Paralelismo sintatico e paralelismo semantico.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software
(compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP
Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

LEGISLACAO
Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei n® 8.666/93 e alteracbes promovidas pelas Leis
8.883/94 e 9.648/98.

CONHECIMENTOS GERAIS

Nogoes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnologica, relagdes exteriores, seguranga e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento
urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: literatura, artes, arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro.

CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS

EMPREGO 401: ADMINISTRADOR

Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei das Licitagdes, e alteragdes. Lei Complementar n.? 101, de 04 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal. Atos Administrativos: Caracteristicas, Pressupostos do ato administrativo, Extincdo dos atos
administrativos, Formas de expresséo dos atos administrativos. Contratos Administrativos: Plano constitucional; Caracteristicas;
Contratos em espécie; Forma, duracdo, celebracdo e alteragdo. Administracdo Publica: direta e indireta. Principios
Constitucionais (Inciso Il do Art.5 da CF e Art. 37 da CF, Emenda Constitucional n.? 19, de 04/jun/1998). Direitos, Deveres e
Poderes do Administrador Publico; Uso e abuso do Poder. Gastos Publicos e Financiamento dos Gastos Publicos. Lei n.? 8.112,
de 11/dez/1990 (Atualizada) - Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagées Publicas Federais; Emenda
Constitucional n.? 20, de 15/dez/98. Lei n.2 8.137, de 27 de dezembro de 1990 (crimes contra a ordem tributaria, econémica e
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contra as relagbes de consumo), alteragées (Art. 15 da Lei n.? 9.9674, de 10/abr/2000; Art. 85 da Lei n.? 8.884, de 11/jun/1994) e
Arts. 312 a 327 do Decreto-Lei n.2 2.848, de 07/dez/1940 (Codigo Penal - atualizado). Lei n.? 4.320, de 17/mar/1964
(atualizada). Bens Publicos: conceito, classificacdo e utilizacdo. Servigcos Publicos: conceito, classificacao, formas de execucao.
Controle da Administragcdo: Formas e meios; Processo administrativo. Gestao de Pessoal: Recrutamento, sele¢do, contratacio;
Treinamento e planejamento de pessoal; Remuneracdo e Beneficios; Avaliagdo de Desempenho. Estoques: Recepcgao,
estocagem, armazenagem, layout, controles e expedicdo e distribuicdo. Orgamento Publico. Despesa Publica: conceito,
classificagdo da despesa orcamentdria, despesa extra-orcamentaria, processamento de despesas, restos a pagar, despesas de
exercicios anteriores. Receita Publica: receita, classificacao, processamento, receita extra-orgamentaria. Matematica Financeira:
Juros e desconto simples, Juros e Descontos Compostos, Taxas proporcionais e equivalentes, Taxas nominal e efetiva.

EMPREGO 402: ANALISTA DE SISTEMAS

LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO: Introduc&o a aplicativos e a applets Java. Estruturas de Controle: if, if/else, while, for switch,
do/while, break e continue. Métodos. Programacéo baseada em objetos. Programacao orientada a objetos. Strings e Caracteres.
Tratamento de excegdes: blocos try/catch, finally. Multithreading: classe Thread, interface Runnable. Arquivos e Fluxos.
Conectividade de banco de dados Java (JDBC). Servlets. Estrutura de dados: listas, pilhas, filas e arvores. Linguagem padréo
ANSI: Estruturas de programas em C: comandos e fungdes-padréo utilizadas para construgcdo de programas em C. Alocagao
dindmica de memodria; aritmética de ponteiros. Conhecimentos em linguagem Web (PHP, Javascript, Java, Webservices e
Programa em trés camadas. SISTEMAS OPERACIONAIS: Introducdo ao hardware, software e sistemas operacionais:
introdugédo aos sistemas operacionais; conceitos de hardware e software; processos e threads. Conceitos de processos:
conceitos de thread; execugdo assincrona concorrente; programacdo concorrente; deadlock e adiamento indefinido;
escalonamento de processador. Meméria real e virtual: organizagdo e gerenciamento da memdria virtual; organizacdo da
memodria virtual; gerenciamento de memoaria virtual. Armazenamento secundario, arquivos e bancos de dados: otimizagcdo do
desempenho do disco; sistemas de arquivos e de bancos de dados. Desempenho, processadores e gerenciamento de
multiprocessador: desempenho e projeto de processador; gerenciamento de multiprocessador. Computacao em rede e
distribuida: introducédo as redes; introducéo a sistemas distribuidos; sistemas distribuidos e servicos web. Seguranca. Estudos
de casos de sistemas operacionais: estudo de caso Linux; 21; estudo de caso Windows XP. ENGENHARIA DE SOFTWARE:
Conceitos de Engenharia de Software: processos de desenvolvimento de Software, conceitos de Geréncia de Processos de
Software, métricas de Processo e Projeto de Software, planejamento de Projeto de Software, analise e gestao de risco, garantia
da Qualidade de Software. Engenharia de Software Orientada a Objetos: conceitos e principios orientados a objetos. BANCO
DE DADOS: Modelo Entidade-Relacionamento, Modelo Relacional. Algebra Relacional. Linguagem SQL: Regras de Integridade,
Estrutura de Arquivos e Armazenamento, Indexacdo, Processamento de Consultas, Transacdo; Visdes, Controle de
Concorréncia; Recuperacdo; Banco de dados Distribuidos; Replicagdo, Data Warehouse. REDES DE COMPUTADORES:
Conceitos basicos. Protocolos. Modelo OSI, TCP/IP: camadas, enderegamento IP. Cabeamento: meios de transmisséo, tipos. A
arquitetura Ethernet. Equipamentos de redes: hubs, switches, roteadores. Seguranca de redes. Servicos SAMBA, NFS, PROXY,
FIREWALL, DNS, SMTP, IMAP, POP, VPN, HTTP e FTP.

EMPREGO 403: ARQUITETO II

Conhecimentos gerais de Arquitetura e Urbanismo. Projeto de arquitetura: etapas de elaboracdo do projeto. Representacéo
grafica em arquitetura. Estudos de viabilidade técnico-financeiro. Acompanhamento e gerenciamento de orgamento, materiais e
servicos de obras. Gestdo de Projetos. Coordenacdo de projetos complementares de arquitetura. Técnicas construtivas
tradicionais e modernas. Praticas projetuais para a preservacdo, conservagao, restauracdo, reconstrugdo, reabilitacdo e
reutilizagdo de edificagbes, conjuntos e cidades. Legislagcdo urbanistica e ambiental. Normas técnicas. Urbanismo: origens e
definicdo do desenho urbano. Métodos e técnicas de desenho de projeto urbano. Nocdes de sistemas cartograficos e de
geoprocessamento. Estruturas e ordenacao do espaco edificado na paisagem urbana. Planejamento Urbano. Parcelamento, uso
e ocupacao do solo, zoneamento. Dominio publico e privado. Gestéo urbana e instrumentos de gestéo: plano diretor, analises de
impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos. Sustentabilidade urbana.
Sitio natural. Estrutura Urbana. Histéria da Arquitetura Geral. Histéria da Arquitetura Brasileira. Patrimonio Cultural: nogdo de
monumento e de patriménio histérico na sua relagdo com a histéria, a memoria e o tempo. A constituicdo de patriménios
historicos e artisticos nacionais. Teoria de restauro. Cartas patrimoniais.

EMPREGO 404: BIBLIOTECARIO
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A Biblioteca publica e o Ensino Publico: Relagéo Biblioteca e Comunidade. Biblioteca publica: Estrutura, organizagéo, fun¢des e
objetivos. Sistemas de informacao: planejamento e gestdo. Administracao de recursos e servicos. Marketing e relagdes publicas.
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagéo. AREA DE ORGANIZACAO E TRATAMENTO DA INFORMACAO:
Representacdo Tematica: Politicas de indexacdo. Classificagdo Decimal Universal (CDU). Andlise tematica. Linguagens de
indexagéo. Controle de vocabularios. Recuperagéo da informagao em bases de dados. Representacdo Descritiva: Politicas de
descricdo. Padrbes de descricao: CCAA2 e normas técnicas brasileiras. Formato MARC 21. Catdlogo de autoridade.
Catalogacao cooperativa. AREA DE SERVICOS DE REFERENCIA E INFORMAGAO: Fontes especializadas em C&T: obras de
referéncia, periédicos eletrénicos, bases de dados, portais de informacao; Bibliotecas digitais; Ferramentas de busca e recursos
informacionais na Internet; Programas cooperativos e consorcios; Intercambio eletronico de documentos; Aplicagdo de normas
técnicas nacionais e internacionais na elaboracdo de documentos; Estudo e educacdo de usuérios; Servicos de referéncia
virtuais e presenciais.

EMPREGO 405: ECONOMISTA

1. Etica na Administragdo Publica. 2. Direito Administrativo: Atos Administrativos, Contratos Administrativos, Bens Publicos,
Servicos Publicos, Licitacdo, Processo Administrativo Disciplinar e Responsabilidade do Agente Publico. 3. Administragao
Financeira e Orgamentaria. 4. Economia do Setor Publico: Gastos Publicos; Financiamento dos Gastos Publicos, Indicadores de
Avaliagéo Financeira e Politica Fiscal. 5.Estatistica: Métodos Estatisticos para o Controle da Qualidade, Distribuices Discretas e
Continuas de Probabilidade, Amostragens e Distribuicbes Amostrais, Estimativa por Intervalo. 6. Financas Publicas: O Sistema
Tributario Brasileiro; O Sistema Federativo e 0 Fendmeno da Descentralizagao; A Economia Politica do Ajuste Fiscal, A Légica
da Privatizacéo e o PND e A Parceria Publico-Privada. 7. Formacao e Gestao de Politicas Publicas. 8. Gestao de Organizacbes
Publicas. 9. Orcamento Publico. 10. Lei n.? 4.320, de 17 de marco de 1964 (atualizada) — Lei do Orcamento. 11. Lei
Complementar n.2 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. 12. Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993
(atualizada) — Lei da Licitacdo e Contratos da Adm. Publica. 13. Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional. 14. Economia
do Setor Publico no Brasil.

EMPREGO 406: ENFERMEIRO PSF

Nocbdes de Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: Sistema Unico de Saude: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de
28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Conselho Regional de Enfermagem
(Coren) - Codigo de Etica de Enfermagem — Lei n2. 7498 do Exercicio Profissional: Principios Basicos; Regulamentacdo do
Exercicio Profissional e Relagdes Humanas; Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem; Planejamento Estratégico; Atencao
primaria em saude; Processo Saude/Doenca; Educagdo em Saude, Promogao a salde, Prevencdo de Doencas; Vigilancia
Epidemiolégica. Vigilancia a saude. Histéria do PACS/ESF; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia; Sistema de
Informacgéo da Atencdo Basica (SIAB); Trabalhar em equipe; Unidade de Saude da Familia, atribuicdes de cada membro da
Equipe de Saude da Familia e das Equipes de Saude Bucal; Acolhimento; producdo de vinculo e responsabilizagao,
programagao de agdes e construcdo agenda compartilhada, educagéo permanente; Abordagem a saude familiar; Fundamentos
da assisténcia a familia em salde; processo saude doenca das familias e do coletivo, a visita domiciliar no contexto da Saude da
Familia; atendimento em sadde no domicilio; Epidemiologia; Doencas Infecciosas e Parasitérias; Prevencdo e controle de
infecgbes; Doengas Transmissiveis; Técnicas de Enfermagem; Enfermagem em Saude da Mulher; Aleitamento Materno; Saude
da Crianca e do Adolescente; Saude do Adulto; Saude do Idoso; Imunizagéo: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da
Saude, Administracdo e Validade). CCIH. Saude Mental; Enfermagem Médico—Cirlrgica: Assisténcia de Enfermagem em
situacbes de emergéncia e nos distlrbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, endécrinos,
imunoldgicos, musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e nas doencas da pele. Atuacdo de enfermagem em Centro
Cirargico e em Central de Material.

EMPREGO 407: FISIOTERAPEUTA

1. Anatomia Humana. 2. Fisiologia humana. 3. Propedéutica Fisioterapéutica. 4. Biomecénica. 5. Tratamentos Fisioterapéuticos
em casos ndo operatérios, pré-operatorios e pds-operatédrios aplicados as disfun¢des: traumato-ortopédicas, pneumoldgicas,
cardiolégicas, vasculares periféricas, neuroldgicas, reumatolégicas e dermatologicas. 6. Tratamento fisioterapéutico nos
pacientes criticos sob ventilagdo mecanica. 7. Eletrotermofototerapia. 8. Reabilitagdo no paciente amputado. 9. Tratamento
Fisioterapéutico nas lesdes desportivas. 10. Prevencao de lesbes desportivas. 11. Tratamento Fisioterapéutico em Pediatria. 12.
Tratamento Fisioterapéutico nas disfungdes Ginecoldgicas. 13. Fisioterapia da Gestagdo. 14. Tratamento Fisioterapéutico no
paciente idoso (Geriatria).
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EMPREGO 408: FONOAUDIOLOGO

1. Desenvolvimento e aquisicéo de linguagem. 2. Fisiologia da fonacédo: Processo de aquisi¢do e producéo dos sons da fala. 3.
Fisiologia da audicdo: patologias, exames audioldgicos e préteses auditivas. 4. Intervengéo fonoaudiol6gica nos distirbios da
comunicagao. 5. Nogbes de Saude Publica: planejamento e programas preventivos. 6. Fonoaudiologia hospitalar. 7. Trabalho em
equipe multiprofissional. 8. Programas fonoaudiolégicos e triagem. 9. Motricidade Oral/Linguagem/Audicao/Voz/Fonoaudiologia
hospitalar. 10. O Cddigo de Etica Profissional em Fonoaudiologia. 11. Fisiologia do sistema motor oral. Avaliacdo e conduta
terapéutica dos disturbios miofuncionais orais.

EMPREGO 409: JORNALISTA

Imagem corporativa, noticia institucional, Relacionamento envolvendo assessoria de imprensa, fonte, meios de comunicacéo de
massa, Gerenciamento de crises, Redacao, edicdo, distribuicdo de informativos internos e externos, como jornal, releases,
matérias jornalisticas para internet, Redacao Jornalistica, Comunica¢éo organizacional, Planejamento e organizacdo de uma
assessoria de imprensa, A construgio do relacionamento empresa, imprensa e outros grupos de relacionamento Técnicas de
Reportagem e Entrevista

EMPREGO 410: MEDICO DA FAMILIA

POLITICA DE SAUDE: Evolugdo da Politca de Salde. SUS. Legislagdo e financiamento. Modelo Assistencial.
Programa/Estratégia de Salde da Familia. ORGANIZACAO DO PROCESSO DE TRABALHO NA ATENCAO BASICA:
acolhimento, producgéo de vinculo e responsabilizagao, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagéao,
programagao de agbes e construgdo de agenda compartilhada e educagéo permanente. A educagdo em saude na pratica do
PSF. Sistema de informacao da atencéo basica. Nogdes Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemiologica, Indicadores
Basicos de Saude. Atuacdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertenséo, Diabetes. Atencéo a
Salude da Mulher. Atengdo a Saude da Crianca. Atencdo a Salude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clinico;
Consideracdes Biolégicas em Medicina Clinica; doencas causadas por agentes bioldgicos e ambientais; Doengas causadas por
riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doencas dos sistemas organicos; DST — Doencas Sexualmente
Transmissiveis: HIV e AIDS, Prevengao, Transmissao e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas:
Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia e Doencas de Motivagao
Compulsoéria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares,
Respiratérias, Neurolégicas, Pneumolégicas dos disturbios metabdlicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das doencgas
infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatolégicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da
Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia, intoxicagbes exdgenas. Saude da familia na
busca da humanizagéo e da ética na atencdo a saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da
dor no domicilio. Intervengdes Médica na internagcdo domiciliar e assisténcia Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho
em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevengao, nutricdo e doengas
nutricionais. Antibioticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das
seguintes afeccdes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doencga intestinal inflamatéria e cirrose hepatica;
Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocérdio, hipertensdo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético:
anemias, leucoses e linfomas; Sistema renal: infecgbes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratorio: pneumonia,
bronco pneumonia e DPOC.

EMPREGO 411: MUSICOTERAPEUTA

Etica em Salide; Cédigo de ética da categoria; A importancia do aspecto vivencial na formagao do musicoterapeuta, Areas de
Aplicacao da Musicoterapia: aspectos teoricos e clinicos, Os principais Métodos de Musicoterapia e suas possiveis aplicacées
na clinica, Tipos de Experiéncias Musicais em Musicoterapia; Transferéncia, Contratransferéncia e Resisténcia em
Musicoterapia, Teorias de Fundamentagcéo da Musicoterapia aplicadas a clinica musicoterapica, Escuta Musicoterapica e Analise
Musicoterapica na clinica, Musicoterapia e Humanizagdo na Saude, Musicalidade Clinica: aspectos tedricos e clinicos,
Musicoterapia e Saude Mental.

EMPREGO 412: PSICOLOGO
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Psicoterapia breve. Psicopatologias. Recrutamento e Selegédo. Treinamento. Adolescéncia. Concepgao interacionista, Piaget e
Vygotsky, As etapas do desenvolvimento cognitivo e afetivo. O desenvolvimento de criangas e adolescentes. Legislagao. Histdria
das Politicas de Satide no Brasil. Sistema Unico de Sadde (Legislacao, Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas Operacionais
Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica). Reforma Psiquiatrica; Sadde Mental Coletiva; Grupos (terapéuticos, operativos, de
apoio); Psicologia das Instituicdes e Organizacional.

EMPREGO 413: TERAPEUTA OCUPACIONAL

O terapeuta ocupacional como agente de saude e no processo de educagao popular em um programa comunitario. Dinamica de
Terapia Ocupacional na Assisténcia Comunitaria e nos grupos populares. O papel do terapeuta ocupacional na equipe
interdisciplinar no processo de prevengao primaria e seus programas de acdo. A comunidade e a abordagem sociocultural na
Terapia Ocupacional nesse processo. A crianga, o adolescente e o idoso. Marginaliza¢éo e a atuag¢éo do terapeuta ocupacional.
Andlise de atividades profissionais para deteccdo e encaminhamento de doencas ocupacionais. Atuacdo do terapeuta
ocupacional nas creches e a estimulagao essencial como medida preventiva. Intervengéo da Terapia Ocupacional. Psiquiétrica.
Papel do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar em Saude Mental. A Terapia Ocupacional em grupo: questoes tedricas
e técnicas. O terapeuta ocupacional na orientacdo familiar e como agente multiplicador frente a Comunidade. O terapeuta
ocupacional e sua atuagdo nos programas de prevencdo e assisténcia & excepcionalidade. Cédigo de Etica Profissional.
Fundamentos histéricos e epistemolégicos da Terapia Ocupacional. Pratica profissional do Terapeuta Ocupacional. Relagao da
Terapia Ocupacional com os Sistemas de Saude.
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