REALIZACAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA N
ESTADO DO PARANA >

FUNDAGAO DE
APOIO A FAFIPA

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO

O Secretario Municipal de Gestao de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicées legais, mediante as condi¢des
estipuladas no Edital de Abertura n® 003/2011, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicGes
atinentes a matéria, TORNA PUBLICO o DEFERIMENTO DAS INSCRICOES, nos seguintes termos:

Art. 12 Ficam DEFERIDAS as inscricdes na condicio PORTADOR DE DEFICIENCIA e solicitagbes de CONDICOES
ESPECIAIS dos candidatos descritos abaixo:

CARGO: ADMINISTRADOR - NiVEL 16

TIPO DE
NOME INSCRICAO IDENTIDADE DEFICIENCIA CONDICOES
William Alves De Oliveira 69900691 82295780 Fisica Nenhuma
CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS — NIiVEL 16
B TIPO DE B
NOME INSCRICAO IDENTIDADE DEFICIENCIA CONDICOES
Acesso a
Cibele Regina Piaceski 70005635 95246117 Fisica Cadeira
CARGO: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | — NiVEL 12
B TIPO DE B
NOME INSCRICAO IDENTIDADE DEFICIENCIA CONDICOES
Caroline Luana Machado 69501449 105739672 Fisica Nenhuma
Jodo Luiz Ferreira da Luz 69505747 69335160 Fisica Nenhuma
Mario Chociai Junior 69502014 90658565 Visual Ampliada 25
Neumari Aparecida Rodrigues Santana 69500521 5061938-9 Auditiva Nenhuma
Rauli Marinho Do Prado 69501270 76789142 Fisica Nenhuma
Roseli Aparecida Cardoso Dos Santos 69504808 59351621 Fisica Nenhuma
Acesso a
Thais Kimura Holetz 69500466 80734514 Fisica Cadeira
CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO - NiVEL 12
B TIPO DE B
NOME INSCRICAO IDENTIDADE DEFICIENCIA CONDICOES
Dalton Paulo Kossoski 69600596 83461594 Fisica Nenhuma
Neoli Cristina Semchechem 69604556 43510673 Visual Ampliada 25
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Art. 22 Ficam INDEFERIDAS as demais inscricbes na condicio PORTADOR DE DEFICIENCIA e solicitacdes de
CONDICOES ESPECIAIS.

Art. 32 Ficam DEFERIDAS as inscri¢des dos candidatos a AMPLA CONCORRENCIA relacionados no ANEXO | deste
Edital.

Art. 42 Ficam INDEFERIDAS as demais inscrigoes.

Art. 52 Quanto ao indeferimento da inscricdo dos candidatos a ampla concorréncia, ou na condicdo de portador de
deficiéncia, ou condigbes especiais, cabera interposicdo de recurso a FAFIPA no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis
contados a partir da data de publicacao deste Edital. O recurso devera ser preenchido em formulario préprio disponivel no
endereco eletronico www.fafipa.org/concurso no periodo das 8h do dia 06/10/2011 até as 23h59min do dia 07/10/2011,
observado o horario oficial de Brasilia-DF.

Art. 62 A prova objetiva sera aplicada no dia 16/10/2011 em horario e locais a serem divulgados na data provavel de
10/10/2011.

Paragrafo unico. Os candidatos deferidos deverdo acessar o endereco eletronico www.fafipa.org/concurso a partir da data
prevista 10/10/2011 e imprimir o comprovante definitivo de inscri¢cdo, que informara o horario e local de realizagao da prova
objetiva.

Art. 72 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ponta Grossa, 05 de outubro de 2011.

José Elizeu Chociai
Secretario Municipal de Gestao de Recursos Humanos
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