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EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 092/2024 
 

A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de 

suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Prefeitura 

Municipal de Ponta Grossa, nos termos do contido na Lei 13345/2018 e nos processos 

protocolados sob n° SEI 058380/2024 e 062553/2024, 

 

CONVOCA 
 

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público nº 003/2022, para o emprego 

de Assistente de Administração II,  a comparecerem até o dia 19/06/2024 (Dezenove de junho de 

2024), no horário das 08 horas às 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 

Municipal de Administração e Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay nº 950, 

1ºandar, Bairro Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de endereço, para confirmarem a 

aceitação da vaga. 

Nome Emprego Class. 

Eduarda Wolff de Matos Assistente de Administração II 262 

Gustavo de França Giovanetti Assistente de Administração II 263 

Roberto de Anhaia Assistente de Administração II 264 

Tarsila Jorge Raibida Assistente de Administração II 265 

Bruna Amelia de Oliveira Assistente de Administração II 266 

Amanda Milene Popovicz Assistente de Administração II 267 

Isabele Inglês Fiselis Assistente de Administração II 268 

Maria Eduarda Lemos Assistente de Administração II 269 

Maria Gabrielly de Andrade Assistente de Administração II 270 

Darucha Hamilko Assistente de Administração II 271 

O não comparecimento até a data estipulada caracterizará desistência, 

perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido Concurso 

Público. 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 05 de junho de 2024. 

 
 

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 


