PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos

Av. Visconde de Taunay, 950 Fone/Fax: (042) 3901-1311 CEP: 84051-900 Ponta Grossa — PR

CONCURSO PUBLICO N2 004/2009
COMUNICADO N2 02

O Secretario Municipal de Gestao de Recursos Huma-
nos, no uso das atribuigées que Ihe s&o conferidas por lei, e tendo em vista o contido no item
1.10 do Edital que regulamenta o CONCURSO PUBLICO n® 04/2009,

TORNA PUBLICO

| — A Relagao dos candidatos que se inscreveram para concorrer as vagas especiais de

AFRO-BRASILEIROS

Nome Emprego N Proto_cglo de
Inscricao

Fabricio Ferreira Mendes Advogado 01000

Igor Sporch da Costa Advogado 01603

Elaine Torres do Nascimento |Educador Social - Feminino 01549

Ana Claudia Gomes Técnico de Enfermagem 00361

Elias Moreira Técnico de Enfermagem 01712

Il — De conformidade com o item 1.8.3 do Edital que regulamenta o0 CONCURSO PUBLICO
n? 04/2009, candidatos que até esta data nao tenham procedido solicitacdo na Praga de A-
tendimento da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, mesmo que tenham informado no mo-
mento da inscricao pela internet, definitivamente nao serao incluidos para participagao no
concurso publico na reserva de vagas aos afro-brasileiros.

lll — Em obediéncia aos termos da Lei Municipal n® 6125/99, os candidatos que se declara-
rem afro-brasileiros e que obtiverem classificagdo no referido concurso, serdao avaliados an-
tes da contratagdo, por uma Comissao cuja incumbéncia sera a de examinar os critérios de
acessibilidade dos candidatos.

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos, em 30 de setembro de 2009.

JOSE ELIZEU CHOCIAI
Secretario Municipal de Gestao de
Recursos Humanos



