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EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 006/2022 

 
Professor 40 horas e Professor 20 horas – Prazo Determinado 

 

A Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na Secretaria Municipal de 

Educação, nos termos do contido no processo protocolado sob nº SEI 39760/2022, 

 

C O N V O C A 
 

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Teste Seletivo nº 001/2021 para os empregos 

temporários descritos abaixo, a comparecerem no dia 30/05/2022 (Trinta de maio de 2022), às 09 horas 

(Nove horas), no Auditório da Sede da Secretaria Municipal de Educação, situada à Rua Valério Ronchi, 55 

– Uvaranas (em frente ao Campus da UEPG), sala 16, para escolha de vaga da Rede Municipal de Ensino. 

Nome Emprego Classificação 

Gianna Raphaela Mendes Professor 20 horas – Prazo determinado 93 

Daniele Pereira dos Santos Professor 20 horas – Prazo determinado 94 

Edna Mara Rodrigues de Paula Professor 20 horas – Prazo determinado 95 

Jessica Maria de Oliveira Meira Professor 40 horas – Prazo determinado 52 

Ana Raquel de Oliveira Ferreira de Melo Professor 40 horas – Prazo determinado 53 

Luana Lara de Oliveira Professor 40 horas – Prazo determinado 54 

Fernanda de Fatima Domingues Professor 40 horas – Prazo determinado 55 

Aline Rayane Maier Professor 40 horas – Prazo determinado  56 

Dayana Stremel Maciel Professor 40 horas – Prazo determinado 57 

Kamila Martins Gomes Professor 40 horas – Prazo determinado 58 

Gisele Cristina Machado 
Professor 40 horas – Prazo determinado 7 

afrodescendente 

Marisol Rodrigues Gomes Trindade 
Professor 40 horas – Prazo determinado 8 

afrodescendente 

 

Caso o candidato não compareça na data estipulada, será caracterizada 

desistência da vaga, perdendo os direitos adquiridos em virtude de sua aprovação no referido Teste 

Seletivo. 

 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, 23 de maio de 2022 

 

 
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA 

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 


