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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 
                                                 
                                         O Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos no uso de suas 

atribuições legais, conforme Protocolo nº 0910254/2013 e tendo em vista a necessidade de suprir vagas  

existentes nos CRAS – Centros de Referência de Assistência Social, 

 

C O N V O C A 

 

Nome Emprego Clas. 

Kellin Marina Farago CRAS – Assistente Social 13º 

Rosemari Teixeira CRAS – Assistente Social 14º 

Bruna Caroline Camargo CRAS – Pedagogo 7º 

Priscila Pereira Maia CRAS – Psicólogo 6º 

Natália Santana Valente CRAS – Assistente Administrativo 1º 

Pedro Jaremczuk CRAS – Assistente Administrativo 2º 

Gisele Svieck Pinto CRAS – Assistente Administrativo 3º 

Adelaide Rodrigues Camargo CRAS – Servente 1º 

Roseli Rodrigues Maceni CRAS – Servente 2º 

Rosa Maria Antunes Seidl CRAS – Servente 3º 

 
                                        Candidatos aprovados no Teste Seletivo nº 002/2011 – CRAS a 

comparecerem até o dia 03 de junho de 2013, no horário das 12h00min às 17h30min, no Departamento 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, sito à Avenida 

Visconde de Taunay, 950 – 1º andar - Bairro da Ronda, para confirmarem a aceitação da vaga. 

O não comparecimento no prazo estipulado caracterizará desistência, 

perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de suas aprovações no referido Teste Seletivo. 

 

Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, em 23 de maio de 2013. 

 
 

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Gestão 

de Recursos Humanos  


