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EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 026/2019 

Servente Escolar - Prazo Determinado 

                                    
O Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos, no 

uso de suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na 

Secretaria Municipal de Educação, nos termos do contido nos processos protocolados sob 

nº SEI 26594/2019 e 33457/2019, 

 

C O N V O C A 

 

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Teste Seletivo nº 002/2018, a 

comparecerem no dia 17/09/2019 (Dezessete de setembro de 2019), às 10 horas (Dez 

horas), na Sala nº 10 da Secretaria Municipal de Educação, situada na Avenida Visconde de 

Taunay, 950 – 1º subsolo, bairro da Ronda, para escolha de vaga da Rede Municipal de 

Ensino. 

Nome Emprego Class. 

Emanuele do Nascimento Servente Escolar – Prazo Determinado 436 

Roselmi Terezinha da Silva Servente Escolar – Prazo Determinado 437 

Neucelia Maria Teodoro Servente Escolar – Prazo Determinado 438 

Reni de Andrade Servente Escolar – Prazo Determinado 439 

Graci de Lourdes de Barros Servente Escolar – Prazo Determinado 440 

Alcione Gebelucka Kruger Servente Escolar – Prazo Determinado 441 

Luci Leia Cardoso Servente Escolar – Prazo Determinado 442 

Eunice Cristina Ferreira Servente Escolar – Prazo Determinado 443 

Adilcleia Saiz Kavitski Servente Escolar – Prazo Determinado 444 

Agnaldo Leite da Silva Servente Escolar – Prazo Determinado 61 afrodescendente 

O não comparecimento no prazo estipulado caracterizará 

desistência, perdendo o candidato os direitos adquiridos em razão de aprovação no referido 

Teste Seletivo. 
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