PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal de Gestdo de Recursos Humanos

Av. Visconde de Taunay, 950 Fone/Fax: (042) 3901-1311 CEP: 84051-900 Ponta Grossa— PR

RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO
TESTE SELETIVO N° 003/2012
EMPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

O Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Huma-
nos, no uso de suas atribuicdes legais,

RETIFICA

O item 3 do Edital que regulamenta o Teste Seletivo n°® 003/2012, no que se
refere ao pagamento do Adicional de Insalubridade:

e O Adicional de Insalubridade no valor de 20% ( vinte por cento ) do Sala-
rio Minimo Nacional, sera pago somente aos agentes que efetivamente
desempenharem as funcgdes, e apos a emissao de laudo técnico a ser
emitido pelo Departamento de Saude Ocupacional — SEESMT ( Servico
Especializado de Engenharia Seguranca e Medicina do Trabalho ), con-
forme determina a Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério do Traba-
Iho.

Secretaria Municipal de Gestdo de Recursos Humanos, em 19 de marco de
2012.

José Elizeu Chociali
Secretario Municipal de Gestao
de Recursos Humanos



