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EDITAL DE CONVOCACAO
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (PRAZO DETERMINADO)

O Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos, no uso das atribuicdes

que lhe séo designadas por lei, e tendo em vista solicitacdo da Secretaria Municipal de
Educacao, contida nos processos protocolados sob n® 0160194/2014 e 0440458/2014,

CONVOCA

As candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Teste Seletivo n°® 003/2013,

para o emprego publico de Professor de Educacao Infantil (PRAZO DETERMINADO),

a

comparecerem no dia 27/02/2014 (Vinte e sete de fevereiro de 2014), as 10h30min

(Dez horas e trinta minutos) na sala n°® 13 da Secretaria Municipal de Educacdo, sita a

Avenida Visconde de Taunay n°® 950 — 1° subsolo, para escolha de vagas da Rede

Municipal de Ensino.

Nome das Candidatas Emprego Publico Class
Wanderlice Lima Cubas Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 23
Lucimar Gaspar de Paula Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 24
Izabel Cristina de Souza Martins Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 25
Marina Ap. de Oliveira Fernandes Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 26
Andréia Regina Reina Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 27
Roseli de Fatima Jeanrenaud V. da Silva | Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 28
Marinice Aparecida Silva Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 29
Deisy Mara Oberek Prof. Educ. Infantil (Prazo Determinado) 30
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O ndo comparecimento na data estipulada caracterizara desisténcia, perdendo as
candidatas os direitos adquiridos em razdo de suas aprovacfes no referido teste

seletivo.

Secretaria Municipal de Gestado de Recursos Humanos, 18 de fevereiro de 2014.

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO
Secretario Municipal de Gestédo de Recursos Humanos



