PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos
Departamento de Recursos Humanos

Av. Visconde de Taunay, 950 Fone/Fax: (042) 3901-1311 CEP: 84051-900 Ponta Grossa - PR

COMUNICADO N.2 05
TESTE SELETIVO — N.2 004/2010

O Secretéario Municipal de Gestdao de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNA PUBLICO

1. DIVULGAR os candidatos classificados na Prova Objetiva, conforme listagem do Anexo Unico deste
Edital.

2. COMUNICAR que somente os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos
foram considerados classificados na Prova Obijetiva.

3. que ofs) recurso(s) deve(m) ser dirigido(s) ao Senhor Secretdrio Municipal de Gestdo de Recursos
Humanos e protocolado(s) na Praca de Atendimento da Prefeitura do Municipio de Ponta Grossa,
situada na Avenida Visconde de Taunay, n.? 950, Bairro da Ronda, Ponta Grossa — PR, no horario das
12h as 17h.

4. que o(s) recurso(s) deve(m) ser interposto(s) até no maximo o dia 28 de fevereiro de 2011.

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos, em 23 de fevereiro de 2011.

JOSE ELIZEU CHOCIAI

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
TESTE SELETIVO - EDITAL N° 004/2010

RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Cargo: Psicélogo

Insc. Nome do Candidato Identidade Data Nasc. Nota
8892 Adriana Machado Gomes 5.175.384-4 23/12/1972 6,70
9159 Alexandre Coelho de Albuquerque 12.998.033-0 9//1/1977 7,30
8349 Aline Biscaia da Silva 7.197.249-6 15/4//1983 5,80
8355 Ana Carolina Nunes 8.060.444-0 26/4//1989 6,20
9142 Andréa Zweifel Moro 3.477.585-0 16/4//1967 7,00
7859 Antonio Luciano Soares 3.722.568 14/7//1966 6,50
8919 Barbara Vicente Bonfim 8.576.549-3 19/8//1986 6,80
9072 Barbara Vilas Boas Gomes 8.749.404-7 8//10/1982 6,30
8269 Camila Tinti Moreira 299.805.748 6//2//1984 8,30
7861 Carla Nadal dos Santos 4.411.137-3 19/4//1967 5,90
7583 Cassieli Coelho 8.360.290-2 30/5//1985 7,20
8748 Clara Livia Manosso Viecheneski 8.074.265-7 27/8//1989 6,20
8486 Claudia Ferreira de Mello 9.427.502-4 5//6//1987 7,40
8993 Cristiane Aragao Santos 20.159.242 29/4//1983 6,80
9066 Edson Fernando Tavares 16.837.308-7 27/4//1964 5,60
9118 Eduardo Loyola Ferreira Silva 6.501.749-0 14/1//1982 8,20
7538 Eliana Teixeira Barbosa Pinto 7.644.981 3//5//1951 7,10
8002 Eliane Scolimoski 7.058.557-0 11/3//1979 5,60
8088 Ellen Caroline Gehr de Oliveira 7.854.945-9 8//3//1988 6,70
7704 Flavia Silveira Rusky 241.353-3 15/4//1986 7,20
9120 Gisele Miquel 10.767.316-4 28/1//1981 8,00
8307 Helen Vaz Zoraski 7.250.463-1 30/6//1981 5,80
7679 Ir. Inez Grochoviski 29.402.815-8 23/9//1971 5,40
8975 Karin Neves Filus 8.922.559-0 16/7//1985 5,80
7424 Kelly de Lara Soczek 6.219.567-3 27/2//1978 6,80
8272 Leandro Davi Wagner 9.569.764-0 5//11/1988 7,60
7873 Leni Silva de Araujo 1.294.942-7 23/4//1966 5,10
8196 Maria de Fatima Santos Marian 12.755.284-3 10/11/1962 6,80
7551 Nara Lucia Leal de Campos 121.729-4 11/6//1981 8,80
7473 Nicelle de Melo Santos Moraes 346.217.635 20/10/1987 6,60
8472 Pollyanna Cristielli de Souza Hermisdorff 9.093.557-7 8//3//1984 5,30
8948 Pricila Paveukiewicz 8.076.669-6 7//8//1985 7,30
9034 Rafaela Boiczuk de Toledo 6.453.022-4 4//4//1986 6,10
7354 Roseli Orane Ingles 833.162-6 24/6//1953 5,50
8234 Samanta Woinarovicz 9.552.280-7 11/7//1988 6,50
7708 Solange Kazumi Shimoishi 4.183.690-3 3//9//1968 6,00
7565 Tatiana Denize Cavalin de Lima 7.653.105-6 14/7//1979 7,30
8922 Valdecir Eifler 7.746.378-0 18/10/1979 5,00
8607 _ Valeria Ercilia Caxambu 3.860.677-8 4//11/1964 5,90

Realizacao: ITEDES - Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico e Social



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

TESTE SELETIVO - EDITAL N° 004/2010

RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Cargo: Psicélogo

Insc. Nome do Candidato Identidade Data Nasc. Nota
8911 Vanessa Miyuki Hiruo Aida 8.909.460-7 7,00
8397 Vanessa Nesso Volpatti 445.988.381 6,90
7854 Vivian Carolina Thibes 64.585.590-2 6,70
7585 Wender Rafael dos Santos MG 11.789.127 7,80

Realizacao: ITEDES - Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico e Social



